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ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
Caodigo: 1LF-FR-0072 o o '

Fecha: 17/06/2024

REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS _ R
Versién: 2 . POLICIA NACIONAL
- HOSPITAL C_ENTRAL.POLICiA NACIONAL
Fecha recibo estudio: 11/05/2026 " Fecha de aprobacion: 12/05/2028

L.ugar: Begota, Oficina Contratos Hospital central de la Policia Nacicnal.

No. Consecutiva revision: 001 » Nro. SiSCO: PR-HOCEN-1108-26
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO ESPECIALISTA | CIRUGIA VALOR:
DE MANO - ' "1 $145.579.710,00

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA — PRESTACION DE SERVICIOS.

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO:

Maycr CESAR EDGARDO CARQO ESPINDOLA
JEFE DEPARTAMENTO QUIRURGICO

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

Una vez recibido el presente estudic se verifica que se ajusta a la guia del diigenciamiento de estudios
previos, se utilizé el formato modelo de Estudio Previo Version No. 10 establecida en la Suite' Vision
Empresarial, se establece de acuerdo a la normatividad vigente en materia Contractual, la justificacion de
acuerdo a los requerimientos y disposiciones establecidas por et Nivel Centrai, por tal razdn se aprueba con el
proposito de dar continuidad al proceso de la referencia dentro de los térmings establecidos para el mismo.

FUNCIONARIO QUE PARTICIPAEN LA REVISION Y APROBAC]ON DEL ESTUDIO PREVIO

RESPONSABLE PROCESO Mayor | CESAR EDGARDO CARQO ESPINDOLA L
/j//f
ANALISTA DE CONTRATOS | Patrullero | JUAN PABLO QUIROZ CHAVES ' / o
JEFE AREA O GRUPO . | | -
CONTRATACION Tenlente CAR_OLENA CARDONA QUICENO | \?\
JEFE AREA LOGISTICA Y N ' |
FINANGIERA Mayor | GUILLERMO ENRIQUE USMA REYES %
ABOGADO HOSPITAL /S
CENTRAL cPS BLEIDY FAYINI CELIS VERGARA ;@;w
PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO
FECHA: MAYO VALOR: $ 145.579.710,00
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
" CESAR EDGARDO CARO | - JEFE DEPARTAMENTO 'Y
ayor ESPINDOLA = - QUIRURGICO »
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Bogota, 11 de Mayo de 2026 -~ “~ = "

. HOSPITAL CENTRAL - DEPARTAMENTO QUIRURGICO

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA DE MANO
11 DESCRIPGION ©cLase” |' PRODUCTO
GENERAL DEL OBJETO -Sen_n-ci;a.s ;:Ie gesﬁér.n s;rvtcac:ns S.erv;cic-s .da . Servicios dé
80167500 - profesionales de empresa y administracion de apoyo NJA
. sgwicfus administrativos empresas gerencial
| BT valor dei-confrato es'de CIENTO GUARENTA Y GINGO MILLONES QUINIENTOS
: SETENTA Y NUEVE MI: SETESIENTOS D!EZ PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA
: ($145 579 710 ,00) ‘
: ) VALOR UNITARIO VALGR TOTAL
EM nesﬁé‘g?&fmén | ieaD DESCRIPCIéN- RECUR | sanTiDaD oI VA ,miiﬁfg",ﬁ”ﬁﬁ
1.2 VALOR * © Ty’ | PRESUPUESTAL - o . : ' 5 ‘EXENTOEENA-G EXENTO DE VA O
ESTIMADO LnTE B . ; Excx.gllgag%gslva EXCL;JIE[:;%EEIVA
CORRESPONDA _CORRESPONDA
‘ 'SER\ACIOS-. "
Fmmesaey || Eeeecwiaral csc5 s
. nggﬂgggﬂbgz. - ceen C'Rﬁf;‘g“ o 174 DIAS £25.088,950,00 §145.579.710.00
E az-03-008 2 HORAS
B VA:LDRTOTAL ESTIMADG 3145.579 710,00
- Ce’rgtne cacion Plan Anual de Adquisiéicnes Nec 2234 correspondiente a la vigencia |
2076 con fecha 11/051’2026 aprobado mediante comunicacién oficial GS-2026-
1.3  CERTIFICACION | 038492-DISAN
NQ, PLAN
K'Bgﬁg?éjghgg NO._ PECHA comera | Sn RECURS | pEscripcion CANIIBA | viaLoR unITARIO VALOR TGTAL
¥ . S L :
GASTOSDE .- 1l ‘ K
FUNCIONAMIENTO YIO P ) SR ) © MESH/ MEDICO
INVERSION YIO 17 H1ms2025° 16 | EUESeSt ] aTe $25.002 95000 | 514657873000
VIGENCIAS FUTURAS. || | = -~ '
TOTAL $143.576.710,00
14  CLASEDE PRESTACION DE:SERVICIOS
CONTRATO o e
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TITULG: ESPECIALISTA EN CIRUGIA DE LA MANO

1.5 PERFIL Y Experiencia laboral: seis (06) meses, Seguinla Resolucion 0095 del.02 de marzo
CALIDAD DE LOS de 2026 "Por la cual se establecen las lablas-de perfiles y honorarios de las
PROPONENTES personas naturales que celebren contratos profesionales y de apoyo als gestion

de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones.”

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El Hospital Central Policia Nacional reguiere la contratacion de médico Especialista en CIRUGIA BE MANO
con el fin que realice las actividades propias y de alto entrenamiento para el manejo de lesi jones de la mano
cemo fracturas, amputaciones, lesiones tendinosas, las cuales requierendeun mangjo opoﬂuno y en algunos
casos mmedxatos para evitar la pérdida de las extremidades. De igual manera segiin el comunicado oficial GS-
2024-037350-DISAN de fecha 27 de mayo del 2024 donde se da conocer la-adecuacion de volumen y cargas
de trabajo se evidencian que las horas del personal de planta dei servicio de-cirugia de mano, son insuficientes
para suplir la necesidad. Actualmente el Hospital Central no cuenta con persenal de plana para cubrir las
necesidades dei servicio de cirugia de mano, ademas se requiere para la realizacién de cirugias programadas,
realizacion de consuita externa, evolucion diaria de los pacientes hospitahzados responder interconsultas y
asistir semanalmente a las juntas quirirgicas, asi como servir de expertos pdra emitir congeptos médico
taborales. Durante el afio 2022 se realizaron un-total de 4864°y en el afio 2021 un total de 4361 atenciones,
valores menores que en afios anteriores, sin embargo en el afio 2020 ias atenciones por parte del servicio de
mano fueron mayores realizando un total de 7263 atenciones, valor que se puede considerar como el promedio
normal.

Para cubrir adecuadamente las actividades del servicio se requieren 8.5 cirujanos de tiempo completo, sin
embargo actualmente el servicio cuenta con cuatro cirujanos de 4 horas y tres de 6 horas, equivalente a mas
o menos 6.4 cirujanos, 6sea menos de la necesidad; es de anotarque en- ocasrones ia prestacron del servicio
se ve atectada por interrupciones por la terminacion de los contratos.

Por lo anterior se requiere contratar un médico especialista en citugia pEastlca ccm entrenamiento en cirugia
de mano, con el fin de no afectar la prestacion del servicio de. cirugia de mano a los usuarios de Sanidad
Policial.

: . TOTAL,
: TOTAL TOTAL, PLANTA ADMINISTRATIVA FALTANTES
SERVICIO PERFIL REQUERIDO | REQUERIDO | =° - R HORAS
‘EN HORAS : B - -
- UNIFORMADD |"NG UNIFORMADO | A CONTRATAR
MESI8/ MEDICC
CIRUGIA DE MAND ESPECIALISTAI 34 0 a 1020
CIRUGIA DE MANO

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD NUMEROC DEL . . ,
CONTRATANTE Y CONTRATO Y OBJETCQ NPMERO DE; =1 7 ERTOS : PROBLEMAS
CONTRATISTA FECHA DE - i PROCESO =
SUSCRIPCION P -
96-7-2010840-25
L}io}fggéhiliﬂgﬂ;?ﬁ pﬁg;gg’ %’;EDSU?E';‘;;S;%?R%%T: PN HOGEN GO 0424 2028 100% MINGUNG
DANIEL GOMEZ.GADAVIT JAiens
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Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefics de la necesidad que firman el presente
estudio previo, . o

3.  FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo errcuenta la naturaleza juridica del'contrato a realizar, se adelanta el proceso de contratacion
directa Prestacion de servicios profesionales’y de apoyo a la gestién conforme en la normatividad legal
vigente, articulos 2 °, numeral 4, fiterales h) de'la Ley 1150 de 2007 y de acuerdo al articuio 2212149,
del Decreto 1082 de 2015, teniendo.en cuenta que se trata de una contratacion de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyc a ia Gestién con personas naturales.

4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

L os factores de verificacion estan de's;crit:os en ef Anexo No 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS del
presente estudio previo. ' o -

411, EXPERIENCIA PROPONENTE -

Seis (06) meses, Ségﬁn la Resﬁ_hgciéijﬁjddés de|02de marzo de 2026 “Por la cual ée establecen fas tablas de
perfiles y honorarios de las personas naturales quecelebren contratos profesionales y de apoyo a la gestion de
la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones. '

41.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO.

TITULO ACADEMICO: BACHILLERATO- - - .. :

TITULO UNIVERSITARIO; MEDICO/A CIRUJANO/A L

TITULO UNIVERSITARIO: ESPECIALISTA EN EPIDEMICLOGIA

TITULO POSTGRADO: ESPECIALISTA EN CIRUGIA DE LA MANO

TITULO POSTGRADO: ESPECIALISTA EN ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

4.1.3 EXPERIENCIA. o o 7 ‘
Seis (06) meses, Segun la Resolucién 0095 del 02.de marzo de 2026 “Por la cual se establecen las tablas de

perfiles y honorarios de las personas naturales que celebren contratos profesionales y de apoyo a fa gestion de

la Direccién de Sanidad de'fa Pb!fcfa" Nacional y'se.dictan otras disposiciones.
4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL. ~
No aplica. -

4.4.5 CAPACIDAD OPERATIVA"
No aplica. ' N e

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES.

No aplica. ] o C w .
4.1.7 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

No aplica.
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4.2 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
No aplica.

LU

4.3.1 EVALUACION ECONOMICA
Ne aplica. )
4.3.2 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION: -
No aplica. '
CRITERIOS DE DESEMPATE

No aplica.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO 7 :
51, LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICEO |

La prestacxon del servicio como MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUJANO DE MANO, sa realizara en el Hospital
Ceniral de la Pelicia Nacional ubicado en la carrera 58 No. 26 - 21 CAN, y/o Unidad Médica Brigadier General
Edgar Yesid Duarte Valero ubicada en la Carrera 68 B Bis No. 44-58, quien no esta obligado a asignar
PARQUEADERQO, por lo cual el contratista debera prever e! lugar donde dejara su vehiculo durante la
prestacion del servicio.

5.2,  FORMA DE EJECUCION

Se hara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en el Anexo No 7 de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas relacicnadas en el Anexo No 2, por ocho (08) horas diarias, cuarenta y
cuatro {44) horas semanales y ciento noventa (190} horas mensuales.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El contratista debe cumplir con la prestacion del sérvicio el cualiniciara a partit def";'l‘é aprobacién dela garantia
tnica y suscripcion de la carta de inicio y se realizara por un totai de c:lento setenia y cuatro (174) dias para Ia
vigencia 2028.

§4. FORMA DE PAGO

El| Hospital Central Policia Nacional, pagaré al CONTRATiSTA:"‘el valor del c;éntraito_que resulte del presente
proceso, en la ciudad de Bogota, D. C. en pagos mensuales, dentro de quinte-(15)-dias calendario siguiente
a la radicacion y asignacién del turno para pago respective, previa presentacion de los siguisntes documentos:

a. Constancia recibo a satisfaccidén (2BS-FR-0045) version 3, se deben incluir las actividades
desarrolladas del mes a cobrar

b. Cuenta de cobro

¢. Certificacion de Declarante o no dal Impuesto sobre 1a Renta.

d. Capia Planilla de pago de aportes al Sistema s& segundad Somal en: Salud pensxon y ARL
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e. Copia del RIT (Registro-de informacion Tributaria), fa cual debera ser allegada Unicamente para &l
primer pago., T e :

f. Certificacion del contratista de-éncontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
en Salud, pensiones y riesgos profesionales; respecto al pago de parafiscales se aplicara lo contenido
en el articulo 85 de |a ley 1819 de 2016 y demas normatividad vigente.

Ef pago se realizara dentro de los_;quin‘k:e (15) dias’e-alendario,unavez presentado el recibo de pago y la planilla
de pago de aportes de salud, pe_ng;ién-;y ARL, .’cettifi_cacién de cumplimiento expedida por el supsrviser, informe
de actividades junto'con los documentos requeridos por el Hospital Central, de acuerdo con el dereche a turno
v la programacion del Plan Anualkde Caja (PAC). :

Si ios documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido, © son devueltos por ei
Hospital Central por inconsistencias como falta de informacién o mal diligenciamienio de los mismos, el
Hospital Central se obliga a cancelar 1a cuenta el mes siguiente a la fecha programada en el PAC, aprobado
por Ministerio de Hacienda. " - Tl '

55. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR -

La supervision del contrato serd el estara a cargo del Responsable del servicio de cirugia de mano del
Hospital Central de la Policia, o quien haga sus veces, el cual serd nombrado por el Director del Hospital Central,
quien le delimitara tas funciones que come supervisor quien verificara ta ejecucion idénea y el cumplimiento del
obieto del conirato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en el Apéndice 2 de la Resolucion
No 00090 def 15 de enero de 2018 “Por la cual sé actualiza, modifica y complementa el Manual de contratacion
de la Policia Nacional, adoptado mediante la Resolucion 03049 de 2014 y los articulos 82, 83 y 84 de la Ley

1474 de 2011°. : L . ' : '

El supervisor en cumplimiento de sus funciones, debera preparar v presentar at ordenador del gasto, informes
sobre la gestion de acuerdo con (o establecido enla Resolucion 03049 de 2014 “Por la cual se adaopta el Manual
de contratacion de la Policia Nacional’ en el que 'sé debera enunciar en forma puntual la ejecucion fisica del
contrato, relacionando para ello, los aspectos “de. caracter técnico, administrativo, financiero, y legal del
respectivo negocio juridico. % s e T

56. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA - >

Las obligaciones del contratista estan deécritas en el Anexo 7 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

5.7. . OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan-dsscritas en el ‘Anexo 6 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL
CENTRAL POLICIA NACIONAL:: - o | e

6. FORMAY PROCEDIMIE’N_TC DE ADJUDICACION

No aplica . : R .

ESTIMACION, TIPIFICACION, A:S;GN'AQION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
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Se relacionan en el Anexo No 4 ESTIMACION, TIPIFICACION, AS_IGNACION DE- RIESGOS Y
DETERMINACION DE GARANTIAS, del presente estudio de conveniencia y oportunidad.

L. - ESTUDIC DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA : A :

No aplica, ef Hospital central de la Policia Nacional, se rige segun la Resolucidn 0095 del 02 de marzo de 2026
‘Por la cual se eslablecen las tablas de perfiles y honorarios de las personas naturales que celebren contratos
profesionales y de apoyo a la gestion de la Direccién de Sanidad de la. Policia Nacional y se dictan ofras
disposiciones.” ‘

2. ANALISIS DEL MERCADO | . S

No aplica, ef Hospital central de la Policia Nacional, se rige seqtin la Resolucién 0095 del 02 de marzo de 2026
Por la cual se establecen las tablas de perfiles vy honorarios de las personas naturales que celebren contratos
profesionales y de apoyo a la gestién de la Direccion de Sanidad de Ja Policia Nacional v se dictan ofras
disposiciones.”

3. ANALISIS DE LA OFERTA | Sz

No aplica, el Hospital central de la Policla Nacional, se rige segtih fa Resolucicn 0095 del 02 de marzo de 2026
Por la cual se establecen las tablas de perfiles y honorarios de las personas naturales que celebren coniralos
profesionales y de apoyo a la gestion de la Direccidn de Sanidad de la Policia Nacional y se dictan olras
disposiciones.” . -

4. MONEDA A CONTRATAR e
Et servicio se contrata en pesos colombianos.
5. ANALISIS DE PRECIOS

No aplica, el Hospital central de ia FPolicia Nacional, se rige segiin la Resoclucidn 0095 del 02 de.marzo de 2026
Forla cual.se establecen las tablas de perfiles y honorarios de las personas. naturales que celebren contratos
profesionales y de apoyo a la gestién de la Direccion de Sanidad de fa-Policia” Nacional y 'se dictan otras
disposiciones.” ' -

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

ENTIDAD

CONTRATANTE OBJETO
Y CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO Y

FECHA DE SUSCRIPCIGN NUMERO DE PROCESO- VALOR

No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
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No apfica, el Hospital central de la Policia Nacional,-se rige segun fa Resolucion 0095 del 02 de marzo de 2026
Por la cual se establecen las tablas de perﬁles y.honorarios de las personas naturales que celebren contratos
profesionales y de apoyo g la gestfon de Ia Dfreccron de Sanidad de la Palicia Nacmnal y se dictan otras
disposiciones.” S :

5.2. PRECIOS HISTORICOS:

ENTIDAD. NUMEROQ DE VALOR UNITARIO

iTEM CONTRATANTEY ' | CONTRATO | DESCRIPCION | VALOR |- PROYECTADO CON
' CONTRATISTA - - = i = o PG
No aplica T Na’_ap%iéa;f; No apiic'a.; No aplica Ne aplica © No aplica
No aplica No aplica o No ap{i.caf No aplica Ng aplica No aplica

No aplica, el Hospital central de la Policia Nacional, se rige segin fa Resolucion 0095 del 02 de marzo de 2026
Por Ja cual se establecen las tablas de perfiles y-honorarios de las personas naturales que celebren contratos
profesionales y de apcyc a ia gestfon de .'a Drreccron de Samdad de la Policia Nacional y se dictan ofras
dispasiciones.” :

s Informacién verificada y aprobada poi‘ los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

BIENOSERVICIO i S “FEGHA T EMPRESA VALOR

No aplica o . No aplica No aplica No aplica

No api:ca el Hospitai central de la Policia Nacional, se rige segan la Resclucion 0095 def 02 de marzo de 2026
Por la cual se establecen las tablas de perfiles y honorarios de las personas naturales que celebren contratos
profesionales y de apoyo a la gestfon de Ia Dfreccron de Samdad de la Policia Nacional y se dictan ofras

disposiciones.”

Informacion verificada y aprobada por Ios funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo,

54.  PRECIOS DE MERCADO .

VALOR TOTAL
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No aplica, el Hospital central de ia Policia Nacional, se rige segun la Resolucion 0095 dei 02 de marzo de 2026
“Por la cual se fjan los requisifos minimos y honorarios para los contratos de prestamon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la D:recc;én de Sanidad.” e -

+ Informacién verificada y -aprobada por los func;onanos duefios de !a neces;dad que firman el
presente estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

VALOR TOTAL

No aplica, el Hospital central de la Policia Nacional, se rige segln la Resolucién 0095 del 02 de marzo de 2026
“Por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para ‘los contratos de presfacaon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la Direcmon de Samdad " :

« Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad gue firman el bresente estudio
previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

_ VALOR TGTAL
| o | g
Y/0 | DESAGREGACIN | RECURSO e o BESCRIPCION |- CANTIDAD |  ESTIMADO/NLCUITO o o0 O e
LOTE | PRESUPUESTAL . VA, EXENTODE WA O | - 4
EXGLUIDG DE WA R o
SEGUIN CORRESPONDA CORRESE
T3 07.005
SERVICIOS MESIE,
HOCEN | PRETADOSALAS MEDICE . ) -
; fEraposAL 15 HOGER oDicG, | e oas §26.089 950,60 § 145,570.710.00
SERVICIOS DE CIRUGHA DE MAND 8 T : i
PRRODUCGION " Horas : 5
§ 145.579.710.00
VALOR TOTAL ESTIMADO

NOTA: para el numeral 5.5 Analisis def Valor Estimado y 5.8 Valor estimado de la contratacion, en lo que corresponde 2
ins servicios de mantenimiento de bienes inmuebles, se debe relacionar y referenciar los aspectos establecidos en la
guia 2BS-GU-0008 “Lineamientos para & mantenimiento de bienes inmuebles .en la Policia Nacional”, sobre la
estructuracion soportada por profesional idéneo en el componente técnico requerido.

N
ah

MAYOR CEé,QR EDGARDO CARO ESPINDOLA -
C:C 7.180.877
Jefe Departamento QuirGrgico




Pagina 9 de 28

: : "*" ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
CODIGO: 1LF-FR-0074 o - o

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE EIST-UDEOS PREVIOS PARA CONTRATQOS

VERSION: 10 - o - ' POLICIA NACIONAL

Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguients Ii'sta,'.:apiican para el proceso de contratacién directa cuyo obieto es
PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICC ESPECIALISTA EN CIRUGIA DE MANO

Aplica | . ' w77 Anexos N
v Certificacién de la necesidad - Anexo No. 1
v Especificaciones técnicas minimas - Ariexo No. 2
v Constancia de |doneldad Vi experlencna Anexo No 3
v Estimacion, tipii cacnon asrgnamon de rsesgos % determmac:on de garantias - Anexo No. 4
v

Analisis del riesgo y forma de m;t;garlo - Anexo No. 5

Ficha técnica

Obligaciones dei Hos_pitai'Central Policia Nacional - Anexo No. 6

Obligaciones det contratista - Anexo No:7

: “Formularios adjuntos al estudio previo
Aptica ' :

Factores de verificacion y ponderacion,
Apoyo a la industria 'na'cionai
Inchcacnon de trato namonai

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acredﬂacaon de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia’ :

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confudencuaizdad Anexo No 8

Sustema de gestién de Ia segurldad y sa!ud en el traba;o Anexo No.8
Compromzso anticorrupc;on Anexo No. 10

Capacidad financiera - Anexo No. 11 7

Cemﬂcamon de comprom1so del fabr;cante ylo oferente

Certlﬁcacuon de la capamdad tecmca '

Persconal, experiencia’y tlempos de dedu:acxon minimos

00O OO0 < < <« OO0 0ogooa O

Carta de compromiso postventa
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Otros documentos adjuntos al'Estudio Previo =

s carta de ofrecimiento de servicios

» folocopia legible de |a cédula de ciudadania

» libreta militar o de la verificacién {(hombres mencres de 50 afics).
+ larjela profesional -
+ fotocopias acta de grado. - bachiller -pregrado - espemaiizaczon
« tribunal de élica medica

» certificado de antecedentes judiciales Policia Nacional

» certificado de antecedentes disciplinarios expedideo por la procuraduria general de la nacion.
s certificado de antecedentes de la contraloria (verificacion en boletm de responsables fiscales).
s certificado registro nacional de medidas correctivas

+ registro de deudores alimentarios morosos — REDAM

s antecedentes disciplinarios de la personeria )

s certificado del SIMIT

» autorizacion consulta inhabilidades por delitos sexuales contra nifios nifias y adolescentes

s consulta delitos sexuales contra nifies nifas y adolescentes

+ constancia de afiliacion a entidad promotora de salud como mdeper;dlente

= constancia de afiliacidn fondo de pensiones :

+ hoja de vida en el formato de [a funcion publica

s declaracion juramentada de bienes y rentas

» formato de informacién a terceros.

» certificacion bancaria sobre cuenta activa ahorros o corriente

« certificado vigente de registro Unico tributario (Rut) expedido por Ia direccidn de impuestos v aduanas
nacionales Dian.

e axamen médico preosupacicnal expedido por una entidad autonzada para la expedlmon de examenes
médico — ocupacionales ;

» certificacion curso scoporte vital avanzado — basico

s ceriificado de gestion operativa v cuidado del donante -

« certificado de formacion en atencién integral en salud de victimas de violencia sexual.

1LF-FR-0071 " aprobacién: 17/06/2024
Version:10 . o :




EL ABORACION DE ESTUDIOS PREVICS PARA CONTRATOS

CERTIFIEACION DE LA NECESIDAD _ o e
Sy POLICIA NACIONAL

Bogota D.C,

La “certificacion de fa -Necesida‘d_?’f;s'e éqcuéntr'a respalda a través de la constancia de necesidades de personal
suscrita por el Grupos Talento Hamano, segan comunicacién oficial GS-2025-063529-DISAN del 4 de agosto
2025, documento gue hace parte de! p"reéente estudio previo,

S €
(”\V/
MAYOR CESA EDGARDO CARO ESPINDCLA
G 7.180.877

 Jefe Departamento Quirtrgico
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA GONTRATOS

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

POLICIA NACIONAL

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

CIRUGIA DE MANO

TITULO: ESPECIALISTA EN CIRUGIA DE LA MANO

Experiencia taboral: Seis (08) meses, Segun la Resolucion 0085 dei 02 de
marzo de 2026 "Por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para
los contrafistas de prestacion de servicics profesronales y de apoyo a la

gestion de la Direccion de Sanidad.”

1. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

Hotas Pre

MEDICO ESPECIALISTA | CIRUGIA

DE MANO

$25.099.950,00

2. ACTIVIDADES PROGRAMADA

Como funcicnario asistencial, el contratista debera ejecutar ias siguientes actividades:

ACTIVIDADES ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIV/

HORAS

- SEMANA-

CANT.
PCR
MES

8.
9.

10.
1.

12.

Realizar [a atencion de pacientes en consulta exierna censulta programada
y atencion de controles posoperatorios.

Realizar la atencion de los pacientes de urgencias que sean interconsultades
garantizando la oporfunidad en la atencion,

Asistir a las juntas quirtrgicas establecidas por el servicio de cirugia de mano.
El especialista debe prestar sus servicios a los pacigntes-que iieguen al
servicio requiriendo su-atencion en la especialidad. |

El profesional debe realizar los procedimientos dquirdrgicos programados
dentro de los esténdares de calidad v atencion del Sistema de Salud de la
Policia Nacional.

El profesional realizara las cirugias de urgencias que se requieran en jos
pacientes, garantizando oportunidad, calidad y pertinencia.

El contratista debe pasar la revisia médica al paciente que se encuentren
hospitalizados por la especialidad y contestar de manera oportuna y presisa
las interconsultas de los pacientes que asi lo requieran:

Cumplir con |a disponibilidad de urgencias segun la prograracion que te sea
asignada por el responsable del Servicio de cirugia de mano.

El contratista debe generar las érdenes médicas correspondienies de acuerdo
a la patologia o diagndstico de cada paciente.

Asistir a la reunion administrativa programada por el servicio.

Adherirse y cumpiir de forma permanente los protocolos del Departamento
Quirargico o el Hospital Central, segtn el lugar asignado para ef cumplimignto
de sus funciones ejerciendo su profesion con ética y moral; prierizande-en
todos los servicios el cumplimiento del protocolo de bioseguridad aplicando
las medidas de asepsia y prevencion de infecciones intrahospitalarias de
acuerdo a la normatividad vigente, que asegure un ambiente sano y seguro a
los pacientes.

Participar en los programas docente asistenciales que desarrollo el Hospital
Central, Direccién de Sanidad mediante los convenios con otros: centros

44

190

1LF-FR-0071
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

POLICIA NACIONAL

13.

14,

16.

18.

17.

18.

19,

20,

educativos o de formacion, ‘cumpliende con el trato respetuose y siempre
dispuesto a la transmision del conocimiento.

Cumplir y realizar seguimiento-a las directivas institucionales que procedan
para la prestacion del servicio, participando activamente en las brigadas de
salud programadas por Direccién de Sanidad en aquetllos sitios donde la
entidad lo requiera.

Cumplir con el deca|ogo genersco para la atencion al usuario, trato
humanizado.

Adherirse a'los protocotos mst;tucuonales ‘en especial a los referenies para Ia
atencion del SARS COVID 19 y en especial, con la utifizacion estricta de los
elementos de proteccién perscnal, distanciamiento social cuando este sea
conveniente (consumo de alimentos, reunionies, entre otros).

Cumplir con las obligaciones de tipo administrative de los diferentes procesos
que se flevan en el Hospital Central de la Palicia y que le sean asignados.”
Responder PQRS y disefio del’ protocolo revision de hrstonas clinicas en el
Subsistema de Salud de la- Policia Nacional..

Participacion en el comité de historias clinicas, de acuerdo a la patologia o
diagndstico de cada paciente.

El profesional debe asnstir a la reunion: administrativa programada por el
servicio.

El contratista dard cumptimiento a las norma administrativas establecidas por
la institucidn y apoyara:a la administracién en lo que se requiera para dar
cumplimiento a fos requerlmrentos de los entes de control interncs y externos.

21. Es responsabilidad del contratista mantener su hoja de vida al dia y con la

documentacion requersda .
22. Y tas demas actividades que le sean asxgnac{as por et super\nsor dei contrato

de acuerdo al objeto contractual. .

O
MAYOR CESA EDGARDO CARO ESPINDOLA
A £ 7.180.877 .
. Jefe Departamento eruggzco
1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

i

POLICIA NACIONAL

Beogota D.C,

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL _ -
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD — HOSPITAL CENTRAL

En mi calidad de responsable del Departamento Quirtrgico DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA
NACIONAL, hago constar que una vez verificada la hoja de vida del sefior DANIEL GOMEZ CADAVID
identificade con cedula de ciudadania No 1.152.435.871 de Bogota, y los documentos gue soportan los estudios
y experiencia requeridas para desempefiarse come MEDICO ESPECIALISTA | EN CIRUGIA DE MANO, se
puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la experiencia necesarias:para la gjecucion de las diferentes
actividades relacionadas con la implementacién del contrato_ a continuacién se relacionan ios contratos
gjecutadeos por el contratista con esta entidad hospitalaria.

FECHADE PLAZO DE
FINALIZAGION EJECUCION

NUMEROQ DE OBJETO

CONTRATO CONTRACTUAL | FECHADEINICIO

PRESTACION DE
SERVICIOS COMO . .
96-7-201080-25 MEDICC 1710812025 o F 16/03/2028 8 MESES

ESPECIALISTA

CIRUGIA DE MANO
f

NS

MAYOR CES\QEDGARDO CARO ESPINDOLA
C.C 7.180.877
Jefe Departamento Quirdrgico

11F-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Version:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS OB -
B : POLICIA NACIONAL
GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA PRECONTRACTUAL ..
MECANISMO S SRR Rt L TR T TIFICAC
. CLASEDE ESTIMACION: | ASIGNACION | 'y . JUSTIFICACION
DE | RIESGO DEL RIESGO" . | DEL RIESGD |~ VIGENCIA COBERTURA/
COBERTURA IS o : e - . VIGENGIA
RIESGO . DUARNTE
RO APLICA OPERATIVO ESCASA OFERTA NFA EXTERNG CONVOCATORIA NiA,
: - - DUARNTE FL
RIESGO " NO FINALIZACION DEL e DESARROLLO DEL,
HO APLICA CPERATIVO FROCESO DE SELECCION e EXTERNG PROCESD DE i
. SELECCION
RIESGO QUE EL PROPONENTE NO - ULTIMA ETAPA DEL
NO APLICA, OPERATIVG .SUPERE EL ESTUDICDE -, (37 | PRGPONENTE PROCESG DE N/A
; < CONFIABILIDAD 7 © . g SELECCION
ETAPA CONTRACTUAL
: TIPIFICACION = o st -
MECANISWO DE CLASE DE - T L . ASIGNACICN ‘
CoBERTURA HESGO Rsutz':_ ch?oSs TIMAGION DEL RIESGO - DEL REESGO VIGENGIA JUSTIFICACION COBERTURA ! VIGENCIA
. VIGENTE POR UN | AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DURANTE
. TERMING IGUAL EL PLAZO DE EJECUCION ¥ LIGUIDACION DEL
ol . A LA VIGENGIA CONTRATO LA ESTIMACION DS RIESGO CUBRE EL
GARANTIA RIESGO CUMPLIVENT | VEINTE PORCIENTO (20)DEL | Conraaigrs | OELCONTRATO 20% DEL VALCR DEL CONTRATO COMD QUIERA QUE
UNIGA JURIBICO VALOR DEL CONTRATO ¥ SESENTA (80) SE PRETENDE EL PAGC PARCIAL O DEFINITIVO DE
CONTRATO. TIAS LOS PERJUICICS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
CALENDARIO MISMOS TERMINDS DE LA CLAUSULA PENAL
MAS PECUNIARIA,
- VIGENTE POR UN .
_ . IR ) Tfﬂ”\';fé’égg;:'“ AMPARA EL RIESGE DE MALA CALIDAD DEL
. L . - B | CONTRATOY
GARANTIA RIESGO - | CAUDADDEL | CINCUENTAPOR GIENTO (50%) BEr CoNTRAT | SERVICID DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATY
" - 4 CONTRATISTA ¥ SESENTA (60 &0 DIAS MAS BUSCANDD RESARCER. =k DETRIMENTO
UNICA OPERATIVD SERVICIO DEL WALOR DEL CONTRATQ, Dl;f; (80) CAUSADO A LA ENTIDAD POR MALA CALIDAD 5
. RVICIO.
CALENDARID INSUFICIENCIA DEL SERVIC
MAS,
<21 CINCUENTA MILLONES DE
DAROS A PESOS-(350.000.000.00) AL VIGENTE POR EL, AMPARA LOS DAROS PRGDUCIDOS POR EL
TERCERGS " PERSONAL ASISTENGIAL PLAZC DE CONTRATISTA CON OCASION DE LA EJBCUGKON DEL
GARANTIA RIESGQ POR BIFERENTE A MEDICOS U EJEGUCION ¥ CONTRATO AMPARADO 'Y SERAN BENEFICIARIOS
UMICA FINANCIERD | RESPONSABK |  ODGNTOLOGOS, QUIENES CONTRATISTA {60} DNAS TANTO LA ENTIDAD GONTRATANTE COMO LOS
IDAD iV, DEBERAN SUSCRIBIRLA POR LA CALENDARIC TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR AFECTADOS
PROFESIONAL SUMA DE CIEM MILLONES DE MAS POR LA RESFONSA&“—‘DA?SSRO- ESIONAL DEL
PESOS ($100.000.000.80). CONTRATISTA.
1LF-FR-0071
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOCS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MECANISMO | oLasepe TIIEICAGION:DE LGS ESTIMAGION:DEL ASIGNACITN . JUSTIFICACION-CORERTURA /
costreura | - RESGO RIESGOS _ RESGO. DELRIESEO VIGENGIA
MULTA CUYO VALOR ;
CUANDO EL CONTRATISTA NG
LA NG CONSTITUGION SE LIGUIDARA CON . LA MULTASSE APLICARA POR COMSTITUYA DENTRO DEL
RIESGO | DENTRO DELTERMINOYEN | BASE BN UNCERO ,
MULTA o CONTRATISTA CADA OIA DE RETARDO ¥ HASTA TERMINO ¥ EN LA FORMA
JURIDISO | LAFORMAPREVISTAENEL | PUNTO DOS (0.2%) POR DIEZ (10) DIAS PREVISTA EN £, CONTRATO O EN
COMTRATO G ENALGUNO OF | DEL VALOR DEL A
SUS MODIFICATORICS LA CONTRATO
e MODIFICATORIOS. A POLIZA b
GARANTIA UNICA
LA MULTA SE APLICARA POR
CADA DIA DE RETARDO HASTA
POR UN PLAZO D QUINCE (15)
A A DIAS GALENDARIS QUE 58 AMPARA LA MORA O
alESS0 AL S AR DESCONTARA DEL SALDO QUE LE | INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
MULTA ey | INCUMPLIMIENTO PARGHAL PG CONTRATISTA ADEUDE LA ENTIIAD. ESTA ALGUNA OBLIGAGION DERIVADA
e O SANCIGN SE IMPONORA DEL CONTRATG POR, CAUSAS
ey MEDMANTE ACTG ADMINISTRATVO | IMPUTABLES AL GONTRATISTA
MGCTIVADO EN EL QUE SE
EXPRESARA | AS GAUSAS QUE
DIERON LUGAR A ELLA
EL VEINTE POR CIENTO {20%) DEL AMPARA EL INCUMPLIMIENTO
 VEINTE POR CENTG VALOR TOTAL DEL CONTRATG PARCIAL O DEFIITIVO DEL
CLAUSULA RESGO INCUMPLIMIENTO TOTAL o L o CUANDO SE TRATE DE CONTRATO FOR PARTE DEL
PENAL JURIDICO DECLARATORIA DE ;OTAL DEL CONTRATISTA INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONTRATISTA, SE BUSCAEL
PECUNIARIA CADUGIDAD oL oet CONTRATG Y PROPORCIONAL AL | PAGG PARGIAL Y DEFINITIVO DE
INCUMPLIMIENTO.PARCIAL DEL Los PERJUICIOS QUE B CAUSEN
GONTRATO A LA ENTIDAD
~
ve,
MAYOR CESAR EDGARDQO CARQ ESPINDOLA
CG 7.180.877 - : )
Jefe Departamento Quirtrgico
1LE-FR-0071

Version:10
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POLICIA NACIONAL

EL.ABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Monitoreo. |
v revisidn

despuss ..
S dell

Version:10
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLIGIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

10.

1LF-FR-0071

VAvreidan N

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y iugares que se requieran para la
e;ecuczon y entrega del objeto contratado

Una vez se surta el proceso de contratacton estatal, asignar un supervisor, a través de guien
la POLICIA NACIONAL ‘mantendra la mterlocumon permanente y directa con el
CONTRATISTA. '

Ejercer el control sobre el cumphm:ento del contrato a través del supervrsor designado para
el efecto, exxgrendo[e %a gjecucion |donea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o sérvicios que sean entregados por el CONTRATESTA
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones tecmcas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento vy cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo-cual el supervisor dara aviso oportuno a
la POLICIA NACIONAL.,: sobre. la. :ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en [a fOrnﬁa pactada y con sujecidn a las dispohibi]idades
presupuestaies y de PAC prevzstas para el efecto. _

Tramitar - d;hgentemente Ias aprop;aczones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrlmomaies que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato. _

Solicitar y recibir informaciéh técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA
en desarrollo del objeto del contractua! :

Incluir aquellas obhgaclones propias de cada proceso gue coadyuven al cumpllmlento delas
obligaciones contractuales

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos tecnicos
exigidos

aprobacién: 17/06/2024




ELABORAGION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDC DE GONFIDENCIALIDAD

1.} Cumplir con el objeto contractual 2.) El contratista debera suscribir las polizas, segun los establecido
en la clausula "MECANISMOS DE COBERTURA, a cargo del Contratista” 3.) Obrar con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 4.) Responder en los plazos que
el Hospital Central establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le
formule. 5.) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral,
en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en-concordancia con el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 v.Ley 1122 deVZQD'?, Decreto 1273 de 2018,
lo cual se constituird en requisito previo para cada uno de los pagos pactados. De acuerdo con el
articulo 1° de la Ley 828 de 2003, ef incumplimiento de esta obligacién serd causal para la imposicion
de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora, mediante
liquidacion efectuada por la entidad adminisiradora: Cuando durante la ejecucion del contrato se
observe la persistencia de este incumplimiente, por cuatra (4) meses la entidad estatal dara aplicacion
a la clausuia excepcional de caducidad administrativa. 6.) No acceder a peticiones o amenazas, de
quienss actuando por fuera de la ley pretendan obligario a hacer o omitir algin acto ¢ hecho, el
coniratista debera informar de tal evento a la Direccion -del Hospital -Centrai para que se adopten las
medidas necesarias.?. Mantener activa la cuenta corriente.c de ahorros réportada para los pagos con
el fin de evitar traumatismo &n el proceso de ejecucion 8.) Restituir al Hospital Central los elementos
que haya puesto a su disposicion pars el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o 2l
finalizar el contrato, en caso que se haya suministrado 98.) Contribuir con el desarrofio del
establecimiento de Sanidad Policiai donde preste sus servicios, revisando y mejorando los procesos el
desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste sus servicios, revisando y mejorando
los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente v de calidad ados usuarios.10.) Colaborar
y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnices y Econdmicos) incluida la
propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE SANIDAD -
HOSPITAL CENTRAL, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para
fines y en lugares diferentes a los contratados vy a devolverios a la Institucion a ia terminacion del
presente contrato. Asl mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcién
del deterioro natural por el uso, de acuerdo con io estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del
Codigo Civil, pero no sera responsable en los eventos-de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes
que entregue ja Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las-tareas Shjeto del presente contrato,
se hara mediante inventario, &l cual se suscribird al inicio del contrato.. 11.).Colaborar con los entes de
control de la entidad o del Estado cuando asl se requiera. 12.) Ejercer su profesion con moral y ética.
13.} Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y
de evaluacién de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD -
HOSPITAL CENTRAL para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones establecidas en el
acto de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales 14.) Rendir los
informes que la DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL requiera dentro de los plazos
determinados. 15.) Aplicar el conocimiento profesional.en_las actividadas a desarrcllar y emitir los
conceptos que se requieran 16.) Guardar la confidencialidad de toda-ta informacion que le sea
entregada y que se encuentre bajo su cusiodia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o
manipular, respondera patrimonialmente por los perjuicios de su divuigacion yfo utilizacion indebida,
que por si o por un tercero se cause a la administracién o a terceros. 17.) Tratar con respeto,
imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes v demas personas con
que tenga relacidn con ocasion de fa prestacion del servicio, observando la moral y las buenas
costumbres 18.) El contratista se compromete a pasar al supervisor la.cuenta de cobro mensual
anexando, la planilla de pago de aportes de salud, pensién, ARL, el recibo.de satisfaccion con la firma
del supervisor de contrate, carta al Hospital Central, carta.cuenta de cobroy carta de parafiscales, 19.)
5i durante 2 ejecucion del contrato surgen INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, el contratista
debera informar al Supervisor del conirato y a ia Direccién del Hospital, para adelantar el tramite
correspondiente.20.)Cinco (B) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato, el Contratista
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debera presentar al supervisor -del mismo un informe consclidado sobre todas las ‘actividades
desarrolladas durante el término de su ejecucién, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados
para el desarrollo de ias actividades de! objeto contractual. 21.) EI CONTRATISTA se compromete a
realizar las actividades propias para las.que fue contratado dando cumplimiento a la normatividad y
leyes vigentes de caracter general e interno gue guarden relacion con el Sistema de Gestion Integral
(MECI, CALIDAD Y SISTEDA). 22.} De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2482 de 2010 en su
articulo 8, una vez puesto en marcha el Sistema de Informacion y Gestion del Empieo Publice - SIGEP,
el CONTRATISTA debera incluir fa informacién requerida por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica. 23.) El contratista se compromete a tener usuario registrado ante la plataforma
SECOP Il {Colombia Compra Eficiente) y mantenerlo activo, con el fin de aceptar digitaimente los
contratos, adiciones y/o modificaciones que e sean enviados por la entidad estatal Hospital Central,
asi mismo deberé subir las pdlizas para ser-aprobadas por la Entidad estatat en el moments en que se
le reguiera.- 24) EI CONTRATISTA debera diligenciar -adecuadamente las historias clinicas de
manera amplia, claray suficiente segin la naturaleza y deber funcional del profesional,
adherirse a los protocolos médicos, gufas de manejo y demas instrucciones para el servicio, asi
mismo cuando por la irregularidad en Ia historia clinica impida el recobro a las aseguradoras
de! servicio prestado, podran ser objeto de sanciones pecuniarias y disciplinarias previo
agotamiento del debido proceso entre las partes. 25) El CONTRATISTA debera ingresar, en la
plataforma destinada para tal fin y diligenciar en forma oportuna y en los plazos establecidos encuestas
y demds actuaciones indicadas por la’ DIRECCION DE SANIDAD y POLICIA NACIONAL. 26) El
CONTRATISTA cuando . en ejercicio’ de ‘su profesién deba prescribir actividades y procedimientos
médicos y medicamentos deberd acogersé al Acuerdo 080 del 27-05-2022 del consejo superior de
salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional y a las guias de Manejo establecidas y que se
establezcan en la Direccion de Sanidad de la Policia Nacionat cuando a ello haya lugar. 27) Conforme
a las necesidades del HOSPITAL CENTRAL el contratista debera realizar las actividades especificas
sefaladas en el Estudio Previo del presente contrato so pena de incumplimiento legal conforme a las
estipulaciones planteadas en el mismo. 28) El contratista debe cumplir con la normatividad ambiental
vigente como son las siguientes: Constitucién Politica, Decreto Ley 2811 de 1974, Ley 99 de 1993, Ley
9 de 1979, Ley 253 de 1996, Ley 55 de 1993, Ley 430 de 1998, Decreto 2 de 1982, Decreto 1594 de
1984, Decreto 948 de 1995, Decreto 1575.de 2007, Decreto 3930 de 2010, Decreto 4741 de 2005, -
Decreto 1609 de 2002, Decreto 351 de 2014, Resolucién 1164 de 2002, Resolucion 222 de 2011,
Resolucidn 1223 de 2014, Resolucion 631 de 2015, y demas que le apliquen, deroguen y/o modifiquen.
Asi como asumira cualquier infraccién o multa ambiental que se genere por conductas inseguras
{vertimientos intencionales o accidentales de sustancias quimicas, abandono de insumos o residuos
sin etiquetas, retiro de residuos sin autorizacion, transporte de residuos en vehiculos no autorizados,
vehiculos: con emisiones: atmosféricas representativas y demas que conduzcan a generar mayor
impacto al medio- ambiente 0 coloquén en  riesgo la salud humana, que por ende representen
incumplimiente normative para el Hospital* Central y en general para la Direccion de Sanidad de la
Policia Nacional. 28.) En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 def Decreto 1072 del 26 de mayo de
2015, y la Resolucién N° 01956 del 25/04/2018 DIRECCION GENERAL articulo 7, numerales 1,2 -
artfculo 11, instructivo 004 del 09 de abril de 2019 1.) Procurar el cuidade integral de su salud. 2.)
Suministrar informacién clara, veraz y completa sobre su estado de salud. 3.) Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones det Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-8ST).
4.} Informar Opor%unamérite..al'em.pleadorro’fcontratante acerca de los peligros y riesgoes latentes en su
sitio de trabajo.5.) Participar-en las actividades de capacitacion en seguridad y saiud en el trabajo
definido en el plan de capacitacion del SG-SST. 6.) Participar y contribuir al cumplimiente de los
objetivos del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabaje SG-SST. 7.} Contar con los
elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira
su costo. 8.) informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de frabajo v
enfermedades laborales. 9.} Participar en las actividades de Prevencion y Promocidn organizadas por
los contratantes, los comités.de Seguridad y Salud en el Trabajo ¢ ta Administradora dglRiesgos
Laborales. 10.) Cumplif- las . normas, “Teglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
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Seguridad vy salud en el trabajo SG-SST.11.} Informar oportunamente a los contratantes toda novedad
derivada del contrato. 12.) Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.
13.) Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo vy de salud cuando le sea solicitade. 14.} Allegar
de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se generen. 30.) el
contratista se obliga a asistir a las reuniones, capacitaciones de los témas referentes al Area Gestion
prestacion de servicics de salud, instructivos, escuslas de eficiencia corporativa que se requieran para
el debido cumplimiento de sus obligaciones. 31.) El contratista se compromete a abstenerse de
participar en actividades de contenido digitat en las instalaciones del Hospital Central o cualguiera que
sea el lugar de prestacion del servicio, donde sean visibles los logos institucionales, prendas y demas
indicatives de la institucién y empleen comportamientos o expresiones ofensivas que tergiverse el
concepto institucional de fa Policia Nacional, con fines diferentes a los sefialados en el objeio
contractual, so pena de incurrir con [o establecido en la: presente obligacién se tomaran las medidas
pertinentes con el fin de resguardar el prestigio y buen nombre de:fos ‘imiembros de la institucion,
dejando claro que el uso personal de las-redes sociales entorno &l derecho de la libre expresion, no
puede perjudicar a la entidad ni generar ganancias monstarias por la publicacidn de dicho contenido”.
ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1. Realizar la atencidn de pacientes en consulta externa consulta
programada y atencién de controles posoperatorios. 2. Realizar la atencion de los pacientes de
urgencias que sean interconsultados garantizando la oportunidad en ka atencion. 3. Asistir a las juntas
guirdrgicas establecidas por el servicio de cirugia de mano. 4. El especialista debe prestar sus servicios
a los pacientes gue lleguen al servicio requiriendo su atencién en la especialidad. 5. El profesional debe
realizar los procedimientos quirGrgicos programados dentro de los estandares de calidad y atencion del
Sistema de Salud de la Policia Nacicnal. 6. Ei profesional realizara las cirugias de urgencias que se
requieran en los pacientes, garantizando oportunidad, calidad y pertinencia.7. Ei contratista debe pasar
fa revisia médica al paciente que se encuentren hospitalizados por la especialidad y contestar de
manera oportuna y precisa las interconsultas de los pacientes que asi lo requieran. 8. Cumplir con la
disponibilidad de urgencias segln la programacion que le sea asignada por el responsable del Servicio
de cirugfa de mano. 8. £l contratista debe generar las drdenes médicas correspendientes de acuerdo
a la patologia o diagnostico de cada pactente. 10. Asistir a la reunién administrativa programada por el
servicio. 11. Adherirse y cumplir de forma permanente los protocolos del Departamento Quirlirgico o el
Hospital Central, segun el lugar asignado para el cumplimiento de sus funciones ejerciendo su profesion
con ética y moral; priorizando en todos fos servicios el cumplimiento del.protocolo de bioseguridad
aplicando las medidas de asepsia y prevencion de infecciones intrahospitalarias de acuerdo a 2
normatividad vigente, que asegure un ambiente sano y seguro a los pacientes. 12. Participar en los
programas docente asistenciales que desarrolle el Hospital Central; Direccion de Sanidad mediante los
convenios con otros centros aducativos o de formacion, cumpliendo con el trato respetuoso y siempre
dispuesto a la fransmision del conocimiento. 13. Cumplir y realizar séeguimiento a las directivas
institucionales que procedan para la prestacion del servici, participando activamente en las brigadas
de salud programadas por Direccion de Sanidad en aquelios sitios donde la entidad lo requiera. 14.
Cumplir con ef decéiogo genérico para la atencién al usuario, trato humanizado. 15. Adherirse a los
protocolos institucionales, en aspecial a los referentes para la atencién del SARS COVID 18 vy en
especial, con la utitizacién estricta de los elementos de proteccién personal, distanciamiento social
cuando este sea conveniente (consumo de alimentos, reuniones, entre otros). 16. Cumplir con las
obligaciones de tipo administrative de los diferentes procesos que se llevan en el Hospital Central de
la Policia y que le sean asignados. 17. Responder PQRS vy disefio del protocolo revisién de historias
clinicas en ef Subsistema de Salud de la Policia Nacional. 18. Participacin en el comité de historias
ciinicas, de acuerdo a la patologia o diagnéstico de cada paciente. 19. El profesional debe asistir a la

reunion administrativa programada por el servicio. 20. El contratista dard cumplimento a las norma
administrativas establecidas por la institucion y apoyara a la administracion en lo que se requierza para
dar cumplimiento a los requerimienfos de los entes ds control infernos y externos. 21. Es
responsabilidad del contratista mantener su hoja de vida al dia y con la documentacién requerida. 22.
Y las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato de acuerdo al objeto
contractual. o '
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Bogota,

Sefores. . ’
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD —~ HOSPITAL CENTRAL
Ciudad. ‘ o

Referencia: Acuerdo de confideﬁéialidéd del p’roc':esb de CONTRATACION DIRECTA, Numeroc PN HOCEN CD
cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO ESPECIALISTA | EN CIRUGIA

DE MANO

El (los) suscrito(s) a saber: DANIEL GOMEZ CADAVID, identificada con cedula de ciudadania, No
1.152.435.871 de medellin, domiciliado en Bogota en la direccion Calle 87 No. 18¢c 41, guien en adelante se
dencminara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMpPromiso,
teniendo en cuenia las siguientes-consideraciones:” :

Primero: que la Policia Naciof;ial‘adéianta_,ur}- :fproceso de contratacion a través de la modalidad de
CONTRATACION DIRECTA, para la celebracion de un contrato estatal para PRESTACION DE SERVICIOS
COMO MEDICO ESPECIALISTA | EN CIRUGIA DE MANO

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o con
ocasion de los procesos de contratacién descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal
por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausuia primera. Comproimisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional o por
terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener.en.reserva y no div_ulgé’r ni utifizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el contrato, la informacion gue le sea entregada directamente por ta policia nacional
y/o sus designados. o ) '

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningun motivo ia informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion
del contrato: R :

4. Mantener en reserva yjﬁo di\}uléér la informacion protegida por derechos de autor o. por secreto .
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de ia informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso-de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de ja Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacioh a. la.revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se @justan a todo o dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o liegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que
ie correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.
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10.

11

12,

13.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion conﬂdencrai que sera entregada
al proponente cuando lo solicite, J

Utilizar Onica v exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrolio y ejecucion de io que le competa en reiacion con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o Hegare a conocer, en desarrclio vy ejecucion del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a Ios previstos en el mismo,
prohibiéndose |a divulgacion inclusive para fines académicos,

Adoptar y mantensr mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger ta confidencialidad
de teda la informacidn que conozea o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, direcia o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio ":conocido o por conocer la
informacion confidencial, en tode o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente: - -

/) - mwa/ /ﬂ//mf/?

Rirma dal representante iega$ del propoRénie

Nombre o razén social del oferente; DANIEL GOMEZ CADAVID.

ldentificacion (NIT O C.C X C.E I): 1.152.435.871
Noembre Represeniante Legal: N A

Identificacién {C.C [0 C.E. ) N/A

Direccidn: Calle 87 No. 19¢ 41

Teléfono: 31068425220

Email: danielgomezcadavid@omail.com
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FORMULARIO SISTEMA DE GE’S_%]ON,DE‘ LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Bogota,

Sefiores. ) S :
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD — HOSPITAL CENTRAL
Ciudad. . ’ :

Referencia: presentacién sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
CONTRATACION DIRECTA Numeroc PN HOGEN CD cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS
COMO MEDICO ESPECIALISTA | EN CIRUGIA.DE MANO ‘

El (los) suscrito(s).a saber: : DANIEL "GOMEZ - CADAVID, identificada con cedula de ciudadania No
1.152.435.871 de Medellin, domiciliado €n Bogoté-en la diréccion Calle 87 No. 19¢ 41, guien en adelante se
denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:”

La Poticia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado con
la “Politica del Sistema de Gestién-de la Seguridad y Salud en el Trabajo de fa Policia Nacional”, en lo
siguiente: - T o :
“I a Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el frabgjo de todos fos
furicionarios uniformados, no-uniformados, contratistas y frabajadores en misién, mediante Ia identificacicn de
peligros, evaluacidn y valoracién de Jos Hesgos lahorales en todos los niveles de la Institucion; para elfo destinara
si capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las
acciones de mejora continua”. -

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, cartifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica y clase
de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por ef Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del
objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segln corresponda..
De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los fequerimieﬂti}s exigidos para su gjecucién, fa
persona natural o juridica deberéa:

e Cumplir con las cbligacionaes del SGSST, que las normas fegales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion det contratista o subcontratista a los riesges
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad. ' :

o Participar en.las actividades que la-Policia‘Nacional desarrolle en materia de promocion y pravencion
de riesgos laborales. ' S

e Cumplir con el uso continug y permanente de los elementos de proteccion perscnal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros'y riesgos relacionados la tarea contratada. .

¢ Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por pare de
la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarroliara las actividades.
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Notificar a la mayor brevedad, al supervisor de! contrate, la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte
durante la gjecucion de la acfividad contfratada.

Practicarse o practicar a sus trabajadores (segiin sea ef caso), los examenes médico ocupacionales vy
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad coniratada y objeto dei contrate.

Diligenciar los formatos del SGSST de fa Policia Nacional o ¢l contratante; que le sean aplicables a la
ejecucion de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral,. segln los requisiios legales y las obligaciones. como coniratista, efectuando los pagos a fa
ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 def 2019 "Por Ja cual se definen los Estandares Minimos def Sistema-de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente; ,

1

Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) ¢ menos trabajadores,
clasificadas con riesgo [, 11 6 il

Estandares minimos para empresas de once {11) a cincuenta {50) trabajadores clasificados con riesgo
Lo

Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) traba}ador’gs clasificados cen riesgo |,
I, Ill, IV & V y de cincuenta (50) ¢ menos {rabajadores con riesgo IV o V. -

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito seré efectuada por el supervisor del contrateo.

Ei proponente:

@D/&%{// Come-2

Firma.¢iél representante legal del proponente
Nombre o razdn social detl oferente: DANIEL GOMEZ CADAVID

ldentificacion (NIT O C.C X C.E ) 1.152.435.871

Nombre Representante Legal: N/ A
ldentificacién (C.C O C.E. [3) N/A
Direccion: Calle 87 No. 19¢ 41
Teléfono: 3106425220

Email: danielgomezcadavid@amail.com
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION %
S T | POLICIA NACIONAL

Bogota,

Sefores. - '
POLICIA NACIONAL - HOSPITAL CENTRAL
Ciudad. : S :

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de CONTRATACION DIRECTA, Nimero PN HOCEN CD
cuyo obieto es PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO ESPECIALISTA | EN CIRUGIA DE

MANO

El (los) suscrito(s) a saber : DANIEL GOMEZ. CADAVID, identificada con cedula de ciudadania Nc
1.152.435.871 de Medellin, domiciliade en Bogota en la direccion Calie 87 No. 19c 41, quien en adefante se
denominard el proponente, manifiesta(n):su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientés-consideraciones:

PRIMERQ: que la POLICIA NACIONAL - HOSPITAL CENTRAL, édelanta un proceso de seleccion péra la
celebracion de un contraic estatal: ' o

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y.de la POLICIA NACIONAL
~ HOSPITAL CENTRAL para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacién, y la responsabilidad
de rendir cuentas;- RPN i ' : '

TERCERO: que siendc del interés del proponente participar -en el proceso de seleccidn aludide en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y'en tal sentido suscribe e presente compromiso unilateral
anticorrupcién, gue se regira por los siguientes compromisos: ;

COMPROMISOS ASUMIDOS. -
E! proponente, mediante suscribﬁ?ié'n d_;éi bresent‘edoc'umento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dédivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores piiblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por obieto o efecto la
colusién en el presente Proceso de Contratacion. -

Nos comprometemos a revelar ia irgfofmabién que sobre el presente Praceso de Contratacion nos soliciten los
organismos de control de la Reptblica de Colombia.

Nos comprometemaos a comunicar @ nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento. por nuestra parte, y la de
nuestros empleados 0 asesores. - s

Conocemos fas consecuencias dérivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecerd ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningdn funcicnario puablico en
relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, nicon la ejecucion del contrato que pueda celebrarse

como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir gue nadig, bien sea empleado de la compaiiia 0 un agente
comisionista independiente, o un asesor o .consultor Io haga en su nombre; El proponente se compromete

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
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formalmente a imparlir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asescres, y a cualesquiera otros
representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en fodo momento de las leyes da la Replblica de Colombia,
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la. refaczon contractual gue podria
derivarse de ella, y les impondra ias obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de POLICIA NACIONAL — HOSPITAL
CENTRAL, ni a cualquier otro servidor plblico o privado que pueda influir en Ja adiudicacion de la propuesta,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios pubticos,
puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL — HOSPITAL CENTRAL durante el
desarrollo del contrate que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusidn (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o
los gue tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o fijacion
de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comarcio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones. pre-contractuales o contractuales
derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos,
testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera
contrarien las leyes de la Replblica, la morat o las buenas costumbres,

El propenente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, ias consecuencias previstas en la
solicitud de oferta del procese de contratacion, si se verificare el zncumpitmlento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacidn de la aceptacién de los compromiscs unilaterales
incorperados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de 11 a los 05 del 2026

El propenente:

it //} ém/c'/i’»«

Firmardel representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente: DANIEL GOMEZ CADAVID
{dentificacion (NIT 00 C.C X C.E 1) 1.152.435.871

Nombre Representante Legal: N/ A

Identificacion (C.C [1 C.E. [1) N/A

Direccién: Calle 87 No. 18¢ 41

Teléfone: 3106425220

Email: danielgomezcadavid@gmail.com

ilF-FR-0071 ' aprobacidn: 17/06/2024
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POLICIA NACiONAL " Ao Rpe
¥ DIREGCION DE SANIDAD: DEI'A POLICIA NACIONAL / PRy
%o - HGRUPO ADMINISTRADOR DE SERVICIOS AS!STENC{ALES Con SFEH 1O el L

APRES-GADéé- 20.1

V,Bogota D C 20 de abﬂl de 2026

Sefior ma,yor ' 5
JHONNY ALEXANDER GUERRERO GRANADOS o A
.. Director (A} Hospital Central de fa Po!ncza Nacwnal : L emER %\@&Q &,
" Carrera 59 26-21- €AN D e ER K ;.';-'LJ S e '
Bogota D.C.-+ : o SR

Asunto ] comhnlcado ofigial
asxstencual 2025

De manera atenta rem:to al senor mayor mod;ﬁcacron 1a proyeccuon de neceszdades de personalr
3--,asrstenc:1a[ 2{}26 del HOSPITAL CENTRAL con fos stgu;entes aJuS"tes : s

. ",_Laboratorlo Clinic ?Tﬁma de Muestras en re[ac;ion con Ja: funceonana de planta, fo-
- “uniformada identtf cada con cédula de- ciudadania 52. 830; 597 ‘s& dispone su exclus:on del
certificado. de personal a&stencsa{ wgenc&a 2026 para: el gervicio de Laboratorlo Clinico, ysu
_ inclusion en el persona[ de Enfermeria — Consuﬁa ‘Externa, en consrderacuon a que brinda". -~ )
t;'"Va[:)oy,fo al servicio- de Otorrmolarsngoiogla Asi mismo, se mcorpora en el certifi c;ado de
personal aastencnal dela presentewgehcza el nombramseato dela funclonarza de- planta con
perf il pmfesxona! de Bactenologa cc 63 524, 722 3

""":""—"F15|oterapia y Ps :atna para loa serwcsos de fi sxc}terapta y ps&quatrra se. reahza una

asunto. No obstante enel evento en que el Hospsta! Central evidencie demanda insatisfecha, -
,,:_-";-‘faifa de oportumdad -Gificultades de accesrbrhdad o afectacion en: la calidad de la prestamon

de los servicios; 'se procedera agla- ‘aétualizacion de. la ‘certificacion, restabieaendo las

horas/dfa aszgnadas en la ‘vrgenma 2025, prewa presentamon de la debtda JUSt]flCBCiOn e W
estadistica ’ P TR ENE

‘-""-Ei cemf“ cado es, exciuswo para actl\ndades en Ia subred prop[a e e[ ambito aszstencra! para los
grupos de apoyo d|agnostico y compiementacnon terapeutaca atencion mmed:ata consulta externa S
mtemac;on y qmrurglcos come se describe a contmuacson L et

NECES!QAB‘ES DE PERSONA}.. ASiSTENClAL HOR»AS)’DIA EXCLUS!VAS PARA LA
K o PRESTACiON EVLOS SERVIC%OS DE SALUD EN LA RED PROPIA

,.';;;:;i{f:No 001 —1- AS

De acuerdo con io establecxﬁo e ia Reso?ucton 398. del ‘13 09 - 2023 “Por = cuai se estab]ece Jai
. metodoiogla para calculay lag necesmacies de personal asasterzmal" y ensi “articulo 2 se defme como
el procedimiento que p‘ mlte Ea proyecclcm medlmon o] ajus’ie de las necesudades de taiento humano L
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A ‘asistencial a par’ur*del anahsss estadistmo de los eventos de salud o la: d;namlca de* Ia demanda 86

servicios, prestados en concordancsa con de portafolto & servicios.

R Total Total aéjstencla! “Total o
~fugar de o Total
\ .Prestacla.n del Serv!clmdfertédo Perfll requeri_di). l codlgo req‘;‘;ﬁdo, - V;\i_!anta L harach:la fafzannie *I“faltants en
servicio Lo , horasitia | UPHOMMAG0 | ) cormad | orasidia | NOTasimes
Hogpitat Mad Espacxahsta en -
Central - ngsiesiologias: :
Hospitat Otras Censullas de. . f;gngiil;%ﬁ!;’go
-} Gentral Espemahdad a-AUdlDngta : Au?ﬁ ologia
Hospitat Médico £spéc.|ahsta en
Ceniral : Cardlolbqfa :
- T &dico Es ecia!ista an
Cardlalegia Pediatriod Carxilc::logi';J Pedistrica’ [
_ - Lo Médico Especialista ehs
ng,ﬁ';?i Cirugla de Gabeza y Guello | Cirugla de Babede ¥
N Cueflo = % -
Hospltal -|-Cruizla Cermataldgica Médico:.Especiafista en
Central . “F'Dermatologia + | Detrhatologia
Hespital | ; . Médico Especialista en |-
Cenlral Cirugla de Marln Ciruglade Mano . i°T
o5 {Hospital Médloo Especlai
.- Cential - e : il
Hospitat J-Cirugla Gastrointestinal Méd!co,ESpemalisla en
Caniral <} ‘Gastroenterologla - |- Bastroenterologla
. { Hospital. . Médico Especialista en |-,
-Centtal Cirugla Gener'il Cirugis General B
i . Lo Gdontéloge /-
g:igﬁ?j Cirugla Maxilofacial Especialista’en Cirugia
R maxilgiacial
g:iﬁﬁi.‘ = | Cirugia Maxilofacial Jgcnice  Auxiliar - de )
g:zg]gi D 'Cirugla'cncolé'g
’ Hespital - Medico Especialista en |
Central -~ © | CruptEPddinta s |
Hospltal . -|Médico Espemalista en
Cendrak_, "C'ruq!a Pléstica
v L Madico Especialasta».en
R }C.)iei'ijr‘etx?] Girugla’. Pl
: o e ; 1 Oncolégics ;
Hospital -[.Cirugla Oftalmologica Médico.Edpacialista en -
Central [ Oliaimologla ._|-Ofizlmologia MES i,l 88 2580
. . : .o+ | Médico Especialista en |- %7
Hospital - Cirugle Oriopédica .« ~ | e vl MES I 80
. Qemra! Orlopedlg_y,'l?ggyméloiogla Traumatologla :o5 .
THespial T Médico Especialista an AT .
Cantral Cirugla Vascular Cirugtia-Mastutar MES ] R 0 0 720
1 Cirugia 2
S Hospitaiizacién Adultos L
Hospital” Hespitalizacidn Obslélniea - BT B
-Gehiral Hospitatizackin Pedidtica Aunliar Cam’“er‘?_ ¢ AUX 328« g5 0840
Urgenciag:(Adultos, ’
.| Ginecotdgicas, Pediétricas) .
Hospital :Cifugia (proceso de | Instrigmentador - v
Conjral, - - esterifizacion) Guirdrgico . PN . 16 ] 480
‘ggffr’; Cirugia (salas de ginigia) ié\ﬁgzgﬁgador w2 | -3060
g:?\i’: ::i Ctrug{a {sala de partos) ga&gg:&;ﬁador PUN 14490
_ . .Ctrugfa {saladecirugla, . .. - N . s )
igg;zl;?l_r\_ “2 77| sala de partos, Enfarmerc PUNE.- 112 0 et 8 20407
LLoew recuperacion, ambulaiona) i 4 et
o osehal Girugia <% * Médico General 1~ | MGE 144 4 1465 4200
a N Cirugifa {proceso de SRRV ;
Hospital S et L Téeript:" Auxiliar  de
«{-asterilizacion lavado, Ee
Centeat . +% empaque) Lifermeria
. Hospital g;g%z E;artisde ﬂlrUQ[a Técnico  Audar deils -
1 Centrat recuperamon ambutatona) Enfarmerla
Rospital - -1 Madico, Es‘peciaﬁsla ern
Contial sloptostoiogla : | Cotbratidloglis: -
| Madico Espeualasta enh
Egigf;?' Cuidado Intensive Adulte' * | Medicina  Critlea  y.|
g RS Cuidado Intensivo g 1
ggiﬁ:ﬁ Cua‘dadq@_h}e'ﬁ"’s‘lv'o Aduto | lerapeuta Respiratori

Especializado:~
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Enfermerg, Prafesional

g0

Cestral Q}ugﬁgdu-lnlenslvo Adulto | Espacialisti . PESE 104 e 14 2700
Hospital i . . |.3&cnico . Audliar de
Cenirai Cuiddade Intensive Adult Enfermetia i .
e g0 [} Mgdico Especialista enf. - .
-1 Mospital Cyidado Medicine  Critieas .y MES |
Central
Hospital
Central ‘Peditrico Espeuallsta PE§$
Hospital - - Cuidado Técnico  Awdliar, de . ?N]
- xh Central Pediatrico Enferreria Rl

) Hospitat

ERdacinol

Medico Especial ta en |

“|:dftalnclogia, crtopedia v

fraurnatologia,
ctarrinclaringologia:
urologia, procioiodia: RIAS)

Enfermeriz ;

: ggigg?} Endocrinologia Pedigtrica Endocnnologﬁa 240
R Pedidtics:
= 1-Enfermeria {consuita
. w7 exierna neurologla, :
Hospital: " + cardiclogia, E R
.- Cez}t)rgl ’ gastroer?tem{»ogfa Sallg Enfermero d.'_oj
: mental, neurociencias, o
nefosliogla, RIAS)
=riférmeria (consulta
sxterna neuraiogxa.
. cardmlcgfa
S R gasiroenterologia, : oo . L
--| Hosgital ginecologia, 'salid memial, | Técnico _ AuX : " e an
Central neurocue?mctas oncologia, iz | T 8 2 15.0 2132 3960

{Hospitalizacion Obstétrica

) Héspiﬁal Enfermer[a (c inica de R ;
Central heridag) - 218 480
Hospital Enfermeria (chmca de _} Téenmioh ~ Auxifiar, de
Centra - eridas) Enfermertia :

Hospital’ : A T

| Central Fisioterapia . Terapeuta Fisico | L PUN

"1 Hospital - e
Central Fonoaudiclogia F_oncaua_:lx?f_ogo_ [ PUN
Hospital “§: Gestion Pre Transfusional o i . .

Central . s (Banco de Sangre) . -,:_{ﬂgdlco Genesal MGE -
Hospitat Gestion Pre Transfusicnal =~ [ . g ’
Gemral (Banco c‘e San_gre)33. - Bacteridlogo CAUN 100 O 26

o i Tecnico Auxiliar de.”

Hcspstal Gesnan Fre Transfusnonal | Laboratdhis, Tiinico yfo a
Central | :{Barico de Sangre) Técmw?&uxmar de - o
:Enfermeria . -
I Ginecobstetricia G
Hospital Atencién de parto Médico Especxal 'ta en 40
" {-Central Cirugla Ginscoldgica

Hospital

Gemrai

Hospital
Central

~ifmadistrica)

- | Médico’ Especna ista en
T Hematezlcgfa .
.Onedlégica Pediabica

Hospital:

'Hemodmafmla B

Hemosnsmia

AcdicoEspecialisia.en |-

pOentral
" Hospltal

Hospit_ali_;__'aclén A t;)s

Médico General

a4en
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Hospitaiiz'aéi()n Adutlos

148

. Enferm_ero- v PUNE 12
1 Apiso.B} o C
" ‘Hqspitalizacién Adultos Téenico  Auxilar  de T 8 304
{biso &) . Enfermerta )
Hospitalizasion, ,_!\dullos Enfarmers 3 PUNE o
{piso B} s
| Hospitalizacion Adultos Téenico, Auxiliar  de ™ 4

(pis. 8

Enferens

f Hospﬂa!izacton

- <|:liteo Farmacautico

Infeotologla

Médico Especialista en
Infectologla

MES |

“Féenico Auxillar de
Azahoratorio Glinfoo y/o

Nefrdlogla Pedidlrica

i aboratorio Cﬂf\ica Técnico Auxdliar de T2
L Enfermerla
LabaratarioiGlinico s R
Toma de Muestras de Bagterigingo’ PUN- 28 . 22
“f:Laboratorio Clinico ST - 0n
Laboratoria Citolegfas -
Cérvico-Uterinas . 17~ o]
Laboratoriode, -7 ) 'Citohistctacné_;!ogg' B
Histotecnbiogla Sy VPR
Patotogld: LR
KR . . Médico Especialisia en
e gﬁ‘f‘ﬁ;’ﬁ; a';;g‘:‘a ¥ 2t Medicing Fisica y 38
eha - { Rehabilitacion
" Médico Especzaﬁisia (3] A6
Medxcmg}n__{er‘na Medidns !ntema MES 8 i 76
1 Medicina Nuclear Auxifiar Ganiillero 8 8
' - f-Tecmoc Auxilisr  de -
Medicina Nuclear  Enfermerta - 4] 4
. LN Tecndloge Radiologla-: |
Medlglna{Nupiear imégenes Diagnéslic’as T.o 0
.| Medicina Muclear Enfatmero o
T B ~‘Médloo Especiafista en | MES4 S
Medicina Nuciear "} Medicina MNuclear FAESHT 0 12
L Médico Egpecialisia b 4 N
Nefrolog‘!?- s Nelrologia. ; MES§ 0 . 2_8‘,7 3
| Netrolsgia Pediatrica Médico Espécialista en | e ) 0 )

*Neanatolagia

‘Médico Especialista e
Neonatologfa

Neumologia -, -

Neumologia -

Médico Especialista epy|

Médice Espacialista, en

- {Laetario)

Enfetmeria

| deumoibgta Pediatiica Neutntlogia Pediatrios. | MES | o

| Neuroctugla i Exsglggiizy?:c%aﬁsta s _ Mg‘sﬁl‘fv o B4
Neurofisia!q'giér xjgiggsﬁsgia%ﬁ ,En.i' MES 0 g
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| Nutrigionista Dietista

i :7 .Oncﬁlugia:@f fon

.| Gnovjogra Ciinica

Enfermerc, Prafesional

Es Eecza sty

*Onevlagia
Pedialrics:

Médico Especialista. en.
i Onéologia Pedidlica .
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Medico Especialista @
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TQas Slfugias- C;rugfa N
e ‘_-P}afsbca Coular .
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s Consultas & :
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I-'ioshita;; s

i Otras Consultas de

e Médico Especa_ahs!a on | MESI
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-+ Mospital | Otras Consultas de” 7 | Médico ESpec:ahsta enl vyzs) 4
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Hospital - N Meédico.| Espec:aissta en
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Haospitat . Citugla Urclégica .| Médico Especlalisle en Sl 3 At .
Cenfral_~ """ | Urclogia - {Urologfa MES-‘J!.‘ S ee do 2 48 . 14,4(3

- erital - Teondlogo GO P A

T __h]osphal Uralogla e Entrenamients - 1 TLO 8 ] AT 240
.-3 Central < ; o
s Asistencial = - . i S

Hospital i " Medico:Espaciatista en Ciy e i P BENE e
Geniral _;L}miOg!a Pedialrica Urblogia Pediatrica MES Ig i -4 0 1 b T 4 1200
Hospital - . LAY - o g
Centiat = Vacunacion Lo Enfermero RYNE 16 & 19 300

| Hospital " Técnico Auxﬁiar dé T

1 Cantrat Vacunac;én Erfermetia™ T 24 g - 8 240

encuentran prograrmados an el plan anual de adguislcfones de la vigencia 2026, Se- soHcita de caracter prioritario ala defihir el estado del programay
‘ de los servxcios con la responsable de parta?oﬂo APRES GADSE, estas novedades afectan el cert;ﬂcado de ‘nécesidades de personai asnsteﬂc:al

T ';NOTA 2: Todos tos sewlclqs” ue henen un asterisco y se encuentren sombreados tianen una forma de cantratacién dlfarente a‘»ia resotucién de
henorarios {hora, eventu. tércerizado, elc), _

NOTA 3: Las: ﬁoras.'dra autorlzadas en ehcetfificado de necesidades de-pafddnal por serviclo no Impidé que, de acuerdo con las d]ném:cas
operstrvas '8] parsonal pueda ser asignadb 2 cualqeter servicio asistentid) dal Hospltal Central, con al fisy dd"garantizar la continuidad v.eficiencia en
g atencién, ostas asignaclones sg realizardn conforme a lds pnor!dades institucionales  y. b’ajd la orlentacién de los jefes.de servicio o
‘departamento, sin que eﬂo imiplique una modlﬂcacrbn de 1a cetfificacion técnica de personai préviamente definida por servietm :

La fuente« para determmar el-total de talento humano‘de'pianta umformado y no umformado s ei
Jtstado de personal remltrdo v ia aplicacion de la: metodologia descmta e {4 resolucion ¥ enwaﬁa por el
" ‘Hospital Centra[ para realizar la actuahzacron del documento. . "

Los datos de talento humang: requersdo existente en planta (uniformado<r no umformado) y ek faltante
‘se'expresan para cada perfil y servicio; la informacién de la columpa: fitilada “total horas dia‘faltantes”
corresponde a las-horas que el HOGEN tiene dtspombies para contratar. Es fesponsabmdad del
Hospital Géntral determinar su. distiibucién en personas ‘e dos.{2), cuatrox(4), seis {6) y oche (8}
_horas tia entre otras, segun fa neceSIdad e

gﬂ‘,

Se indica al- Hospitai Cen’ira] que la: mﬂstanma de necesudades det personai aststencual No 001 =l
AS, es exclusiva para la prestacnon de los servicios. de salud en la.fed propia, las horag/dia
_;autonzadas no pueden ser utilizadas para el ‘ambito admmtst:‘atwo {atencién al-usuario,
~~referencia y contrarreferencia, seguridad y salud en el traba}c, alto costo, entre’ ‘otros). Se
expide la presen’{e de acuerdo a comuntcado oficial G&:.
mayor:Jhonny Alexander Guerrefo Granados Dtreotor del Hospital Central se da certificacion, la cual
tiene vigencia hasta el 3401 - 2027,

Elabeorado Metodo!oglcameﬁte por: Mayor Jhonnyﬂlexander Guerrere Gran '09 e
enn {}lrector Hospﬁa[ Central

’ '7PS27 Mtgue Ar;gel Jlménez Escobar

e " Mayor Andersor’r’Edgardo-Séenz Ladino - -
e Jefe-Departamento Medico HOCEN, ™, "+

' Mayor Audrey Stella: éés’éi!'é's Hernandez
Jefe Departamento Urgencias A
Pégma B dé 7 :

NOTA 1: NO se certifican Eos perfnles del Programa, Hospital en Casa, Otras Consultas Generaies Neuropsicologia.y Estomatologia ya que no se - .

2026-032288-DISAN firmado por el sefior S



efe De rtan:ren 0 de Apoyo D;agnosaca N Terapéutﬁco HOCEN

| ':f'{;apltéﬂ Margarita th:an Rajes - e e g
- Jefe Departaments Enfermarra HOCEN * . o 77 ' T e

; fa Margarita Sanchez Lims
-»-;Médmo Area Clentifica y eAt;?HCIOn en Saiud HOCEN

. Atentamente

j:lrmado dlgltaimente por g :
Nombre: Leonarde Espma? Granada
Grado: Teniente Corongl RIS -
Carga; Jefe Area Geastion De Prestac; Y Servicios De Salud
- Cedula: 71788021
- Tituler Especiatista En Servicio De PO|IC§8
‘Pependencia: Area GestigrnPrestacion Servicios g Sa!ud
Unidad: Direccion De’Sanidad De La Policia Nacional
Corren: lecnarde.gspinal@correa.policia. gov co
21/04/2026 g 18 46 a, m, .

. calle 44:50-51 piso 2
-+ Jeléfono: 601580440007 = . °
disan.apres- gadse@pol;ma gov £O.. -
WWW, pohcua gev co .
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MINISTERIO DE DEFENSA NACiONAL
POLICIA NACIONAL ’

, DIRECCION DE SANIDAD DEPARTAMENTO QUIRURGICO
No. G$-2026-0%00 " Lo- DiSAN-1'4.d3-T'
Bogota D.C., 11 de mayo del 2026

Sefior mayor
JHONNY ALEXANDER GUERRERO GRANADOS
Director Hospital Central Policia Nac:onal :
KR 5926 21-CAN .
Bogota D.C -

Asunto: solicitud autorizacion ";jro'ceso confr.actuai

Respetuosamente me permlto sohcntar a MI Mayor ordene a quzen corresponda estudie la pOSEblEidad
de autorizar nuevo proceso: contractual para &l doctor DANIEL GOMEZ CADAVID, identificado con ;
cédula de mudadama No.1,152.435.87%; -quien presenta documentos para la PRESTAC!ON DE
SERVICIOS MEDECO ESPECIALISTA l EN CIRUGIA DE MANO 8 HORAS. -

Asi mismo, me permito relaclonar las actlwdaqes que desempenara el especialista:

ACTIVIDADES ASISTENCIALES

~CONDICIONES ESPECIFICAS

Actividades a realizar:

1. Realizar la atencmn de pacnentes en cornsulta externa consui’ia programada y atencién de controles
posoperatorios. . . :

2. Realizar la. atencwn de Eos pamentes de urgencnas que ‘sean interconsultados garantizando la
oportunidad en la atenc:on .

3. Asistir a las juntas. quirdrgicas establecxdas por el servicio de Csrugia de Mano.

4.  El especialista debe prestar sus servicios a los pacsentes que lleguen al servicio requmenda su
atencién en la especialidad.

5. El profesional debe realizar los procedlmuentos quirtirgicos programados dentro de los estandares
de calidad y atencion del Sistema-de. Sa[ud de la Policia Nacional.

6. EL profesxonal rea!szara las. cnrug:as de urgenmas que se requseran en los pacientes, garantlzando
oportumdad calidad y pertmenc:a

especialidad y contestar de manera oportuna ¥ precusa las interconsultas de los pacientes gue asi
lo requieran.

8. Cumplir con fa d;spombrhdad de urgencias segdn la programacion que le sea asighada por el
Responsable del Servicio de Cirugia de Mano.

9. El contratista debe generar ias érdenes’ medwas cnrrespondlentes de acuerdo a la patologia o
diagnostlco de cada paciente. -

7. El contratista debe pasar la fevista medlca al pac;ente que se encuentren hospxtahzadcs pcr la|



10. Asistir a la reunién administrativa programada por el servicio.

“ 11, Adherirse y cumplir de forma permanente los protacolos del Departamento Quirlrgico o &l Hospital
Central, seguin el lugar asignado para el cumplimiento de sus funcmnes;,_ejermendc su-profesion con
ética y moral; priorizando en todos. los servicios .gl. cumplimiento. de 'protocoio de bioseguridad

-aplicando las medidas. de asepsia y prevencién de. infecciones intrah&spitalarias de acuerde a la
normatividad vigente, que asegure un ambiente sanc y seguro a los pacientes,

12, Participar en los programas docente asistenciales gue desarrslio-el Hospital Central, Direccion de
Sanidad mediante los convenios con otros centros educativos o de formacion, cumpliendo con &i
trato respetuoso y siempre dispuesto a la transmisién del conocimiento

13 Cumpilr y reaiizar segulmsento a Eas directlvas instltuczona!es que procedan para ia prestacton del
en aqueilos sitios donde la entldad {6 requiera. :

. 14, Cumplir con el decélogo genérico para la-atencidn al usuana trato humamzada

15, Adherirse a los protocolos institucionales, en especial-a los referentes- para la atencién del SARS

COVID 18 y en especial, con la utilizacién estricta de los elementos de proteccion personal,

distanciamiento social cuando este sea convemente (consumo de ahmentos reuniones, entre

C otros). .

© 16. Cumplir con las obligaciones de ilpo admlmstraﬂvc de los diferentes pracesos que se Hevan en el
Hospital Central de la Policia y que le sean asignados.: :

17. Responder PQRS y disefio del protocoio revision de:historias. cim;cas en el Subsrstema de Salud
de la Policia Nacional,

18. Participacion en el comité de histonas clinicas, de acuerdo ala patolagxa o diagndstico de cada
paciente.

19. El contratista garantizara el adecuado dxllgencsamienio de !os diferentes formatos-de la historia
clinica institucional. La iriformacién debe mgresarse en los-formatos de_manera opartuna.

20. Y lLas demas que le sean asxgnadas por el superv:sor del contrat .«de acuerdo, con el objeto
contractual - :

. De-antemano agradezco a Mi Mayor la atenc;én prestada Lo anterzor para fines y tramites que se
estimen pertinentes. : ) .

Atentamente,

Jefe Depart ento QUH‘UTQICO
- Anexo(s): no _ S -

Elaboro: PT MARIA JOSE BORJA
HOCEN /DEQIR

Fecha de Elaboracion:

11/05/2026

Ubicacidn: G:MUsersicomunicaciones oficialesip P
Carrera 59 No, 26-21 CAN - -
Teléfonos: {1) 5804401 T e
necen.dequi@policia.gov.co - o

wynw.policia gov.co




Bogota D.C. 4 de Mayo de 2026

Sefior mayor

JHONNY ALEXANDER GUERRERO GRANADOS
Director Hospital Ceniral Policia Nacional
Respetado sefior mayor

Por medio de la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional - Direccion de Sanidad
HOSPITAL CENTRAL mis servicios como médico especialista en Cirugia de Mano, para tal
efecto me acogere a los honorarios establecidos por la entidad.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la constitucion y en los
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, ni relacionado en el Boletin de Responsabilidad Fiscales
de fa contraloria General de la republica, con el fin de dar cumplimiento a los estipulado en
el articulo 60 de la ley 610 del 2020.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea notificado a la:
Direccion: Calle 87 No 19c 41

Correo electrénico: danielgomezcadavid@gmail.com

Celular: 3106425220

Asi mismo me permito manifestar que me encuentro afiliado al sistema de seguridad social
como independiente de ia siguiente forma:

EPS: Sura

PENSION: Colpensiones

ARL: Sura

Para los anteriores fines, me permito manifestar que mi hoja reposa en esa entidad.

Atentamenie:

i
£ //
DANIEL, GOMEZ CADAVID

C.C. 1152435 871

£
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Acm mnwmum. DE Gmoa N" ’01/07
COLEGIO CUMBRES /

rd

de Noviembre del afio 2007, los suscritos:. ‘Rector’ y Secretario
Academ:co, se reurieron con el fin de formahzar la graduacién de los

alumnos y° alumnas del grado 119 en. la Rectorza dei Colegio, Cumbres, -

Institucién Educativa- autorizada - para -otorgar -el titulo de Bachiller
Académico y expedir %os diplomas correspondientes, segin; Resolucuon

' N0.1682 - de Mayo 18 de 2006, Alcaldia. Municnpal de Enwgadc, o

Secretaria de Educacwn para Ia Cultura. -

“\

- Comprobada la 5|tuacion Iegal Y. academlca de cada uno de los aiumnos‘ﬂ " KR
matriculados ” que ‘cursaron. y aprobaron el Plan _de. Estudios
correspondiente al nivel- de Educacuon Media, Academ:ca, se, procedlo a

otorgar el titulo de BACHILLERACADEMICO ar .

‘ i " = AL

T DANIEL GOMEZ CADAVID
" T I. N° 90090858267

“Es fi el copta tomada dei Acta General de Graduac:on N° 01/07 de fecha.‘ o
veintiséis (26).de Nomembre ‘del’ afio 2007 Ia cuai consta de 53-_- .

a!umnos, Foho {)1 _No de orden 6. - . v

Dada en Env:gado, Ant;oqma, a Ios vemtlsels (26) dlas de! mes' de
_Nowembre de 2007 ‘ b :

x" -
N Ny

. En constancia se firma la presente por quienes intervinieron:

Alberto Vélez Afroyave

: C.C. 4036079
C Secretarao Academsco

En Ia cnudad de Env:gado, Antzoquna, alos vemtlseis (26) dfas del mes .

{-i

g



MARIA JOSE BORJA MARQUEZ - Outicok

Correo

22 a.m.

6/2/126, 8




s
Lyt

¢DLZ000

quup s¢ wngudg i Pntem T S S

0707 DRy  OTAYA KU bE WG ! sf,.l‘umu ,u DIt vaystivayy 1A .=.ﬂ e

PRI S B L (s i
ch oxjsiBag

;.,..J.I,l....i:lﬁ.!..is

Jugaigg a5t - B2 papmpiagy

BRAN - 951 - & ografipsod dg vy
IRFIRANE VYAG DL AIHUIQUIT ICFIALIIAT
B@ % O&g@@ﬁw
\

o&o@ ag o§ aQ s JAg HUY Q) mB »
D& ‘Rpofngg 1 m&ﬂ&% ﬂzummun ?, BULILY a5 mﬁ:ﬁmzﬁ :mm

na nax&zzu &x
S%@@mu 1 pggardya usesyzElt PP

mmgﬁ@ RO WY
uapig A Etg:

QRQIEIANIEE




PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
FACULTAD DE MEDICINA

ACTA DE GRADON®202212135703 /

En la ciudad de Bogotd, el dia 13 de Diciembre de 2022, sc Hevé 2 cabo el acto de graduacién en ¢l

cual la Ponrificia Universidad Javeriana, previo el juramento reglamentario, confirié el titulo de

ESPECIALISTA EN CIRUGIA DE MANO/

A

7
&

DANIEL GOMEZ CADAYVID {f

identificado{a) con CC N° 1152435871, quien cumplié con los requisitos académicos, las exigencias
establecidas en los Reglamentos y las normas legales; y le otorgé el Diploma N° 204482 que lo(a)

acredita como tal.
La Universidad est4 autorizada para conferir este titalo por las normas legales vigentes en Colombia.

Es fiel copia tomada del original, en lo pertinente.

Bogotd, D.C. 13 de Diciembre de 2022.

& oW w7

=l Jairo H. Cifuentes Madrid
SECRETARIO GENERAL

Firmada digital y dlecusénicomente. Seglin fo dispuesto enlaley colosmbiana, para su verificacion consalee la pigina web dela Universidad, en Servicios Externos, Verificacion
de Certificados Digieales, codigor TSHOY2135997955
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ESP . Lacal. = ESPECIALIZACION EN cmusm DE | [2022-12:13 108183 T COLEGIO MEDICO
o L UMANOS SRR Lonie TN COLOMBIANG
UNY Local MEDICINA _ 2015-06-01 4906 COLEGIO MEDICO
S COLOMBIAND
ESP ~ © - Lecal Esmscmuzncmn EN ORTOPED'iAY 2'0'2’6—'63?15.’" 67804, " COLEGIO MEDICO -
o Lo CTRAUMATOLOGIA' o oo DU Te o COLOMBIANO
uny Local NO DISPONIBLE-8959 2015-06-01 5490615 . GOBERNACION DE
ANTIOQUIA

Presto Locat comnsmmmmqumm&mum ‘3014~ 2015- . - Prestacionde . Medicina - - COLEGIO
550 : 12'-22 05"30 U servicios ) - MEDICO
i Profesionales de” | T COLOMBIANC
- Salud en IPS 0 ' B

- Habilitada.
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C115243587100319456

Codigo de verificacion
EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
NACIONAL DE ETICA MEDICA
CERTIFICA

Que consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones del Tribunal Nacional de
Etica Médica el(a) doctor(a) DANIEL GOMEZ CADAVID, identificado(a) con C.C. No.
1152435871 y T.P. 0 R.M. No. 1152435871 del(a) Colegit Médico Colombiano, no registra

sanciones vigentes.

Nota: FEsta certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de providencias ejecutoriadas
dentro de los cinco (5) afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a
sanciones que se encuentren vigentes en dicho momento. Link de Verificacién de certificado de
antecedentes www.tribunalnacionaldeeticamedica.org/certificados/validar/

“EL PRESENTE CERTIFICADO NO ACREDITA LA CONDICION DE MED?CO”

Dada en Bogota, D. C., el lunes 04 mayo 2026 a solicitud del(a) interesado(a)é'

N Lo S
Presidente N R

Calls 147 W, 1950 Oficina 32 Contro Comarcial Futuro Thbs. (601)7212847 Fagota D. .
Ci’ - %?/"aif anfecca[mfcd@t‘riéunagmsionalgeeficamea’ica.arg, www.frigmmﬂ:acionmﬂeaficanzcaf’ica.org
anfecca’cnicdffi;unai@ﬂufg?olé.cmn






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy lunes 04 dé';;;""-

mayo de 2026, a las 20:38:15, el ndmero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania

No. identificacion 1152435871 : . -
Cédigo de Verificacion 1152435871260504203815 i

Esta Certificacién es valida en todo el Tesritorio Nacional_,--siém . do el tipo ero consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan cen'ids-'aqui._"

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y 1a Rcsoiuczon 220 del 5 de octubre de_:' )04, ia firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos lecraies

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

. TR
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado,

%3 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postai 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
i Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO ORDINARIO No. 7066343‘.:,-"11-
Bogotd D.C., 4 de mayo de 2028 - §3:50 pm
Gédige de verfficacidn: T066343JRGNQ_US3TG_37151
Hoja 1de 1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabitidades” bisciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el seficr(a} DANIEL GOMEZ CADAVID, quien se identifica con Z

T CEDULA DE CEUDADANIA NO 11524358?1 de MEDELLIN L :
(Mll. C!ENTO CINCUENTA Y DOS MiLLONES CUATRDCEEN' 0s TREINTA Y INCO MIC GCHOC[ENTOS SETENTA Y

NO REGISTRA SANC[ONES‘ N1 tNHABILFDADES VIGENTES

Esta Cerlificacion es valida, siempre y cuandg el ndmero consignado en el respectivo documento de identificacién,
coincida con el aquf registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporien las Entidades Distritales y las
dependencias de fa Persaneria de Bogota D.C., con atribucicnes Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinaric debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Incisc 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019},

* Cuando se frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotacicnes gue figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
{Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afics contadds a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancion. (numeral 2°, articule 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedide de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 v numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por 1a Procuraduria General de la
Nacidn.

* Ceriificado expedido sin costo algunc.

: VICTOR JULIO UR!BE GéMEz
Jefe Of czna Asesora Juridlca 7

Cra. 7 No, 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co



5/5i26, 12:26 antecedentes policia.jpg (922x529)

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Reqguerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Giue slendo las 08:33:24 PM horas del 04/08/2028, of cludadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1152435871
Apellidos v Nombres: GOMEZ CADAVID DANIEL

A

KO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUD]C!ALES
ge conformidad con fo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia,

En cumpiimiente de la Sentencia SU-453 del 21 de junic de 2012, proferida por la Honorable Corie Constilugional, Ja
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® splica para todas aguelias
persenas que no registran anlecedenies y para quienes la autoridad judicial competenie haya decreiado 12 exiincion de
& condens o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre v cuando el nimero de identificacion v nombres, corespondan con el documeanto de
identidad registrado v solo aplica para el territoric colombiano de acuerde a lo esiablecido en e ordenamiento
constitucional,

Si tlene alguna duda con ef resultado, consulte las preguntas frecuentes ¢ acérquese a las instalagiones de la Poligia
Nacional mas cercanas.

fila /HF-limnrimir ¢ vazlanteradentes nnlinia inn

11



5/5/26, 12:27 antecedentes procuraduria.jpg (1077x529)

Datos del ciudadano .
Sefior{a) DANIEL GOMEZ CADAVID identificade{a) con Cédula de ciudadania Nimero 1152435871,

Ef ciudadano no presenta antecedentes

Sedior{a) ciudadano(a): la expedicidn del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién es gratuita en todo 2l pafs.
Fecha de consuita: lunes, mayo 04, 2026 - Hora de consulta: 20:25:06

|
El certificado de antecedentes ordinaria, contiene las anctaciones de las sanciones o inhabilidades qua se enclentren vigentes, {Inciso 3, articule 238 de la ley ‘:95‘
2019, modificada por la Ley 2094 de 2021} !

El certificado de antecedente especial, refle]a todas tas anotaciones que figuren en ta base de dates, y se expide para acreditar requisitos de cuya elteccion,
designacion o nombramiento y pesesidn exige ausencia total o parcial de antecedentes.

LT T T B N S Lra ot Lrat FRE PN AV 1“



%55} Policia Nacional de Colombia

Y (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/05/2026 08:39:30 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania NO. £152435871 y Nombre:
DANIEL GOMEZ CADAVID.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR:

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana®. Registro interno de validacién No. 139482607 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busgueda H B Imprimir }

515 9000

; @i @S Palicia Nacional de Colombia s go?é'ﬁ?&ﬁ
: ¥ \ Dfrecmé_n Ge_nera] - Qra, G NI2B - 2‘{‘ _
D aine ; & VIDA

Ceriro Administratizo Macional CAN, Bogetd DS,
Linea de atencidn: 018300-8710412

BIGOVCO




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Ung vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{la) cludadane(a} con nimero de
identificacion CC 1152435871 NOQ SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSO0S

Esta certificacion es vélida en lodo el Territorio Nacional, siempre y cuando el lipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados,

Se expide en Bogota el $4/05/2026 09:04 PM

Codigo Verificacion: AVXKBPLRGM
Valida hasta: 03/08/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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EPS

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios eq;éa{ud denominado EPS
SURA -

CERTIFICA
Gue DANIEL GOMEZ CADA\!:[D identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA niimero 11524;{{5871 estd registrado(a) en el PBS
EPS SURA con |z siguients informacién: L
TIPO ¥ NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1152435871
NOMBRES Y APELLIDOS DANIEL GOMEZ CADAVID
TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO TITULAR
ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/07/2020
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién: 04/45/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, Ni PARA TRASLADOS

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilla: 605 312 7907, Cali: 602 380 8941,
Medeliin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7841
Linea Nacional: 0718000 518 513




by

5
T Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, elfla sefior/a DANIEL GOMEZ CADAVID identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1152435871, se encuentra afiliado/a desde 08/01/2615 al Régimen de
Prima Media cen Prestacidn Definida (RPM) administrado por la Adminisiradora Colombiana de Pensfones

COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 04 de mayo de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccitn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pégina Web. Este documento no es védlido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Cnlpens fonas
Sede Prindpalt Carrera 7 Na, 74-21, u\.c*u B, Ctlarbia Dlrecdén correspondondlal Sarrera 5 Mo, 59-43 163 &, Urkan E_.,en.:\-le.a gots DLC, Colnmbia
mudr: +57) 001 42% D208 Conivtmion BEPS: {+57) E01 467 0300 Lirea Geptuisr b1 SL00 SL0905 Untz Grataits BEFS: L 8303 110577




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

e Persona Natural
Uberta y Orcen {Layes 180 de 1965, 459 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDG (G DE GASADA) NOMBRES
GOMEZ ] cADAVID 7 DANIEL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO < NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. pas (O No. 115ha35871 FOM @M (O)con (R BTRANERD (7)) COLOMBIA
LIBRETA MILITAR =
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO 1152435871, D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 52A 4 52

FECHA

o [ o8 |mes | oo |ao | 1900 ]
pPAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOGOTA.D.C.
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO BOGOTA. B.C.
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 3106425220 EMAIL danlelgomezcadavid@gmail.com

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 0. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 11c. BE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDD | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° ] pad ] 3 I 4° | 5° g l 7 i g l o° 1@ e MES l 12 | ARO l 2007

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD AGADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNGLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPEGIALIZADA} UN (UNIVERSTARIA}

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA G MAGISYER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 £STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMERE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DF TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDG - PROFESIONAL
st NO MES Afio
POSTGRADO ¢ X ESPECIALIZACION EN CIRUGIA DE 12 2022
ESPECIALIZACION EN ORTOPEDIA ¥
POSTGRADO g AT 03 2020 | 1152435871
PREGRADO 12 X MEDICINA 12 2014

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTC EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{L.eyes 190 de 1995, 489 vy 443 de 1998}

INSTITUCION

MODALIDAD

GRADUADQ I nomeRE DE LOS ESTUDIOS

TERMINACION

No. TOTAL HORAS
S

NG O TITULGS OBTENIDGS | e

ARG

ESPECIFIQUE LOS IDICMAS DIFERENTES Al ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) G MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LG HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

B MB R =}

MB

8 {MB

FRANCES X

INGLES

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEG O CONTRATG VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

CLINICA MEDICAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC FLECTRONICO ENTIDAD
BOGUTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
7442555 pia | 09 | mes RIS Dia | | es | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CIRUJANA DE MANO AREA CIRUGHA CALLE 33 SUR 77 33 NO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA JPAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIG CORREQ ELECTRONICO
TELEFONGS FEGHA DE INGRESQ FEGHA GE RETIRO
ia: I [Mes: I }Aﬁo: I Dia: | _| Mes: | [ Ario; I
AREA DE CONQCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERG DE ARNOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 ¢
EMPLEADC DEL SECTOR PRIVADG 3 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 ¢
EXPERIENCIA DOCENTE 0 a

MANIEIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE §I __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEGS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 180/95).

/
Ciudad y fecha de diligenciamiento %, T 7/44, BB ALy o P Ze= 2 é’
(T Lol Loz
e .

FIRMA DEL SERVIDOR P FBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1095, 480 v 443 de 1898)

CERTIFICG QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUIE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL © DE CONTRATOS

LiNEA GRATUITA DE ATENCION At GLIENTE No. 618050317770 PAGINA WER: www.funcionpublica.gov.co
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POLECHA RAC’ON;LL DE CCLOMEM
: DERECQION IE SANIDAD

FORMATC INFORMALION DE TERCEROS

DILIGENCIAR BN LETRA IMPRENTA. MAQUINA O CORPUTARDR

1 Temporal

1. 2 Consoreic 0 U:*

12 D:pam&menm

1.3 Emprosa Publica Nacionat no Financiera
1.4 Empress Pablica Nackenal Financiors

1.5 Establecimiento Pablicy Nacionat

1.6 Gekizme Exiranern

1.7 Bunicipie

1.5 0t FUb;;&a-Dspaﬂaments\‘
9 Olra PUbliga l'\ﬂ".lrni;:ipa\

1.1G Oero Benciiciario

2.1 Céduta o8 Cludadania

2.2 Céduls do Extranjaria

2.3 Mimase d2 ldentiicasion Trbuteria”

NL?B:RO!"):’DG?UM .79 . | !__ | }1_5 ! 7

3.1 Aute retenedor nd gran Sontribuysnia -« -

3.2 Enlidas Getalal 5 sin dnime de licro

1.TIPO OE BENEFICIARIO

+.11 Persana Natural Extranjers -

- 1.12 Persona Natural Nacionai-
1.13 Persona Juridica Nacm:laa.i.Sectcr Privado )
114 Persana Juridics Pablics Administracion Gantral Macanat
1,45 Persona Juridisa Extranjera Secior Privado
‘:..16 Regronal sin MIT Espaciat
- 1:1‘7 R:.:-Z_sgt':ardu ‘

" 1,98 Sotredad de Heenomia Mz

1.19 Universidad Pablica

1.20 Empresza industrial y Comarcial del Ssiado

mmgmmmunmg

2. 71P0 DE DOCUMENTO

|

f—

2.4 Otro Tipo di Documernts

28 Rasaporte

s

25 Tarjets de dentidad

|
|
ANEXAR FOTOCOPIA DE CEDULA O NI

3.TiPC DE RETENCION

3.5 Goneral io es Gran Contribuyente ni Auto retenedor

36 é’egimen Comdin

NENRREN

0o0  poogoooosEd

2

B0

3.3 Gran CDﬂlﬂ'brl‘ryéme Autorstznador 37 Regxr an Smp'ﬂcado- .o o “,«’
3.4 Gran centiibuysnts ne Autoretenedor ) i 7 :
4, '\ADME XE O RAZOMN SOOHAL . DANIEL GOMEZ CADAVIDV

5048 ' COLOMBIA.

6.CHIDAD BOGOTA

7TELEFGHO Y FAX | 3106425220

CALLE 87 MO 19C 47

S

TRFORMACION DE LA CUEHTA

1 ENTRAD FINANCIERA DONDE IENEL\CUEI\ETA BANCOLOMR

2 NUMERQ DE LA CUENTA

ACLASE DE GUENTA

mLJDJZIL]EE@

Ta E FCORRITHTE MHORRGS

F%éﬁf“}{ﬁﬁﬁ “’“RT?H LCION a%’%:il’if«m

FECTIA 8MB2826

SE DA FE oE L!ﬁ IKFU'R?"’A CHOW REGIS ?-EADA ANTER ORMEH TE




- AN Formutario del Registro Unico Tributario

2 Cancepto | 1 {3 | Actualizacion de oficic

4. N(mera de formujaria

0N

(415)7707212489954(80

14801907222

0001490190722 2

S

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT} §. BV | 12. Diregeion secdonal

1152 43587 41¢ Impusstos de Medeliin

|
o

ﬁ.}Buzdn electrénico

{DENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documente 26. Nimero de ldentificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13
lLugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia Qa1
31. Primer apeliidc 32, Segundo apeliide 33. Primer nombre
GOMEZ CADAVID DANIEL
35. Razon social
36. Nombre comersial )
38. Pais 39, Deparamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antloguia 5 | Medellin G 01
41. Direceion principal K
CR 25 CL 12 SUR 330 IN 2002
42, Correo electrénico danie|_gomez_c@holmail.com P
43, Cédige postal Edd. Teléforio 3"#1 06 4 25 2 2 0]45 Teléfono 2

3017426587

,‘ ~ CLASIFICACION

Ocupasion

Actividad principal
46, Codiga 47, Fecha inicio actividad
862 1]12015020 2]

Utras actividades

50. Cédige 1 2 51. Cédiga

6 09 o | |

. Ndme
establecimientos

| L

1 2 3 4 5 .-
53.C:')digo]1 614 T|4 9[5 2’

17 18 18 20 21

22 23 24 25 26

18- Obligacion facturar por ingresos bienés .
47 - Régimen Simple de Tnbutaclon SIM
44 - No responsable de VA

52 - Facturador electrénico

Exportadores
1 2 3 5 s 7 8 s 0
L i 1 l F i ] I l [ 55. Forma 56. Tipo Sarvicio 1 2 3
54. Godigo i 57. Mado [ I
11 12 13 15 16 17 18 19 28
1] | | — —
IMPORTANTE: Sin perjuicic de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripeion en ef Registro Unico Tributaric -RUT-, tendra vi ia indefinida y en uencia no se exigird su renovacion

59, Anexos St D NO £0. No. de Folios:

Para uso exclusivo de fa DIAN

T o] e (b0 e |

ta informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscrpeidn, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributarlo (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en algunc de los dates suministrados se adelantaran los procedimisntos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafc del articulo 1.6.1.2.6 del Decrets 1625
del 2015, De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado vy acepta ia poiftica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin peyjuicio de las verificaciones que la DIAN fealice.
Firma autorizada:

984 Nombre  ACTUAGION DE OFICIO AUTOMATICA
985, Carge

Fecha generacion documents PDF: (4.05.2026 10:06:25PM



; ) ! A N Formulario de! Registro Unico Tributario

Thagra 2 de 2 Hojaz

Espacio reservado para la DIAN 4. Nttmero de formutario 14901907222
YIT0T212489984(8020) DOGO01490190722 2

5. Ndmera de Identificacion Tributaria (NIT) 8.DV |12 ‘Direccién seccional
11582 4358718 Irhpuestes de Medellin

-
Caracteristicas y formas de fas organizaciones /*’ .

;1'4.58016!1 slactronico
o F

"a.

62. Naturaleza J 53. Formas asociativas E:iunElgggiag%% cs: é& tergg &:Ig: d eF:ho poblico de orden nacional, departamental,
A

65, Fondos 58, Cooperativas gd

68, Sin persaneria juridica 68. Otras organizaciones no clasificadas

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

Composicion dei Capital
Documento 1. Constitucién
71, Clase . 82, Nagional %
72. Nimera - <
73, Fecha 83, Nacional pablico %
74, Numero de notaria ‘
75. Ertidad de ragistro T 84. Nacional privado %
76. Facha de registre T
77. No, Matricula mercantil '
78. Departamento
79. CludadMuniciplo - 85, Extranjera %
Vigencia 86. Extranjero pibiico %
80, Desde
81, Hesta 87. Exiranjsro privado %

Entidad de vigilancia y control

88, Entidad de vigiiancia y control

Estade y Beneficio

1. Nomero de identificacion Tributaria (NIT} 92, DV

tem 89, Estado actual

Vinculacién econdmica

F o . : 95, NG de identificacién Tributaria (NIT) de la
93ég$gg:l‘?gé°“ 44, Mombre del grupo econdmico Yo empresanal A iamers ge Jeentitcacion Tributan (NIT) 96. BV,

[] i

47. Nombre 6 razon soctal de la matriz o controlante

170, Namero de identificacion tributaria | 171. Pals 172, Namero de identificacion tributaria
ctornado en ef exteriar sociedad o natural def exterior con EF

173. Mombre o razdn sacial de la socledad ¢ natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: (4-05-2026 10:06:25PM



“CONCEIMTO DB AIPTFPUL MEDICA OCUPACIONAL
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DATOS PERSONALES

isn 25 feb 2025

DANIEL GOMEZ CADAVID

Ednd: 34 Génoro: MASCULING

Emprasa; PARTICULAR

EXAMENES REALIZADOS
Examen Medice Ostecmuscular

CONGEPTS EVALUACION MEDICA

ELEGIBLE FARA EL CARGO SiN RECOMENDACIONES LABORALES

Nit. 200.844.020-8

Licenicly Mo, 64 def 10-042C17

Calle 124 # 7-63 cons 233, Bogota D. C,
wyvw.bsl.com.co

o de Consulz. Examen Madico Geupacional de Ingreso

Dozurmant: 1152438871

Carge: Cirujano de mans

De acwerdo at examen soupacdional realizado a Daniel Gomez Cadavid con documento de identificacion No 1152435871 se considera que es ELEGIBLE
PARA EL CARGG SIN RECOMENDACIONES L ABORALES para desempefiar 1a ccupacion del cargo descrito

CORCLUSIONES OCUPACIGNALES

Basandonos en fos resuitades obtenides de ia evaiuacion csieomuscular, certificamos gue el paciente presentz ur sisiema osteomuscular en
sondiciones éptimas de selud. Esta condicidn e permite lavar a cabo una vatiedad de actividades fsicas y cotidianas sin resiticconas nolables v con

v riesgo minimo de lesiones asteomuscuiares.,

RECOMENDACIONES GENERALES

1. PAUSAS ACTIVAS

2. HIGIENE POSTURAL

3. MEDIDAS ERCONOMICAS

4. TECNICAS DE MANEJC DE ESTRES

5. EJERCICIO AEROBICOD

6. MANTENER MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD PARA COVID.
T.ALIMENTACION BALANCEADA

FUAN JOSEREATIGA

REGISTRQ MEDICO MO 1473
UICENCIA SALUD CCUPACIONAL 460
6 DE JULIC DE 2020

SALUD FISICA Y MENTAL

A ho ser gue presentes una restriccldn médica realizar al menos 150 minutes
semanales de actividad fisica ds intensidad moderada, o al menes 75
rinutes semanales de ejercitio do zits intensidad.

Constime alimertos vadados, ncluyendo frulas v verduras

Reduse al sonsumo de sal, grasas saturadas y el azicar

Mantén una buena hidratacién beblendo suficlente agua

Sigue una nutina y organiza f tiempo en el trabajo, faniilia, estudio, cuidado
persorat vy hobbies,

Reduce ia exposiciSn a noticias hegativas

Mantén ol contacte social via tefefénica - vitual o de forma presencial
teniendo en cuerta las medidas da Sioseguridad

Mantén habites de susfio

B
{Eg%&m '

Verifica la validez
de este certificada

gf%&\) &w&

Daniel Gomez Cadavid

FIRMA

0243587







ide6-

Fecha Impresifn:
27/68/2025 02:22:13 pm

Entidad Evaluadora: EVALUA SALUD IPSSAS

' Cédigo de habilitacidn: 11(}(}121745

Pecha del Bxdmen: 23/08/2025 08:25

DATOS PERSO\!ALES

- Brapresa: POLICIA NACIONAL DIRECCION DE SANIDAD HOSPITAL

CENTRAL

“_\Jombres DANIEL -
. 'Txpo Docurmento: Ccduia dc cxudadan:a
. Fecha Nacimienta: 1990-09-08
;Dxrcccwn CLLS2A#452
i.Lucar Residencia: Bogotd, Dé

HISTORIA CLINICA QCUPACIONAL

M(T 900380150-G

: Correo: c;tasbogota@evaluasalud com

I-‘echa Atencion: 23.’08/2025 (8: 02

Fdact 34 afios

: Profesién/ocupacion: Cirujano

INFORMACION E‘\‘fPRESA

. PUBLICAS.

Empresa Destino: POLICIA NACIO\?AL DI'RECCION DE SANIDAD HOSPITAL CENTRAL

© Cargo: CIRUFANO DE MANO . Pcrﬁl Bioldgico: '_ Factores de R.ie;go: . H Mcdxdas deProtecc;on "
| - V | - Conce;ptc.o al Enfasis -
: ENFASIS CARDIOVASCULAR R_EALIZADO o
j ENFASTS DERMATOLOGICO REALIZADO o 7 V
- ENFASIS N'EUROLOGICO REALIZADO
l ENEASIS OSTEOMUSCULAR | RE;LIéADO V
: ENFASIS EN PIEL ¥ SISTEMA \IERVIOSON _"V REALIZ.AD(; .
- CENTRAL Y PERIFERICO i
o V .V AN"i;ECEDEN'I'ES OCUPACIOﬁALEé
EMPRESA C,;XRGO U OFICIO FACTORES DE RIESGO o EQU’IPO DE PROTECCION - TIEMPO EXZPOSICION
_: POLICIA NAéIONAL DIREC%JION DE B CERD?ANO DE o ERG FISICO PSICO | V V 1 MES :
;! SAN}DAD HOSPITAL CENTRAL - MANO :
¢ POLICIA NACIONAL DIRECCION DE W;ICIRUIANO DE - VLOCAVTIVO, ERGONOMICO, V GUANTES "i;‘;}é..A’.POCAS,V GOROR, " 15 AﬁOS
. SANIDAD HOSPITAL CENTRAL ¢ MANO . FISICO, BIOLOGICO : BATA, POLAINAS .
| ” ACCEﬁNTES DE TRABAJO - V
"1
Empresa en-ia &;;c-t-rabaj a-l.}z.z:. . Lesidn o enfex;rnedad:
A.x;“i.o:. S 7 - Dias de.lncapa;;c.;l;; o ARL que atendié:
:.‘Sez;,uelas: o ; Descnpcmon de las secuclas: NIEGA AT - .

PATOLOGIA

E\FERME})AD ‘-.

ENYERMEDAD LABORAL

ANTECEDENTES FAMILIARES

PA.RIE‘NTE :

90038(}150 0

Te!cforlo 601 9172205 ext 2013

Sede DORADO PLAZA

Tlpo(s) de evaluacidn: EXAMEN PERIODICO

frApclhdos GOMEZ CADAVID ‘._J_ )
‘Nro Documento: 1152435871 o
E_Scxo \'Iasculmo . L
‘::Tclcfono 310642.5220 o

B ] 'ARL POSITIVA ) o
;Cesannas CDLPENSIONES

Actmdad Econémica: GARANTIZAR EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y LIBERTADES

OBSERVACIONES
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Incapacidades médicas

: Ninguna «

. HTA

A.PATOLOGIA ACTUAL (ULTIMOS 6 MESES)

EPS . Dias: Mativos:

ARL i DMas: Motives:

+Tiene Pendiente algiin Tratamiento Medico?

Ninguna ¥

EPS : Codl?:

" ARL

L Cudl?:

& Consume algin medicamento actualmente?

No i Cudl?:

| PATOLOGIAS
MIOPLA

Observaciones

SINTOMAS CONSTITUCIONALES :

Mo Refiere

: SINTOMAS EN PIEL Y ANEXOS :

. No Refiere

Observaciones

VACUNA

- Minguno

: Tabaquismo: No Fumador

Licor:

Consume Sustancias Psicoactivas:

Prests servicio militar:

Observacicnes Deportes

* Peso: 63

Perimetro Abdominal: 72

. QUIRURGICOS

" LASTK HACE 15 AROS

Talla: 171

; Frec Cardiaca: 72

NIEGA

| NIEGA ALERGIAS

: No Refiere

i No Refiere

. Sin Hallazgos

DOSIS

Afios Fumador:

fai Mo

DEPORTE

Observacion: BUEN ESTADC GENERAL

' Estado

TRAUMATICOS

SINTOMAS NEUROLOGICOS

L IMC:

. Madre

ANTECEDENTES PERSONALES

I NIEGA

REVISION POR SISTEMAS

: No Refiere

No Refiere

C, INMUNIZACIONES

FECHA

D. HABITOS

Frecuencia:

DEPORTIES

EXAMEN FiSICO

21.545

" Frecuencia Respiratoria: 19

Cabeza

: Observacién

: # Cigarrillos Dia:

. Frecuencia: Ocasional

- TRASTORNO OSTEOMUSCULAR

SINTOMAS RESPIRATORIOS

SINTOMAS OSTEOMUSCULARES - SINTOMAS GENITOURINARIOS

: Interpretacién IMC: Normal

- NIEGA

| No Refiere

: No Refiere

: ENFERMEDADES MENTALES

! SINTOMAS GASTROINTESTINALES

SINTOMAS VASCULARES

OBSERVACIONES

Afios ExFumador:

: Afios Exbebedor:

PROMEDIO H/SEM

! Dominancia: Diestro

‘ Tensién Asterial: 116/60
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Parpados  Normal

Conjuntiva - Normal
- Pupiles . Normal

. Cuero Cabelludo MNormal

- Cara N.orma.l
: Pabellén;ur;cular . Normal .-
) Otosc.opia | | | Normal
Orofarirnge ” | . Norr;lal.
.Nariz e : ﬁormal e e e e e s e
_.f.Zucllc. N fﬂlNorrmaI

Ohservaciones Generales

CARDIO PULMONAR
Estado {Observacién
Normal - - Sin hallazgos
o .T()R.AX
: Estado - Observacion
- VNomallw - Sinhaliazgo;. ﬁ

Abdomez; y I;zred Abdominal
_- Estado dbservacién
Nomad Sin halﬁa%éo.s
| | | GENITOURINARIO

Tstado | Observacion

.NoApiic; - N
- 6STEOMUSCULAR ‘

EFUEkZA - | .:MO‘\.HLID.AD AﬁﬂCULAR
MMSS e e Normal e e e e R | Nom;ml e e
MMH e Norma] e e - Noma1 e s
COLMA e Normal e e e e e o s Nomml T,

o Extremid;des superiores
¢ Observacidn |

* Hombro . SINEALLAZGOS
;-Brazo - ‘?Ncrmai o 3VSH\;HALLAZGOS

Antebrazo . Normal | SIN HALLAZGOS

" Codo . Normal . SIN HALLAZGOS
Muicca { Normal | §IN HALLAZGOS
Mano | SIN HALLAZGOS

. Dedos de la mano | SINHALLAZGOS

L SIN HALLAZGOS

1 Observaciones

Extremidades Inferiores
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Cadera

- Muslo

 Rodilla
Piemas
Table
.Pies .
: Dedos de los pies
Pulsos penféricos
. .Venas Vérices

. Observaciones

’ Ingpeccitn
- Paipacion

Puntos Dolorosos

- Signos de Radicuiopatia

.E Esi;ado
| Normair
Nomat
i I\fc;rmal

- ﬁermalm -

Normal

Estado
| Normal
‘ Mormal

Nomal

st 1 No ¥

- Lassegue Braga :

* Observaciones

Maniobra de Yagerson

Pracha de Jobe

. Maniobra de Patte

- Prucba de Gerber

¢ Prueha para la Epicondilitis

Prueba de Thompson

" Prusha para la epitrocleitis

. Signo de Tinel

: Sigao de Phalen

. Prueha de Finkelstein :

. Piel

Ullas

! Mucosa

| Pstado

- Inspeccionade
" Inspeccionado

: Inspeccionade

 Inspeccionade

. Estado

 Inspeccionado

? Estado

| NEGATIVO

" SIN HALLAZGOS

: Inspeccionado

: Taspeccionado

- Observaci6n

. SIN HALLAZGGS
© SIN HALLAZGOS

- SIN HALLAZGOS

© SIN HALLAZGOS

- SIN HALLAZGOS

. SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

Espalda
Observacién

. SIN HALLAZGOS

| SIN HALLAZGOS

. SIN BALLAZGOS

Hombre y Code

! Observacion

Braze y Code

Cbservacion

Muificca

: Observacidn

 NEGATIVO 7

! Bstads

Normal

NEGATIVO

: SIN HALLAZGOS

| SINHALLAZGOS

Piel y Faneras
Chbservacion

i SIN HALLAZGOS
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gbservacioncs
Lumbar

Batado : Observacion

. Hoover L
':.“Sig.no de Lasscguc ﬁo Aphca
) Sig;m de Bragard - V;I“‘Io};;ralica” .
- | o 7 Miembro inferior
E.sltado . Observacién
Z. éxrgno‘ (i.é}.BOS;.‘.E(i)ZOI Inspecciom;do i
: Signo del Cajén - .E.Ins.:peccéiona(.i(;
".Mc Ml‘irl'ay V Inspeccionado
- Cadera
ﬁstado - Observacién
Prueba Trendelemburg ;IIn;pcccz;;anado .
bbscwacioncs - | B
Neuroligico
Estaclio ! Observacién -
_‘.C.orr.xponente n‘u'nt;)r . .Normal‘ ) "SI'N HALLAZGOS
Comécn;e.r.;te Sensiti\;;“ - Non;nal - - S.INHAL“LAZ.GOS - -

 Marcha ' Normal | SIN HALLAZGOS

¢ Coordinacién | Normat SINHALLAZGOS

Reflejos  Normal STV HALLAZGOS
* Observaciones
Visidn Lejana

Sin correccidn i Con correccion

GjoDerscho '
Ojo fzquicrd; o V
:Ax;lbosdjos SR . .
" Observaciones |
Visién préxima

Sia correceidn - Con cotreccion
Qjo Dci;echcl |
: (;J:c;-lzquierc.low
:Ambosojos -

Observaciones

RESULTADO

Diagnéstico CIE1G H327 - TRASTORNO DE LA REFRACCION, NO ESPECIFICADO

: Res, H.C Normal

. Recomendaciones
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Concepto PEﬁODICO CdN ﬁCbMENDACiON | -
Conducta
C;ontrol C;a..r-d.i;)l-ogf:; Ne;lmolog'a " .”].\ITCdI-.C!'.Da Generat
Cont.rlt‘)l 1\.‘utri.ci.c-’m o | . bcm;tologia. 7 | - .Cirugz’a"(.E.en.cral. o
VCOntrol Opto;netn'.a : .“Gin.f:cok;éia : - ?isialrié .
Control Ortopedia -‘ Lab.or-aiaﬁos;‘ o N Medicina Interna
Control Otorrinuiaringolog;l.'a. o _ Oftalmologia o \..T-z-a.;orz“xcién pDT Odcy-ntﬁ;lo-gi;a

Otros
- Observaciones a la conducta

Ocupacional - Controles

Mensnal Bimensual Trimestral
Semestwl A " : r— |
C.Iasiﬁcacién ” “
Recomendaciones para el . DEBEUSARGAFAS PARA ESFUERZO V’iSUAL. CONTROi EN 1 A&'O SE DAN PAUTAS DE HIGIENE VISUAL CONTINUAR USO DE
{rabajador LUBRICANTE OCULAR. -MANTENER HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES. -MANTENER UNA POSTURA CORPORAL

CORRECTA (HIGIENE POSTURAL}.
Restricciones para el frabajador  NINGIUNA

Recomendaciones para la . NINGUNA
empresa

Evolucion y Segnimiento

© VALORACION MEDICA.

Tratamiente de Datos

Autorizo 12 realizacion de exdmenes ocupacionales segin consentimiento informado v politica de proteceidn de datos diligenciadas en el antoreporte de condiciones de szlud que previamente
firme. La firma del paciente referida cn gste documento es imagen extraida del consentimiento inforrade y politica de proteccién de datos difigenciada y firmada por cada paciente antes de
| ingresar a la atencién donde nos autoriza a practicarle los exdmenes médicos y paraclinicos correspondientes o tomada de 1a tableta digital. La Imagen de firma del paciente en esta documento
. certifica que se presento personalmente o por medio virtual de teleconsulta y difigencic e documento de consentimicnto informado el cual reposa en los archivos de EVALUA SALUD S.A8.

o i @2&

HETHLSE

CPROFESONALMEUSSARIOSDIUZA PACIENTE:DANIELGOMEZCADAVD
_.Documer;t;'-(;’:“(ill“]a d;;- (;iudadz;i;;ri.i.()"?br;}?;%f%'ri' S - 55m¥1€£to: Cédui;a <ch ;iudéémiéz 1152435871
EI;.icencia: LIC:34;5.“ -

* Especialista en: 58T

. Registro: RM 16928



Mirnero de idertificacitn / 1D Nurrdber ?‘
1.15243587;‘1
Nismeno de contacto (mil) £ Phone number
3105425220
/
Datos dﬁ Yacunacidn / Vaccination éetaai e
. Fecha de aplicacién
Vacuna =~ L Dosis Labaratoric

Influsnza Adultos Parlicular Anuaf 5 0 12 2014
COVID PFIZER Primera 5 . 3 0 208 | PFIZER
COVID PFIZER Segunca 26 3 2021 PFIZER
' " Primer T . MODERNA SWITZERLAND
COVIG MODERNA Refuerzo .3 : 1.2 2021 GMBH H

Fiebre amaritla

V_,anaradnsssl_‘ 1 . 12 - 2025 PASTEUR

E Mnisterio de Salud v Protecdon Sodial cerifica gue los datos aqui dispuestos
fueron exraides del Sistema delnformaciin PAIWER def Programa Ampliado de
Inmunizaciones - PAL

Sste Cerfificado Digital de Vacunadion acredita que la persona identificada ha
recibide las dosis def esquema de vacunacién aqui descritas.

Para validar la autenficidad de este documento, por favor escanee el oddigo OR
que debe abrirla pagina.

£l camé podrd presentar adualizadiones de conformidad con el mgisio de la informadian de
la vacunacion que realizan los predadores de senicios de Salud y Entidades Adminisradoms
de Planes de Beneficiosde Salud,

Fag. 1 de 1. Fecha de generacion: 130272020 Co:48:.02

.~ DANIEL GOMEZ CADAVID

Niméra de Lote

Fiebre Amarilia - SANQF

e

£

VACCINATION CERTIFICATE - COLOMBIA

“Tipe te idertificacién / 10 Ty pe

-

P i - CEDULA DE CIUDADANIA
Fecha de racimiento / Date of Hith Pats naciriento / Caurtry of bith
08/09/1990 T COLOMBIA
Corren elentrinicn / emat

DAN!ELAGOMEZCADAVID@GMNLCOM

IPS Vacunadora Nombres y apsllides del vacunader

- MEDELLIN SOMA Sociedad Medica

..... 4 0701““._ Anuoquena S. A.
HOSPITAL UNIVERSTTARIO SAN
Eitss MeNAIO OSCAR VAN VALERO
EN1195 HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN *1 Cyusni v pAOLA TORRES MARTINEZ
] IGNACID
. INSTITUTO DE GRTOPEDIA INFAN';IL :
340875 ROGSEVELT JENNY BRIGITH LOPEZ GOMEZ
Yaii2 SALUD SURACALLE 100 BOGOTA DANNY SANTIAGO FERNANDEZ BELTRAN

The Mnistery of Health and Social Protection certfies that the informafdn In this
document was exracted from PAWEB, accordingt othe Wide Program of
inrunization- PAl  {byits acronymi nspanish: Programa Ampliade de
Inmunizacion)

This Digital Ceriificate of Vaccination certfies that the holder of this document has
recaivad the doses of the vacgination schedule as itis described here.

To validate the awhenlicity of this document, please scan the QR code that
should open the page.

The card can be updated based on vacination information moords maintained by healthcare
ingftutionsand health senvice plan adminisrators




5/5/26, 12:30 CERTIFICADO GESTION Y CUIDADO DE ORGANOS 2025.jpg (1200x848)

& H Y

LA PARTICIPACION DE

DANIEL GOMEZ CADAVID

CC:2.2582435.871

En el Curse de: CUIDADG DEL DONANTE Y GESTION DE LA DONACION DEORGANOS Y TE)IDOS

Para: Médice.

: Cumplié satisfactoriamente lo requeride académica, legal y reglamentariamente del Cayse Tedrico - Prictico. ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DE
 YICLENCIA SEXUAL ¥ DE GENERD, Quiron Entrenamiento en salud S.A.S. Nit: 9012371652 matricula mercantd no. 722.315. Comunicados por ministerio de
educacién baje ¢f articule 43 de Jaley 115 de 1994 y el acuerda con ol articulo 2.6,56.8. del DURSE. El acuerde 055 del minksterio de proteccion social
para impartir programas de educacién para ol tra ajoy desarrolio humano.
Basados en ¢l marcs dela resehucion, N° 0459 de Zﬂizjy'cumplienda cont la narmatividad de )z resolucion 3100 4ct2019,.

rd ¥
Realizado el 12 del mes de febroro del 2025 con una intensidad de 80 horas. =
Este certificade tioene una vigencia de dos {2 afes) a partir de su expediciénn,

!

1

[y = o -
Cesar Auusio Repare Payares

Lonrdn Victor Flugo Estrada Pedrozo
T

: S'i_'_iiesé'zwa idar In veracidad de este certificads, por favor comunlquese con hasotros 0 envienes un emaii a gerencin@quironcelombiacom
; Cra 46 No 79 - 72 Bareanquilla - Tel: 239 84 88 - Cel: 322721 1337

www.gnironcelombis.com T

Filr IHE firnnrimir 4 wasOERTIFICANA GESTHOIN Y CLENDANG DE ORGANOS 2025.ina

1
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RAPMEL GRQP

INSTITUCION COLOMBIANA DE RESUCITACION CARDIOPULMONAR
Y EMERGENCIAS MEDICAS

Res, 2002 da 9014 v Res de Funclomuniento 3054 de 3016 MEN

CERTIFICA QUE
2 0

P 7O
0 xz” 19

:’Kh I
S are! JomeL

Con cédula de ciudadania No 1152435871

ASISTIO Y APROBO EL CU RSU"
;o 0, £ ; %z fé{ - {éﬁ ﬁ%ﬂ % i A
] -y c's_fiff‘,gawr“-;m 5 3 VW Vs L Vo Wre § ' & fr o F
\JeST0N Yy INANE]O UEd SLUeIo /
S

_‘ (.
C;

Este programa acredita 30 horas de educacién continua, en los componentes de

ESTRATEGIAS DE ORIENTACION DEL DUELO - PSICOTERAPIA DI
LAS EMOCIONES - PROCESO DE DUELO Y LA PERDIDA
EVALUACION Y TERAPIA DEL DUELO COMPLICADO Y NORMAL

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C. ekdia
15 de octubre de 2024 <

e |
EDWIN G.CHAPETAP. I%I\iL % GIR: -’\LD() R mTi")R( JE LUIS R—\\IEIRI*J M.
Especialista en Cuidados Intensives Fspecialista en Cridados Intensives Especiaiist en Newralogia Chindea
Instuctor AHA - BLS ACLS PALS PEARS Director Cientifice Raphacl Group
Dhivector Generad - Raphuei Group

Tustuetor BLS - ACLS (ATIA
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J ACLS

TRAMING ARSOCIATION

Certificate of Course Completion

This is t¢ certify that
Daniel Gomez
Has Compleied the
ACLS Recertification
Cn this 20th day of January, 2026

Administered by wwiw ACLSrecerfificalion.com

is awarded four (4) CEH Rdvaﬁteﬁ Credits for completing His course by the -
Nationai Board for Emergency Continuing Medical Education

Virginia Commonweaith University
Department of Anesthesiology
1250 East Marshai Street
Richmond, VA 23298

The parsoT Wi § U650 67 DYS 0eriale BES cOMPRlEs e Copnve aRETINELn umiTstened oy the ATLS TRRlg
Aseouson Wk 5 ased 07 e irlEs AMA 20 ECC quideines. Tals ACLS Receniiaion 5 appoused o provide Coiming
Erucaticn Sty e Matonst Boad iy Smengenty Llatrdng Medlsk Soacann. The BaMT Swans TUr (5] AGvncEd
sramm Ty ihe completon i ACLT Reseniealon aimistennd by The ADLE TRIRg ASSDIRION.

g .
iz i

Jamison Baker, M2,

Licensed Physician

Boand- ¢figble Anemthesioipgist




© - . PUBLICACIGN PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
g C RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
- (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Funcién Poblica’

RT—

Tipo de declaracion " "UINGRESO - .= - | Fechade publicacion 2025-08-12 12:20
Nombres y apellidos completos _

Primer nombre = : :'-'Segu'n_do nombre 7 " Primer apellido Segundo apellido

DANIEL ¢ CGOMEZ . ¢ ~ CADAVID

Documento de identificacion .
Tipo CEDULA BE CIUDAD’ANI.A o Namero _ 1152435871
Lugar de nacimiento ~ ° S YRR _ :
Pais COLOMBIA Departamento | ANTIOQUIA . Municipio | MEDELLIN
Lugar de domicilio - o _ . , S :
Pafs COLOMBIA | Departaments™|* ~ BOGOTA.D.C. * ~ Municipio | BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten- funcién. publica.o o g
servicios ptiblicos o que administren; celebren contratos y . DIRECCION DE SANIDAD DE-LA POLICIA NACIONAL
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarfas/Curadurfas/:u N sl

otra donde trabaje 7 0 F S o0 ol

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Dep'artérﬁehtai '—._ ' .BOGOTA.D.C. - Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion | CARRERATIO N 27, 5%

Cargo o funcién que cumple

Tipo de sujeto ob!igadd de acuerdo jc'é;n_ eEi"ért_fCquz de Ia Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que
presten funcién plblica; que presten-$ervicios:pdblicos respecto de lainformacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio plblico. S maEes o S : ‘

e R o RS G S B EERAY

De acuerdo con lo consagradc en la Ley 20 : continuac
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas gue poseoc a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién. i

Los ingresos y rentas que obtuve en el :éﬁdgfrfava'bie 20:24 fuéron: 7

Versi6n 4.3 - Agosto 2024 Paginaldeb



CONCEPTO -

< VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$30.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

$0,00

Gastos de representacion

$370.530.000,00

Arriendos

$3.900.000,00

Honorarios

$476.956.000,00

Otros ingresos y rentas

$514.945.000,00

TOTAL

$1.396.331.000,00

Las cuentas bancarias de las que soytitular en Colombiay en e exterior gon:

Tipo de cuenta

Sede dé Ia clienta (Pafs)

Said { tota! de.da cuenta 4 diciembre 31 del afio
e ] ?;‘mmed{a’tamente anterior

CUENTA .DE AHORROS

COLOMBIA

§7.000.600,00
Mis bienes patrimonia!es son los siguientes:
Tipo de bien © Pais o D_é'paﬂémentq =Mu Valor
APARTAMENTO COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $1.400.000.000,00
CONSULTORIO COLOMBIA ANTIOQUIA MEDELLIN $450.000.000,00

Mis acreenciasy obligaciones vigentes a la fecha son: *

Concepto . . ..

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: -~ &f

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Cbnsejos,D,ifg.e.c}'iivoéf‘"-' :

X

Nombre entidad o institucién Orgafio . 7 Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones..
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Nombre corporaciot;;
sociedad o asociacion:

Tengo actividades econémicas privadas: - - Si| | No| X

Las actividades econémiéas de caracier, b’rjvég’jo, adi_éipé_ales a las déc}aradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son as Siguientes: . .- : o

Det:alie_-de Iasac’t

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registr

de la informacion que puede ser susbepfible de generarme un conflicto de interés, asi como aguella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente,-parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: . s . No| X

Los intereses personales de mi cényu_g.e,o'éompaﬁero;bﬁéompaﬁera permanente son susceptibles de 5 No
generar una posible situacion de conflicto de ifiterés frente a la labor o:actividad que desempefio:

Primer nombre - ‘."r---,Séggjndo nombre T - - Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento

Nimero’

Tengo parientes hasta el cuarto grédo de‘f‘c:"('_)nsranguini'dad, segundo’ de afinidad o primero civil con )
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No ] X
fremte a la labor o actividad que desempeno: : o

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 3 de S




A continuacién presento la informacisn de los parientes hasta el cuarto-grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor 0 actividad que desempefic.

De acuerdo cen la. Ley 2003 de 2019, los congresistas deben: ragistrar sus parientes hasta el segundo grade de

consanguinidad, segundo de afinidad v primero civil si son suscept:bies de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian. N

_ -] 7 Tipode
Parentesco Pariente - -documento de
- identidad

: iﬁ'ocumentd-d

17 identidad el ﬁbtené'i_éf léQnﬂioio deinterés

Tuve mtereses directos 0 actué como represeniante, asesor, pres1dente gerente, dlrector miembro de
Juma directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo sagial .u. ofganizacion con.

animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis- decisiones: y ‘acciones en el desempeno de ml
cargo actuak

Si Noj X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junia
directiva 0 socic de gremio, sindicato, sociedad, asogiacidn, grupo social u organizacion con animo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describc ¢cé6mo puede infllir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicom’isos en Colombta o en el exterior: Si No -X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy consntuyente o beneflc:larlo en:Colombia y -enel exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Caltdad Pais
Tengo inversiones en Colombia o en ef exterior: Si No | X .

Las inversiones-en benos, fondos de inversion, fondos de aharro voluntario y.otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

. NValer:

Tipo de inversion =
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Realicé donaciones: Si No|-X

Las donaciones que me representaron reducciones en la.declaracién de renta del tiltimo afic gravable son:

,,;;Ndjmbre eptid""”i -Valor .

Tengo poténciaies conflictos personaieslde interéS' e j_S:’ N.o X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de por gjemplo:

> Actividades y negocios que realiza o 'uene con socio.o soc:os de hecho 0 de derecho.
> Establecimientos que posee. -

> Litigio o controversia-ante autandades admlmstratwas 0 jUFISdlCCIOHaIES _

> Haber hecho parte de listas de candldatos a cuerpos coleglados de eieccmn popular.

Los potenciales confiictos personales de in‘teres que teng'o sOn;
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xggmmmwm@m_g en los Servicios de Salud

Con intensidad horaria de 48 horas, La vigencia de [a presente certificacién de asistencia es de 1 afio

& partir de la generacidn de ia misma. La presente se expide mediante marco normative para la
educacién informal y no conduce a titulo algune o cerfificacion de aptitud scupacional. Decrete 2150

de 1995 para la educacion informal ministerio de educacion naclonalf resolucion 3160 de 2019 esténdar
de falento humano educacion continua para el personal de a2 salud,

17 de Abril del 2026 e

Fecha T Repre AT Lenal T Docenie




5/5i28, 12:29 certificacion bancaria.jpg {1089=803)

Certificacion
Bancaria

Martes, 15 de julio de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que DAMNIEL COMEZ CADAVID
identificado{a) con CC 1152435871, 2 la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientas progductos:

|/ Fecha Apértura -
.} easa-mm-dd. -

Cuenia Ahorros / A la mano 1153584150 19g4-02-23

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencichagos antericrmente.

“Si desaa verificer |z veracidad de &3t informacion, pede comumicarse con Ja sucursal Telefdnica Bancolombiz a fos siguientes numeres;
tedeltin - Local (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local {57-1) 343 00 00 - Barranguilla - Local: (37-5) 361 88 88 - Cali - Locak (37-2) 554 Q5 03
Resto del pals: OLAGH 09 12345 5ucursales telefonicas en el exterdor: Espana(34) 00 $95 V1T - Estados Unidos(l) 1 865 379 97 14,

fila-HF-fimnrimir 1 vez/cerificacion bancaria.inc

11



= A,
==

_f%‘-*«w e j 7
= =

s
I R o e i o

e S Femsamintsk

e o T

NDICEDEREGHD

P-OTOGT50-0075 76581 152485871

-pQBg0528: -



{3) uoroeate|d sigesuodsay
QLHVINI NOZHVYD HIANVYXH 1Y HYDE0 L) Sd

VOIT8Nd NOIDVIWHOINI

5%

NQIDVOIFILLHAD TYLOL HOTVA

pepwn

obien

gsosinapy ap/A 091Ba1e15 OININUEBUOID0AA ajgesuodsay
% YAOP Y10Vd YNV vaI 1INV d

1

sopifady A SBIQUIDN ‘0pRID
-48103d

b

00'0LL'625'5¥1
1S
az-goLL-NIoOHEd | O7
B 0D'0LLBAG GV Ll ) i o L SEUGIHES PO A UDIDESJIa0 8150 UB|j0U0s oNnb SoLBWnIog op ARETERY
NO
SODINDAL Gowwomn_
AS
ONVIN ODIILNHD momw,_mmm_w
e e e 30 vIONYID ‘SEW SYL0D 10
v
0001 L'BLESYS F CO0SBBE0EE || ) o y103dST |NOISEIONd <mwwmqmm vivsooud], VOO 1 ngoon
ODAIW /BISIN | SOIDIAYIS
oavLs3aYd
SOULO €001 565y A s
200-20-20-20 200
-Z0-Z0-20
101 HOTA | SNVD anws ] TSR N 1 w OLSYD13Q | BWANOIAY | VANDI T
RN SRR : LA HONA RN lyat ©QINTOND) OIDIANES O/A NBIE [VIHSNANSTG| | con me, o] OSASNRL | g na gy 3D o
OSHNOAY 0bd NOIZYN OYYLINGD HOTVA 130 NOLDLINOS20 NG OHHAOD
oHLO 91 3102453 SOONG w1 30 SILHOAY YHINOVSAQ odany 30 QYOINN avaiNn QYaIND
yEZ? "ON OQVOIILYED
TNV GIAYAYD Z3N0D az02/50i1 1 YHO3AA
TYNOIDYN YVIDNOd :  UOISIBA
OLNIIWYNOIONNI 30 SO1SYD SANOCIDISINDAY 30 NV Id NOIOVDIZHHED 200767 U
AL
IR P P oY i1 a1 )

O2193LvY183 OLNFINVNOIDOFHIA




[4)

ap
g
suified
m_nmw:cn_wmm LT
NIDOH soeaue) odnin sjep LQIOBWICI 8P SEUISISIS OARENSIU[WIPY OHBHSISAILR {EUOS0d
ONIHNT YNGIYD YNNIOHY D ajuaiuag . N GLNId ZI3MVENOD OHINYY Sd4D
m : GBEAD A 0 WvdD 4A Q b21 FEZZ VYD ONYW 30 VISNBIZ TVIDNALSISY IVISNVIDIAST ODI0AW SOINIANAS 30 NQIDVESINY 81S3n 103240
0004 L'6L5°Gh ) o 00'e 00'0LLGLS S Ll
30 A SODIOMNT 'OWSINYEHN NOIDYDLLSIANI 30 SOINAYIES SO 0Ld30NT]
VLDV HOWA NOIDYHIJ0 HOIWA THROING HOWA NGISYYIG0 YHOId SORINDAL A SOOIALNEID ‘STTYNCISEA0 SO E00 8060020 IONZLSISY TWNOSHI 30 SOLSVYD §VIDD
) OLSYD 30 OO0 WLYD NOINSOd i ) YIONIaNTdIa
OLSYD 30 NOIOYLDIAY vevd W2l
00'0EL'BL5GrL lenjay 20| 00't ssauojaesadQ |E30] J0IBA 0002 BIG ST Hedlu| Jojep oprIaUaD opelss
TEIGTIS S
IVHENID WiIGSOH  100-Z0-10-81 pEDIUNGD o _mz Z-52-9708 souis|Bay eysagy . 9TBZEE folalny
DENUNANG J PROIL
TWLSANdNS3Ud GVAITRINQdSIAO 30 0OV H3D 30 OGS

W £ L-50-9208

TWHLIN3D TYLIESOH 1002071 0-81
QINIG 23T 2NOD OFINvY diezuoBip

EIHELTIT b
G s OPUIHHIED 8D papaieg suodey

- frisendnsnig pephy




NIJOH OHIIDNYNIH OdNY
Y13INZ OTHYNIA TIYY,

ajgesuodsay vullg

3431
Lo

¥

0 018ve B0 NOIDYEDSAY VYA WL

GBEAD QL) PEEE YYD 97-50H-NIDOH-Hd TYNOd NIOOH HE ONYIN 30 YISNHO TYIONBLEIZY | ASITHI0HSE 0OI03W SOISIANIS NOIOVLSAH /2ISan _.os_,_o_
000 00'03 2 BLE'5P) 0001 BAS SR E 000 00'012°625°553 aeloL
s i ) ) TGNSNYEEN NOOVILSAANI 20 SOIDIANIS
ST T Y ymodde | EER S NOIBVHIID Js8 o uopey $07101d30%3) SCOINDIL A SGOIHLNZIZ, ._<_uz%.ww_wmd.«h0wwmewm
OQVINLOTE HOWA XOGWE T | CIMALOYHOWA | NODVHIJOUOIYA | TTVIDINIHOTYA : YHOZ4 'STTYNOISII0N] SOISIANES £00-800-20-Z0-20°Y.
R Pt R R T B DEHADT R ’ i MO . i
VLS | yoitnomy| 3tnand DISYD HQ 0D0IVLYD NOIDISOd VIONIONALAA -

NYIWZND YEIduve vIHANY vINYd

TUOBRRIUGS
io1RAU0D Bp e&.F_ %cﬂ_.%.__n.unz oJaWDN w_.mc.mmcw_ sonsiBey eyaoy 92627 0SBl
27 sowiaMas A SINID 30 NOIISNDGY 30 NofovzOLAY 1 1 U L ivISandnisTud OVarISINGdSIG 30 6avopiLHE0 30 onLUSHOS
00’0 opeanbolg YA 000 L 645 GY zequh.M_”_“M 00032 °625°CPL “lemoy Jopenloo'n _ ssauojpetodg (0L hoa_.__co.c;.ﬂm.mz HeIoIE J0IEA
cunbulpy|  Jous ¥eo osn olsen odip opeieuaIn _ouﬂmm_ |y Jessendnsag epouabin
AVHLNED WLSSOH 100207109} ‘BI0IND3R PEPJUNGRE [ PEPIIN T1-50-9Z0% ogsiBoy u:umu_ 9ZkrlZ] 042Ny
501520 ap UeOEISLE 6P SWe), SEULINBIS &0 US UoIDEIDase ap 2.q)] A sjqiuedsip |ejeandnsead upioridosde agsixa anb YOI41MAD cisendnseld op alep ojosns |3
-+ IVLSINANSTHd QUTIIFNDASIA 30 0OYDHILYED
- . Wdolig-gl-Soreziz : ewasig siog A mppay
sjurgosdwon
BURROHOY jsundnsald
AYHINID TWLIdS0H LOO-Z0- 081 2I0IN3RE PEPIINGNS ¢ PEPILN peDIqEcdsig 8p
etaneqdHg DIBNIIIOG OLRNST} cpeotjijien epodex







o}sandnsaid A oleouety] odnig ajep
VLFINZ OTIENN g E3r 1o . , B

Y10D08 9P Pepnd B} US 9Z0OZ 8p AR 8P SSW [P SEIP Z| S0 B opipadXy

0O0LLBIGORLE . . . Lol | ., . ) :
NOIDZNCOYd T N3DCOH
0ODLLBIG'GPLS | gzoz | 30 S0I01ANIS A SvSTudng sv1v soovaszudsonmess | e L 1 | | e lee o2 ] 0 | WioNaLSISY TNOSHIS 5018VE 00052840
[naoy xrigirog ] pig| Bug| elog] =30 eiofody)
UOWVA VIONZ9IA _ NoIDdidas3a T visandns3ud NOIDVINGWE CELL
0300401
‘0SIATY 1SaLDIDEAIISHD
92T0Z/S0/T) PrySIOS EYDS 4

D OHIHHIAND VY ANNOHI "AIN SIUBjoljog SIQUION
NADOH TWICNILSISY TYNOSHId SO1S8VD ueD||og BIIY
oavyHolLnyY ‘opejsy

08£QD A¥L) PEEZ YVAD 9Z-801 L-NIDOH-HdTVYNOd
NIDOH HE ONYIN 30 VISNHID WIONILSISYE VISITIIOE4SHE ODITIN SOIDIAYIS NOIOYLSIHd /81S3W  ep ojdeouo) tod

UOIDBNLRUOD B BUIULISISP 9% OLUOD Jezijea) spusiatd

o8 anb osjwoidwon (o sesedie eled 00°014'628'GYES vex ILOMN SOST ZI1T SOULNIIDZLIS UW IAINN A VINALAS SOLNIININD SINOTHW
OINIO A VLNIHYND OLNTD  8penuendicd (gjsendnsaid pepiliqiuodsip aysixs ‘feosy ejouabia ajuesaid e eied sojseb ap ojsendnseid |o us anyd

VolI1d11d32

0lS3INdNsTed VY130 343r 14

6zii ioewnN  TVILISANdNS3¥d AVaAlTIgINOdSIa 30 0avoidiLyad
. . VIOIOd ¥ 30 TWHLNAD TVLIdSOH

x

000s A £B61000€8 IN
[TTTCL DTUTSOMTL

g 9p g m.c_mmn_. qu_._.zmo J(F_QWOI




