o ‘ Version: 1
. !ém :":",‘,’m,":“;"’ REQUEBIMIENTD DE ?RESTA:;g:RI:::GS:RvICIOS PARA ADICION Y/Q Fecha de aprabacion: - 24/02/2017
: : Cadigo: 04-02-FO-0005
Qulen solicita (colocar carge y /o perfil del supervisar) X T Fecha de la Solicitud Dapendencia o seda:
MIRELLA PENA ROJAS : Dia 1. Mes Afio : . :
JEFE OFICINA PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL 23. - 1 2020 QFICINA PARTICIPACIGN COMUNITARIA Y
CWIDADANO SERVICIO AL CIUDADANO

Motivo de la solicitud (Marque con una X) [ - No CONTRATO T .

Adicién y Prorroga - : L T . . . N

Adicion , B ) : . " Formato documentos minimos para celebrar

Prorroga contrato : Lista de Chequeo Persona Natural

Reinicio ) ' B

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICID REQUERIDO
{Previa verificacidn presupuestal) .

En atencion a la emergencia sanitaria por causa del COVID 19y a las recomandaciones adoptadas para la prevencign y contencion de enfermedadas, en cumpllmlento deia
normatividad nacional y distrital y con.el fin‘de dar confinuiad a la mision, vision, objetivos y planes institucionales se sohclts prorrogar el plazo y adicionar el valor de los contratos
de prestacldn de servicios de apoyo a Ia gestldn celebrades con la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occ:dante previo seguimiento realizado por el supervisor del contrato

¥ oonforma 8 base anexa a este raquerimients, .

Descripcidn del servicio solicitado s
Se requieren los servicios contratados conforme a la relacidn de base adlunta

AREA: ADMINISTRATIVO ’ - |:| _ o : ASISTENCIAL D
PERFIL _‘ De acuerde al conirato y a la base adjunta . N
!
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 127
[EXPERIENGIA: (En aﬁos) EN: e C

HABILIDADES Sentldo de pertenencla con la Instltucrﬁri, ascuchay orientaclén al usuarlo, herramlentas da cumunicaclén ‘asertiva.

k.

RIESGOS DE LA CONTRATACIGN Inhabilidad ‘& incompatibilidades sobrevinientes.Dlemora en el inicio de la ejecusian del contrato.Errcres en la superyision. No informar
oportunamente al supervisor-su designacién.Riesgo relacionado al conoemiento, experiencia y destraza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran a intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y élica ante las actividades y los usuarios.
Rlesgo en la planeacion de Ias actividades por realizar.Rigsgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran misién, wsnfm planes de accién,
abjetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de fos’ parémetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

‘| Ne enirega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientas-y requerimientos de la entidad

L

Marque con una X seqin VALOR [{ Wll:o : . ‘f
[mesas a8, .
UNITARIO{mez, y " |VALORTOTAE | .. - - . .
N o . | ceresponda fpode cantrata | o actividad) m"’iff:".""\a ) *|Obsarvaciones Tenlendo en cuenta la justificaclon del
TIEMPO DE EJECUCION | MONTO TOTAL {valor 1o debs |MES X . #ivaLOR) _|Presenie réquerimisnito s sollcitz adiclonar y .
* regisirarse an fapiz) ) prorrogar los dep da sarviclos e
Hasta el 31/01/2021 . : 9_ P HORA K 0 . |apoyo a 1a gestfon relacionadas en base da datos B
. . : anexa al presenta requerimlanto oy .
ACTIVIDAD . . o

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA '

De acuerdo al contrato y ala base adjunta

¥

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA




