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NOMBRE DOCUMENTO ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 

PROCESO / PROCEDIMIENTO / 
CONSECUTIVO PROCEDIMIENTO 

GC-MC-2026-026 

CÓDIGO DOCUMENTO GC-ACO-2026-024 
VERSIÓN 1 
FECHA SUSCRIPCIÓN 20/05/2026 

TIPO CONTRATO SUMINISTRO   

ENTIDAD CONTRATANTE MUNICIPIO DE LA UVITA 

REPRESENTANTE LEGAL LUIS GUILLERMO BERRIO HERNANDEZ 
IDENTIFICACION 4.240.103 EXPEDIDA EN LA UVITA 
CONTRATISTA LILIANA DEL PILAR PARADA PEREZ 
IDENTIFICACIÓN CC N°60.348.901 expedida en Cucuta 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ORIENTADOS A DESARROLLAR ACTIVIDADES DE 
CAPACITACIÓN Y ACCIONES DE PREVENCIÓN DEL 
RIESGO PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL TALENTO 
HUMANO ADSCRITO A LA ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL DE LA UVITA – BOYACÁ VIGENCIA 2026. 

PLAZO EJECUCIÓN CINCO (5) DIAS, previa aceptación de la oferta y su 
respectivo registro. 

VALOR CONTRATO DIECISIETE MILLONES DE PESOS MCTE ($17.000.000) 
SUPERVISOR CARMEN SOFIA FUENTES CACERES.  

Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social 
 

Ref. Aceptación Oferta. 

El Municipio de La Uvita, en desarrollo del proceso de contratación por la modalidad de selección de Mínima 
Cuantía No GC-ACO-2026-024, procede con el presente documento a aceptar la oferta presentada por usted, 
por cuanto cumplió con los requisitos habilitantes, de conformidad con lo establecido en  la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 734 de 2012, Decreto 1510 de 2013, Decreto 1082 del 2015 teniendo 
en cuenta las siguientes cláusulas especiales, además de lo establecido en la Invitación Pública. 

A continuación, ponemos en su conocimiento las condiciones de la aceptación de su oferta, a las que se 
supedita la ejecución del objeto del contrato, sin perjuicio de lo señalado en los estudios y documentos previos, 
en la invitación y en la oferta, documentos que hacen parte integral del contrato: 

Objeto del contrato “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ORIENTADOS A DESARROLLAR 
ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN Y ACCIONES DE PREVENCIÓN DEL RIESGO PSICOSOCIAL, 
DIRIGIDAS AL TALENTO HUMANO ADSCRITO A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE LA UVITA – 
BOYACÁ VIGENCIA 2026, de acuerdo con las cantidades y valores unitarios, a saber: 
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ITEM DESCRIPCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD VALOR 

UNITARIO  VALOR TOTAL  

1 

Diagnóstico inicial de riesgo 
psicosocial y necesidades de 
bienestar social del talento 

humano 

Informe 1  $  500.000,00   $   500.000,00  

2 
Elaboración y socialización del 

plan de trabajo y cronograma de 
actividades 

Documento 1  $ 500.000,00   $  500.000,00  

3 
Capacitación en manejo del 

estrés laboral y prevención del 
agotamiento emocional 

Jornada 2  $ 2.000.000,00   $   4.000.000,00  

4 
Taller de fortalecimiento del clima 

organizacional y trabajo en 
equipo 

Taller 2  $  500.000,00   $   1.000.000,00  

5 
Capacitación en comunicación 

asertiva y resolución de conflictos 
laborales 

Jornada 2  $      800.000,00   $     1.600.000,00  

6 
Actividades de promoción de 
hábitos de vida saludable y 

bienestar emocional 
Actividad 3  $   750.000,00   $    2.250.000,00  

7 Jornada de sensibilización sobre 
prevención del riesgo psicosocial Jornada 2  $  200.000,00   $  400.000,00  

8 
Capacitación en inteligencia 

emocional aplicada al entorno 
laboral 

Taller 2  $ 500.000,00   $  1.000.000,00  

9 

Actividades lúdicas y 
motivacionales para 

fortalecimiento del bienestar 
social 

Actividad 2  $  800.000,00   $     1.600.000,00  

10 Taller sobre prevención del acoso 
laboral y convivencia laboral Taller 1  $  600.000,00   $   600.000,00  

11 Capacitación en pausas activas y 
autocuidado laboral Jornada 2  $  400.000,00   $   800.000,00  
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12 
Aplicación de encuestas de 
satisfacción y percepción de 

bienestar laboral 
Encuesta 1  $ 600.000,00   $  600.000,00  

13 
Elaboración de material 

pedagógico y ayudas didácticas 
para las capacitaciones 

Paquete 1  $  600.000,00   $  600.000,00  

14 

Elaboración y entrega de 
informes de ejecución con 

evidencias fotográficas y listados 
de asistencia 

Informe 2  $  500.000,00   $     1.000.000,00  

15 
Informe final consolidado de 

resultados y recomendaciones 
para la entidad 

Informe 1  $  550.000,00   $   550.000,00  

           $   17.000.000,00  

 

Valor: DIECISIETE MILLONES DE PESOS ($17.000.000) M/CTE). 

Plazo de ejecución: El plazo de ejecución del contrato a celebrar El plazo de ejecución será de CINCO (5) 
DIAS, previa aceptación de la oferta y su respectivo registro., dentro del cual el contratista deberá realizar 
el suministro en las condiciones determinadas en la convocatoria y oferta. La entrega se realizará en 
el sitio indicado por el Municipio de La Uvita. 
 

FIRMA DEL ACTA DE INICIO. 

Parágrafo: el acta de inicio del presente contrato se firmará un (01) día hábil después de cargada la aceptación 
de la oferta. 

Forma de Pago: El Municipio, cancelará el valor del presente contrato de la siguiente manera: en Pagos 
Parciales, Previa Certificación del supervisor del contrato, se efectuará una vez el CONTRATISTA cumpla con 
los requisitos para el pago del contrato. Así mismo el contratista para el pago deberá anexar el pago de 
seguridad social integral requerirá de la certificación en el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales con 
los sistemas de salud y seguridad social de sus empleados expedidos en las condiciones ya expuestas y actas 
de recibo. 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: Para atender el costo del contrato a celebrarse se cuenta con certificado de 
disponibilidad presupuestal N° 171 del 12 de mayo de 2026.  

RUBRO DESCRIPCIÓN VALOR 
 
 

Bienestar social - FTE: 
INGRESOS CORRIENTES DE 
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1425 
2120202009 
01 
121000 
16 
91124 
1.2.1.0.00 

LIBRE DESTINACION - DEP: 
Administración Central - CPC: 
Servicios de la Administración 
Pública relacionados con la 
recreación, la cultura y la religión 

 
 
 
 

$17.000.000 

 

Supervisión: secretaria de Gobierno y Desarrollo Social. 
Garantías: NO REQUIERE. (Conforme al Artículo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 la entidad es libre de 
exigir o no garantías en el proceso). 
Lugar de ejecución y domicilio contractual: Municipio de La Uvita. 
 
Atentamente, 
 

 
 
 
 

Ing. LUÍS GUILLERMO BERRIO HERNANDEZ 
Alcalde Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ELABORÓ  REVISÓ 

FIRMA; 
 
 
 

 

FECHA: 20/05/2026 20/05/2026 
NOMBRE: CARMEN SOFIA FUENTES CACERES  FABIAN RICARDO MURILLO BAUTISTA  
CARGO: Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social  Asesor Jurídico  

 

 

 

LUIS GUILLERMO BERRIO HERNANDEZ (May 20, 2026 15:48:20 CDT)
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