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FAMILIAR

T * ACTA DE REUNION O COMITE No. 151

Hora: 10:30 A. V. Fecha: abril 16 de 2026

Lugar:

CENTRO ZONAL NORORIENTAL

Dependencia
ue Convoca:

- PRIMERA INFANCIA

T,

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION

Realizar el segundo comité técnico operativo para el .contrato 76015142025 con

Objetivo: el propésito de realizar verificacion integral de los componentes  técnico,

administrativo y financiero del contrato para el servicio a :la prlmera mfancna
A : >

el 15“

Agenda

AN

N o

9.

10.
11.
12
13.
14;
16
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.

24.
25.
26.

Saludo y bienvenida

~ Presentacién Asistentes '\\\ . ~,

" Realizar lectura y seguimiento a los fcompromlsos del acta\anterlor
Presentar las inejecuciones por rubro’ del presupuesto a 1 corte del 30 de marzo de 2026.

Presentar evidencias fotograficas y temas\de los meses febre?o y marzo de las acciones
pedagoégicas realizadas en Ias UDSs. AN \.“ A

Presentar evidencias fotograﬂcas y\Eemas meses febrero ¥ marzo del plan de formacién a familias
o cuidadores.

Presentar ewdenmas fotograﬂcas y temas meses«febrero y marzo de las jornadas de reflexion
pedagoglca {\ N i

Presentar casos identificados Vi reportados por presunta amenaza, vulneracion 0 inobservancia de

derechos de ias nifias y~l§s nifios: AN )
Propuesta.de contrapartlda N, \\'//

Cobertura de- febrero marzmy abril.

Estrateglas tmplementadas para cumpllmlento de cobertura.
Entregas de»refrlgerlos

Aprobacnon de la mmuta refrigerio.

Aprobacuén de mlnuta‘patroanPP

\Flchas técnlcas RPP.

Salicitudd def”camblos de minuta.

Llsta\de lntercamblos

Entrega de RPP.

Presentacmn ‘de empaque secundario RPP.

Metodologla ‘de limpieza y desinfeccién de! empaque secundario.
Estrategias de sensibilizacién del manejo del empaque secundario.
Bienestarina: responsable del Punto (evidencias fotograficas) y saldos.
Seguimiento presupuestal.

Proposiciones y varios

Compromisos

Cierre

i ™ ©¥jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documenio se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Desarrollo:

1. Saludoy apertura del comité
/“ R
Siendo las 10:30 a.m. del 16 de abril del 2026 el supervisor del contrato Joan ‘©mar Rojas Parra da la
bienvenida al segundo comité .técnico operativo del contrato 76015142025-suscnt0 entre ICBF

Regional Valle y Fundacion FUNDACOBA. e
*";;2:%::; hE a

-

2. Presentacion Asistentes

e
. 7
W’ﬂ
<&
\v"

Se reallza la presentacion de los miembros de!, comlte \\\

Joan Omar Rojas Parra — Supervisor del contrato l CZ Nororlentalw"‘ ,/

Maria Eugenia Csorio Orozco - Supervisora de contrato I CZ Nororiéntal

Yennyffer Bejarano Martmez-Nutrlmonlsta Dietista/ CZ Nororlental

Disley Yurani Mera — Enlace de. segmmlento técnico a la EJGCUCIOD contractual/ CZ Nororiental
Leydhy Tatiana Osorio ~ Enlace de segwmlento técnico-a’ ‘la ejecucién contractual/ CZ Nororiental
Eucaris Murillo / Enlace fnancuaro I ICBF CZ Noronentalf"

Carla Polania- Enlace JUI’ldICO/ ICBF CZ Nororlental 7

Irina Lemus.—, Coordlnadora tecnlca / FUNDACOBA

lvette Cristina’ Alvares - FlnanClera Fundacoba -

Teresa de Jesus Salgado Hernandez\ Representante Legal Fundacoba persona que remite poder

N

i

3. Reallzar lectura y segulmlento’j los compromisos del acta anterior.
- i \L- .
" ‘I‘. :,“" ‘.%"t'».,_ et
. pendlente Ia aprobaci6n del presupuesto una vez la financiera del CZN realice la revision:
Compromlso cumplido.

“'| n
BN

4. Presentar las inejecuciones por rubro del presupuesto ‘a corte del 30 de marzo de 2026.

iAntes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documanto se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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FAMILIAR
d \‘H
Ine]ecumones por rubro del presupuesto a corte del 30 de ; ﬁ;
maizo de 2026.
BIENESTAR
. . YR e ‘AMII.IAO
T e D
zart o B e e : )
:..,.;ZI N e I . 3
vy + fh‘“' P Y [ %
B m - {um_-m PPN Lra s a MBI v ém!d::«nmflvuq‘zl:nl:: : :
| et v Famr s RO AIEI0MNLA R R
LAS INEJECUCIONES CORRESPONDE AL RUBRO e | e
- DE ALIMENTACION “::‘ ; avrs -::xw-:\rm ¥ inkn 00 1O 0 A0 PEwAa N o '”': ::
FEBRERO: § 35.307.274 R T bl o ot e
MARZO ; $ 51.608.028 ] ; I DU B —
OTROS RUBROS POR ) ;;w,wmm “‘;":’ ol ‘tmm.z::(:;:;::\;lmtn Hiltiey v L e 8 i 0%
FEBRERO: 3283-110 , . - ‘ SR S R wu:»uw:\vxwrm»: _!ﬂﬁsmi: bk g2t g - l:ﬂ:‘
MARZO:$ 704.689 = T s L [ IR T
ﬁWme TR mmum-@un »*v:;;;;nwn-c

L t:{;\\ / - : " - = ;/
4 . "f .."" " e
! \ O NN A “
5. Presentar evidencias fo;\ograflcas 'y temas, de 'los meses febrero y marzo de las acciones
pedagoglcas realizadas en las UDS b f f

Durante Io; meses\ de\febrero a marzc3 la EAS expresa que realizaron las siguientes actividades enfocadas
en las 16 practlcas\a\fortalicer tT’EiJ/ en el hogar como en los encuentros grupales:

“ .
i S. s
j< P o

FEBRERO' T
Favoret\:‘er-medlant’; el juego estimulos a través de los sentidos, mejorando su capacidad de observacion| -
"y atencion. N, X ,

A" ,\‘
fomentar el uso de[\‘v!‘e/anguaje visual entre acudiente y nifio-nifia para su desarrollo.

promocion de los derechos de nifios y nifias, gestantes en el marco de la nifiez.
crear experiencias significativas y de integracién desde el disfrute del juego y las expresiones artisticas.
por medio de |as actividades transversales, el autocuidado, buen trato y convivencia

iAntes de imprimit este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA.
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MARZO

EL DIA DE LAS MANOS ROJAS prevencion de riesgos de accidentes y por desastres naturales, y todo
tipo de violencia.

-----

'w,‘ PN '

orientaron sobre derecho, deberes y compromisos dentro de la modalidad. \\ p S .
KTy T T

promover la participacion activa y corresponsables de las famlllas — . \,/-/ - 7

Acompafiaron el proceso de vinculacién y actualizacién documental de las famllla

generar espacios de dialogo y escucha. o \

‘
fortalecer el reconocimiento del espacio como entorno protector y pedagoglco

i, "~.\
O “‘a
O\ 3
Tematicas pedagdgicas desarrolladas en las UDS durante
febrere v marzo de 2026.

o

BIENESTAR
FAMILIAR

4 BeTRd
b 3 &

4

\v
6. Presentar evidencias fotograficas y temas meses febrero y marzo del plan de formacién a
familias o CUI(.‘I\?C!OI‘ES.

Durante estos meses expresan que se ha llevado a cabo las formaciones a familias por parte del
equipo interdisciplinario, abordando las tematicas para cada mes donde se ha contado con apoyo
‘con las entidades de secretaria de seguridad y Justicia, Casa de justicia de Alfonso Lépez,
secretaria de cultura en donde se ha contado con asesorias, apoyo en formacion a familias.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!-!

Cualquier copia impresa de este documanto se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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il

l‘,Garanha de derechcs Af‘hacién al SGSSS
Promoc:on de las. atenc:ones lntegraies

| | \;_:\, N L

Tematicas desarroliadas del Plan de formacién a familias o ég%} | A
cuidadores durante febrero v marzo de 2026, BieSiisran Ui
."Q, o I —— ¢ ] - . -

>
f
-
Ak
T e ;
Cmsuurmmnmwmatmelpadodemmmomm!mm prmicmendaacuados Mzaoﬁade{gadndeeonﬂm
hasados en ol respolo y cukiado, para fedtalecer un embionta prolocior, -Inducciin 3l Companenta Famta, mmywawmmajmmmym
-Socigiizacion del buzon de sugerenda y ikhas da caracterizacion da actaanitn ante dgun caso devitherasia de Gatedins
~Sensibiizetitn contra ks vilencizs . Focioies g respd y pelectoms asociados Bl malteto fantd
<‘"\ T LA i ‘
N - |

\&\ \ \ e [ ,-.‘
i TR EE.

. i e

pedagoglca S
‘/ / \ H Txi oz /
J.i '

La EAS‘expresa/aue han abordado las tematicas correspondientes, permltlendo a todo el equipo abordar|
espacios pedagéglcos significativos y de apoyo para cada una de sus UAS, retroalimentando su quehacer
pedagogico, co\rppartlendo saberes y propuestas para fortalecer las actividades en cada una de las UAS. | - 4

LEY 1804 Lo “-;

! BASES CURRICULAR ES S
iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente! c
v
i Cuslquier cop_ia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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d | FAMILIAR FORM TADER omr S Sttt

! ' Jornadas de reflexidn padagégica de febroro v marzo de
: 2020 O R T Bresastan
i FEEBRERO e SENTIDO De LA EoLCACION |
; HIR _ < LEY amo4 e
LMARZO .. - 'BASES cuamcumnss i

R oo
S

»

8. Presentar casos identificados y reportados pot-presunta amenaza, vulneracién o

ey

.5

i inobservancia de derechos de las nifias y los nifios. ™,

i'l - .,"‘- s, N \'i \‘.,. y ;

] AN R

' ) . NN \\__// R

H ,4?‘:'“’ "’ .Q‘\. \\

e . | Durante estos meses la EAS expresa que no.se ha contado con =n|ngun tipo de reporte por presunta
? amenaza o vulneracién de derechos,- ademas\descrlbe que con Ios equipos realizan mes a mes a llo
‘. siguiente: : LN S

s Sensibilizacién de buen trato "

o e e a -

» Rutasy entldad?é como \red de apoyoz &“»]‘ \'1 ’
e Acciones en familia para fortalecer practlcas de buen trato y fortalecimiento de vmculos
E » Enviode mfograflas ™ \__ \‘ A -
- N \ ‘
1 P ) ) e
§ 7 9. Proﬁuésta c\l?a c}ontrapart:da. ' ' |
b ' LA EAS expresa que se encuentran recclectando necesidades que presentan las unidades de servicio,

para posterior. presentar

| .
] . \ & , N e u_". - W

i e

b -1 10. Cobertura de febrero, marzo y abrll
]. _ En cuanto a la cobertura asignada para esta vigencia describen que es de 453 cupos, donde han
‘ . presentado dificultades para completar el cupo en algunas de las unidades de ‘servicio, por [a gran
i demanda de programas externos, continuando con los procesos de focalizacion para dar cumplimiento a
i ‘ los cupos asignados, utilizando las siguientes estrategias: :

.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento sa considera como COPIA NO CONTROLADA.
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» Carteles iﬁforﬁ{ativos
* -Mensajes por redes de WhatsApp de grupos de las familias
e -Articulacion con entidades territoriales

» - -Comunicacién con entidades educativas
» -Entrega‘de volantes informativos

Ieaf RS Y - e
v Ve A w by

FEBRERO 4
MARZO
ABRIL
& COBERTURA
N : o CUPQS ACTUALES | OUPOS FALTANTES \
1,:_;_,; ’:l 7“-1&" ;rx..l :\ = . e 3,4 5 - ' 4o 386G L 5

Realizan presentacion de la Modalidad y del Talento Humano a través de redes sociales y
presencial en el f&rritorio a operar.

[

o o g 4
permane'nte'pg;_ parte del Talento Humano.con las familias. .. .

e Programacion de actividades pedagdgicas, publicaciones, y demas acciones colectivas que nos permitan
visibilizar los compromisos y gestiones de nuestros usuarios de manera concertada.
] " .

H

) R g ’
¢ Generacion de una'base de datos actualizada de los participantes vinculados a la modalidad y el contacto’

T

) ‘

S iAntes de imprimir este documento... piense en‘el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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eldentificacion y articulacion con entidades del SNBF, para vincular a los usuarios de lazona alas
diferentes ofertas territoriales que garantizan los derechos de los nifios, nifias y madres gestantes.
e Vinculacion a la comunidad en general mediante Juntas de Accién Comunal, Lideres sociales,
como espectadores y participantes activos del proceso de la Modalidad, E I.H, para la difusién,
convocatoria, y promocién de los derechos de nifios, nifias, madré‘“s,_ gestantes garantlzado la
permanencia de la modalidad en la comunidad. e

e Comunicacion permanente con los participantes, con elf
para el desarrollo integral de las nifias, los nifios y mujeres gestantes a Ia vez promover el
restablecimiento de derechos cuando estos sean afectados por lnobservanma amenaza o
vulneracion. '

CUPOS Ccu POS

MESES ACTUALES | FALTANTES |
[ FEBRERO 278 175

MARZO 340 113 £ &

ABRIL 386 87
SN e T
5 o A i

Hallazgos de visitas: T, 4

Gt . e N
llazgoes de los visitas de supervision y gestiones
reatizados de subsanacidn.

BIMESTA)
.- PRNEEM

PLAN DE MEJORA DE. VISITA

ACTA DE VISITA UA AMORCITOS
; s

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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! Hallazgos de las visitas de supervision v gestiones )
L ; reallzadas de subsanamén.
1 ; i
M\\m.;-:.\ ‘»cf,wm;&&.c.g )
| Haﬁﬁazgos de las visitas de supervisién y gestiones @gég
realizadas de subsanacién.
FAMILIAR
ACTA DE V!SITA UA PEQUENOS GINANTES PLAN DE IVIEJORA
g : : %mmm:fal { §§§' } § g o
: i e e e |
. 12. Entregas de refrigerios. . ’
" La EASMdes:cribe gue mes a mes ha realizado la entrega de manera oportuna de los refrigerics a cada una -

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslguier copia impresa de este documento se considara coms COPIA NO CONTROLADA, M
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FAMILIAR . A R
. | |
v de las 12 unidades, dando cumplimiento a la minuta, cantidades y alimentos correspondientes

-

! 1 . s b |
1 E e Y, :
i ek . |
. B ‘;"ﬁ;_ - ! B
3 H B Ty }‘ﬁu:?,;, - . !
: f*‘ ﬁ--."{?!. LQ:.“‘": i
- ok arirnny o ‘
¢ St i F ey

' ﬁkmsaﬁm Lt

- > - ’ 2
'
. -
, H
e ?
.. .
P
*
. .

Fuu |

o
H
‘ o
R
3
N

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de esle documento se considera come COPIA NO CONTROLADA.
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oy . . Q . ..
Pl e M “ o vy
A e ‘ i
T i <

13. Aprobacion de la minuta refrigerio.

La EAS describe que se cuenta con minuta aprobada por parte del CZ y con memorando firmado. -

1 .
| &
y AL T
= g ; [SERIE N - i ¥ - i a2
vy ik a v ;N 2
e \:‘.:‘\ .
By 1 Tees '\-~
3 \ "\‘\ i
- .,
Nodald o nniins
Progama o Proyecto: Y . NTEQRAL A LA PRIZEDADIF ANCIA
g«w- ot ERUCACION BUCIAL EN UL HOGAR
ombre 1 INDAC
Unidad de Barvicle: H
) Indigona___ (étnla .} GRUPO DE EDAD: 6 3 11 mases 29 dios
GRUPO ETNICO ¢ Afro
Ralsal ___ 8in pertonencia Einica X
o Rrom
- CEMPONENTE, | . i SEMANA, o o semaiaz . T BEMANAD | U oEEMaas L G HEH
» - =
bdetulos - s o M"""‘] s SINPALSLD I Almojsbany Pandsbons I Calets mutticesssd I I ]
Fada | Banang 1 Mangs | 1 il Naran]n | 1 I
1 SOCA CLIZASETM BELD SASRIA NCHMYFFER O U JARAND BARTRLT Facha de sprobation:. 62/10:7013
a1 . Uit N 300 Deelisla ICOF
R l-:mﬂl e, MXD 33410
oo N
4:&‘
. g . 4 CEE SN
SR g s i :

QRUPD DE EDAD: 1 82 %0411 masas

$in pertoranca Linica _X__
o BEMARLE - C BEMANAL ;.
Ansidia tn’:u YU e Wk oot 08 Lo EFR !woom;nm
Precena ¥ '+ pu—tay Consome asdits Lo
Vrins Bolbed Bangs M farna oy
Lapita Aewra AT [T Avwmp Uk Loene
Yo s Lk ta vt K FERMYTFLR BLLURANG UAN Eay L Farhs éw wevasciin; ¥4I
AL Dot LAY Andvicaiousta Oustirts ICLA
t re. owena X T WO MY
LS 4 o - R
La EAS describe que se cuenta con minuta aprobada por parte del CZ y. con memorando firmado.
s g Loy ©oen e : S :
o .
T L owt o oep o iAntes de imprimir este documento... piense en-el medio ambiente!
) - Cualguier copla impresa de esle documento se considara como COPIA NO CONTROLADA.
s ] =, .« B e W h wrnan -,
i '* : g an cd i Pl
: , ®
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v
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Progra;

o r'my-ﬂc ATERCION INTEQRAL A LA PRIVERA INFANCLA
Sub-Proyecia: MOOALIDAD FAMILIAR ¥ COMUNITARIA
Nombie £AS; FUNDACOBA

- . 1 .
Unidad de Servicio: . RS S i
PO 3 T . PEEC: |- T
N TR s b o
RIS DE LA PREPATAGION: . 3lorure) | PESCNITOL :
IRNBRR DE LA PR . ke e H
500 &00
{PASTAS ALIMENTICIASENAIGULCIDAS 500 500
AVENA EN HOJUELAS 250 250
PLATANO VEROE 560 200
RACGION PARA PREPARAR (RPP) ;‘:‘:ﬁg,‘: b 205
(ZabAORIA L1 N
HUEVO DE GALLINA AA - T AR FG00¢
GG BOO. 556
AVENA MOLIDA 250" FEn
ACEITE DO SOYA RO, 200
[GiEnesTaRING iy . .
' - ‘ e "
EMEA ELIZADEIH MEAD SARNIA Jemeozen o “‘3:‘:‘".“.5"235““
v TP, MND O Pontha e apronacanrs,_ S1MOG1S,

I{,{f}i Y Y

;a L

v
-

15. Fichas técnicas RPP. o

AN, NN A5 Do
Fue enviada la informacién al CZ y/c/a?Eé‘d;\s en el’drive - '/’;y’f - oo
; )l N .

/
%
<<

Y .
16. Solicitud de camblos\de mi r\fut // N
I O
No se hace sohm’gyd del cambio de mlnuta\se da’éontmwdad a la minuta de la VIgenC|a 2025 respaldada
con las actas de concertamon reahzqﬁdaﬁs enla’ presente vigencia 2026. .
e :

Se hace-Cargue de‘las eqcugstas d{g;sahsfacmon de la minuta ofrecida.

v .

- e 1

« p -
S ‘ . .

17. Lista\‘de inteigéfnbios.

\\/ c. . PEE A A T .

Se presenta Ilsta de intercambio en conjunto con ta minuta patron establecida para |a entrega de los
alimentos 7

&
-

iAntes de imprimit este doctimento... piense en el medio ambiente!

Gualquier copia impresa de este decumanto se considera como COPIA NO CONTROLADA, e ! Pt
ks . . . . ol 5
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o FAMILIAR . ' . : .
. 1
H . -
. . o
U =, P Unidad do Servicio: TOUCACION INICIAL EN EL HOGAR GO 74003942035
d . “
GRUPO ETNICO £ Indigena___ (fanla )
N Afro Rateal . RROM Sin portonencia Etnica .
i i - " . GRUPO DE EDAD: § MESES « $1 MESES -
. . ; * | . ORUPOISUDGRUFO R e Y T e R e T
e L e 8 iAumenTo i n ik y ALUMENTO,
T P -
" (AVENR EN_NOJOELAS .
CERLALES P TN TS
fo RAXED, TUBERCULOS Y [PLATANO VERPE ’
. PLATANOS ks
7 i . R [SRANZANL - !
. . Ty -
FRUYTAS TGO
ESITAR i,
| oo FATIANLIA '
- ZANARCE [raBmiiELA :
.- . LEEHTIEA
o PR EUIE N B Wi e W06
i " o - TOrZATE
HUEVO DE GALLINA AA 15und ~Cog
E CAE TS, PEcEs A% ‘ HUEVE DF QALLINA AA 156 * Copr
. - 3 3 LENTEIA,
! - BECOS, BEMIOL AR Y R ARVE A ' :
HREZCLAS VEGETALES CARHAN LD »,
. GHASAS ACRITECCESOvA g ACELLT OF, GIRASOL ‘ !
iy : [ o+ ' ) |
M ERICA ELIZADELH MELO SARRIA
. N ) RUtriionists Olousis EAS
. -y ' TH_ KD 07842 Fecha ¢ e N
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18. Entrega de RPP. w T - wog o

. . . P .
Se realiza entrega mes a mes a los nifios y nifias vinculados al programa, donde les indica a sus acudientes,
el contenido, cantldades en gramaje, presentacion de los productos y cantidades correspondientes al rango
de edad.

i - uw ‘ AR ‘i
Entregas de RPP
gt ‘;‘g.;".;'-"-.‘;...,.,,___._..ﬂ‘;_ ;':':.:Zﬁ";‘?
— 13'1" T
S ane F RATA WA S S [ ¢ follair? e
:‘n’:&“‘*‘:whﬂl m-:r:uﬂ%»umﬁl
R ) )
."-;»ivz' ‘.“E (PR o ‘_n .
i
NS,
19. Presentaclonjde empaque secundarlo RPP.
4, \: ;‘/ :;
™, ' js B

A

No se realiza Ia presentaclon del empaque por cuestiones loglstlcas segun lo manifestado por la
coordinadora tecnlca,del operador, por lo tanto, se genera compromiso para [a entrega el dia de mafana
17 de abril 2026  ~

o ' .. . e v L& . Lﬂ‘:" ;: ‘f 5;5':‘ "'.‘l r&J-:"-F i:
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iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente! Y -
. . Iad
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iAntes de imprimir este documento.., piense en el medio ambiénte!
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20. Metodologia de limpieza y desinfeccion del empaque secundario. i
o - ' _.';‘
. fo . .. . . B e
R T fi“.' coo ’ Loom 7 .
No se cuenta con el procedimiento, por lo tanto se genera compromiso para Ia~entrega el dia de
manana 17 de abril 2026 3 .
5 v RRP T" 25 ’ A, R .
21. Estrateglas de sen5|b|||zac|on del manejo del empaque secundario, . ,
b w‘;ﬂ:k‘ ]
No se cuenta con la estrategia, por lo tante, se genera compromlso para la entrega &l dfa de mafiana 17 _
de abril 2026 ‘ . e Y j
* ' o ‘ ‘ | A\ .
AN
22. Bienestarina: responsable del Punto (eV|denc|as fotograflcas) y saldos. oo
/ A L
: ! L ) Pt ]
\(/ ;} \L - \ y },,
Cuentan con punto(de AA\éN elc '"élxtiene’l s’pe sg‘r; as a cargo de todo lo que compete con:
Distribucién W “‘% p .
Rotacién L
N ‘"““’y
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Nombre'y apellido™ i+ * | - Cargo

@

Documento f__ |

MARIA FERNANDA BALLESTEROS | Responsable -

1144141383

323 5804332

JULIO CESAR ARROYQ ALBCRNOZ

Suplente

94497017

3154330496

cAMR
- PROCESO erespr | oumsnaze
. PROMOCIGN Y PREVENCION
u ACTADE COMPRROMISO PARA ESTABLECER ENTREGA LE
gm-ﬂ: ALIMENTOS DE ALTO VALOR RUTRICIGHAL vewind | Phgatde2

0, JULID CESAR ARROYD ALBORNDZ, mayor de edad, identficado{a) con la cédula de
audad:mn N* 54.597 017 _oxpedida o Santiago de Cali, me comprometo cen o [nstitulo
i da tar Familiar a en forma activa ¥ tesponsable en ¢l pmceso de

d’xslrihuubn do Alimentos de Alto Valor Nulicional que realiza esta entidad pora el apoyo y

fortafecimients mutricianal de los niflcs, nmaq, dol mujeres g tos y madres on periodo
de ia en condick de

En esls senfido, me di * del espado i6: para al y manejar
adocuadaments fos Alimantos de Alto Valor distril (e} Institite Cotontbi da

filenestar Famitiar a tavés del punlo de entrega pnm:mu denorifiado FUNDACORA CALL
Krcalizado en la direcsion CALLE & B2 45.136 del Municipio Santiaqe de Calj def departamento Vallg
dol Couea N ‘

eiemnl v i e

ir .
A e, me il lo ot
A p de H »\ { N
¥ Asistir 4 las reuniones, Cutsos o talleres de capaciuuén ya tna mesas piblicas que programs el
ICBF, AP R
¥ Multiplicar el i sobre buana& 1 p o al i ¥ lip
de alk dahiro de Ja peblacidn “ 3\
Difundir as recetas y !ormz; da praparacién de les Amenios'de Alto Valor Nutricional.
Distribuir el prod -‘_ comlas idades da cada Unidad Ejecutora, de acuerdo con
elln i lécmm. idades reflejadas an el e;h du enlrega,
Firmar las aclas de | producto; U la facha de vencmiento y ndmero de
lotes registrados en el.acta ds cnlrega mrmspond:m a lo recibido lisicamente, En caso fal de
con lo entragado so debe indicar esto en el espacio observacicnes del

LSRN

acla de enlrega.
v Informar op
brevedad posible
¥ Llavar el registo de Ia r,anhd.:d de Altmanlnn da Alto Valor Nulticienal que ingresa y sale del
que pata tal efecto ha disefado el ICEF,
v Dnﬁgencur y hacer frrmr por parie do los mponsnhlos do eada Unidad Elocu!ora Ias planifias de
distribucidn del producto, idenlficando los numcms de foto de los producios enbegados.
- gar el prod o ks rasp doa de cada Umdad Ejecutora,
v

a los benefician Ialmgnda del producto, paia que k refiren a la mayor

Ab sg de tucto 3 Unidades Ej i alas di ias 0 a personas
no bensficiarias do los programas del ICBF.

v Llevar en formaa_ los i y!o u@x!iznc:(m del producto que lo
commespondan por 3er punto de enwga ya Ia voz una Unidad Ejecutora, de aaterdo can fos
formatos aprobados gor ol ICBF,

¥ Prolegery sal ol preducto, ddndole un ol i d d

v Relar adecuadamenta ol produclo pmn avitar que legue a sufacha da vencimiento sin habsr sido
consumide o distribuido,

v Dar aviso al Centro Zonal respectiva sobte exceso de produtto en el punto, con el fin de ajustar
los despachos futuros. Hacer estas notificaciongs antes do los dias 20 de cada mes,

Aates de imprimir este documento.. plense en el medio ambiantel
ot Foreth 9 T 4 Y e AN
0 QAT PP CROION A0S mmmmwuuhﬁﬂmmﬂ DTS # LR B SO0, WCAF Y ALALEY 4031 08
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_ 23 Segmmlento presupuestal
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Seguimiento presupuestalPRESUPUESTO CANASTA
AJUSTADA(W cuenta con fase de cierre).
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COMPRAS LOCALES

@ SR R
aeiiy Sttt PARA EL MES DE FEBRERO SE APROBO UNAS
g evemanme COMPRAS LOCALES POR EL PORCEAJE DE 34,05%,
Rt Z;."'““l., EL MES DE MARZO ESTA EN PROCESO DE
o — ——— VALIDACION
—— £OS PROVEEDORES SIGUEN LOS MISMOS
e e regar subtitulo

o, IR A

24. Proposiciones'y varios

"

No se realiza proposjciones.
X
T e

. N " T i

25. Compromisé’s % .

o En\nar Ias tres cotizaciones con cuadro comparativo y propuesta de neceSIdades de las
umdade\f de servicio

e Enviar probﬂesta de contrapartida.

o Enviar documentacién relacionada con el empaque secundario de la RPP y
procedimiento de limpieza y desinfeccidn.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla Impresa de asta documento se considera come COPIA NO CONTROLADA.
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* No se cuenta con la estrategia de sensibilizacion del manejo secundario.

» Es importante la asistencia de la nutricionista del operador tanto a los comités de o
seguimientos de casos de desnutricién como a las convocatorias que hace el ICBF i

o Es |mportante la asistencia de la nutricionista del operador tanto- a los comités de 1 e
seguimientos de casos de desnutncnon como a Ias convocatonas*que*fhace el ICBF. '
i X d" e Y e - “"‘»

" . .‘ "‘* ~

haa

» Cualquier novedad y/o cambio en el horario de atencnén efi las umdades de sefvicio debe

ser reportado al supervisor del contrato e Igualmente las mcapactdades del talento >
humano :

nd [ S

26. Cierre

e

Esta acta formaliza el seguimiento a Ia ejecucmn técnica, admmlstratlva y financiera del contrato, en
concordanma con los lineamientos Y, dlsposmlones*del Instituto Colomblano de Bienestar Familiar (ICBF).

Anexo poder repres‘tentante Iegal N ewdencm aS|stenc|a al comité. B

&
‘x."" . 5 :
- \;\\ \\A}L’x .ai{i 4

Wam fﬁdca&idomo

ey

Dwor
JOAN OMAR ROIAS PARRA
Sapivacs ma?aolbllm
o 4 = ICBF Reg! Vaile oal Couca

FUN DACOSA

AEUNTO: POOER PARA REPRESENTAR EN COMITE OPERATIVO DEL 16 DE < . .4
ABFRIL DE 2026 -

Y
Cortfiad Saudo,

SA !NI JESUS NERNANDEZ SALGADO .d.-d.v-aﬂan-
mcau. i e e sl Al i vt At
u:naidm o R.pnnmt:n: Lagat d‘ FUNDACODA. a'at.na.ndz con el Nl‘l' .

-

YTT-4,
T reioy Roras, IRINA JOMANNA LEMOS
. 3 rn para que en
* repreveniacidn FUNMCOM i oumli?llm w«m et
: mnm‘a‘—"‘mﬁa em rdtwld'm i—" j \ i ;
H 5
rserda ¥ para i torn.'r‘ Sy
Molwmakmmel cornith, y - S
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iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Compromisos / tareas. ' Responsable(s‘)\:aNombrel Cargo o rol Fechas
Enviar las tres cofizaciones con | . | '
cuadro comparativo y-’ﬁropuesta~ frina Lerus - Coordmadora / FUNDACOBA 24 abril 2026
de necesidades de Ias«umdadeS\ e ¥ I
de servicio \\ “"\ A7 i N
Enviar  propuesta  de \\inna Lemus "-Co{)rdinadoralFUNDACOBA " 24 abril 2026
contrapartida. ;
Enviar documentambn % \ 4 .
relacionada con. el empaque :
secundano - de. dd’ v\RPPx;‘ ¥y Irina;Lemus — Ceordinadora / FUNDACOBA 17 abril 2028
procedlmlento de llmpleza . N A0
desinfeccién. Lo T
No se cuenta con la/: T - e = EE

Irina Lemus —~ Coordinadora / FUNDACOBA 17 abril 2026

Es importante [a asistencia de la
nutricionista del operador tanto a
los comités de seguimientos de
casos de desnutricién como a las
convocatorias que hace el ICBF

Irina Lemus — Financiera / FUNDACOBA

Durante la ejecucién del
contrato.

Cualquier novedad y/o cambio en
el horaric de atencién en las
unidades de servicio debe ser

Irina Lemus — Coordinadora / FUNDACOBA

Durante ia ejecucién del

reportado al supervisor del ) clontrato.
contrato e igualmente las
iAntes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente! ‘

Cualguier copia impresa de esta documento se considera como COPLA NO CONTROLADA.
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incapacidades, del talento
humano
i o "> Irina Lemus — Coordinadora / FUNDACOBA
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad‘

Joan Omar Rojas Parra

-

i

1

Supervisor del contrato

ICBF — CZ¢ 5

Maria Eugenia Osorio Orozco

Nororiental |/

. ICBF CZ
Supervisora contrato Nororlental
Eucaris Murillo Dominguez- Apoyo a |a supervision ( ICBF (074
financiera iNororiental .,
Leydhy Tatiana Osorio Hoyos | Enlace de segu:mlento \ICBF czZ 3
R técnico a la ejecucj\on

contractual

Noror[ental 1

Yennyffer Bejarano Martinez

Nutricionista

Disley Yurani Mera

\

contractual N

Enlace dé segu1m|ento
técnicoala ejecumon

n

Fal

|CBE -CZ 5@ /,‘/ﬂ
Nororiental * 7 '{4/'/// 5‘*‘
CBFCZ 4l &
Nororisntal | '—7 Sl@)f =

Irina Lemus

gy
.

ST NN

d Coordlnadora tecnlca

f{{.,w.
|- FUNDACOBA

/

bl .
lvette Cristina Alvares Julio *. |~ 7 .- :

\\\ | Fihanciera )

FUNDACOBA é[uﬂt{) \Qj&,wna;

" ¥ N '7“
TN %\ Fecha Hora Lugar
. P By ™ ]
Préxima reupién ™. N T NA NA NIA

TN

\-

Colabor‘;do’rx ue elal::{or::i el actiie. T _Disley-Yurani Mera Mosquera - Enlace de seguimiento técnico a la ejecucion
pracora il ... |-coritractual de primera Infancia.

P

iAntes de imprimir este dJocumento...

piense en el medio ambiente!

CualquisF copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Santiago de Cali, 16 de abril de 2026

Doctor:
JOAN OMAR ROJAS PARRA
Supervisor contrato 76015142025 F UND ACOB A

Centro zonal Nororiental - ICBF Regional Valle del Cauca

N

ASUNTO: PODER PARA REPRESENTAR EN COMITE OPERATIVO DEL 16 DE
ABRIL DE 2026

Cordial Saludo,

TERESA DE JESUS HERNANDEZ SALGADO, persona mayor de edad, vecina de
Cali, identificada con la Cédula de Ciudadania 45.479.363, actuando en
condicion de Representante Legal de FUNDACOBA, distinguida con el NIT
805023177-4, mediante el presente documento manifiesto que confiero
poder especial, amplio y suficiente a las sefioras IRINA JOHANNA LEMOS
CANADAS, identificadas como aparece al pie de su firma, para que en
representacion de FUNDACOBA, participe del comité técnico operativo del
contrato 76015142025 a celebrarse el dia 16 de abril de 2026.

Mi apoderada queda facultada exclusivamente para participar y tomar decisiones
referentes a los temas a tratar en el mencionado comité.

Atentamente,
/ t
[ e
TERESA DE JESUS HERNANDEZ SALGADO
CC 45.479.363 de Cartagena
Representante Legal FUNDACOBA

ACEPTO:




