
Resumen de Pago por Administradora

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 18492755 RAMIREZ MORA JUAN CARLOS INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 6 # 12 - 30 CIRCASIA-QUINDIO 7584220 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 303564103 9503728629 I 2026/05/14 2026/05/13 DAVIbank S.A. 0 $584,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $322,400 $0 $0 $322,400

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $322,400 $0 $0 $322,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,600 $0 $0 $10,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,600 $0 $0 $10,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $251,900 $0 $0 $251,900

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $251,900 $0 $0 $251,900

TOTAL 1 $584,900 $0 $0 $584,900
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Armenia, mayo de 2026 

Señor(a) 

JULIÁN ANDRÉS HERRERA ARCE 

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8916450 de 2026. 

Enlace Regional de Emprendimiento 

Profesional de Emprendimiento G02 

Despacho Dirección Regional Quindío 

Armenia 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mayo de 2026 

Referencia: CO1.PCCNTR.8916450 de 2026. 

JUAN CARLOS RAMIREZ MORA identificado con la cédula de ciudadanía nro. 18.492.755 de Circasia, 

en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios 

de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de 

cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SIETE 

MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($57.868.000). Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 

2026 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS DIESISEIS MIL PESOS M/CTE. ($2.516.000), b) (11) pagos 

iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2026, por valor de CINCO MILLONES TREINTA Y DOS 

MIL PESOS M/CTE. ($ 5.032.000) cada uno. 

Plazo: Será hasta el (31) de (diciembre) de 2026. 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada Pública Reservada 
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Objeto: Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a los usuarios de los centros de 

desarrollo empresarial del SENA y a la gestión de proyectos especiales de emprendimiento, de acuerdo 

con los lineamientos de la Coordinación Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o 

el centro de formación, para el cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores de la Regional. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Cumplimiento de lineamientos y metas. 
Ejecutar las actividades necesarias para dar 
soporte al cumplimiento de los 
lineamientos estratégicos, objetivos y 
metas definidos por la Dirección de Empleo 
y Trabajo y la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, en el marco del contrato. 
  

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

2 

Plan de acción regional. Elaborar y 
desarrollar el plan de acción regional de 
emprendimiento, asegurando su ejecución 
y seguimiento conforme a las directrices 
nacionales, durante la vigencia del contrato. 
  

Se realizó por parte del 
Enlace Regional la 
socialización de las 
metas asignadas para la 
vigencia 2026. 

Evidencia 2 
 
Plan de Acción 
Individual. 

3 

Reportes y evidencias. Consolidar, analizar 
y entregar mensualmente los informes y 
evidencias de avance regional, así como 
cualquier reporte adicional solicitado por la 
entidad, garantizando calidad y 
oportunidad. 
  

Se consolida y entrega el 
informe mensual con los 
avances realizados 
durante el periodo. 

Evidencia 3 
 
Cuadro de mando 
general. 

4 

Transferencia de lineamientos. Apoyar la 
realización de sesiones de socialización de 
políticas, normatividad y metodologías 
relacionadas con la Ruta Emprendedora, 
según cronograma acordado.  

Se realizó taller de 
orientación enfocado a 
jóvenes. 

Evidencia 4. 

 

Formato de asistencia. 

5 

Acompañamiento técnico temporal. 
Brindar asistencia técnica en las fases de la 
Ruta Emprendedora (orientación, 
entrenamiento, formulación, creación y 
fortalecimiento empresarial) durante la 
ejecución del contrato, conforme a los 
lineamientos nacionales.  

Para el presente mes se 
realizaron las siguientes 
actividades: 

1. Se realizó un 
entrenamiento 
en Inteligencia 
Emocional-
Manejo De 

Evidencia 5 
 
Pantallazo de cada una 
de las actividades. 
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Emociones Y 
Desarrollo De 
Habilidades. 

2. Se reporta 
empresa en 
Fortalecimiento 
Empresarial. 

6 

Articulación para actividades puntuales. 
Gestionar y apoyar la articulación con 
actores públicos, privados y comunitarios 
para el desarrollo de actividades específicas 
orientadas al fortalecimiento del 
ecosistema emprendedor regional. 
 
  

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

7 

Participación en espacios convocados. 
Asistir a reuniones, comités y espacios 
técnicos convocados por el nivel nacional o 
regional, aportando insumos técnicos 
relacionados con las actividades 
contratadas. 
 
 

Participación en reunión 
de equipo con el Enlace 
Regional de 
Emprendimiento. 

Evidencia 7 
 
Informe Participación en 
Reunión de Equipo 
Centro De Desarrollo 
Empresarial SENA. 
 

8 

Control documental y normativo. 
Garantizar que la información registrada en 
los sistemas institucionales coincida con las 
evidencias presentadas, cumpliendo los 
procesos establecidos en el Sistema 
Integrado de Gestión y Autocontrol (SIGA) 
durante la vigencia del contrato. 
 

Se utilizaron las 
evidencias y 
plataformas asignadas a 
los procesos y 
procedimientos del 
Centro de Desarrollo 
Empresarial según el 
(SIGA). 

Formatos y plataformas 
estipuladas en la 
plataforma compromiso 
SENA. 

9 

Promoción de cultura emprendedora. 
Apoyar la organización y ejecución de 
eventos, ferias y actividades de divulgación 
que fomenten la cultura emprendedora, 
según el plan de trabajo acordado. 
 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

10 

Atención diferencial en actividades 
contratadas. Proporcionar atención 
especializada a grupos asociativos 
participantes en la Ruta Emprendedora, 
conforme a metodologías definidas por la 
Coordinación Nacional, en el marco de las 
actividades contratadas. 
 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 
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11 

Entrega de productos y cuenta de cobro. 
Presentar los entregables con sus 
evidencias según el plan de acción individual 
concertado, como requisito para el trámite 
de la cuenta de cobro mensual. 
 

Se realizan los 
entregables con sus 
respectivas evidencias 
teniendo en cuenta el 
plan de acción 
entregado por el Enlace 
Regional. 

Evidencia en Obligación 
2 
 
Plan de Acción 
Individual. 
 

12 

Apoyar técnica y administrativamente a la 
Supervisión de contratos, que comprende, 
como mínimo, elaborar y entregar informes 
de avance con el detalle de las actividades 
realizadas; suministrar las evidencias 
documentales y realizar el cargue oportuno 
en el repositorio que designe la Supervisión; 
atender los requerimientos e instrucciones 
del Supervisor , y proveer la información 
que le sea solicitada dentro de los términos 
de ley; así como preparar los insumos 
necesarios para actas, certificaciones de 
cumplimiento, reportes y demás 
documentos requeridos para los trámites de 
pago y para el expediente contractual, de 
acuerdo a  su perfil, idoneidad, experticia 
y/o experiencia. 
 

Se reporta la evidencia 
del cargue de la 
información en el 
sistema OneDrive, el 
cual es el repositorio 
establecido por el 
supervisor del contrato.  

Evidencia 12. 
 
 
Pantallazos  
OneDrive. 

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 23726 
FILANDIA-QUIMBAYA-

MONTENEGRO 
27/04/2026 29/04/2026 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
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pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503728629 y el operador aportes en línea 

referente al mes de abril de 2026. 

Cordialmente, 

JUAN CARLOS RAMIREZ MORA 

Contratista 

C.C. No. 18.492.755 de Circasia

JULIÁN ANDRÉS HERRERA ARCE 

Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.8916450 de 2026. 



EVIDENCIA OBLIGACIÓN 2 

 

 



Nombre Nombre del indicador Propietario de objetivo En curso Acumulado total
2026- 01 - Planes de negocio OFF -63 - 9120 - lplinaresPlanes de Negocio Formulados (OFF)Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 02 - Planes de negocio FE -63 - 9120 - lplinaresPlanes de Negocio Formulados (FE) Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 03 - Empresas creadas OFF -63 - 9120 - lplinaresEmpresas Creadas (OFF) Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 04 - Puesta en marcha OFF -63 - 9120 - lplinaresPuesta en Marcha (OFF) Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 05 - Empleos generados OFF -63 - 9120 - lplinaresEmpleos Generados Empresas (OFF)Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 06 - Planes de negocio viabilizados FE -63 - 9120 - lplinaresPlanes de Negocio Viabilizados (FE) Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 07 - Empresas creadas FE -63 - 9120 - lplinaresEmpresas Creadas (FE) Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 08 - Puesta en marcha FE -63 - 9120 - lplinaresPuesta en Marcha (FE) Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 09 - Empleos potenciales directos FE -63 - 9120 - lplinaresEmpleos Potenciales Directos (FE) Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 10 - No. Empresas plan de acción FORT -63 - 9120 - lplinaresNro. Empresas con Plan de acción Formulado (FORT)Juan Carlos Ramirez Mora 5 5
2026- 11 - No. Empresas en fortalecimiento FORT -63 - 9120 - lplinaresNro. Empresas en Fortalecimiento (FORT)Juan Carlos Ramirez Mora 5 5
2026- 12 - No. Empleos en fortalecimiento FORT -63 - 9120 - lplinaresNro. Empleos en Fortalecimiento (FORT)Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 13 - Personas orientadas -63 - 9120 - lplinaresNúmero de personas orientadas Juan Carlos Ramirez Mora 509 509
2026- 15 - Personas entrenadas -63 - 9120 - lplinaresNúmero de personas entrenadas Juan Carlos Ramirez Mora 111 111
2026- 16 - Número de horas de asesoría -63 - 9120 - lplinaresNúmero de horas de asesoría Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 17 - Número de clientes asesorados -63 - 9120 - lplinaresNúmero de clientes asesorados Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 18 - Empresas OFF Mujeres -63 - 9120 - lplinaresEmpresas OFF Mujeres Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 20 - Empresas OFF Negritudes -63 - 9120 - lplinaresEmpresas OFF Negritudes Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 21 - Empresas OFF Afros -63 - 9120 - lplinaresEmpresas OFF Afros Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 22 - Empresas OFF Raizales -63 - 9120 - lplinaresEmpresas OFF Raizales Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 23 - Empresas OFF Palenqueros -63 - 9120 - lplinaresEmpresas OFF Palenqueros Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 24 - Empresas fortalecidas Mujeres -63 - 9120 - lplinaresEmpresas Fortalecidas Mujeres Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 26 - Empresas fortalecidas negritudes -63 - 9120 - lplinaresEmpresas Fortalecidas Negritudes Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 27 - Empresas fortalecidas afros -63 - 9120 - lplinaresEmpresas Fortalecidas Afros Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 28 - Empresas fortalecidas raizales -63 - 9120 - lplinaresEmpresas Fortalecidas Raizales Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 29 - Empresas fortalecidas palenqueros -63 - 9120 - lplinaresEmpresas Fortalecidas PalenquerosJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 30 - Empresas Sostenibilidad No. -63 - 9120 - lplinaresFORT Empr Sostenibilidad Nro Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 31 - Empresas Sostenibilidad Recursos -63 - 9120 - lplinaresFORT Empr Sostenibilidad RecursosJuan Carlos Ramirez Mora $ 0 0
2026- 32 - Emprendedores orientados Venezolanos -63 - 9120 - lplinaresEmprendedores orientados venezolanosJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 33 - Emprendedores orientados mujeres -63 - 9120 - lplinaresEmprendedores orientados Mujeres Juan Carlos Ramirez Mora 331 331
2026- 34 - Orientaciones Mujeres -63 - 9120 - lplinaresNro Jornadas Orientaciones MujeresJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 36 - Emprendedores orientados mpio PDET -63 - 9120 - lplinaresEmprendedores orientados mpios PDETJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 37 - Orientaciones mpios PDET -63 - 9120 - lplinaresNro Orientaciones mpios PDET Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 64 - Orientaciones jóvenes No. -63 - 9120 - lplinaresNro Orientaciones Jóvenes Juan Carlos Ramirez Mora 4 4
2026- 65 - Habilidades Blandas No. -63 - 9120 - lplinaresPersonas entrenadas en Habilidades BlandasJuan Carlos Ramirez Mora 32 32
2026- 66 - Comportamiento emprendedor jóvenes -63 - 9120 - lplinaresJovenes Entrenados en Comportamiento EmprendedorJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 67 - Ruta del emprendimiento No. Personas -63 - 9120 - lplinaresPersonas entrenadas en la Ruta del EmprendimientoJuan Carlos Ramirez Mora 79 79
2026- 68 - Entrenamientos a empresarios No. Personas -63 - 9120 - lplinaresEmpresarios Entrenados Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 69 - No. Orientaciones / HB / Educación financiera -63 - 9120 - lplinaresNro. Entrenamientos Educación FinancieraJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 70 - No. Entrenamientos para jóvenes -63 - 9120 - lplinaresNro de Entrenamientos para JóvenesJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 71 - No. jóvenes entrenados -63 - 9120 - lplinaresNro de Jóvenes Entrenados Juan Carlos Ramirez Mora 9 9
2026- 72 - No. jóvenes orientados -63 - 9120 - lplinaresNro Jóvenes Orientados Juan Carlos Ramirez Mora 470 470
2026- 73 - Campesinos entrenados -63 - 9120 - lplinaresCampesinos entrenados Juan Carlos Ramirez Mora 8 8
2026- 74 - Campesinos orientados -63 - 9120 - lplinaresCampesinos orientados Juan Carlos Ramirez Mora 1 1
2026- 75 - Empr Cr OFF Asoc o Coop -63 - 9120 - lplinaresEmpresas Creadas (OFF) Asoc o CoopJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 76 - Empr Cr OFF Campesinas -63 - 9120 - lplinaresEmpresas Creadas (OFF) CampesinasJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 77 - Empr FORT Campesinas -63 - 9120 - lplinaresEmpresas FORT Campesinas Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 78 - Ec popular entrenados -63 - 9120 - lplinaresEconomía Popular Entrenados Juan Carlos Ramirez Mora 3 3
2026- 79 - Ec popular orientados -63 - 9120 - lplinaresEconomía Popular Orientados Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 80 - Planes OFF Ec popular -63 - 9120 - lplinaresPlanes de Neg Formulados (OFF) Economía PopularJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 81 - Planes FE Ec popular -63 - 9120 - lplinaresPlanes de Neg Formulados (FE) Economía PopularJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 82 - Empr Cr OFF Ec popular -63 - 9120 - lplinaresEmpresas Creadas (OFF) Economía PopularJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 83 - Empr Cr FE Ec popular -63 - 9120 - lplinaresEmpresas Creadas (FE) Economía PopularJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 84 - Empr FORT Ec popular -63 - 9120 - lplinaresEmpresas FORT Economía Popular Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 85 - Empr FORT Asoc o Coop -63 - 9120 - lplinaresEmpresas FORT Asoc o Coop Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 86 - FORT Empr Sostenibilidad Empleos -63 - 9120 - lplinaresFORT Empr Sostenibilidad Empleos Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 87 - Jóvenes en Paz Orientados -63 - 9120 - lplinaresJóvenes en Paz Orientados Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 88 - Nro Entrenados en Ideación y Validación -63 - 9120 - lplinaresNro Entrenados en Ideación y ValidaciónJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 89 - Planes de inversión Sostenibilidad -63 - 9120 - lplinaresPlanes de inversión Sostenibilidad Juan Carlos Ramirez Mora 0 0
2026- 90 - Puesta en marcha FORT Sostenibilidad -63 - 9120 - lplinaresPuesta en marcha FORT SostenibilidadJuan Carlos Ramirez Mora 0 0
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Jóvenes Municipios PDET

Población ARN Mujeres

Líderes y/o Lideresas Economía Popular

Jóvenes en Paz Campesinos

Cuidadores Indígena Amazónico

Veteranos Parques Nacionales

Negritudes ICBF

Raizales Afrocolombianos

Indígenas Palenqueros

Núme

ro
Nombres Apellidos Departamento Municipio Tipo de Identificación Número de Identificación

F. Nacim.

 dd/mm/aaaa
Edad Género Nacionalidad E-mail Clasificación Población Tipo de Emprendedor Nivel de Formación Celular Segmentación

1 Emily Sarith Jaraba Navarro Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1041984548 2009-08-14 16 Femenino Colombiano emilysarith06@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3004056161 Otro

2 Dana Ruiz Vásquez Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1183963060 2008-11-03 17 Femenino Colombiano Danaruizvasquez@gmail.com Población LGBTI Aprendiz Sin título 31247500190 Otro

3 Jeray Camilo Serna Montes Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092461459 2009-05-27 17 Masculino Colombiano camiserna678@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3156878802 Otro

4 Verónica Cuéllar Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1016721122 2008-02-18 18 Femenino Colombiano veronicacp1065@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3217516924 Otro

5 Bryam David Alvarez Tellez Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094963511 2009-10-09 16 Masculino Colombiano bryvidalvarellez@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3026990829 Otro

6 Sara Solanyi Barbosa Villada Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092460914 2008-07-22 17 Femenino Colombiano saras.villada.7@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3148774189 Otro

7 Matías Cuellar Sánchez Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1139874783 2009-01-15 17 Masculino Colombiano matiasgamer2504@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3332234147 Otro

8 Luciana Marín Zapata Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1107858854 2008-09-30 17 Femenino Colombiano marinluciana146@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3174589071 Otro

9 Sergio Alejandro Cardona Bermudez Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1069176738 2009-06-11 16 Masculino Colombiano seralcarrr@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3226620376 Otro

10 Sharay Samantha Garcia Muñoz Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1028786656 2008-04-05 18 Femenino Colombiano sharaymunoz0@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3208787370 Otro

11 María José Riaño Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1090275357 2009-12-01 16 Femenino Colombiano mariajoseriano29@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3118783227 Otro

12 Manuela Gañan Bueno Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1139874809 2008-03-20 18 Femenino Colombiano manuellagb34@gmail.com Población LGBTI Aprendiz Sin título 3148634923 Otro

13 Nicolás Esteban Ortiz Marín Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092459178 2009-07-18 16 Masculino Colombiano Ortiznicolas846@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3022504108 Otro

14 Sara Sofía Rojas Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1092460413 2008-05-13 18 Femenino Colombiano sarasofiarojasorjuela5@gmail.com Afrocolombianos Aprendiz Sin título 3147318856 Otro

15 Daniel Gutiérrez Quintero Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092460597 2009-09-24 16 Masculino Colombiano danielgut531@gmail.com Afrocolombianos Aprendiz Sin título 3008083636 Otro

16 Jerónimo Salas Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092854493 2008-10-07 17 Masculino Colombiano salasjeronimo30@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3115571879 Otro

17 Jorge Andrés Gonzalez Blandon Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1139874921 2009-02-16 17 Masculino Colombiano andresgonzalezblandon92@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 57 Otro

18 Maria Elena Tellez Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 41947907 2008-06-28 17 Femenino Colombiano mariaelenatellez28@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3218093949 Otro

19 Evens Daniel Caro Barrientos Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094975843 2009-11-12 16 Masculino Colombiano evenscarobarrientos@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 304975843 Otro

20 Samuel Pérez Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1090276264 2008-08-09 17 Masculino Colombiano samuelperezub@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3168026604 Otro

21 Samuel Gutierrez Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094923029 2009-04-17 17 Masculino Colombiano Dariogutierrezherrera@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3117816490 Otro

22 Erick Pardo Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092460344 2008-12-22 17 Masculino Colombiano vista.38.narwhal@icloud.com Ninguno Aprendiz Sin título 3246680183 Otro

23 Karol Victoria Franco Molina Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1090276088 2009-03-08 17 Femenino Colombiano karolvictoria123f@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3238059670 Otro

24 Juan Fernando Pino Cadavid Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1118544441 2008-01-26 18 Masculino Colombiano Juanfernandopino111@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3053059338 Otro

25 Caroline Estefany Moreno Zuluaga Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092460865 2009-06-03 16 Femenino Colombiano carolineestefanymzuluaga26@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3137473907 Otro

26 Sofía Gómez López Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1125275673 2008-09-19 17 Femenino Colombiano Sofiagomezlopez95@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3002626974 Otro

27 Karen Juliana Torres Castro Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1091886184 2009-02-27 17 Femenino Colombiano karenjulianatorrescastro@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3219956631 Otro

28 Samuel Rojas Correa Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1091204870 2008-07-07 17 Masculino Colombiano samurojas0122@gmail.com Población LGBTI Aprendiz Sin título 3225395817 Otro

29 Juan Camilo Salazar Montes Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1097397491 2009-10-14 16 Masculino Colombiano salazarmontesjuancamilo9@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3239764948 Otro

30 Ana Sofía Vallejo Cedano Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1092460730 2008-05-01 18 Femenino Colombiano anasofiavallejoc0409@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3117273399 Otro

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012 Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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31 Juan José Moreno Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1091205073 2009-01-12 17 Masculino Colombiano juanjo2010mereno@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3126139932 Otro

32 Gabriela Rodas Salazar Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1112400877 2008-11-25 17 Femenino Colombiano gabrielasalazar.rs29@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3183076850 Otro

33 Hally Saray Suárez Solarte Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1111551441 2009-08-06 16 Femenino Colombiano hallysaray0916@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3147434004 Otro

34 Valentina López Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094927841 2008-03-14 18 Femenino Colombiano www.vlxpzzz@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3225908274 Otro

35 Dairo Andres Vallejo Moreno Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092854522 2009-12-19 16 Masculino Colombiano dairoandresvallejo@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3225946459 Otro

36 Laura Lizeth Diaz Lozano Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1106634985 2008-06-02 17 Femenino Colombiano ll0734620@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3207471601 Otro

37 María Fernanda Ruiz Gómez Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1090275548 2009-04-28 17 Femenino Colombiano mr5257817@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3218265818 Otro

38 Mariana Urbano Londoño Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092460448 2008-10-16 17 Femenino Colombiano marixxulondono@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3018217018 Otro

39 Lucas Galvis Ospina Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092460549 2009-07-04 16 Masculino Colombiano skatteroyz@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3022673736 Otro

40 Thaliana Selena Zabaleta Pérez Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1061741114 2008-02-21 18 Femenino Colombiano thalianaselena859@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3044136475 Otro

41 Samuel Chaves Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1091204790 2009-09-10 16 Masculino Colombiano Samuelchavesmunoz@gmail.com Población LGBTI Aprendiz Sin título 3114199231 Otro

42 Maria Camila Herrera Otalvaro Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1091886815 2008-12-05 17 Femenino Colombiano Mariacamilah581@gmail.com Población indígena Aprendiz Sin título 3136166732 Otro

43 Tatiana Quintero Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1126421996 2009-03-29 17 Femenino Colombiano tquinteromendez@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 1235305556 Otro

44 Mariana Robayo Lozada Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092855003 2008-08-18 17 Femenino Colombiano marianaroabayolozada@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3103836331 Otro

45 Annie Jalena Quintero Vargas Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1025545865 2009-01-30 17 Femenino Colombiano Yalequinvar@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3155065329 Otro

46 Laura Díaz Rodríguez Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094932286 2008-04-11 18 Femenino Colombiano lalacocolola@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3014506762 Otro

47 Santiago Pérez González Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1014670434 2009-11-08 16 Masculino Colombiano spgg2008@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3002017095 Otro

48 Juan Pablo Cuellar Ceballos Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092461732 2008-07-15 17 Masculino Colombiano Jcuellarceballos4@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3022632475 Otro

49 Edward Santiago Bueno González Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1105470123 2009-05-22 17 Masculino Colombiano edwardsantiagobueno@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3213758958 Otro

50 Valeria Gil Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094929119 2008-09-03 17 Femenino Colombiano valeriatv2810@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3113892522 Otro

51 Gabriela Martínez Rodríguez Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1090277081 2009-02-09 17 Femenino Colombiano gabrielamartinezr0211y@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3147166274 Otro

52 Mariana Sánchez Bernal Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1023388723 2008-06-24 17 Femenino Colombiano marianasanchezbernal9@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3147826005 Otro

53 Brady Natalia Sanabria Gilón Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1124855875 2009-10-02 16 Femenino Colombiano natikas106@outlook.com Ninguno Aprendiz Sin título 3217859128 Otro

54 Solvey Milena Correa Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1113308851 2008-01-17 18 Femenino Colombiano solveycorrea@gmail.com Víctima de violencia Aprendiz Sin título 3217691384 Otro

55 Maria Edilma Montes Cárdenas Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 42106639 2009-08-26 16 Femenino Colombiano cristiancamilomontes2007@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3225423957 Otro

56 Dolly Amparo Londoño Quiceno Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 43702081 2008-05-06 18 Femenino Colombiano morales.mariana4224@gmail.com Víctima de violencia Aprendiz Sin título 3147930501 Otro

57 Mildred Su Rey Rodríguez Durán Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094983394 2009-03-13 17 Femenino Colombiano mildred2987@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3234297153 Otro

58 Margarita González Marín Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 25019224 2008-11-27 17 Femenino Colombiano margaritamarin691@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3135229677 Otro

59 Onoria Yangana Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 41890311 2009-07-21 16 Femenino Colombiano yanganahonoria5@gmail.com Población indígena Aprendiz Sin título 3207428985 Otro

60 Angela Sofia Sanabria Gilón Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1030081244 2008-02-07 18 Femenino Colombiano natikas106@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3217859128 Otro

61 Bellalid Toro Quiceno Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 41904594 2009-12-10 16 Femenino Colombiano dahianarincon0715@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3202757086 Otro

62 Aura María Giraldo Zapata Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094884791 2008-09-14 17 Femenino Colombiano mariabraye86@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3147053070 Otro

63 Yaneth Carmona Cortes Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 41906434 2009-04-03 17 Femenino Colombiano ycarmona621@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3106481439 Otro

64 Yessica Zuriany Muñoz Agredo Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1063811874 2008-10-29 17 Femenino Colombiano jessicamunoz1615@gmail.com Población indígena Aprendiz Sin título 3136461555 Otro

65 Yaini Alexandra Calderón Rodríguez Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 5160191 2009-06-20 16 Femenino Colombiano alexandracalderonn2009@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3246085313 Otro

66 Michel Dahiana Rincon Carvajal Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1091205069 2008-03-01 18 Femenino Colombiano dahianarincon0715@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3114022489 Otro

67 Angie Lizeth Agudelo Cifuentes Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1022981898 2009-01-19 17 Femenino Colombiano angisitha505@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3126511328 Otro

68 Lina María Chica Perdomo Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1117824373 2008-08-12 17 Femenino Colombiano chicaperdomol@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3214563282 Otro

69 Mariana Morales Londoño Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094930764 2009-05-30 17 Femenino Colombiano morales.mariana4224@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3225537187 Otro

70 Danny Fernando Piedrahita Gallego Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 9771701 2008-12-17 17 Masculino Colombiano danielfernandopiedrahita66@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3135551658 Otro

71 Luz Yaneth Arenas Rivera Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 24989758 2009-07-09 16 Femenino Colombiano manuelaarenasrivera9@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3218803734 Otro

72 Saray Montoya Rodríguez Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1097725327 2008-04-27 18 Femenino Colombiano saraymontoyarodriguez@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3117796878 Otro

73 Helen Manuela Silva Arenas Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1095552691 2009-02-14 17 Femenino Colombiano manuelaarenasrivera9@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3137190544 Otro

74 Gustavo Andrés Vélez Montoya Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1139874677 2008-11-06 17 Masculino Colombiano velezmontoyagustavoandres@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3116151838 Otro

75 Helen Sabi Morales Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094930682 2009-09-01 16 Femenino Colombiano sabimoralesh@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3164511103 Otro

76 Marian Sofía Perez Castañeda Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1115574794 2008-06-15 17 Femenino Colombiano mp5460852@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3218311646 Otro

77 Doria Amparo Bedoya Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 33818560 2009-03-25 17 Femenino Colombiano amparobedoya803@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3184726418 Otro



78 Odilia Morales Anturi Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 41947129 2008-10-12 17 Femenino Colombiano sabimoralesh@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3152129923 Otro

79 Johan Sebastian Cundumi Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1114816822 2009-05-07 17 Masculino Colombiano Sebascundumi@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3147803436 Otro

80 Yohan Perdomo Cardona Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 80831185 2008-01-31 18 Masculino Colombiano Yohanferperdomo@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3182238097 Otro

81 Natalia Perea Mosquera Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1077634375 2009-08-23 16 Femenino Colombiano pereanatalia024@gmail.com Afrocolombianos Aprendiz Sin título 3148284837 Otro

82 Doria Amparo Bedoya Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 33818560 2008-07-02 17 Femenino Colombiano amparobedoya803@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3184726418 Otro

83 Diana Luz Torres Guerra Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1066741671 2009-11-18 16 Femenino Colombiano dianaluztorresguerra7@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3234286674 Otro

84 Carlos Johan Saa Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1111779899 2008-04-09 18 Masculino Colombiano Carlosjhoansaa@gmai.com Afrocolombianos Aprendiz Sin título 3161909832 Otro

85 Diana Carolina Marín Giraldo Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1097393419 2009-01-05 17 Femenino Colombiano nanismarin9@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3226253865 Otro

86 Yaneth Abreu Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 7162447 2008-09-27 17 Femenino Colombiano y31519094@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3178809643 Otro

87 Rismery Yakelyn Ochoa Ospino Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 7578232 2009-06-13 16 Femenino Colombiano rismeryochoa102@gmail.com Afrocolombianos Aprendiz Sin título 3014741337 Otro

88 Erin Elianny Gonzalez Girnu Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1124509053 2008-02-25 18 Femenino Colombiano eevg29@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3222518725 Otro

89 Cristhian Camilo Montes Cárdenas Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094901203 2009-10-30 16 Masculino Colombiano cristiancamilomontes2007@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3107213590 Otro

90 Samuel Restrepo Ortiz Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1081885781 2008-05-16 18 Masculino Colombiano Restrepoortizsamuel2@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3117099831 Otro

91 Deivy Andrés Román Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 41906434 2009-12-04 16 Masculino Colombiano ycarmona621@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3003472113 Otro

92 Johan Steven Palechor Yangana Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094926593 2008-08-08 17 Masculino Colombiano seasteam65@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3136577013 Otro

93 Daniela Saenz Hernández Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092337585 2009-03-22 17 Femenino Colombiano Danielasaenz629@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3104722744 Otro

94 Eilyn Sofía González Girnu Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1124064980 2008-11-11 17 Femenino Colombiano esggonzalez086@gmail.com Población indígena Aprendiz Sin título 3234284146 Otro

95 Melany Meneses Muñoz Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1063810438 2009-07-28 16 Femenino Colombiano melanymeneses771@gmail.com Población indígena Aprendiz Sin título 3136461555 Otro

96 Valentina Marcela Fabra Torres Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1066737936 2008-06-01 17 Femenino Colombiano valentinafabra24@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3226997603 Otro

97 Leydi Johanna Yangana Palechor Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1096645219 2009-02-13 17 Femenino Colombiano johannayangana7@gmail.com Población indígena Aprendiz Sin título 3113708499 Otro

98 Dennys Alejandra Luna Valencia Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094918299 2008-10-05 17 Femenino Colombiano margaritamarin691@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3216458499 Otro

99 Kevin Alejandro Segura Gonzáles Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092854822 2009-04-26 17 Masculino Colombiano
seguragonzalezkevinalejandro7@gmail.co

m
Ninguno Aprendiz Sin título 3135229677 Otro

100 Emily Serna Arroyave Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1090276230 2008-01-14 18 Femenino Colombiano emilysernaarroyave9@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3187762977 Otro

101 Luz Yuliana Puerta Rincon Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1097400763 2009-09-20 16 Femenino Colombiano Puertayuliana738@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3163928834 Otro

102 Yoneiker Abreu Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 7162239 2008-03-18 18 Masculino Colombiano jesuspunguta8@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3151076220 Otro

103 Santiago Buitrago Marín Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1095552807 2009-11-26 16 Masculino Colombiano Nanismarin9@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3113574194 Otro

104 Yhoan Sebastian Quintero Giraldo Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1092459597 2008-07-10 17 Masculino Colombiano qsebastian840@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3206887126 Otro

105 José Esteban Luna Valencia Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094918301 2009-05-02 17 Masculino Colombiano
seguragonzalezkevinalejandro7@gmail.co

m
Ninguno Aprendiz Sin título 3216458499 Otro

106 Maria Alejandra Benjumea Quindío Armenia Tarjeta de Identidad 1094945462 2008-12-09 17 Femenino Colombiano mariaalejandrabenjumea081@gmail.com Ninguno Aprendiz Sin título 3218587532 Otro
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Jóvenes Municipios PDET

Población ARN Mujeres
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Veteranos Parques Nacionales
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Raizales Afrocolombianos

Indígenas Palenqueros

Núme

ro
Nombres Apellidos Departamento Municipio Tipo de Identificación Número de Identificación

F. Nacim.

 dd/mm/aaaa
Edad Género Nacionalidad E-mail Clasificación Población Tipo de Emprendedor Nivel de Formación Celular Segmentación

1 Diana Lucia Agudelo Echeverry Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 41950481 9/07/1981 44 Femenino Colombiano Acdagude@hotmail.com Ninguno Egresado SENA Complementaria Profesional con Postgrado 3155601853 Otro

2 Evelin Juliana Olarte Briñez Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094917720 20/01/1991 35 Femenino Colombiano EJOLARTE@SENA.EDU.CO Ninguno Aprendiz Profesional 31286187976 Otro

3 Angela viviana Echeverry  Diaz Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 41961808 3/03/1985 41 Femenino Colombiano Avecheverryd@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional 3147884779 Otro

4 Luisa María Mellán Giraldo Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094932071 21/12/1992 33 Femenino Colombiano lmellangiraldo@gmail.com Ninguno Aprendiz Profesional con Postgrado 3012249124 Otro

5 Diana Marcela Patiño Arbeláez Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094886739 16/02/1987 39 Femenino Colombiano dianamarcelap025@gmail.com Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional 3205784442 Otro

6 Emanuela González García Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094965811 31/08/1997 28 Femenino Colombiano emgonzalezga97@gmail.com Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional 3157357777 Otro

7 Juan Guillermo Garcia Jordan Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094885508 1/01/1987 39 Masculino Colombiano Juanggjordan@gmail.com Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional 3243990739 Otro

8 Nancy Lorena Marulanda Cuéllar Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 41927359 30/04/1973 53 Femenino Colombiano nlcuellar@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional 3155435306 Otro

9 Jenniffer Mosquera Espinal Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094884538 13/11/1986 39 Femenino Colombiano jmosquerae@sena.edu.co Víctima de violencia
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3147696938 Otro

10 Laura Maria Duque Giraldo Quindío Amenia Cédula de Ciudadanía 29331349 2/02/1969 57 Femenino Colombiano lmduque@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional 3005796337 Otro

11 María Fernanda Vinasco Vidal Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 66783976 24/08/1977 48 Femenino Colombiano Mfvinasco@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional 3158241525 Otro

12 Claudia Jimena Garavito Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 41944985 10/12/1979 46 Femenino Colombiano cgaravitoe@sena.edu.ci Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional 3172616514 Otro

13 Javier Hernán Arteaga Gómez Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 7547919 19/03/1967 59 Masculino Colombiano javierhernanarteaga@gmail.com Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3007829252 Otro

14 Jesús David Ospina Vallejo Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 9770488 9/10/1984 41 Masculino Colombiano Jesusov272@hotmail.com Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3217466708 Otro

15 Mauricio Gomez Ramirez Quindío Amenia Cédula de Ciudadanía 9771288 14/12/1984 41 Masculino Colombiano mgomezr@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3137618759 Otro

16 Lina Paola Linares Rondon Quindío Amenia Cédula de Ciudadanía 41944776 16/11/1979 46 Femenino Colombiano lplinares@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3116098537 Otro

17 Luis Eduardo Acosta Posada Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 89002485 1/08/1974 51 Masculino Colombiano leacosta@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3148612500 Otro

18 Favian andres Marin Echavarria Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 18371294 19/08/1983 42 Masculino Colombiano fmarinechavarria@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3225416189 Otro

19 Jorge Hernán Jaramillo Durán Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 18393318 22/02/1971 55 Masculino Colombiano jjaramillod@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3158919316 Otro

20 Cristian David Páez Sánchez Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094927666 29/05/1992 34 Masculino Colombiano cpaez@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3163591567 Otro

21 Leidy Gómez Acosta Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094898257 23/07/1988 37 Femenino Colombiano legomez@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3113656202 Otro

22 Emanuela Gonzalez García Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094965811 31/08/1997 28 Femenino Colombiano emgonzalezga97@gmail.com Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional 3157357777 Otro

23 Edna Yuvery Patiño Gomez Quindío Calarca Cédula de Ciudadanía 1094891582 21/04/1987 39 Femenino Colombiano Ednita_1987@misena.edu.co Víctima de violencia
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3217349201 Otro

24 Diana Marcela Zamora Cardona Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094905623 17/06/1989 36 Femenino Colombiano dzamora@sena.edu.co Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3128734044 Otro

25 Jenny Alexandra Pérez Olarte Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 41957210 8/10/1983 42 Femenino Colombiano jennyaperezo@gmail.com Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Técnico / Tecnólogo 3016881794 Otro

26 Carlos Augusto Garcia Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 18418259 11/05/1979 47 Masculino Colombiano caagarcia@sena.edu.co Ninguno Egresado SENA Titulada Profesional 3006347589 Otro

27 Elkin Andrés Parra Giraldo Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094932217 22/12/1992 33 Masculino Colombiano eparrag@sena.edu.co Afrocolombianos
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3128676208 Otro

28 Mónica Alexandra Delgado Muñoz Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094926339 20/03/1992 34 Femenino Colombiano madelgado@sena.edu.co Ninguno Egresado SENA Titulada Técnico / Tecnólogo 3103514446 Otro

29 Olga Patricia Mora Ruiz Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 41912089 14/01/1967 59 Femenino Colombiano patymorarzz@gmail.com Ninguno Egresado SENA Titulada Técnico / Tecnólogo 3054560766 Otro

30 Alejandra Arenas Loaiza Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1059814030 22/04/1995 31 Femenino Colombiano aarenasl@sena.edu.co Ninguno Aprendiz Profesional con Postgrado 3136691567 Otro

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012 Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Evento exclusivo para:

   Departamento / Regional

   Municipio 

   Título Charla

   Expositor

   Orientador  responsable

Las columnas en donde el encabezado está con relleno de color Amarillo, SON OBLIGATORIAS. Los campos se deben llenar en orden. La celda de la "Edad" se llena automáticamente a medida que se ingresa la información.

   Hora

   Regional

   Centro de Desarrollo Empresarial

   Modalidad

   Tipo de sesión

   Fecha evento dd/mm/aaaa

ENTRENAMIENTO

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Pública ReservadaPública ClasificadaPública  

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientación y Entrenamiento

Versión: 08

Código: 

GEE-F-010

PROCESO

GESTIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO 

PRESENCIAL

8/05/2026

2:00:00 p. m.

Quindío

52. INTELIGENCIA EMOCIONAL-MANEJO DE EMOCIONES Y DESARROLLO DE HABILIDADES

63-Centro Agroindustial

Quindío

Armenia

Juan Carlos Ramírez Mora

Juan Carlos Ramírez Mora

X

User
Cuadro de texto
EVIDENCIA OBLIGACION 5

User
Cuadro de texto



31 Gloria Ines Marin Hurtado Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 41918634 16/01/1978 48 Femenino Colombiano gimarinh@gmail.com Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional con Postgrado 3164325930 Otro

32 Juan Sebastian Monsalve Diaz Quindío Armenia Cédula de Ciudadanía 1094895917 11/04/1988 38 Masculino Colombiano sebasmon48@gmail.com Ninguno
Egresado de Otras Instituciones 

de Educación
Profesional 3233459203 Otro

33

34



EVIDENCIA OBLIGACION 5 

Se aclara que los impactos de fortalecimiento empresarial aparecen cargados por el perfil de la 

orientadora LPL, toda vez que actualmente no se cuenta con licencia SIGE para orientador Juan 

Carlos Ramírez Mora. 
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ACTA No. 5 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

REUNION MENSUAL SEGUIMIENTO - EQUIPO QUINDIO 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, Quindío 13 de mayo de 

2026 

HORA INICIO: 

08:00 AM 

HORA FIN: 

10:00 AM 

LUGAR Y/O ENLACE: Reunión Sala de Juntas Centro de 

Desarrollo Empresarial 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Regional Quindío / SENA Centro 

de Desarrollo Empresarial 

PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Compromisos de la reunión anterior.

2. Equipo Regional

3. Medición de Indicadores

4. Gestión de Viáticos

5. Resultados en formulación de planes de negocio

6. Puesta en marcha Fondo Emprender

7. Fortalecimiento Empresarial

8. Encuesta de experiencia del servicio Emprendimiento 2026

9. Socialización generalidades actividad de fomento

10. Acciones de mejora y Compromisos

11. Evidencia de la Reunión

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Realizar acompañamiento mensual a los equipos de los Centros de Desarrollo

Empresarial de la Regional Quindío en el desarrollo de la Gestión de Emprendimiento

y Empresarismo.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se da inicio a la reunión de acompañamiento al equipo de emprendimiento de la Regional 

Quindío. El Profesional de Emprendimiento Regional Julián Andrés Herrera Arce da la 

bienvenida a los participantes e inicia con el desarrollo de los puntos junto al equipo regional 

así: 

La Profesional de Acompañamiento Heidy Vasquez Medina realizo su presentación ante el 

equipo del Centro de Desarrollo Empresarial de la Regional Quindío, quien hace referencia 

que tiene buenos comentarios acerca del equipo que le fue asignado desde la Coordinación 

Nacional de Emprendimiento a partir del mes de mayo y hasta terminar la vigencia, así mismo 

EVIDENCIA OBLIGACION 7 
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espera el compromiso y disposición por parte de los orientadores para un exitoso 

cumplimiento de los indicadores asignados para este periodo. 

 

1. Compromisos de la reunión anterior. 

 

Se procede a dar lectura a los compromisos del acta anterior y evaluar su cumplimiento: 

 

▪ Elaboración y cargue en el OneDrive del Acta No. 4 Reunión de equipo CDE Regional 

Quindío vigencia abril 2026. (Cumplido) 

▪ Actualizar las Base de Datos en (formulación y puesta en marcha FE) que se encuentra 

alojada en el OneDrive CDE SENA 63.2026 por parte de los orientadores del CDE. 

(Seguimiento) 

▪ Entrega de las Carpetas Fondo Emprender digitales con visita de Seguimiento Técnico 

Operativo del mes de abril de 2026. (Seguimiento) 

▪ Entrega Informes para pagos abril de 2026. (Cumplido) 

▪ Informe de comisiones. (Cumplido) 

▪ Cierre SIGE actualizado mes abril incluir: Puesta en marcha (18), FORT F.E, Taller de 

orientación y entrenamientos. (Cumplido) 

▪ Formulación de planes primer corte (100% de la meta). (Cumplido) 

▪ Evento Fomento Regional. (Seguimiento) 

 

2. Equipo Regional. 

 

Se revisa la composición del equipo para el mes de seguimiento: 
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Presentándose las siguientes novedades: Para el pasado mes de marzo fue asignada desde la 

Coordinación Nacional de Emprendimiento La Profesional de Acompañamiento María Camila 

Santos Pinzon, con el fin de fortalecer la capacidad operativa y optimizar la distribución del 

acompañamiento técnico en las regionales la CNE realizó una reorganización de los 

Profesionales de Acompañamiento quedando asignada a la Regional Quindío la contratista 

Heidy Vasquez Medina a partir del mes de mayo y hasta terminar la vigencia. 

 

3. Medición de Indicadores. 

 

El Profesional de Emprendimiento Regional Julián Andrés Herrera Arce realiza presentación 

de los indicadores de gestión de la regional del mes abril. 

 

 
 

Se presenta el estado de la parrilla de indicadores Regional con corte al 30 de abril, teniendo 

en cuenta el progreso en la vigencia presentada para el cumplimiento en las siguientes líneas 

de servicios: 

 

OFF (Otras Fuentes de Financiación) 

 

Planes de Negocios Formulados OFF: Con una ejecución del 100,00% 

Empresas Creadas OFF: Con una ejecución del 100,00% 

Empresas Puesta en Marcha OFF: Con una ejecución del 100,00% 

 

FONDO EMPRENDER 

 

Planes de Negocios Formulados FE: Con una ejecución del 0,00% 
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Iniciativas empresariales financiadas FE + FORT: Con una ejecución del 0,00% 

Empresas Puesta en Marcha FE: Con una ejecución del 42,11% 

FORT Puesta en Marcha con Rec FE: Con una ejecución del 100,00% 

Empleos Potenciales FE: Con una ejecución del 0,00% 

 

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL 

 

Plan de Acción Fortalecimiento (FORT): Con una ejecución del 44,35% 

Empresas en Fortalecimiento (FORT): Con una ejecución del 44,35% 

Empleos en Fortalecimiento (FORT): Con una ejecución del 101,75% 

 

FOMENTO ORIENTACIONES 

 

Personas Orientadas: Con una ejecución del 36,15% 

Emprendedores orientados campesinos: Con una ejecución del 58,25% 

Emprendedores orientados economía popular: Con una ejecución del 100,00% 

Emprendedores orientador Mujeres: Con una ejecución del 65,60% 

 

FOMENTO ENTRENAMIENTOS 

 

Personas Entrenadas: Con una ejecución del 46,57% 

Número de Campesinos Entrenados: Con una ejecución del 166,67% 

Número de Economía Popular Entrenados: Con una ejecución del 74,00% 

Empresarios Entrenados: Con una ejecución del 33,39% 

 

Además, por parte del apoyo operativo Juan Sebastian Monsalve Diaz se realiza el 

seguimiento al registro de la información reportada por los orientadores del CDE en el 

OneDrive renombrado como CDE SENA 63.2026, como posterior soporte de las evidencias a 

presentar para el cargue en el aplicativo SIGE de las vigencias enero, febrero, marzo y abril de 

2026. 

 

4. Gestión de Viáticos. 

 

A continuación, el Profesional de Emprendimiento Regional Julián Andrés Herrera Arce 

presenta la ejecución presupuestal correspondiente al mes de mayo. Así mismo, presenta la 

ejecución de los viáticos para el mes de acompañamiento, teniendo como base la planeación 

presentada en la primera reunión de seguimiento: 
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Se solicita diligenciar las agendas correspondientes a la vigencia por parte de los orientadores 

del CDE que van a realizar los seguimientos a los planes de negocio vinculados. 

 

Se enfatiza por parte del Profesional de Emprendimiento Regional Julián Andrés Herrera Arce 

que las visitas a realizar a partir de la vigencia deben ser ejecutas de manera individual (No se 

permiten salidas grupales), como también solo se deben visitar planes de negocio que se 

encuentren reportados en el servicio de puesta en marcha fondo emprender.  

 

5. Resultados en Formulación de planes de negocio. 

 

El Profesional de Emprendimiento Regional Julián Andrés Herrera Arce procede a presentar 

el inventario de los planes de negocio y planes de inversión que se encuentran en el proceso 

de formulación y reformulación por el equipo regional para las convocatorias Fondo 

Emprender, con corte al mes de mayo. 
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La imagen ubicada en la parte superior presenta los resultados de las convocatorias vigentes, 

organizados según el nombre y según el tipo de participantes si es individual o asociativo. En 

total, la regional Quindío postuló 139 planes de negocio para el primer corte del 2026. 

Se reitera la actualización de la Base de Datos para la vigencia 2026, la cual debe ser 

actualizada por los orientadores del CDE y remitida por el profesional de emprendimiento 

Regional de manera periódica todos los meses, la información consignada del inventario debe 

reflejar la calidad, veracidad e información real de la Regional frente a la formulación de los 

planes de negocio. 

INVENTARIO PLANES DE NEGOCIO (EN FORMULACIÓN) 

vinculo SharePoint: Inventario Planes de Negocio 

6. Puesta en marcha Fondo Emprender.

El Profesional de Emprendimiento Regional Julián Andrés Herrera Arce expone los planes de 

negocio Fondo Emprender que se encuentran en ejecución critica o que se encuentran en un 

seguimiento especial por parte del equipo regional, con corte al mes de mayo. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jherreraa_sena_edu_co/Documents/CDE%20SENA%2063.2026/TRD.2026/06.%20FONDO%20EMPRENDER%20(SERIE)%20-%2053%20PLANES/01.%20BASE%20DE%20DATOS%20(PUESTA%20EN%20MARCHA%20FE%20Y%20FORMULACI%C3%93N)/Inventario%20Planes%20de%20Negocio.xlsx?d=wcac71b0b96cc4de49a9a1792505883d3&csf=1&web=1&e=3Fsplh
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Los Planes de negocio relacionados en la imagen superior son los que están a la espera de dar 

inicio a su proceso de puesta en marcha fondo emprender, siendo convocados ya algunos de 

ellos para la firma del contrato de cooperación respectivo y estando atentos a la 

programación de firma del Acta de inicio. 

Vinculo: BD_CDE_PUESTA EN MARCHA FE 2026 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jherreraa_sena_edu_co/Documents/CDE%20SENA%2063.2026/TRD.2026/06.%20FONDO%20EMPRENDER%20(SERIE)%20-%2053%20PLANES/01.%20BASE%20DE%20DATOS%20(PUESTA%20EN%20MARCHA%20FE%20Y%20FORMULACI%C3%93N)/BD_CDE_PUESTA%20EN%20MARCHA%20FE%202026.xlsx?d=w8442a49f3cf0420f891f2a43b0ca02b5&csf=1&web=1&e=ouWxOd
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Así mismo, el Profesional de Emprendimiento Regional deja establecido el Acompañamiento 

a los proyectos en proceso de Puesta en Marcha Fondo Emprender que presentan dificultades 

relacionadas con fiducia e interventoría. 

EL Plan de negocio con ID 114864 GANADERIA REGENERATIVA CASCADAS DE RIO 

VERDE, perteneciente al Centro de Comercio y Turismo y para el cual la orientadora 

Gloria Inés Marín Hurtado explica la remisión de la información del plan de negocios a 

la interventora FRANCELLY EDITH ORTIZ ESPAÑA quien da el aval para que el proyecto 

inicie su proceso de puesta en marcha. 

El Plan de negocio con ID 99942 AROMAQUIN, perteneciente al Centro de Comercio 

y Turismo y para el cual el orientador Luis Eduardo Acosta Posada, expone que a la 

fecha no han convocado a la firma del Acta de inicio ya que fueron otorgados los 

recursos mediante la Convocatoria Nacional No. 112 Economía Campesina – Corte No. 

1 del año 2024. 

El Plan de negocio con ID 88729 CLUBPETSRJ, perteneciente al Centro de Comercio y 

Turismo y para el cual el orientador Jesús David Ospina Vallejo, explica que por error 

del interventor no se realizo el traslado de la cifra mencionada ($1.000.000) en una de 

las actividades, ocasionando un sobrante en el plan operativo y le ejecución 

presupuestal del citado proyecto. 

El Plan de negocio con ID 99981 GALLINAS FELICES, perteneciente al Centro CDTCI y 

para el cual el orientador Javier Hernan Arteaga Gómez, explica que la emprendedora 

solicita suspensión del proyecto debido afectaciones de salud impactando su estado 

emocional y físico, razón por la cual no se ha ejecutado presupuesto en el mes 3 de su 

puesta en marcha para ninguna actividad. Elevada la solicitud la interventoría expide 

una respuesta basada en los protocolos establecidos para el Fondo Emprender. 

El Plan de negocio con ID 99110 PRIMAVERA VERDE, perteneciente al Centro de 

Comercio y Turismo y para el cual el orientador Luis Eduardo Acosta Posada, expone 

que el proyecto debe adquirir una póliza para la compra de unas cabezas de ganado, 

la cual no se expide por ninguna de las aseguradoras consultadas, generando un 

traumatismo en la aprobación del pago de esta actividad. 
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El Profesional de Emprendimiento Regional Julián Andrés Herrera Arce hace referencia al 

cronograma de avances y pagos 2026, ya que los emprendedores deben tener presente las 

fechas allí contempladas para el pago de la fiducia. 

 

7. Fortalecimiento Empresarial. 

 

El Profesional de Emprendimiento Regional indica los avances que ha logrado el equipo 

regional en la implementación de las estrategias de Fortalecimiento Empresarial para el mes 

de abril, se presenta una ejecución del 44,35%, teniendo vinculadas al servicio 28 empresas: 

 

 

 

 
 

 

Clientes Reportados en sistema de información SIGE: 

 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

 AGRONEGOCIOS Y LOGISTICA S.A.S. / (FORT) 

 ALI COMIDA ARABE (ALI SALAM FOODS SAS) / (FORT) 

 ANTOJOS VEGANOS / (FORT) 

 ARTE JODIDAMENTE INCREÍBLE / (FORT) 

 ASOCIACION DE MUJERES CAFETERAS DE CIRCASIA / (FORT) 

 ATIPICO CAFE / (FORT) 

 BONAVEN CON AMOR SAS BIC / (FORT) 

 BRANDMEET / (FORT) 

 CENTRO DE FORMACIÓN TÉCNICA FUNDETEC ARMENIA S.A.S. / (FORT) 

 CONGELADOS ORCA SAS BIC / (FORT) 

 DESING WEB SOLUTIONS SAS BIC / (FORT) 

 DISMODA LC / (FORT) 

 DULCE ALANA S.A S / (FORT) 

 EQMED / (FORT) 

 EVENTO FAROL QUIMBAYA / (FORT) 

 GUILLERMO JOSE PUENTES HERNANDEZ / (FORT) 

 IDEALO MADERA Y ALUMINIO SAS / (FORT) 

 IDEAS CON COLORES SAS / (FORT) 

 JULIAN ALBERTO LOPEZ FOFERO / (FORT) 

 MADERAS Y MADERAS DEL QUINDIO / (FORT) 

 MAGIA ROSA BY VIVIANA FRANCO / (FORT) 

 MAICHI SAS / (FORT) 

 MANGLAR PURA FRUTA SAS / (FORT) 

 ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL CUANDO EL DUELO PREGUNTA / (FORT) 

 PIGUAS BABY / (FORT) 

 TIENDA NATURISTA MEDICAL PLUS ARMENIA / (FORT) 

 TIENDA NATURISTA MEDICAL PLUS CIRCASIA / (FORT) 

 URBAN GRAFF (DIVANE COLLECTION) / (FORT) 

 

8. Encuesta de experiencia del servicio Emprendimiento 2026. 

 

El Profesional de Emprendimiento Regional Julián Andrés Herrera Arce hace énfasis en aplicar 

las encuestas de satisfacción por parte de los orientadores a cada uno de los servicios 

prestados por el Centro de Desarrollo Empresarial, ya que estas miden la calidad del servicio 

brindado por el equipo de orientadores de la Regional Quindío. 
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Vinculo: Encuesta de experiencia del servicio - Emprendimiento 2026 

 

9. Socialización generalidades actividad de fomento. 

 

El Profesional de Emprendimiento Regional socializa el evento de fomento que se realizará el 

día 26 de junio en el municipio de Salento. Para esta actividad, los orientadores de cada Centro 

de formación deberán confirmar la participación de los integrantes de dos asociaciones.  

 

El evento estará estructurado en tres momentos principales, los cuales son: una Rueda 

Comercial tipo mercado campesino la cual estará organizada por los orientadores vinculados 

al Centro Agroindustrial, un intercambio de experiencias y fortalecimiento de capacidades a 

cargo de los orientadores del Centro de Comercio y Turismo y por último la charla inspiradora 

y rueda financiera gestionada por los orientadores del Centro CDTCI.  

 

Asimismo, los orientadores de emprendimiento deberán tener una participación activa, ya 

que contarán con comisión asignada para su desplazamiento. Finalmente, el Profesional 

Regional socializará el paso a paso correspondiente al desarrollo del evento, con el fin de 

garantizar su adecuada ejecución. 

 

 

 

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5_VO8wg1OfRLoEC_fYpkOYBUOFNFNTQ2WkdXVVRONjBZSEtLRUs0TzFYTi4u&route=shorturl
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10. Acciones de mejora y Compromisos. 

 

El Profesional de Emprendimiento Regional Julián Andrés Herrera Arce presenta al grupo de 

orientadores del CDE y al apoyo operativo de la regional los compromisos establecidos para 

el mes de mayo así: 

 

 

 
 

El Profesional de Emprendimiento Regional asigna los grupos de trabajo para realizar cada 

una de las actividades establecidas en el cronograma como lo muestra la imagen adjunta, 

hace énfasis en el compromiso de cada una de las actividades a desarrollar por parte de los 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

orientadores y el Apoyo Operativo del CDE para la culminación exitosa de los procesos a 

realizar en el mes de mayo. 

 

11. Evidencia de la reunión. 

 

Se adjunta registro fotográfico correspondiente a los asistentes que participaron de manera 

presencial y virtual en la reunión de equipo el día 13 de mayo de 2026. 

 

 

CONCLUSIONES 

Se establece ante los orientadores del CDE Regional Quindío los compromisos operativos 

correspondientes a cada uno de los servicios prestados durante la presente vigencia, 

enfatizando en la responsabilidad del cumplimiento de los indicadores establecidos, así como 

el cargue oportuno de las evidencias conforme a los instructivos definidos en las plataformas 

institucionales. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Elaboración y cargue en el 

OneDrive del Acta No. 5 Reunión 

de equipo CDE Regional Quindío 

vigencia mayo 2026. 

 

13 de mayo 

de 2026 

Apoyo Operativo 

Juan Sebastián 

Monsalve Díaz 

Participación  

Presencial 

Actualizar las Base de Datos en 

(formulación y puesta en marcha 

FE) que se encuentra alojada en el 

OneDrive CDE SENA 63.2026 por 

parte de los orientadores del CDE. 

25 de mayo 

de 2026 

Orientadores del 

Centro de 

Desarrollo 

Empresarial 

Regional Quindío 

 

 

Participación  

Presencial 

Entrega de las Carpetas Fondo 

Emprender digitales con visita de 

Seguimiento Técnico Operativo 

del mes de mayo de 2026. 

29 de mayo 

de 2026 

Orientadores del 

Centro de 

Desarrollo 

Empresarial 

Regional Quindío 

Participación  

Presencial 
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Entrega Informes para pagos 

mayo de 2026. 

15 de mayo 

de 2026 

Orientadores del 

Centro de 

Desarrollo 

Empresarial 

Regional Quindío 

 

 

Participación  

Presencial 

Informes de comisiones. 4 de junio 

de 2026 

Orientadores del 

Centro de 

Desarrollo 

Empresarial 

Regional Quindío 

 

 

Participación  

Presencial 

Cierre SIGE actualizado mes Mayo 

así: Agro (25), Comercio (26) y 

CDTCI (27). 

25 al 27 de 

mayo de 

2026 

Orientadores del 

Centro de 

Desarrollo 

Empresarial 

Regional Quindío 

 

 

Participación  

Presencial 

Agenda de comisiones junio: 

individual por municipio y todos 

Salento. 

1 de junio 

de 2026 

Orientadores del 

Centro de 

Desarrollo 

Empresarial 

Regional Quindío 

 

 

Participación  

Presencial 

Evento Fomento Regional. 26 de junio 

de 2026 

Orientadores del 

Centro de 

Desarrollo 

Empresarial 

Regional Quindío 

 

 

Participación  

Presencial 



NOMBRE 

SIENA 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

DEPENDENCIA/ APRUEB 

EMPRESA A 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN 

Julián Andrés Herrera Profesional de SI Remitirse a los 

compromisos de 

la presente Acta 

Arce 

Juan Sebastian 

Monsalve Diaz 

Gloria Inés 

Marín Hurtado 

Jesús David 

Ospina Vallejo 

Diana Marcela 

Zamora Cardona 

Luis Eduardo Acosta 

Posada 

Una Paola 

Linares Rondón 

Juan Carlos 

Ramírez Mora 

Jorge Hernán 

Jaramillo Durán 

Elkin Andrés 

Parra Giralda 

Cristian David Páez 

Sánchez 

Mauricio Gómez 

Ramírez 

Javier Hernán 

Arteaga Gómez 

Favian Andrés 

Marín Echavarria 

Emprendimiento 

Regional 

Apoyo 

Operativo 

Orientadores 

CDE 

Orientadores 

CDE 

Orientadores 

CDE 

Orientadores 

CDE 

Orientadores 

CDE 

Orientadores 

CDE 

Orientadores 

CDE 

Orientadores 

CDE 

Orientadores 

CDE 

Orientadores 

CDE 

Orientadores 

CDE 

Orientadores 

CDE 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 
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FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Juan Sebastian Monsalve Diaz
Sello

Juan Sebastian Monsalve Diaz
Sello

Juan Sebastian Monsalve Diaz
Sello

Juan Sebastian Monsalve Diaz
Sello

Juan Sebastian Monsalve Diaz
Sello

Juan Sebastian Monsalve Diaz
Sello
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Heidy Vasquez 

Medina 

Profesional de 

Acompañamiento 

SI Participación 

Virtual 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS 

Registro Fotográfico de reunión de equipo con la Profesional de Acompañamiento – 

Virtual Plataforma Microsoft Teams – 13 de mayo de 2026. 

13/05/2026 13/05/2026
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Armenia, 30 de abril de 2026

PRESENTADO A: Henry Fernández Hernández (E) 

ORDEN DE VIAJE No: 
23726 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

27/04/2026 29/04/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
FILANDIA - QUIMBAYA - 
MONTENEGRO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

N/A N/A 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Realizar socialización de políticas y normatividad relacionada con la ruta emprendedora, así como 
brindar acompañamiento para la vinculación de empresas a los ciclos de servicio de creación de 
Empresa por Fondo Emprender, tanto para crear como para Fortalecimiento Empresarial.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
Día 1: 27/04/2026 ALCALDIA MUNICIPAL DE FILANDIA 
Se realizó asistencia a la Alcaldía Municipal de Filandia con el enlace de emprendimiento, donde se 
socializaron los lineamientos y normatividad vigente para la vinculación de asociación o grupos asociativos a 
la ruta emprendedora. 

Día 2: 28/04/2026 ASOCIACION PORCICOLA LAS MARGARITAS 
Se realizó acompañamiento y asesoría a la asociación PORCICOLA LAS MARGARITAS en la revisión del plan 
de inversión, con el fin de ser postulado a la convocatoria de Economía Campesina No. 152 de Fondo 
Emprender; así como la revisión los documentos de acreditación establecidos en los términos de referencia. 

Día 3: 29/04/2026 EQUINOFERTAS MONTENEGRO 
Se realizó acompañamiento y asesoría a la empresa EQUINOFERTAS con el fin de dar revisión al plan de 
inversión, el cual se espera sea postulado a la convocatoria de Economía Campesina No. 152 de Fondo 
Emprender; siempre y cuando cumpla con los documentos de acreditación establecidos en los términos de 
referencia, sin embargo, también se espera realizar la inscripción al servicio de Fortalecimiento Empresarial. 

RESULTADOS: 
Día 1: 27/04/2026 ALCALDIA MUNICIPAL DE FILANDIA 
Quedan socializados los lineamientos y la normatividad vigente para que las diferentes asociaciones y grupos 
asociativos se puedan postular a las diferentes convocatorias Fondo Emprender. El enlace de 
emprendimiento se compromete a compartir la información y orientar a los emprendedores al Centro de 
Desarrollo Empresarial del Sena.  

Día 2: 28/04/2026 ASOCIACION PORCICOLA LAS MARGARITAS 
Una vez realizada la revisión y correcciones respectiva al plan de inversión de la asociación PORCICOLA LAS 
MARGARITAS, así como el cumplimiento de documentos de acreditación establecidos en los términos 
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de referencia, se procede a dar el visto bueno para formalización del plan de negocios en la convocatoria 
de Economía Campesina No. 152 de Fondo Emprender, la cual tiene cierre el 30 de abril de 2026. 

Día 3: 29/04/2026 EQUINOFERTAS MONTENEGRO 
Una vez realizada la revisión y correcciones realizadas al plan de inversión de la empresa 
EQUINOFERTAS; se identificó que los documentos de acreditación establecidos en los términos de 
referencia, estaban incompletos y no se logran alcanzar a tener listos para el cierre de la convocatoria 
de Economía Campesina No. 152 de Fondo Emprender, la cual tiene cierre el 30 de abril de 2026. Dado 
este infortunado suceso la empresa continua adelante en su vinculación al servicio de Fortalecimiento 
Empresarial. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

Día 1: 27/04/2026 ALCALDIA MUNICIPAL DE FILANDIA 
Se presentan como evidencias el registro de asistencia y su respectiva evidencia fotográfica, estas evidencias 
se anexan al informe de legalización de desplazamiento.  

Día 2: 28/04/2026 ASOCIACION PORCICOLA LAS MARGARITAS
Se presentan como evidencias el registro de asistencia y su respectiva evidencia fotográfica, estas evidencias 
se anexan al informe de legalización de desplazamiento.  

Día 3: 29/04/2026 EQUINOFERTAS MONTENEGRO 
Se presentan como evidencias el registro de asistencia y su respectiva evidencia fotográfica, estas evidencias 
se anexan al informe de legalización de desplazamiento.  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Día 1: 27/04/2026 ALCALDIA 
MUNICIPAL DE FILANDIA 
El enlace de emprendimiento de la 
Alcaldía Municipal se compromete 
a socializar la información con los 
emprendedores del municipio y los 
grupos asociativos. 

Enlace Emprendimiento 
Ana Milena Mazo 

15 de mayo de 2026 

Día 2: 28/04/2026 
ASOCIACION PORCICOLA LAS 
MARGARITAS  Revisar el 
cronograma de los términos 
de referencia de la 
convocatoria No. 152 con el fin 
de verificar los resultados. 

Empresario 
Jhon Frey Zapata O. 

21 de mayo de 2026 

Día 3: 29/04/2026 EQUINOFERTAS 

Solucionar los documentos 
faltantes para que la empresa 
pueda volverse a presentar en 
una nueva convocatoria, 
mientras tanto continuar en el 
proceso de Fortalecimiento 
Empresarial. 

Empresario 
Mauricio Arango 

15 de mayo de 2026 
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CONCLUSIÓNES: 

Día 1: 27/04/2026 ALCALDIA MUNICIPAL DE FILANDIA 
Queda establecido el compromiso por parte del enlace de emprendimiento de la Alcaldía Municipal 
para socializar la información con los emprendedores del municipio y los grupos asociativos. 

Día 2: 28/04/2026 ASOCIACION PORCICOLA LAS MARGARITAS
Queda realizada la asesoría y el acompañamiento en el Fortalecimiento Empresarial a la Asociación 
PORCICOLA LAS MARGARITAS, la cual requiere recursos para su crecimiento y por tanto se elabora el plan 
de inversión para presentarse a la convocatoria No. 152 de Economía Campesina.  

Día 3: 29/04/2026 EQUINOFERTAS 

Queda realizada la asesoría y el acompañamiento en el Fortalecimiento Empresarial a la empresa 
EQUINOFERTAS, la cual requiere recursos para su crecimiento y por tanto se elabora el plan de inversión para 
tenerlo listo y poderse presentar en una futura convocatoria. Se establece el compromiso para solucionar los 
documentos para la futura acreditación del plan de inversión.  

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

JUAN CARLOS RAMIREZ MORA 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinadora Agencia Pública 

de Empleo Edna Yuvery Patiño Gómez 
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