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Bogota, D.C., 19 de mayo de 2026

Sefiora
SANDRA JOHANA ISAZA GUEVARA
Técnico para Apoyo Seguridad y Defensa

Ciudad
ASUNTO:; Acto de Notificacién Supervisidn
CONTRATO No. 001-058-2026 fecha: 08 mayo/2026
PROVISPOL S.A. i
CESAR RODRIGUEZ RODRIGUEZ
o e e C.C. No. 19.229.433 de piedras Tolima
Representante Legal
NIT & C.C. Nit. 800122415-9
SUMINISTRO DE PRODUCTOS PARA EMPAQUE Y ROTULADO EN
OBJETQ LA PANADERIA DE LA DIRECCION DE PRODUCCION DE LA
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
FECHA DEL CONTRATO 08 de mayo de 2026
FECHA DE LEGALIZACION
CONTRATO 12 de mayo de 2026

El plazo de ejecucion del presente proceso se dard hasta el 31 de
diciembre de 2026.

; La entrega de los bienes adquiridos se realizara de acuerdo a las
PLAZQ DE EJECUCION necesidades de la ALFM, previa solicitud del supervisor de! contrato al
contratista; Una vez se surta la aprobacion de las artes (en los ftems
que aplique) y el-envio de la solicitud por correo electrénico por parte
de la Entidad, asi, el contratista tendra 10 dias calendario para entregar
los bienes :
TELEFONO CONTRATISTA |4472055-4472035-3153354689

DIRECCION CONTRATISTA |Carrera 67 # 122 - 33

Parque Industrial Portos Sabana 80 - Autopista Medellin Km. 2.5 Via
Parcelas, Agencia Logistica de las Fuerzas Militares — Direccién de
Produccion, bodegas 4 y 37- Cota, Cundinamarca — Colombia.

D A 2, g , Sk
2TIODEIENIRES Nota: Para la recepcion de los bienes, éstos se recibirdn en los

siguientes horarios: lunes a viernes entre las 7:00 am v las 12:00 am
y entre las 1:00 pm a las 2:30 pm,

CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS ($180.000.000.00)
VALOR DEL CONTRATO M/CTE INCLUIDO IVA, gastos, impuestos, tasas y demas
contribuciones a que haya lugar.

6510420

TELEFONO SUPERVISOR
FIJO - CEL.

EMAIL SUPERVISOR sandra.isaza@agencialogistica.gov.co
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LUGAR DE UBICACION DEL | Direccidon de Produccion - Agencia Logistica de las Fuerzas Militares ubicada
SUPERVISOR- CIUDAD:- | en el Parque Industrial Portos Sabana 80 - Autopista Medellin Km,
AREA-FUERZA 2.5 Via Parcelas - Cota Cundinamarca.

Con el presente acto, yo SANDRA JOHANA ISAZA GUEVARA identificado (a) con Cédula de Ciudadania No.
53.029.,976, asumo |la Notificacion como supervisor del contrato referi'do, en cumplimiento del art 83 y 84
de la Ley 1474 de 2011, y Manual de Contratacién de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES,
comprometiéndome a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratade, protegiendo la
moralidad administrativa, previniendo la ocurrencia de actos de corrupcién, tutelando la transparencia de la
actividad contractual, y velande por el cumplimiente de las chligaciones inscritas en el contrato en relacion.

NOTA: Teniendo en cilenta el memorando No. xxxxxx de fecha xx de xxxxx de 20xx, mediante el cual
solicitan la designacién del dia xx de xxx al xx de xxxx de 20xx, inclusive y/o hasta que se realice el reintegro
del supervisor titular a su cargo por situaciones administrativas que impidan su retornc en la fecha
inicialmente establecida. N/A

NORMATIVIDAD:
A continuacion, se relaciona la normatividad y actividades que enmarcan la funcién como supervisor:

e Ley 80 de 1993

e ley 610 del 15 de agosto de 2000, por medio de la cual se establece el tramite de los procesos de
responsabilidad fiscal.

e Ley 1474 de 2011.

Manual de Contratacién Versién 11.

e Ley 1952 del 28 de enero de 2019 Codigo General Disciplinario, reformada y adicionada por fa Ley 2094
del 29 de junio 2021

¢ Manual de Interventoria (Si aplica).

FUNCIONES GENERALES:

La responsabilidad como supervisor inicia a partir del acto de notificacién y termina con la liquidacién del
contrato, dentro de las funciones del supervisor se encuentran:

1. Conocer los antecedentes (pliego, ofertas, adendas, etc.) derechos y obligaciones de las partes.

2. Consultar los documentos que hacen parte del proceso precontractual, asi como las adiciones,
modificaciones y prérrogas en el SECOP II, pagina web de la ALFM ¢ en la Subdireccidn Generai de
Contratacién y/o Coordinacion de Contratos de las Regionales en el expediente correspondiente.

3. Exigir del contratista el cumplimiento del objeto contractual, en forma idénea y oportuna en todas las
obligaciones incluyendo al garante.

4. Presentar informes mensuales entre los primeros cinco (5) a siete (7) dias habiles de cada mes;
facilitando asi la labor de seguimiento al ordenador del gasto. En los contratos de tracto sucesivo este
informe debe ser presentado de manera mensual, término contado a partir de la legalizacidn y
perfeccionamiento del mismo. Los informes de supervision deben ser publicados por el superviser en
la pagina del SECOP II y entregados a la Subdireccion General de Centratacidn y/o coordinacién de
contratos en las Regionales para el respective archive en el expediente contractual.

5. En los informes de supervision debe constar el seguimiento administrativo, técnico, y financiero socbre
las tramites de aprobacion de pago por parte de la interventoria, dejando constancia, si cumple o no
cumple y su recomendacion de tramite de pago.

6. Sustentar las obligaciones cumplidas por el contratista en el acta de recibo parcial y/o final a
satisfaccién, (no dejar observacién alguna en las actas de recibo).

7. Exigir al contratista |a acreditacién de los pagos a seqguridad social, obligaciones laborales y parafiscales
(si aplica) durante la ejecucidn del contrato, hasta su liquidacién vy .allegarla en la misma forma a la
carpeta del contrato. (allegarlo con cada informe).
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10.

s

12,

13.

14,

15.
16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.

23.

24,

25.

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones laborales, parafiscales (en caso de
ser persona jurfdica) y/o seguridad social (Salud, ARL, Pensidn) de conformidad con lo establecido en
el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002, en concordancia con el paragrafo 2 articulo 1 ley 828 de 2003,
durante todo el tiempo que se encuentre vigente el plazo de ejecucién mes a mes.

Prestar apoyo al Contratista orientandole sobre la mejor manera de cumplir sus ebligaciones, tramites,
procedimientos y reglamentos de la ALFM, siempre con conocimiento de la Subdireccidén de
Contratacién y/o coordinacién de contratos Regionales.

Emitir cuando sea el caso, concepto y recomendacion a la Subdireccidn de Contratacion o a la
Coordinacién de contratos de las regionales, sobre la conveniencia de modificar, adicionar o prorrogar
el contrato.

Cuando en el contrato se haya pactado el anticipo o pagos anticipados debe coordinar el tramite
correspondiente para el desembolso respectivo, revisando las aprobaciones por parte del interventor
{obra).

Cuando se exija la condicidn de cronogramas o programacion de actividades el Supervisor emitird
concepto dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a su recibo a la Subdireccién de Contratacién
o a la Coordinacién de Contratos para el caso de las Regionales de la ALFM, para su archive en la
carpeta original del contrato.

Dejar constancia en los informes de supervisién, sobre acuerdos pos contractuales, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes, en caso de divergencias presentadas, haciendo el seguimiento
y dejando registro sobre las obligaciones de Seguridad Social, en la revisién y aval del proyecto del
acta liquidacion.

En caso de vacaciones, licencias, permisos o incapacidades, los cambfos de supervisor se deben
informar a la Subdireccién General de Contratacién y/o Coordinacién de Contratacién el funcionario
designado para su remplazo, con el fin de realizar las modificaciones al contrato principal vy la
notificacién respectiva; su omision acarreara falta disciplinaria.

Realizar seguimiento a las garantias que amparan el cumplimiento del objeto contractual en caso de
modificaciones, adiciones o suspensiones del contrato.

En caso de suspensién del contrato, et supervisor debe verificar que se informe al garante con el fin
de que las garantias sean suspendidas hasta el reinicio respectivo.

Revisard, y aprobard todos los documentos de trabajo, formatos, actas, comunicaciones, solicitudes,
requerimientos y demas que se originen a través de! desarrollo contractual, y las actas de recibo a
satisfaccién; y allegarlos a la carpeta principal que se encuentra en la Subdireccién de Contratacion o
en el caso de las Regionales en la Coardinacion de Contratos.

Recibir del contratista los documentos para el tramite de pago, realizando la revision de los mismaos,
diligenciando los formatos correspondientes para el trémite de pago.

Realizar entrega de la documentacién del tramite de pagos a la Direccion Financiera para su respectivo
tramite.

Realizar entrega de copia del tramite de pago a la Subdireccién General de Contratacidn v/o
coordinacion de contratos regional para el archivo en el correspondiente expediente contractual.
Vigilar el cumplimiento oportuno de las actas de liquidacion y acta de cierre de proceso.

Informar de manera inmediata a la Subdireccién General de Contratacién y/0 Coordinacion de
Contratos-Regionales y Ordenador del Gasto, cualquier acto durante la ejecucién del mismo, que
perjudigue los intereses de la Nacion y/o a la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES,
para que asi mismo coadyuve a la implementacion de acclones correctivas y/0 sanciones de apremio
para los contratistas incumplidos, si es del caso.

Formular objeciones sustentadas por escrito, cuando se presente desacuerdo en la ejecucion del
contrato, sobre aspectos legales, técnicos y especificaciones técnicas.

Solicitar asesoria cuando lo considere necesario, a la Subdireccién General de Contratacién y/o
Coordinacién de Contratos - Regionales, sobre cualguier inquietud que se presente durante la ejecucién
contractual (técnico, legal, administrativo, financiero) en el desarrollo de sus funciones.

Y las demds inherentes en el contrato.




PROCESO
GESTION DE LA CONTRATACION

e~ | TiTULO . CcODIGO: CT-FO-17 ¢
¥~ | ACTO DE NOTIFICACION | VERSION No. 05 Pagina 4 de 5

e SUPERVISOR FECHA: . L 23 12 ] 2025 | oS

TRAMITE DE PAGO

En cumplimiento de la normatividad nacional y la Estrategia de cero papel e instrucciones impartidas del 08
de febrero de 2022, se informa a los sefiores supervisores de contratos, que, a partir de 1a fecha, se
establecen los siguientes lineamientos para los tramites de pago de la entidad, asf:

1. Verificar que la documentacion aportada por el contratista cumpla con los establecido en el contrato vy en
caso de encontrar novedades informar por escrito al contratista para subsanarlas oportunamente.

2. Verificar y aprobar la factura cargada por el Contratista en el SECOP II y en el sistema SIIF Nacion.

3. Publicar en la Plataforma SECOP II - MODULO EJECUCION DEL CONTRATO, los documentos que hacen
parte integral de la ejecucién contractual como son: los informes de supervisién y tramites de pago, los
cuales deberan estaran organizados y enumerados adecuadamente para su respectiva consulta por las
partes interesadas. :

4. Entregar a la Subdireccién General de Contratacién los documentos que soportan las actuaciones de la
ejecucion contractual y que deben hacer parte integral del expediente original, como son:

a) Control de pagos

b) Factura, cuenta de cobro y/o documento equivalente

¢) Acta de entrega y/o recibo a satisfaccién, Acta de corte parcial o final de obra (si aplica)

d) Reporte o Listado de Entradas de Almacén generade por el sistema ERP-SAP (cuando aplique)

e) Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes parafiscales y de cumplimiento de
cbligaciones laborales

f)Planilla de seguridad social en estado pagada, Informe de supervision, Informe de Actividades (si
aplica), Certificacion aplicacion Ley 1B19 de 2016 v del paragrafo 2 de articulo 383 del Estatuto
Tributario (Cuando aplique)

g Certificacién de asignacién de Retiro {Cuande Aplique)

h) Formato CT-FO-17 INFORME DE SUPERVISION publicado en la herramienta Suite
vision Empresarial, ef cual debera estar completamente diligenciado y firmado.

i} Informe de actividades (sl aplica

Con el fin de evitar la duplicidad de documentos no requeridos por el area financiera, una vez avalados los
tramites de pago por el mismo supervisor y verificados por parte de la Subdireccidn General de
Contratacion; se entregara a la Direccion Financiera los siguientes documentos:

a. Formato GF-FO-36 TRAMITE ANTICIPO/PARCIAL Y/O TOTAL publicado en la herramienta Suite visién
Empresarial, el cual deberd estar completamente diligenciade y firmado.

b. Formato GF-FO-35 CONTROL DE PAGOS publicado en la herramienta Suite Vision
Empresarial, el cual debera estar completamente diligenciade y firmado.

c. Factura, cuente de cobro y/o documento equivalente. (Se debe detallar el nUmero de factura o cuenta
de cobro). :

d. Formato CT-FO-01 ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCIC')N publicado en la
herramienta Suite Visién empresariai, el cual debera estar completamente diligenciado vy firmado.

€. Reporte o Listado de Entradas de Almacén generado por la herramienta SAP (cuando

_ aplique), ya no se deberdn anexar las entradas impresas de manera individual.

f. Certificacién Bancarta para todas las modalidades de contratacidn (se anexa Unicamente en el primer

tramite de pago).

LIMITACIONES Y PROHIBICIONES:

1. Autorizar cambios o especificaciones en el contrato que implique mayores cantidades  de dinero
con los cuales se modifique el valor, plazo u objeto del contrato,
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2. Permitir la iniciacién del objeto materia del contrato con antelacion a la fecha estipulada en el mismo
y sin previo cumnplimiento de los reguisitos legales {(Sequridad social) y fiscales para su ejecucion.

3. Solicitar y/o recibir directa o indirectamente, para si 0 para un tercero, dadivas, favores o cualquier
otra clase de beneficios o prebendas del contratista.

4. Obstaculizar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en
relacion con el contrato u orden contractual.

5. Exonerar al contratista de sus obligaciones.

6. Conceder plazo adicional para la ejecucion del contrato u orden contractual por fuera de los plazos
establecidos, salvo los reconocidos por fuerza mayor o caso fortuito autorizados previamente por
el Ordenador del Gasto.

7. En ningln caso se podran realizar reuniones particulares, con proveedores o personas interesadas
en los procesos que se adelanten en la Entidad, sin que medie ia autorizacién del Director
correspondiente u Ordenador del Gasto.

8. El supervisor no esta facultado, en ningdn momento, para adoptar decisiones que impliquen, la
medificacién de los términos y condiciones previstos en el contrato, las cuales Unicamente podran
ser adoptadas por las partes contratantes, mediante la suscripcion de modificacion al contrato

principal.
Cordialmente, e .
= &
( D ,
\ ,{JL.L,L/' QA i
Cont. Pub. SANDRA PATRICIA BOLANOS RODRIGUEZ
Secretaria Geheral Encargada
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares
(Si apiica)
Anexos: Contrato en folios

Auto de aprobacion péliza en folios
Formnato Informe supervisor

\ L g =

&I 0 \ |
Iy | \t \_y s i 5 ‘1L) }C:‘
LK M ’ 1\ _:l e G S S W1 s
Elabord: Luz'Manna Candia Aimanza Revisa: Abg. Ro, ueniés Morera Vo. Bo. Abg, 4z Adriana Ricaurte Diaz »
TASD Grugo Precontractual SGC Coardinadara contrictual Subdirectora p'eneral de Contratacidn e
Acepto: Nombre
Cr
Cedula
Firma

Fecha
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2. Permitir |a iniciacién del objeto materia del contrato con antelacién a la fecha estipulada en el mismo
y sin previo cumplimiento de los requisitos legales (Seguridad social) vy fiscales para su ejecucion.

3. Solicitar y/o recibir directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier
otra clase de beneficios o prebendas del contratista.

4. Obstacuiizar las actuaciones de las autoridades ¢ el ejercicio de los derechos de los particulares en
relacion con el contrate u orden contractual.

5. Exonerar al contratista de sus obligaciones.

6. Conceder plazo adicional para la ejecucién del contrato u orden contractual por fuera de los plazos
establecidos, salvo los reconocidos por fuerza mayor o caso fortuito autorizados previamente por
el Ordenador del Gasto.

7. En ningun caso se podran realizar reuniones particulares, con proveedores o personas interesadas
en los procesos gque se adelanten en la Entidad, sin que medie la autorizacién del Director
correspondiente u Ordenador del Gasto.

8. El supervisor no esta facultado, en ninglin momento, para adoptar decisiones que impliquen, la
modificacién de los términos y condiciones previstos en el contrato, las cuales Gnicamente podran
ser adoptadas por las partes contratantes, mediante la suscripcidon de modificacidén al contrato
principal.

Cordialmente,

Cont. Pub. SANDRA PATRICIA BOLANOS RODRIGUEZ
Secretaria General Encargada
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares

{Si aplica)
Anexos: Contrato en folios
Auto de aprobacion poliza en folios
Formato Informe supervisor
Elabord: Luz Marina Candia Almanza Revisé: Abg. Rosa Yaneth Fuentes Morera Vo. Bo. Abg. Luz Adriana Ricaurte Dlaz
TASD Grupo Precontractual SGC Coerdinadora Grupo Precontractual Subdirectora General de Contratacidn

Acepto: Nombrem\‘éﬂﬂ 6— m 6 -
Cédula DARANG

Firmag Q&Q& brﬁg

Fecha QA -OS ~ 1O 76
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