GESTION FINANCIERA Cédigo: GF-SH-FO13
J Bglén SECRETARIA DE HACIENDA Version: 04
Alcatdia Manicipal Fecha de aprobacion:
INFORME ACTIVIDADES 26/Jun/2025
DATO [) O RA L
Cludad yFecha ' ] BELEN BOYACA, MAYO 14 DE 2026
Contraista  |GABRIELSARMIENTOORTIZ | C.C.oNIT | 6764255 | ReSPOnsabl iy,
Representante legal . |N/A . CC. NIA
Tipodecontrato. ' | PRESTACION DE SERVICIOS | N° Contrato 14 [ An0 2026
Fechadelnicio: 15-ene-26 Fecha de fin 14-jui-26
Perlodo'de Pago Désdel 15-abr-26 | . Hasta 14-may-26 I Pago N° | 4
G |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
|LO REFERENTE A LAS COMPETENCIAS PROPIAS DE CONTROL INTERNO Y A LAS ACTIVIDADES

CONTEMPLADAS EN EL PLAN ANUAL DE AUDITORIA DEL MUNICIPIO DE BELEN EN EL MARCO
|DEL PLAN DE DESARROLLO.

JEFFER IGNACIO ALVAREZ RODRIGUEZ - SECRETARIO DE PLANEACION

2. INFORME DE ACTIVIDADES
\ Obligaciones especificas contractuales 0L Actividades realizadas .

Fuente de verificacion

1. Apoyo, orientacién y acompafiamiento y Informe de Auditoria de! Programa

aprobacion del programa anual de auditorias Apoye la Auditoria Qe! Progrgmq de Seguridad de Seguridad y Salud en el Trabajo;
9 y Salud en el Trabajo; y Auditoria del /
y el plan de accién de la oficina de Control Procedimiento de TaI;anto Humano y Auditoria del Procedimiento de

interno. Talento Humano

Certificado de presentacion del

2. Apoyo, orientacién y acompaiiamiento en la|Apoye 1a elaboracion y presentacion del Informe de Austeridad en el Gasto
elaboracion y presentacién de los informes de |informe de Austeridad en el Gasto del primer  |1er Trimestre. Plataforma
Ley de 1a Oficina de Controf Interno. trimestre 2026. correspodiente. Archivo fisico de

Control Interno.

3. Apoyo a todo lo relacionado al Comité Apoye el SEGUIMIENTO PLAN DE
Institucional de Coordinacién de Control MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA Archivo Secretaria de Planeacion.
Interno de la entidad. CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA

4. Apoyo en la asesorfa y acompaiiamiento en . .
materia de control Interno cuando sea Apoye la elaboracion del Acta 01 del Comité de JActa de Control Interno y Programa

requerido. I Control Interno Anual de Auditorias 2026.

5. Apoyo en la planeacién, elaboracion y
ejecucion de las auditorias internas de
gestion a los procesos definidas en el plan de
auditorias de la vigencia 2026 conforme lo
requiera el supervisor del contrato.

Se realizo acompaiamiento para el
cumplimiento del Plan del Anual de Auditorias  |Informe de auditorias (Auditoria
2026 para su cumplimiento (Auditoria PSSTy |PSST y Talento Humano)

Talento Humano)

6. Elaborar al supervisor informes mensuales |Presente el cuarto informe de actividades
de las actividades realizadas acordes con el jcorrespondiente al mes del 15 de abril ai 14 de | Archivo de Planeacién Y C.1.
objeto contractual. mayo del 20286.

7.Las demas que se asignen de acuerdo al
objeto del contrato por parte del supervisor o
el alcalde

municipal.

Correos de la Secretaria de

APOQOYE LA FORMULACION DEL PROGRAMA .
Gobierno

DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA

Nota: Los soportes mencionados, deben ser presentados fisicos o magneticos (CD), para su verifcacion si
aplica.

En mi calidad de contratista certifico bajo la gravedad de juramento, que Jos documentos soporte del pago de los aportes

obligatorios al Sistema Genera! de Seguridad Social corregpond eni

en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de junio 1§Ge
/

Firma del¢ontratista
3. CERTIFICACION DEL SUPERVISGO« Y/O INTERVENTOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor y/o interventor del Contrato arriba relacionado, certifico el cumplimiento de las obligaciones
establecidas segun las evidencias verificadas, paJa elpgrjodo de

U

Firfna del supervisor ylo interventor

Pagina 1] 1
NIT. 800.099.199-4
Carrera 6 N°6 — 22 Belén, Boyaca - Parque Principal Los Fundadores
alcaldia@belen-boyaca.gov.co | www.belen-boyaca.gov.co | Tel. 313 243 9652



EVIDENCIAS CONTRATOl DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS 14

Acta 04,

14 de mayo del 2026 Municipio de Belen Boyaca

1. Apoyo, orientaciéon y acompainamiento y aprobaclon del programa anual de
auditorias y el plan de accién de la oficina de Control Interno.

Auditoria del Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo y Auditoria del
Procedlmlento de Talento Humano
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NOTA: Programa de Auditoria Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo y Talento Humano.

2. Apoyo, orientacion y acompaiamiento en la elaboracion y presentacion de los

informes de Ley de la Oficina de Control Interno

GASTO

— INFORME AUSTERIDAD EN EL
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Nota: informe de Austerldad enel gasto primer trimestre

3. Apoyo a todo lo relacionado al Comité Institucional de Coordinaci6én de Control
Interno de la entidad.

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
GENERAL DE BOYACA
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Nota: Plan de Mejoramiento CGB, rendicién de la cuenta 2024.

4.Apoyo en la asesorla y acompaiamiento en materia de control Interno cuando sea
requerido.
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Nota: Elaboracion Acta del Comité de Control Interno

5. Apoyo en la planeacion, elaboracion y ejecucion de las auditorias internas de
gestion a los procesos definidas en el plan de auditorias de la vigencia 2026
conforme lo requiera el supervisor del contrato.

Se realizo acompafiamiento para el cumplimiento del Plan del Plan Anual de Auditorias
2026 para su cumplimiento (Auditoria PSST y Talento Humano)

Auditorias de Gestio

Gestion Financiera ’ Control
Intemo

Jete
Control
interno

Gestidn de Secrefaria Geneal y de
Gobierno

Jefe
Gestion administrativa Controt
intemo

Jete
Gestion Juridica Control
Interno

Jete
Gestion de Qbras Control
Intermo

Nota: Auditorias primer semestre

6. Elaborar al supervisor informes mensuales de las actividades realizadas acordes
con el objeto contractual.



Presente el cuarto informe de actividades correspondiente al periodo entre el 15 de abril al
14 de mayo del 2026.

- GESTION FINANCIERA Cédigo: GF-SH-FO13
B3 Belén SECRETARIA DE HACIENDA Version: 04
Alcaldia Musielpll Fecha de aprobacion.
INFORME ACTIVIDADES Fecha de 2
1. DATOS DEL CONTRATISTA
CludadyFecha BELEN BOYACA, MAYO 14 DE 2026
Contratists ~ |GABRIEL SARMIENTO ORTIZ | €.C.0 Nrr,;.l 6.764.255 R”‘m\f’b“ NA
Representants lagal .~ |N/A N/A
Tipode contrato | PRESTACION DE SERVICIOS | 14 [ ato | 2026
Fechadeinlcio. 15-ene-26 14-ju-26
14-may-26 l Pago N° { 4

Periodo de Pago Dudei 15-abr-26
e = © U pRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LO
. REFERENTE A LAS COMPETENCIAS PROPIAS DE CONTROL INTERNO Y A LAS ACTIVIDADES

| CONTEMPLADAS EN EL PLAN ANUAL DE AUDITORIA DEL MUNICIPIO DE BELEN EN EL MARCO

s | DEL PLAN DE DESARROLLO.
Nombrey Cargodel - | ,¢ErER IGNACIO ALVAREZ RODRIGUEZ - SECRETARIO DE PLANEACION

2. INFORME DE ACTIVIDADES
* Obligaciones sspecificas contractuales |~ = Actividades realizadas

S

‘Obl&o dal c@ntntb’v- ‘

Fiente da verificacion -

informe de Auditoria del Programa
de Seguridad y Salud en el Trabajo
y Auditoria del Procedimiento de

1. Apoyo, orientacién y acompafiamiento y o .

aprobaci6n del programa anual de auditories Apoye la Auditoria del Progrgmai de Seguridao
ol plan de accién de la oficina de Control y Selud en el Trabajo; y Auditoria del

yelp Procedimiento de Talento Humano

Vbmens

7.Las demas que se asignen de acuerdo al objeto del contrato por parte del
supervisor o el alcalde
municipal.

APOYE LA FORMULACION DEL PROGRAMA DE TRANSPARENCIAY ETICA PUBLICA
— PRESENTACION PTEP FUNCION PUBLICA. ‘

Cordialmente,

N

I

GABRIEL SARMIENTO ORTIZ
CC. 6.764.255 deTunja



GESTION FINANCIERA Codigo: GF-SH-FO12
& SECRETARIA DE HACIENDA Version: 04
i Alcaldia Municipal . .
Y ACTA PARCIAL Pecha de aprobacion
DATOU [) O XA 4
CiudadyFecha = BELEN BOYACA, 14-05-2026
Contratista  |GABRIEL SARMIENTO ORTIZ C.C.oNIT 6764255
Representante legal IN/A GG N/A
Tipo de contrato. CPS | N° Contrato 14 Aho 2026
'Ee&glde;inicio o 15-ene-26 ‘Fecha de fin 14-jul-26
Periodode Pago = Desde| 15-abr-26| - HASTA | 14-may-26 | Pago N° 4
: ‘ |Desde [N/A jast N/A Poliza N° N/A

"[PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
|FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LO REFERENTE A LAS
|cOMPETENCIAS PROPIAS DE CONTROL INTERNO Y A LAS
|ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL P
“[JEFFER IGNACIO ALVAREZ RODRIGUEZ - SECRETARIA DE

PLANEACION

LAN ANUAL DE AUDITORIA DEL

supervisor
Registro Presupuestal

12026000017

Anticipo

(+) Valor inicial del contr'ato‘

~$ 19.027.932,00

Pago Parcial (x)
2 ESTADO DE CUENTA DEL CONTRATO

)

(+) Valor adiciones $ - “\\\\\\‘\\\\\\\\\\\&\\*&\\\‘\\\\\
'ALOR TOTAL CONTRATAD( $ 19.027.932,00 \WW

(-) Anticipo Q\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

(-) Valor pagos parciales \X\\\i\\\\\\\\\ N E 9.513.966,00
(-) Valor a pagar \\\\\\\\\\\\\\\\\\ $3.171.322,00

() Valor pendiente de ejecucion \\\\\\W\\ $ 6.342.644,00
- SUMASIGUALES - 19.027.932,00 | $ 19.027.932,00

/ALOR A PAGAR ENs:LETRAS S MILLONES CIENTO SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS VEITI DOS PES

» £

W\

Lt

7 Firma 3‘5} contratista

V" Firma del supervisor

)

Pagina1 |1
NIT. 800.099.199-4

Carrera 6 N°6 — 22 Belén, Boyacé - Parque Principal Los Fundadores
alcaldia@belen-boyaca.gov.co | www.belen-boyaca.gov.co | Tel. 313 243 9652



CUENTA DE COBRO No. 4

ALCALDIA MUNICIPAL DE BELEN BOYACA
NIT. 800.099.199-4

DEBE A: GABRIEL SARMIENTO ORTIZ
CC. 6.764.255 Tunja

LA SUMADE: TRES MILLONES CIENTO SETENTA'Y UN MIL TRECIENTOS
VEINTIDOS PESOS M/CTE ($3.171.322).

POR CONCEPTO: ACTA No. 4

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN LO REFERENTE A LAS COMPETENCIAS PROPIAS DE CONTROL
INTERNO Y A LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN ANUAL DE AUDITORIA DEL
MUNICIPIO DE BELEN EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO.

CONTRATO No. CPS-14-2026
PERIODO DE COBRO: DEL 15-04-2026 AL 14-05-2026

CONSIGNAR EN CUENTA DE AHORROS No: 807119243 Banco Bogota
Se firma en Belén Boyaca a los (14) dias del mes de mayo del 2026.

GABRIEL SARMIENTO ORTIZ
TRATISTA

CC. 6.764.255 DE TUNJA
TELEFONO: 3107774606
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