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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fusagasugd, 29 de mayo de 2026

Sefior(a)

EDGAR HUMBERTO CHACON PAEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.8929043 del 2026
Coordinador Académico

Centro Agroecolégico y Empresarial

Fusagasuga

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes de mayo del
afio 2026.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8929043 del 2026

YUDI ESPERANZA DIAZ RUIZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 52.028.595 en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO DOCE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($49.112.052). Esta suma serad pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por un
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
(54.579.580). b) Nueve (09) pagos iguales correspondiente al mes de marzo a noviembre de 2026 por valor
de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($4.737.497) cada uno, y c) Un dltimo pago de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (5$1.894.999).

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal para planear, orientar y evaluar la
formacién profesional integral, que programe el centro de formacion en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente linea tecnoldgica:
disefio - red tecnoldgica: disefio de modas y confecciones - red de conocimiento: red de
conocimiento textil, confeccion, disefio y moda - elaboracidn de prendas de vestir sobre medidas
del programa de formacion regular del centro agroecolégico y empresarial de Fusagasuga de la
regional Cundinamarca.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la  planeacion | Participé en la planeacién| Portafolio del
delos procesos formativos  de de los procesos formativos | Instructor
acuerdo con los lineamientos del drea temdtica del
institucionales,para el area programa, conforme a los Titulada regl'flar Y

1 |tematica del objeto contractual. lineamientos complementaria.
institucionales, dando | | ectiva y productiva.
atencién  la ficha
3519346 Y 3520486.

Participar cuando el centro de |par; el periodo objeto de|Para el periodo objeto
formacion lo requiera en jornadas este informe, no se|de este informe, no se
de disefio y desarrollo curricular'?le requirié evaluar los | requiri6  evaluar los
progra'mas de Formacion aprendizajes previos | aprendizajes previos

2 Profesional Integral, conforme a las . .

necesidades nacionales y a los C_orreSpo,ndlentes a las Clorres'po_ndlentes a las
lineamientos institucionales fichas asignadas. fichas asignadas.
requeridos para el drea tematica

objeto del contrato.

Evaluar los  aprendizajes  previos|S€¢ evalud y solicito Juicios evaluativos y
correspondientes a las fichas asignadas, | certificacion de la ficha solicitud de

3 |de acuerdo con los procedimientos,|3487414. certificacion. Pg.

plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.
Ejecutar la formacién profesional integral | Se ejecuta apoyando la|Evidencias (enlace
de acuerdo con el curriculo, desarrollo | etapa productiva, | carpeta OneDrive).
curricular y proyecto formativo de los|acompafiando el proceso
programas del area temdtica objeto del | de produccidn en el taller | Pag.
4 contrato. de Confeccion del INPEC.
Desarrollo  de  cursos
complementarios con la
ficha 3519346 Y
3520486.
Aplicar segin la modalidad, estrategias | Apliqué los lineamientos | Evidencias (enlace
de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y | establecidos en la Guia de | carpeta OneDrive). Pag.
> evaluacion de acuerdo con los|Desarrollo Curricular
lineamientos
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Pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.

(GFPI-G- 012) y en la Guia
para el Desarrollo de

los Procesos Formativos
(GFPI-G- 013) durante la
ejecucion de la
Formacién Profesional
Integral
correspondiente a la
ficha 3245658  del
programa poblacién
Victimas asignadas por
la Coordinacion

Académica.

Participar cuando el centro de formacién
lo requiera, en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacién del area tematica
objeto del

contrato.

Durante el periodo objeto

pago,
requirio la ejecucidon de

de este no se

actividades asociadas a
esta obligacion, conforme
a las necesidades del
servicio.

Durante el periodo
objeto de este pago, no
se requirid la ejecucion
de actividades asociadas
a esta obligacion,
conforme a las

necesidades del servicio.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de

Para el periodo objeto de

Parael periodo objetode

cumplimiento de los resultados de este informe no se|este informe no se
aprendizajes de las competencias del|realizaron realizaron

programa, adquiridos por los aprendices procedimientos de
en el desarrollo de su formacion, ingreso.

aplicando los procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la

entidad defina.

Entregar los soportes del procedimiento | Solicitud de  cursos | Evidencias (enlace

de Ingreso de aprendices al programa de
Ficha de
matricula; fotocopia del documento

formacién tales como:
de identidad, y/o requisitos definidos
en el disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Complementarios.
Envi6 de documentos
respectivos fichas
3519346 Y 3520486.

carpeta OneDrive). Pag.

Registrar, verificar y Hacer
seguimiento oportuno en el sistema de

informacidn que la entidad defina para la

Para el periodo objeto de
este informe no se
realizaron

Parael periodoobjetode

este informe no se

realizaron
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Gestion de la Formacion Profesional
Integral mediante las  siguientes
actividades.

Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionado
y matriculados queden en
ese estado.

Registrando juicios evaluativos del

reconocimiento de aprendizajes previos,
de
beneficiarios

los juicios evaluativos, rutas

aprendizaje, para los
nuevos, reintegrados o trasladados.
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,

inconsistencias,

procedimientos de

ingreso.

procedimientos de
ingreso.

Participar cuando el centro

Durante el periodo objeto

Para el periodo objeto

lo requiera en el proceso de seleccion,|de este pago, no se|de este pago, la
disefio de talleres e instrumentos que |requirid la ejecuciéon de |necesidad del servicio
10 | alimenten los bancos de Pruebas para la|actividades asociadas a|no requirid ejecutar
seleccién de aprendices. esta obligacion. actividades
correspondientes a esta
obligacion.
Aplicar y hacer cumplir el Reglamento del | Apliqgué y promovi el|Apliqué y promovi el
Aprendiz, asi como el Manual de|cumplimiento del | cumplimiento del
Convivencia del Centro de Formacion. Reglamento del Aprendiz y | Reglamento del
del Manual de Convivencia | Aprendiz y del Manual
1 del Centrode Formacién |de  Convivencia del
en las fichas 3519346 Y | Centrode Formacién
3520486. en las fichas 3519346 Y
3520486.
Apoyar procesos de Registro calificado | Para el mes de mayo el|Para el mes de mayo el
para los programas del nivel tecndlogo | Centro de Formacién no lo | centro de Formacién no
12 del drea tematica objeto del presente | requirio. lo requirid.
contrato, cuando el centro lo requiera.
Apoyar al centro de formaciéon cuando |Para el mes de mayo el|Para el mes de mayo el
13 | este lo requiera, en la promocién del Centro de Formacion no lo | centro de formacién no
portafolio de servicios. requirio. lo requirid.
1 Realizar seguimiento en la etapa|Preparacion de produccion | Evidencias (enlace

productiva a los a los aprendices que le

para ejecutar

carpeta OneDrive).
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sean asignados, cuando el Centro de
Formacién
lo requiera.

correctamente la etapa

productiva de la ficha

3245658. INPEC.

Pag.

15

Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacién "ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto deberd
aplicar al proceso de certificacién de la
norma y aportar el respectivo certificado
de aprobacién, o la evidencia de Ia
inscripcion efectiva a mismo, al informe
de ejecucién contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2021.

Para este mes el Centro de
Formacidn no lo requirid.

Para este mes el Centro
de Formacién no lo

requirio.

16

Acompanar a los aprendices a las
actividades que se encuentren planeadas

por el equipo de Bienestar al Aprendiz.

Para este mes el Centro de
Formacidn no lo requirid.

Para este mes el Centro
de Formacién no lo

requirio.

17

los procesos de
de
tecndlogo del

Apoyar y acompaiar
autoevaluacién de programas
formacién nivel

Centro.

Para el este mes el Centro
de
requirio.

Formacion no lo

Para este mes el Centro
de Formacién no lo

requirio.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501480790 de la planilla de Aportes en Linea
referente al mes de abril.

Cordialmente,

4%

YUDI ESPERANZA DIAZ RUIZ
Contratista
52028595

Recibi a satisfaccion:

Firma

EDGAR HUMBERTO CHACON PAEZ

Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.8929043 del 2026
Coordinador Académico
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

SOLICITUD CURSOS COMPLEMENTARIOS

# RV: SOLICITUD FICHA CURSO COMPLEMENTARIO_INPEC: Yudi Esperanza Diaz Ruiz - Outlook — Moxzilla Firefox - [=] X
@ = outlookcloud microsoft/mail/: /id/AAQKADIXNDA1NmNhLTA2ZDgtNDZmOS 05ZDYALTky NzEwYTdhMDEAYQAQALjpyR%2B2DxHyaf3ke2 GPu4%3Ddeeplink=mail%2F B =
W Etiminar ~ & Archivar B8 Movera v & v @ zoom P& O B @ H Rz . o

RV: SOLICITUD FICHA CURSO COMPLEMENTARIO_INPEC @ Piblica [ Resumir este correo electrénico

ﬁ Yudi Esperanza Diaz Ruiz © 4 Responder %\ Responderatodos > Reenviar HI - 9 @
Para: complementariae1@gmail.com Mar 12/05/2026 16:33

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 09/05/2036 1633

 DOCUMENTOS CURSO MA.. ., ARCHIVO PLANO_MAQUINA... , SOLICITUD FICHA_MAQUINA... .,
& owe B ok L

3 archivos adjuntos (11 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Deseargar todo

Buenas tardes envic archivo con las fechas actualizadas.

De: C E Lcom
Enviado: martes, 12 de mayo de 2026 16:30

Para: Edgar Humberto Chacon Paez <echaconp@sena.edu.co>; Yudi Esperanza Diaz Ruiz <yediaz@sena.edu.co>
Asunto: Fwd: SOLICITUD FICHA CURSO COMPLEMENTARIO_INPEC

Cordial saludo, apreciada instructora
Por medio del presente, solicito amablemente realizar la correccion de las fechas de inicio registradas, con el fin de poder continuar con el proceso de creacion de la ficha complementaria.
Quedo atenta a la respectiva correccion para dar continuidad al tramite.

Cordialmente,

CERTIFICACION FICHA 3487414

@ RE: SOLICITUD DE CERTIFICACION FICHA No 3487414: Yudi Esperanza Diaz Ruiz - Outlook — Moxzilla Firefox -

@

[u]

outlook.cloud.microsoft/mail/sentitems/id/AAQKADIXNDATNmNhLTAZZ DgtNDZmOS505ZDYALTkyNzEwY TdhMDE4AYQAQAIbLFrGnU9Oneb3vojElva%3D?deeplink=mail %62F hicd

W Eliminar ~ & Archivar fg Movera~ < & > v @ CompartirenTeams & Zoom £ v & O~ E v & i

RE: SOLICITUD DE CERTIFICACION FICHA No 3487414 @ publica [ Resumir este correo electrénico

&
&

@ Yudi Esperanza Diaz Ruiz © 4 Responder % Responderatodos > Reenviar H
Para: @ certificacion9510 Mié 13/05/2026 16:14

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: 54b 10/05/2036 16:14

Muchas gracias.

De: certificacion9510 <certi ion3510@senad.
Enviado: miércoles, 13 de mayo de 2026 15:29
speranza Diaz Ruiz <yediaz@sena.edu.co>
SOLICITUD DE CERTIFICACION FICHA No 3487414

.com>

Buen Dia Estimado Instructor:

En atencion al correo que antecede, amablemente remitimos el reporte de Sofia Plus a la fecha:

FICHA PROGRAMA NIVEL_DE_FORMACICN | TIR(| NUMERC_DOCL| NOMERE PRIMER_APELLIDO_|SEGUNDC_APELLIDG |ESTADC_4ER( 1l
3487414 ELABORACION DE TAPABOCA CURSO ESPECIAL CC "033678517  LUIS CARLOS CRISTANCHO ARMERO Certificado
3487414 ELABORACION DE TAPABOCA CURSO ESPECIAL cC "068758525  ALEXANDER GAMBOA ANGARTA Certificado
3487414 ELABORACION DE TAPABOCA CURSO ESPECIAL cc "1117508337  BRAYAN CAMILO SON PARRA Certificado
3487414 ELABORACION DE TAPABOCA CURSO ESPECIAL CC M008531085  CARLOS VAN MOSQUERA CARABALI Certificado
3487414 ELABORACION DE TAPABOCA CURSO ESPECIAL CC M094915505 CARLOS MARIO RUEZ OCHOA Certificado
3487414 ELABORACION DE TAPABOCA CURSO ESPECIAL cc "1022350110  CARLOS NEVARDO  LOFEZ WILLARRAGA Certificado
3487414 ELABORACION DE TAPABOCA CURSO ESPECIAL CC 019057972 CRISTHIAN ANDRES ~ GARAVITO AYALA Certificado
3487414 ELABORACION DE TAPABOCA CURSO ESPECIAL CC M094941530  CRISTIAN FERNANDO  JARAMILLO TORRES Certificado
3487414 ELABORACION DE TAPABOCA CURSO ESPECIAL CC M000320335  EDWIN FRANSUA PALACIOS ARIAS Certificado
3487414 ELABORACION DE TAPABOCA CURSO ESPECIAL cc 'Boso0188 ENRIQUE ALFONSO  HURTADO Certificado
3487414 ELABORACION DE TAPABOCA CURSO ESPECIAL cc :BUZBTUBE GIOVANNI ALEXANDER AGUIRRE CLAVIO Certificado
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APOYO A PRODUCCION TALLER DE CONFECCION INPEC

MANTENINIEMTO PREVENTIVO

PRENDAS EN PRODUCCION

BATA LABORATORIO CAMISETA POLO
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CAMISETAS EMAUS
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YUDI ESPERANZA DIAZ RUIZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 13/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  14/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3487414 - ELABORACION DE TAPABOCAS, GORROS Y POLAINAS
DE APRENDIZAJE: DE DOTACION HOSPITALARIA

Operar equipos de confeccién segun procedimientos y manuales
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. APROPIAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y REQUERIMIENTOS TECNICOS PARA LA ELABORACION DE LOS PRODUCTOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. PREPARAR RECURSOS REQUERIDOS EN LA ELABORACION DE LOS PRODUCTOS CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE Y REQUERIMIENTOS TECNICOS.

3. DESARROLLAR LOS PRODUCTOS CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

4. VALIDAR EN LOS PRODUCTOS EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y REQUERIMIENTOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 48,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

14/05/26 19:49 Page 1 of 2



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YUDI ESPERANZA DIAZ RUIZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

14/05/26 19:49 Page 2 of 2



