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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, mayo de 2026.

Sefior
Sebastian Betancourt Gallego
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.8990953 de 2026.
Coordinador Académico
Escuela de Turismo y Gastronomia
Armenia
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mayo de 2026.

Referencia: (CO1.PCCNTR.8990953, del afio 2026)

Mateo Cardenas Cardona, identificado con la cédula de ciudadania No. 1094947200 de Armenia, en mi
calidad de Contratista del SENA, en (Centro de Comercio y Turismo), en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS DIECISIETE MIL CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($47.217.053,00). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (01) Primer pago correspondiente al mes de febrero
por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA'Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
(54.579.580,00), b) 9 pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2026, por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($4.737.497,00) cada uno.

Plazo: Sera hasta el (30) de (noviembre) de 2026.
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Objeto: Prestacién de servicios con el fin de orientar la formacién profesional integral complementaria,
en la modalidad presencial, de acuerdo con los modelos formativos que sean establecidos en el Centro de
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio en los programas para poblacién vulnerable, atendiendo

las politicas institucionales y la normativa vigente.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién de | En el presente mes se | EVIDENCIA 1.1 Guia de
los procesos formativos de | realizaron acciones de | aprendizaje e Instrumento de
acuerdo con los lineamientos | alistamiento de Planeacidn | evaluacion curso Costos vy
institucionales, para las areas | pedagégica, guias de | precios de un producto.
relacionadas con su perfil, | aprendizaje, instrumentos de | (Agrupado evidencias) 1.1,
correspondiente a la | evaluacién y Material de | 5.1,19.1.

"Convocatoria de la APE para | apoyo para las formaciones

la conformacién del Banco de | en Costos y precios de un

Instructores del SENA 2026". producto y Aplicaciéon de
operaciones contables
basicas.

2 Obrar con lealtad, buena fe, | Durante el presente mesy de | EVIDENCIA 2.1 Registro
decoro y respeto en todas las | forma constante se | fotografico de las acciones de
actuaciones tendientes a la | promueve el correcto | formacién de las fichas en
ejecucion del objeto | decoro, lealtad y buena fe, en | programacién del mes de
contractual contratado. la ejecucién de las | mayo (Agrupado evidencias)

obligaciones contractuales. 2.1,9.1,18.1.
EVIDENCIA 2.2 Registro de
Asistencia de formacidon en
programacion.

3 | Reportar en el sistema SOFIA | Durante el presente mes no se | N/A.

Plus o la plataforma | reportan novedades relevantes
académico administrativa | due informar.
requerida, en un plazo maximo

de tres (3) dias habiles una vez

ocurrido el hecho, todas las

actividades y novedades que

son de su responsabilidad:

Procesos de Desercidn,

Solicitud de Comités de

Evaluaciéon y levantamiento de

novedades una vez se superen

los planes mejoramiento, con

el fin de garantizar la calidad
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de la informacién vy su
coherencia con el proceso
formativo.

Participar cuando el centro de | En espera de la programacion | N/A

formacién lo requiera, en | del curso de desarrollo

jornadas de disefio vy | curricular por parte de la

desarrollo curricular de | escuela nacional de

programas de Formacién | instructores, para el

Profesional Integral, conforme | programa de  poblacion

a las necesidades nacionales y | victima y vulnerable.

a los lineamientos

institucionales requeridos

para las dreas relacionadas con

su perfil.

Ejecutar la formacion | En el presente mes se | EVIDENCIA 5.1 Guia de
profesional integral de | realizaron acciones de | aprendizaje e Instrumento de
acuerdo con el curriculo, | alistamiento de Planeacién | evaluacion curso Costos vy
desarrollo curricular y | pedagdgica, guias de | precios de un producto.

proyecto formativo de los
programas relacionados con
su perfil, desarrollando vy
dejando evidencia para cada
programa formativo el
proyecto, planeacion
pedagédgica Instrumentos de
evaluacion, evidencias de
aprendizaje, formatos
requeridos por las diferentes
areas, llevar y conservar listas
de asistencia. Cuando se
requiera uso de plataforma
LMS mantener actualizado el
portafolio del instructor.

aprendizaje, instrumentos de
evaluacion y Material de
apoyo para las formaciones
en Costos y precios de un
producto y Aplicacion de
operaciones contables
basicas.

(Agrupado evidencias)
5.1,19.1.

1.1,

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento vy
evaluacién de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos vy
metodoldgicos de la entidad.

En la presente vigencia se

emitieron juicios de
Evaluacion correspondientes
a las fichas 3436696,
3436659, 3436702 y
3480498.

EVIDENCIA 6.1 Actas de
viabilidad fichas 3436696 -
Aplicacion de operaciones
contables basicas, 3436659 -
Costos y precios de un
producto, 3436702 - Costos y
precios de un producto,
3480498 - Costos y precios de
un  producto. (Agrupado
evidencias) 6.1, 7.1, 8.1, 21.1.
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EVIDENCIA 6.2 Correos
electréonicos enviados para
certificacidn fichas 3436696 -
Aplicacion de operaciones
contables basicas, 3436659 -
Costos y precios de wun
producto, 3436702 - Costos vy
precios de un producto,
3480498 - Costos y precios de
un  producto. (Agrupado
evidencias) 6 .2, 7.2, 8.2, 21.2.

Emitir juicio evaluativo sobre
el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

En la presente vigencia se

emitieron juicios de
Evaluacién correspondientes
a las fichas 3436696,
3436659, 3436702 y
3480498.

EVIDENCIA 7.1 Actas de
viabilidad fichas 3436696 -
Aplicacion de operaciones
contables bdasicas, 3436659 -
Costos y precios de un
producto, 3436702 - Costos y
precios de un producto,
3480498 - Costos y precios de
un  producto. (Agrupado
evidencias) 6 .1, 7.1, 8.1, 21.1.

EVIDENCIA 7.2 Correos
electrénicos enviados para
certificacion fichas 3436696 -
Aplicacion de operaciones
contables bdasicas, 3436659 -
Costos y precios de un
producto, 3436702 - Costos y
precios de un producto,
3480498 - Costos y precios de
un  producto. (Agrupado
evidencias) 6 .2, 7.2, 8.2, 21.2.

Emitir juicio evaluativo sobre
el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina segun los
tiempos establecidos en los

En la presente vigencia se

emitieron juicios de
Evaluacién correspondientes
a las fichas 3436696,
3436659, 3436702 y
3480498.

EVIDENCIA 8.1 Actas de
viabilidad fichas 3436696 -
Aplicacion de operaciones
contables basicas, 3436659 -
Costos y precios de un
producto, 3436702 - Costos y
precios de un producto,
3480498 - Costos y precios de
un  producto. (Agrupado
evidencias) 6 .1, 7.1, 8.1, 21.1.
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cronogramas de ejecucién de
la formacion de profesional
integral de las fichas
asignadas.

EVIDENCIA 8.2 Correos
electréonicos enviados para
certificacidn fichas 3436696 -
Aplicacion de operaciones
contables basicas, 3436659 -
Costos y precios de un
producto, 3436702 - Costos vy
precios de un producto,
3480498 - Costos y precios de
un  producto. (Agrupado
evidencias) 6 .2, 7.2, 8.2, 21.2.

9 Aplicar y hacer cumplir el | Fomentar dentro del proceso | EVIDENCIA 9.1 Registro
reglamento del aprendiz | de formacion los | fotografico de las acciones de
teniendo en cuenta todas sus | compromisos y deberes | formaciéon de las fichas en
actualizaciones. inherentes al proceso de | programacion del mes de

formacidén segun alcance del | mayo. (Agrupado evidencias)
manual del aprendiz al | 2.1,9.1,18.1.

programa de poblacidon

victima y vulnerable. Para la

vigencia 2026.

10 | Apropiar a los aprendices | Durante el presente mes no | N/A
desde el momento de su | se generan acciones que
Induccidn sobre el proceso de | reportar relacionada a |la
etapa productiva teniendo en | presente obligacion.
cuenta sus diferentes fasesy la
documentacién necesaria para
la realizacion oportuna de los
tramites administrativos.

Realizar seguimiento en |la
etapa productiva y apoyar la
verificacidn de alternativas de
etapa practica de los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de
formacioén lo requiera.

11 | Entregar los soportes del | Solicitud de creacion de | EVIDENCIA 11.1 Captura de

procedimiento de Ingreso de
aprendices en los tiempos
establecidos al programa de

formacién como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos  definidos  por
normatividad SENA, Gestion
Educativa o en el disefo
curricular, cuando ejecute

fichas de formacién para
inicio de matricula.

pantalla de la plataforma MEC,
donde se evidencia Ia
aprobacién y programacion de
la formacidn para la presente
vigencia, fichas 3436702 -
Costos y precios de un
producto - Colegio ITI, 3480498
- Costos y precios de un
producto - Hospital Mental de
Filandia, 3436696 - Aplicacién
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formacién complementaria u
oferta titulada cerrada.

de operaciones contables
basicas - Colegio ITI, 3496689 -
Costos y precios de un
producto - Universidad del
Quindio, 3491742 - Aplicacidn
de operaciones contables
basicas - Colegio ITI.
(Agrupado evidencias) 11.1,
23.1

12

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa.

En la presente vigencia se
realizod el curso de
Induccion/Reinduccidn al
programa de SST, Y manejo
adecuado de la discapacidad
para la vigencia 2026.

EVIDENCIA 12. Captura de
pantalla de los certificados en
induccion para la vigencia
2026. S.S.T, y discapacidad, tal
y como se compartié desde el
mes de febrero.

13

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de

servicios, ferias educativas,
ofertas trimestrales,
especiales, presenciales o

virtuales en cualquier nivel

formativo, bolsas
corporativas, procesos de
registro, inscripcion v

matricula de aprendices con
sus respectivos expedientes,
debidamente organizados
conforme a tablas de
retencién documental de Ia
entidad.

En la presente vigencia se
realizaron publicaciones del
proceso de convocatoria de
las formaciones en las redes
sociales.

EVIDENCIA 13. Captura de
pantalla de la promocién de la
oferta en estados de
WhatsApp.

14

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

Durante el presente mes no
fueron asignados bienes ni
elementos que reportar.

EVIDENCIA 14. Certificado
emitido por la base de datos
https://miinventario.sena.edu.
co donde se indica que no se
cuenta con bienes a cargoen el
mes de MAYO de 2026.

15

Aplicar al proceso de
certificacién de la norma de
competencia “orientar
formacién  presencial y/o
virtual de acuerdo con
procedimientos técnicos vy
normativa” o la actualizacién y

En el presente mes
esperando la convocatoria
para el proceso de

certificacion
competencias.

por

N/A
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aportar el respectivo
certificado de aprobacion,
siempre que esta sea ofertada
por la entidad. El plazo
maximo de cumplimiento serd

el mes 08 de ejecuciéon
contractual.

16 | Acompanar a los aprendices a | Durante el presente mes no | N/A
todas las actividades que se | se generan acciones que
encuentren planeadas por el | reportar relacionada a la
centro de formacion: | presente obligacion.

Bienestar al Aprendiz,
Relaciones Corporativas,
Biblioteca, entre otras.

17 | Informar al Centro de | Durante el presente mes no | N/A
formacién dentro de las |se generan acciones que
veinticuatro (24) horas | reportar relacionada a la
siguientes al conocimiento del | presente obligacion.
hecho (s) y circunstancia (s),
gue puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion
del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

18 | Permanecer identificado con | En el presente mes se cuenta | EVIDENCIA 18. Registro
su carné dentro de las | con el carnet de | fotografico Acciones de
instalaciones del SENA y en los | identificacion como | formacién correspondientes al
lugares donde desarrolle el | instructor contratista. mes de Mayo, identificando la
objeto contractual, asi como institucionalidad y la buena
impartir formacion con la ropa presentacion, para la
adecuada para el ambiente de formacion. (Agrupado
aprendizaje. evidencias) 2.1, 9.1, 18.1.

19 | Promover en los aprendices y | En el presente mes y como | EVIDENCIA 19.1 Planeacion

velar por el cumplimiento de
las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional,
al igual que las normas
ambientales y otras que sean
de cumplimiento y referencia.

parte permanente del
proceso de formacion
profesional  integral, se
realiza la invitacion al

cumplimiento de las normas
de seguridad y
medioambientales.

Pedagdgica, guias de
aprendizaje, Instrumentos de
evaluaciéon valorados por Ia
coordinacién de centro de
comercio y turismo para el
apoyo en la construccidon de
guias de aprendizaje y se
encuentra en proceso de
correccion y ajustes.
(Agrupado evidencias) 1.1,
5.1, 19.1.
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20

Atender oportunamente las
solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccién del
Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico
pedagdgico y demas
miembros de la comunidad
educativa, que estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual vy
presentar informes mensuales
y/o periddicos de la ejecucidn
del contrato, segin o
determine la entidad o el
centro de formacion.

En la presente vigencia se
atiende oportunamente, el
cronograma de pagos
correspondiente al mes de
Mayo

EVIDENCIA 20. Captura
Solicitud tramite de pagos
Mayo de 2026.

21

cierre a los  procesos
formativos en cualquier nivel y
modalidad de  formacién
dejando evidencia en acta
toda novedad y estado de la
ficha y programa formativo

En la presente vigencia se

emitieron juicios de
Evaluacion correspondientes
a las fichas 3436696,
3436659, 3436702 y
3480498.

EVIDENCIA 21.1 Actas de
viabilidad fichas 3436696 -
Aplicacion de operaciones
contables basicas, 3436659 -
Costos y precios de un
producto, 3436702 - Costos y
precios de un producto,
3480498 - Costos y precios de
un  producto. (Agrupado
evidencias) 6 .1, 7.1, 8.1, 21.1.

EVIDENCIA 21.2 Correos
electronicos enviados para
certificacidn fichas 3436696 -
Aplicacion de operaciones
contables basicas, 3436659 -
Costos y precios de un
producto, 3436702 - Costos y
precios de un producto,
3480498 - Costos y precios de
un  producto. (Agrupado
evidencias) 6 .2, 7.2, 8.2, 21.2.

22

Cumplir con los lineamientos

establecidos en la Guia
Orientaciones para la
Formaciéon en Ambientes
Virtuales de  Aprendizaje

publicada en el aplicativo

Durante el presamente mes
no se generan acciones que
reportar relacionada a Ia
presente obligacién.

N/A
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Compromiso vy revisar sus
actualizaciones
23 | Apoyar la meta de formacién | Solicitud de creacién de | EVIDENCIA 23.1 Captura de
complementaria del Centro | fichas de formacidon para | pantalla de la plataforma MEC,
con la apertura de | inicio de matricula. donde se evidencia Ia
formaciones durante la aprobacién y programacién de
ejecucion de su objeto la formacién para la presente
contractual. vigencia, fichas 3436702 -
Costos y precios de un
producto - Colegio ITIl, 3480498
- Costos y precios de un
producto - Hospital Mental de
Filandia, 3436696 - Aplicacién
de operaciones contables
basicas - Colegio ITI, 3496689 -
Costos y precios de un
producto - Universidad del
Quindio, 3491742 - Aplicacion
de operaciones contables
basicas - Colegio ITI.
(Agrupado evidencias) 11.1,
23.1
24 | Apoyar, desde su autonomia | Durante el presamente mes | N/A
técnica, la elaboracién de | no se generan acciones que
comunicaciones y | reportar relacionada a la
correspondencia juridica | presente obligacidn.
relacionada con el objeto
contractual, cuando sea
requerido para el
cumplimiento de los fines del
contrato
25 | 25. En caso de que el | Durante el presamente mes | N/A
supervisor asi lo requiera, | no se generan acciones que
apoyar desde su experticia y | reportar relacionada a la
conocimiento  técnico, los | presente obligacion.
procesos contractuales que se
adelanten en el Centro.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 79767612 de
la planilla, operador COMPENSAR MIPLANILLA.COM el dia 4 de mayo del 2026 correspondiente al mes de
abril del 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 - “Decreto Ley Anti-tramites”) Evidencias (Cargadas
digitalmente en el plan de pagos de SECOP Il, correspondiente al presente mes, en archivos denominados
GFy GC.

Cordialmente,

Mateo Cardenas Cardona

Contratista
CC. 1094947200.

ﬂfb&rn %@
Sebastian Betancourt Gallego [

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8990953 de 2026.
Cargo: Coordinador Escuela de Turismo y Gastronomia

Centro de Comercio y Turismo.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO 1 0
cc 1094947200 MATEO CARDENAS CARDONA La fachada Mz 59 Cs 31 0000000 mcardenas1@uniquindio.edu.co PARAFISCALES Y 79767612 04/05/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente QUINDIO ARMENIA NO 2026-04 2026-04 1 $0 $550.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS010 EPS Sura 800088702-2 236.900 0 0 0 0 0 0 236.900 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 303.200 0 0 0 0 0 0 303.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.900 9.900 0 0 9.900 99 9.900 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 236.900 236.900
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 303.200 303.200
ICBF Riesgos Laborales 1 9.900 9.900
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 550.000 550.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO 1 o
cc 1094947200 MATEO CARDENAS CARDONA | LafachadaMz59 Cs31 | 0000000 | mcardenasl@uniquindio.edu.co | ~PARAFISCALES Y 79767612 04/05/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente QUINDIO ARMENIA NO 2026-04 2026-04 1 $0 $550.000

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 z £
Tipo y RN HEE 3 Bondg) Fondo £

. gl HHEHARANARAR zlul<|elels] 2 |18| cod. 81 “ Voluntario | Voluntario | pensional “ & [Cotizacion /| Céd a2 | Codigo k] Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No. | Namero de Apellidos y Nombres 12512 2(215(8]8(2[%)2[2)3|8|5)5(518 2 (2] Are | 'BCAFP | & |cotizacion [ YRGRGS | Aportante o pensional de [ cod.EPs [ 1BCEPS | & [REaCiol T BCARL | £ [ 5 |cCotizacion | " | BCCCF | £ CCF | parafiscales | SEna | IcBF | Esap | MeN
Identificacién HEAHEE g subsistencia s
dfg ] solidaridad g
o O o

1 109:;37200 CARDENAS CARDONA MATEO | 59-|-0 N 230301 | 1.895.000 | 30 | 303.200 0 0 0 0 EPS010 | 1.895.000.( 30| ~236.900 | 14-23 | 1.895.000 | 30-| ¢ 9.900 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




4/5/26, 14:52 Correo: Mateo Cardenas Cardona - Outlook

? Outlook

DAVIVIENDA
Desde BANCO_DAVIVIENDA@davivienda.com <BANCO_DAVIVIENDA@davivienda.com>

Fecha Lun 4/05/2026 2:52 PM
Para Matius-9530@hotmail.com <Matius-9530@hotmail.com>

T DNAVIVVIENDAN

Apreciado(a) MATEO:

Le informamos que se ha registrado el siguiente movimiento de su
Cta de Ahorros terminada (o) en ****0230:

BANCO DAVIVIENDA S.A.

Fecha: 2026/05/04

Hora: 14:51:56

Valor Transaccion: $550,000

Clase de Movimiento: Descuento Pago Planilla Unica Internet,
Lugar de Transaccion: PSE COMPENSAR-OI

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Atentamente,

VIGILADO

BANCO DAVIVIENDA S.A.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAKALgAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWg0AtdylIC80eAUCWH23YBC%2BKQQAJrT66sgAA?nativeV... m
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: COSTOS Y PRECIOS DE UN PRODUCTO.

Cddigo del Programa de Formacion: 62330005

Competencia: PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O
SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS

Resultados de Aprendizaje:

v

Mercadear el producto en el mercado, satisfaciendo las necesidades del cliente y el
beneficio econdmico de la empresa.

Desarrollar acciones de mejoramiento con base en los resultados de la evaluacién y
politicas de la empresa.

Establecer el producto a desarrollar, teniendo en cuenta las necesidades de la poblacién.

Revisar que el precio del producto esté de acuerdo con las erogaciones del mercado.

Fijar el precio del producto, de acuerdo con sus costos de produccién, precio de la
competencia, y juego de la oferta y la demanda del producto en el mercado.

Duracién de la Guia de Aprendizaje: 50 Horas.
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2. PRESENTACION

jEstimado aprendiz!

Bienvenido al curso complementario de Costos y Precios de un Producto. Cualquier negocio busca
dejar feliz al cliente vendiendo algo por mas dinero de lo que costé. Ese margen debe alcanzar para
pagar los recibos y gastos fijos del local y para que quede ganancia. Asi como hay negocios que solo
compran y venden mercancia, o negocios de servicios con gastos de operacidn, existen las fabricas,
gue compran materiales, los transforman y sacan un producto nuevo para la venta. Estos negocios
deben llevar cuentas claras para saber de forma sencilla cuanto les cuesta fabricar sus cosas vy, asi,
saber su costo de venta.

Todos los duefios de negocios, en algin momento, tuvieron que decidir qué precio poner a sus
productos; poner el precio no es facil, hay que usar los pasos correctos para no equivocarse. Por
eso, para no cometer el error de salir a vender un producto con un precio muy alto o muy bajo,
segln el caso, es muy importante entender bien las ideas bdsicas de cémo cobrar y poner los
precios.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de Reflexion inicial.
EVIDENCIA 1:

v Video: “Importancia de los costos en la empresa”. En equipos de proyecto, realizar un breve
analisis sobre la leccion que nos deja el video y sacar una conclusiéon o reflexién sobre el
tema.

v Tiempo Establecido: 30 minutos

Situacion Problema:

v LaSra. Gloria se dedica a la fabricacién de Mermeladas de Moray Bocadillos. El costo unitario
de produccién de sus mermeladas es de $2.800y las vende en $4.000 C/U. La semana pasada
un instructor del SENA, en una Asesoria personalizada le indicé que aunque estaba
generando utilidad por cada unidad vendida, su nivel de ventas no le permitia llegar al punto
de Equilibrio ya que tiene unos costos fijos de $100.000 y sus ventas mensuales son maximo
de $50.000.

Analizando el caso anterior, responda en grupos de tres personas:

1. ¢Por qué es vital saber el costo real?

GFPI-F-135 V04



2. ¢Para qué sirve el "punto de equilibrio"?

3. éPor qué vender no siempre significa ganar dinero?

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje.

Evidencia 2: Jugando con conceptos
v" Conformar equipos de 3 personas

Actividad: Busca en la sopa de letras las palabras clave, con tus propias palabras y lo que has vivido
en el dia a dia, explica qué entiendes por esos términos y compartelo en el foro del grupo.

P

o0

pnrTWW.QU§(_>§p!_il§bEE_l§.com.ar

Sopa de letras de COSTOS 12

R|E|V|A|R|I|A|B|L|E|S|U|T|TJ|E
G|RJQ|I]|S|E|[R|V]|I|C|]I]|O|R]A]|S
PIDJI|UJA|C|I|F|E|O]|I]|C|T|L|N
A|E|E|[I]1]|s|B|R|JI|C|D|T|EJA]|T
B|P|I[N|[N|JL|L|DJE(U|T|C|M]JE]|E
U|IR]|S|V]Y|O|I|RIE|[IT]E[I]|T]I]]I
D|E|JU|(E|P|S|P|B|E|[S|R|R|E]JH]|U
R|C|T(N|R|O|M|A|R|[P|F|I1]|J]O]|S
All1]1|[T]O|I|N|JE]JA|[I]A]I]|T]JI]|O
E|AJL|[A|D|A|Q|I|R]|IT]|O|P]I|P]|I
A|C|I|[RJU|ID|R|A|C|T|JU|U|E]JP]|U
A|llI|D|I]C|E|M|A|[N|[O]|O|B|R]JA|C
R|O|A|(O|T|G|E|E|V|I|E|V|T|F|E
FIN|D|A|O|E|D|G|A|S|T|O|S|S|E
C|I|M|RIN|C|R|S|R|N|T|D|I1]O|J
Palabras a encontrar:

FNOS PRECIO SERVICIO
VARIABLES INVENTARIO MATERIAPRIMA
EQUILIBRIO UTILIDAD MANOOBRA

GASTOS PRODUCTO CIF

DEPRECIACION

v' Opinar sobre el significado de las palabras asignadas a cada equipo teniendo en cuenta los
conocimientos adquiridos en el trascurso de su vida.
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v’ Socializar con todo el grupo en un foro los conceptos dados a las palabras, confrontar con
las explicaciones y conceptos dados por el instructor.

3.3 Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizacion y Teorizacidn).

EVIDENCIA 3: Elabore un cuadro comparativo entre los tres tipos de costo existentes: Fijo, variable
y mixto.

v" Cuadros Comparativos: Haz una tabla simple para diferenciar los costos Fijos (los que pagas
siempre), Variables (los que cambian si produces mas) y Mixtos. Pon 5 ejemplos de la vida
real para cada uno.

v Diferencias de Negocio: Compara cémo calcula sus costos una tienda (comercial), una
fabrica (industrial) y un peluquero o abogado (servicios).

v Atendery participar activamente de las explicaciones y orientaciones del instructor sobre las
tematicas: Estados Financieros, clasificacion de los costos, precio de venta y punto de
equilibrio.

3.4 Actividades de transferencia del conocimiento.
EVIDENCIA 4. Clasifica tus propios gastos y costos
EVIDENCIA 5. Determinar Precio de venta de acuerdo al costo unitario del producto

EVIDENCIA 6. Determinar precio de venta teniendo en cuenta el precio de la competencia, costo
unitario y Precio segun la percepcion del cliente:

EJEMPLO: Don Arsecio ha decidido realizar pantalones de muy buena calidad, con materiales 100%
nacionales.

1.Una vez realizada la investigacion de mercado pudo determinar que el precio promedio de
la competencia es de $70.000 pesos.

2.Segun su experiencia ha calculado que el costo unitario es de $45.000 y espera tener un
margen de contribucidn del 40% vendiéndolos por docenas.

45.000/1-0,40 = P:V.

45,000/0,6 = $75.000

GFPI-F-135 V04
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3. Al realizar el sondeo con el segmento objetivo pudo establecer que el cliente estaria
dispuesto a pagar $65.000 pesos en promedio por la prenda.

v Al ser un mercado competido el decide dar un peso del 50% a la variable de competencia.

v Su costo es muy relevante a la hora de establecer la utilidad y sostenimiento de la empresa
asi es que fija un 35% como peso de esta variable

v El restante 15% se lo asigna a la percepcidn del precio por parte del cliente.

El precio al cual debe vender Arsecio sus pantalones es de $71,000 pesos

EVIDENCIA 7. Costee como minimo tres productos o servicios de un negocio de su preferencia y
Determine:

1. Calcula cuanto te cuesta hacerlo, mira a cuanto lo venden los vecinos y cudnto esta dispuesto a
pagar tu cliente. Elige un precio justo entre esos tres puntos

2. Resta el precio de venta menos el costo de los materiales. Asi sabras cuanto dinero te queda
"libre" de cada unidad para pagar tus gastos fijos.

3. Calcula cuantas unidades debes vender al mes para que el negocio no dé pérdidas y cubra todos sus gastos.

GFPI-F-135 V04



4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.

Actividad de

Aprendizaje

SENA

N

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de
Evaluacion

Técnicas e
Instrumentos de
Evaluacion

Actividades de
Reflexion inicial

La importancia de
los costos en la
empresa

Actividades de
contextualizacion

Sopa de letras
principales
conceptos de
costos

Evidencias de
Conocimiento :

A través de la realizaciéon
de las actividades
propuestas usted
obtendra el conocimiento
gue le permitira contestar
preguntas sobre:

- Costear Productos y
servicios.

- Identificar caracteristicas
del mercado.

- Identificar las
necesidades del cliente.

- Calcular el presupuesto
de ingresos y gastos.

- Fijar precios de un
producto o servicio.

- Elaborar cotizaciones de
un producto o servicio.

-Diferenciacion de
conceptos

-Reconoce la
Importancia de los
costos en la empresa

-Establece los
criterios de fijacion
de precios, de
acuerdo con las
politicas de la
empresa y el sector.

-Establece los precios
de los productos y

De Conocimiento :

Trabajo grupal, Mesa
Redonda

Lista de chequeo

Cuestionario
Formulacion de
preguntas
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Actividades de
apropiacion del
conocimiento

Elabora cuadro
comparativo

Actividades de
transferencia del
conocimiento

Aplica en
entornos reales

- Cuadro comparativo
Costo Fijo, Costo Variable
y Mixto.

-Evaluacidn
Conocimientos Basicos.

Evidencias de
Desempeiio:

- Registros de cada uno de
los elementos del costo

Evidencias 4, 5, 6
Desarrollo de Talleres
Propuestos.

Evidencias de Producto:

Informe de costos y
Estado de Resultados de
Empresa Industrial,
analisis de precio de venta
y puntos de equilibrio

servicios aplicando
las estrategias y
tacticas de fijacion de
precios, teniendo en
cuenta el tipo de
producto o servicio,
el cliente y el
mercado.

-Analiza los factores
externos e internos
de la empresa para
definir los precios de
los productos o
servicios.

-Calcula los precios a
partir de los costos,
ingresos, teniendo en
cuenta punto de
equilibrio y margenes
de rentabilidad.

De Desempefio:
Matriz de Valoracion.

Lista de chequeo.

De Producto:
Lista de Chequeo

Matriz de valoracion.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Materia Prima: Los ingredientes o materiales que se transforman en el producto.

Mano de Obra: Se entiende por mano de obra el coste total que representa el montante de
trabajadores que tenga la empresa incluyendo los salarios y todo tipo de impuestos que van ligados
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a cada trabajador. La mano de obra es un elemento muy importante, por lo tanto su correcta
administracion y control determinard de forma significativa el costo final del producto o servicio.

Costos Indirectos: Son todos los costos que no estan clasificados como mano de obra directa ni
como materiales directos. Aunque los gastos de venta, generales y de administracion también se
consideran frecuentemente como costos indirectos, no forman parte de los costos indirectos de
fabricacion, ni son costos del producto.

Margen de Contribucidn: Es la diferencia entre el valor de la venta y el costo variable de lo vendido.
Es la parte que queda de las ventas para pagar los costos y gastos fijos, y para generar utilidad.

Punto de Equilibrio: El punto de equilibrio, en términos de contabilidad de costos, es aquel punto
de actividad (volumen de ventas) en donde los ingresos son iguales a los costos, es decir, es el punto
de actividad en donde no existe utilidad ni pérdida.

Depreciacion: El valor que pierden tus maquinas o herramientas por el uso y el tiempo.

GFPI-F-135 V04
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6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

v' Bernard, J. H. & Munera, A. (1997). Contabilidad de Costos. Grupo Editorial norma.
v' Garcia, J. (32 Edicidn.). (2008). Contabilidad de costos. México, D.F: Mc Graw Hill

v CEA Lab. (2016, mayo 13). - Importancia de los costos [Archivo de Video]. Recuperado de:
https://www.youtube.com/watch?v=062 rKFO0J0

v Kira, A. (201, noviembre 14). Importancia de las Finanzas. [Archivo de Video]. Recuperado
de: http://www.youtube.com/watch?v=Zu QMTYOFgw

v' Gerencie.com. Generalidades de la contabilidad y sistemas de costos. Recuperado de:
http://www.gerencie.com/generalidades-de-la-contabilidad-y-sistemas-de-costos.html

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) Mateo Cardenas Cardona Instructor — Centro de Febrero/2026
Cel: 305 2573873 Contratista Comercioy
cardenasc@sena.edu.co Turismo
Armenia -
Quindio

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Cargo Dependencia Fecha | Razon del Cambio

Autor (es)
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INSTRUMENTO DE EVALUACION
COSTOS Y PRECIOS DE UN PRODUCTO - 62330005
EVALUACION FINAL DEL CURSO

Apreciado(a) Aprendiz, a continuacion, se presenta la ruta a tener en cuenta para evaluar
los resultados de aprendizaje relacionados con el presente curso.

Instrucciones: Elabore el costeo de su producto.

1. Utilice la plantilla Excel suministrada por el Instructor.

2. Describa los insumos o materiales que requiere para la elaboracién de su producto
detallando cantidades unitarias y precios. (Materiales directos).

3. Describa los tiempos requeridos de mano de obra que necesita para la elaboracién
de su producto detallando cantidades unitarias y precios. (Mano de obra directa).

4. Describa los costos indirectos y servicios que requiere para la elaboracion de su
producto detallando cantidades unitarias y precios. (Costos indirectos de
fabricacion).

5. Totalice los elementos del costo para obtener el costo unitario de su producto y
determine precio de venta con margen de rentabilidad.

Por ultimo, exponga los resultados y la experiencia con su instructor y comparieros
aprendices.

Exitos...
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EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Registro fotografico formacién Armenia,
Filandia y Montenegro, fichas: 3480498, 3436702, 3436659, 3491742, 3470048,
3511224 y 3496689; Costos y precios de un producto, Aplicacion de operaciones
contables basicas y Elaboracion del presupuesto para el manejo de las finanzas
personales.

ANEXOS: (REGISTRO FOTOGRAFICO FORMACION)

Fecha: 04/05/2026
Lugar: Hospital Mental (Filandia)
Actividad: Formacion ficha 3480498

Fecha: 21/04/2026
Lugar: Colegio ITI (Armenia)
Actividad: Formacion ficha 3436702

Fecha: 29/04/2026

Lugar: Colegio ITI (Armenia)

Fecha: 14/04/2026

Lugar: U Gran Colombia (Armenia)
Actividad: Formacion ficha 3436659

GOR-F-012 V03



Fecha: 06/05/2026

Lugar: Defensa Civil Montenegro
Actividad: Formacidn ficha 3470048

Fecha: 07/05/2026

Lugar: U Gran Colombia (Armenia)
Actividad: Formacion ficha 3511224

Fecha: 09/05/2026
Lugar: Uniquindio (Armenia)
Actividad: Formacion ficha 3496689

Instructor: Mateo Cardenas Cardona CC: 1094947200

Instructor contratista centro de comercio y turismo

GOR-F-012 V03
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PROCESO

EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica Publica Clasificada Publica Reservada |:|

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Registro de Asistencia formacién Armenia,
Filandia y Montenegro, fichas: 3480498, 3436702, 3436659, 3491742, 3470048,
3511224 y 3496689; Costos y precios de un producto, Aplicacion de
operaciones contables basicas y Elaboracién del presupuesto para el manejo de
las finanzas personales.

ANEXOS: (REGISTRO DE ASISTENCIAS FORMACION)

N
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA Q_QJES DE ~Ma Fﬂ DEL ARO 2026
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lom v e omncmmnea| — | = [poda] conr S mpimi s s s
3 Nesatnets ooz | — | — Lo 2] o [Soc o sl ossdaen fsal voRdie S
el Qyaslorambed] —| — lopode| cwr PoooeoSy, |aosea voredf
+ Sanfage Quebh 109l —| — lp s | cr |27 TG 02354357 —ZEc, .
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ACTA No. 3 - 2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta de viabilidad proceso de certificacion
formacion complementaria

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 24 de abril del HORA INICIO: HORA FIN:
2026 5:25 p.m. 5:50 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: ARMENIA DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Regional Quindio/
Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar evidencias y asistencia al curso complementario
2. Realizar emisién de juicios evaluativos en el aplicativo Sofia Plus.
3. Resumir evidencias que comprueban el juicio evaluativo asignado a cada aprendiz.

4. Asegurar al Centro de Formacién que desde mi rol de instructor y dar fe que los
aprendices aprobados cumplen con todos los criterios de calidad de la formacién para
obtener su certificado al curso APLICACION DE OPERACIONES CONTABLES
BASICAS ficha 3436696.

5. Viabilizar el proceso de precertificacion y certificacion del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Brindar cumplimiento al procedimiento de certificacion académica GFPI-P-012 y guia
para la certificacion académica GFPI-G-018.

2. Dar fe y viabilidad como instructor que la emisidon de juicios evaluativos de los
aprendices de formacion complementaria presencial se realizaron conforme a la
participacion y cumplimiento de evidencias establecidas en la planeacion pedagdgica,
guia de aprendizaje e instrumentos de evaluacién del programa APLICACION DE
OPERACIONES CONTABLES BASICAS ficha 3436696.

3. Asegurar al centro de formacién la calidad de informacion para el proceso de
precertificacion y certificacion en el Centro de Formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Mediante la presente acta como instructor de la ficha 3436696 programa APLICACION DE
OPERACIONES CONTABLES BASICAS, doy fe y viabilidad para continuar con el proceso
de precertificacion y certificacion de los aprendices aprobados.

Los Juicios evaluativos se realizaron el dia 24 de abril del 2026 para la competencia
CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES.
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A continuacidn, se relacionan los aprendices aprobados:

BETANCOURT
HERNANDEZ

la asistencia a la formacion

TIPODE |NOMBRE Y APELLIDO DESCRIPCION S EEEE T
DOCUMENTO DEL APRENDIZ EVIDENCIAS ASISTENCIA EVIDENCIAS
(TRABAJOS,
ACTIVIDADES, ETC)
T11015438387 BRIANA Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del

curso de forma exitosa.

T1 1036224214

YUDY AISALEZ
LOPEZ

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1086362105

YOJAN SEBASTIAN
LOPEZ DIAZ

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1090276839

ANGIE DANIELA
SALAZAR ARANGO

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1090276975

ALLISON
GONZALEZ
JIMENEZ

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1090277174

SAMUEL
CARMONA MOLINA

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1090277254

HANNA MICHEL
ZAMUDIO OLARTE

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1091204312

JUAN JOSE RUIZ
LEYTON

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1092459492

JUAN SEBASTIAN

Cumple a satisfaccién con

Realiza las actividades del

HENAO BUENO

la asistencia a la formacion

GALLEGO la asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.
GIRALDO
T1 1092459594 BRITANNYALEXA | Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del

curso de forma exitosa.

T1 1092459699

LUISA FERNANDA
VINASCO
MONTOYA

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1092460339

JEAN CARLOS
CONTRERAS
VILLADA

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1092461330

SANTIAGO ENCISO
PALOMINO

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1092461636

DANNA
ALEJANDRA VEGA
MORALES

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1092461648

KENNETH CALEB
LOPEZ VELEZ

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1092855005

LAURA FERNANDA
GALEANO ISAZA

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1094930720

MARA JOSE
GODOY GOMEZ

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1099547527

FREDY DAVID
SILVA VARGAS

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.
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TI 1111554469

MARIA VALENTINA
CORTES BERMEO

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1116665820

ISAURA BRUN

Cumple a satisfaccién con

Realiza las actividades del

MARIN RAMIREZ

la asistencia a la formacion

SOTELO la asistencia a la formacioén |curso de forma exitosa.

T1 1117354922 MARIANA ARIAS  |Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del
DIAZ la asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.

T1 1139874794 MARIA CELESTE  |Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del

curso de forma exitosa.

TI1 1139874807

KAROL DAYANA

Cumple a satisfaccién con

Realiza las actividades del

MORENO TORRES ||a asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.

TI 1139875046 KEYLIN YAJAIRA  [Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del
POSSO la asistencia a la formacién |curso de forma exitosa.
ATEHORTUA

De la relacion anterior de aprendices, doy fe que realice la formacion en los tiempos
programados en Sofia Plus, que todos asistieron y realizaron las actividades para alcanzar
las competencias requeridas en el programa de formacion.

A continuacion, No se relacionan los aprendices que no son aprobados ya que para este
caso todos fueron aprobados.

Adicionalmente, presento imagenes de la realizacion de la formacion, listas de asistencia y
actividades entregadas:

- Imagenes tomadas durante la formacion:

Fecha: 11/03/2026

Fecha: 08/04/2026

Lugar: Colegio ITI (Armenia)

Lugar: Colegio Tl {Armena)
Actvidad: Formacin ficha 3436696

Actividad: Formacion ficha 3436696

GOR-F-084 V02
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- Iméagenes listas de asistencia:
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- Imagenes evidencias entregadas por los aprendices:

W

APLICACION DE OPERACIONES CONTABLES BASICAS
ACTIVIDAD 1

Actividad de clasificacién de cuentas: Marque con una x cada concepto relacionado segun su clasificacién, determine la ecuacién patrimonial y
calcule la ganancia obtenida. Socialice sus respuestas con paieros(as) e instructor(a).

— CALZADO DEPORTIVO SAS )
N MOVIMIENTO CONTABLE vr. TIRODE CUENTA
ACTIVO PASIVO PATRIMONIO INGRESO GASTO COSTO
1 | Proveedores S 17.290.000 *
2 | Equipo de computo $ 5.240.000 SA
3 |Intereses idos x créditos bancarios S 7.680.000 A
4 | Cuentas x cobrar S 43.000.000 P
5 [Venta de mercancia S 95.500.000 -
6 | Gastos de personal $ 18.090.000 P
7 | Efectivo S 1.780.000 *“
8 | Gastos de publicidad $ 1.550.000 w
9 |Rendimientos generados x cuentas de Ahorro | $ 980.000 W
10 | M, imi y reparaci S 8.100.000 Y4
11 | Mano de obra cancelada $ 14.325.000 d
12 | Gastos de arrendamiento $ 9.158.000
13 | Gastos de depreciacién x Activos fijos $ 524.000 L
14 | Comisiones bancarias pagadas al banco $ 580.000 ¢
15 | Gastos x servicios de correo $ 620.000
16 | Pago de servicios publicos $ 6.450.000 %
17 | Honorarios pagados al contador S 600.000 N
18 | Impuesto por pagar S 7.144.550 s
19 | Capital de accionistas $ 32.730.000
20 | Pago de materias primas $ 9.550.000 >
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- Imagenes evidencias trabajo auténomo:
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De acuerdo con lo anterior, y siendo conocedor/a que el certificado de aprobacién
para la formacion complementaria se genera automaticamente una vez he realizado
el juicio evaluativo de los aprendices, brindo viabilidad para realizar el proceso de
precertificacion y certificacion de los aprobados.

CONCLUSIONES

Brindar cumplimiento al procedimiento de certificacion académica GFPI-P-012 y guia
para la certificacion académica GFPI-G-018 y dar fe como instructor que la emision
de juicios evaluativos de los aprendices de formacién complementaria presencial se
realizaron conforme a la participacion y cumplimiento de evidencias establecidas en
la planeacion pedagogica, guia de aprendizaje e instrumentos de evaluacion del
programa APLICACION DE OPERACIONES CONTABLES BASICAS ficha 3436696, con el
propésito de asegurarles al Centro de Formacion la calidad de informacion para el
proceso de precertificacion y certificacion que desarrolla el area de Gestion Educativa
y Subdireccion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Realizar y enviar 24 de abril del 2026 Mateo Cardenas

acta Cardona
al area de certificacion

GOR-F-084 V02
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Mateo Cardenas Centro de Sl NA
Cardona comercioy s
turismo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Reporte de Juicios
Evaluativos 3436696.x

ANEXOS

GOR-F-084V02
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ACTA No. 4 - 2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta de viabilidad proceso de certificacion
formacion complementaria

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 25 de abril del HORA INICIO: HORA FIN:
2026 7:40 a.m. 8:10 am.
LUGAR Y/O ENLACE: ARMENIA DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Regional Quindio/
Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

3. Verificar evidencias y asistencia al curso complementario
4. Realizar emision de juicios evaluativos en el aplicativo Sofia Plus.
3. Resumir evidencias que comprueban el juicio evaluativo asignado a cada aprendiz.

6. Asegurar al Centro de Formacion que desde mi rol de instructor y dar fe que los
aprendices aprobados cumplen con todos los criterios de calidad de la formacién para
obtener su certificado al curso COSTOS Y PRECIOS DE UN PRODUCTO ficha
3436659.

7. Viabilizar el proceso de precertificacion y certificacion del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

4. Brindar cumplimiento al procedimiento de certificacion académica GFPI-P-012 y guia
para la certificacion académica GFPI-G-018.

5. Dar fe y viabilidad como instructor que la emision de juicios evaluativos de los
aprendices de formacion complementaria presencial se realizaron conforme a la
participacion y cumplimiento de evidencias establecidas en la planeacion pedagodgica,
guia de aprendizaje e instrumentos de evaluacion del programa COSTOS Y PRECIOS
DE UN PRODUCTO ficha 3436659.

6. Asegurar al centro de formacién la calidad de informacion para el proceso de
precertificacion y certificacion en el Centro de Formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Mediante la presente acta como instructor de la ficha 3436659 programa COSTOS Y
PRECIOS DE UN PRODUCTO, doy fe y viabilidad para continuar con el proceso de
precertificacién y certificacion de los aprendices aprobados.

Los Juicios evaluativos se realizaron el dia 25 de abril del 2026 para la competencia
PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO
Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS.

GOR-F-084 V02
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A continuacién, se relacionan los aprendices aprobados:

VILLA GARCIA

asistencia a la formacion

TIPODE | NOMBRE Y APELLIDO DESCRIPCION :
DOCUMENTO |  DEL APRENDIZ EVIDENCIAS DESCRIPCION
ASISTENCIA 2O
(TRABAJOS,
ACTIVIDADES, ETC)
CC 1001533717 CARLOS ANDRES |Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades

del curso de forma
exitosa.

CC 1004799433

DANIELA GARCIA

Cumple a satisfaccion con la
asistencia a la formacion

Realiza las actividades
del curso de forma
exitosa.

CC 1005095126

MARIA ISABEL
LOPEZ PADILLA

Cumple a satisfaccion con la
asistencia a la formacion

Realiza las actividades
del curso de forma
exitosa.

CC 1007757186 JOHANA ANDREA | Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
GUTIERREZ asistencia a la formacion del curso de forma
GUEVARA exitosa.

CC 1090411325 LUZ KARINA Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
NAVAS DIAZ asistencia a la formacion del curso de forma

exitosa.

CC 1091202664

NICOLL ANDREA
CRUZ GRANADA

Cumple a satisfaccién con la
asistencia a la formacion

Realiza las actividades
del curso de forma
exitosa.

CC 1091202950

HELEN DAHIANNA

Cumple a satisfaccién con la

Realiza las actividades

ROMERO asistencia a la formacioén del curso de forma
SAAVEDRA exitosa.

CC 1091884835 MARIANA Cumple a satisfaccion con la [Realiza las actividades
ECHEVERRY VILLA| asistencia a la formacién del curso de forma

exitosa.

CC 1091884960

SALOME MENDEZ

Cumple a satisfaccién con la

Realiza las actividades

DUARTE ROZO

asistencia a la formacion

AGUIRRE asistencia a la formacion del curso de forma
exitosa.
CC 1092455513 VALENTINA Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades

del curso de forma
exitosa.

GUILLERMO DAZA
ROZO

asistencia a la formacion

CC 1094884181 ANDRES Cumple a satisfaccion con la [Realiza las actividades
MAURICIO DUQUE |asistencia a la formacion del curso de forma
CARDONA exitosa.

CC 1094975737 JENNER Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades

del curso de forma
exitosa.

COLORADO NIETO

CC 1094976491 MARIA CAMILA Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
MORALES YEPEZ |asistencia a la formacién del curso de forma
exitosa.
CC 1097039193 YESICA Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
FERNANDA asistencia a la formacion del curso de forma

exitosa.
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CC 1112041689 LAURA ISABELLA |Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
MOLINA asistencia a la formacion del curso de forma
HERNANDEZ exitosa.
CC 1113310778 PAULA ANDREA  |Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
DAZA PELAEZ asistencia a la formacion del curso de forma
exitosa.
CC 1119150582 MARIA JOSE Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
MARTINEZ asistencia a la formacioén del curso de forma
VELASQUEZ exitosa.
CC 1139874094 DEISY JULIANA Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
RIOS ZAPATA asistencia a la formacioén del curso de forma
exitosa.

De la relacion anterior de aprendices, doy fe que realice la formacion en los tiempos
programados en Sofia Plus, que todos asistieron y realizaron las actividades para alcanzar
las competencias requeridas en el programa de formacion.

A continuacion, se relacionan los aprendices que no son aprobados:

TIPO DE NOMBRE Y DESCRIPCION
DOCUMENTO | APELLIDO DEL EVIDENCIAS DESCRIPCION
APRENDIZ ASISTENCIA EVIDENCIAS
(TRABAJOS,
ACTIVIDADES, ETC)
CC 1115194083 DAVIDSON No cumple a satisfaccion con |No realiza las actividades
JULIAN la asistencia a la formacion |del curso de forma exitosa.
SANCHEZ
CORTES
CC 29329296 MARISOL No cumple a satisfaccién con [No realiza las actividades
GUEVARA la asistencia a la formacion |del curso de forma exitosa.
MARIN

Adicionalmente, presento imagenes de la realizacion de la formacion, listas de asistencia y

actividades entregadas:

- Imagenes tomadas durante la formacion:

Fecha: 03/03/2026

Lugar: U Gran Colombia (Armenia)
Actividad: Formacion ficha 3436659
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Fecha: 07/04/2026

Lugar: U Gran Colombia (Armenia)
Actividad: Formacion ficha 3436659

Imagenes listas de asistencia:
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Imagenes evidencias entregadas por los aprendices:

FABRICAMOS S.A.S.
Estados de Costos
Mes de Marzo del 2026

Cifras en pesos Colombianos

1) Materiales consumidos

Inventario inicial de materias primas

(+) Compras de materias primas del mes
(+) Fletes en compras de materiales

(-) Inventario final de materiales
Materiales consumidos en el mes

2) Mano de obra utilizada

Mano de obra directa empleada (incluye prestaciones socic $ 10.539.881

Mano de obra utilizada en el mes

3) Costos Indirectos de fabricacion

Mano de Obra Indirecta Operarios

Salarios de supervisidon y mantenimiento

Servicio de Energia

Arrendamiento

Depreciacion Maquinaria

Costos indirectos de fabricacion utilizados en el mes
Costo de produccién

(+) Inventario inicial de producto en proceso

(=) Costo de productos en proceso durante el periodo
(-) Inventario final de productos en proceso

(=) Costo de productos terminados

(+) Inventario inicial de productos terminados

(=) Productos terminados disponibles para la venta

(-) Inventario final de productos terminados

Costo de ventas

Firmas
Imagenes evidencias trabajo autbnomo:
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$ 34.996.719

"$ (2.237.913)
$ 32.758.806
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De acuerdo con lo anterior, y siendo conocedor/a que el certificado de aprobacién
para la formacion complementaria se genera automaticamente una vez he realizado
el juicio evaluativo de los aprendices, brindo viabilidad para realizar el proceso de
precertificacion y certificacion de los aprobados.

CONCLUSIONES

Brindar cumplimiento al procedimiento de certificacion académica GFPI-P-012 y guia
para la certificacion académica GFPI-G-018 y dar fe como instructor que la emision
de juicios evaluativos de los aprendices de formacién complementaria presencial se
realizaron conforme a la participacion y cumplimiento de evidencias establecidas en
la planeacion pedagogica, guia de aprendizaje e instrumentos de evaluacion del
programa COSTOS Y PRECIOS DE UN PRODUCTO ficha 3436659, con el propdsito de
asegurarles al Centro de Formacién la calidad de informacion para el proceso de
precertificacion y certificacion que desarrolla el area de Gestion Educativa vy
Subdireccion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar y enviar 25 de abril del 2026 Mateo Cardenas
acta Cardona =
al érea de
certificacion
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Mateo Cardenas Centro de SI NA
Cardona comercioy
turismo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Reporte de Juicios
Evaluativos 3436659.x

ANEXOS
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ACTA No. 5 - 2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta de viabilidad proceso de certificacion
formacion complementaria

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 25 de abril del HORA INICIO: HORA FIN:
2026 8:10 a.m. 8:50 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: ARMENIA DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Regional Quindio/
Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

5. Verificar evidencias y asistencia al curso complementario
6. Realizar emisién de juicios evaluativos en el aplicativo Sofia Plus.
3. Resumir evidencias que comprueban el juicio evaluativo asignado a cada aprendiz.

8. Asegurar al Centro de Formacion que desde mi rol de instructor y dar fe que los
aprendices aprobados cumplen con todos los criterios de calidad de la formacién para
obtener su certificado al curso COSTOS Y PRECIOS DE UN PRODUCTO ficha
3436702.

9. Viabilizar el proceso de precertificacion y certificacion del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

7. Brindar cumplimiento al procedimiento de certificacion académica GFPI-P-012 y guia
para la certificacion académica GFPI-G-018.

8. Dar fe y viabilidad como instructor que la emision de juicios evaluativos de los
aprendices de formacion complementaria presencial se realizaron conforme a la
participacion y cumplimiento de evidencias establecidas en la planeacion pedagodgica,
guia de aprendizaje e instrumentos de evaluacion del programa COSTOS Y PRECIOS
DE UN PRODUCTO ficha 3436702.

9. Asegurar al centro de formacién la calidad de informacion para el proceso de
precertificacion y certificacion en el Centro de Formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Mediante la presente acta como instructor de la ficha 3436702 programa COSTOS Y
PRECIOS DE UN PRODUCTO, doy fe y viabilidad para continuar con el proceso de
precertificacién y certificacion de los aprendices aprobados.

Los Juicios evaluativos se realizaron el dia 25 de abril del 2026 para la competencia
PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO
Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS.
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A continuacién, se relacionan los aprendices aprobados:

TIPO DE
DOCUMENTO

NOMBRE Y APELLIDO
DEL APRENDIZ

DESCRIPCION
EVIDENCIAS
ASISTENCIA

DESCRIPCION
EVIDENCIAS
(TRABAJOS,

ACTIVIDADES, ETC)

T1 1014874602

ALISON RUSSA

Cumple a satisfaccién con

Realiza las actividades del

POPAYAN LOPEZ

la asistencia a la formacioén

SANCHEZ la asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.

T1 1077455092 JUAN DAVID Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del
PEREZ RENGIFO |la asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.

T1 1086361372 MARIA JOSE Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del

curso de forma exitosa.

T1 1088831681

DANIELA PATRICIA
SOGAMOSO
AGUJA

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1090275242

JUAN DIEGO
TELLEZ TORRES

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1090275363

YEHIMI
HASBLEIDY
RIVEROS CANO

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1090276396

JAN ALAN
SANCHEZ TAVERA

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1091204439

CRISTIAN CAMILO
DUCUARA RIOS

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1091205023

PILAR ESTEFANI

Cumple a satisfaccién con

Realiza las actividades del

MONTENEGRO la asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.
MONTENEGRO

T1 1091886241 STEPHANY Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del
VALERIA GANAN [la asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.
BUENO

T1 1094911540

JHON ESTIVEN
LOPEZ MONSALVE

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1094917589

JULIANA TORRES
PALOMINO

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1094918018

LAURA XIMENA
BRINEZ
BETANCOURTH

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1094923231

JUAN ANDRES
PAEZ GONZALEZ

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1094929137

ANDRES FELIPE
RIOS TORRES

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

TI1 1094931001

STEFANI RAMIREZ
RAMIREZ

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

TI1 1094963975

NICOL DAYANA
MARTINEZ RIOS

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

TI1 1095552252

EVELING TATIANA
ECHAVARRIA

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

GOR-F-084V02




SENA

N

PEREZ

T1 1095552647

MARIA JOSE
LOPEZ GIRALDO

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1097397320

EMY SOFIA
CEBALLOS
LONDONO

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

TI1 1104944456

CARLOS ANDRES
HERNANDEZ
CIFUENTES

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

T1 1105613465

SARAY MARLENY
OSORIO
CARMONA

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

TI 1111678409

SHARICK DANIELA
ALVARADO
BETANCOURT

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

PPT 1113869

DELIMAR JOSELIN
VALERA PATINO

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacion

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

TI 1127209702

JUAN CARLOS
PUERTA POPAYAN

Cumple a satisfaccién con
la asistencia a la formacién

Realiza las actividades del
curso de forma exitosa.

TI1 1139874558

DAVID ROMERO

Cumple a satisfaccién con

Realiza las actividades del

JIMENEZ
GONZALEZ

la asistencia a la formacioén

IBARGUEN la asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.

T11139874591 MARIA DEL MAR  |Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del
HURTADO la asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.
JIMENEZ

TI 1144627412 JUAN SEBASTIAN | Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del
UNI PERAFAN la asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.

PPT 5212518 NATALIAISABEL | Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del
HURTADO la asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.
GONZALEZ

PPT 5427780 ANGEL DANIEL Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del
JIMENEZ CASTRO |la asistencia a la formacion |curso de forma exitosa.

PPT 6026663 NIKOLE ZYBRAYIN |Cumple a satisfaccion con |Realiza las actividades del

curso de forma exitosa.

De la relacion anterior de aprendices, doy fe que realice la formacion en los tiempos
programados en Sofia Plus, que todos asistieron y realizaron las actividades para alcanzar
las competencias requeridas en el programa de formacion.

A continuacion, No se relacionan los aprendices que no fueron aprobados, ya que en este
caso todos han sido aprobados.

GOR
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Adicionalmente, presento imagenes de la realizacion de la formacion, listas de asistencia y
actividades entregadas:

- Imagenes tomadas durante la formacion:

Fecha: 10/03/2026
— Lugar: Colegio ITI (Armenia)
Actividad: Formacion ficha 3436702

Fecha: 18/03/2026
Lugar: Colegio ITI (Armenia)
| Actividad: Formacioén ficha 3436702

\ -y

- Imagenes listas de asistencia:
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Imagenes evidencias entregadas por los aprendices:

PRODUCTO: Juego de alcoba

CANT. UNIT DETALLE VALOR VALOR TOTAL
) UNITARIO
4 Tablones Madera Pino (2.4m) $ 45.000 $ 180.000
1 Colchén Resortado Semi-firme $ 450.000 $ 450.000
10 Listones para Tendido de Cama $ 8.500 $ 85.000
1 Lamina de MDF (Para mesa de noche) $ 95.000 $ 95.000
2 Correderas para cajon (Mesa) $ 12.000 $ 24.000
1 Pega para madera (Galon) $ 35.000 $ 35.000
2 Galones de Barniz/Laca $ 42.000 $ 84.000
1 Kit de Tornilleria y Herrajes $ 28.000 $ 28.000
TOTAL INSUMOS O MATERIAS PRIMAS (MP) S 981.000
CARGO JORNAL POR HORAS VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
CARPINTERO 16 $ 12.500 $ 200.000
AYUDANTE /
PULIDOR 8 $ 8.500 $ 68.000
TOTAL MANO DE OBRA (MO) S 200.000
CANT DETALLE VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
1 Energia Eléctrica (Maquinaria) $ 600.000 $ 15.000
1 Lijas (Pliego) $ 2.500 $ 2.500
1 Transporte / Flete de entrega $ 30.000 $ 30.000
TOTAL COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION (CIF) 3 47.500
$ 1.228.500 COSTO DE PRODUCCION O VENTA
S 1.875.000 PRECIO VTA $ 1.875.000
S 646.500 BENEFICIO
34,48% RENTABILIDAD
Imagenes evidencias trabajo auténomo:
CONCEPTOS PARA ELABORACION DE UN CLASIFICACION
MP MO CIF

JUEGO DE ALCOBA

(Materias primas)

(Mano de obra)

(Costos Indirectos)

Tablones Madera Pino (2.4m) X

Colchoén Resortado Semi-firme X

8 horas laboradas por pulidor ayudante

Transporte / Flete de entrega

Galones de Barniz/Laca X

Kit de Tornilleria y Herrajes

X

16 horas laboradas del carpintero

Energia Eléctrica (Maquinaria)

Listones para Tendido de Cama

Lamina de MDF (Para mesa de noche)

Correderas para cajon (Mesa)

Pega para madera (Galon)

XX [X|X

Lijas (Pliego)
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De acuerdo con lo anterior, y siendo conocedor/a que el certificado de aprobacién
para la formacion complementaria se genera automaticamente una vez he realizado
el juicio evaluativo de los aprendices, brindo viabilidad para realizar el proceso de
precertificacion y certificacion de los aprobados.

CONCLUSIONES

Brindar cumplimiento al procedimiento de certificacion académica GFPI-P-012 y guia
para la certificacion académica GFPI-G-018 y dar fe como instructor que la emision
de juicios evaluativos de los aprendices de formacién complementaria presencial se
realizaron conforme a la participacion y cumplimiento de evidencias establecidas en
la planeacion pedagogica, guia de aprendizaje e instrumentos de evaluacion del
programa COSTOS Y PRECIOS DE UN PRODUCTO ficha 3436702, con el propdsito de
asegurarles al Centro de Formacién la calidad de informacién para el proceso de
precertificacion y certificacion que desarrolla el area de Gestion Educativa vy
Subdireccion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar y enviar 25 de abril del 2026 Mateo Cardenas
acta Cardona z
al area de
certificacion
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Mateo Cardenas Centro de Si NA
Cardona comercioy
turismo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Reporte de Juicios
Evaluativos 3436702.x

ANEXOS
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ACTA No. 6 - 2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta de viabilidad proceso de certificacion
formacion complementaria

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 09 de mayo del | HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 08:05 a.m. 08:40 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: ARMENIA DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Regional Quindio/
Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

7. Verificar evidencias y asistencia al curso complementario
8. Realizar emisién de juicios evaluativos en el aplicativo Sofia Plus.
3. Resumir evidencias que comprueban el juicio evaluativo asignado a cada aprendiz.

10. Asegurar al Centro de Formacién que desde mi rol de instructor y dar fe que los
aprendices aprobados cumplen con todos los criterios de calidad de la formacién para
obtener su certificado al curso COSTOS Y PRECIOS DE UN PRODUCTO ficha
3480498.

11. Viabilizar el proceso de precertificacion y certificacién del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

10. Brindar cumplimiento al procedimiento de certificacion académica GFPI-P-012 y guia
para la certificacion académica GFPI-G-018.

11. Dar fe y viabilidad como instructor que la emisidon de juicios evaluativos de los
aprendices de formacion complementaria presencial se realizaron conforme a la
participacion y cumplimiento de evidencias establecidas en la planeacion pedagodgica,
guia de aprendizaje e instrumentos de evaluacion del programa COSTOS Y PRECIOS
DE UN PRODUCTO ficha 3480498.

12. Asegurar al centro de formacion la calidad de informacién para el proceso de
precertificacion y certificacion en el Centro de Formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Mediante la presente acta como instructor de la ficha 3480498 programa COSTOS Y
PRECIOS DE UN PRODUCTO, doy fe y viabilidad para continuar con el proceso de
precertificacion y certificacion de los aprendices aprobados.

Los Juicios evaluativos se realizaron el dia 09 de mayo del 2026 para la competencia
PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO
Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS.
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A continuacidn, se relacionan los aprendices aprobados:

TIPO DE NOMBRE Y APELLIDO DESCRIPCION P
DOCUMENTO DEL APRENDIZ EVIDENCIAS DESCRIPCION
ASISTENCIA EVIDENCIAS
(TRABAJOS,
ACTIVIDADES, ETC)
CC 1054926500 JHON WILLIAM Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
GIRALDO asistencia a la formacioén del curso de forma
SALDARRIAGA exitosa.
CC 1088310959 LUZ MILEYDI Cumple a satisfaccion con la [Realiza las actividades
CARDONA asistencia a la formacion del curso de forma
BEDOYA exitosa.
CC 1088345989 SEBASTIAN Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
QUINTERO asistencia a la formacion del curso de forma
MONSALVE exitosa.
CC 1112786833 SERGIO ANDRES  |Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
FAJARDO asistencia a la formacioén del curso de forma
MARMOLEJO exitosa.
CC 1114456886 JUAN ALEJANDRO | Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
MEJIA LLANOS asistencia a la formacion del curso de forma
exitosa.
CC 1121905881 JUAN DAVID Cumple a satisfaccion con la [Realiza las actividades
TORRES AMAYA |asistencia a la formacion del curso de forma

exitosa.

CC 1130645857

MILTON EDGARDO

Cumple a satisfaccién con la

Realiza las actividades

HERRERA asistencia a la formacion del curso de forma
ZAMBRANO exitosa.

CC 11383881 LUIS EDUARDO  |Cumple a satisfaccién con la |Realiza las actividades
AUMADA asistencia a la formacioén del curso de forma

exitosa.

CC 15986835

LUIS GERARDO

Cumple a satisfaccion con la

Realiza las actividades

CASTRILLON asistencia a la formacion del curso de forma
TRUJILLO exitosa.
CC 79246230 SANTIAGO Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
ARMANDO DIAZ asistencia a la formacion del curso de forma
RUIZ exitosa.
CC 80132034 WILLIAM GARCIA  |Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
CANTE asistencia a la formacion del curso de forma
exitosa.
CC 94533232 ROBIN LOPEZ Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
MORENO asistencia a la formacioén del curso de forma
exitosa.
CC 9731737 JORGE IVAN Cumple a satisfaccion con la |Realiza las actividades
ARENAS asistencia a la formacioén del curso de forma
BUITRAGO exitosa.

De la relacion anterior de aprendices, doy fe que realice la formacion en los tiempos
programados en Sofia Plus, que todos asistieron y realizaron las actividades para alcanzar
las competencias requeridas en el programa de formacion.
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A continuacién, se relacionan los aprendices que no son aprobados:

TIPO DE NOMBRE Y DESCRIPCION
DOCUMENTO | APELLIDO DEL EVIDENCIAS DE'E\,SIgELng&N
APRENDIZ ASISTENCIA
(TRABAJOS,
ACTIVIDADES, ETC)

CC 1005207204 JUAN ESTEBAN |No cumple a satisfaccion con [No realiza las actividades
LOPEZ ERASO |la asistencia a la formacion |del curso de forma exitosa.

CC 1088274086 LUIS EDUARDO |No cumple a satisfaccion con [No realiza las actividades
VASQUEZ la asistencia a la formacion (del curso de forma exitosa.
BEDOYA

CC 1097407190 JOSE YARLEY |No cumple a satisfaccion con No realiza las actividades
RODRIGUEZ la asistencia a la formacion |del curso de forma exitosa.
ORTIZ

CC 1112766090 YEFFERSON No cumple a satisfaccién con [No realiza las actividades
LONDREY la asistencia a la formacion |del curso de forma exitosa.
CADENA
CORREA

CC 11685112 JOSE OLIVERIO |No cumple a satisfaccién con [No realiza las actividades
FONSECA la asistencia a la formacion |del curso de forma exitosa.
BAQUERO

CC 18420378 MIGUEL No cumple a satisfaccion con|No realiza las actividades
ANTONIO RUIZ |la asistencia a la formacion |del curso de forma exitosa.
MORALES

CC 70515989 OCARIS DE No cumple a satisfaccién con [No realiza las actividades
JESUS CANO la asistencia a la formacion |del curso de forma exitosa.

CC 9807893 JOSE ISBER No cumple a satisfaccion con [No realiza las actividades
SANCHEZ la asistencia a la formacion |del curso de forma exitosa.

CC 98669912 JUAN No cumple a satisfaccion con No realiza las actividades
FERNANDO la asistencia a la formacion |del curso de forma exitosa.
VERGARA

Adicionalmente, presento imagenes de la realizacion de la formacion, listas de asistencia y
actividades entregadas:

- Imagenes tomadas durante la formacion:

Fecha: 06/04/2026
Lugar: Hospital Mental (Filandia)
Actividad: Formacion ficha 3480498
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- Iméagenes listas de asistencia:
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- Imagenes evidencias entregadas por los aprendices:
PRODUCTO: Chicharron dulce

9 $ 1619 $ 14.571 [HARINA $ 36,0 $ 216
3 $ 5462 | $ 16.386 |VITINA $1214 $728
1 $ 8.200| $ 8.200 |GUAYABA $ 23,4 $ 141
5 $ 3529 $ 17.645 [MARGARINA $39 $24
1 $ 2500 $ 2.500 |AZUCAR BLANCA $22 $13
1 $ $ SAL

$ 7959 $  3.316,11 REPOSTERO $ 442

| 100 | 453 | $ 45300 [CONTENEDORES $ 453 $ 453

COSTO DE PRODUCCION O VENTA $ 2.024
PRECIO VTA $ 3.000
BENEFICIO $ 976

RENTABILIDAD 33%
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- Imagenes evidencias trabajo auténomo:
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De acuerdo con lo anterior, y siendo conocedor/a que el certificado de aprobacién
para la formacion complementaria se genera automaticamente una vez he realizado
el juicio evaluativo de los aprendices, brindo viabilidad para realizar el proceso de
precertificacion y certificacion de los aprobados.

CONCLUSIONES

Brindar cumplimiento al procedimiento de certificacion académica GFPI-P-012 y guia
para la certificaciéon académica GFPI-G-018 y dar fe como instructor que la emisién
de juicios evaluativos de los aprendices de formacién complementaria presencial se
realizaron conforme a la participacion y cumplimiento de evidencias establecidas en
la planeacion pedagodgica, guia de aprendizaje e instrumentos de evaluacion del
programa COSTOS Y PRECIOS DE UN PRODUCTO ficha 3480498, con el propdsito de
asegurarles al Centro de Formacién la calidad de informacion para el proceso de
precertificacion y certificacion que desarrolla el area de Gestion Educativa vy
Subdireccion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar y enviar 09 de mayo del 2026 Mateo Cardenas
acta Cardona 5
al area de
certificacion
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Mateo Cardenas Centro de | NA
Cardona comercioy
turismo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
[y

Reporte de Juicios
Evaluativos ficha 3480
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EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X PUblica Clasificada . Publica Reservada

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Relacion de evidencias de cumplimiento
(Captura de pantalla informativa) correspondiente al Informe Mensual de
Ejecucion contractual CO1.PCCNTR.8990953 del ailo 2026, correspondientes
al mes de mayo de 2026.

ANEXOS: (capturas de pantalla envio correo electrénico con Documentacion
para certificacion cursos: 3436696 - Aplicacion de operaciones contables
basicas, 3436659 - Costos y precios de un producto, 3436702 - Costos y
precios de un producto, 3480498 - Costos y precios de un producto.

Acta de viabilidad ficha 3436696 - Aplicacion de operaciones contables basicas @ publica

= Mateo Cardenas Cardona L S &« ~ H

Para: & Erika Tatiana Vergara Sabogal Vie 24/04/2026 5:53PM
CC: Matriculas Sena Galan

Cco: Luisa.fernanda.cortes@correounivalle.edu.co

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 21/04/2036 5:53 PM

& 3436696 _acta viabilidad certi...
3 MB

Cordial saludo estimadas Margarita y Erika,
Me permito compartir documento referenciado en asunto.
Quedo atento a cualquier novedad.

Muchas gracias.

€~ Responder 4~ Responder a todos 2 Reenviar

GOR-F-012 V03



Acta de viabilidad ficha 3436659 - Costos y precios de un producto @ Publica
B ————————— e

i Mateo Cardenas Cardona L S & ~ v R
Para: ® Erika Tatiana Vergara Sabogal Sab 25/04/2026 8:09 AM

CC: Matriculas Sena Galan

Cco: Luisa.fernanda.cortes@correounivalle.edu.co

© PRetencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 22/04/2036 8:09 AM

& 3436659 _acta viabilidad certi... .,
1MB

Cordial saludo estimadas Margarita y Erika,
Me permito compartir documento referenciado en asunto.
Quedo atento a cualquier novedad.

Muchas gracias.

€~ Responder & Responderatodos 7 Reenviar

Acta de viabilidad ficha 3436702 - Costos y precios de un producto @ Publica

B ——— s e

a Mateo Cardenas Cardona ©a & - v H
Para: ® Erika Tatiana Vergara Sabogal Sab 25/04/2026 8:50AM

CC: Matriculas Sena Galan

Cco: Luisa.fernanda.cortes@correounivalle.edu.co

© Retencion: 10 Year Delete (10 arios) Expira: Mar 22/04/2036 8:50 AM

& 3436702 _acta viabilidad certi... .,
1MB

Cordial saludo estimadas Margarita y Erika,
Me permito compartir documento referenciado en asunto.
Quedo atento a cualquier novedad.

Muchas gracias.

€N Responder €\ Responderatodos 7 Reenviar

GOR-F-012 V03



Acta de viabilidad ficha 3480498 - Costos y precios de un producto @ Publica

i Mateo Cardenas Cardona © a & ~ e
Para: @ Frika Tatiana Vergara Sabogal Sab 9/05/2026 8:39AM

CC: Matriculas Sena Galan; ® Luisa Maria Mellan Giraldo

Cco: Luisa.fernanda.cortes@correounivalle.edu.co

© Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 6/05/2036 8:39 AM

3480498 acta viabilidad certi... .,

@ 1MB

Cordial saludo estimadas Margarita y Erika,
Me permito compartir documento referenciado en asunto.
Quedo atento a cualquier novedad.

Muchas gracias.

{  Responder &\ Responderatodos 7 Reenviar

J
- S

Instructor: Mateo Carden/as Cardona CC: 1094947200

Instructor contratista centro de comercio y turismo
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EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Relacién de evidencias de cumplimiento
(Captura de pantalla informativa) correspondiente al Informe Mensual de
Ejecucion contractual CO1.PCCNTR.8990953 del afio 2026, correspondientes
al mes de mayo de 2026.

ANEXOS: (CAPTURA DE PANTALLA PLATAFORMA MEC, FICHAS EN
FORMACION MES DE MAYO).

" APLICACION DE OPERACIONES CONTABLES BASICAS || COSTOS YPRECIOS DE UN PRODUCTO.

13310080 - 40 Horas 62330005 - 50 Horas
st i pic o i Falta radicar oficio de solicitud
Fiche SEI0050 Ficha 3480498
Codigo
empr%sa 2402562 Codigoempresa 2410370
Inicia 2026-03-25 Inicia 2026-04-06
Finaliza 2026-05-13 Finaliza 2026-05-04
Ciudad Montenegro (Quindio) Ciudad Filandia (Quindio)
Lugar SALON PRINCIPAL DEFENSA CIVIL Lugar AULAS DE CLASE
9 MONTENEGRO c
. Direccion CALLE 8 NQ. 7-55 - FILANDIA
Direccion CARRERA 12, ESQUINA _
Aprendices 31 Aprendices 24
Programa Vulnerables Programa Vulnerables
L eome
Estado: Matriculados 2026-05-06 08:01:26 Estado: Matriculados 2026-04-29 22:05:39

GOR-F-012 V03



APLICACION DE OPERACIONES CONTABLES BASICAS
13310080 - 40 Horas

Falta radicar oficio de solicitud
Ficha 3491742
gr?,l‘;'ﬁe‘;a 26418244
Inicia 2026-04-15
Finaliza 2026-06-03
Ciudad Armenia (Quindio)
Lugar SALA DE SISTEMAS
e TSR
Aprendices 30
Programa Vulnerables

Estado: Recepcion 2026-05-1211:52:19

\

COSTOS Y PRECIOS DE UN PRODUCTO.
62330005 - 50 Horas

Falta radicar oficio de solicitud

Ficha 3436702
Codigo
B 2376925
Inicia 2026-02-17
Finaliza 2026-04-21
Ciudad Armenia (Quindio)
Lugar SALA DE SISTEMAS
_— CARRERA 5 # 65-03, URBANIZACISN
Direccion NUEVA CIUDAD MILAGRO

Aprendices 31

Programa Vulnerables

Ver Horario

Estado: Matriculados 2026-04-22 07:25:41

COSTOS YPRECIOS DE UN PRODUCTO.
62330005 - 50 Horas

Falta radicar oficio de solicitud

Ficha 3496689

g&%‘%‘ga 2421226

Inicia 2026-04-18

Finaliza 2026-05-30

Ciudad Armenia (Quindio)
FACULTAD DE CIENCIAS

Lugar ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y
CONTABLES

oo SEEEEARSAA A

Aprendices 31

Programa Vulnerables

Estado: Matriculados 2026-05-1109:53:54

ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA EL MANEJO
DE LAS FINANZAS PERSONALES
12350000 - 48 Horas

Falta radicar oficio de solicitud
Ficha 3511224
gﬁl‘;‘%‘ga 2432733
Inicia 2026-05-07
Finaliza 2026-06-06
Ciudad Armenia (Quindio)
Lugar %Elr_\ﬁ BE I_SISTEMAS #3 SEDE
Direccion CARRERA 14 # 7-46
Aprendices 24
Programa Vulnerables

Ver Horario

Estado: Recepcion 2026-05-1213:56:22

/
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APLICACION DE OPERACIONES CONTABLES BASICAS COSTOS Y PRECIOS DE UN PRODUCTO.
13310080 - 40 Horas 62330005 - 50 Horas

Seleccionar Formacion

Ficha 3436659

: Codigo
2376912

Ficha 0 empresa
Codigo empresa Inicia 2026-02-17
Inicia 2026-05-05 Finaliza 2026-04-21
Finaliza 2026-06-02 Ciudad Armenia (Quindio)
Ciudad Armenia (Quindi AULAS QUINTO Y SEXTO PISO
] e s;T;E:s(s:EE 'SLRTE Lugar UNIVERSIDAD - SEDE NORTE
vgar Direccion ~ CARRERA14.NO5-29
Direccion CARRERA14.NO7 - 46 .

Aprendices 24
Aprendices 24

Programa Vulnerables
Programa Vulnerables

Estado: Autorizada 2026-04-28 10:02:18

/

J
i
e

Instructor: Mateo Cardenas’@dona CC: 1094947200 Instructor

contratista centro de comercio y turismo
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. SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAIE - SEMA

[ |
%AMA SEGURIDAD Y SAWUD €N €\ TRABARJO fiqo

Hace constar:

Que el Sr(a) MATEOQ CARDENAS CARDONA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1094947200 realizé el dia 16/02/2026 la induccion en Seguridad vy Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST-:

Yo MATEQ CARDENAS CARDONA Identificado(a) con cédula de ciudadania

1094947200 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Segundad vy
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesanos para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Firrna

Dependencia de Segurdad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefado por: Grupo Gestdn de los Sistemas da Informackdn - Oficinag de Sisbemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA Agencia Publica

SENA
7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) MATEO CARDENAS CARDONA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1094947200 el dia 16/02/2026 aprobo la respectiva evaluacion de apropiacion de
conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacidn - Oficina de Sistemas
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PROCESO
EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Relacién de evidencias de cumplimiento
(Captura de pantalla informativa) correspondiente al Informe Mensual de
Ejecucion contractual CO1.PCCNTR. 8990953 del afio 2026, correspondientes
al mes de mayo de 2026.

ANEXOS: (CAPTURA DE PANTALLA PROMOCION DE LA OFERTA EN ESTADOS
DE WHATSAPP CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL Y MAYO).

< i;"j; Mi estado

Justo ahora

—_ X3 S?rr.“tr'ig"c:g Comerc io

7A Regional Quindio $R__‘v‘ 2:7":\‘::"'?‘"35.':’? rrrrrr
Oferta Acadéemica Oferta Académica
TECNOLOGO TECNOLOGO

Gestion del Desarrollio
Administrativo e

CGestién Contable y de

Informacion Financiera

El tecndlogo en Gestidn

Contable y de Informacicon
i ]

Modalidad
Presencial
Codigo
SNIES 118443

Modalidad

Presencial.

Codigo

SNIES 1710496
Inscripciones
i 18 al 22 de Abril
Sena Galan.

Inscripciones
18 al 22 de Abril
SENA Galan

dMimpulisa tu carrera
dominando Ia
contabilidad y Ia
gestion fimancieral

O pTtimiza procesos,
impulsa inmnovacion
v fortalece Ia

gestion?

Instructor: Mateo Cardenas Cardona CC: 1094947200

Instructor contratista centro de comercio y turismo

GOR-F-012 V03



‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el Sr(a) MATEO CARDENAS
CARDONA identificado(a) con CC. 1094947200 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 13 de Mayo de 2026 a las 23:22:43

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1
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& Outlook

CRONOGRAMA TRAMITE PAGO MAYO 2026

Desde Sebastian Betancourt Gallego <sbetancourtg@sena.edu.co>

Fecha Vie 8/05/2026 5:20PM

Para negra260168@gmail.com <negra260168@gmail.com>; alexsanderandresfelipe23@gmail.com <alexsanderandresfelipe23@gmail.com>; andresfelipejg@gmail.com
<andresfelipejg@gmail.com>; andresgomez967@gmail.com <andresgomez967@gmail.com>; maonitido@hotmail.com <maonitido@hotmail.com>; Angélica Ospina Garzén
<angelmaroga@gmail.com>; camilorohu@hotmail.com <camilorohu@hotmail.com>; vampeta123@hotmail.com <vampetal23@hotmail.com>;
romerocarlosalberto86@gmail.com <romerocarlosalberto86@gmail.com>; wagner_karlos@yahoo.es <wagner_karlos@yahoo.es>; carlos.ocampoc06@gmail.com
<carlos.ocampoc06@gmail.com>; vargas.cataa@gmail.com <vargas.cataa@gmail.com>; caponte2323@gmail.com <caponte2323@gmail.com>;
cesar.acevedo@correounivalle.edu.co <cesar.acevedo@correounivalle.edu.co>; carolinagrajales4@gmail.com <carolinagrajales4@gmail.com>; claudialilianal2502@gmail.com
<claudialilianal2502@gmail.com>; cmgmluna@hotmail.com <cmgmluna@hotmail.com>; claudiinfinito@hotmail.com <claudiinfinito@hotmail.com>;
abogadocctorres17@gmail.com <abogadocctorres17@gmail.com>; angelikm18@hotmail.com <angelikm18@hotmail.com>

[ﬂJ 2 archivos adjuntos (105 KB)
1775852532_GCCON-F-087InformemensualdeejecucioncontractualPDS_(1).docx; GOR-F-012FormatoPlantillaDocumentosenWordSIGAV03_.docx;

Cordial saludo apreciados compafieros:

Como supervisor de su contrato, muy amablemente solicito presentar el informe (GF Y GC) correspondiente al mes de MAYO de 2026, el cual debe ser enviado al correo
electrdnico informescontractualesturismo@gmail.com del 8 al 11 de MAYO de 2026 con el fin de ser revisado y firmado.

Una vez reciban respuesta con la verificacion de dichos documentos, deberdn ser cargados al SECOP Il. Igualmente tener presente la siguiente informacidn necesaria para el
tramite de pago, asi:

El GF debe estar en un solo archivo PDF con los documentos en el estricto orden que se menciona: Nombre del PDF: GF_numero de cédula_ N2 Compromiso SIIF_Mes_Afio
(Ejemplo: GF_74359332_7124_MAYO_2026)

1. Planilla para pago de Honorarios (Planilla S| CONTRATISTA) la planilla de sicontratistas debera estar debidamente firmada por el contratista.
2. Planilla desagregada o detallada y comprobante de pago de aportes a seguridad social (mes anterior al que se va a cobrar).
3. Legalizacién de viaticos/transportes junto con el SIIF (para quienes aplique).

El GC debe estar en un solo archivo PDF con los documentos en el estricto orden que se menciona: Nombre del PDF: GC nimero de cédula_ N2 Compromiso SIIF_Mes_Afio
(Ejemplo: GC_74359332_7124_MAYO_2026)

realizada).FORMATO NUEVO GCCON-F-087 V2 Adjunto

2. Evidencias en estricto orden y debidamente identificadas. Estas deben estar debidamente fechadas e ir acompafiadas de la descripcién segin correspondan. En el
caso de pantallazos y fotografias utilizar el formato GOR-F-012 (Adjunto). Evitar fotos tipo selfie.

3. Planilla desagregada o detallada y comprobante de pago de aportes a seguridad social (mes anterior al que se va a cobrar).

4. Recibos pago seguridad social.

NOTA: No son validas como evidencias: pantallazos de aplicativos sin andlisis, registros fotograficos solos, informes o actas sin firmas, formatos sin diligenciar

Agradezco su compromiso y colaboracién para cumplir con los plazos establecidos en el cargue del informe (GF Y GC) al SECOP I, con el fin de realizar los tramites
respectivos de manera oportuna.

Saludos.
GF GC
No. DOCUMENTO PRIMER | PRIMER GF PAGOS MENSUALES
PAGO PAGO

1 |Planilla S| CONTRATISTA X X

2 Copia de la afiliacion de la seguridad social (EPS-AFP)con fecha del mes de inicio del X
contrato o Certificacion de que se encuentra afiliado.

3 Copia de la afiliacién a ARL: Es indispensable que se identifique la fecha de afiliacion, X
fecha de inicio de cobertura y el Tipo de Riesgo del Contratista
Copia de la pdliza del contrato, con las firmas respectivas y en la cual se identifique la X
fecha de suscripcion de la misma. (sin clausulado)
Planilla de pago de aportes obligatorios al sistema de seguridad social pagada. Es X X X
indispensable que los supervisores verifiquen la veracidad de la informacién de

https://outlook.office.com/mail/id/AAKALgAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWgOAIBIMYxmVk6mSMSKkHO7tQwAA2MFx1QAA?nativeVersion=... 12
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aportes a seguridad social, ingresando el numero de cedula a las bases de datos
de: EPS, Fondos de Pensiones, y ARL, en la cual este inscrito el contratista.

6 |[RUT con fecha de generacion no superior a 180 dias
Factura electrénica ademas facturar transporte, ordenes de viaje (Datos Completos y

7 firmada por el supervisor). Cumplimento todos los requisitos indicados en el Articulo 617 X
del Estatuto Tributario. Agregar Validacion de la Dian ( Validada Previamente y
aceptada desde el validador de SIIF Nacién)

8 |Informe mensual de ejecucion Contractual X

9 |Legalizacién de viaticos (si aplica) X
Certificacion y soportes segun corresponda de acuerdo al Certificacion por dependientes

10 (Formato GRF-F-063, y adjuntar los documentos indicados en las instrucciones) con el X
cumplimiento de los requisitos, deberan actualizar siempre que presente cambios en la
situacion de sus dependientes a cargo. (radicado)

1 Certificacion de la cuenta AFC y el efectivo pago realizado por el periodo objeto de pago X
(solo si desea acogerse a este beneficio para disminuir la base de retencion)

12 Certificacion de la cuenta aportes voluntarios a fondos de pensiones (Solo si desea X
acogerse a este beneficio para disminuir la base de retencion)
Certificado de intereses de vivienda, correccidon monetaria o costo leasing para vivienda

13 |pagados en el afio anterior. (Solo si desea acogerse a este beneficio para disminuir la X
base de retencion).

14 Certificado de pagos por medicina prepagada o por seguro de salud pagados en el afio X
anterior (solo si desea acogerse a este beneficio para disminuir la base de retencion).

15 |Formato GTH-F-074 Entrega contratista Bienes Solo para el tltimo pago en archivo GF Solo en el ultimo pago

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

Sebastian Betancourt Gallego
Coordinador Escuela de Turismo y Gastronomia
SENA Centro De Comercio, Industria Y Turismo - Instructor GO7

’ ‘ sbetancourtg@sena.edu.co
PBX: +(57) 601 5461500 Ext:

Carrera 18 No. 7-58

©fv ofi

@SEMAcomunica

www.sena edu_co

Sebastian Betancourt Gallego
SENA Centro De Comercio, Industria Y Turismo - Instructor G03

sbetancourtg@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Carrera 18 No. 7-58

©fw o @

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

ser utilizada Unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personale

https://outlook.office.com/mail/id/AAKALgAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWgO0AhIBIMY xmVk6m5MSkHO7tQwAA2MFx1QAA?nativeVersion=...

disponibles en el sitio web del SENA.
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