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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia Cundinamarca, abril de 2026

Sefior (a)

SANDRA LILIANA BALLEN BUSTOS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9046759 de 2026.
Coordinadora Académica.

Programa Articulacion con la Media Técnica- Doble Titulacién.

Chia.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes abril del
ano 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9046759 de 2026.

Yimmy Alfredo Moreno Montafia, identificado con la cédula de ciudadania nro. 79637522, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Seis millones
novecientos un mil doscientos veinte pesos M/Cte. ($46.901.220). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2026 por valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta
y siete pesos M/CTE. ($4.263.747), b) Nueve (09) pagos desde el mes de marzo de 2026 hasta
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noviembre de 2026, por un valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos
noventa y siete pesos M/Cte. ($4.737.497) cada uno.

Plazo: Hasta el Treinta (30) de noviembre de 2026 sin superar la vigencia presupuestal.

Objeto: Prestar servicios personales para la orientacién, desarrollo y acompafiamiento de los procesos de
formacién profesional integral en articulacién con la media del Centro de Desarrollo Agroempresarial de
la Regional Cundinamarca, en las diferentes modalidades de formacidon definidas por la Entidad;
pertenecientes al programa MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 |Atender la formacién de aprendices en |Se impartié formacién Se adjunta listado de
las instituciones educativas articuladas | profesional integral de asistencia y registro
con el centro de formacidn, en el drea | aprendices en las siguientes fotografico.
asignada, de acuerdo con las Instituciones educativas,
actividades de Ensefianza-Aprendizaje- | Articuladas con el CDA, durante
Evaluacion (EAE) de los proyectos de el mes de abril:
formacion determinadas en las fases de | — Y=o
Analisis, Planeacion, Ejecuciéon y Técnico Operacién | 3204824
Evaluacién, enmarcadas en la Industrial. entornoy
. L De fresadora
Planeacién Pedagdgica del Proyecto Tocancipa
Formativo y Formato Articulacion Técnico Operacion | 3190833
, L, R Industrial de | entornoy
Curriculo Educacién Media - Programa Zipaquira fresadora
de Formacion SENA Técnico Mecéanica | 3204817
Industrial. de
De Magquinaria
Tocancipa Industrial
Técnico Operaciéon | Ficha de
Industrial de | entornoy grado
Tocancipa fresadora 10
Colegio Mecénica 3471964
Nacional de
Diversificado | Maquinaria
Industrial
Seleccionar e Implementar estrategias | Se impartio formacion Se adjunta listados
de Ensefianza-Aprendizaje-Evaluacién | profesional integral con los de asistenciay
(EAE) de acuerdo con los lineamientos | grupos de grado 10, que inician | evidencia
pedagdgicos y metodoldgicos de la el proceso de induccién. fotogréfica.
Entidad y contemplados en el Proyecto
2 .7 I.E. PROGRAMA FICHA
de formacion Técnico Operaciéon | Ficha de
Industrial de | entornoy grado
Tocancipa fresadora 10
Colegio Mecénica 3471964
Nacional de
Diversificado | Maquinaria
Industrial
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Efectuar la trasferencia de desarrollo
curricular de la ejecucidn del programa
objeto de la articulacion, teniendo en
cuenta que la formacidn que el SENA
imparte es por competencias,
aprendizaje por proyectos y la gestion
del proceso de aprendizaje, en las
reuniones semanales con los pares,
Coordinadores y Rectores de las I.E.
publicas técnicas o académicas y
privadas, establecidas en el Formato
Plan operativo del convenio

Se realiza la de las evidencias de
la ejecucion FPlI, con |la
formalizacién de:

*Proyecto formativo.
*Planeacién pedagdgica

*Cruce de la malla

*Formato novedades de
ambiente.
*Guias de aprendizaje: Para

grado 10 fase analisis y grado 11
fase de evaluacién.

De las fichas relacionadas en el
siguiente cuadro
correspondiente a la red de
Mecdnica Industrial:

Se adjunta enlace
carpeta y fotos
trabajo semana
santa

IE. PROGRAMA | FICHA

Técnico Operaciéon | 3204824

Industrial. entornoy

De fresadora

Tocancipa

Técnico Operaciéon | 3190833

Industrial de | entornoy

Zipaguira fresadora

Técnico Mecanica 3204817

Industrial. de

De Magquinaria

Tocancipa Industrial

Técnico Operaciéon | Ficha de

Industrial de | entornoy grado

Tocancipa fresadora 10

Colegio Mecénica 3471964

Nacional de

Diversificado | Maquinaria

Industrial

Registrar, verificar y hacer seguimiento |Se  relacionan  juicios  de |Se adjunta reporte
en el Aplicativo SOFIA PLUS de manera |evaluacién, para las fichas de|de juicios de
oportuna garantizando la calidad dela |grado 11, se evalia segun |evaluacidn

informacion relacionada con: a) Datos
registrados de los aprendices, b)
Registro de los juicios evaluativos. c)
Comunicar oportunamente al
Coordinador Académico en los
formatos y tiempos que se dispongan
para ellos: anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de informacion

planeacion pedagdgica del mes
marzo, para las fichas de grado
decimo se estdn subsanando
novedades de matriculas para
proceder a realizar la asociacion y
enrutamiento de las fichas.

I.E. PROGRAMA FICHA
Técnico Operaciéon | 3204824
Industrial. entornoy

De fresadora

Tocancipa

Técnico Operaciéon | 3190833
Industrial de | entornoy

Zipaquira fresadora

Técnico Mecénica 3204817
Industrial. de
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De Magquinaria
Tocancipa Industrial
Técnico Operacion | Ficha de
Industrial de | entornoy grado
Tocancipa fresadora 10
Colegio Mecanica 3471964
Nacional de
Diversificado | Maquinaria

Industrial

Realizar los respectivos productos
correspondientes a la Planeacion
Pedagdgica armonizada conla l.E. y
ejecucién del programa en
concordancia con los PEI de las
instituciones educativas articuladas, asi
como de participar en las actividades
previstas y solicitadas por estas,
relacionadas con el desarrollo de la
formacidn técnica especifica.

Se realiza reunién con los pares
académicos de las instituciones
educativas para el desarrollo y
cruce curricular de los programas
de formacion:

LE. PROGRAMA FICHA
Técnico Operacion | Ficha de
Industrial de | entornoy grado
Tocancipa fresadora 10
Colegio Mecanica 3471964
Nacional de
Diversificado | Maquinaria

Industrial
Técnico Mecénica 3204817
Industrial. de
De Maquinaria
Tocancipa Industrial

Se adjunta Actas de
reunién, listados de
asistencia.

Hacer la verificacion y seguimiento
necesario para garantizar que la
certificacidn de todos los aprendices
gue terminan grado 11° en 2026, previa
verificacion del cumplimiento de los
requisitos establecidos para ello.

Se realiza diligenciamiento de las
bitdcoras para las fichas de grado

11.

Técnico Operacion | 3204824
Industrial. en tornoy

De fresadora

Tocancipa

Técnico Operacién | 3190833
Industrial de | entornoy

Zipaquira fresadora

Técnico Mecanica 3204817
Industrial. de

De Maquinaria
Tocancipa Industrial

Se adjunta bitacoras.

Realizar y dar a conocer las novedades
de la formacion segun evidencias
recolectadas para los comités de
evaluacién y seguimiento (técnico —
pedagogico) con el par académico del
Establecimiento Educativo,
coordinadores y rector

Se realiza reunién con las
instituciones educativas pares
académicos para el seguimiento
y acompafiamiento del a FPI. De

igual manera se realiza la

verificacion ellos reportes de
matricula y aprendices nuevos

que ingresan

Se Adjunta listos de
asistencias y actas

Difundir y apropiar al interior de la
institucion educativa (directivos,
docentes, padres de familia y
aprendices), los lineamientos,

Se realiza reunidn en las
instituciones educativas
socializacién  competencia y

resultado de aprendizaje que se

Se Adjunta actas y
evidencia fotografica
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SENA
procedimientos, reglamento del trabajara segun cruce curricular
aprendiz SENA y normas internas del realizado en la institucidon
programa articulacién con la educacién | educativa.
media del SENA.
LLE. PROGRAMA FICHA
Técnico Operacion | 3204824
Industrial. entornoy
De fresadora
Tocancipa
Técnico Operacién | 3190833
Industrial de | entornoy
Zipaquira fresadora
Técnico Mecanica 3204817
Industrial. de
De Maquinaria
Tocancipa Industrial
Técnico Operacion | Ficha de
Industrial de | entornoy | grado
Tocancipa fresadora 10
Colegio Mecanica 3471964
Nacional de
Diversificado | Maquinaria
Industrial
Usar las herramientas disponibles en el | Se utilizan las herramientas de Se adjunta
Lenarnig Management System (LMS) apoyo pedagégico para el pantallazo de las
9 para el aprendizaje y fortalecimiento de | proceso de formacion en el herramientas de
la formacién y lograr cumplimiento de | programa de articulacién. apoyo pedagdgico.
los lineamientos, cobertura y productos
indicados.
El Contratista deberd ejecutar su Se realiza uso y aplicacion de los Se realiza el
contrato conforme: al sistema formatos establecidos en la diligenciamiento y
integrado de gestidn y autoevaluacion | plataforma SIGA verificacién que aplicacion de los
“SIGA” del SENA el cual se encontrara | la version se encuentre formatos requeridos.
10 documentado en la plataforma actualizada:
compromiso, en particular lo Formato Acta Planeacién
concerniente a la implementacion del | pedagdgica
procedimiento de ejecucion de Cruce curricular
acciones de Formacién Profesional Novedades de ambiente
Integral.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 25926 CHIA-ZIPAQUIRA 17/03/2026 19/03/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4645959953 de la planilla pagada y el operador
ach SOI, referente al mes de marzo.

Cordialmente,
Cé\« 0
_—
(-
Yimmy Alfredo Moreno Montafia

Contratista
C.C. No. 79637522

—_

SANPRA LILIANA BALLEN BUSTOS
Supervisora Contrato: CO1.PCCNTR.9046759 de 2026.
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FICHA GRADO 10 I.E. TECNICO INDUSTRIAL DE TOCANCIPA
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EVIDENCIA 3
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 2 DEL DIA 10 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2026

Jorge Romero

OBJETIVO - . "
) Acta reunion cruce curricular 2026, con pares académicos de la ficha Del programa Operacién en torno y fresadora
N | NOMBRESYAPELLIDOS | No.DOCUMENTO | PLANT | CONTRATIS | OTRO | DEPENDENCIA | CORREQ ELECTRONICO | TELEFONO/EXT.SE | AUTORIZA FIRMA O
o. A TA ¢CUAL? | /EMPRESA NA GRABACIO PARTICIPACION
N VIRTUAL
Yimmy Moreno 79637522 Si Sena yimor@mise 3008296367 ;é;’(mm{(l Af
na.edu.co
Flor Angela Rivera W
r Angela Rive . W
ITIT 3124074793

ks

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION PAR ACADEMICO CRUCE CURRICULAR.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
10/03/2026 10:00 13:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO DE
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE TOCANCIPA DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion, pares académicos del Colegio Técnico Industrial de Tocancipa.

2. Socializacion Programa de formacién, competencias y resultados de aprendizaje.

3. Cruce curricular del programa de Operacion en torno y fresadora ficha .

4. Competencias y Rap, que se van a impartir entre los pares académicos e instructor Sena.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacion cruce curricular del programa de formacion Técnico en Operacion en torno y fresadora ficha

_ grado10.07.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunion con el par académico Flor Angela Rivera y Jorge Romero, para socializar cruce curricular y
que se tenga conocimiento de todas las competencias y resultados de aprendizaje de la ficha
de Operacién en torno y fresadora 2025 de grado décimo, se indican competencias y resultados a continuacién:

OPERACION EN TORNO Y

FRESADORA
1. MECANIZADO DE PIEZAS INDUSTRIALES EN
MAQUINAS HERRAMIENTAS
CONVENCIONALES.
COMPETENCIAS
2. AJUSTE DE PIEZAS CON TECNICAS

MANUALES Y MECANICAS

1.0PERAR TORNO
CONVENCIONAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS
| Y NORMATIVA

1. MECANIZADO DE PIEZAS
INDUSTRIALES EN
MAQUINAS

Powered by @ CamScanner



HERRAMIENTAS
CONVENCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2.0PERAR FRESADORA
CONVENCIONAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS
Y NORMATIVA.

2. AJUSTE DE PIEZAS CON
TECNICAS MANUALES Y

1.REPRESENTAR GRAFICAMENTE
ELEMENTOS GEOMETRICOS Y
MECANICOS TENIENDO EN
CUENTA NORMA

TECNICA.

MECANICAS

2.MEDIR PIEZAS MECANICAS
SEGUN NORMAS TECNICAS.

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

3.AJUSTAR PIEZAS MECANICAS
CON HERRAMIENTAS MANUALES
Y MAQUINAS AUXILIARES SEGUN
PROCESOS

Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADO DE APRENDIZAIE

CONOCIMIENTOS DEL SABER

1.0PERAR TORNO CONVENCIONAL

DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

CONOCIMIENTOS GENERALES DEL TORNO: CONCEPTO, TIPOS,
PARTES, ACCESORIOS, MONTAJES, ANCLAIE, NIVELACION,
CARACTERISTICAS, REGLAIE Y FALLAS.

- CONOCIMIENTOS GENERALES DE LA OPERACION DEL TORNO:
CALCULOS PARA: REFRENTADO, CILINDRADO, TALADRADO,
ALESADO, RANURADO, ROSCADO, MOLETEADO, CHAFLANADO,
MECANIZADO DE CONO, MECANIZADO DE EXCENTRICA,
TRONZADO.

- ORDEN OPERACIONAL DEL TORNEADO: CONCEPTO, PROCESOS,
CALCULOS.

BRI OR

CONVENCIONALES: TIPOS, CLASIFICACION, SELECCION,
UTILIZACION Y DISPOSICION FINAL, REFRIGERANTES PARA
METALES Y PARA NO METALES, SOLUBLES EN AGUA, SINTETICOS,
MINERALES, GRASAS Y ACEITES LUBRICANTES

- TIPOS DE FALLAS EN EL TORNEADO: CONCEPTO,
CARACTERISTICAS, SOLUCIONES.

- CLASES DE AJUSTES Y TOLERANCIAS DIMENSIONALES EN PIEZAS
TORNEADAS

- CLASES DE TOLERANCIAS GEOMETRICAS: CONCENTRICIDAD,
PARALELISMO, EXCENTRICIDAD, PERPENDICULARIDAD.

GD-F-007 Vo4
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- TIPOS DE FALLAS EN EL MECANIZADO CON TORNO: ACABO
SUPERFICIAL, RUGOSIDAD.

CONOCIMIENTOS GENERALES DE LA FRESADORA: CONCEPTO,
TIPOS, CARACTERISTICAS, PARTES, ACCESORIOS, MONTAIES,
ANCLAJE, NIVELACION, REGLAIE Y FALLAS.

, DE =y

2.0PERAR FRESADORA

CONVENCIONAL DE ACUERDO CON OPERACIONES DE FRESADO: CONCEPTO, CARACTERISTICAS,
PROCEDIMIENTOS TECNICOSY | 11505 y CALCULOS PARA EL PLANEADO, CONTORNEADO,
NORMATIVA. RANURADO, MECANIZADO DE CARAS, TALLADO DE ENGRANAIES.
- NORMATIVA AMBIENTAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL:
CONTAMINACION POR DESECHOS, TIPOS DE RIESGOS Y PELIGROS
ASOCIADOS AL PROCESO DE FRESADO, ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL, POSTURAS BIOMECANICAS, NORMAS
ASOCIADAS.
-TIPOS DE FALLAS EN EL MECANIZADO CON FRESADORAS:
ACABADO SUPERFICIAL, RUGOSIDAD

DIBUJO A MANO ALZADA (CROQUIZADO): CONCEPTO,
METODOLOGIA, IMPORTANCIA Y APLICACIONES.

- INSTRUMENTOS DE DIBUJO TECNICO: CONCEPTO,
CARACTERISTICAS, METODOLOG(A, IMPORTANCIA Y MANEIO
TECNICO

- LENGUAJE DE LINEAS: DEFINICION, CARACTERISTICAS, TIPOS Y
APLICACIONES - DIBUJO TECNICO: DEFINICION, PROYECCIONES,
VISTAS PRINCIPALES Y AUXILIARES, CORTES Y SECCIONES,
ACOTADO, DETALLES, FORMATOS Y ROTULOS.

- GEOMETRIA PLANA: DEFINICION, CONCEPTOS,
1.REPRESENTAR GRAFICAMENTE | CARACTERISTICAS, CONSTRUCCIONES GEOMETRICAS, EMPALMES,
LONGITUD, DIAMETROS, RADIOS, PERIMETROS, AREAS,

T Eifmggggglﬁizgggxcc?}inm VOLUMENES, PARALELISMO, CONCENTRICIDAD,
PERPENDICULARIDAD, PROFUNDIDADES, PESOS, ANGULOS.
NORMA TECNICA. - NORMAS DE DIBUJO TECNICO: CARACTERISTICAS,
APLICACIONES.

- DIBUJO MECANICO: CONCEPTO, REPRESENTACION GRAFICA,
DESIGNACION, SIMBOLOGIA DE MATERIALES, ELEMENTOS
MECANICOS, AJUSTES, ACABADOS SUPERFICIALES, TOLERANCIAS
GEOMETRICAS Y DIMENSIONALES, PROYECCIONES, VISTAS
PRINCIPALES Y AUXILIARES, CORTES SECCIONES, ACOTADO,
DETALLES.

- GEOMETRIA DESCRIPTIVA: CONCEPTOS, UBICACION ESPACIO,
PROYECCIONES, AUXILIARES, INTERSECCIONES Y DESARROLLOS.
- TECNICAS DE INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS.

GD4-007 VoA
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2.MEDIR PIEZAS MECANICAS
SEGUN NORMAS TECNICAS.

- REPORTE TECNICO: CONCEPTO, PARAME
Y RECHAZO DE PIEZAS,

MAQUINAS Y HERRAMIENTAS.

- ORDEN OPERACIONAL: CONCEPTO Y ELABORACION TENIENDO
EN CUENTA CALCULOS Y PARAMETROS.
- AJUSTE MANUAL Y MECANICO: CONCEPTO, CARACTERISTICAS,
HERRAMIENTAS, DEL TRAZADO, ASERRADO, LIMADO, CINCELADO,
TALADRADO, RIMADO, ROSCADO MANUAL, ESMERILADO.
- HERRAMIENTAS PARA LOS PROCESOS DE AJUSTE MANUAL Y
3. AJUSTAR PIEZAS MECANICAS | \ecANICO: DEFINICION, TIPOS, ACCESORIOS, USOS, CUIDADOS,
CON HERRAMIENTAS MANUALES Y | TECNICAS DE MANEJO, PELIGROS Y RIESGOS MANUALES.
MAQUINAS AUXILIARES SEGUN {CAC
PROCESOS Y ESPECIFICACIONES

TECNICAS.

’

CA
{

- HERRAMIENTAS DE TRAZADO: TIPOS, CARACTERISTICAS Y
CONSERVACION DEL RAYADOR, REGLA METALICA, ESCUADRA
METALICA, GRAMIL, GRANETE, COMPAS, CALIBRADOR DE
ALTURAS, GONIOMETRO.

- OPERACIONES DE AJUSTE MANUAL Y MECANICO: APLICACIONES
DEL TRAZADO, ASERRADO, LIMADO, CINCELADO, TALADRADO,
RIMADO, ROSCADO MANUAL, ESMERILADO, AVELLANADO.

- ACEITES REFRIGERANTES Y LUBRICANTES PARA MAQUINAS-
HERRAMIENTAS: CLASIFICACION, SELECCION, UTILIZACION Y
DISPOSICION FINAL, REFRIGERANTES PARA METALES Y PARA NO
METALES, SOLUBLES EN AGUA, SINTETICOS, MINERALES, GRASAS
Y ACEITES LUBRICANTES.

- TRATAMIENTOS TERMICOS: PROCEDIMIENTOS Y
CARACTERISTICAS, IDENTIFICACION DEL TIPO DE DUREZA

GD-F-007 vo4
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Segln cruce curricular socializado con los dos pares académicos, lo enmarcado con trazo verde serd formacién
Sena.

CONCLUSIONES
Se da a conocer la sesi6n de cruce curricular y que se va a manejar con los aprendices de la ficha
y qué evidenclas se van a solicitar en la plataforma.
Temadtica del programa que se va a impartir formacién:
METROLOGIA
MATERIALES
HERRAMIENTAS DE CORTE
SEGURIDAD INDUSTRIAL — & Flos Amgela Rivera
ANTEPROYECTOS. S¢ptambre
PROYECTOS.
Ap;\-l manwl

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Se realizard reunion mensual, con el Colegio Técnico Sena / Plantel educativo | 30/11/2026
Industrial de Tocancipa, para concertar como seva a
manejar el seguimiento y acompafiamiento a esta
ficha.
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ACTA REUNION PAR ACADEMICO Y COORDINADORA PATRICIA HOYOS
CRUCE CURRICULAR.

a7 5
10/03/2026:11:51:3T1"a"m.
- 2-8@kan Javier
< ocancipa
Cundinamarés

4
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ACTA No.3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION PAR ACADEMICO CRUCE CURRICULAR.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
04/04/2025 12:00 13:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO DE
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE TOCANCIPA DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion pares académicos del Colegio Técnico Industrial de Tocancipa.

2. Socializacion Programa de formacion, competencias y resultados de aprendizaje.
3. Cruce curricular del programa de Operacién en torno y fresadora ficha 3204824.

4. Competencias y Rap, que se van a impartir entre los pares académicos e instructor Sena.

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacion cruce curricular del programa de formacién Técnico en Operacion en torno y fresadora ficha
3204824 grado 10.07.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunion con el par académico José Mesa y Jorge Romero, para socializar cruce curricular y que se
tenga conocimiento de todas las competencias y resultados de aprendizaje de la ficha 3204824 de Operacién en
torno y fresadora 2025 de grado décimo, se indican competencias y resultados a continuacion:

OPERACION EN TORNO Y

FRESADORA
1. MECANIZADO DE PIEZAS INDUSTRIALES EN
MAQUINAS HERRAMIENTAS
CONVENCIONALES.
COMPETENCIAS

2. AJUSTE DE PIEZAS CON TECNICAS
MANUALES Y MECANICAS

1.OPERAR TORNO
CONVENCIONAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS
Y NORMATIVA.

1. MECANIZADO DE PIEZAS
INDUSTRIALES EN
MAQUINAS
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HERRAMIENTAS
CONVENCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2.0PERAR FRESADORA
CONVENCIONAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS
Y NORMATIVA.

2. AJUSTE DE PIEZAS CON
TECNICAS MANUALES Y

1.REPRESENTAR GRAFICAMENTE
ELEMENTOS GEOMETRICOS Y
MECANICOS TENIENDO EN
CUENTA NORMA

TECNICA.

MECANICAS

2.MEDIR PIEZAS MECANICAS
SEGUN NORMAS TECNICAS.

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

3.AJUSTAR PIEZAS MECANICAS
CON HERRAMIENTAS MANUALES
Y MAQUINAS AUXILIARES SEGUN
PROCESOS

Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADO DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS DEL SABER

1.0PERAR TORNO CONVENCIONAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

CONOCIMIENTOS GENERALES DEL TORNO: CONCEPTO, TIPOS,
PARTES, ACCESORIOS, MONTAJES, ANCLAJE, NIVELACION,
CARACTERISTICAS, REGLAJE Y FALLAS.

- CONOCIMIENTOS GENERALES DE LA OPERACION DEL TORNO:
CALCULOS PARA: REFRENTADO, CILINDRADO, TALADRADO,
ALESADO, RANURADO, ROSCADO, MOLETEADO, CHAFLANADO,
MECANIZADO DE CONO, MECANIZADO DE EXCENTRICA,
TRONZADO.

- ORDEN OPERACIONAL DEL TORNEADO: CONCEPTO, PROCESOS,
CALCULOS.

CONVENCIONALES: TIPOS, CLASIFICACION, SELECCION,
UTILIZACION Y DISPOSICION FINAL, REFRIGERANTES PARA
METALES Y PARA NO METALES, SOLUBLES EN AGUA, SINTETICOS,
MINERALES, GRASAS Y ACEITES LUBRICANTES.

- TIPOS DE FALLAS EN EL TORNEADO: CONCEPTO,
CARACTERISTICAS, SOLUCIONES.

- CLASES DE AJUSTES Y TOLERANCIAS DIMENSIONALES EN PIEZAS
TORNEADAS.

- CLASES DE TOLERANCIAS GEOMETRICAS: CONCENTRICIDAD,
PARALELISMO, EXCENTRICIDAD, PERPENDICULARIDAD.
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- TIPOS DE FALLAS EN EL MECANIZADO CON TORNO: ACABO
SUPERFICIAL, RUGOSIDAD.

2.0PERAR FRESADORA
CONVENCIONAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

CONOCIMIENTOS GENERALES DE LA FRESADORA: CONCEPTO,
TIPOS, CARACTERISTICAS, PARTES, ACCESORIOS, MONTAJES,
ANCLAJE, NIVELACION, REGLAJE Y FALLAS.

- OPERACIONES DE FRESADO: CONCEPTO, CARACTERISTICAS,
TIPOS Y CALCULOS PARA EL PLANEADO, CONTORNEADO,
RANURADO, MECANIZADO DE CARAS, TALLADO DE ENGRANAIJES.
- NORMATIVA AMBIENTAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL:
CONTAMINACION POR DESECHOS, TIPOS DE RIESGOS Y PELIGROS
ASOCIADOS AL PROCESO DE FRESADO, ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL, POSTURAS BIOMECANICAS, NORMAS
ASOCIADAS.

-TIPOS DE FALLAS EN EL MECANIZADO CON FRESADORAS:
ACABADO SUPERFICIAL, RUGOSIDAD
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1.REPRESENTAR GRAFICAMENTE
ELEMENTOS GEOMETRICOS Y
MECANICOS TENIENDO EN CUENTA
NORMA TECNICA.

DIBUJO A MANO ALZADA (CROQUIZADO): CONCEPTO,
METODOLOGIA, IMPORTANCIA Y APLICACIONES.

- INSTRUMENTOS DE DIBUJO TECNICO: CONCEPTO,
CARACTERISTICAS, METODOLOGIA, IMPORTANCIA Y MANEJO
TECNICO

- LENGUAIJE DE LINEAS: DEFINICION, CARACTERISTICAS, TIPOS Y
APLICACIONES - DIBUJO TECNICO: DEFINICION, PROYECCIONES,
VISTAS PRINCIPALES Y AUXILIARES, CORTES Y SECCIONES,
ACOTADO, DETALLES, FORMATOS Y ROTULOS.

- GEOMETRIA PLANA: DEFINICION, CONCEPTOS,
CARACTERISTICAS, CONSTRUCCIONES GEOMETRICAS, EMPALMES,
LONGITUD, DIAMETROS, RADIOS, PERIMETROS, AREAS,
VOLUMENES, PARALELISMO, CONCENTRICIDAD,
PERPENDICULARIDAD, PROFUNDIDADES, PESOS, ANGULOS.

- NORMAS DE DIBUJO TECNICO: CARACTERISTICAS,
APLICACIONES.

- DIBUJO MECANICO: CONCEPTO, REPRESENTACION GRAFICA,
DESIGNACION, SIMBOLOGIA DE MATERIALES, ELEMENTOS
MECANICOS, AJUSTES, ACABADOS SUPERFICIALES, TOLERANCIAS
GEOMETRICAS Y DIMENSIONALES, PROYECCIONES, VISTAS
PRINCIPALES Y AUXILIARES, CORTES SECCIONES, ACOTADO,
DETALLES.

- GEOMETRIA DESCRIPTIVA: CONCEPTOS, UBICACION ESPACIO,
PROYECCIONES, AUXILIARES, INTERSECCIONES Y DESARROLLOS.
- TECNICAS DE INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS.

2.MEDIR PIEZAS MECANICAS
SEGUN NORMAS TECNICAS.

- REPORTE TECNICO: CONCEPTO, PARAMETROS DE APROBACION
Y RECHAZO DE PIEZAS.
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MAQUINAS Y HERRAMIENTAS.

- ORDEN OPERACIONAL: CONCEPTO Y ELABORACION TENIENDO
EN CUENTA CALCULOS Y PARAMETROS.
- AJUSTE MANUAL Y MECANICO: CONCEPTO, CARACTERISTICAS,
HERRAMIENTAS, DEL TRAZADO, ASERRADO, LIMADO, CINCELADO,
TALADRADO, RIMADO, ROSCADO MANUAL, ESMERILADO.
X - HERRAMIENTAS PARA LOS PROCESOS DE AJUSTE MANUAL Y
3. AJUSTAR PIEZAS MECANICAS | \1ecANICO: DEFINICION, TIPOS, ACCESORIOS, USOS, CUIDADOS,
CON HERRAMIENTAS MANUALES Y | TECNICAS DE MANEJO, PELIGROS Y RIESGOS MANUALES.
MAQUINAS AUXILIARES SEGUN

PROCESOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

- HERRAMIENTAS DE TRAZADO: TIPOS, CARACTERISTICAS Y
CONSERVACION DEL RAYADOR, REGLA METALICA, ESCUADRA
METALICA, GRAMIL, GRANETE, COMPAS, CALIBRADOR DE
ALTURAS, GONIOMETRO.

- OPERACIONES DE AJUSTE MANUAL Y MECANICO: APLICACIONES
DEL TRAZADO, ASERRADO, LIMADO, CINCELADO, TALADRADO,
RIMADO, ROSCADO MANUAL, ESMERILADO, AVELLANADO.

- ACEITES REFRIGERANTES Y LUBRICANTES PARA MAQUINAS-
HERRAMIENTAS: CLASIFICACION, SELECCION, UTILIZACION Y
DISPOSICION FINAL, REFRIGERANTES PARA METALES Y PARA NO
METALES, SOLUBLES EN AGUA, SINTETICOS, MINERALES, GRASAS
Y ACEITES LUBRICANTES.

- TRATAMIENTOS TERMICOS: PROCEDIMIENTOS Y
CARACTERISTICAS, IDENTIFICACION DEL TIPO DE DUREZA.

Segun cruce curricular socializado con los dos pares académicos, lo enmarcado con trazo verde sera formacion
Sena.
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CONCLUSIONES

Se da a conocer la sesion de cruce curricular y que se va a manejar con los aprendices de la ficha

3204824 y qué evidencias se van a solicitar en la plataforma.
Tematica del programa que se va a impartir formacion:
METROLOGIA

MATERIALES

HERRAMIENTAS DE CORTE

SEGURIDAD INDUSTRIAL

ANTEPROYECTOS.
PROYECTOS.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se realizara reunion mensual, con el Colegio Técnico Sena / Plantel educativo 30/11/2025

Industrial de Tocancip4d, para concertar como se va a
manejar el seguimiento y acompafiamiento a esta
ficha.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-2  DEL DiA 10 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2025

OBJETIVO (S)
Acta cruce curricular afio 2025, acompaiiamiento y fortalecimiento ficha 3190833 del programa de formaciéon Operacion en torno
y fresadora.

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Yimmy Moreno 79637522 Si Sena yimor@mise 3008296367 ’_@( k(
na.edu.co S

Emilio Moreno ITIZ 3123494457 ﬁg/@

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION PAR ACADEMICO CRUCE CURRICULAR.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
10/04/2025 12:00 13:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO DE
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE ZIPAQUIRA DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion par académico del Colegio Técnico Industrial de Zipaquira.

2. Socializacion Programa de formacion, competencias y resultados de aprendizaje.
3. Cruce curricular del programa de Operacion en torno y fresadora ficha 3190833.

4. Competencias y Rap, que se van a impartir entre los pares académicos e instructor Sena.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacidn cruce curricular del programa de formacion Técnico en Operacion en torno y fresadora ficha
3190833 grado 10.05.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunién con el par académico Emilio Moreno, para socializar cruce curricular y que se
tenga conocimiento de todas las competencias y resultados de aprendizaje de la ficha 3190833 de Operacion en
torno y fresadora 2025 de grado décimo, se indican competencias y resultados a continuacion:

OPERACION EN TORNO Y

FRESADORA
1. MECANIZADO DE PIEZAS INDUSTRIALES EN
MAQUINAS HERRAMIENTAS
CONVENCIONALES.
COMPETENCIAS

2. AJUSTE DE PIEZAS CON TECNICAS
MANUALES Y MECANICAS

1.0PERAR TORNO
CONVENCIONAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS
Y NORMATIVA.

1. MECANIZADO DE PIEZAS
INDUSTRIALES EN
MAQUINAS
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HERRAMIENTAS
CONVENCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2.0PERAR FRESADORA
CONVENCIONAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS
Y NORMATIVA.

2. AJUSTE DE PIEZAS CON
TECNICAS MANUALES Y
MECANICAS

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

1.REPRESENTAR GRAFICAMENTE
ELEMENTOS GEOMETRICOS Y
MECANICOS TENIENDO EN
CUENTA NORMA

TECNICA.

2.MEDIR PIEZAS MECANICAS
SEGUN NORMAS TECNICAS.

3.AJUSTAR PIEZAS MECANICAS
CON HERRAMIENTAS MANUALES
Y MAQUINAS AUXILIARES SEGUN
PROCESOS

Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADO DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS DEL SABER

CONOCIMIENTOS GENERALES DEL TORNO: CONCEPTO, TIPOS,
PARTES, ACCESORIOS, MONTAJES, ANCLAJE, NIVELACION,
CARACTERISTICAS, REGLAJE Y FALLAS.

- CONOCIMIENTOS GENERALES DE LA OPERACION DEL TORNO:
CALCULOS PARA: REFRENTADO, CILINDRADO, TALADRADO,
ALESADO, RANURADO, ROSCADO, MOLETEADO, CHAFLANADO,
MECANIZADO DE CONO, MECANIZADO DE EXCENTRICA,
TRONZADO.

1.0PERAR TORNO CONVENCIONAL | . orpEN OPERACIONAL DEL TORNEADO: CONCEPTO, PROCESOS,
CALCULOS.

DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y

NORMATIVA.

CONVENCIONALES: TIPOS, CLASIFICACION, SELECCION,
UTILIZACION Y DISPOSICION FINAL, REFRIGERANTES PARA
METALES Y PARA NO METALES, SOLUBLES EN AGUA, SINTETICOS,
MINERALES, GRASAS Y ACEITES LUBRICANTES.

- TIPOS DE FALLAS EN EL TORNEADO: CONCEPTO,
CARACTERISTICAS, SOLUCIONES.

- CLASES DE AJUSTES Y TOLERANCIAS DIMENSIONALES EN PIEZAS
TORNEADAS.

- CLASES DE TOLERANCIAS GEOMETRICAS: CONCENTRICIDAD,
PARALELISMO, EXCENTRICIDAD, PERPENDICULARIDAD.
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- TIPOS DE FALLAS EN EL MECANIZADO CON TORNO: ACABO
SUPERFICIAL, RUGOSIDAD.

2.0PERAR FRESADORA
CONVENCIONAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

CONOCIMIENTOS GENERALES DE LA FRESADORA: CONCEPTO,
TIPOS, CARACTERISTICAS, PARTES, ACCESORIOS, MONTAJES,
ANCLAJE, NIVELACION, REGLAJE Y FALLAS.

CORTE, AVANCE, REVOLUCIONES POR MINUTO, PROFUNDIDAD,
TIEMPO DE MECANIZADO.

- OPERACIONES DE FRESADO: CONCEPTO, CARACTERISTICAS,
TIPOS Y CALCULOS PARA EL PLANEADO, CONTORNEADO,
RANURADO, MECANIZADO DE CARAS, TALLADO DE ENGRANAIJES.
- NORMATIVA AMBIENTAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL:
CONTAMINACION POR DESECHOS, TIPOS DE RIESGOS Y PELIGROS
ASOCIADOS AL PROCESO DE FRESADO, ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL, POSTURAS BIOMECANICAS, NORMAS
ASOCIADAS.

-TIPOS DE FALLAS EN EL MECANIZADO CON FRESADORAS:
ACABADO SUPERFICIAL, RUGOSIDAD
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1.REPRESENTAR GRAFICAMENTE
ELEMENTOS GEOMETRICOS Y
MECANICOS TENIENDO EN CUENTA
NORMA TECNICA.

DIBUJO A MANO ALZADA (CROQUIZADO): CONCEPTO,
METODOLOGIA, IMPORTANCIA Y APLICACIONES.

- INSTRUMENTOS DE DIBUJO TECNICO: CONCEPTO,
CARACTERISTICAS, METODOLOGIA, IMPORTANCIA Y MANEJO
TECNICO

- LENGUAIJE DE LINEAS: DEFINICION, CARACTERISTICAS, TIPOS Y
APLICACIONES - DIBUJO TECNICO: DEFINICION, PROYECCIONES,
VISTAS PRINCIPALES Y AUXILIARES, CORTES Y SECCIONES,
ACOTADO, DETALLES, FORMATOS Y ROTULOS.

- GEOMETRIA PLANA: DEFINICION, CONCEPTOS,
CARACTERISTICAS, CONSTRUCCIONES GEOMETRICAS, EMPALMES,
LONGITUD, DIAMETROS, RADIOS, PERIMETROS, AREAS,
VOLUMENES, PARALELISMO, CONCENTRICIDAD,
PERPENDICULARIDAD, PROFUNDIDADES, PESOS, ANGULOS.

- NORMAS DE DIBUJO TECNICO: CARACTERISTICAS,
APLICACIONES.

- DIBUJO MECANICO: CONCEPTO, REPRESENTACION GRAFICA,
DESIGNACION, SIMBOLOGIA DE MATERIALES, ELEMENTOS
MECANICOS, AJUSTES, ACABADOS SUPERFICIALES, TOLERANCIAS
GEOMETRICAS Y DIMENSIONALES, PROYECCIONES, VISTAS
PRINCIPALES Y AUXILIARES, CORTES SECCIONES, ACOTADO,
DETALLES.

- GEOMETRIA DESCRIPTIVA: CONCEPTOS, UBICACION ESPACIO,
PROYECCIONES, AUXILIARES, INTERSECCIONES Y DESARROLLOS.
- TECNICAS DE INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS.

2.MEDIR PIEZAS MECANICAS
SEGUN NORMAS TECNICAS.

- REPORTE TECNICO: CONCEPTO, PARAMETROS DE APROBACION
Y RECHAZO DE PIEZAS.
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3. AJUSTAR PIEZAS MECANICAS
CON HERRAMIENTAS MANUALES Y
MAQUINAS AUXILIARES SEGUN
PROCESOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

MAQUINAS Y HERRAMIENTAS.

- ORDEN OPERACIONAL: CONCEPTO Y ELABORACION TENIENDO
EN CUENTA CALCULOS Y PARAMETROS.

- AJUSTE MANUAL Y MECANICO: CONCEPTO, CARACTERISTICAS,
HERRAMIENTAS, DEL TRAZADO, ASERRADO, LIMADO, CINCELADO,
TALADRADO, RIMADO, ROSCADO MANUAL, ESMERILADO.

- HERRAMIENTAS PARA LOS PROCESOS DE AJUSTE MANUAL Y
MECANICO: DEFINICION, TIPOS, ACCESORIOS, USOS, CUIDADOS,
TECNICAS DE MANEJO, PELIGROS Y RIESGOS MANUALES.

- HERRAMIENTAS DE TRAZADO: TIPOS, CARACTERISTICAS Y
CONSERVACION DEL RAYADOR, REGLA METALICA, ESCUADRA
METALICA, GRAMIL, GRANETE, COMPAS, CALIBRADOR DE
ALTURAS, GONIOMETRO.

- OPERACIONES DE AJUSTE MANUAL Y MECANICO: APLICACIONES
DEL TRAZADO, ASERRADO, LIMADO, CINCELADO, TALADRADO,
RIMADO, ROSCADO MANUAL, ESMERILADO, AVELLANADO.

- ACEITES REFRIGERANTES Y LUBRICANTES PARA MAQUINAS-
HERRAMIENTAS: CLASIFICACION, SELECCION, UTILIZACION Y
DISPOSICION FINAL, REFRIGERANTES PARA METALES Y PARA NO
METALES, SOLUBLES EN AGUA, SINTETICOS, MINERALES, GRASAS
Y ACEITES LUBRICANTES.

- TRATAMIENTOS TERMICOS: PROCEDIMIENTOS Y
CARACTERISTICAS, IDENTIFICACION DEL TIPO DE DUREZA.

Segun cruce curricular socializado con los dos pares académicos, lo enmarcado con trazo verde sera formacion

Sena.
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CONCLUSIONES

Se da a conocer la sesién de cruce curricular y que se va a manejar con los aprendices de la ficha

3190833 y qué evidencias se van a solicitar en la plataforma.
Tematica del programa que se va a impartir formacion:
METROLOGIA

MATERIALES HERRAMIENTAS DE CORTE

SEGURIDAD INDUSTRIAL

ANTEPROYECTOS.
PROYECTOS.
SOLDADURA
El par académico Emilio Moreno va a dictar las competencias de manejo de torno y fresadora
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se realizara reunién mensual, con el Colegio Técnico Sena / Plantel educativo 30/11/2025

Industrial de Zipaquira, para concertar como se va a
manejar el seguimiento y acompafiamiento a esta
ficha.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-2  DEL DIA 7 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2026

OBJETIVO (5)

ACTA CRUCE CURRICULAR ANO 2026, FICHA 3204817 DEL PROGRAMA DE FORMACION MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL.

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Yimmy Moreno 79637522 Si Sena yimor@mise 3008296367 ’_@( ﬁ/
na.edu.co e
José Coca 94365507 ImT 3172536828

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION PAR ACADEMICO CRUCE CURRICULAR.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
10/04/2025 12:00 13:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO DE
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE TOCANCIPA DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion par académico del Colegio Técnico Industrial de Tocancipa.

2. Socializacion Programa de formacion, competencias y resultados de aprendizaje.
3. Cruce curricular del programa de Operacion en torno y fresadora ficha 3204817.

4. Competencias y Rap, que se van a impartir entre los pares académicos e instructor Sena.

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacidn cruce curricular del programa de formacion Técnico en Mecanica de Maquinaria Industrial ficha
3204817 grado 11.06.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunion con el par académico José Coca, para socializar cruce curricular y que se
tenga conocimiento de todas las competencias y resultados de aprendizaje de la ficha 3204817 de Mecanica de
Maquinaria Industrial 2026 de grado undecimo, se indican competencias y resultados a continuacién:

MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

GESTIONAR PROCESOS PROPIOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL DE ACUERDO
CON EL PERFIL PERSONAL Y LOS REQUERIMIENTOS DE LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA'Y
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

INTERVENIR EQUIPOS DE ACUERDO CON TECNICAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO

01. LUBRICAR EL SISTEMA MECANICO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD.

ORDEN DE TRABAJO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO: DEFINICION, PROCEDIMIENTO.

PLAN Y PROGRAMA DE MANTENIMIENTO.

NIVELES Y TIPOS DE MANTENIMIENTO

SISTEMAS TRIBOLOGICOS: DEFINICION, TIPOS, IMPORTANCIA, APLICACIONES.
ROZAMIENTO, FRICCION, DESGASTE: DEFINICION, CONCEPTO, TIPOS, CAUSAS, METODOS
DE CONTROL,

CONSECUENCIAS, FUERZAS DE ROZAMIENTO ESTATICO Y DINAMICO, COEFICIENTES DE
FRICCION,

ADHERENCIA, CORROSION, EROSION, FATIGA, LUDIMIENTO.

SISTEMA DE LUBRICACION DE MAQUINARIA INDUSTRIAL: DEFINICION, FUNCION, INSUMOS
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REQUERIDOS,

MANUALES DE MANTENIMIENTO Y OPERACION, PLANOS, ESQUEMAS CINEMATICOS,
DIAGRAMAS DE GERMAR,

HERRAMIENTAS DE DESMONTAJE Y MONTAJE, MANTENIMIENTO AUTONOMO, DETECCION
DE FALLAS,

PROCEDIMIENTO DE AJUSTE.

COMPONENTES SISTEMA DE LUBRICACION: TIPOS, FUNCION, FUNCIONAMIENTO,
SIMBOLOGIA, TECNICAS DE

INSTALACION, REPUESTOS, MODOS DE FALLA, FICHAS TECNICAS, PROCEDIMIENTOS DE
MONTAJE Y DESMONTAJE.

LUBRICANTES: ACEITES, GRASAS Y SOLIDOS, ORIGEN Y ESTADOS.

ADITIVOS: DEFINICION, TIPOS, METODO DE LUBRICACION, CARACTERISTICAS TECNICAS,
CLASIFICACION,

COSTOS ASOCIADOS, VENTAJAS, OBJETIVOS, CAMPOS DE APLICACION, FUNCION,
PROVEEDORES,

IALMACENAMIENTO., PREPARACION, CLASIFICACION, HERRAMIENTAS DE APLICACION.
PROPIEDADES DE LUBRICANTES: VISCOSIDAD, PUNTO DE INFLAMACION, TAN, TBN,
HUMEDAD,

DEMULSIBILIDAD, ETC.

IACCIONES PARA CONTROLAR CONTAMINACION DE LUBRICANTES, SISTEMAS DE FILTRADO
DE LUBRICANTES

CONTAMINADOS

RUTA DE TRABAJO, CARTA DE LUBRICACION Y RUTA DE LUBRICACION: DEFINICION,
CONCEPTO,

IMPORTANCIA, PARTES, SIMBOLOGIA.

INSTRUMENTOS DE VERIFICACION DE ESTADO DEL LUBRICANTE RIESGOS FiSICOS Y
MECANICOS

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA DIAGNOSTICO Y MANIPULACION DE
SISTEMAS DE LUBRICACION.

PROCEDIMIENTO DE BLOQUEO Y CIERRE DE FUENTES DE ENERGIA MECANICA Y
ETIQUETADO, HOJAS DE SEGURIDAD (MSDS) DE LAS SUSTANCIAS UTILIZADAS.
PROCEDIMIENTO DE DISPOSICION DE DESECHOS DE INSUMOS Y COMPONENTES.
RIESGOS FiSICOS Y MECANICOS

NORMATIVA DE SALUD OCUPACIONAL APLICADA: ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
PARA DIAGNOSTICO Y MANIPULACION DE LUBRICANTES.

PROCEDIMIENTO DE BLOQUEO Y CIERRE DE FUENTES DE ENERGIA MECANICA Y
ETIQUETADO, HOJAS DE SEGURIDAD (MSDS) DE LAS SUSTANCIAS UTILIZADAS,
PROCEDIMIENTO DE DISPOSICION DE DESECHOS DE INSUMOS Y COMPONENTES.

02. AJUSTAR SISTEMAS DE MAQUINAS INDUSTRIALES DE ACUERDO A PROCESO
PRODUCTIVO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CATALOGOS DE FABRICANTES, HOJAS DE VIDA, ORDEN OPERACIONAL, MANUALES DE
MANTENIMIENTO Y

OPERACION, ESTANDAR DE TRABAJO, FICHAS TECNICAS, PLANOS MECANICOS, ESQUEMAS
CINEMATICOS, RUTAS DE INSPECCION, LISTAS DE CHEQUEO.

TECNICAS DE INSPECCION Y DIAGNOSTICO DE FUNCIONAMIENTO DE SISTEMAS
MECANICOS, ELECTRICOS,

NEUMATICOS, OLEO-HIDRAULICOS DE MAQUINARIA INDUSTRIAL; INSTRUMENTOS
UTILIZADOS, CON LOS

ORGANOS DE LOS SENTIDOS Y CON EQUIPOS DE DIAGNOSTICO,

DEFINICION E IMPORTANCIA DE; AMEF, RCA, POKA- YOKE, FALLAS OCULTAS, FALLAS
OPERACIONALES, FALLAS NO OPERACIONALES, FALLA POR FALTA DE LUBRICACION,
VIBRACIONES, DESALINEACION, DESBALANCE, VIDA UTIL DE LAS PARTES
ELECTROMECANICAS.

INSUMOS DE LIMPIEZA: TIPOS, CLASIFICACION, USOS, PROCEDIMIENTO TECNICOS DE
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(DESENGRASANTES Y DESOXIDANTES).

CORROSION: DEFINICION, TIPOS, RECUBRIMIENTOS ANTICORROSIVOS Y ANTIOXIDANTES,
CLASES, CARACTERISTICAS, USO Y APLICACION.

ELEMENTOS DE SUJECION: TIPOS, CLASIFICACION, APLICACION, (PERNOS, REMACHES,
TORNILLOS, ETC.)

TRATAMIENTO TERMICO: DEFINICION, TIPOS, APLICACIONES, METODOS.

HOJAS DE SEGURIDAD (MSDS) DE LAS SUSTANCIAS UTILIZADAS.

PROCEDIMIENTOS DE CALIBRACION Y AJUSTE DE ELEMENTOS: MECANICOS, ELECTRICOS,
OLEOHIDRAULICOS, NEUMATICOS, ELECTRONICOS UTILIZADOS EN LOS SISTEMAS
INDUSTRIALES.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA INSPECCION, LIMPIEZA Y AJUSTE DE
ELEMENTOS MECANICOS

REPARAR EQUIPOS SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS

01. ELABORAR PLANOS DE PIEZAS MECANICAS A MANO ALZADA DE ACUERDO A NORMAS
VIGENTES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

METROLOGIA DIMENSIONAL: UNIDADES DE MEDIDA, SISTEMA INTERNACIONAL DE
UNIDADES, CONVERSIONES.

DOCUMENTACION TECNICA: NORMATIVA, CATALOGOS DE FABRICANTES, MANUAL DE
MANTENIMIENTO Y OPERACION, FICHAS TECNICAS, PLANO GENERAL DE MANTENIMIENTO Y
SU SIMBOLOGIA.

DIBUJO TECNICO: LINEAL, PERSPECTIVA BOCETOS, ESQUEMAS, CROQUIS
INSTRUMENTOS DE DIBUJO

DIBUJO MECANICO: ACOTADO FUNCIONAL, ESCALAS, ALFABETO DE LINEAS, AJUSTES Y
TOLERANCIAS (DIMENSIONALES Y GEOMETRICAS), PLANOS DE CORTE, MEDIAS
SECCIONES, SECCIONES PARCIALES, DISPOSICION SUCESIVA DE SECCIONES, ALFABETO
LATIN, NUMEROS, LINEAS Y SIGNOS

SIMBOLOGIA APLICADA: MATERIALES, FABRICACION DE PARTES MECANICAS,
TRATAMIENTOS TERMICOS, TERMOQUIMICOS Y ACABADOS SUPERFICIALES,
RECUBRIMIENTOS METALICOS DE BRONCEADO, COBRIZADO, CROMADO, ZINCADO,
PAVONADO, VULCANIZADO, ENCAUCHETADO, PORCELANA, UNIONES

SOLDADAS, RUGOSIDADES

NORMALIZACION: SISTEMAS DE REPRESENTACION, VISTAS (ISO A, ISO E), SECCION, CORTE
CONJUNTOS Y DESPIECES, REPRESENTACION DE ELEMENTOS Y PARTES MECANICAS
ESTANDAR.

PLANOS DE MONTAJE: INTERPRETACION, TIPOS DE ENSAMBLE, PLEGADOS.

SEGURIDAD: ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

AMBIENTE: DISPOSICION DE DESECHOS INDUSTRIALES

02. RECUPERAR ELEMENTOS MECANICOS MEDIANTE HERRAMIENTAS DE BANCO Y
MAQUINAS AUXILIARES DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS.

MATERIALES: PROPIEDADES (FISICAS, QUIMICAS, TECNOLOGICAS), CLASIFICACION
(ACEROS, ALUMINIOS, BRONCES; FUNDICIONES, POLIMEROS), OBTENCION, ESTADO DE
SUMINISTRO, TRATAMIENTOS TERMICOS, IDENTIFICACION SEGUN NORMA ISO, AISI, SAE,
ANSI, 1ISO, ACABADOS Y RECUBRIMIENTOS,

PROCEDIMIENTOS DE: ASERRADO, LIMADO, ROSCADO MANUAL

INSTRUMENTOS DE MEDICION DIMENSIONAL: CALIBRADOR DE VERNIER, MICROMETRO DE
EXTERIORES, INTERIORES Y PROFUNDIDAD, ALTIMETROS, GALGAS, GONIOMETROS,
FLUXOMETROS, COMPARADORES DE CARATULA.

TALADRADO Y SIERRA MECANICA: PROCEDIMIENTO DE USO, FUNCIONAMIENTO, CALCULO Y
AJUSTE DE PARAMETROS DE CORTE (VELOCIDAD, GIRO, AVANCE, PROFUNDIDAD).
ERGONOMIA APLICADA A OPERACIONES DE AJUSTE

TOLERANCIAS: IDENTIFICACION, TIPOS Y APLICACION (DIMENSIONALES Y GEOMETRICAS),
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SISTEMA DE AJUSTES Y TOLERANCIAS

IACABADOS SUPERFICIALES: TIPOS, APLICACIONES.

SELECCION (HERRAMIENTAS MANUALES DE SUJECION, DE IMPACTO, DE CORTE, TALADROS
DE ARBOL, ESMERILES, PRENSA DE BANCO, GRANETES), PREPARACION, CLASIFICACION Y
MANIPULACION DE REFRIGERANTES Y LUBRICANTES.

SEGURIDAD: NORMATIVIDAD DE SALUD OCUPACIONAL APLICADA (ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL PARA DIAGNOSTICO Y MANIPULACION DE LAS HERRAMIENTAS DE
BANCO Y MAQUINAS AUXILIARES)

(CLASIFICACION, CARACTERISTICAS, SELECCION), HOJAS DE SEGURIDAD (MSDS) DE LAS
SUSTANCIAS UTILIZADAS.

NORMATIVA MEDIO AMBIENTAL APLICADA: DISPOSICION DE DESECHOS DE INSUMOS Y
COMPONENTES

RIESGOS EN EL TRABAJO Y RIESGO MECANICO.

03. RECUPERAR ELEMENTOS MECANICOS MEDIANTE TORNEADO DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

TORNO: CLASIFICACION, PARTES, ACCESORIOS Y APLICACIONES, SEGURIDAD,
PROCEDIMIENTO DE DE TORNEADO (CILINDRADO, REFRENTADO, TALADRADO, ROSCADO,
GRAFILADO, CONICIDADES), CALCULO DE PARAMETROS DE CORTE (VELOCIDAD, AVANCE,
PROFUNDIDAD), ERGONOMIA APLICADA, RUTA DE TRABAJO

HERRAMIENTAS DE CORTE: TIPOS, SELECCION, AFILADO Y ANGULOS

REFRIGERANTES: TIPOS, USO, SELECCION, PREPARACION, CLASIFICACION Y
MANIPULACION.

HOJAS DE SEGURIDAD (MSDS) DE LAS SUSTANCIAS UTILIZADAS.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA DIAGNOSTICO Y MANIPULACION DE
TORNOS, TALADROS Y ESMERILES: CLASIFICACION, CARACTERISTICAS, SELECCION.
DISPOSICION DE DESECHOS DE INSUMOS Y COMPONENTES RIESGO EN EL TRABAJO Y
RIESGO MECANICO.

04. UNIR PIEZAS METALICAS MEDIANTE SOLDADURA MANUAL POR ARCO ELECTRICO CON
ELECTRODO REVESTIDO Y SOLDADURA OXIACETILENICA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

FUNDAMENTOS FiSICOS DE ELECTRICIDAD VARIABLES BASICAS: RESISTENCIA, TENSION
ELECTRICA, INTENSIDAD ELECTRICA Y POTENCIA ELECTRICA.

FUENTES DE PODER PARA SOLDADURA: TIPO, CARACTERISTICAS Y PRINCIPIOS DE
FUNCIONAMIENTO TIPOS

DE CORRIENTE ELECTRICA PARA TRABAJO EN SOLDADURA Y POLARIDAD.

MATERIALES (MATERIALES FERROSOS Y NO FERROSOS), PROPIEDADES PRINCIPALES DE
LOS MATERIALES A TENER EN CUENTA EN LOS PROCESOS DE SOLDADURA.

TIPOS DE EQUIPOS PARA SOLDADURA ELECTRICA: RECTIFICADOR, INVERSOR.

TECNICAS DE BISELADO.

PRECALENTAR PIEZA

REGULAR LAS VARIABLES ESENCIALES DEL EQUIPO

COLOCAR PUNTO DE SOLDADURA

REPARAR GRIETAS

RECUPERAR SUPERFICIES DE DESGASTE

IDENTIFICAR Y REPARAR LOS DEFECTOS VISIBLES

PULIR PIEZA

LIMPIAR PIEZA

VERIFICAR TOLERANCIAS DIMENSIONALES, GEOMETRICAS Y ACABADOS SUPERFICIALES.
REALIZAR MANTENIMIENTO AUTONOMO DE LAS MAQUINAS Y HERRAMIENTAS DE BANCO.
DISPONER RESIDUOS SOLIDOS.

UTILIZAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO.
05. INTERVENIR SISTEMAS DE MANIOBRA ELECTRICA PARA MOTORES SEGUN FUNCION Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS

INTERPRETAR PROCEDIMIENTO TECNICO

INTERPRETAR PLANO ELECTRICO.
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EJECUTAR Y DILIGENCIAR ORDEN DE TRABAJO O SOLICITUD DE SERVICIO
DETERMINAR EL ESTADO OPERACIONAL DE ACCIONAMIENTOS.

IDENTIFICAR FALLA.

SELECCIONAR RECURSOS

DEMARCAR SITIO DE TRABAJO

MEDIR FUENTES DE ENERGIA

REALIZAR BLOQUEO DE ENERGIAS Y SISTEMAS MECANICOS.

DESENSAMBLAR COMPONENTES

ENSAMBLAR COMPONENTES

IAJUSTAR SISTEMA

PROBAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO TANTO EN VACIO COMO EN CARGA
DISPONER DESECHOS DE INSUMOS Y COMPONENTES.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA MECANICO TANTO EN VACIO COMO EN
CARGA.

IDENTIFICAR CAUSAS, MODOS Y EFECTOS DE FALLAS.

ELABORAR INFORME TECNICO DE INSPECCION DE SISTEMA.

UTILIZAR LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE ACUERDO A NORMAS DE
SEGURIDAD Y OPERACION A REALIZAR.

VERIFICA FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE ACUERDO A PARAMETROS
TECNICOS.

DILIGENCIA DOCUMENTACION DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y
IACTIVIDADES REALIZADAS.

06. CONSERVAR SISTEMAS NEUMATICOS SEGUN FUNCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
07. CONSERVAR SISTEMAS OLEO-HIDRAULICOS SEGUN FUNCION Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS

08. ENSAMBLAR ELEMENTOS DE MAQUINAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

Segun cruce curricular socializado con el par académico, lo enmarcado con
trazo gris sera formacion Sena.

CONCLUSIONES

Se da a conocer la sesion de cruce curricular y que se va a manejar con los aprendices de la ficha
3204817 y qué evidencias se van a solicitar en la plataforma.

Tematica del programa que se va a impartir formacion:

ELEMENTOS DE SUJECCION

METROLOGIA

SEGURIDAD INDUSTRIAL

AJUSTE MANUAL

PROYECTOS.

SOLDADURA

El par académico José Coca va a dictar las competencias de manejo de
Hidraulica y Neumatica
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Se realizara reunion mensual, con el Colegio Técnico Sena / Plantel educativo 30/11/2026
Industrial de Tocancipa, para concertar como se va a
manejar el seguimiento y acompafiamiento a esta
ficha.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 1

DEL DiA 10 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2026

OBJETIVO (5)

ACTA CRUCE CURRICULAR ANO 2026, FICHA 3204817 DEL PROGRAMA DE FORMACION MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL.

No NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO

PLANTA

CONTRATISTA

OTRO
¢CUAL?

DEPENDENCIA/
EMPRESA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.SENA

AUTORIZ
A
GRABACI
ON

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Yimmy Moreno 79637522 Si Sena yimor@mise 3008296367 ’% f‘>(
na.edu.co Wﬂj
Neil Hernandez 79515605 IE Neil.hernandez | 3132604592
COLEGIO | @conaldi.edu.co
NACIONAL
DIVERSIFI W
CADO

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION PAR ACADEMICO CRUCE CURRICULAR.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
09/04/2025 12:00 13:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO DE
COLEGIO NACIONAL DIVERSIFICADO DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion par académico del Colegio Nacional Diversificado.

2. Socializacion Programa de formacion, competencias y resultados de aprendizaje.
3. Cruce curricular del programa de Operacion en torno y fresadora ficha 3471964.

4. Competencias y Rap, que se van a impartir entre los pares académicos e instructor Sena.

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacidn cruce curricular del programa de formacion Técnico en Mecanica de Maquinaria Industrial ficha
3471964 grado 11.05.y 11.06

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunion con el par académico Neil Hernandez, para socializar cruce curricular y que se
tenga conocimiento de todas las competencias y resultados de aprendizaje de la ficha 3471964 de Mecanica de
Maquinaria Industrial 2026 de grado décimo, se indican competencias y resultados a continuacién:

MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

GESTIONAR PROCESOS PROPIOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL DE ACUERDO
CON EL PERFIL PERSONAL Y LOS REQUERIMIENTOS DE LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL
PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA'Y
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

INTERVENIR EQUIPOS DE ACUERDO CON TECNICAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO

01. LUBRICAR EL SISTEMA MECANICO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD.

ORDEN DE TRABAJO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO: DEFINICION, PROCEDIMIENTO.

PLAN Y PROGRAMA DE MANTENIMIENTO.

NIVELES Y TIPOS DE MANTENIMIENTO

SISTEMAS TRIBOLOGICOS: DEFINICION, TIPOS, IMPORTANCIA, APLICACIONES.
ROZAMIENTO, FRICCION, DESGASTE: DEFINICION, CONCEPTO, TIPOS, CAUSAS, METODOS
DE CONTROL,

CONSECUENCIAS, FUERZAS DE ROZAMIENTO ESTATICO Y DINAMICO, COEFICIENTES DE
FRICCION,

ADHERENCIA, CORROSION, EROSION, FATIGA, LUDIMIENTO.

SISTEMA DE LUBRICACION DE MAQUINARIA INDUSTRIAL: DEFINICION, FUNCION, INSUMOS
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REQUERIDOS,

MANUALES DE MANTENIMIENTO Y OPERACION, PLANOS, ESQUEMAS CINEMATICOS,
DIAGRAMAS DE GERMAR,

HERRAMIENTAS DE DESMONTAJE Y MONTAJE, MANTENIMIENTO AUTONOMO, DETECCION
DE FALLAS,

PROCEDIMIENTO DE AJUSTE.

COMPONENTES SISTEMA DE LUBRICACION: TIPOS, FUNCION, FUNCIONAMIENTO,
SIMBOLOGIA, TECNICAS DE

INSTALACION, REPUESTOS, MODOS DE FALLA, FICHAS TECNICAS, PROCEDIMIENTOS DE
MONTAJE Y DESMONTAJE.

LUBRICANTES: ACEITES, GRASAS Y SOLIDOS, ORIGEN Y ESTADOS.

ADITIVOS: DEFINICION, TIPOS, METODO DE LUBRICACION, CARACTERISTICAS TECNICAS,
CLASIFICACION,

COSTOS ASOCIADOS, VENTAJAS, OBJETIVOS, CAMPOS DE APLICACION, FUNCION,
PROVEEDORES,

IALMACENAMIENTO., PREPARACION, CLASIFICACION, HERRAMIENTAS DE APLICACION.
PROPIEDADES DE LUBRICANTES: VISCOSIDAD, PUNTO DE INFLAMACION, TAN, TBN,
HUMEDAD,

DEMULSIBILIDAD, ETC.

IACCIONES PARA CONTROLAR CONTAMINACION DE LUBRICANTES, SISTEMAS DE FILTRADO
DE LUBRICANTES

CONTAMINADOS

RUTA DE TRABAJO, CARTA DE LUBRICACION Y RUTA DE LUBRICACION: DEFINICION,
CONCEPTO,

IMPORTANCIA, PARTES, SIMBOLOGIA.

INSTRUMENTOS DE VERIFICACION DE ESTADO DEL LUBRICANTE RIESGOS FiSICOS Y
MECANICOS

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA DIAGNOSTICO Y MANIPULACION DE
SISTEMAS DE LUBRICACION.

PROCEDIMIENTO DE BLOQUEO Y CIERRE DE FUENTES DE ENERGIA MECANICA Y
ETIQUETADO, HOJAS DE SEGURIDAD (MSDS) DE LAS SUSTANCIAS UTILIZADAS.
PROCEDIMIENTO DE DISPOSICION DE DESECHOS DE INSUMOS Y COMPONENTES.
RIESGOS FiSICOS Y MECANICOS

NORMATIVA DE SALUD OCUPACIONAL APLICADA: ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
PARA DIAGNOSTICO Y MANIPULACION DE LUBRICANTES.

PROCEDIMIENTO DE BLOQUEO Y CIERRE DE FUENTES DE ENERGIA MECANICA Y
ETIQUETADO, HOJAS DE SEGURIDAD (MSDS) DE LAS SUSTANCIAS UTILIZADAS,
PROCEDIMIENTO DE DISPOSICION DE DESECHOS DE INSUMOS Y COMPONENTES.

02. AJUSTAR SISTEMAS DE MAQUINAS INDUSTRIALES DE ACUERDO A PROCESO
PRODUCTIVO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CATALOGOS DE FABRICANTES, HOJAS DE VIDA, ORDEN OPERACIONAL, MANUALES DE
MANTENIMIENTO Y

OPERACION, ESTANDAR DE TRABAJO, FICHAS TECNICAS, PLANOS MECANICOS, ESQUEMAS
CINEMATICOS, RUTAS DE INSPECCION, LISTAS DE CHEQUEO.

TECNICAS DE INSPECCION Y DIAGNOSTICO DE FUNCIONAMIENTO DE SISTEMAS
MECANICOS, ELECTRICOS,

NEUMATICOS, OLEO-HIDRAULICOS DE MAQUINARIA INDUSTRIAL; INSTRUMENTOS
UTILIZADOS, CON LOS

ORGANOS DE LOS SENTIDOS Y CON EQUIPOS DE DIAGNOSTICO,

DEFINICION E IMPORTANCIA DE; AMEF, RCA, POKA- YOKE, FALLAS OCULTAS, FALLAS
OPERACIONALES, FALLAS NO OPERACIONALES, FALLA POR FALTA DE LUBRICACION,
VIBRACIONES, DESALINEACION, DESBALANCE, VIDA UTIL DE LAS PARTES
ELECTROMECANICAS.

INSUMOS DE LIMPIEZA: TIPOS, CLASIFICACION, USOS, PROCEDIMIENTO TECNICOS DE
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SENA

AN

(DESENGRASANTES Y DESOXIDANTES).

CORROSION: DEFINICION, TIPOS, RECUBRIMIENTOS ANTICORROSIVOS Y ANTIOXIDANTES,
CLASES, CARACTERISTICAS, USO Y APLICACION.

ELEMENTOS DE SUJECION: TIPOS, CLASIFICACION, APLICACION, (PERNOS, REMACHES,
TORNILLOS, ETC.)

TRATAMIENTO TERMICO: DEFINICION, TIPOS, APLICACIONES, METODOS.

HOJAS DE SEGURIDAD (MSDS) DE LAS SUSTANCIAS UTILIZADAS.

PROCEDIMIENTOS DE CALIBRACION Y AJUSTE DE ELEMENTOS: MECANICOS, ELECTRICOS,
OLEOHIDRAULICOS, NEUMATICOS, ELECTRONICOS UTILIZADOS EN LOS SISTEMAS
INDUSTRIALES.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA INSPECCION, LIMPIEZA Y AJUSTE DE
ELEMENTOS MECANICOS

REPARAR EQUIPOS SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS

01. ELABORAR PLANOS DE PIEZAS MECANICAS A MANO ALZADA DE ACUERDO A NORMAS
VIGENTES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

METROLOGIA DIMENSIONAL: UNIDADES DE MEDIDA, SISTEMA INTERNACIONAL DE
UNIDADES, CONVERSIONES.

DOCUMENTACION TECNICA: NORMATIVA, CATALOGOS DE FABRICANTES, MANUAL DE
MANTENIMIENTO Y OPERACION, FICHAS TECNICAS, PLANO GENERAL DE MANTENIMIENTO Y
SU SIMBOLOGIA.

DIBUJO TECNICO: LINEAL, PERSPECTIVA BOCETOS, ESQUEMAS, CROQUIS
INSTRUMENTOS DE DIBUJO

DIBUJO MECANICO: ACOTADO FUNCIONAL, ESCALAS, ALFABETO DE LINEAS, AJUSTES Y
TOLERANCIAS (DIMENSIONALES Y GEOMETRICAS), PLANOS DE CORTE, MEDIAS
SECCIONES, SECCIONES PARCIALES, DISPOSICION SUCESIVA DE SECCIONES, ALFABETO
LATIN, NUMEROS, LINEAS Y SIGNOS

SIMBOLOGIA APLICADA: MATERIALES, FABRICACION DE PARTES MECANICAS,
TRATAMIENTOS TERMICOS, TERMOQUIMICOS Y ACABADOS SUPERFICIALES,
RECUBRIMIENTOS METALICOS DE BRONCEADO, COBRIZADO, CROMADO, ZINCADO,
PAVONADO, VULCANIZADO, ENCAUCHETADO, PORCELANA, UNIONES

SOLDADAS, RUGOSIDADES

NORMALIZACION: SISTEMAS DE REPRESENTACION, VISTAS (ISO A, I1SO E), SECCION, CORTE
CONJUNTOS Y DESPIECES, REPRESENTACION DE ELEMENTOS Y PARTES MECANICAS
ESTANDAR.

PLANOS DE MONTAJE: INTERPRETACION, TIPOS DE ENSAMBLE, PLEGADOS.

SEGURIDAD: ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

IAMBIENTE: DISPOSICION DE DESECHOS INDUSTRIALES

02. RECUPERAR ELEMENTOS MECANICOS MEDIANTE HERRAMIENTAS DE BANCO Y
MAQUINAS AUXILIARES DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS.

MATERIALES: PROPIEDADES (FISICAS, QUIMICAS, TECNOLOGICAS), CLASIFICACION
(ACEROS, ALUMINIOS, BRONCES; FUNDICIONES, POLIMEROS), OBTENCION, ESTADO DE
SUMINISTRO, TRATAMIENTOS TERMICOS, IDENTIFICACION SEGUN NORMA ISO, AISI, SAE,
ANSI, 1ISO, ACABADOS Y RECUBRIMIENTOS,

PROCEDIMIENTOS DE: ASERRADO, LIMADO, ROSCADO MANUAL

INSTRUMENTOS DE MEDICION DIMENSIONAL: CALIBRADOR DE VERNIER, MICROMETRO DE
EXTERIORES, INTERIORES Y PROFUNDIDAD, ALTIMETROS, GALGAS, GONIOMETROS,
FLUXOMETROS, COMPARADORES DE CARATULA.

TALADRADO Y SIERRA MECANICA: PROCEDIMIENTO DE USO, FUNCIONAMIENTO, CALCULO Y
AJUSTE DE PARAMETROS DE CORTE (VELOCIDAD, GIRO, AVANCE, PROFUNDIDAD).
ERGONOMIA APLICADA A OPERACIONES DE AJUSTE

TOLERANCIAS: IDENTIFICACION, TIPOS Y APLICACION (DIMENSIONALES Y GEOMETRICAS),
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SISTEMA DE AJUSTES Y TOLERANCIAS

IACABADOS SUPERFICIALES: TIPOS, APLICACIONES.

SELECCION (HERRAMIENTAS MANUALES DE SUJECION, DE IMPACTO, DE CORTE, TALADROS
DE ARBOL, ESMERILES, PRENSA DE BANCO, GRANETES), PREPARACION, CLASIFICACION Y
MANIPULACION DE REFRIGERANTES Y LUBRICANTES.

SEGURIDAD: NORMATIVIDAD DE SALUD OCUPACIONAL APLICADA (ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL PARA DIAGNOSTICO Y MANIPULACION DE LAS HERRAMIENTAS DE
BANCO Y MAQUINAS AUXILIARES)

(CLASIFICACION, CARACTERISTICAS, SELECCION), HOJAS DE SEGURIDAD (MSDS) DE LAS
SUSTANCIAS UTILIZADAS.

NORMATIVA MEDIO AMBIENTAL APLICADA: DISPOSICION DE DESECHOS DE INSUMOS Y
COMPONENTES

RIESGOS EN EL TRABAJO Y RIESGO MECANICO.

03. RECUPERAR ELEMENTOS MECANICOS MEDIANTE TORNEADO DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

TORNO: CLASIFICACION, PARTES, ACCESORIOS Y APLICACIONES, SEGURIDAD,
PROCEDIMIENTO DE DE TORNEADO (CILINDRADO, REFRENTADO, TALADRADO, ROSCADO,
GRAFILADO, CONICIDADES), CALCULO DE PARAMETROS DE CORTE (VELOCIDAD, AVANCE,
PROFUNDIDAD), ERGONOMIA APLICADA, RUTA DE TRABAJO

HERRAMIENTAS DE CORTE: TIPOS, SELECCION, AFILADO Y ANGULOS

REFRIGERANTES: TIPOS, USO, SELECCION, PREPARACION, CLASIFICACION Y
MANIPULACION.

HOJAS DE SEGURIDAD (MSDS) DE LAS SUSTANCIAS UTILIZADAS.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA DIAGNOSTICO Y MANIPULACION DE
TORNOS, TALADROS Y ESMERILES: CLASIFICACION, CARACTERISTICAS, SELECCION.
DISPOSICION DE DESECHOS DE INSUMOS Y COMPONENTES RIESGO EN EL TRABAJO Y
RIESGO MECANICO.

04. UNIR PIEZAS METALICAS MEDIANTE SOLDADURA MANUAL POR ARCO ELECTRICO CON
ELECTRODO REVESTIDO Y SOLDADURA OXIACETILENICA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

FUNDAMENTOS FiSICOS DE ELECTRICIDAD VARIABLES BASICAS: RESISTENCIA, TENSION
ELECTRICA, INTENSIDAD ELECTRICA Y POTENCIA ELECTRICA.

FUENTES DE PODER PARA SOLDADURA: TIPO, CARACTERISTICAS Y PRINCIPIOS DE
FUNCIONAMIENTO TIPOS

DE CORRIENTE ELECTRICA PARA TRABAJO EN SOLDADURA Y POLARIDAD.

MATERIALES (MATERIALES FERROSOS Y NO FERROSOS), PROPIEDADES PRINCIPALES DE
LOS MATERIALES A TENER EN CUENTA EN LOS PROCESOS DE SOLDADURA.

TIPOS DE EQUIPOS PARA SOLDADURA ELECTRICA: RECTIFICADOR, INVERSOR.

TECNICAS DE BISELADO.

PRECALENTAR PIEZA

REGULAR LAS VARIABLES ESENCIALES DEL EQUIPO

COLOCAR PUNTO DE SOLDADURA

REPARAR GRIETAS

RECUPERAR SUPERFICIES DE DESGASTE

IDENTIFICAR Y REPARAR LOS DEFECTOS VISIBLES

PULIR PIEZA

LIMPIAR PIEZA

VERIFICAR TOLERANCIAS DIMENSIONALES, GEOMETRICAS Y ACABADOS SUPERFICIALES.
REALIZAR MANTENIMIENTO AUTONOMO DE LAS MAQUINAS Y HERRAMIENTAS DE BANCO.
DISPONER RESIDUOS SOLIDOS.

UTILIZAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO.
05. INTERVENIR SISTEMAS DE MANIOBRA ELECTRICA PARA MOTORES SEGUN FUNCION Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS

INTERPRETAR PROCEDIMIENTO TECNICO

INTERPRETAR PLANO ELECTRICO.
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EJECUTAR Y DILIGENCIAR ORDEN DE TRABAJO O SOLICITUD DE SERVICIO
DETERMINAR EL ESTADO OPERACIONAL DE ACCIONAMIENTOS.

IDENTIFICAR FALLA.

SELECCIONAR RECURSOS

DEMARCAR SITIO DE TRABAJO

MEDIR FUENTES DE ENERGIA

REALIZAR BLOQUEO DE ENERGIAS Y SISTEMAS MECANICOS.

DESENSAMBLAR COMPONENTES

ENSAMBLAR COMPONENTES

IAJUSTAR SISTEMA

PROBAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO TANTO EN VACIO COMO EN CARGA
DISPONER DESECHOS DE INSUMOS Y COMPONENTES.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA MECANICO TANTO EN VACIO COMO EN
CARGA.

IDENTIFICAR CAUSAS, MODOS Y EFECTOS DE FALLAS.

ELABORAR INFORME TECNICO DE INSPECCION DE SISTEMA.

UTILIZAR LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE ACUERDO A NORMAS DE
SEGURIDAD Y OPERACION A REALIZAR.

VERIFICA FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE ACUERDO A PARAMETROS
TECNICOS.

DILIGENCIA DOCUMENTACION DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y
IACTIVIDADES REALIZADAS.

06. CONSERVAR SISTEMAS NEUMATICOS SEGUN FUNCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
07. CONSERVAR SISTEMAS OLEO-HIDRAULICOS SEGUN FUNCION Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS

08. ENSAMBLAR ELEMENTOS DE MAQUINAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

Segun cruce curricular socializado con el par académico, lo enmarcado con
trazo gris sera formacion Sena.

CONCLUSIONES

Se da a conocer la sesion de cruce curricular y que se va a manejar con los aprendices de la ficha
3471964 y qué evidencias se van a solicitar en la plataforma.

Tematica del programa que se va a impartir formacion:

ELEMENTOS DE SUJECCION

METROLOGIA

SEGURIDAD INDUSTRIAL

AJUSTE MANUAL

ANTEPROYECTO

PROYECTOS.

SOLDADURA

El par académico Neil Hernandez va a dictar las competencias de manejo de
Dibujo Mecanico, anteproyectos trimestrales, orden de trabajo, se ira
actualizando la tematica en las actas mensuales
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Se realizara reunién mensual, con el Colegio Nacional Sena / Plantel educativo 30/11/2026
Diversificado, para concertar como se va a manejar el
seguimiento y acompafiamiento a esta ficha.
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EVIDENCIA 6



[ ] Cadigo:
SENA GFPI-F-147

7V Version: 05

PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA PARA APRENDICES DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica (x| Publica Clasificada | Piblica Reservada
Bitacora N° Periodo a reportar
6 Desde| 01/marzo/2026| Hasta] 31/marzo/2026
Datos del aprendiz
Nombre completo del aprendiz Tipo y Nimero de identificacién Contacto telefonico
1. BERNARDO ARTURO CONEO RODRIGUEZ TI- 1201220750 3218168793
2. CRISTIAN FERNANDO ARGUELLES PARDO TI-1075666410 3218168793
3. DANNA SOFIA ESPANA RINCON CC - 1150184427 3218168793
4. DAVID SANTIAGO FRANCO RINCON TI- 1028494492 3218168793
5. DIEGO FERNANDO TORRES VALENCIA TI- 1078002844 3218168793
Correo electrénico institucional Correo electronico personal Direccion de residencia
1. BACR36143755@soy,sena,edu,co bernardoarturoconeorodriguez@gmail.com caminos de sie 3 torre 27 apto102
2. arguelles5126@gmail.com conjunto morelli t19 apt 204
3. DER36191431@soy.sena.edu.co espanarincondannasofia@gmail.com conjunto portofino t7 apt502
4. santiagorincon29110@gmail.com la estacion calle 18Asur 9-80
5. diegodonditorres@gmail.com verganzo aracari t14 apt502
Numero de grupo Modalidad de formacién Programa de formacién Modalidatll de ejecuci(?n de I.a etapa
productiva (presencial o virtual)
1 PRESENCIAL OPERACION EN TORNO Y FRESADORA PRESENCIAL
Datos del ente co-formador
Nombre de la entidad, empresa, institucion u izacion donde esta reali; la etapa producti NIT Direccion de la entidad, emp institucion u
1.E.D TECNICO INDUSTRIAL DE TOCANCIPA 832004289-8 VEREDA VERGANZO-TOCANCIPA
Datos de la persona encargada del proceso formativo del aprendiz en la entidad co-formadora
Nombre cor_nplelc_ del ente col-formador (Jefe Cargo del ente co-formador Contacto telefonico del ente co-formador Correo electrénico del ente co-formador
inmediato/Supervisor)
FREDY ARMANDO CASTANEDA PULIDO RECTOR 3114800475 iedindustrial@yahoo.es
Datos del instructor de seguimiento
Nombre completo del instructor de seguimiento Correo electronico del i de imi
YIMMY MORENO yimorenom@sena.edu.co

Seleccionen con una "X" la alternativa de etapa productiva que esta realizando

Alternativa de etapa

Alternativa de etapa productiva Marquen con una X Marquen con una X

productiva
Monitoria
Contrato de aprendizaje
Proyecto productivo X
Contrato de vinculo formativo Vinculo laboral

Descripcion de las actividades realizadas

il Gl Ul 21t Observaciones, inasistencias, dificultades

presentadas, y/o comentarios realizados
por los aprendices y/o jefe inmediato

Descripcion de la actividad Competencias del programa de formacion Fecha de inicio Fecha de fin (Indiquen si corresponde a un documento, proceso,
(Ingresen cuantas filas sean necesarias) aplicadas en el desarrollo de la actividad (dd/mm/aa) (dd/mm/aa) producto, entregable u otro)
En anexo puede fortalecer la evidencia si es el caso.

3.1 COMPONENTE INNOVADOR O FACTOR

3. ESTUDIO TECNICO 0
01/marzo/2026 31/marzo/2026 DIFERENCIADOR

3. ESTUDIO TECNICO 0 01/marzo/2026 31/marzo/2026 3.2 FICHA TECNICA DEL PRODUCTO

3. ESTUDIO TECNICO 0 01/marzo/2026 31/marzo/2026 3.3 FICHA TECNICA DEL SERVICIO




Informacion afiliacion a la ARL

Decreto 055 de 2015, por el cual se reglamenta la afiliacion de estudiantes al Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones

Este espacio debe ser siempre diligenciado.

Articulo 11. Obligaciones de la institucion de ed on. Ci alas instituci de ed on a las que pertenezcan los estudiantes, que deban ser afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con el presente decreto:

1. Revisar periddicamente que el estudiante en practica desarrolle labores relacionadas exclusivamente con su programa de formacion o educacion, que ameritaron su afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales.
2. Verificar que el espacio de préctica cuente con los dep on personal i segun el riesgo ocupacional.

¢Elaprendiz se

encuentra afiliado a la Indique el nivel de ¢El nivel de riesgo de la ARL corresponde a las ¢l apren'dlz cuenta °°(':EL°:)"'€'“9"?‘ZS de

Nombre completo del aprendiz riesgo actual actividades que desarrolla el aprendizen la " - ’ .
ARL? (Nivel 1l 5) empresa? (S/ / NO) para desarrollar su etapa productiva?
(Sl / NO) presar (Sl / NO/NA)

1. BERNARDO ARTURO CONEO RODRIGUEZ

2. CRISTIAN FERNANDO ARGUELLES PARDO

3. DANNA SOFIA ESPANA RINCON

4. DAVID SANTIAGO FRANCO RINCON

5. DIEGO FERNANDO TORRES VALENCIA

letamente el formato de bitacora y entregarlo o cargarlo al espacio asi

Crshan Prge!les

Firma del aprendiz 2
BERNARDO ARTURO CONEO RODRIGUEZ CRISTIAN FERNANDO ARGUELLES PARDO

Firma del aprendiz 1

o

i2f — | \ Jaud TcanCo,.

Firma del aprendiz 3 rma del aprendiz 4
DANNA SOFIA ESPANA RINCON DAVID SANTIAGO FRANCO RINCON
oo Torre
Firma del aprendiz 5 31/mar/2026
DIEGO FERNANDO TORRES VALENCIA Fecha entrega bitacora
Firma del instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

Nota: Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccion y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos seran objeto de recoleccion, almacenamiento,
uso, circulacion, supresion, transferencia, transmision, cesion y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Anexo: Es opcional rel ar evidencia fotogréfica de las actividades desarrolladas

(No aplica documentos de la empresa u otros asj sensibles)




Cadigo:

®
SENA GFPI-F-147

Version: 05

PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA PARA APRENDICES DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica (x| Publica Clasificada | Piblica Reservada ]
Bitacora N° Periodo a reportar
6 Desde| 01/marzo/2026| Hasta] 31/marzo/2026

Nombre completo del aprendiz Tipo y Ndmero de identificacién Contacto telefonico
1. ALINE NATALIA VICTORIA MONROY TI- 1019060070 3134103303
2. ANGELA MOSQUERA RIVAS CC - 1133939628 3134103303
3. DANIEL FELIPE GALVIS PENUELA TI-1076741310 3134103303
4. DANIEL SANTIAGO MIKAN CELEITA TI- 1072494251 3134103303
5. DANNA MAHIA NIETO GIRALDO TI- 1076740863 3134103303

Correo electrénico institucional Correo electronico personal Direccion de residencia
1. aline_victoria@soy.sena.edu.co 0 SAN PABLO
2. angela_mosquerar@soy.sena.edu.co mosquerarivasa901@gmail.com EL RECREO
3. DFGP36037063@soy.sena.edu.co dgalvispenuela@gmail.com EL RECREO
4. DSMC34364454@soy.sena.edu.co danielsantiagomikan1@gmail.com san rafel salinas 1
5. dannamahian@gmail.com CAPELLANIA CAJICA

Numero de grupo Modalidad de formacion Programa de formacion Modalidad de ejecucién de la etapa

productiva (presencial o virtual)

PRESENCIAL

1 PRESENCIAL OPERACION EN TORNO Y FRESADORA

Datos del ente co-formador

Nombre de la entidad, emp , institucion u on donde esta la etapa p NIT Direccion de la entidad,

LLE.M TECNICO INDUSTRIAL DE ZIPAQUIRA 800170903-6 CALLE 2a No 23-07

Datos de la persona encargada del proceso formativo del aprendiz en la entidad co-formadora

Nombre completo del ente co-formador (Jefe
inmediato/Supervisor)

ANGEL MARIA CASTELLANOS VANEGAS

Cargo del ente co-formador Contacto telefonico del ente co-formador Correo electrénico del ente co-formador

RECTOR 3142486541 tecnico.industrial@itiz.edu.co

Datos del instructor de seguimiento

Nombre completo del instructor de seguimiento Correo electronico del i de

YIMMY MORENO yimorenom@sena.edu.co

Seleccionen con una "X" la alternativa de etapa productiva que esta realizando

Marquen con una X Alternativa de etapa

Alternativa de etapa productiva Marquen con una X

productiva
Monitoria
Contrato de aprendizaje
Proyecto productivo X
Contrato de vinculo formativo Vinculo laboral

Descripcion de las actividades realizadas

. il Gl Ul 21t Observaciones, inasistencias, dificultades
Fecha de inicio

Descripcion de la actividad
(Ingresen cuantas filas sean necesarias)

Competencias del programa de formacion
aplicadas en el desarrollo de la actividad

(dd/mm/aa)

Fecha de fin
(dd/mm/aa)

(Indiquen si corresponde a un documento, proceso,
producto, entregable u otro)
En anexo puede fortalecer la evidencia si es el caso.

presentadas, y/o comentarios realizados
por los aprendices y/o jefe inmediato

3. ESTUDIO TECNICO

3.1 COMPONENTE INNOVADOR O FACTOR

0
01/marzo/2026 31/marzo/2026 DIFERENCIADOR
3. ESTUDIO TECNICO 0 01/marzo/2026 31/marzo/2026 3.2 FICHA TECNICA DEL PRODUCTO
3. ESTUDIO TECNICO 0 01/marzo/2026 31/marzo/2026 3.3 FICHA TECNICA DEL SERVICIO




Informacion afiliacion a la ARL

Decreto 055 de 2015, por el cual se reglamenta la afiliacion de estudiantes al Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones

Este espacio debe ser siempre diligenciado.

Articulo 11. Obligaciones de la institucion de ed on. Ci alas instituci de ed on a las que pertenezcan los estudiantes, que deban ser afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con el presente decreto:

1. Revisar periddicamente que el estudiante en practica desarrolle labores relacionadas exclusivamente con su programa de formacion o educacion, que ameritaron su afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales.
2. Verificar que el espacio de préctica cuente con los dep on personal i segun el riesgo ocupacional.

¢Elaprendiz se

encuentra afiliado a la Indique el nivel de ¢El nivel de riesgo de la ARL corresponde a las ¢l apren'dlz cuenta °°(':EL°:)"'€'“9"?‘ZS de

Nombre completo del aprendiz riesgo actual actividades que desarrolla el aprendizen la " - ’ .
ARL? (Nivel 1l 5) empresa? (S/ / NO) para desarrollar su etapa productiva?
(Sl / NO) presar (Sl / NO/NA)

1. ALINE NATALIA VICTORIA MONROY

2. ANGELA MOSQUERA RIVAS

3. DANIEL FELIPE GALVIS PENUELA

4. DANIEL SANTIAGO MIKAN CELEITA

5. DANNA MAHIA NIETO GIRALDO

letamente el formato de bitacora y entregarlo o cargarlo al espacio asi
@ @ £ nmelon -
Firma del aprendiz 1 Firma del aprendiz 2
ALINE NATALIA VICTORIA MONROY ANGELA MOSQUERA RIVAS
2 o fE 2 /,,{
Firma del aprendiz 3 Flrma del aprendiz 4 i b
DANIEL FELIPE GALVIS PENUELA DANIEL SANTIAGO MIKAN CELEITA

R adin AN

=
Firma del aprendiz 5 31/mar/2026

DANNA MAHIA NIETO GIRALDO Fecha entrega bitacora
Firma del instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

Nota: Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccion y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos seran objeto de recoleccion, almacenamiento,
uso, circulacion, supresion, transferencia, transmision, cesion y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Anexo: Es opcional rel ar evidencia fotogréfica de las actividades desarrolladas

(No aplica documentos de la empresa u otros asj sensibles)




[ ] Cadigo:
SENA GFPI-F-147
; : Version: 05

PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA PARA APRENDICES DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica (x| Publica Clasificada | Piblica Reservada ]
Bitacora N° Periodo a reportar
6 Desde| 01/marzo/2026| Hasta] 31/marzo/2026

Nombre completo del aprendiz Tipo y Ndmero de identificacién Contacto telefonico
1.ANA VICTORIA CARRENO GONZALEZ CC-1033101646 3167377259
2. ANDRES FELIPE BUITRAGO SUAREZ CC - 1073684903 3167377259
3. ANDRES SANTIAGO SANCHEZ CASTRO TlI- 1069261585 3167377259
4. ANGIE MILENA GONZALEZ PRIETO CC - 1018432776 3167377259
5. ANGIE SOFIA CORTES RODRIGUEZ TI- 1016956900 3167377259

Correo electrénico institucional Correo electronico personal Direccion de residencia
1. anavictoriacg127@gmail.com HACIENDA TOCANCIPA VERONA TORRE 7 APTO 203
2. felipebuitrago157@gmail.com canavita
3. sanchezcastroandre135@gmail.com conjunto terranova
4. milenaprieto123gt@gmail.com VEREDA CANAVITA SECTOR EL TABLON CASA 61
5. angiesofia01r@gmail.com ACACIA LOS MADEROS

Numero de grupo Modalidad de formacion Programa de formacion Modalidad de ejecucién de la etapa

productiva (presencial o virtual)

1 PRESENCIAL MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL PRESENCIAL

Datos del ente co-formador

Nombre de la entidad, emp , institucion u izacion donde esta i la etapa producti NIT Direccion de la entidad, on u

1.E.D TECNICO INDUSTRIAL DE TOCANCIPA 832004289-8 VEREDA VERGANZO-TOCANCIPA

Datos de la persona encargada del proceso formativo del aprendiz en la entidad co-formadora

Nombre cor_nplelc_ del ente col-formador (Jefe Cargo del ente co-formador Contacto telefonico del ente co-formador Correo electrénico del ente co-formador
inmediato/Supervisor)
FREDY ARMANDO CASTANEDA PULIDO RECTOR 3114800475 iedindustrial@yahoo.es
Datos del instructor de seguimiento
Nombre completo del instructor de seguimiento Correo electronico del i de imi
YIMMY MORENO yimorenom@sena.edu.co

Seleccionen con una "X" la alternativa de etapa productiva que esta realizando

Alternativa de etapa

Alternativa de etapa productiva Marquen con una X Marquen con una X

productiva
Monitoria
Contrato de aprendizaje
Proyecto productivo X
Contrato de vinculo formativo Vinculo laboral

Descripcion de las actividades realizadas

il Gl Ul 21t Observaciones, inasistencias, dificultades

presentadas, y/o comentarios realizados
por los aprendices y/o jefe inmediato

Descripcion de la actividad Competencias del programa de formacion Fecha de inicio Fecha de fin (Indiquen si corresponde a un documento, proceso,
(Ingresen cuantas filas sean necesarias) aplicadas en el desarrollo de la actividad (dd/mm/aa) (dd/mm/aa) producto, entregable u otro)
En anexo puede fortalecer la evidencia si es el caso.

3.1 COMPONENTE INNOVADOR O FACTOR

3. ESTUDIO TECNICO 0
01/marzo/2026 31/marzo/2026 DIFERENCIADOR

3. ESTUDIO TECNICO 0 01/marzo/2026 31/marzo/2026 3.2 FICHA TECNICA DEL PRODUCTO

3. ESTUDIO TECNICO 0 01/marzo/2026 31/marzo/2026 3.3 FICHA TECNICA DEL SERVICIO




Informacion afiliacion a la ARL

Decreto 055 de 2015, por el cual se reglamenta la afiliacion de estudiantes al Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones

Este espacio debe ser siempre diligenciado.

Articulo 11. Obligaciones de la institucion de ed on. Ci alas instituci de ed on a las que pertenezcan los estudiantes, que deban ser afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con el presente decreto:

1. Revisar periddicamente que el estudiante en practica desarrolle labores relacionadas exclusivamente con su programa de formacion o educacion, que ameritaron su afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales.
2. Verificar que el espacio de préctica cuente con los dep on personal i segun el riesgo ocupacional.

¢Elaprendiz se

encuentra afiliado a la Indique el nivel de ¢El nivel de riesgo de la ARL corresponde a las ¢l apren'dlz cuenta °°(':EL°:)"'€'“9"?‘ZS de

Nombre completo del aprendiz riesgo actual actividades que desarrolla el aprendizen la " - ’ .
ARL? (Nivel 1l 5) empresa? (S/ / NO) para desarrollar su etapa productiva?
(Sl / NO) presar (Sl / NO/NA)

1.ANAVICTORIA CARRENO GONZALEZ

2. ANDRES FELIPE BUITRAGO SUAREZ

3. ANDRES SANTIAGO SANCHEZ CASTRO

4. ANGIE MILENA GONZALEZ PRIETO

5. ANGIE SOFIA CORTES RODRIGUEZ

letamente el formato de bitacora y entregarlo o cargarlo al espacio asi

)P"/ -, A\J{c; 60,‘151\70

Firma del aprendiz 1 Firma del aprendiz 2
ANA VICTORIA CARRENO GONZALEZ ANDRES FELIPE BUITRAGO SUAREZ

Sm\‘a.?? Dancher, /("73:‘6 &

Firma del aprendiz 3 Flrma del aprendiz 4
ANDRES SANTIAGO SANCHEZ CASTRO ANGIE MILENA GONZALEZ PRIETO
= J%—-
Firma del aprendiz 5 31/mar/2026
ANGIE SOFIA CORTES RODRIGUEZ Fecha entrega bitacora
Firma del instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

Nota: Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccion y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos seran objeto de recoleccion, almacenamiento,
uso, circulacion, supresion, transferencia, transmision, cesion y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Anexo: Es opcional rel ar evidencia fotogréfica de las actividades desarrolladas

(No aplica documentos de la empresa u otros asj sensibles)
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-2

DEL DiA 06 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2026

OBJETIVO (S)
Acompaiamiento y fortalecimiento ficha 3204817 del programa de formacion Mecéanica de Maquinaria Industrial.
Ne. NOMBRES Y APELLIDOS No, DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONOJEXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
LCUAL? EMPRESA GRABACION _ VIRTUAL
Yimmy Moreno 79637522 Si Sena yimor@mise 3008296367 —@mefx,&f
na.edu.co
I
José Coca ITIT I
365504 317 2536 52 %

/

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04

Powered by @ CamScanner




ACTA No.2
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION PAR ACADEMICO.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
06/04/2026 11:00 13:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE REGIONAL / CENTRO DE
TOCANCIPA DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacién par académico del Colegio Técnico Industrial de Tocancipa.

2, Socializacién Programa de formacién, competencias y resultados de aprendizaje.
3. Se inicia fortalecimiento en el tema de proyecto productivo.

3. Fortalecimiento y acomparfiamiento ficha 3204817 del aiio 2026.

4. Horarios de trabajo que se manejara en el colegio.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacion y procesos para dar lineamientos a programa de formacién Técnico en
Mecanica de Maquinaria Industrial, ficha 3204817 grado 11.06.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunién con el par académico José Coca, para socializar el
fortalecimiento y acompanamiento con los aprendices de la ficha 3204817 de
Mecanica de Maquinaria Industrial 2026 de grado undécimo, se iniciara con el
tema de proyecto productivo, de la competencia de REPARAR EQUIPOS
SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS y él resultado de
aprendizaje = ENSAMBLAR ELEMENTOS DE MAQUINAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS, se manejara una guia de aprendizaje, se
informa el horario que se va a manejar con la instituciéon educativa, que es el
dia lunes en jornada de 1:30pm a 4:15pm, y que se va a manejar 1 guia de
aprendizaje se empezara el dia 06 de abril, hasta el dia 27 de abril de 2026.
CONCLUSIONES

Se da a conocer la sesién de fortalecimiento que se va a manejar con

los aprendices de la ficha 3204817 y qué evidencias se van a solicitar

en la plataforma.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA |
Se realizara reunion con la institucion
educativa Técnico Industrial de Tocancipa, | Sena / Plantel | 05/05/2026
para concertar como se va a manejar el educativo
seguimiento y acompanamiento a esta
| ficha.

GD-F-007 Vo4

Powered by @ CamScanner
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTANo-2  DELDIA 7 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2026

OBJETIVO (S)
Acompaiiamiento y fortalecimiento ficha de grado 10 del programa de formacion Operacién en torno y fresadora.
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
. LCUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Yimmy Moreno 79637522 Si Sena yimor@mise 3008296367 A
na.edu.co . Qm((lﬁf
Flor Angela ITIT Tt et
Rivera TRl

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

Powered by @ CamScanner
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunién par académico seguimiento, acompanamiento, ficha grado décimo

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Tocancipd, 5 de abril de 2026 12:00 1:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
IED Técnico Industrial de Tocancipd. CENTRO DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacién con el par académico de la institucion educativa Técnico Industrial de
Tocancipa.
2. Seinicia en el tema de metrologia, elementos de proteccion personal, herramientas
manuales.
3. Verificacion novedades proceso matriculas reportado por el drea de administracién
educativa.
4. Horario que se va a trabajar.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacidn e inicio dando los lineamientos al programa de formacién Técnico en Operacion
en torno y fresadora, ficha del grado 1007, correspondiente a la institucion educativa
técnico industrial de Tocancipa.
DESARROLLO DE LA REUNION
Se realiza reunidn con el par académico Flor Angela Rivera y Jorge Romero, del plantel
educativo técnico industrial de Tocancipd, con el fin de socializar actividades y seguimiento
del programa de formacién Operacion en torno y fresadora, con nimero de ficha (), de
grado décimo, se iniciara con el tema de metrologia, con una guia de aprendizaje y
elementos de proteccion personal, herramientas manuales.
Se da conocer las novedades que encontrd el area de administracion educativa con el fin

de ser subsanadas para finalizar el proceso de matricula, se informa el horario asignado
por él Sena, que es el dia martes en la jornada de 1:30pm a 4:30pm, y se empez06 el dia
7 de abril hasta el dia 28 de abril de 2026.

CONCLUSIONES
‘ Se da a conocer la sesion de fortalecimiento que se va a manejar con los aprendices de
=, la ficha de grado 10 y qué evidencias se van a solicitar en la plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA | RESPONSABLE FIRMA
Se realizara reunién con la institucion Sena/ | 05/05/2026
educativa Técnico Industrial de Plantel

Tocancipa, para concertar como se va | €ducati
a manejar el seguimiento y e
acompaiamiento a esta ficha.

GOR-F-084V02

Powered by @ CamScanner
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTA No-2  DELDIA 08 DEL MES DE ABRIL DEL ARIO 2026

.

|

OBJETIVO (5) - )
Acompanamiento y fortalecimiento ficha 3471964 del programa de formacién Mecénica de Maquinaria Industrial.
™) HOMBRES ¥ APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTHATISTA 01RO DEPENDENCIA CORRED ELECTRONED TELIFONG 10T SEwA AUTORIZA | Fia O PARTGOAGEN |
LCUAL? EMPRESA - | GRARACION | e |
Yimmy Moreno 79637522 Si Sena yimor@mise 3008296367 | €2 A f
na edu co e L
S— — /—/
Neil Hernandez |99's)s¢os | 5, I.CN - nel. hernande 2| 313204592 2/
(l’)(l)versnﬂca @ cornt¥l. et %
” rd

De acuerdo con La Ley 15681 de 2012, Proteccién de Dalos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondienta en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 Vo4
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ACTA No.2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION PAR ACADEMICO.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA FIN:
08/04/2026 11:00 13:00
LUGAR Y/O ENLACE: | DIRECCION GENERAL /
COLEGIO NACIONAL DIVERSIFICADO ' REGIONAL / CENTRO DE
DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacién par académico del Colegio Nacional Diversificado.

2. Socializacion Programa de formacién, competencias y resultados de aprendizaje.
3. Se inicia fortalecimiento en el tema de proyecto productivo.
3. Fortalecimiento y acompaiiamiento ficha 3471964 del afio 2026.

4. Horarios de trabajo que se manejara en el colegio.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacion y procesos para dar lineamientos a programa de formacion Técnico en
Mecanica de Maquinaria Industrial, ficha 3471964.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunién con el par académico Neil Hernandez, para socializar el
fortalecimiento y acompafnamiento con los aprendices de la ficha 3471964 de
Mecanica de Maquinaria Industrial 2026 de grado décimo, se iniciara con el
tema de ajuste manual, de la competencia de REPARAR EQUIPOS SEGUN
PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS y él resultado de aprendizaje
RECUPERAR ELEMENTOS MECANICOS CON HERRAMIENTAS DE BANCO Y
MAQUINAS AUXILIARES CUMPLIENDO CON ESPECIFICACIONES
TECNICAS, se manejara una guia de aprendizaje, se informa el horario que se
va a manejar con la institucién educativa, que es el dia miércoles en jornada
de 1:00pm a 4:00pm, y que se va a manejar 1 guia de aprendizaje se empezara
el dia 08 de abril, hasta el dia 29 de abril de 2026.

CONCLUSIONES

Se da a conocer la sesion de fortalecimiento que se va a manejar con
los aprendices de la ficha 3471964 y qué evidencias se van a solicitar
en la plataforma.

|

COMPROMISOS

ACTIVIDAD | RESPONSABLE |  FECHA ‘
Se realizara reunion con la institucién
educativa Colegio Nacional Diversificado, Sena/Plantel | 08/05/2026
para concertar como se va a manejar el educativo
seguimiento y acompanamiento a esta
ficha. 1

S '
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTA No-11  DELDIA 09 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2026

OBJETIVO (§)
Acompaiamiento y fortalecimiento ficha 3204824 del programa de formacién Operacién en torno y fresadora.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTQ PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
LCUAL? EMPRESA GRABACION _ VIRTUAL
Yimmy Moreno 79637522 Si Sena %?é)(;@mlse 3008296367 —6,/ o if
.edu.co -
José Mesa ITIT 3107804908
Q//‘//é]_:/i

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04

Powered by @ CamScanner
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ACTA No.11

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: .
REUNION PAR ACADEMICO.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
9/04/2026 9:00 12:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE REGIONAL / CENTRO DE
TOCANCIPA DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion par académico del Colegio Técnico Industrial de Tocancipa.

2. Socializacién Programa de formacion, competencias y resultados de aprendizaje.
3. Se inicia con el proyecto productivo.
3. Fortalecimiento y acompanamiento ficha 3204824 del aiio 2026.

4. Horarios de trabajo que se manejara en el colegio.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacion y procesos para dar lineamientos a programa de formacién Técnico
en Operacion en torno y fresadora, ficha 3204824 grado 11.07.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunion con el par académico José Mesa y Jorge Romero, para
socializar el fortalecimiento y acompaifiamiento con los aprendices de la
ficha 3204824 de Operacion en torno y fresadora 2026 de grado undécimo,
se iniciara con el escrito del proyecto, en el programa de operacién de torno
y fresadora, segun cruce curricular socializado con los dos pares
académicos, con la competencia de OPERAR FRESADORA
CONVENCIONAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA y el resultado de aprendizaje MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL
DE ACUERDO CON TECNICAS MANUALES Y SEMIAUTOMATICAS, se
informa el horario que se va a manejar con la institucién educativa, es el dia
jueves en jornada de 1:30pm a 4:15p.m, y que se va a manejar 1 guia de
aprendizaje se empezara el dia 9 de abril, hasta el dia 30 de abril de 2026.
En reunion con los pares académicos y aprendices de la ficha 3204824.

CONCLUSIONES

Se da a conocer la sesién de fortalecimiento que se va a manejar con los
aprendices de la ficha 3204824 y qué evidencias se van a solicitar en la
plataforma.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Sena/ Plantel | 7/05/2026
Se realizara reunion con el Colegio Técnico educativo
Industrial de Tocancipa, para concertar como
se va a manejar el seguimiento y
acompanamiento a esta ficha.

GD-F-007 V04

Powered by (8 camScanner
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ACTA No.10

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ]
REUNION PAR ACADEMICO.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
10/04/2026 11:00 13:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE REGIONAL / CENTRO DE
ZIPAQUIRA DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacién par académico del Colegio Técnico Industrial de Zipaquira.

2. Socializacion Programa de formacion, competencias y resultados de aprendizaje.
3. Seinicia fortalecimiento en el tema de soldadura y proyecto productivo.

3. Fortalecimiento y acompafiamiento ficha 3190833 del afio 2026.

4. Horarios de trabajo que se manejara en el colegio.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacién y procesos para dar lineamientos a programa de formaciéon Técnico en
Operacién en torno y fresadora, ficha 3190833 grado 11.05.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunién con el par académico Luis Emilio Moreno para socializar el
fortalecimiento y acompafiamiento con los aprendices de la ficha 3190833 de
Operacion en torno y fresadora 2026 de grado undécimo, se iniciara con el
tema de soldadura y se inicia con escoger de las ideas de proyecto, la més
viable, de la competencia de MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO
CON TECNICAS MANUALES Y SEMIAUTOMATICAS y él resultado de
aprendizaje OPERAR FRESADORA CONVENCIONAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA, se manejard una guia de
aprendizaje, se informa el horario que se va a manejar con la institucion
educativa, que es el dia viernes en jornada de 1:30pm a 3:30pm, y que se va
a manejar 1 guia de aprendizaje se empezara el dia 10 de abril, hasta el dia 24
de abril de 2026.

CONCLUSIONES

Se da a conocer la sesion de fortalecimiento que se va a manejar con
los aprendices de la ficha 3190833 y qué evidencias se van a solicitar
en la plataforma.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se realizara reunion con el Colegio
Técnico Industrial de Zipaquira, para Sena/ Plantel | 8/04/2026
concertar como se va a manejar el educativo

seguimiento y acompafamiento a esta
ficha.

GD-F-007 V04
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunién par académico seguimiento, acompanamiento, ficha grado décimo

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Tocancipd, 5 de abril de 2026 12:00 1:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
IED Técnico Industrial de Tocancipd. CENTRO DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacién con el par académico de la institucion educativa Técnico Industrial de
Tocancipa.
2. Seinicia en el tema de metrologia, elementos de proteccion personal, herramientas
manuales.
3. Verificacion novedades proceso matriculas reportado por el drea de administracién
educativa.
4. Horario que se va a trabajar.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacidn e inicio dando los lineamientos al programa de formacién Técnico en Operacion
en torno y fresadora, ficha del grado 1007, correspondiente a la institucion educativa
técnico industrial de Tocancipa.
DESARROLLO DE LA REUNION
Se realiza reunidn con el par académico Flor Angela Rivera y Jorge Romero, del plantel
educativo técnico industrial de Tocancipd, con el fin de socializar actividades y seguimiento
del programa de formacién Operacion en torno y fresadora, con nimero de ficha (), de
grado décimo, se iniciara con el tema de metrologia, con una guia de aprendizaje y
elementos de proteccion personal, herramientas manuales.
Se da conocer las novedades que encontrd el area de administracion educativa con el fin

de ser subsanadas para finalizar el proceso de matricula, se informa el horario asignado
por él Sena, que es el dia martes en la jornada de 1:30pm a 4:30pm, y se empez06 el dia
7 de abril hasta el dia 28 de abril de 2026.

CONCLUSIONES
‘ Se da a conocer la sesion de fortalecimiento que se va a manejar con los aprendices de
=, la ficha de grado 10 y qué evidencias se van a solicitar en la plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA | RESPONSABLE FIRMA
Se realizara reunién con la institucion Sena/ | 05/05/2026
educativa Técnico Industrial de Plantel

Tocancipa, para concertar como se va | €ducati
a manejar el seguimiento y e
acompaiamiento a esta ficha.

GOR-F-084V02

Powered by @ CamScanner



ACTA No.2
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION PAR ACADEMICO.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
06/04/2026 11:00 13:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE REGIONAL / CENTRO DE
TOCANCIPA DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacién par académico del Colegio Técnico Industrial de Tocancipa.

2, Socializacién Programa de formacién, competencias y resultados de aprendizaje.
3. Se inicia fortalecimiento en el tema de proyecto productivo.

3. Fortalecimiento y acomparfiamiento ficha 3204817 del aiio 2026.

4. Horarios de trabajo que se manejara en el colegio.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacion y procesos para dar lineamientos a programa de formacién Técnico en
Mecanica de Maquinaria Industrial, ficha 3204817 grado 11.06.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunién con el par académico José Coca, para socializar el
fortalecimiento y acompanamiento con los aprendices de la ficha 3204817 de
Mecanica de Maquinaria Industrial 2026 de grado undécimo, se iniciara con el
tema de proyecto productivo, de la competencia de REPARAR EQUIPOS
SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS y él resultado de
aprendizaje = ENSAMBLAR ELEMENTOS DE MAQUINAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS, se manejara una guia de aprendizaje, se
informa el horario que se va a manejar con la instituciéon educativa, que es el
dia lunes en jornada de 1:30pm a 4:15pm, y que se va a manejar 1 guia de
aprendizaje se empezara el dia 06 de abril, hasta el dia 27 de abril de 2026.
CONCLUSIONES

Se da a conocer la sesién de fortalecimiento que se va a manejar con

los aprendices de la ficha 3204817 y qué evidencias se van a solicitar

en la plataforma.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA |
Se realizara reunion con la institucion
educativa Técnico Industrial de Tocancipa, | Sena / Plantel | 05/05/2026
para concertar como se va a manejar el educativo
seguimiento y acompanamiento a esta
| ficha.
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ACTA No.11

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: .
REUNION PAR ACADEMICO.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
9/04/2026 9:00 12:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE REGIONAL / CENTRO DE
TOCANCIPA DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion par académico del Colegio Técnico Industrial de Tocancipa.

2. Socializacién Programa de formacion, competencias y resultados de aprendizaje.
3. Se inicia con el proyecto productivo.
3. Fortalecimiento y acompanamiento ficha 3204824 del aiio 2026.

4. Horarios de trabajo que se manejara en el colegio.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacion y procesos para dar lineamientos a programa de formacién Técnico
en Operacion en torno y fresadora, ficha 3204824 grado 11.07.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunion con el par académico José Mesa y Jorge Romero, para
socializar el fortalecimiento y acompaifiamiento con los aprendices de la
ficha 3204824 de Operacion en torno y fresadora 2026 de grado undécimo,
se iniciara con el escrito del proyecto, en el programa de operacién de torno
y fresadora, segun cruce curricular socializado con los dos pares
académicos, con la competencia de OPERAR FRESADORA
CONVENCIONAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA y el resultado de aprendizaje MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL
DE ACUERDO CON TECNICAS MANUALES Y SEMIAUTOMATICAS, se
informa el horario que se va a manejar con la institucién educativa, es el dia
jueves en jornada de 1:30pm a 4:15p.m, y que se va a manejar 1 guia de
aprendizaje se empezara el dia 9 de abril, hasta el dia 30 de abril de 2026.
En reunion con los pares académicos y aprendices de la ficha 3204824.

CONCLUSIONES

Se da a conocer la sesién de fortalecimiento que se va a manejar con los
aprendices de la ficha 3204824 y qué evidencias se van a solicitar en la
plataforma.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Sena/ Plantel | 7/05/2026
Se realizara reunion con el Colegio Técnico educativo
Industrial de Tocancipa, para concertar como
se va a manejar el seguimiento y
acompanamiento a esta ficha.
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ACTA No.2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION PAR ACADEMICO.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA FIN:
08/04/2026 11:00 13:00
LUGAR Y/O ENLACE: | DIRECCION GENERAL /
COLEGIO NACIONAL DIVERSIFICADO ' REGIONAL / CENTRO DE
DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacién par académico del Colegio Nacional Diversificado.

2. Socializacion Programa de formacién, competencias y resultados de aprendizaje.
3. Se inicia fortalecimiento en el tema de proyecto productivo.
3. Fortalecimiento y acompaiiamiento ficha 3471964 del afio 2026.

4. Horarios de trabajo que se manejara en el colegio.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacion y procesos para dar lineamientos a programa de formacion Técnico en
Mecanica de Maquinaria Industrial, ficha 3471964.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunién con el par académico Neil Hernandez, para socializar el
fortalecimiento y acompafnamiento con los aprendices de la ficha 3471964 de
Mecanica de Maquinaria Industrial 2026 de grado décimo, se iniciara con el
tema de ajuste manual, de la competencia de REPARAR EQUIPOS SEGUN
PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS y él resultado de aprendizaje
RECUPERAR ELEMENTOS MECANICOS CON HERRAMIENTAS DE BANCO Y
MAQUINAS AUXILIARES CUMPLIENDO CON ESPECIFICACIONES
TECNICAS, se manejara una guia de aprendizaje, se informa el horario que se
va a manejar con la institucién educativa, que es el dia miércoles en jornada
de 1:00pm a 4:00pm, y que se va a manejar 1 guia de aprendizaje se empezara
el dia 08 de abril, hasta el dia 29 de abril de 2026.

CONCLUSIONES

Se da a conocer la sesion de fortalecimiento que se va a manejar con
los aprendices de la ficha 3471964 y qué evidencias se van a solicitar
en la plataforma.

|

COMPROMISOS

ACTIVIDAD | RESPONSABLE |  FECHA ‘
Se realizara reunion con la institucién
educativa Colegio Nacional Diversificado, Sena/Plantel | 08/05/2026
para concertar como se va a manejar el educativo
seguimiento y acompanamiento a esta
ficha. 1
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