SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cimitarra, mayo de 2026

Sefior(a)
FREDY ALONSO ZAFRA SERRANO
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9226586

Profesional Grado 08

Centro de Gestidn Agroempresarial del Oriente-CGAO
Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual Mayo de 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.9226586 del afio 2026

LEIDY TATIANA DIAZ DURAN, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.095.796.501, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma SESENTA Y SEIS MILLONES NOVENTA
Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($66.093.632). El SENA pagar4d al contratista asi: a)
un primer pago correspondiente a los dias efectivamente ejecutados en el mes de febrero de 2026, por
valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($5.457.272).; b) diez (10) pagos mensuales iguales de marzo a diciembre de 2026, por valor de
SEIS MILLONES SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 6.063.636) cada uno.

Plazo: Sera hasta el (31) de (diciembre) de 2026
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Objeto: Prestar servicios profesionales en la Tecnoacademia Vélez como facilitador de Biotecnologia para

apoyar el disefio, implementacion y ejecucidon de estrategias para la identificacién de talentos y el

fortalecimiento de capacidades en competitividad, investigacidn, ciencia, tecnologia e innovacidn dirigidas

a aprendices en el SENA.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en los equipos de disefio y desarrollo | Para el periodo del | Para el periodo delinforme
curricular y metodolégico interdisciplinarios | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
convocados por la Tecnoacademia, para|acciones refrentes al|refrentes al cumplimento

1 garantizar integralidad en la formulacion de | cumplimento de esta|de esta obligacidn.
proyectos formativos, disefio de actividades de | obligacidn.
aprendizaje y talleres, planes de sesién, que
alimenten el banco de proyectos.
Se hizo induccion con la|Listado de asistencia vy
ficha 3502715, 3502802 vy | registro fotografico.
3502638 “Aplicaciones y
desarrollo de procesos
Participar y apoyar activamente los planes de | biotecnoldgicos” del
) Induccién, sensibilizaciones, transferencias, | Colegio Integrado del
divulgacion del portafolio de servicios de la | Carare y Colegio Nuestra
Tecnoacademia y de los aprendices del Centro. | Sefior de la Candelaria y la
ficha 3502543 “Gestidn de
Biotecnologia” del
instituto Adventista del
Carare.
Se hizo formacidn con la | Registro fotografico.
ficha 3502715, 3502802 y
3502638 “Aplicaciones y
desarrollo de procesos
Implementar el modelo pedagdgico y los |biotecnoldgicos” del
3 lineamientos asociados a las etapas y objetivos | Colegio  Integrado  del
planteados en el proyecto 2026 para la|Carare y Colegio Nuestra
TecnoAcademia. Sefior de la Candelaria y la
ficha3502543 “Gestion de
Biotecnologia” del
instituto Adventista del
Carare.
Disefiar e implementar acciones de formacidn | Se hizo la primera reunidn | Registro fotografico
para fortalecer las capacidades de investigacion | del semillero de
de los aprendices y la ejecucién de proyectos | investigacidon de la
4 gue motiven la generacién del conocimiento util | Tecnoacademia.
en su contexto regional, de acuerdo con las
lineas de investigacion de la TecnoAcademia y
del semillero.
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Socializar actividades y buenas practicas
ejecutadas en las acciones de formacion con el
fin de ser divulgadas y recopiladas, al igual que

Se socializdé en redes
sociales las actividades de
interés del Centro

Pantallazo a noticias

compartidas.

> productos de la formacién y de los proyectos de
innovacion e investigacidn desarrollados con los
aprendices.
Mantener actualizado, completo y en buen|Se hizo uso de los|Registro fotografico
estado el inventario de la Tecnoacademia | materiales de formacion
recibido, y velar por la correcta utilizacion, | de la linea de
6 cuidado y mantenimiento de los bienes por | biotecnologia
parte de los aprendices segun los
requerimientos, del Centro de Formacién
Profesional.
Se «cred la ruta de|Pantallazos del proceso en
aprendizaje y se asocio los | SofiaPlus.
aprendices de las fichas
Mantener actualizada la informacion del 3502715, “ 3502802 y
proceso formativo y sus respectivos soportes en 3502638 “Aplicaciones 'y
los aplicativos que se requieran de acuerdo con dfesarrollo, .de" procesos
7 los procedimientos y herramientas definidas blotec.nologlcos del
como SOFIA PLUS, y demas plataformas Colegio Integ.rado del
requeridas, con criterios de oportunidad, CaEare y Colegio NL.Jestra
veracidad y confiabilidad. Senor de la Candela'rla yla
ficha3502543 “Gestion de
Biotecnologia” del
instituto Adventista del
Carare.
Ejecutar Eventos de Divulgacion Tecnoldgica |Para el periodo del | Parael periodo delinforme
(EDT) u otras actividades complementarias | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
3 como talleres y eventos, relacionados con la |acciones refrentes al |refrentes al cumplimento
linea tematica de la TecnoAcademia, velando | cumplimento de esta | de esta obligacion.
por su adecuado desarrollo en las diferentes | obligacion.
etapas.
Participar en comités, mesas de trabajo y demas | Se participé en la reunidén | Pantallazos a correo de
espacios de gestion, planeacion, innovacidn, | convocada por | trazabilidad de la
9 desarrollo tecnolégico, investigacién, disefios | Tecnoacademia nacional | actividad.
curriculares y demas convocados por el centro, | para generacién v
regional, enlace nacional Tecnoacademia y/o la | actualizacién de formatos.
Direccién de Formacién Profesional.
Elaborar los documentos técnicos para los|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
procesos de adquisicion de materiales y/o |informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
equipos de formacion, contratacién del servicio | acciones  refrentes  al | refrentes al cumplimento
10 de mantenimiento, busqueda y evaluacién de | cumplimento de esta | de esta obligacidn.
cotizaciones para estudio de mercado y del | obligacidn.
sector, etc., en los procesos precontractuales,
contractuales, postcontractuales a ejecutar por
la Tecnoacademia
Trabajar de formar articulada y coordinada con | Se brindé atencion al | Registro fotografico.
11 los demas roles en el Centro de Formacion para | publico en lo relacionado

fortalecer las diferentes estrategias vy

con procedimientos
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actividades desarrolladas. Igualmente, con las
demas dependencias para apoyar los procesos
formativos.

institucionales, consulta y
expedicién de
certificaciones, asi como
en los demas tramites y

requerimientos que se
presentaron.
Ejecutar sesiones de sensibilizacion y|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme

socializacion de TA dirigidas a Rectores y

informe no se ejecutaron

no se ejecutaron acciones

12 Coordinadores de las instituciones educativas | acciones refrentes al | refrentes al cumplimento
priorizadas, estudiantes de los grados de 6to a 9 | cumplimento de  esta | de esta obligacion.
y sus familias. obligacidn.
Identificar al menos 1 aprendiz con rendimiento | Para el periodo del | Parael periodo delinforme
destacado en disciplinas como robdtica, | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
13 programacién, matemadtica, quimica aplicada y | acciones refrentes al | refrentes al cumplimento
otras asociadas a las lineas tecnoldgicas |cumplimento de esta |de esta obligacion.
definidas. obligacidn.
Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
Crear e inscribir a los aprendices en la ficha | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
14 |asociada al programa formativo ligado a la|acciones refrentes al|refrentes al cumplimento
investigacion y/o investigacion formativa. cumplimento de esta | de esta obligacidn.
obligacidn.
., - . Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
Programacion de actividades asociadas a la|. . . .
. . . informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
innovacién y a la mentalidad emprendedora las . .
15 . , acciones  refrentes  al | refrentes al cumplimento
cuales deben estar inmersa en las guias y en la . L
.. cumplimento de esta|de esta obligacion.
planeacién. L
obligacidn.
Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
. ., . ., informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
Enviar la encuesta de percepcion y satisfaccion a . .
16 L . acciones refrentes al | refrentes al cumplimento
los grupos objetivo de la Tecnoacademia. . L
cumplimento de esta|de esta obligacion.
obligacidn.
Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
- . . informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
Inscribir los aprendices en el Semillero de . .
17 . L . acciones  refrentes  al | refrentes al cumplimento
investigacién de la Tecnoacademia 2026 . L
cumplimento de esta|de esta obligacion.
obligacidn.
Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
Seguimiento de egresados de la Tecnoacademia | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
18 |y su vinculacidn en otras lineas programaticas y | acciones  refrentes  al | refrentes al cumplimento
programas del SENA cumplimento de esta | de esta obligacidn.
obligacidn.
Se hizo actividades para | Registro fotografico.
. ., . conmemorar el dia del
Ejecucidn del Plan de bienestar 2026 de acuerdo | , , .
19 . . . arbol y el dia del idioma
con los lineamientos nacionales .
con los aprendices de la
Tecnoacademia.
Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
20 Divulgar la estrategia Tecnoacademia en las |informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

diferentes instituciones educativas.

acciones refrentes  al

refrentes al cumplimento
de esta obligacion.
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cumplimento de esta
obligacidn.
Someter a publicacion un articulo cientifico |Para el periodo del | Parael periodo delinforme
producto de las actividades de investigacion | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
desarrolladas en la linea de desarrollo|acciones refrentes al |refrentes al cumplimento
21 |[tecnoldgico de la Tecnoacademia Vélez, |[cumplimento de esta|de esta obligacion.
conforme a los lineamientos institucionales del | obligacidn.
SENA-SENNOVA, dejando las evidencias del
proceso de postulacion y/o publicacién.
Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
. - . informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
Las demds actividades relacionadas con el . .
22 . acciones  refrentes al | refrentes al cumplimento
objeto y naturaleza del contrato. . L
cumplimento de esta|de esta obligacion.
obligacidn.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6013983127 ach SOl referente al mes de abril.

Cordialmente,

Mo Blg

Leidy Tatiana Diaz Duran

Contratista
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C.C. 1.095.796.501

dy A a Serrano

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9226586 de 2026
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXOS Y/O EVIDENCIAS

Obligacion 2:

2.1 Se hizo induccién con la ficha 3502715, 3502802 y 3502638 “Aplicaciones y desarrollo de procesos
biotecnoldgicos” del Colegio Integrado del Carare y Colegio Nuestra Sefior de la Candelaria y la ficha
3502543 “Gestidn de Biotecnologia” del instituto Adventista del Carare.
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Obligacion 3:

3.1. Se hizo formacién con la ficha 3502715, 3502802 y 3502638 “Aplicaciones y desarrollo de procesos

biotecnoldgicos” del Colegio Integrado del Carare y Colegio Nuestra Sefior de la Candelaria y la
ficha3502543 “Gestion de Biotecnologia” del instituto Adventista del Carare.

V—







Obligacion 4:

4.1. Se hizo la primera reunién del semillero de investigacién de la Tecnoacademia.

23/04/2026, 17:42




Obligacion 5:

5.1. Se socializo en redes sociales las actividades de interés del Centro

Tatiana Diaz
2h-&

= SENA Santander @
ih-Q
i{SENA Santander mejora la movilidad de campesinos en Sucre con 110 metros de placa huella!

£l Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente del SENA Santander, 3 través de la estrategia
CampeSENA, entrego dos tramos de placz huellas 2n las veredas La Esmerzlda y El Retiro,
pertenecientas al corregimiento de La Granja en el municipio de Sucre.

En la entregz estuvieron el Lider de Iz Estrategia CampeSENA, Ing. Gregorio Ruiz Medinz, y &l
Instructor del programa Formacion Especial Campesina (FEC), Ing. Miguel Hernando Quircga,
junto a la comunidad que se formo en ‘Construccion de pavimento con placa huella para vias
terciarias: proceso constructivo”. &

En la verada Lz Ezmerzlda se construysron 50 metros lineales, y en l2 verada £l Retiro fusron

60 metros linzales. & Esta infrasstructura vial, lograda mediante 2l esfusrzo conjunto mejora
la movilidad en una region cuya economia se fundamenta en la produccion agropecuaria.

e

#CAMPESENA #SENASantander #infraestructuraComunitaria #ViasTerciarias
#DesarrolloRuralSucre Ver menos

& Q &£

* Escribe un comentario... TGN DR
&




Obligacion 6:

6.1. Se hizo uso de los materiales de formacidn de la linea de biotecnologia

Obligacion 7:

7.1 Se cred la ruta de aprendizaje y se asocié los aprendices de las fichas 3502715, 3502802 y 3502638
“Aplicaciones y desarrollo de procesos biotecnoldgicos” del Colegio Integrado del Carare y Colegio Nuestra

Sefior de la Candelaria y la ficha3502543 “Gestidn de Biotecnologia” del instituto Adventista del Carare.

& LEIDY TATIANA DIAZ ©Ayudaysopote  EEBandejadetareas T LMSSENA @ Cambiar Clave

Salir ®

Asociar Aprendiz a una Ruta de Api

Opciones de bisqueda

3502632 - APLICACIONES Y DESARROLLO DE P

Ficha de caracterizacién™ PROCESOS BIOTECNOLOGICOS

Ruta de Aprendizaje” RUTA 3502638 g4Q

| Resultado: 26 i ala Ruta d RUTA 3502632. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizd

E Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

& LEIDY TATIANA DIAZ @ Ayuda y soporte

Salir &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Ap

Opciones de biisqueda

3502715 - APLICACIONES ¥ DESARROLLO DE o4

Ficha de caracterizaciin PROCESOS BIOTECNOLOGICOS

RUTA 3502715 mea

Ruta de Aprendizaje”

RUTA 3502715. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

La operacion Asociar di ruta se realizé | Resultado: 20 ala Ruta d




& LEIDY TATIANA DIAZ ©Ayuda y soporte B8 Bandeja de tareas ™ LMSSENA & Cambiar Clave Salir @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

3502802 - APLICACIONES Y DESARROLLO DE o4

Ficha de caracterizacion™ PROCESOS BIOTECNOLOGICOS

£

Ruta de Aprendizaje* RUTA3502802 méQ

“

La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé | Resultado: 2: i i ala Ruta d izaje: RUTA 3502802, Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

& LEIDY TATIANA DIAZ @Ayudaysoporte M Bandejadetareas & LMSSENA @ CambiarClave  Salir &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacién" 3502543 - GESTION DE BIOTECNOLOGIA o4
4
Ruta de Aprendizaje” RUTA 3502542 m4Q
“
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo | Resultado: a Ruta d e: RUTA 3502543. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Obligacion 9:

9.1 Se participo en la reunion convocada por Tecnoacademia nacional para generacion y actualizacion de
formatos.

@ Fredy Alonso Zafra Serrano @ € Responder % Responderatodos > Reenwiar B ~ &
Para: @ Claudia Paola Sanchez Gallon; @ Belen Borrero Duran; & Luisa Fernanda Velez Diaz Lun 11/05/2026 3:00 PM
CC: @ Herika Bibiana Ariza Gonzalez; @ Nilsa Gladys Atehortua Galeano; & Nancy Yasmin Fontecha Franco; @ Leidy Tatiana Diaz Duran ¥

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 8/05/2036 3:09PM

Caracterizacion TA (1)adsx — GIC-F-050_Formato_Regisro ...
18 KB 53K

2 archivos adjuntos (71 KB) © Guardar todo en OneDrive

Servicio Nacional de Aprendizsje 4 Descargar todo

Cordial saludo estimada Claudia.

En atencién a la reunion programada y desarrollada el dia de haoy 11 de mayo del presente afio, comedidamente me permito remitir las observaciones y sugerencias realizadas a dos
formatos de Tecnoacademia, las cuales fueron revisadas conjuntamente con el Equipo de Trabajo de la Tecnoacademia Modo Vélez, con el propdsito de fortalecer los procesos y facilitar
suimplementacion a nivel institucional.

1. Formato de Caracterizacion
Se sugiere agregar la casilla “Ambientes Especializados”, la cual podria constituirse como una variable diferenciadora entre las Tecnoacademias a nivel nacional, permitiendo una mejor
identificacion y caracterizacién de los espacios de formacion segun su especialidad.

2. Formato GIC-F-050 - Registro y Seguimiento de Sesiones de Formacion
Se sugiere realizar ajuste en el nombre del formato y adicionar una casilla que permita identificar claramente al Responsable de la Tecnoacademia.

De igual manera, se propone ajustar la denominacion de las casillas actualmente relacionadas, con el fin de brindar mayor claridad frente a los roles y responsabilidades, especificamente
considerando la siguiente estructura:

« Responsable Tecnoacademia:

« Responsable del seguimiento (Orientador vocacional):

« Nombre del facilitador:
Lo anterior, con el proposito de fortalecer la trazabilidad de la informacidn y facilitar la correcta identificacidn de los actores responsables dentro del proceso formativo.
Agradecemos la atencion prestada y quedamos atentos a cualquier observacion o retroalimentacion adicional.

Cordialmente,

® Fredy Alonso Zafra Serrano

e Panirn ds flastion A srnamnrazarial dal Arianta -




Obligacion 11:

11.1 Se brindd atencidn al publico en lo relacionado con procedimientos institucionales, consulta y
expedicidn de certificaciones, asi como en los demas tramites y requerimientos que se presentaron.

Obligacion 19:

19.1. Se hizo actividades para conmemorar el dia de la Tierra y el dia del idioma con los aprendices de la
Tecnoacademia.

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL
ORIENTE

le Cimitarra




LEIDY TATIANA DIAZ DURAN
Mayo 2026




