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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdé y mayo 2026

Sefior(a)

Fabio Cesar Olaya Fernandez

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8880774 del 2026
Cargo del supervisor Profesional - G02

Dependencia Centro de Desarrollo Empresarial CDE

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mayo de 2025
Referencia: CO1.PCCNTR.8880774 de 2026

Estefany Paola Daza Sarria, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.001.969.865, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SISTE MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($57.868.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un pago de Dieciséis (16) del mes de enero de 2026, por valor de
DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES M/CTE ($ 2.683.733); y
b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de CINCO MILLONES
TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($5.032.000) cada uno; c) Un ultimo pago correspondiente a los
veintinueve (29) dias del mes de Diciembre por el valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($4.864.267)MCTE; amparados en los CDP 2926 del 09
de enero de 2026.

Plazo: Sera hasta el 29 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los centros de
desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de emprendimiento, de acuerdo
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N

con los lineamientos de la Coordinacidn Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o

el centro de formacidn, para el cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores de la Regional.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplimiento de lineamientos y metas.
Ejecutar las actividades necesarias para dar
soporte  al cumplimiento de los
lineamientos estratégicos, objetivos vy
metas definidos por la Direccion de Empleo
y Trabajo y la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, en el marco del contrato.

Durante el periodo
reportado se ejecutaron
actividades orientadas
al cumplimiento de los
lineamientos
estratégicos, objetivos y
metas establecidos por
la direccidon de empleoy
trabajo y la
Coordinaciéon Nacional
de Emprendimiento, en
el marco contractual.

Se

procesos

desarrollaron
de
formulacion de
iniciativas
correspondientes a la
convocatoria campesina
y la convocatoria NARP,
brindando
acompanamiento
técnico en la
estructuracion de los
proyectos. Se avanzé en
la puesta en marcha de
4 proyectos
actualmente asignados,
garantizando
seguimiento  a las
actividades operativas,
administrativas y
financieras definidas

para su ejecucion.

Anexo 1: Registro

fotografico reuniones,
pantallazos Google
meet, pantallazos teams
de

se

y Pantallazos
WhatsApp donde
realizd la asesoria de

acompafiamiento
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De igual manera, se dio
inicio al proceso de
puesta en marcha de 3
nuevos proyectos de la
convocatoria Condoto,
realizando las

actividades iniciales de

acompafamiento v
orientacién requeridas
para su correcta

implementacion.

Adicionalmente
entregué 3 empresas en
puesta en marcha y se

realizdé la respectiva
transferencia de
conocimiento a las

nuevas orientadoras,

socializando  aspectos
clave relacionados con
el instructivo de pagos,
cronogramas de
desembolsos,

elaboracién de informes
y
generales del proceso

de puesta en marcha de

lineamientos

los proyectos.

Plan de accidon regional. Elaborar vy
desarrollar el plan de accién regional de
emprendimiento, asegurando su ejecucion
y seguimiento conforme a las directrices
nacionales, durante la vigencia del contrato.

Actualmente se avanza
en el cumplimiento de
las metas e indicadores

definidos dentro del
plan de accion,
evidenciando avances
significativos en las
actividades de
orientacion,
entrenamiento,
formulacion de

Anexo 2: Cuadro de
Mando SIGE
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iniciativas empresariales
y acompafiamiento a
proyectos en fase de
puesta en marcha.

Durante el periodo
reportado se desarrolld
la formulacién de planes
de negocio para la
convocatoria del Fondo
Emprender, brindando
acompafamiento

técnico a los
emprendedores en la
estructuracion y
consolidacion de sus
iniciativas productivas.
De igual manera, se
logré el cumplimiento
de las metas
correspondientes a
creacion de unidades
productivas (OFF),
alcanzando un avance
del 100%, asi como el
cumplimiento de las
metas establecidas en

los procesos de
entrenamiento a
usuarios.

Paralelamente, se

continda trabajando en
el cumplimiento de las
metas de orientacion,
mediante la atencidn vy
acompanamiento

permanente  a los
usuarios vinculados a los
servicios de
emprendimiento.
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Las actividades
ejecutadas durante el
periodo han estado

enfocadas en fortalecer
el cumplimiento de los
indicadores
relacionados con Ia
formulaciéon de planes
de negocio del Fondo
Emprender % el
acompafnamiento
técnico y administrativo
en la fase de puesta en
marcha de los proyectos
asignados.

Reportes y evidencias. Consolidar, analizary
entregar mensualmente los informes vy

Durante el periodo
reportado se realizé el
correspondiente

registro y reporte de las

evidencias de avance regional, asi como|metas en el sistema|Anexo 3: pantallazos
cualquier reporte adicional solicitado por la | SIGE, junto con la carga | reporte SIGE
entidad, garantizando calidad y|de las evidencias que
oportunidad. soportan y validan el

cumplimiento de las

actividades ejecutadas.

Durante el periodo

reportado se brindd

acompanamiento

técnico a

emprendedores

interesados en|Anexo 1: Registro
Transferencia de lineamientos. Apoyar la participar . o 2 fotografico  reuniones,
realizacion de sesiones de socializacion de | €©"VO¢¥tO"2 cerradalde pantallazos Google
politicas, normatividad y metodologias la Gobernacion, | meet, pantallazos teams
relacionadas con la Ruta Emprendedora, orientando el proceso y Pantallazos de
segun cronograma acordado.|de  formulacion vy |whatsApp donde se
Acompafiamiento técnico temporal preparacion  de  sus|realizé la asesoria de

iniciativas
empresariales.

Se realizd apoyd de
actividades relacionadas
con la Ruta
Emprendedora,
mediante la ejecucion

acompafiamiento
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de
y

de procesos
orientacién
entrenamientos
dirigidos a los usuarios,
en cumplimiento de los
lineamientos,

Brindar asistencia técnica en las fases de la
Ruta Emprendedora (orientacién,
entrenamiento, formulacién, creacién vy
fortalecimiento empresarial) durante la
ejecucion del contrato, conforme a los
lineamientos nacionales.

metodologias y
cronogramas
establecidos para el
fortalecimiento de
capacidades
emprendedoras.
Durante la ejecucion del
contrato se  brindd

asistencia técnica en las
diferentes fases de la
Ruta

incluyendo orientacion,

Emprendedora,

entrenamiento,
formulacion, creacion vy
fortalecimiento
empresarial, conforme a
los lineamientos

nacionales establecidos.

En este proceso se
realizaron  actividades
de acompafiamiento y
asesoria a
emprendedores y
unidades productivas,
apoyando la
estructuracion de
iniciativas

empresariales, la

formulaciéon de planes
de negocio para Fondo

Emprender, el
desarrollo de
entrenamientos y

jornadas de orientacién,
asi como el seguimiento

1:
fotografico

Anexo Registro
reuniones,
pantallazos Google
meet, pantallazos teams
y Pantallazos de
WhatsApp donde se
realizd la asesoria de

acompanamiento
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a proyectos en fase de
creacion y puesta en
marcha, contribuyendo
al cumplimiento de las
metas e indicadores
definidos.

En el mes de mayo se
dio inicio al reporte del
indicador de
fortalecimientos y se

Articulacidon para actividades puntuales.
Gestionar y apoyar la articulacién con
actores publicos, privados y comunitarios
para el desarrollo de actividades especificas
orientadas al fortalecimiento del
ecosistema emprendedor regional.

postularan planes de
negocios a la
convocatoria.

Durante el periodo

reportado se gestiond y

apoyd la articulacién
con la Gobernacién del
Chocé y el equipo de la
Secretaria de Desarrollo
el

Econémico, con

proposito de fortalecer

el ecosistema
emprendedor regional
mediante acciones
conjuntas de

acompafamiento y

promocién de la Ruta
Emprendedora.

En el marco de esta
articulacion, se
realizaron espacios de
transferencia
metodoldgica y
socializacién del
portafolio de servicios y

la  metodologia de
Fondo Emprender,
dando a conocer las
fases de
acompafiamiento,

procesos de
formulacion y

mecanismos de apoyo

Anexo 1:
fotografico reuniones,
pantallazos Google
meet, pantallazos teams
y Pantallazos de
WhatsApp donde se
realizd la asesoria de
acompanamiento

Registro
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dirigidos a los
emprendedores del
territorio. Ademas, se
promovié el trabajo
colaborativo para
fortalecer las

capacidades
institucionales y ampliar
el acceso de los usuarios
a los servicios de
emprendimiento y
desarrollo empresarial.

Participacion en espacios convocados.
Asistir a reuniones, comités y espacios
técnicos convocados por el nivel nacional o

regional, aportando insumos técnicos
relacionados con las actividades
contratadas.

Se realizaron mesas de
trabajo con el equipo del
Centro de Desarrollo
Empresarial, orientadas

al fortalecimiento del
trabajo articulado. En
estos espacios se

revisaron y ajustaron
aspectos
con

relacionados
los enlaces de la

Ruta Emprendedora, la

socializaciéon  de la
plataforma, el
funcionamiento de la

ruta y la utilizacion de la
caja de herramientas,
propdsito de

buenas

con el

compartir
practicas y mejorar los
de
acompafamiento a los

procesos

emprendedores.

Adicionalmente, se
participaron en
reuniones de
articulacion  con el
equipo de la

Gobernacién, con el fin

Anexo 1.
fotogréfico reuniones,
pantallazos Google
meet, pantallazos teams
y Pantallazos de
WhatsApp donde se
realizé la asesoria de
acompafiamiento

Registro
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de fortalecer la
coordinacion
institucional y generar

acciones conjuntas que

contribuyan al
desarrollo de las
actividades de
emprendimiento y al
fortalecimiento del

ecosistema empresarial
en el territorio.
También se asistieron a

las reuniones de
seguimiento con el
profesional de
seguimiento asignado
donde se revisaron
indicadores,  procesos

de formulacion, revision
de buenas practicas.

Control documental y normativo. Garantizar
que la informacidon registrada en los
sistemas institucionales coincida con las
evidencias presentadas, cumpliendo los
procesos establecidos en el Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA)
durante la vigencia del contrato.

Se garantiza el uso de la
documentaciéon en el
aplicativo SIGA. Este
proceso se realiza en

cumplimiento de los
lineamientos

establecidos en el
Sistema Integrado de

Gestidon y Autocontrol

(SIGA), asegurando la
trazabilidad, calidad y
confiabilidad de |Ia

informaciéon durante la
vigencia del contrato.

Anexo 4: Carpeta donde
reposa las evidencias
realizadas del trabajo.

Promocién de cultura emprendedora.
Apoyar la organizacién y ejecucion de
eventos, ferias y actividades de divulgacion
que fomenten la cultura emprendedora,
segln el plan de trabajo acordado.

Durante el periodo
reportado se apoyéd la
organizacién y ejecucion

de actividades
enmarcadas en la Ruta
Emprendedora,

dirigidas a
emprendedores

interesados en
participar en la

1:
fotografico

Anexo Registro
reuniones,
pantallazos Google
meet, pantallazos teams
y Pantallazos de
WhatsApp donde se
realizd la asesoria de

acompafamiento
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convocatoria de la
Gobernacién.

En estos espacios se
realizaron jornadas de
orientacion,
socializaciéon y
acompafamiento
técnico, promoviendo la
cultura emprendedora y
fortaleciendo las
capacidades de los
participantes en temas

relacionados con
formulacion de
iniciativas, acceso a
convocatorias y

desarrollo empresarial,
conforme al plan de
trabajo establecido.

10

Atencion  diferencial en actividades
contratadas. Proporcionar atencién
especializada a  grupos  asociativos

participantes en la Ruta Emprendedora,
conforme a metodologias definidas por la
Coordinaciéon Nacional, en el marco de las
actividades contratadas.

Durante el periodo
brindé

atencion diferencial y

reportado se

acompafamiento

especializado a grupos
asociativos vinculados a
la Ruta Emprendedora,
conforme a las
metodologias y
lineamientos definidos
por la Coordinacion
Nacional de
Emprendimiento.

En el desarrollo de las
actividades contratadas
se realizaron procesos
de orientacion,
entrenamiento y
acompafamiento
técnico a los

participantes

Anexo 1.
fotogréfico reuniones,
pantallazos Google
meet, pantallazos teams
y Pantallazos de
WhatsApp donde se
realizd la asesoria de
acompanamiento

Registro
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interesados  en las

convocatorias vigentes,

fortaleciendo sus
capacidades en
formulacién de
iniciativas
empresariales,
estructuracion de

planes de negocio vy
acceso a los servicios de
emprendimiento, de
acuerdo con las
necesidades y
caracteristicas de cada

grupo asociativo.

Se reportan los
Entrega de productos y cuenta de cobro. |indicadores en la
Presentar los entregables con sus|plataforma SIGE,
. . . S . Anexo 3: pantallazos
11 evidencias segun el plan de accién individual | dandole  avance vy reporte SIGE
concertado, como requisito para el tramite | cumplimiento a los
de la cuenta de cobro mensual. indicadores  asignados
hasta la fecha.
Se realiza la aplicacién y
reporte de las encuestas
de satisfaccién
Aplicar, recopilar y reportar de manera | conforme a los
i fe lineamientos .
oportuna.las encuestas de satisfaccion de Anexo 1: Registro
los usuarios de los Centros de Desarrollo | establecidos, - .
E ial del SENA : | ] _ fotogréfico reuniones,
mpresarial - de , contorme  a 10s | garantizando la calidad y pantallazos Google
|.nstrurr'1entos, metodoiloglas, per|od'|C|da'd,y confidencialidad de la
lineamientos establecidos por la Direccién |, .. . meet, pantallazos teams
S . informacion recopilada.
12 General y la Coordinacion Nacional de y Pantallazos de

Emprendimiento, garantizando la calidad,
veracidad vy confidencialidad de Ia
informacién, asi como la entrega de los
resultados y soportes requeridos para
efectos de seguimiento, evaluacion vy
mejora continua del servicio.

Las  encuestas son
enviadas a los correos
electrénicos de los
emprendedores una vez
finalizado el ciclo de
formulacion de los
planes de negocio, con
el fin de evaluar el nivel
de satisfaccion frente al
acompafamiento

WhatsApp donde se
realizd la asesoria de

acompafamiento

GCCON-F-087 V2
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brindado y fortalecer los
procesos de
seguimiento y mejora

continua del servicio

prestado.
Apoyar la gestion documental del Centro de |Se apoya la gestidon
Desarrollo Empresarial del SENA, mediante | documental del Centro
la organizacion, actualizacion, clasificacién, | de Desarrollo
digitalizacion, custodia y archivo de la|Empresarial del SENA
documentacion generada en el desarrollo | mediante la
de las actividades misionales, de|organizacion,
conformidad con la normativa archivistica | actualizacion, Anexo 4: Carpeta donde

13 vigente, los lineamientos institucionales del | clasificacidon y | reposa las evidencias

SENA, las tablas de retenciéon documental y | digitalizacion de los | realizadas del trabajo.
las directrices impartidas por el supervisor | archivos de la
del contrato, garantizando la integridad, | documentacién
confidencialidad, trazabilidad y|generada en cada
disponibilidad de la informacién para los |proceso del centro,
procesos de seguimiento, control y mejora|conforme a las TRD
del servicio. vigentes.

En el marco de las

actividades

desarrolladas como

orientadora, se realiza la

socializaciéon del

portafolio de servicios
Servi.r.c.omo enlace institucion.al en el del Centro durante las
mu.nluplo donde se.e.ncuentre asignado(a), jornadas de promocion |Anexo  1: Registro
articulando las actividades del Centro de " .
Desarrollo Empresarial del SENA con los|Y fomento al | fotografico  reuniones,
demads servicios, programas, estrategias y | €mprendimiento, pantallazos Google
dependencias de la Entidad, a fin de facilitar | facilitando el acceso de | meet, pantallazos teams

14 el acceso de los usuarios a la oferta|los usuarios a los|y Pantallazos de

institucional, promover la coordinacion | diferentes procesos y|WhatsApp donde se

interinstitucional y contribuir al
cumplimiento de las metas, objetivos e
indicadores establecidos por |la Regional, de
conformidad con los lineamientos
impartidos por el supervisor del contrato.

programas disponibles.

Estas acciones
contribuyen al avance y
cumplimiento de las
metas e indicadores
asignados, mediante la
atencion, orientacién vy
vinculacion de
emprendedores a las
diferentes fases de la
Ruta Emprendedora.

realizd la asesoria de

acompanamiento
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE | FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE | LUGAR DE
iTEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6013327531 y SOl referente al referente al mes de

abril.

Cordialmente,

Foxeon) Vozn

Estefany Paola Daza Sarria
Contratista
C.C. No. 1.001.969.865

Firmado
| digitalmente por
Fabio Cesar
Olaya Fernandez

Fabio Cesar Olaya Fernandez

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8880774 de 2026

GCCON-F-087 V2

14



4
SENA

EVIDENCIAS REALIZADAS DURANTE EL MES OBJETO DE COBRO

Anexo 1: Registro fotografico reuniones, pantallazos Google meet, pantallazos teams y Pantallazos de
WhatsApp donde se realizo la asesoria de acompafiamiento

27/04/2026:
Reunién de
seguimiento con el
profesional de
seguimiento

28/04/2026:
Orientacion
realizada a los
aprendices de
certificacidn por
competencia.

30/04/2026:
asistencia ala
socializacidon de
avances por
areas.

15
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6/06/2026: se
realiza revisidon en
el proceso de
acreditacioén vy tips
de formulacidn.

5/05/2026: se
realiza ruta
emprendedora a
emprendedores.

GCCON-F-087 V2

16



SENA

| p
| 4 3
sonomy

6/06/2026: se
realiza revisiéon en
el proceso de
acreditacioén vy tips
de formulacidn.

11/05/2026:
asistencia a la
primera visita de
interventoria
BloqueraRyR
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MARCIANA

11:35 a.m. | dvw-xsrw-bkw

of | Somacia send

12/05/2026:
Entrega de plan de
negocios para
inicio de puesta en
marcha, realice
transferencia a la
compafiera Judith
Palacios.

12/05/2026:
Entrega de plan de
negocios para
inicio de puesta en
marcha, realice
transferencia a la
compafiera
Marciana Palacios.

GCCON-F-087 V2
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12/05/2026:
Entrega de plan de
negocios para
inicio de puesta en
marcha, realice
transferencia a las
compaferas
Adriana Velez y
Lorena Lozano.

A wogrnsce @ O B N B v 10000 Actsl - Guaecado v

Archio Inido nsetar  Dibuar Disefo Disposicién  Referencias  Comespondenda  Revsar Vista  Apuda  Acrobat  Disefo detabla  Disposiion de tabla

- EE AN
| Nomal | pémafodelista  sin espaciado [-]
- o-EF E

13/05/2026:
Acompafié a las
compafieras en el
proceso de
primera
interventoria para
darle apoyo
referente a las
dudas e
inquietudes.

GCCON-F-087 V2
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14/05/2026:
primera visita de
interventoria
Denise
confecciones

15/05/2026:
Reunidn para
modificar el plan
de accion regional.
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| soren poua s s 2

15/05/2026:
Acompafié a las
compafieras en el
proceso de
primera
interventoria para
darle apoyo
referente a las
dudas e
inquietudes.

Cierre del Ciclo de Formulacién del Plan de Negocios y Encuesta de Satisfaccion - SENA @ publica

seha Estefany Paola Daza Sarria © € Responder 4\ Responderatodos > Reenviar = I
Para: kelly creations <kellycreations2015@gmail.com> Jue 30/04/2026 4:23PM

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 27/04/2036 4:23PM

Estimada Emprendedora
Espero que te encuentres bien.

Me complace informarte que hemos finalizado el ciclo de formulacién del plan de negocios y presentacion a la convocatoria NARP
#163. Agradecemos mucho tu participacion y esfuerzo durante este proceso.

Para conocer tu opinién y mejorar nuestros futuros proyectos, te agradeceriamos mucho si pudieras completar
la encuesta de satisfaccion que te enviamos a través del siguiente enlace: https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?
id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5 VO8wg1OfRLOEC fYpkOYBUOFNFENTQ2WkdXVVRON|BZSEtLRUsOTzFYTi4u&route=shorturl

Por favor tener en cuenta para el diligenciamiento de la encuesta las siguientes recomendaciones:
En el punto 6. Regional, seleccionar Chocd

En el punto 7. Centro de Desarrollo en el que recibié el servicio: Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad

En el punto 8. Identifique el tipo de servicio en el que esta recibiendo el acompanamiento: Asesoria hasta la Creacion y Puesta en

Encuesta de

satisfaccion

enviada a la
emprendedora
kids Creations
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SENA

Cierre del Ciclo de Formulacién del Plan de Negocios y Encuesta de Satisfaccion - SENA @ publica

< Responder 7 Reenviar

|2, Estefany Pacla Daza Sarria @ € Responder € Responderatodos ¢ Reenviar v gy &
Para: Productos Belen <productosbelen7@gmail.com> Jue 30/04/2026 4:33PM

. Reenvi6 este mensaje el Jue 30/04/2026 4:49 PM.

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 27/04/2036 4:33 PM

- .
- J

SISTEADE INFORIACION DE ENPRENDIAI

Estimados Emprendedores
Espero se encuentres bien.

Me complace informarte que hemos finalizado el ciclo de formulacion del plan de negocios y presentacion a la convocatoria NARP
#163. Agradecemos mucho tu participacion y esfuerzo durante este proceso.

Para conocer tu opinién y mejorar nuestros futuros proyectos, te agradeceriamos mucho si pudieras completar
la encuesta de satisfaccion que te enviamos a través del siguiente enlace: https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?
horturl

Por favor tener en cuenta para el diligenciamiento de la encuesta las siguientes recomendaciones:

En el punto 6. Regional, seleccionar Chocé

Encuesta de
satisfaccion
enviadaala
asociacién
Productos Belen

GCCON-F-087 V2
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Cuadro de mando general 2026+ -

O

0Ooo0oo0o0ooo0DooDooDbogooao

Nombre T~

2026- 01 - Planes de negocio OFF -27 - 9522 - edaza

2026- 02 - Planes de negocio FE -27 - 9522 - edaza

2026- 03 - Empresas creadas OFF -27 - 9522 - edaza

2026- 04 - Puesta en marcha OFF -27 - 9522 - edaza

2026- 05 - Empleos generados OFF -27 - 9522 - edaza

2026- 06 - Planes de negocio viabilizados FE -27 - 9522 - ed...

2026- 07 - Empresas creadas FE -27 - 9522 - edaza

2026- 08 - Puesta en marcha FE -27 - 9522 - edaza

2026- 09 - Empleos potenciales directos FE -27 - 9522 - eda...

2026- 10 - No. Empresas plan de accion FORT -27 - 9522 - e...

2026- 11 - No. Empresas en fortalecimiento FORT -27 - 952...

2026- 12 - No. Empleos en fortalecimiento FORT -27 - 9522 ...

2026- 13 - Personas orientadas -27 - 9522 - edaza

2026- 15 - Personas entrenadas -27 - 9522 - edaza

2026- 16 - Nimero de horas de asesoria -27 - 9522 - edaza

Cuadro de mando general 2026*

m

oo oo0oo0ooo0oooooboood

Nombre 1+

2026- 33 - Emprendedores orientados mujeres -27 - 9522 - ...

2026- 34 - Orientaciones Mujeres -27 - 9522 - edaza

2026- 36 - Emprendedores orientados mpio PDET -27 - 952...

2026- 37 - Orientaciones mpios PDET -27 - 9522 - edaza

2026- 64 - Orientaciones jévenes No. -27 - 9522 - edaza

2026-65 - | Blandas No. -27 - 9522 - edaza

2026- 65 - Comportamiento emprendedor jévenes -27 - 95..

2026- 67 - Ruta del emprendimiento No. Personas -27 - 952...

2026- 68 - Entrenamientos a empresarios No. Personas -27 ...

2026- 69 - No. Orientaciones / HB / Educacién financiera -2.

2026- 70 - No. Entrenamientos para jévenes -27 - 8522 - ed..

2026- 71 - No. jévenes entrenados -27 - 9522 - edaza

2026- 72 - No. jévenes orientados -27 - 9522 - edaza

2026- 73 - Campesinos entrenados -27 - 9522 - edaza

2026- 74 - Campesinos orientados -27 - 9522 - edaza

SENA

Anexo 2: Cuadro de Mando SIGE

Nombre del indicador ¥

Planes de Negocio Formulados (OFF)

Planes de Negocio Formulados (FE}

Empresas Creadas (OFF)

Puesta en Marcha (OFF)

Empleos Generados Empresas (OFF)

Planes de Negocio Viabilizados (FE)

Empresas Creadas (FE)

Puesta en Marcha (FE)

Empleos Potenciales Directos (FE)

Nro. Empresas con Plan de accién Formulado (F...

Nro. Empresas en Fortalecimiento (FORT)

Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT)

Nimero de personas orientadas

Nimero de personas entrenadas

Namero de horas de asesora

Nombre del indicador v

Emprendedores orientados Mujeres

Nro Jornadas Orientaciones Mujeres

Emprendedores orientados mpios PDET

Nro Orientaciones mpios PDET

Nro Orientaciones Jévenes

Personas entrenadas en Habilidades Blandas

Jovenes Entrenados en Comportamiento Empre...

Personas entrenadas en la Ruta del Emprendimi...

Empresarios Entrenados

Nro. Entrenamientos Educacién Financiera

Nro de Entrenamientos para Jévenes

Nro de Jévenes Entrenados

Nro Jévenes Orientados

Campesinos entrenados

Campesinos orientados

3 Editar columnas %Y Editar filtros 0O Busqueda rapida

| Propietario de objetivo ¥

7% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

%% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

5% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

7% Estefany Pacla Daza Sarria (Ocupado)

%% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

7% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

%% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

7% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

5k Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)
5% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

%;“—; Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

5% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

% Estefany Psola Daza Sarria (Ocupado)

¥ Estefany Pola Daza Sarria (Ocupado)

Propietario de objetivo Y+

4% Estefany Pacla Daza Sarria (Ocupado)

4% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

#‘—; Estefany Pacla Daza Sarria (Ocupado)

4} Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

%% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupads)

5% Estefany Paola Daza Sanra (Oc

4% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

4} Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

%% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupads)

% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

5% Estefany Pacla Daza Sarria (Ocupado)

% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupado)

i Estefany Pacla Daza Sarria (Ocupado)

%% Estefany Paola Daza Sarria (Ocupads)

GCCON-F-087 V2
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454

102

S Editar columnas 7 Editar filtros

En curso v

150

Acumulado total ~

454

102

queda ripida

Acumulado total v

150
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Entrenamientos y Orientaciones Resumen*

O

13/05/2026

06/05/2026

21/04/2026

15/04/2026

1470412026

10/04/2026

25/03/2026

18/03/2026

18/03/2026

18/03/2026

10/03/2026

05/03/2026

24/02/2028

17/02/2026

OO0Oo0o0oo0Do0oooooooood

16/02/2026

@ Inkio
(@ Recientes ~
5 Andada ~
Mi trabajo

P Actividades
28 Acelerador de ventas

F Paneles

Clientes.
[ Chentes
A Contactos

[ informes

Servicios
9 Chiente Potencial

[] Oportunidad

Documentacion y material
adjunto

|2 esurdos

G Documentacion de v

Actividades de clientes

< Orientaciones y entr...

Fecha de finaliza... | v

.

Nombre T+

ORIENTACION SERVICIOS CDE

Entrenamiento en Habilidades ge...

ENTRENAMIENTO EN IDEACION, ...

ORIENTACION SERVICIOS CDE

ORIENTACION SERVICIOS CDE

ORIENTACION SERVICIOS CDE

ENTRENAMIENTO EN IDEACION, ...

ORIENTACION SERVICIOS CDE

ORIENTACION SERVICIOS CDE

ORIENTACION SERVICIOS CDE

ORIENTACION SERVICIOS CDE

ORIENTACION SERVICIOS CDE

ORIENTACION SERVICIOS CDE M...

ORIENTACION SERVICIOS CDE

ORIENTACION SERVICIOS CDE

BS vista centrada 7] Mostrar gréfico

Resultados de gestion

Nombre T~

EMFRESA EN FORTALECIMIENTO

PLAN DE ACCION DE FORTALECIMIENTO

PUESTA EN MARCHA (FE)
PUESTA EN MARCHA (FE)
PUESTA EN MARCHA (FE)
PUESTA EN MARCHA OFF
RECURSOS OBTENIDOS OFF
EMPRESA CREADA OFF

PLAN DE NI

CI05 FORMULADO OFF

PUESTA EN MARCHA OFF

RECUI

BTENIDOS OFF

EMPRESA CREADA OFF

SENA

Anexo 3: pantallazos reporte SIGE

Formato de progr.

Emprendedores ...

Entrenamiento

Entrenamiento

Emprendedores ...

Emprendedores ...

Emprendedores ...

Entrenamiento

~  Participantesen T.. ¥  Tema Entrenamien... ¥

23 10. Habilidades gere.

11 03. Ideacién, Prototi...

46  03.Ideacién, Prototi...

Tema SER v

Emprendedores .. 68
Emprendedores ... 58
Emprendedores ... 69
Emprendedores ... 12
Emprendedores .. 21
Emprendedores .. 12
Emprendedores ... 14
Emprendedores ... 25
2 Buscar
Nuevo ) Actualizar il Visualizarestavista 2 Fjo ~ [ Gecutarinforme ~ 8 Plantillas de Excel
Estado Total da indicadores +  Cliente potencial
Borrador 18 SALADE BELLEZA ANGELIKA
Borrador 18 \ DE BELLEZA ANGELIKA
Borrador 18
Borrador 18
Borrador 1
Borrador 18
Borrador 15
Borrador 18 MIsSK
Borrador 18
Borrador 20000005  EBRATTMOS
Borrador 1%
Borrador 1%
Borrador 1§ CENTRO DE RECICLAJE LA RAZA
Borrador 20000005  CENTRO DE RECICLAIE LA RAZA
Borrador 15 CENTRO DE RECICLAJE LA RAZA

GCCON-F-087 V2

fF Editar columnas Y Editar filtros | O Bisqueda répida
Fecha de creacién ©

Centro v

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

27-Centro de Recurs...

~ O Exportar a Excel

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

edaza@sena.edu.co

~ B Abrir paneles

[ Editar columnas 7 Editar filtras

14/05/2026 9:34

14/05/2026 11:13

24/04/2026 16:06

24/04/2026 16:46

27/04/2026 15:52

27/04/2026 15:49

25/03/2026 15:27

26/03/2026 15:56

26/03/2026 16:01

26/03/2026 16:07

20/03/2026 15:52

13/03/2026 19:59

13/03/2026 19:51

20/03/2026 16:18

25/03/2026 17:24

2 Comparti

Correa electrénico (Clienta pot... ~  Fecha da creacin | -

15/05/2026 1635

15/05/2026 16:33

15/05/2026 1134

/05/2026 11:26

30/03/2026 12:05

30/03/2026 12:03

30/03/2026 12:02

26/03/2026 18:02

26/03/2026 18:02

26/03/2026 1801

26/03/2026 18:00

26/03/2026 1750

26/03/2026 1749
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Anexo 4: Carpeta Evidencias

x +

< OneDrive » Estefany Paola, Servicio Nacional de Aprendizaje > 2026 CDE > PUESTA EN MARCHA

Tl Ordenar ~ = ver ~
Nombre Estado Fecha de modificacion Tipo Tamario
I 73563 - MANIGUA MUSIC 24/02/2026 12:39a. m. Carpeta de archivos
I 31173 - MISS K 24/02/2026 12:3%9a. m. Carpeta de archivos
Bm 33244 - SHADAIl PELUQUERIA /04/2026 8:34 p. m. Carpeta de archivos
I 102348 - CREAR ESP - PANADERIA YAIMY 8/04/2026 9:49 p. m. Carpeta de archivos
Bm 104011 - BLOQUERARY R 14/05/2026 7:51 a. m. Carpeta de archivos
I ARCHIVOS PARA EL EMPRENDEDOR 24/02/2026 12:39a. m. Carpeta de archivos

A Plan de trabajo Creacién y puesta en mar... 14/01/2026 11:24 2. m. Hoja de célcule d...

(] < OneDrive > Estefany Paola, Servicio Nacional de Aprendizaje > 2026 CDE > FONDO EMPRENDER > 3. CONV. CAMPESINOS152 > PLATAFORMA

Tl ordenar - = Ver
Nombre Estado Fecha de modificacion Tipo Tamafio
¥ 111619_CREAR_ESP_PROYECTO < 7/05/2026 2:36 p. m. Hoja de célculo d... 658 KB
B 39410061 [ 27/04/2026 1:21p. m. Documento Adob... 160 KB
B Anexo 4 Certificado de Estudios 27/04/2026 1:50 p. m. Documento Adob... 30 KB
B ANEXO 5. Certificado de antecedentes di... 7/05/2026 12:19p. m. Documento Adob... 86 KB
B ANEXO 6. Certificado de antecedentes fis... 7/05/2026 12:21 p. m. Documento Adob... AT KB
B ANEXO 7. Certificado de antecedentes ju... 7/05/2026 12:23 p. m. Documento Adob... 306 KB
B ANEXO 8. Certificado de medidas correct... 7/05/2026 12:25 p. m. Documento Adob... 107 KB

B ANEXO 14. Certificado de inhabilidades p... 7/05/2026 12:42 p. m. Documento Adob... 528 KB

<> OneDrive > Estefany Paola, Servicio Nacional de Aprendizaje > 2026 CDE > FONDO EMPRENDER > 2 CONV.NARP163 > PRODUCTOS BELEN >

Tl Ordenar ~ =
MNombre ’ Estado Fecha de modificacion Tipo Tamaiio
B 122074 INFORME-ACREDITACION_COMV163-1C e 30/04/2026 10:07a. m. Documento Adobe Acr... TAKE
M 122074_INFORME-ACREDITACION_CONV163-1C 30/04/2026 10:07a. m. Hoja de calculo de Micr... 389 KB
B ALBERTINA MENA MORENO 26258336 22/04/2026 220 p. m. Documento Adobe Acr... 1255 KB
B JAIME ALBERTO ROMARA MENA_1047217982 22/04/2026 2:23 p. m. Documento Adobe Acr... 1259 KB
B JHYLMAR ANDRES ROMARIA PALACIOS_ 1077473412 22/04/2026 2:38 p. m. Documento Adobe Acr... 1.259 KB
B JOSE LEONARDO ROMARIA MENA_11806496 22/04/2026 2:20 p. m. Documento Adobe Acr... 1.267 KB

B JuLIA BELEN ROMARIA MENA_1077433091 27/04/2026 5:27 p. m. Documento Adobe Acr... 1.261 KB

GCCON-F-087 V2
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