Bogota D.C. 05 de MAYO de 2026

Cuenta de Cobro No 03
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA — UPME
Nit: 830.000.282-1

DEBE A:

Camilo Eduardo Romero Velasquez
C.C. 80'825.188

LA SUMA DE:
Cinco millones quinientos mil pesos m/cte. ($ 5°500.000)

POR CONCEPTO DE:

Tercer pago cuyo objeto es: Prestar los servicios profesionales para la implementacién
de la estrategia de comunicacién y participacion del dialogo social, territorial e
interinstitucional con el fin de incorporar las variables de género y perspectiva del cuidado
en la planeacién mineroenergética, en las zonas priorizadas del pais.

Correspondiente al periodo del 01 de abril al 30 de abril de 2026 de conformidad con la
forma de pago establecida en el contrato de prestacion de servicios No.
CO1.PCCNTR.9147176 de fecha 30 de enero de 2026.

Lugar de prestacion de servicios
Bogota D.C.

PERIODO:

01 de abril al 30 de abril de 2026

Cordialmente,

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tomaré costos ni deducciones asociados al
presente ingreso, tal como lo establece el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del decreto Unico
reglamentario 1625 de 2016.

Cordialmente,

W
| S

CAMILO EDUARDO ROMERO VELASQUEZ
CC: 80825.188
Celular: 3003472151




Direccion: Cr 752 No 20- 31

Correo electrénico:
camilo.romero@upme.gov.co



mailto:camilo.romero@upme.gov.co
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES CONTRATO
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO

Fecha:19/07/2024
A LA GESTION

Version: 02

PAGONo- | perropo A 01 de abril al 30 FECHA . | PP MM AA
PAGAR De abril de 2026 PRESENTACION
3 DEL INFORME 05 | 05 |2026
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
Nombre/ CAMILO EDUARDO | NO- —— Contrato No.
Razén Social | ROMERO VELASQUEz |dentificacion 80.825.188
C.Co C.E CO1.PCCNTR.914
7176
Fecha inicio |02/02/2026 Fecha Final 1/11/2026

Objeto del
Contrato

Prestar los servicios profesionales para la implementacion
de la estrategia de comunicacioén y participacion del dialogo
social, territorial e interinstitucional con el fin de incorporar
las variables de género y perspectiva del cuidado en la
planeacion mineroenergética, en las zonas priorizadas del

pais.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES Y/0O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DEL
PERIODO REPORTADO
(Relacionar el link de evidencias)

Implementar

acciones de

la estrategia de

Para la vigencia del mes de abril se esta
diseflando y proyectando la estrategia
comunicacional con enfoque de género y
didlogo social, realizando los ajustes
pertinentes al documento para presentar a la

comunicacion y participacion del diadlogo social,
territorial e interinstitucional definidas por la
UPME, incorporando variables de género y
perspectiva del cuidado en los procesos de
planeacion minero-energética

supervision.
https://drive.google.com/drive/folders/1UGjlbx
7IH- rBSRJycydiaGSpaEXTkjv

En este mes de abril se aflade la metodologia de
trabajo propuesta para las socializaciones del
PEN en territorio se anexa Word con propuesta)
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https://drive.google.com/drive/folders/1UGjlb
x71H- rBSRJycydiaGSpgExTkjv

Apoyar el desarrollo de espacios de socializacion,
dialogo y participacion con actores institucionales,
comunitarios y territoriales en las zonas
priorizadas, promoviendo la inclusion de enfoques
diferenciales y de género.

En el presente mes de abrii se anexa
presentacion donde hay una propuesta de
incorporacion para espacios de socializacién de
dialogo y participacion social con inclusion de
enfoque de género y diferencial.
https://drive.google.com/drive/folders/1d3g0i

09afZ3YnOPMs2HVuBZp5BpDhsyn

En la presente vigencia se anexa la base de
datos del proceso territorial (anexo Excel)
https://drive.google.com/drive/folders/1d3g0i
09afZ3YnOPMs2HVuBZp5BpDhsyn

Elaborar insumos técnicos y comunicativos que
faciliten la incorporacién del enfoque de género y
cuidado en los procesos de planeacién minero-
energética, de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

No aplica reporte respecto de esta
obligacion, por cuanto no se desarrollaron
actividades relacionadas con la misma

Sistematizar los aportes, aprendizajes y
resultados derivados de los espacios de
didlogo social y participacién territorial,
asegurando su adecuada documentacion y
reporte a la UPME.

No aplica reporte respecto de esta obligacion,
por cuanto no se desarrollaron actividades
relacionadas con la misma.

Brindar apoyo técnico en la articulacion de
acciones de comunicacion y participaciéon con
entidades del orden nacional, regional y local, en
el marco de los procesos de planeacion minero-
energética.

Durante el presente mes se anexa informe
técnico proyectado para la articulacion de
acciones alrededor de comunicacién vy
participacion con entidades del orden nacional,
regional y local, en el marco de los procesos de
planeacion minero-energética. (se anexa
documento)

https://drive.google.com/drive/folders/1fA5Ql

MTzCiCAL3kJnzRKg8LOcITfbWWE
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Presentar informes periédicos sobre el avance y
resultados de las actividades desarrolladas,
evidenciando la incorporacion de las variables de
género y la perspectiva del cuidado en las
acciones implementadas.

Durante la vigencia del presente mes, se
adelanta un cronograma de los momentos que
se van a trabajar en los territorios todo
evidenciando los pasos a desarrollar ( se anexa
Excel)

https://drive.google.com/drive/folders/109w?2

uvIN6N61BXKIliGwftaisl2twWh H

Cumplir con las deméas actividades y procesos
que se le asignen relacionados con el objeto
contractual, incluida la de realizar los
desplazamientos que sean requeridos por el
supervisor del contrato para el adecuado
desarrollo de las actividades y el cumplimiento del
objeto contractual.

-En el presente mes de abril se realizd
seguimiento a la reunidon sobre Talleres de
socializacion en territorio — Plan Energético
Nacional (PEN) y las acciones del equipo en
estos espacios. (Se anexa pantallazo de reunion
y acta 23/04/26).
https://drive.google.com/drive/folders/1gkT76

SUZFxMMM9n1xR4Vs63J94gn4mmy

- Para la presente vigencia se realizd reunion
equipo Territorial con el fin de avanzar alrededor
del proceso de la subdireccion de demanda ( Se
anexa listado de asistencia

13/04/26)
https://drive.google.com/drive/folders/1gkT76

S5UZFXMMM9n1xR4Vs63J94gn4mmy

- El 29 de este mes me reuni con profesionales
sociales, para adelantar acciones de planeacion
alrededor de los talleres de socializacién en
territorio ( Se anexa pantallazo 29/04/26)
https://drive.google.com/drive/folders/1gkT76

S5UZFxMMM9n1xR4Vs63J94gndmmy
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DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la
1 |[fecha, con ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP II en la
oportunidad debida y con los soportes correspondientes.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento y para dar cumplimiento a lo dispuesto en
el Paragrafo 1 del articulo 4 del Decreto 2271 de 2009, el articulo 126-1 y el Paragrafo 2 del
articulo 108 del Estatuto Tributario, que el pago de los aportes obligatorios al Sistema de

2 |Seguridad Social se realizé teniendo en cuenta el valor del 40% (IBC) de los ingresos
percibidos por el contrato de prestacion de servicios nimero CO1.PCCNTR.9147176, suscrito
con la UPME. Se anexa planilla de pago de seguridad social nUmero 79675011
correspondiente al mes ABRIL de 2026.

NOTAS: Una vez radicada la cuenta de cobro del mes respectivo en la entidad, el contratista debe
cargar en SECOP II, item “7-Ejecucién del contrato” opcién Plan de pagos, el informe de actividades,
el certificado de cumplimiento debidamente firmado, junto con la planilla de pago de seguridad social
y demas anexos de la cuenta cobro radicados.

Lo anterior, con el lleno de requisitos de la circular interna del trémite de pagos de la UPME, vigente
al momento de la radicacion.

CONTRATISTA

)
FIRMA CC\*‘\(“

Nombre: CAMILO EDUARDO ROMERO VELASQUEZ

CC: 80.825.188 DE BOGOTA D.C.
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 80825188 CAMILO EDUARDO ROMERO | CARRERA 204 45469 | 6014108412 cervche@gmail.com PARAFISCALES Y 79675011 04/05/2026 ! 0
QUEZ APTO 302
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-04 2026-04 1 $0 $1.175.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO008 Compensar EPS 860066942-7 475.000 0 0 0 0 0 0 475.000 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 608.000 0 0 0 0 0 0 608.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 92.600 92.600 0 0 92.600 926 92.600 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 475.000 475.000
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 608.000 608.000
ICBF Riesgos Laborales 1 92.600 92.600
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.175.600 1.175.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO
cc 80825188 CAMILO EDUARDO ROMERO | CARRERA 204 45469 | 6014108412 cervche@gmail.com PARAFISCALES Y 79675011 04/05/2026 1 0
QUEZ APTO 302
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-04 2026-04 1 $0 $1.175.600

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
5 z S
Tipoy AREHEE 3 Bondg) Fondo £

. HEIEHEHARANARAR zlul<|elels] 2 |18| cod. 81 “ Voluntario | Voluntario | pensional “ & [Cotizacion /| Céd a2 | Codigo k] Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No-| Namero de Apellidos y Nombres ElzElc151z 2 B1= BRI 5 2 2|55 1= B B |2| are | BCAFP | & [Cotzacion | "Asiliado | Aportante de pensional de | C6d.EPS | IBCEPS | 5 [Vaorupc| AR | 'BCARL | 5 | & | Cotizacion [ Foeg” IBCCCE |2 CCF |parafiscales| SENA | ICBF | ESAP | MEN
dentificacion HEAEHE g subsistencia H
s g solidaridad 3
o O 5]

1 | ccaosesigg | ROMEROVELASQUEZ CAMILO 69 o N 25-14 | 3.800.000 | 30| 608.000 0 0 0 0 EPS008 | 3.800.000.| 80475000 | 1423 | 3.800.000 | 30-|~8|e2:600 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




