[ ] FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 76
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Codigo Centro 954310
7AV REGIONAL VALLE Fecha Elaboracion Mayo de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES-VALLE Version ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 04075-619794
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: WILLIAM ANDRES OSSA CARDONA Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 6.240.947 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: wossa@sena.edu.co Numero de Cuenta: 72842210772

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccion SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9146048/2026 N° Compromiso SIIF 19626 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 6

INSTRUCTOR: CO1.PCCNTR.9146048 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO GESTION PARA LA

OBJETO CONTRACTUAL: PLANIFICACION, DESARROLLO,SEGUIMIENTO PROCESOS FORMATIVOS, EVALUACION RESULTADOS TECNICAS
(Descripcion del servicio prestado) POBLACION CAMPESENA
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/05/2026 Al 31/05/2026 Saldo Anterior del Contrato: $9.284.527
Numero de pago 4 Valor Total del Contrato: $ 20.450.500
Valor Bruto Pago: $ 4.090.100,00 Nuevo Saldo del Contrato: $5.194.427
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.090.100 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $ 125.820 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.215.920 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.780.620 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Base retencion en la fuente a titulo de RENTA|  2.780.620,00 | TARIFA

N° Planilla PILA, o, N° Radicaciéon pagoSS | - 1080973893 Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  3.716.820,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.750905[$ 1.750.905 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 218.900 | $ 218.900 IVA (Si es RESPONSABLE 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién $ 280.200 | $ 280.200 Menos Retencion en la Fuentd 0,00 | 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.200 | $ 9.200 Reteica - 8560 - CARTAGO 7.434,00 | 0,200%

$ 0,00 0%

$ 0,00 0%

$ 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - ] 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro-UCEVA 21.080,00 | 0,500%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Universidad del Pacificd 0,00 | 0,500%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retencionesd 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retencioneg 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837984 | % - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Renta Exenta 25% $20.687.730 | $ 927.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores | $ 2.651.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.061.586,00

SON: CUATRO MILLONES SESENTAY UN MIL Q

UINIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ejecutar las acciones de formacidén técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencidn

Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los procesos de formacidén para el desarroll

Brindar la atencidén requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de asesoria técr

Acompafiar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la planificacién de mejoras de produccién familig

Asegurar el reporte de informacidén con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de n

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una semana las formaciones a atender, de manera que se

Apoyar en el desarrollo del programa de formacidén en el cual ha sido designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los

Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada la formacidn.

Entregar informacién bajo criterios de calidad, oportunidad, veracidad y completitud a apoyo administrativo CAMPESENA para la creacion

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui

W ds Bosa0

WILLIAM ANDRES OSSA CARDONA
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumpl

i6 a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

utdxjzo el presente pago.
| Supervisor,

J AIRD ALZATE RAMIREZ
TRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
FERNANDO JOSE MURIEL ANDRADE
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

14/05/26 10:49:59 US

UARIO: SIC - C.C. 6240947


mailto:wossa@sena.edu.co

PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION

S ® I CONSOLIDADA
I m p ea Fecha creacion reporte: 2026-04-06, 12:48:13 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1080973893
Periodo Cotizacion: abril de 2026 Periodo Servicio: abril de 2026 Referencia pago (PIN): 8824037465
PAGADO 06/04/2026
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social WILIAM ANDRES OSSA CARDONA
Documento CC6240947 Direccion CL6#15B-19
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3175094683
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad CARTAGO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
N elela]5
ot | ApodosyNomies | Too | it g 5K 12 g I 8T 2I8 e ST TS aamnereon | S| M| st o e | B e | s A - g W
alala|a
CC 6240947 gi;%gn:NDRES 0SSA 59 00 R | | 0(30|30(30| 0 | (25-14) COLPENSIONES $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS037) NUEVA EPS SA. $1.750.905 $218.900 0,522 $1.750.905 $9.200 | (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0| $ 508.300
. TOTALES
. . ( i i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gg APS Min E':L ca?:i on Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 1.750.905 $0 $ 280.200 $218.900 $9.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 508.300 $0 $ 508.300
Pagina Tde 1
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE}

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




SERNA Versién: 01

7Av Cadigo:

GCCON-F-095

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica - Publica Clasificada Publica Reservada I:l

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

6/04/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
WILLIAM ANDRES OSSA CARDONA Tipo: cc. No. 6240947
CO1.PCCNTR o FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. | 0145048 | ANO | 2026 DEL CONTRATO 9 7 2026

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION PARA LA PLANIFICACION, DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE LOS

PROCESOS FORMATIVOS, AS{ COMO PARA LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESTABLECIDOS EN LOS DISENOS

CURRICULARES ASIGNADOS, ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION

OBJETO CONTRACTUAL: CAMPESINA. LO ANTERIOR, EN CONTRIBUCION AL IMPULSO DE LA ECONOMIA CAMPESINA, FAMILIAR, ETNICAY COMUNITARIA, DE

CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS DEFINIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y

LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA CAMPESINA - CAMPESENA,
DURANTE LA VIGENCIA 2026.

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/

REGIONAL Valle_del_Cauca CENTRO Centro de Tecnologias Agroindustriales

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
L JOSE EDINSON ESCOBAR SALCEDO CARGO SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)
GASTO (de la Movilizacién)

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) JHON JAIRO ALZATE RAMIREZ CARGO COORDINADOR ACADEMICO
DEL CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA CARTAGO - ANSERMANUEVO - CARTAGO
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ . " .
REGIONAL Valle_del_Cauca CENTRO Centro de Tecnologias Agroindustriales
MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO ENTIDAD O ALCALDIA CONTACTO Sandra‘Patr\cla
DESPLAZAMIENTO EMPRESA: Espinoza
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 23 ‘ 4 ‘ 2026 | FECHAFIN DESPLAZAMIENTO ‘ 23 a 2026
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Impartir formacién a la ficha 3464695 de ejercicio derechos Fundamentales en el Trabajo.
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Ejecutar las acciones de formacién técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincronica -
1 asincrénica de acuerdo con los procedimientos de la Direccién de Formacion Profesional Integral y los

lineamientos de la Direccién de Empleo y Trabajoy la Coordinacién Nacional CAMPESENA, establecidos en la guia para la ejecucién del programa
CAMPESENA en el SIGA.

Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los procesos de formacion para el desarrollo de las competencias
2 de emprendimiento y la construccién del modelo de negocio con los aprendices, asi como la formulacién de proyectos productivos y creacién de unidades
productivas.

Brindar la atencién requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de asesoria técnica, de acuerdo con el
3 plan de accién concertado para la puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional del programa
CAMPESENA.

A DA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia ) 23 | 4 | 2026
Desplazamiento ruta de ida: CARTAGO - ANSERMANUEVO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 8:00 AM Desplazamiento
HORA: 12:00 PM Saludo y desarrollo de la formacién
23 HORA: 4:00 PM Desarrollo de la formacién
HORA: 05:00 PM Desarrollo de la formacion
HORA: 6:00 PM Cierre y Compromiso
D=2 z I L
Desplazamiento ruta de regreso: ANSERMANUEVO - CARTAGO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Observacione:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de NO APLICA
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de NO APLICA
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de NO APLICA

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : Q M FIRMA DEL CONTRATISTA:
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos: %’" V‘IO/H.S 05}ﬂ O
JOSE EDINSON ESCOBAR SALCEDO

JHON JAIRO ALZATE RAMIREZ

Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos: WILLIAM ANDRES OSSA
SUBDIRECTOR DE CENTRO (E) COORDINADOR ACADEMICO CARDONA




Al J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjeescoba JOSE EDISON ESCOBAR SALCEDO
7N iy . - ., . ) .
“ Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076- CENTRO DE TECNOLOGIAS
Naclu“ Reporte: 954310 AGROINDUSTRIALES-VALLE
Fechay Hora Generacion Reporte:  lunes, 6 de abril de 2026
Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
Solicitud de Comisién No. 30926 Fecha Solicitud 2026-04-06 Estado de la Comision Autorizada XEISS?NEI%ECSUth;:EESSU-Sl;\TSEd -36-02-00-076-954310 CENTRO DE TECNOLOGIAS
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-06 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina INSTRUCTORES PROGRAMA CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2926 Dependencia Solicitante 954338 CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES-VALLE - ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL

Tipoy Numero de Fechalnicial Fechafinal Dpto./Municipio Dpto./Municipio N°. l'fl;rr:gc(}iaa Pom:maj Base de Valor Viatico ValorTotal ValorGastos Valortotal a

Documento Eatag Esiady Comision Comision Origen Destino Dias Totaldias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Obistoldalaicomb=linlEcylatseid

Nombre
Comision | Pernocta

Pagina 1 de 3
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en laley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los 9
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



L ™! J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjeescoba JOSE EDISON ESCOBAR SALCEDO
N L ey 7 A ‘ ) .
‘ i“ Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076- CENTRO DE TECNOLOGIAS
Nacln" Reporte: 954310 AGROINDUSTRIALES-VALLE
Fechay Hora Generacion Reporte:  lunes, 6 de abril de 2026
el R Rl - B I
20260408 20260408 VA oo | VANseRMAMUEYS 05 No 50 CARTAGO-ANSERMANUEVO-
INSTRUCTO CARTAGO 7-4-26 8-4-26 21-4-26 24-4
A ANDRES | cc: 6240047 [ RES 1o | Autorizada 2 4.090.100,00 251.640,00 503.280,00 0,00 50328000 | 2 ARIRE gE'\é/J\l(E:Fl{%TCﬁ\OLA
CAMPESENA DERECHOS FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO
2026-04-21 2026.04-21 vl vy 05 No 50
20260423 EETE T e et Bfvevivirivid 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 503.280,00 0,00 503.280,00
OBJETO DE LA COMISION
CARTAGO-ANSERMANUEVO-CARTAGO 7-4-26 8-4-26 21-4-26 23-4-26 IMPARTIR FORMACION A LA FICHA 3464695 DE EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 16265324 Nombre: JOSE EDINSON ESCOBAR SALCEDO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE TECNOLOGIAS
AGROINDUSTRIALES - VALLE
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:

Pagina 2 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en laley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




Usuario que Genera Reporte:

...%J
(il

Documento de Autorizacion, Reconocimiento y

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHjeescoba JOSE EDISON ESCOBAR SALCEDO

36-02-00-076- CENTRO DE TECNOLOGIAS
954310 AGROINDUSTRIALES-VALLE

lunes, 6 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: YULIETH MENDIETA TABARES Fecha Verificacion: 06/04/2026 14:49:57

Pagina 3 de

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en laley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Abril 24 del 2026

PRESENTADO A: José Edinson Escobar Salcedo- subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
Abril 23 del 2026 Abril 23 del 2026

30926

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
VALLE DEL CAUCA / CENTRO DE ANSERMA NUEVO VALLE
TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion a la ficha 3464695 Ejercicio derechos
fundamentales en el trabajo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Derechos de Solidaridad o de los Pueblos Relacién entre el ser humano, la naturaleza y el planeta.
Autodeterminacion de los pueblos y desarrollo sostenible y seguridad alimentaria.

Estrategias de desarrollo e impacto ambiental en Colombia.

Postconflicto y paz

Apropiacion del avance y uso de la ciencia y la tecnologia.

Desarrollo para una vida digna

Identidad Nacional y Cultural

oakwh

RESULTADOS:

1. Laimportancia de los Derechos de Solidaridad o de los Pueblos como base para la
construccion de una sociedad mas justa, equitativa y sostenible. A través del andlisis de
temas como la relacién entre el ser humano y la naturaleza, la autodeterminacion de los
pueblos, el desarrollo sostenible, el postconflicto y la paz en Colombia, se fortalecié la
conciencia social y ambiental. Asimismo, se reconocié el papel fundamental de la ciencia y la
tecnologia en el desarrollo de una vida digna, respetando la identidad nacional y cultural. Esta
formacidn permitid a los aprendices comprender su responsabilidad como ciudadanos activos
y comprometidos con el desarrollo del pais y el bienestar colectivo.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico y listado

GTH-F-087 V.02
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA COORDINACION NACIONAL CAMPES ENA FULL POPULAR

;A; Herramienta control de asistencia formacién en el marco de la e strategla CampeSENA Full Popular

Documento de Apoyo No controlado V12025

| PROGRAMA: EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO FECHA DE INICIO DEL CURSO: 1810312026 | S TR RSy e ANSERMANUEVO VALLE
v otrem 3464686 INSTRUCTOR: WILLIAM ANDRES OSSA CARDONA FECHA FINDEL CURSO: | i i Biblioteca Municipal
Sl sssoumenmo — I| Fecha 210412026 Fecha 23042026 f et -
T ondi g Firma aprendiz ~|_Firmaaprendiz |~ Firma aprendiz__| -+ | Firma aprendiz || - | Firmaaprendz |
I 1] 1114085108 ANYIDANELA SALAZAR CASTARO I | aSedaet [T T \‘_‘\ e
2| 1007577397 CIELO ANDREA RIS BERRIO \raekh jsj e ¢b Ao .4 -
3 1114152749 DAIRON STMEN TORO GOMEZ | . |
4| 1114089749 DENA YORLADIS CARDONA GUARIN Danaorladise Thanc/or lodior |
s| 25202916 DOLLY LLANA SANCHEZ DAVILA | rancifor lodSLC. - ]
6| 1114083208 FRANCY MLENA HENAO MARULANDA Francg ®enad Francy %gaad. . ]
| 7] 1112738620 HEDY MACKOLY RUZ RAMIREZ | A i) d
I"s]  2ise072 MARR LSBA SALGADO 1SA2A N s |
[ "] 3450897 MARWA LUCERO GoMEZ OSORI0 A ¥ LB ]
| 10] 31430570 MAR'A SORADA CORRALESLORA $ =———————f ]

| 1] 1114092925 MARIANA ANDREA | CARDONA GUARIN [ |Yowam AC.] | M\(_\[n AC.
[72] 1004879593 MLADY CRISNEY GOMEZASCANO © | Mw_%ﬂxj_]: Y 2
Ny e z.fp

.

Lu 1088035510 NAYIWE DEL ROSAL ALZATE PERERA R _,i ﬁ [

14] 31422877 |  SWORAPATRCA ESPINOSA VELASQUEZ Cobeskll ) m [
] 15| 1114091687 SHARON NATALA LOAZAMURLLO ¢ ¢
| 18] 1008315554 STEFANY | SALGADO
l 17| 1114089453 VALENTNA | ZAPATA ARANGO ‘UaleaNaa afl Alaleadan S i I
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Impartir formacion a la ficha | WILLIAN ANDRES Abril 23 del 2026

3464695 Ejercicio derechos | OSSA CARDONA
fundamentales en el trabajo.

CONCLUSIONES:
Se tiene la capacidad de Reconocer el marco legal colombiano e internacional que regula
los derechos humanos, los derechos civiles y politicos y el derecho a la vida, identificando
los principios de la Constitucion Politica de Colombia y de la OIT, para comprender el
trabajo digno y decente y prevenir practicas de trabajo forzoso u obligatorio en los
contextos formativos y productivos.
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