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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá, mayo de 2026 

 

Señor(a) 

Carlos Darío Martínez Palacios 

Supervisor(a) contrato Nro. CO1.PCCNTR.9097898  
Coordinador  

Formación Profesional  

Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mayo de 2026 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9097898 de 2026 

 

Oriana Vanessa Figueroa, identificado con la cédula de ciudadanía Nro. 1069716468 de Fusagasugá, en mi 

calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y DOS MILLONES 

QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($52,580,000.00). Esta suma será pagada por el SENA al 

contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 por valor 

de UN MILLÓN DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 

1.274.667,00). b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de 

CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($4,780,000.00) cada uno incluido IVA. Un 

último pago correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCO 

MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.505.333,00) incluido IVA. 

 

Plazo: Será hasta el (22) de (diciembre) de 2026. 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Objeto: Prestar servicios profesionales de apoyo a la verificación y seguimiento de los proyectos que le 

sean asignados en el marco del proceso del proceso “Gestión de Evaluación y Certificación de 

Competencias Laborales” de la Regional Cundinamarca del SENA. 

 

  Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas      Evidencias 

1 Participar en las acciones de promoción, 
comunicación y divulgación de los 
procesos de la Dirección del Sistema 
Nacional de Formación para el Trabajo. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

No contiene 
evidencias para el 
mes de pago. 

2 Dar cumplimiento a lo establecido en el 

Sistema Integrado de Gestión y 

Autocontrol – SIGA. 

Participé en el encuentro virtual desde la 
Regional Cundinamarca por parte de SIGA, 
sobre los Formatos actualizados en 
COMPROMISO. 

Registro Fotográfico. 
 
 

3 Cumplir con la política de Seguridad de la 
Información y Protección de Datos 
Personales del SENA, que comprende 
garantizar la integridad y confidencialidad 
de la información, tanto del SENA como 
de los aspirantes y candidatos y/o 
empresas que conozca en desarrollo del 
presente contrato, teniendo en cuenta la 
Ley Estatutaria 1581 de 2012 “Por la cual 
se dictan disposiciones generales para la 
protección de datos personales”, numeral 
3 del artículo 24 de la Ley 1437 de 2011, y 
demás disposiciones sobre la materia. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

No contiene 
evidencias para el mes 
de pago. 

4 Abstenerse de utilizar los instrumentos de 
evaluación constituidos y demás 
documentación que se produzca, sin 
autorización del SENA quien es el titular 
de los derechos patrimoniales de 
conformidad con el artículo 20 de la Ley 
23 de 1982 “Sobre derechos de autor” 
modificado por el art. 28 de la Ley 1450 de 
2011, y demás disposiciones sobre la 
materia. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

No contiene 
evidencias para el 
mes de pago. 

5 Atender los requerimientos del supervisor 
del contrato y presentar informes 
mensuales de la ejecución de este, así 
como entregar dentro del tiempo 
establecido por el SENA, la 
documentación respectiva para el pago 
de sus honorarios. 

Atendí el requerimiento del supervisor de 
presentar dicho informe mensual. 
 
 
 

Captura de Pantalla 
del correo. 
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6 Informar por escrito sobre cualquier 
conflicto de interés y/o situaciones que 
afecten la gratuidad, imparcialidad, 
objetividad, transparencia y demás 
características y/o principios del proceso 
Gestión de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales del SENA y 
abstenerse de participar en acciones en 
las que se incurra en alguna de ellas, de 
acuerdo con lo establecido en el 
Reglamento de Ética de este servicio 
misional y en la Ley. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

No contiene 
evidencias para el 
mes de pago. 

7 Asegurar la gratuidad del proceso Gestión 
de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales durante todas 
sus fases, así como dar cumplimiento a los 
lineamientos y directrices institucionales 
de este servicio misional del SENA. 

Realicé entrevistas a los candidatos de los 
diferentes proyectos asignados, para 
verificar y asegurar la gratuidad del proceso 
ECCL.  

Registro Fotográfico. 

8 
 

Contribuir en la realización de 
verificaciones a los proyectos de 
Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales desarrollados en 
los centros de formación. 

Realicé la verificación de los siguientes 
proyectos asignados: 

- P76_230101296_G1_Cuidar Personas 
según protocolos. 

- P857_260401040_G1_Controlar 
Accesos. 

- P843_280201226_G1_Tratar Agua 
Residual. 

- P560_210601020_G2_Atender 
Clientes. 

- P435_290801106_G2_Manipular 
Alimentos. 

- P435_290801106_G1_Manipular 
Alimentos. 

- P364_280301241_G1_Compactar 
Superficies. 

- P435_270501066_G1_Manejar 
Colmena. 

- P435_270501065_G1_Establecer 
Apiario. 

- P1149_280201242B_G1_Tomar 
muestra de Agua. 

- P1172_280201242B_G1_Tomar 
muestra de Agua. 

- P1352_260201068_G1_Asistir al 
Huésped. 

- P1350_260201086_G1_Servicio de 
Alimentación y Bebidas. 

- P1201_270101147_G1_Trabajar en 
especio Minero. 

Captura de pantalla de 
proyectos verificados. 
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- P1249_270101147_G1_Trabajar en 
espacio Minero. 

- P1270_270101124_G1_Mantener 
Circuitos de Ventilación. 

- P1174_290801106_G1_Manipular 
Alimentos. 

- P560_210601020_G4_Atender 
Clientes. 

- P1176_270401095_G1_Aplicar 
Plaguicidas. 

- P34_270412033_G2_Preparar 
Extracto Vegetal. 

- P933_290201218_G1_Operar 
Calderas. 

- P1234_290202084_G1_Operar 
maquinaria Soldadura. 

- P190_270101120C_G1_ Operar 
Maquinaria Pesada. 

9 

 
 
 

 

Participar en la transferencia de 
conocimientos a desarrollarse, sobre la 
metodología de la verificación para el 
proceso GECCL, con el fin de procurar su 
unidad técnica a nivel nacional. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

No contiene 
evidencias para el mes 
de pago. 

10 Apoyar el seguimiento a la 
implementación de las acciones 
correctivas derivadas de las 
verificaciones. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

No contiene 
evidencias para el 
mes de pago. 

11 Elaborar y registrar oportunamente los 
informes, actas, reportes y demás 
documentos derivados del desarrollo de 
las verificaciones de proyectos de ECCL, 
asegurando su incorporación en el 
Sistema de Información DSNFT conforme 
a los lineamientos establecidos. 

Realicé Informe de cierre de la verificación 
de los siguientes proyectos asignados: 

- P76_230101296_G1_Cuidar Personas 
según protocolos. 

- P857_260401040_G1_Controlar 
Accesos. 

- P843_280201226_G1_Tratar Agua 
Residual. 

- P560_210601020_G2_Atender 
Clientes. 

- P435_290801106_G2_Manipular 
Alimentos. 

- P435_290801106_G1_Manipular 
Alimentos. 

- P364_280301241_G1_Compactar 
Superficies. 

- P435_270501066_G1_Manejar 
Colmena. 

- P435_270501065_G1_Establecer 
Apiario. 

Captura de pantalla 
del Aplicativo DSNFT. 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

- P1149_280201242B_G1_Tomar 
muestra de Agua. 

- P1172_280201242B_G1_Tomar 
muestra de Agua. 

- P1352_260201068_G1_Asistir al 
Huésped. 

- P1350_260201086_G1_Servicio de 
Alimentación y Bebidas. 

- P1201_270101147_G1_Trabajar en 
especio Minero. 

- P1249_270101147_G1_Trabajar en 
espacio Minero. 

- P1270_270101124_G1_Mantener 
Circuitos de Ventilación. 

- P1174_290801106_G1_Manipular 
Alimentos. 

- P560_210601020_G4_Atender 
Clientes. 

- P1176_270401095_G1_Aplicar 
Plaguicidas. 

- P34_270412033_G2_Preparar 
Extracto Vegetal. 

- P933_290201218_G1_Operar 
Calderas. 

- P1234_290202084_G1_Operar 
maquinaria Soldadura. 

- P190_270101120C_G1_ Operar 
Maquinaria Pesada. 

12 Realizar la socialización trimestral de los 
resultados de las verificaciones a los 
actores del proceso Gestión de Evaluación 
y Certificación de Competencias Laborales 
del centro de Formación, conforme a los 
lineamientos establecidos. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

No contiene 
evidencias para el 
mes de pago. 
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ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 x x x x 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias 

del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla 

de seguridad social y parafiscal Nro. 9504261083 de la planilla, operador Aportes en Línea referente al mes 

abril. 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

 

 

Oriana Vanessa Figueroa 

Contratista 

C.C. No. 1069716468 de Fusagasugá 

 

 

 

 

Vo.Bo. Líder del proceso 
Henry José Cardozo 
 

 

 

 

Carlos Darío Martínez Palacios 

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9097898 de 2026 
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EVIDENCIAS PRESENTAS DURANTE EL PERIODO DE PAGO DEL PROCESO GECCL    

OBLIGACIÓN 2:  Participé en el encuentro virtual desde la Regional Cundinamarca por parte de SIGA, sobre los 

Formatos actualizados en COMPROMISO. 
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OBLIGACIÓN 5: Atendí el requerimiento del supervisor de presentar dicho informe mensual. 
 

 

 
OBLIGACIÓN 7: Realicé entrevistas a los candidatos de los diferentes proyectos asignados, para verificar 
y asegurar la gratuidad del proceso ECCL. 
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OBLIGACIÓN 8 y 11: Realicé la verificación de los siguientes proyectos asignados y Cerrados DSNFT: 
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