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CUENTAS DE COBRO

Version: 2

GESTION FINANCIERA

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA;

NUMERO DE CUENTAS RADICADAS:

RESPONSABLE DE LA ENTRM()V, Puo

(Bl formato Recibo a  Satisfacion se
encuentra debidamente ditigenciado?

FORMATO RAS - A-GC-FR-033 - VERSION
4

Fecha de Aprobacién: 10/52pi2024

g,_Sé cuenta con el Informe de Supervisin
Eiectrdnico?

FORMATO SUPERVISA - A-GC-FR-017-
VERSION 3

¢ Se cuenta con el soporte para evidenciar la
fecha de creacién del Informe de Supervision

PANTALLAZO DE LA FECHA DE
GENERACION DEL INFORME DE

al periodo a cobrar?

Electronico? SUPERVISION
¢S€ cuenta con el informe de actividéde___
reglizadas por el contratista Correspon; & INFORME DE ACTIVIDADES

i

N

LEl contratista anexa otro documento que es
necesario para soportar la cuenta de cobro?

OTROS

&Se cuenta con factura o cuenta de cobro a CUENTA DE COBRO O FACTURA
nombre dei contratista? ELECTRONICA ;
¢Se cuenta con soperte o evidencias de las ;
actividades realizadas por el contratista en el SORPEO S_T;A%igg\ﬁg;g/gﬁg ES :
periodo a cobrar? { ) ;
0o o o s e e e SOPORTE DE PAGO AL SISTENA D |
05 ap gt SEGURIDAD SOCIAL !
Social? {
¢Se cuenta con la certificacion bancaria CERTIFICACION BANCARIA ESTADO E
actualizada para poder realizar ol pago? ACTIVC :
¢ Se encuentra cargadada la informacion que -
evidencie ef cargue de los soportes en la PANTALLAZO SECOP -
plataforma Secop 117 . g
: d

RESULTADO
C: Cumple
NC: No cumpie

Funcionario responsable de realizar |a entrega

Funcionario responsable de Ia recepcién




. {FechaDe Terminacion del Contrato o Convenio (08.07.2026 _ L
- [Fecha De suspension (si se llevd a cabo) o |

" tFecha De reinicio (si se llevoa cabo)

{Cesion / Terminacion Anlicipada NO .
| Aseguradora NO APLICA ASEGURADORA _
‘fGarantia de Cumplimiento NO APLICA GARANTIA BE CUMPLIMIENTO

Péliza de Responsabifidad Civil

Extracontractual NO APLICA POLIZA DE RESPONSABILIDAD

' Wy GESTION CONTRAGT ' y
Gobeynaci 6T : ONTRAC UAL Y COMPRA PUBLICA

' Cundinamarea

i
Infarme de Supenvision Electréiico Fecha de Aprabacion: ' f
SUPERVISA ]

01/09/2025 4
INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO No SS-CD~CVI-1121-2025 V.F. EXC. 040/20255

Informe arciai —X___ 7 No.Da Informe.4 Informe Finaj

Periodo de| Informe: Del 01.04.2026 hasta el 30.04.2026
'E-'S-E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAMA 7]

8320014654

Supervisor: DIANA‘MARGELA FORERO DELGADO
ma&cm OPERATNO

- - |AUNAR ESFUERZOS ENTRE | RETARIA DE SALL
[ ~ CUNDINAMARCA Y { A ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE

. 0,
Objeto del Contrato o Convenio: CONEL FIN DE IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DEPARTAMENTAL
' ' "MEDICO'EN TU TERRITORIOQ, CUIDANDO TU SALUD" Y MEJORAR
EL ACCESO A A PRESTACION DE'SERVICIOS DE'LA SALUD EN
LOS TERRITORIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. -

Fecha de Suscripc_ién de Contrato o Convenio:

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 09.01.2026 ' o
7100074103

4600033046

|Certificado de Disponibilidad Presupuestal

iRegistro Presupuesta]

 Inicial d 0 i $272,472,408 | -
_
Pasivo_Exigible _ $0
Valor Total dgj Confrato $272,472.408 R
Plazo de Ejecucion inicial .
Proroga No. -
Plazo de Ejecucion Finay 6 MESES | ) ' :

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTMDADES DESARROLLADAS: \(\Cﬁ 003 .
120 WAy 206

Porcentaje de avance: 779
2.1, Suscribir acta de inicio del presente convenio, Lo _
-La E.5.E presenta Acta de inicio del 09.de energ 2026 con fecha de terminacicn 08.de julio 2026
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2.2 Aportar Certificacion de apertura de cuenta bancaria de ahorros para el manejo exclusive de los recursos del convenio;
la cual deberd ser creada dentro de los cinco (5) dias siguientes de ta firma del convenio; ¢on destinacion especifica para
of manejo de los recursos asignados.

- Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cuai figura Ng dé CUENTA DE AHORROS
BANCO BOGOTA 124209685 con fecha del 26/01/2026 ACTIVA. La fecha de la certificacion es del 26 de enero de 2026.
FEBRERO; La E.S.E cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No dé
CUENTA DE AHORROS BANCO BOGOTA 124209685 con techa del 26/01/2026 ACTIVA. La fecha de ja certificacian es
del 05 de marzo de 2026.

MARZO: La E.S.E cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahotTos exciusivo, en ¢l cual figura No dé CUENTA
DE AHORROS BANCO BOGOTA 124209685 con fecha del 26/01/2026 ACTIVA. La fechade la certificacion es del 07 de
abril de 2026.

ABRIL: La E.S.E cuenta con certificado de apertura de 1a cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No dé CUENTA DE
AHORROS BANCO BOGOTA 124209685 con iecha del 26/01/2026 ACTIVA. La fecha de la certificacion es del 04 de
mayo de 2026.

2.3. Aportar para efectos del giro de [0S recursos. certificado de cumplimiento en el pago de aportes al SGSS (Sistema
General de Seguridad Social), ¥ parafiscales cuando a ello haya tugar de la Empresa Social del Estado.

Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la Empresa Social del Estado San Antonio de Anolaima con NIT
§37001465-4, firmado por el Contador Pabfico Leidy Jhoana Pefa.

FEBRERC: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la Empresa Social del Estado San Antonic de Anclaima
con NIT 832001465-4, firmado por el Contador PUhlico Leidy Jhoana Pefia.

MARZO: Se cuenta con cestificado del pago de parafiscales de la Empresa Social del Estado San Antonio de Anolaima
con NIT 832001465-4, firmado por el Contador Publico Leidy Jhoana Pefa.

ABRIL; La ESE cuenta con certificado del pago de parafiscales de ja Empresa Social del Estado San Antonio de Anolaima
con NIT 832001465-4, firmado por el Contador Publico Leidy Jhoana Pefia con fecha 04 de mayo de 2026.

2.4. Garantizar la hahilitacién del servicio de consulta externa Medicina Genetal las 24 horas por consulta externa. en
modalidad intramural ¥ especialidades de Medicina Interna, Pediatria y ginecoobstetricia en la modalidad de jornadas de
salud, y el cumptimienta de los estandares ¥ criterios del Sistema Obligatoric de Garantia de la Calidad establecidos en la
resolucion 3100 de 2018 0 la norma que la derogue 0 modifigue.

- Para el mes de enero 2026 la E.S.E cuenta con servicio de habilitacion para medicina general, sé presenia certificado
soporiado por validacion det REPS con el servicio de medicina general incluido el horaric de 24 horas en modalidad
intramural,

FEBRERO: Para el mes de febrero 2026 la E.S.E cuenta con servicio de habifitacion para medicina general, se presenta
certificado soportada por validacion del REP3 con el servicio de medicina general incluido el horario de 24 horas en
modalidad intramural.

MARZO: Para el mes de marzo 2026 la E.S.E cuenta coi servicio de habilitacion para medicina general, s€ presenta
certificado soportado por validacion de! REPS con el servicio de medicina general incluido el horario de 24 horas en
modalidad inframural,

ABRIL: Para el mes de abril 2026 la E.S.E cuenta con servicio de habilitacion para medicina general, especialidades de la
E§.Ey centro de salud de Quiplie, s& presenta certificado soportado por validacion del REPS con el servicio de medicina
ggneral incluido el horario de 24 horas €n modalidad intramural.

4 5. Realizar e informar los procesos de contratacion del taiento humano del programa medico en tu territorio gue
cofresponden, de acuerdo a su manual de contratacién y demas normas aplicables a la ESE, de tal forma que se garantice
1a idoneidad de fos profesionales contratados, respetando las tarifas estipuladas en el estudio previo.

La E.S.E presenta segin manual de contratacion estudios previos, hojas de vida, certificado de idoneidad de cada
profesional

Contratos!

JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES

JUAN CAMILO VARGAS PERILLA

LUZ ADELIA GARCIA MEJIA

FEBRERO: -LaE.S.E presenta segun manual de contratacion estudios previos, hojas de vida, certificado de idoneidad de
cada profesional

Contratos:

JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES

JUAN CAMILO VARGAS PERILLA

LUZ ADELIA GARCIA MEJA

MARZO: La E.S.E presenta segun manual de contratacion estudios previos, hojas de vida, certificado de idoneidad de
cada,profesional

Ldntratos:

JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES

JUAN CAMILO VARGAS PERILLA

113z ADELIA GARCIA MEJIA

CARLOS ANDREZ BAEZ PINTO

ABRIL: La E.S.E presenta segtn manual de contratacion estudios previos, hojas de vida, certificado de idoneidad de cada
profesional

Contraios:

JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES

JUAN CAMILO VARGAS PERILLA

LUZ ADELIA GARCIA MEJA

CARLOS ANDREZ BAEZ PINTO

EDWIN FERNANDO JIMENEZ BENAVIDES

NATALIA DEL PILAR CACERES ESCOBAR
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L

2.6. Responder por el proceso de contratacion adelantado y por ias obfigaciones derivadas de los contratos celebradosi! ¢

- La E.S.E presenta contratos firmados con estudios previos, actas de inicio y certificado de idoneidad.

Contratos:

CPS-002-2026 JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES
CPS-003-2026 JUAN CAMILO VARGAS PERILLA a
CPS-004-2026 LLUZ ADELIA GARCIA MEJIA '

FEBREROQ: - La E.S.E presenta contratos firmados con estudios previos, actas de inicio y certificado de idoneidad.
Contratos:

CP5-002-2026 JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES

CPS-003-2026 JUAN CAMILO VARGAS PERILLA

CPS-004-2026 LUZ ADELIA GARCIA MEJIA

MARZO: La E.8.E presenta segin manual de contratacién -estudios previos, hojas de vida, certificado de idoneidad de
cada profesional ' T : ' ' '
Contratos:

JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES

JUAN CAMILO VARGAS PERILLA

LUZ ADELIA GARCIA MEJIA

CARLOS ANDREZ BAEZ PINTO

ABRIL: La E.S.E presenta seguin manual de contratacién estudios previos, hojas de vida, certificado de idoneidad dé
profesional ' R o
Ceniratos:

JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES

JUAN CAMILO VARGAS PERILLA

LUZ ADELIA GARCIA MEJIA

CARLOS ANDREZ BAEZ PINTO

EDWIN FERNANDO JIMENEZ BENAVIDES
NATALIA DEL PILAR CACERES ESCOBAR

2.7. Presentar certificacion del gerente de la ESE donde conste que cuenta.con [a capacidad técnica administrativa para
ofertar los servicios objeto del convenio en los horarios y modalidades establecidas; la modificacién de horarios en el
REPS del servicio de medicina general y especialidades. : B

- La-E;S.E presenta certificacion de capacidad técnica administrativa o que demuestra que cuenta con la organizacion, tos
recursos y ef personal necesarios para desarroliar adecuadamente sus funciones y cumplir con el objeto del convenio.
FEBRERO: La E.S.E presenta certificacion de capacidad técnica administrativa o gue demuestra que cuenta con la
organizacion, los recursos y el personal necesarios 'para desariollar adecuadamente sus fuhciones y cumplir con e! objeto
del convenio. _ o _
MARZO: La E.S.E presenta certificacion de capacidad técnica administrativa o que demuesira gque cuenta con la
organizacion, [os recursos y el personal necesarios para desarrollar adecuadamente sus funciones y cumplir con el objeto
del convenio, ' 2%
ABRIL: La £.5.E presenta certificacion de capacidad técnica administrativa o que demuestra que cuenta codla
organizacion, 10s recursos y el personal hecesarios para desarrollar adecuadamente sus furiciones y cumplir con el "opj’e"xq
del convenio. L

2.8. Informar al superviser del convenio la relacidn del talento humano necesarig para prestar el servicic de Nie
General las 24 horas y las especialidades de Medicina Interna, Pediatria y Ginecoobstetricia y de acuerdo al Pro

Territorial de Reorganizacion, redisefio y modernizacién-de Ia Red Departamental de Salud. _

-La E.S.E presenta contratos firmados con estudios previos, actas de inicio y certificado de idoneidad.

Contratos: ' ' ’

CPS-002-2026 JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES

CPS-003-2026 JUAN CAMILO VARGAS PERILLA

CPS-004-2026 LUZ ADELIA GARCIA MEJIA

FEBRERQC: -La E.5.E presenta contratos firmados con estudios previos, actas de inicio y certificado de idoneidad.
Contratos:

CPS-002-2026 JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES

CP5-003-2026 JUAN CAMILO VARGAS PERILLA

CPS-004-2026 LUZ ADELIA GARCIA MEJIA :
MARZO: La E.S.E presenta seglin manual de cantratacién-éstudios previos, hojas de vida, certificado de idoneidad de
cada profesional

Contratos:

JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES
JUAN CAMILO VARGAS PERILLA
LUZ ADELIA GARCIA MEJIA
CARLOS ANDREZ BAEZ PINTO _ '
ABRIL: La E.S.E presenta segdn manual de contratacién estudios previos, hojas de vida, certificado de idoneidad de cadyg
profesional Y B
Contratos: i b

JUAN CAMILO URIBE CIFUENTES L
JUAN CAMILO VARGAS PERILLA ) Con
LUZ ADELIA GARCIA MEJIA '

CARLOS ANDREZ BAEZ PINTO
EDWIN:FERNANDO-JIMENEZ BENAVIDES
NATALIA DEL PILAR CACERES'ESCOBAR
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2.9. Remitir e informar al supetvisor del convenio [as agendas de programacién del servicio de Medicina General las 24
horas en modalidad intramural en consulta externa y especialidades de Medicina Interna, Pediatria y ginecoobstetricia en
la nljodglidad de jornadas de salud; y la produccion de las sedes respectivas, al igual gue los soportes de los pagos
realizados.
- La E.S.E presenta las agendas y registros de atencion correspondientes al periodo comprendido entre el 09 de enero y el
31 de enero de 2026, evidenciando la prestacidn de los servicios durante dicho tiempa.
FEBRERO: - La E.S.E presenta las agendas vy registros de atencidn correspondienies al perfodo comprendido entre el 01
de febrero al 28 de febrerc de 2026, evidenciando ja prestacion de los servicios durante dicho tiempo.
MARZO: - La E.S.E presenta las agendas y registros de atencion correspondientes al periodo comprendido entre el 01 de
marzo al 31 de marzo de 2026, evidenciando la prestacidn de los servicios durante dicho tiempo.

BRIL: La E.S.E presenta agendas y atenciones desde el 01 de abril hasta el 30 de abril de 2028, sin superar 720 horas
-rereuyaies vy se adjunta agenda de médico internista, ginecdloge y pediatra con evidencia de 5 jornadas realizadas

2 10, Adelantar las acciones administrativas y financieras que considere pertingntes y necesarias para el cumplimiento de
iag.normas legales que rigen la materia y (as obligaciones estipulad as en ef convenio, con el fin de garantizar la correcta
invarsion de los recursos.

- L.a E.8.E presenta certificacian expedida por la gerencia, en la cual se deja constancia del cumplimiento de las narmas
legales establecidas en el convenio.

FEBRERO: - La E,S.E presenta certificacidn expedida por la gerencia, en la cual se deja constancia del cumplimiento de
las normas legales estabiecidas en el convenio,

MARZO: - La E.S.E presenta certificacion expedida por la gerencia, en la cual se deja constancia del cumplimiento de las.
normas legales establecidas en el convenio.

ABRIL: La ESE informa que el tercer desembolsd ya fue girado por parte de |a secretaria y el cuarto desembolso se

encuentra en proceso de radicacion, para su postericr pago a la E.S.E., y de manera consecuente el pago a los médicos
adscritos en el centro de salud de Quipile y especialistas

2.11, Responder por ef mangjo de la utilizacidn adecuada de los recursos entregados por la Secretatia de Salud de
Cundinamarca, absteniéndose de utilizar estos recursos para fines distinios a la ejecucion del objeto contractual,

- La E.S.E presenta certificacién expedida por la gerencia, en ia cual se deja constancia del adecuado, transparente y
sesponsable manejo de los recursos, conforme a los principios de eficiencia, legalidad y uso correcto de los mismos en el
tasarrolio de las actividades del presente convenio.

~ZARERQ: - La E.S.E presenia certificacion expedida por la gerencia, en la cual se deja constancia del adecuado,
rarsparente y responsable manejo de los recursos, conforme a los principios de eficiencia, legalidad y uso correcto de los
mismos en el desarrollo de las actividades del presente convenio.

Nf‘?{'RZO: La E.S.E presenta certificacién expedida por la gerencia, en la cual se deja constancia del adecuado,
t{‘«@gsparente vy responsable manejo de los recursos, conforme a los principios de eficiencia, legalidad y uso correcto de los
mismos en el desarrolio de las actividades de! presente convenio.

ABRIL: La E.S.E presenta certificacidn expedida por la gerencia, en la cual se deja constancia del adecuado, transparente
y responsable manejo de los recursos, conforme a ios principios de eficiencia, legalidad y uso correcto de los mismos en el
desarrollo de las actividades del presente convenio.

2.12. Presentar informes mensuales al supervisor del convenio sohre los avances en la ejecucién, con los soportes
correspondientes para el seguimiento al mismo.

- La E.S.E presenta el informe de seguimiento mensual correspondiente al periodo comprendido entre el 09 de enero y el
31 de enero, en el cual se detallan las actividades realizadas durante dicho tiempo.

FEBRERO: - La E.S.E presenta el informe de seguimiento mensual correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de
febrero al 28 de febrero, en el cual se detallan las actividades realizadas durante dicho tiempo.

MARZO: La E.S.E presenta el informe de seguimiento mensual correspondiente al perfodo comprendido entre el 01 de
marzo al 31 de marzo, en el cual se detallan las actividades realizadas durante dicho tiempo.

ABRIL: La E.S.E presenta el informe de seguimiento mensual correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de abril
al 30 de abril, en el cual se detallan las actividades realizadas durante dicho tiempo.

3. Réintegrar los recursos no ejecutados en el plazo establecido en el acta de liquidacion y los respectivos rendimientos
JlEncieros.
- E§ importante aclarar que el requerimiento relacionado con el reintegro de los recursos no ejecutados y los respectivos
& pidimientos financieros, dentro del plazo establecido en el acta de liguidacion, no aplica en este momento, toda vez que
el presente convenio adn se encuentra en ejecucion y no se ha suscrito et acta de liquidacion correspondiente, Dicho
piccedimiento sera atendido conforme a lo estipulado al momento de la finalizacién formal del convenio.

%
2.14. Presentar informe final sobre la ejecucion total de los recursos entregados en cumplimiento del objeto contractual a
fin de proceder a su liguidacion.
- En relacion con ta.solicitud de presentar el informe final sobre Ia ejecucién total de los recursos entregados, se informa
que el convenio aln se encuentra en fase de ejecucidn, por lo cual no es posible presentar dicho informe en este
momento. Una vez se haya culminado la ejecucion y se cuente con el cierre definitivo de actividades y gastos, se
procederd a la elaboracion y remisian del informe final correspondiente, en cumplimiento de lo establecido para el proceso
de liquidacian.

2.15. Estar sujeto al seguimiento de la Secretaria de Salud de Cundinamarca durante ef tiempo que dure el convenia. _
- La ESE realiza informe financiero y cientifico et Convenio No. 1121 con la Secretarla de Salud de Cundinarnarca, con el
cbjeto Aunar esfuerzos entre la Secretaria de Salud de Cundinamarca y la Empresa Social del Estado HOSPITAL SAN
ANTONIO DE ANOLAIMA para el fortalecimiento del talento humano, con el fin de impiementar el programa departamental
"'Médico en tu territorio, cuidando tu salud”, y mejorar el acceso ala prestacidn de servicios de la salud en los territorios.
2aldciohando informacion de enero.

! gREF?O: La ESE elabora un informe financiera y cientifico correspondiente al Convenio No. 1121 con la Secretaria de
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Satud de Cundinamarca, cuyo propdsito es unjr esfuerzos entre ambas eniidades para fortalecer el talento humano., Esto
se realiza con &l fin de implementar el programa departamental "Médico en tu tetritorio, cuidando tu salud” y optimizar el
acceso & los servicios de salud en los diferentes territorios, integrando informacion correspondiente al mes de febrera.

MARZO: La ESE elabora un informe financiero y cientifico correspondiente al Convenio No. 1121 con la Secretarfa de
Salud de Cundinamarca, cuyo prop6sito es unir esfuerzos entre ambas entidades para fortalecer ef talento humano. Esto

realiza con el fin de implementar el programa departamental "Médico en tu territorio, cuidando tu salud” y optEmi:z:a_r_,el

acceso a los servicios de salud en los diferentes territorios, integrando informacisn correspondiente al mes de abril._.

2.16. ‘Supervision Continua: Realizar un seguimiento constante de la ejecucion del contrato para garantizar g
cumplan ios objetivos v estandares de calidad establecidos en el convenio, ' K
- La E.S.E presenta el informe de seguimiento mensual correspondiente al perfodo comprendido entre €l 09 de ener
31. de enero, en el cual se detallan las actividades realizadas durante dicho tiempo. o

FEBRERO: La E.S.E. presenta el informe de seguimiento correspondiente al petiodo de 01 al 28 de febrerg, en elcualizy
documentan de manera detallada tas actividades desarrolladas dlrante este periodo, resaltando los avanices y resuliados
obtenidos en el marco de sus programas y-compromisos institucionates. © " o : R
MARZO: La E.S.E. presenta el informé de seguimiento correspondiente al periodo de 01 al 31 de marzo, en el cual se
documentan de manera detallada las actividades desarroliadas durante este periodo; resaltands los avances y resultados
obtenidos en el marco de sus programas y compromisos institucionales,

ABRIL: La E.S.E. presenta ¢l informe de Seguimiento correspondiente al periodo de .01 al 30 de abrit, en e cual se
documentan'de manera detallada las actividades desarréladas durante este periodo, resaltando los avances y resltados
obtenidos en el marco de sus programas y compromisos institucionales. '

2.17. Evaluacién del Personal Contratado: Vérificar que el talento humano contratado cumpla con fos reguisitos de
idoneidad y calificacién necesarios, asi como con las condiciones técnicas y éticas exigidas,

-Se realiza certificado mensual dei cumplimiento de los requerimientos.de idoneidad del talento humano,

generales realizando 720 horas, Para un total 2880 horas, de- igual manera se solicitan fos siguientes documentos desde
el area de contratacién: propuesta de servicio debidamente firmada, hoja-de Vida del oferente con soportes, formato {mico
de hoja de vida de la funcion publica, declaracion juramentada de bienes y rentas de la funcién ptiblica, fotocopia de’la
cédufa (150%) legible, fotocopia del RUT, libreta militar y certificado, fotocopia de la tarjeta profesional (si aplica),
antecedéntes ético profesionalas disciplinarios (si aplica) examen médico pré ocupacional, certificado ‘de “afiliaci
seguridad social (salud, Pensién y A.R.L.) como independiente, Certificado de antecedentes disciplinarios, fisc
Judiciales y ' R.N.M.C, asi como el 'REDAM y-antecedentes de Delitos Sexuales del proponente. '

correspondiente a un total de2880 horas (720'horas por cada periodo general).

Desde el &rea’de contratacion se solicitan los siguientes documentos: propuesia de servicio firmada, hoja de vida con
soportes, formato tnico de funcién publica, d_ec:l_aracic’:q juramentada de bienesy rentas, fOto_c_dpia_'.qe_cédula {150%), RUT,

independiente. También se requieren certificados de antecedentes disciplinarios, fiscalés, judiciales; R.N.M.C., REDAM y

MARZO: La ESE realiza certificado mensual del cumplimiento de los requerimientos de idoneidad del talento humano,
donde se evidencia las 720 horas realizadas por cada médico general y las 2 jornadas de especialista. Para un total 3600
horas _ ESh ! - . lacas ghial ] i
ABRIL! La ESE Se realiza certificado niensual del cumplimiento de los requerimientos de idoneidad de] talento humano,
donde se evidencia las 720 horas realizadas por cada medico general y las'5 jornadas de especialistd. Para un total 4320
horas a3 Hds HE-CIPECIa Sk

2.18. Acampafamiento Técnico: Brind_ar asesoria técnica 'y_profesional enla i'_r'_np[e'r_ngantacién del p'rogra'm'a, asegur

que se sigan-las mejores practicas en'la atencion medicas §
-La E.S.E regliza capacitaciones dirigidas al personal médico, con el propdsito de fortalecer y' mejorar tas précticas;
atencion médica, promoviendo Una aténicion de calidad y el cumplimiento de los lineamientos establecidos. 7
FEBRERQ: La E.S.E. convocd a los profesionales de ia salud del programa "Médico en tu tefritorio” a 'particip‘%r en:la
capacitaciéh-sobre aceidentes ofidicos, realizada el 20-de febrero. Esta actividad tuvo como objetivo-fortalecer las

accidentes puede ser'mds frécuente. La capacitacion contribuye al mejoramiento de fa calidad en la presiacion de ios
servicios de safud y a fa proteccion del bienestar de la comunidad. _ . ' ' _
MARZO: La'E.S.E. realiza capacitaciones dirigidas al personal médico, con el fin de fortalecer y mejorar ias practicas eri la
atencion médica. o ' B ST R ' ' _
ABRIL: La E.S.E. realiza capacitaciones dirigidas al personai médico, con el fin de fonalecer y cédigo azul, ruta materna
perinatal.

2.19. Aseguramiento de la Calidad: Realizar auditorfas y-evaluaciones de calidad de los servicios prestados en los
hospitales'y centros: de salud para‘asegrar gue ‘se:cumplen’los estandares del Sisteiia CGhligatorio de Garantia de
Calidad. _ ) _

- Durante el mes de enero; la B:S.E realiza el reporte de autoe_valuaci_c’m'de'lps servicios ofertados en medicina generaly
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z7. s especialidades de medicina interna, ginecclogia y pediatria.

A5l mismo, se lleva a cabo un proceso de autoevaluacion y supervision al personal médico y especialista, enfocado en e
arizcuado diligenciamiento de las historias clinicas, con el fin de fortalecer la calidad de ia atencion y el cumplimiento de
i0s ineamientos establecidos.

FEBRERO: Durante el mes de febrero, la E.S.E. realizé el reporte de autoevaluacién de los servicios prestados en
madicina general y en las especialidades de medicina interna, ginecologia y pediatria.

De igual manera, se llevd a cabo un proceso de supernvision y autoevaluacion del personal médico y especialista, enfocado
en el correcto registro de las historias clinicas, con el propésito de mejorar la calidad de la atencidn y garantizar el
cumplimiento de los lineamientos institucionales.

MARZO: Durante el mes de marzo, la E.S.E. realizd el reporte correspondiente a la autoevaluacion de los servicios
brindados en medicina general, asi como en las especialidades de medicina interna, ginecologfa y pediatria.
Asimisme, se adelanté un proceso de supervisién y autoevaluacion del talento humano en salud, tanto médico como
especialista, orientado a verificar el adecuado difigenciamiento de las historias clinicas, con el fin de fortalecer la calidad en
ia atencion y asegurar el cumplimiento de los lineamientos institucionales.

ABRIL: La E.S.E. reafiza autoevaluacién a los médicos y especialista sobre el buen diligenciamiento de historias ¢clinicas,
mediante supervisién.

2.20. Coordinacian de Acciones: Facilitar la coordinacién entre los diferentes actores involucrados en ja prestacion del
servicio de salud, asegurando un flujo de informacion eficiente y la resolucion oportuna de problemas.

“La ESE cuenta con un sistema de informacién citisalud que garantiza la trazabilidad de las agendas médicas vy la
aroduccion de los meses de ejecucion del contrato de enero.

A_‘ERO: lLa E.S.E. dispone del sistema de informacién Citisalud, el cual permite garantizar la trazabilidad de |as
anendas médicas y el registro de la praduccién correspondiente al mes de febrero, asegurando un-seguimiento eficiente
1= 1a gjecucitn del contrato.

5.
MATRZO: La E.S.E. dispone del sistema de informacién Citisalud, el cual permite garantizar la trazabilidad de las agendas
médicas y el registro de la produccion correspondiente al mes de febrero, asegurando un seguimiento eficiente de la

gjecucion del contrato.

ABRIL: La ESE cuenta con un sistema de informacién citisalud que garantiza la trazabilidad de las agendas médicas yla
produccion de los meses de ejecucién del contrato de abril.

2.21. Capacitacién y Formacion: Propaner y, en caso de ser necesaria, llevar a caho programas de capacitacién para el
personal médico y de apoyo involucrado en la atencion, asegurando que se mantengan actualizadas las competencias
profesionales y personales y garantizar la participacion a las capacitaciones gue la secretaria de salud cite,

- Durante este mes de enero ia ESE no se tenfa programadas capacitaciones; sin embargo, se brind6 acompafiamiento
administrative para dar inicio ai programa Médico en tu Territorio.

FEBRERO: La E.S.E. convocd a los profesionales de la salud del programa "Médico en t territorio” a participar en la
apacitacion sobre accidentes ofidicos, realizada el 20 de febrero, Esta actividad tuvoe como objetivo fortalecer las
competéncias del personal en la atencion, prevencidn y manejo oportuno de incidentes par mordeduras de serpientes,
“afdntizando asi una respuesta més efectiva y segura para jos pacientes en los territorios rurales, donde este tipo de
todijentes puede ser mas frecuente. La capacitacion contribuye al mejoramiento de la calidad en la prestacion de los
setvicios de sajud y a la proteccién del bienaestar de la comunidad.

§ ;,%520: La E.S.E. realiza capacitaciones dirigidas al personal médico, con el fin de fortalecer y mejorar las précticas en la
atencion medica.

ABRIL: La E.S.E. realiza autoevaluacion a los médicos y especialista sobre el buen diligenciamienta de historias clinicas,
mgdiante supervision.

2.22, Establecer y supervisar un mecanismo para la atencion de quejas y reclamos de los usuarios sobre la calidad de los
servicios médicos prestados, promoviendo una atencién mas humanizada, ademas de Medir y evaluar los resultados de la
prestacion de servicios de salud, analizando el impacto en Ja comunidad y proponiendo ajustes si fuera necesario para
mejorar la calidad y efectividad de los servicios.

-Durante el mes de enero, la oficina SIAU realizo el seguimiento de PQRS en la ESE y en sus pueslos de salud, durante
este periodo, no se registraron PQRS por parte de los usuarios en el centro de salud de Quipile, Adicionalmente la ESE
sigue promoviendo la atencion mas humanizada para mejorar la experiencia de los usuarios,

FEBRERO: Durante el mes de febrero, la Oficina SIAU efectud el seguimiento de las PQRS en ia E.5.E. y sus puestos de
salud. En este periodo, no se registraron solicitudes, guejas, reclamos o felicitaciones por parte de los usuarios en el
centro de salud de Quipile.

De manera complementaria, la E.S.E. continlia impulsando una atencién més humanizada, con el abjetivo de mejorar la
experiencia y satisfaccion de los usuarios.

MARZCE Durante el mes de marzo, la Oficina SIAU efectud el seguimiento de las PQRS en la E.S.E. ¥ sus puestos de
salud, En este pericdo, no se registraron solicitudes, quejas, reclamos o felicitaciones por parte de las usuarios en el
Ushitro de salud de Quipte.

Dexnanera complementaria, la E.S.E. continta impulsando una atencion mas humanizada, con el objetivo de mejorar la
2¥periencia y satisfaccion de los usuarios.

ABRIL: la ESE informa gue durante este periedo no se registraron PQRS por parte de los usuarios en e Centro de Salud

'df};f;l_QuipiIe. De igual manera, se contintian fortaleciendo las estrategias orientadas a promover una atencion mas

humanizada.

2.23, Informe a la Secretaria de Salud: Mantener informada a fa Secretaria de Salud de Cundinamarca sobre los avances,
dificultades y resultados en la ejecucién del convenio, asi como sobre cualquier incidente que pueda afectar la calidad de
la atencion. _

_Se realiza informe mensual con el item de avances, dificultades y resultados en la ejecucion del convenio.

ENERO: Durante este periodo se netificé avances a la secretaria de salud de la ejecucion.
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FEBREROC: La ESE elabora el informe mensual que incluye los avances, dificultades y resultados en Ia ajecucion del
convenio, Durante este mes se reportaron los avances alcanzados a la Secretaria de Salud, reflejando ef progreso en la
implementacion de las actividades previstas en el convenio.

MARZO: La ESE elabora e} informe mensual gue incluye los avances, dificultades y resultados en la ejecucion dei
convenio. Durante este mes se reportaron los avances alcanzados a la Secretaria de Salud, reflejando el progreso en la
implementacién de Jas actividades previstas en el convenio.

ABRIL: La ESE elahora ei informe mensual que incluye los avances, dificultades y resultados en la ejecucion del convenio.
Durante este mes se reportaron los avances alcanzados a la Secretaria de Salud, reflejando el progreso en la
implementacién de las actividades previstas en el convenio.

2.24, Socializar y cumplir con los lineamientos del programa Medico en fu territorio, cuidando tu salud.
-La E.S.E realizo socializacién a la comunidad y personal de! programa médico en ti territorio por medio de redes sociales.

FEBRERO: La E.S.E. llevé a cabo la socializacién de informacién dirigida a la comunidad y al personal del progréina
“Médico en tu territorio” a través de sus canales en redes sociales. Esta estrategia permitié informar sobre los servicios
disponibles, actividades programadas y lineamientos del programa, al mismo tiempo que fortalecis la comunicacion l
comunidad y promovié la participacién activa, contribuyendo a una mayor sensihilizacion y acercamiento de los usuario a
los servicios de salud. .
MARZO: La E.S.E. llevd a cabo la socializacion de informacién dirigida a la comunidad v al personal del programa™Médico
en t territoric” a través de sus canales en redes sociales. Esta estrategia permitié informar sobre los servicios disponibles,
actividades programadas y lineamientos del programa, al mismo tiempo que fortalecié Ia comunicacion con la comunidad y
promovid la participacion activa, contribuyendo a una mayor sensibilizacion y acercamiento de los usuarios a los servicios
de salud.

ABRIL: La E.S.E. ilev6 a cabo la socializacidn de informacicn dirigida a la comunidad y af personal def programa "Médico
en tu territorio” a través de sus canales en redes sociales. Esia estrategia permitio informar sobre log servicios disponibles,
actividades programadas y lineamientos del programa, al mismo tiempo que fortalecit la comunicacicn con la comunidad vy

promovid la participacion activa, contribuyendo a una mayor sensibilizacion y acercamiento de los usuarios a los servicios
de salud.

2.25. Las demads que por la naturaleza del presente convenio deba ejecutar.
- No se ha requerido acciones adicionales para la ejecucion del convenio

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVEN!O

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR e
3300134504 23.02.2026 $68,118,102 ;
3300138859 20.03.2026 $68,118,102

3300144179 22.04.2026 368,118,102

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIC (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION}) : '

iy

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ES
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDAGIO;
i ’

No Aplica

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

N/A

DIANA MARCELA FORERO DELGADO
DIRECTOR QPERATIVO
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(Y E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANCLAIMA
Calle 3 N° 1-81 Tel. 8454393
NIT: 832001465 - 4

LUGAR FACTURACION: HOSPITAL SAN ANTONIO
Codigo Habilitacion No. 250400035201

FACTURACION ELECTRONICA RESGLUCION DIAN N°*18764101497526 de Qctubre 12 de 2025 del No. HSAA 150001 al HSAA 250000, vigencia 24 meses. No
_ somos grandes gontribuyentes, esta faclura se asimila en todos sus efectos a una lefra de camblo At 744 de GC.

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. HSAA168836
SERVICIO: CONSULTA EXTERNA FECHA: 05/05/2026 10:46:00

FECHA VENCIMIENTO: 04/07/2026

Empresa Responsable Cuenta

Nit: 899999114-0 SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA Contrato: CONVENIQ S5-CDCVI-1121-2025
Paclente: DE SALUD DE CUNDINAMARCA SECRETARIA Tipo/ No. Documento; NI 898398914 Edad: 24A7TMA4DOH
Direccion: bogota Telafono: 00D

Estrato: Nivel 0 (%) T. Usuario: Vinculado Carnet:

No. Autorizacién: Sin Autorizacion

Ingr;eso: 2026-05-05 10:46 Egreso: 2026-05-05 10:46 Dx Egreso:
Codiga CUP Soat Procedimiento VrProced Cantidad SubTotal
Ninguno
CDCVI-1121- CDCVI-1121- EJECUCION CONVENIQ INTERADMINISTRATIVO SS-CDCVI- 54,494,482.00 1.00 54,494,482.00
- 2025 2025 1121-2025
SubTotal 54,494,482.00 54,494,482.00
Vr. Descuento: 0.00 Vr. Total Servicios Prestado: 54,494,482 00
Copago a realizar por el paciente: 0.00
Vr. Neto a pagar por la Empresa Responsable; 54,494,482.00
Vr Empresa: CINCUENTAY CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTAY CUATRC MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS M/CTE
Vr Paciente: CERO PESOS M/CTE
Nombre, Firma e Identificacidn del Paciente o Responsable Firma Cajero Firm% Gerente
Usuario que Elabora: PAULA LORENA MAHECHA M impresa por-Sistemas Citlsalud SAS Nif, 900366967-2

CUFE: b3cB591760f60f45ccatcT86B6448394aae1fB46ac998765dTa5ec0b27f45efe219a171bb 1 fb27de6abfe2af548fa3
Facha y Hora de Aceptacion DIAN 05/05/2026 10:46:00



Nit: 832.001.465-4

INFORME DE EJECUCION CONVENIO No. 1121-2025 MEDICO EN TU
TERRITORIO

E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA — PERIDO ABRIL 2026
OBJETO:

Anuar Esfuerzos Entre La Secretaria De Salud De Cyndinamarca Y La Ese Hospital
San Antonio De Anolaima En El Fortalecimiento Del Talento Humano, Con El Fin De
Implementar El Programa Departamental “Médico En Tu Territorio, Cuidando Tu
Salud"; Y Mejorar El Acceso A La Prestaciéon De S.ervj'qips De La Salud-En Los

Territorios Del Departamento De Cundinamarca.
ALCANCE: | |

La ESE HOSPITAL SAN 'ANT-ONiQ‘ DE ANOLAIMA, en cumplimiento del objeto del
convenio interadministrativo, invertira los recursos en la contratacion del talento
humano necesario para prestar el servicio -de medicina general las 24 horas por
consulta externa en modalidad intramuiral en consulta externa y las especialidades
de Medicina Interna, Pediatria y ginecoobstetricia en. la modalidad.de jornadas de
salud en el Centro de'Salud Quipile, adscritos a dicha ESE, de gonformidad con las
condiciones técnicas exigidas. y el ..Programa Territorial - de . Reorganizacion,
Redisefio y Modernizacion de ia Red de prestacién de servicios:vigentes.

VALOR INIGIAL DEL CONVENIO: DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES

CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS ML CUATROCIENTOS OCHO PESOS
($272.472.408) M/CTE. PR

Fecha acta de inicio: ENERO 09 DEL 2026

Fecha final del convenio: JULIO o8 DEL soes’

700 FINANGIAMIENTO INIGIAL

ey

ANOLAIMA

ANOLAMA | ANTONIDY - "8t S2D4BIR400 | S20.048264

i;«;zﬂls_;g_a_r@@; . sz

ouPeE |35 . |ssoce | ssosoed sgtrie | smoiazsino | aamean
quieng | 7" e : : D e

TOTAL . $216.37564 1 { $se0seses:
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2. EJECUCION FINANACIERA - RELACION DE TALENTO HUMANO X
MODALIDAD DE PRESTACION DE SERVCIOS DEL CONVENIO.
SEDE: QUIPILE

DESCRIPCCION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE LA EMPRESA SOCIAI
DEL ESTADO DURANTE ESTE MES Y CONSOLDIADO DE LOS ANTERIORES

« MEDICINA GENERAL QUIPILE

1) L) RA () %
CPS-002-2025 240 $ 12,020,880
ENERO | CPS-003-2025 240 $ 12,020,880 | $ 36,062,640
CPS-004-2025 240 $ 12,020,880
CPS$-002-2025 240 $ 12,020,880
FEBRERO | CPS-003-2025 240 $ 12,020,880 | $ 36,062,640
CPS-004-2025 240 $ 12,020,880 § 144,250,560
CPS-002-2025 240 '$ 12,020,880
MARZO | CPS-003-2025 240 $ 12,020,880 | $ 36,062,640
CPS-004-2025 240 $ 12,020,880
CPS-002-2025 240 $ 12,020,880 B
ABRIL CPS-003-2025 240 s 12,020,880 | $ 36,062,640
CPS-004-2025 240 $ 12,020,880

« ESPECIALISTAS SEDE QUIPILEY ANOLAIMA

MEDICINA

MARZO INTERNA 2 §o 1582 * 3,116,476
MEDICINA . §

ABRIL INTERNA B, G
PEDIATRIA 2 $ . 1,558,238 | %  3,116,476|
GINECOLOGIA 2 |.§ 1,558238|% 3,116,476

Durante el mes de abril se lievaron a cabo cinco (05) jornadas en las” dreas de
medicina interna, pediatria y ginecologia, en las cuales se brindd atencion a un total
de 93 consultas. De estas, 44 se realizaron en el municipio de Anolaima y 49 en el
centro de salud de Quipile, lo que evidencia una adecuada cobertura y articulacion
de los servicios de salud en ambas sedes, contribuyendo al fortalecimiento de la
atencion integral y al acceso oportuno de la poblacién usuaria. -

formasidn de Contacto,

iTld Sar

A'ntunh:?ﬂ-Anulnlrha Cundinamana
METRE } . .

Yria g ov.co
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3.DESCRIPCION DE LA PRODUCTIVIDAD DE LA MOD_ALI_DAD DE SERVICIO
PRESTADA _ R T . T N *
La productividad del servicio-de Medicina General en el Centro de Salud de Quipile,
adscrito a la E.S.E. Hospital San Antonio de Anolaima, se refleja en la realizacion
de €01 consultas médicas durante el periodo evaluado. Estas -atenciones: incluyen
tanfo consultas ambulatorias . de - medicina - general como la ejecucion de
procedimientos. asociados.a la atencion de urgencias, garantizando una respuesta
oportuna, continua y de calidad a las necesidades de la poblacién usuaria.

Durante este periodo, los profesionales - del -servicio desarrollaron actividades
orientadas al diagnéstico, manejo clinico y seguimiento de- patologias de
camplejidad, asi como la atencion inicial de eventos urgentes. Esto permitié brindar
una atencion integral, favoreciendo la.estabjlizacion de los pacientes y la toma de
decisiones: médicas oportunas, ademas de.optimizar los procesos de referencia v
contrarreferencia cuando fue necesario. En este contexto, se realizaron cinco (05)
traslados de pacientes desde el centro de salud hacia la E.S.E. y otras instituciones
hospitalarias de mayor nivel de complejidad, de los cuales dos.(02) se prese
en el horario comprendido entre las 18:00 vy las 06:00 horas, eviden
capacidad de respuesta del servicio durante ia jornada nocturna.

dencid una,
del lecimiento;
iales y al-fortalecimiento de la
si.como al mejoramiento en.el

Entérminos generales, la prestacion del servicio de Medicina General.evi
productividad acorde con la demanda y la capacid d resolutiva del estab
conttibuyendo al cumplimiento de las metas asi
calidad en la prestacién de los servicios de salud,.a
acceso Y la oportunidad de la atencién pa lac
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4. DESCRIPCION DE FORTALEZAS DURANTE ESTE MES.

Durante el periodo evaluado se evidencian diversas fortalezas en la prestacion de
servicio de salud, entre las cuales se destacan:

v/ Mejora en la calidad de ja atencion: La disponibilidad permanente de ur:
profesional médico permite brindar una atencion mas oportuna, integral y
continua, favoreciendo mejores resultados clinicos y un mayor nivel de
satisfaccion de los usuarios.

v Reduccién en los tiempos de espera: La presencia de un médico las 2«
horas facilita la atencién inmediata de ios pacientes, disminuyendo tiempot:
de espera y optimizando la respuesta ante situaciones que requieret-
valoracion médica prioritaria.

v Mayor capacidad de respuesta ante emergencias: La atencion medica
continua posibilita una intervencion rapida y eficaz frente a eventos criticos,
contribuyendo a la estabilizacion oportuna de los pacientes y a la adecuaca
toma de decisiones clinicas.

v Fortalecimiento de la confianza institucional: La prestacion ininterrump’ ia
del servicio proyecta 2 la comunidad una imagen de compromiso,
responsabilidad y calidad, fortaleciendo la credibilidad y confianza de 0s
usuarios en la institucion.

v Optimizacién de la continuidad del servicio: lLa cobertura meédica
permanente, incluyendo jornadas nocturnas, garantiza la atencion sin
interrupciones y mejora la articulacion en los procesos asistenciales,
especialmente en la atencion de urgencias y remisiones.

5. DESCRIPCION DE AVANCES, DIFICULTADES Y RESULTADOS EN LA
EJECUCION DEL CONVENIO.

La ejecucion del convenio ha presentado avances importantes en la prestaci¢n de
los servicios de salud, asi como algunas dificultades que requieren seguimiento.y
fortalecimiento. No obstante, los resultados obtenidos reflejan un impacto positivo
en la atencion de la comunidad. o

v Avances

« Contratacion y capacitacion de profesionales de fa salud, con &l fin de-
garantizar la calidad en la prestacion.del servicio.

« Aplicacion de encuestas de satisfaccion a
grado de aceptacion del servicio.

$ usuarios, e\ idenciando unalto

« Continuidad en la prestacion -.d_éif:_cpn_._spl_taé,-de especialidades; fortaleciendo'la
atencién integral. ey L

v Dificultades

« Necesidad de armonizar el portéfolio de servicios de acuerdo con el nivel de
complejidad de la sede, con el propdsito de optimizar la atencién y reducir
remisiones a la E.S.E. Hospital San Antonio de Anolaima. '

« Limitaciones en la disponibilidad de talento humano especializado, debido
principalmente a la ubicacion geogréfica, lo que dificulta la vinculacion:y
permanencia de profesionales con el perfil requerido. o

fonmasidn gu Canlatio.
) BASIIAT )
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v Resultados

‘. Disminucién en los tiempos de espera para la atencidn médica,
especialmente en casos de urgencias.

* Mayor deteccidén temprana de enfermedades gracias a la disponibilidad
: permanente del servicio médico.

“-e Fortalecimiento de la relacién con la comunidad mediante actividades de
promocién, prevencion y educacion en salud.

6. MANEJO DE QUEJAS Y RECLAMOS EN LAS JORNADAS Y/O ATENCION
TELEMEDICINA Y MEDICINA GENERAL

Para el tramite de quejas, reclamos, sugerencias y felicitaciones, la institucién
cuenta con la oficina del Sistema de Informacién y Atencién al Usuario (SIAU), asi
como con buzones dispuestos para tal fin, donde los usuarios pueden registrar sus
solicitudes medianie los. formatos establecidos.

Purante el mes de abril no se registraron quejas ni reclamos relacionados con la
atencidn brindada por los médicos en el centro de saiud del municipio de Quipile.

7. DESCRIPCION DEL IMPACTO GENERADO EN LA COMUNIDAD

La continuidad del servicio médico las 24 horas en la sede del municipio de Quipile
ha generado un impacto significativo en la comunidad, al mejorar el acceso oportuno
a los servicios de salud y fortalecer la calidad de la atencién prestada.

La disponibilidad permanente de atencion médica permite a los habitantes acceder
a valoracion en cualquier momento del dia, especialmente en situaciones de
urgencia o eventos que requieren intervencién inmediata. Esto no solo favorece la
atencion temprana de las patologias, sino que también contribuye a la reducc:on de:
complicaciones y a una mejor evolucion clinica de los pacientes.

Asimismo, esta estrategla fortalece la salud publica a nivel local mejora Ia
percepcion del servicio por parte de la comunidad y genera un. impacto social:
positivo, al garantizar mayor cobertiira, oportuni .continuidad enla atenmon De'
igual manera, facilita una respuesta efectiva \ -

acceso

En consecuencia, la prestacién cont {
i *ntrlbuye ai blenestar
unldad en Eos servsc:os

general de la poblacién, consolidando la c___ énza dela ¢
de salud v en la capacidad resolutiva de la institucidn:

20

LAURA ISABEL ESPANA MORENO
GERENTE

Proyecto: Ana Ximena Gomez Ramos /
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HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO A LAS OBLIGACIONES PACTADAS PARA LOS CONVENIOS
SUSCRITOS CON LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA

No. DEL CONVENIO

$8-CDCVI-1121 -2025

NOMBRE DE LA ENTIDAD

E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA

OBIJETC

AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD DE
CUNDINAMARCA Y ES.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE
ANOLAIMA EN EL FORTALECIMIENTO DEL TALENTO
HUMANO, CON EL FIN DE IMPLEMENTAR EL PROGRAMA
DEPARTAMENTAL “MEDICO EN TU TERRITORIO, CUIDANDO TU
SALUD", Y MEJORAR EL ACCESQO A LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE LA SALUD EN LOS TERRITORIOS DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

VALOR

CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTAY CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS ($54.494.482) M/CTE

No. DEL INFORME

4

PERIODO DEL INFORME

01 ABRIL DE 2026.A 30 DE ABRIL DE 2024 SUPERVISA 4

NOMBRE DEL SUPERVISOR

DIANA MARCELA FOREROC DELGADO

No | ACTIVIDADES PACTADAS

EVIDENCIAS
ADJUNTAS

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

] Suscribir  acta  de

presente convenio

inicio  deif | ENERO: La E.S.E presenta | ABRIL: Acta de inicio

Acta de inicio del 09 de
enero 2026 con fecha
de ferminacion 08 de
julio 2026

FEBREROQ: La E.S.E
suscribid el convenio §8-
CDCVI-1121 -2025 con
Acta de inicio del 07 de
enero 2026 con fecha
de terminacion 08 de
julic 2026,

MARZO: La E.S.F suscribié
el convenio 88-CDCVI-
1121 -2025 con Acta de
inicioc del 09 de enero
2026 con fecha de
terminacion 08 de julio

2026,
ABRIL: La E.5.F suscribio el
convenio $§-CDCVI-

1121 -2025 con Acta de
inicio del 09 de enero
2026 con fecha de
terminacién 08 de julio
2026,

2 Aportar Certificacion de apertura | ENERO: La ES.E cuenta ; ABRIL: Se
de cuenta bancario de ahorros | con
para el manejo exclusivo de los | apertura de la cuenta | con
recursos del convenio; la cual | de chorros exclusivo, en 4/05/2024
deberd ser creada dentro de los | el cual figura No dé
cinco {3} dias siguientes de la | CUENTA DE AHORROS
convenio; con { BANCO BOGOTA

firma del

cerfificade  de | Certificacion Bancaria
fecha de

Calle 26 #51-33 Bogotd D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.

Codigo Postal: 171321 « Teléfone: 749 1692
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destinacidn especifica para el
manejo de los recursos asignados.

124209685 con fecha del
26/01/2026 ACTIVA. Lo
fecha de la certificacion
es del 26 de enero de

2026.

FEBRERO: Lo ESE
cuenia con certificado
de apertura de la
cuenta de  ghotros
exclusive, en el cual

figura No dé CUENTA DE

AHORRQOS BANCO
BOGOTA
124209485 con fecha del

26/01/2026 ACTIVA. La
fecha de la ceriificacion
es del 06 de marzo de

2026.
MARIO: La ES.E cuenta
con ceriificade de

apertura de la cuenta
de ahorros exclusivo, en
el cual figura No dé
CUENTA DE AHORROS
BANCO BOGOTA

124209685 con fecha del
26/01/2026 ACIIVA. La
fecha de ia cetlificacion
es del 07 de abril de

2024,
ABRIL: La ES.E cuenta
con cerfificado de

apertura de ia cuenta
de ahorros exclusivo, en
el cual figura No dé
CUENTA DE AHORROS
BANCO BOGOTA
124209685 con fecha del
26/01/2026 ACTIVA. La
fecha de la certificacidn
es del M4 de mayo de
2026.

Aporfar para efectos del giro de
los recursos, cerlificado de
cumplimiento en el pago de
aportes al $GSS (Sistema General
de Seguridad Social), %
parafiscates cuando a ello haya
lugar de la Empresa Social dei
Estado.

Se

cuenta con
ceriificado del pago de
parafiscales de g
Empresa  Social  del
Estado San Antonio de
Anoiaima con NIT
832001465-4, firmado por
el  Contador Publico
Leidy Jhoana Pefa.
ENERO: Se evidencia
ceftificacion de pago
de parofiscales del mes
de eneroc del 2025.
FEBRERO: Se evidencia
certificaciéon de pago
de parafiscales. cc y

ABRIL: Ceriificado de
parafiscales con
fecha de 04 mayo
2026

Caile 26 #31-53 Bogott D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Codigo Postal: 111321 ~ Teléfono: 749 1692
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tarjeta profesional del
revisor fiscal, junta
central de contadores
vigente.

MARIO: Se evidencia
certificacion de pago
de parcfiscales, cc y
tarjeta profesional del
revisor fiscal, junta
central de contadores
vigente,

ABRIL: Se evidencia
ceriificacion de pago
de parafiscales firmado
por la contadora de la
ES.E cey tarjeta
profesional del revisor
fiscal, junta ceniral de
contadores vigente.

Garantizar la habilitacion del
servicio  de  consulia  externa
Medicing General las 24 horas por
consulta externa en moddaiidad
inframural vy especialidades de
Medicina Inferna, Pediaiia vy
ginecoobsietricia en Ia
modalidad de jornadas de salud,
y e cumplimiento de los
estandares y criterios del Sistama
Obligatorio de Garantia de Ia
Calidad establecidos en la
resolucidn 3100 de 2019 o la
norma que [a  derogue o
modifique.

ENERO: Para e mes de
enero 20246 la ES.E
cuenta con servicio de
habiliitacion para
medicing generdai,
especialidades de la
E.S.E y ceniro de salud
de Quipile, se presenta
certificado soporfado
por validacion del REPS
con el servicio de
mediciha general.

FEBRERO: Para el mes de
febrero 2026 la ES.E
cuenta con servicio de
habilitacion para
medicina general,
especidiidades de la
ES.E y ceniro de salud
de Quipile, se presenta
cerfificado soporiado
por validacién del REPS
con el servicio de
medicina generait
incluido el horario de 24
horas en moddlidad
inframural.

MARIZO: Pard el mes de
marzo 20246 la ES.E
cuenta con servicio de
habilitacién para
medicina generadl,
especialidades de la
ES.Ey centro de salud
de Quipile, se presenta
certificado soportado
por vdlidacion del REPS

ABRIL: Se anexa
certificacién  firmada
por ia representante
legal donde indica la
habilitacion  de  Jos
servicios y pantallazo
del reps reps fecha
vigente y horario para
medicina general vy

especialidades en
modalidad de
jornada

Calie 26 £51-53 Bogowa D.C,
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
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con el servicio de
medicina general
incluido el horario de 24
horas en modalidad
inframural.

ABRIL: Para el mes de
abril 2026 ia ES.E cuenta
con servicio de
habilitocion para
medicina general,
especialidades de la
E.S.Ey ceniro de salud
de Quipile, se presenia
certificado soportado
por validacion del REPS
con &l servicio de
medicina general
incluide el horario de 24
horas en modalidad
intramuradl.

Redlizar e informarlos procesos de
confratacion del talento humano
del programa Médico en tu
territorio que coresponden, de
acuerdo con su manual de
confratacion vy demds normas
aplicables a la ESE, de tal forma
que se garantice I idoneidad de
los profesionales contratados,
respetando las tarifas estipuladas
en el estudio previo.

La ES.E presenta segin
manual de confratacion
estudios previos, hojas
de vida, cerificado de
idoneidad de cadao
profesional

Contratos ENERO:

JUAN CAMILC URIBE

CIFUENTES

JUAN CAMILO VARGAS
PERILLA

Lz ADEUA GARCIA

MEJA

Contratos FEBRERO:
JUAN  CAMILO URIBE
CIFUENTES

JUAN CAMILO VARGAS
PERILLA

LUZ ADFELIA  GARCIA
MEJIA
Contralos MARZO:

JUAN CAMILO URIBE
CIFUENTES

JUAN CAMILO VARGAS
PERILLA

LUz ADELIA GARCIA
MEJIA

CARLOS ANDRE? BAFEZ
PINTO

Contratos ABRIL:

JUAN CAMILO URIBE

CIFUENTES

JUAN CAMILO VARGAS
PERILLA

LUz  ADELIA  GARCIA

MEJIA

ABRIL:  Se adjunta
hojos de vida vy
documeniacion que
certifica. ia idoneidad
de cada médico
JUAN CAMILC URIBE
CIFUENTES

JUAN CAMILO
VARGAS PERILLA

LUZ ADELIA GARCIA
MEJIA

CARLOS ANDREZ BAEZ
PINTO

EDWIN FERNANDO
JIMENEZ BENAVIDES
NATALIA DEL PILAR

CACERES ESCOBAR

Calle 26 #31-53 Bogotd D.C,
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CARLOS ANDREZ BAEZ
PINTO

EDWIN FERNANDO
JIMENEZ BENAVIDES
NATALIA  DEL  PILAR
CACERES ESCOBAR

Responder por el

proceso de

contragiocion adelantado y porlas

obligaciones derivadas de

contratos celebrados

fos

la ESE presenta
contratos firmados con
estudios previos, actas
de inicic y certificado de
idoneidad.

Coniratos enero:
CPS-002-2024 JUAN
CAMILO URIBE CIFUENTES

CPS-003-2026 JUAN
CAMILO VYARGAS
PERILLA

CPS5-004-2024 LU7
ADELIA GARCIA MEJIA

Confratos tebrero:
CPS-002-2026 JUAN
CAMILO URIBE CIFUENTES

CPS-003-2026 JUAN
CAMILO VARGAS
PERILLA

CPS-004-2026 LUZ
ADELIA GARCIA MEJIA

Coniratos marzo:

CP$-002-2024 JUAN
CAMILO URIBE CIFUENTES
CP5-003-2026 JUAN
CAMILO VARGAS
PERILLA

CPS§-004-2024 LUZ
ADELIA GARCIA MEJIA
CPS-219-2024 CARLCS
ANDREZ BAEZ PINTO

Contratos Abril:
CPS-002-2026 JUAN
CAMILO URIBE CIFUENTES

CPS-003-2026 JUAN
CAMILO VARGAS
PERILLA

CP$-004-2026 LU7
ADELIA GARCIA MEJIA
CPS-219-2026 CARLOS
ANDREZ BAEZ PINTO

CPS§-220-2026 EDWIN
FERNANDO JIMENEZ
BENAVIDES

CP3-248-2026 NATALIA
DEL PILAR CACERES
ESCOBAR

ABRIL: Se anexa
contratos CPS-002-
2026 JUAN CAMILO

URIBE CIFUENTES

CPS-003-2026  JUAN
CAMILO VARGAS
PERILLA

CPS-004-2024 LUz

ADELIA GARCIA MEJIA
CPS-219-2026 CARLOS
ANDREZ BAEZ PINTO

CPS-220-2026 EDWIN
FERNANDO  JIMENEZ
BENAVIDES

CPS-248-2026 NATALIA
DEL PILAR CACERES
ESCCBAR

Calle 26 #31-33 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
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Presentar certificacion del
gerente de la ESE donde conste
que cuenia con la capacidad
técnica

administrativa para  ofertar  los
servicios objetc del convenio en
los horarios y modalidades
establecidas; ia

modificacién de horarios en el
REPS del servicio de medicina
general y especialidades.

ENERQ: La ES.E presenta
cerfificacion de
capacidad técnica
administrativa para
ofertar los servicios
establecidos en el
marco del programa,
incluyendo la
habilitacidn del servicio
de consulta externa en
fas especialidades de
ginecologia y pediatria,
conforme a ltos
lineamientos normativos
vigentes.

FEBRERO:; La ES.E
presenta cerfificacion
de capacidad técnica
administrativa para
ofertar los servicios
establecidos en =l
marco del programa,
incluyendo la
habilitacion del servicio
de consulia externa en
las especialidades de
ginecologia y pediatrig,
conforme alos
lineamientos normativos
vigentes.

MARZO: La ESE
presenta certificacion
de capacidad técnica
administrativa con
fecha de marzo para
ofertar los servicios
estabiecidos en el
marco del programa,
incluyendo [a
habiiitacidn del servicio
de consulta externa en
las-especialidades de
ginecologia y pediatria,
conforme a los
fineamientos normativos
vigentes.

ABRIL: La ES.E presenia
certificacion de
capacidad técnica
administrativa para
ofertar os servicios
establecidos en el
marco del programa,
incluyendo la
habilitacion dei servicio
de consulia externa en
las especidlidades de

ABRIL:  Se adjunta
Cerlificacién firmada
por la gerente

Caile 26 #51-53 Bogotd D.C.
Sede Administrativa - Torre Centrai Piso 7.
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ginecologia y pediatria,
conforme ajos
lineamientos normativos
vigentes.

Informar of  supervisor  del
convenio la relacion del talento
humano necesario para prestor el
servicio de Medicina Generat ias
24 horas y las especialidades de
Medicina inferna, Pediairia v
Ginecoobstetricia v de acuerdo
cen el Programa Territorial de
Recrganizacion, redisefio y
modemizaciéon  de la  Red
Departamental de Saiud.

La ESE presenta | ABRIL:
certificacién de talento
humano donde  se
relaciona el personal
contratado
CPS-002-202¢4 JUAN
CAMILO URIBE CIFUENTES
CPS-003-20246 JUAN
CAMILO VARGAS
PERILLA

CP3-004-2024 LUz
ADELIA GARCIA MEJIA
CP3-219-2026 CARLOS
ANDREZ BAEZ PINTO
CPS-220-2024 EDWIN
FERNANDO JMENEZ
BENAVIDES
CPS5-248-2024 NATALIA
DEL PILAR CACERES
ESCOBAR

talento

firmada

ENERO: Durante esfe
petiodo no se redlizaron
cambios en los coniratos
ni en el equipo de
profesionales asignados,
y el supervisor se
mantuve informado en
todo momento.
FEBRERO: Durante esfe
periodo no se realizaron
cambios enlos contratos
ni en el equipo de
profesionales asignados,
y el supervisor se
mantuvo informaodo en
t0do momento.

MARZO: Para le mes de
marze se redalizd a
controtacion dei
médico intfernista,
ginecdlogo.

Abril: Para le mes de
marzo  se reaglizd g
confratacion de o
meédico Pediatrg

ceriificacion

Se adjunta
de
humano con

relacion del personal

por la

sUbgerente

Remitir e informar al supervisor del
convenio  fas agendas de
programacion  del servicio de
Medicina General ias 24 horas en
moedalidad inframural en consulia
externa vy especidlidades de
Medicina Interna, Pediafria y

ENERCO: La E.S.E presenta

ABRIL;
agendas y atenciones
descde el 09 de enero
hasta el 31 de enero de
2026, sin superar 720
horas mensuales

especia

Se adjunia

agenda por médico y

fista en pdf
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en la

ginecoobstetricia
modadlidad de jornadas de salud;
y la produccidn de las sedes

respectivas, ol igual que los
soportes de los pagos realizados.

FEBRERO: La ES.E
presenta  agendas vy
gienciones desde el 01
de febrero hasto el 28 de
febrero de 2024, sin
superar 720 horas
mensuales

MARZO: La ESE
presenta  agendas vy
aitenciones desde el 0}
de marzo hasta el 31 de
marzo de 2026, sin
superar 720 horas
mensuales v se adjunta
agenda de medico
internista con evidencia
de 2 jornadas realizados.
ABRIL: La ES.E presenta
agendas vy catencicnes
desde el 01 de abiil
hasta el 30 de abril de
2026, sin superar 720
horas mensudles v se
adjunta  agendc de
medico internista,
ginecologo y pediaira
con evidencia de 5
jornadas realizadas

Adelantar las acciones
adminisirativas y financiergs que
considere pertinentes y

necesarias para e! cumplimiento
de las normas legales que rigen la
materic vy las  obligaciones
estipulad as en el convenio, con el
fin de garantizar la correcta
inversion de los recursos.

ENERO: Ei primer | ABRIL: Se adjunta
desembolso ya  se | Certificacion

encuenira actudlimente | expedida por o
girado a'la E.S.E. gerente dando

FEBRERO: E segundo
desembolso se
encuenird en proceso
de radicacion, para su
posterior pago ala E.S.E..
Y de manera
consecuente €l pago a
los médicos adscritos en
el centro de salud de

Quipile.
MARZIO: H segundo
desembolsé  vya  fue

girado por parte de la
secretaric y el tercer
desembolso 5
encueniya en procesoc
de radicacién, para su
posterior pago alaE.S.E.,
y de manera
consecuente el pago «
los médicos adscritos en
el centro de salud de

Quipile.
ABRIL: H tercer
desembolsé  vya fue

girado por parte de Ig

cumplimiento
convenio $$-CDCVI-
1121 -2025

al
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secretaria vy el cuarto
desembolso se
encuentra en proceso
de radicacion, para su
posterior pago ala E.S.E.,
y de maneard
consecuente el pago
los médicos adscritos en
el centro de salud de
Quipile y especilistas.

presenia el informe de
seguimientc mensual de
01 de febrero al 28 de
febrero

MARZO: La ESE
presenta el informe de
seguimiento mensual de
01 de marzo al 31 de
marzo con la ejecucion
del convenio

ABRIL: La ESE presenta
el informe de
seguimiento mensual de
01 de abrit @l 30 de aboril
con la ejecucion del
CONvenio

111 1 Responder por el manejo de la | ENERO: El primer | ABRIL:  Se adjunia
utilizacion adecuada de los | desembolso se | Certificacién
recursos  entregados  por la | encuentra actualmente | expedida por la
Secretaria de Salud de | en proceso de | gerente dando
Cundinamarca, absteniéndose | radicacién, para su | cumplimiento al
de utilizar estos recursos para fines | posterior pago ala ES.E., | convenio  $8-CDCVI-
distintos a la ejecucion del obleto | v de manera | 1121 -2025
contractual. consecuente el pago

los médicos adscritos.
FEBRERO: La E.S.E realizo
el primer pago a los
medicos generdles del
centro de salud de
Quipile
MARIZO: La ES.Eredlizo el
segundo pago o los
médicos generdles del
centro de salud de
Quipile
ABRIL: Lo ESE redlizo el
tercer poago a los
médicos genergles del
centro de salud de
Quipile
12 | Presentar informes mensuales al | ENERO: La ES.E presenta | ABRIL:  Se  adjunta
supervisor del convenio. sobre los | &l informe de | Informe de ejecucién
avances en la gjecucidon, con los | seguimiento mensual de
soportes comrespondientes para el | 01 de ENERQ ol 31 de
seguimiento ol mismo ENERO
FEBREROQ:; Lo ES.E

Calle 26 #51-53 Bogotd D.C.
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13 | Reintegrar los recursos no | Cabe aclarar que el | Cabe aclarar gue el
ejecutados en el plazo | requerimiento requerimiento
establecido en el actfa de lrelacionado con el | relacionado con el
iguidacidn  y los respectivos | reintegro de los recursos | reintegro de los
rendimientos financieros no ejecutados y los | recursos no

respectivos ejecutados y los
rendimientos financieros | respectivos
en el plazo establecido | rendimientos
en el acta de liquidacion | financieros en el plazo
no aplica en este | establecido en el acta
momenio, toda vez gue | de  liguidacién  no
el presente convenio | aplica en aste
alitn se encuentra en | momento, toda vez
ejecucién y no se hajque el presente
suscrifo el acta de | convenio ain  se
liguidacion encuentra en
correspondiente. Dicho | ejecucién y no se ha
procedimiento ser@ | suscrito el acta de
atendido conforme a lo | liguidacion
astipulado al momento | correspondiente.
de la finalizacién formal | Dicho procedimiento
del convenio. serdi atendido
conforme a io
estipulado al
momento de ia
finalizacion formal del
convenio.

14 | Presentar informe final sobre laiEn relacion con la | En relacidn con la
ejecucion tofal de los recursos ; solicitud de presentar €l § solicitud de presentar
eniregados en cumplimiente dei | informe  final sobre la | el informe final sobre
objeto contractual a fin de i gjecucion total de los | la ejecucion total de
proceder a su liquidacion. recursos entregados, me | los recurses

permito informar que el | entregados, me
convenio adn se | permito informar que
encuenira en fase de | el convenio ain se
ejecucién, porlo cualno | encuentra en fase de
es posible presentar | ejecucién, por io cual
dicho informe en este | no es posible
momento. Una vez se | preseniar dicho
haya culminado g | informe en este
ejecucion vy se cuente | momento, Una vez se
con el ciere definitivo | haya culminado o
de actividades y gastos, | ejecucidn v se cuente
se elaborard y remitird el | con el cierre definitivo
informe final | de  actividodes vy
correspondiente, en | gastos, se elgborard y
cumplimiento  de o i remitira el informe final
establecide pora el | corespondisnte, en
proceso de fiquidacién. | cumplimiento de lo
estdblecide para el
proceso de
liquidacion.

15 | Estar sujeto al seguimiento de la | ENERO: Se realiza | ABRIL: Se realiza
Secretaria de Salud de i informe  financiero vy | informe técnico
Cundinamarca durante el tiempo | cientifico el Convenio | cienfifico y financiero
gue dure el convenio. No. 1121 con ia | del convenio

Secretaria de Salud de | relaciorniado del mes

Cundinamarca, con el

de ABRIL 2026,

Calle 26 #51-33 Bogotd D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.

Cadigo Postal: 111321

~ Teléfono: 749 1692
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A LS 11,

objeto Aunar esfuerzos
entre la Secretaric de
Salud de Cundinamarca
y la Empresa Social del
Estado HOSPITAL  SAN
ANTONIO DE ANOLAIMA
para el fortalecimiento
del talento humano, con
el fin de implementar el
programa
departamental * Médico
en fu teritorio, cuidando
tu salud”, y mejorar el
acceso a la prestacion
de servicios de la salud.
en los ferritorios.
Relacionando
informacion de enero,
FEBRERO: Se realiza
informe  financiero  y
cientiico el Convenio
No. 1121 con la
Secretaria de Salud de
Cundinamarca, con el
objeto Aunar esfuerzos
enire la Secrefaria de
Salud de Cundinamarca
y la Empresa Social del
Estado HOSPITAL SAN
ANTONIO DE ANCLAIMA
para el fortalecimiento
del talento humano, con
el fin de implementar el
programa
departarmental " Médico
en tu temitorio, cuidando
tu salud”, y mejorar el
acceso a la presiacion
de servicios de la salud
en los territorios.
Relacionando
informacién de febrero.
MARZO: Se realiza
informe  financiero vy
cientifico et Convenio
No. 1121 con g
Secretaria de Salud de
Cundinamarca, con el
objeto Aunar esfuerzos
enfre la Secrefaric de
Salud de Cundinamarca
y fa Empresa Social del
Estado HOSPITAL SAN
ANTONIO DE ANOLAIMA
para el fortalecimiento
del talento humano, con
el fin de implementar el
programa

Calle 26 #51-33 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Codigo Postal: 111321 - Feléfono: 749 [692
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departamental " Médico
en tu territorio, cuidando
fu salud”, vy mejorar el
accese g la prestacion
de servicios de la salud
en los territorios.
Relacionando
informacién de MARZO
segun su ejecucion.
ABRIL En este informe se
relaciond de manera
detallada la informacién
correspondiente al mes
de abrii, evidenciando
el oavance en la

gjecucion de las
acfividades
programadas, el

cumplimiento  de  ias
metas establecidas, Ig
adecuada gjecucion de
fos recursos asignados v
los resultados obtenidos
en e marco  del
convenio. Asimismo, se

consolidaron los
soportes t&cnicos,
administrativos v

financieros  requeridos
para el seguimiento,
evaluacion vy control de
la ejecucién
confractual.

De igual manera, se
realizd el andlisis de los
indicadores de gestién,
oporiunidad ¥
coberfura, permitiendo
verificar el impacto de
las acciones
desarrclladas  en el
fortalecimiento de Ig
atencidon extramural, Ig
ampiliacion de la
- cobertura en salud vy la
atencion integral a la
poblacién beneficiaria.
Esto contribuye al
cumplimiento de los
objetivos del programa y
al mejoramiento
confinuc de la calidad
en la prestacion de los
servicios de sgiud en el
territorio.

Calle 26 #51-33 Bopota D.C.
Sede Administrativa - Torre Centra} Piso 7,
Codiga Postal: 111321 - Teléfono: 749 1692
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Supervision Continua: Realizar un

14 ENERQ:; La ES.E presenta | ABRIL: Se realiza
seguimienfo  constante de la | el informe de | informe técnico
gjecucién  del contrato  para | seguimiento mensual de cientifico y financiero
garontizar que se cumplan los | 01 de enero al 31 de | del convenio
objetivos y estandares de caiidad | enero refacionado del mes
establecidos en el convenijo. FERRERO: La ES.E | de ABRIL 2026.

presenta el informe de
seguimiento mensual de
01 de febrero ol 28 de
febrero

MARIZIO: La ESE
presenta el informe de
seguimiento mensual de
01 de marzo al 31 de
marzo segun sU
gjecucion.

ABRIL: La E.S.E presenta
ei informe de
seguimienfo mensual de
01 de agbril al 30 de abril |
segun su ejecucién,

17  Evaiuacion del Personal | ENERO: Se recliza { ABRIL:  Se adjunta
Confratado: Verficar que el | certificado mensual del | certificado de
talento  humano  contratado | cumplimiento  de  los | idoneidad firmado
cumpla con los requisitos de | requerimientos ce i porla gerente.
idoneidad ¥ cadlificacion | idoneidad del idlento
necesarios, asi como con las | humano.
condiciones técnicas y éticas | generalesrealizando 720
exigidas. horads, de igual manera

se solicitan los siguientes
documentos desde €l
dreq de contratacidn:
propuesta de servicio
debidamente firmada,
hoja de vida del
oferente con soportes,
formafo Unico de hoja
de vida de la funcién
publica, declaracion
juramentada de bienes
vy rentas de la funcion
pubiica, fotocopia de ia
cedula (150%) legible,
fotocopia del RUT,
libreta militar ¥
certificado,  fotocopia
de la tarjeta profesional
(si aplicaj,
antecedentes ético
profesicnales

disciplinarios (si aplica)
examen meédico pre
ocupacional,

ceriificado de aofiliacion
a seguridad  social
{salud, Pensidn y A.R.L}
como  independienie.
Certificado de

Calie 26 #51-33 Bogotd D.C,
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Codigo Postal: 111321 — Teléfone: 749 1692
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antecedentes

disciplinarios, fiscales.
Judiciales y R.NM.C. asi
como e REDAM vy
antecedentes de Delitos

Sexuales del
proponeante. Lo
propuesta deberd
firmarse por el
proponente,

indicdndose ademas &l
documento de

identidad, la direccién y
el feléfono, En la carfa
de lo propuesta se
sintetizardn fas
acflividades que
comprenden 1a misma,
las cuaies se deberan
sujetar a fas
especiticaciones ¥
exigencias previsias en
los presentes términos y
deberadn  comprender
en especial las
actividades descritas en
el alcance del objeto,
estos documentos son
verificados para  la
contratacion y ia
evaluacion del personal.
FEBRERC: Se redliza
certiiicado mensual del
cumplimiento  de  los

requerimientos de
idoneidad del ialento
humano.

generales realizando 720
horas. Para un total 2880
MARIO: Se realiza
certificado mensual del
cumplimiento de los
requerimientos de
idoneidad dei tfalenio
humano, donde se
evidencia las 720 horas
realizadas  por  cada
meédico general y ias 2
jornadas de especialista.
Parg un totat 3600 horas.
ABRIL: Se recliza
cerfificado mensual del
cumplimientio de los
requerimientos de
idoneidad del tfalento
humane., donde  se
evidencia fas 720 horas
realizadas  por  cadag

Calle 26 #5153 Bogotd D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Pise 7.
Codigo Postal; 111321 — Teléfono: 749 1692
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Gobernacion e
undinamarea

B

medico generd! v las 5
jornadas de especialista,
Para un total 4320 horgs

18

Acompafiamiento Técnico:
Brindar  asesoria técnica  y
profesional en la implementacion
del programa, asegurando gue se
sigan las mejores practicas en g
atencion médica.

ENERO: La ES.E redliza
capacitacién o los
médicos para mejorar
las practicas en
atencion medicg
FEBRERO: La ES.E redliza
capacitacién  a  los
meédicos para mejorar
las practicas en
atencion medica
MARZO: Lo ESE. redliza
capacitaciones dirigidas
al personal médico, con
el fin de fortalecer y
mejorar las practicas en
la atencién médica.
ABRIL: La ESE. realizg
capacitaciones dirigidas
al personai médico, con
el fin de foriolecer se
realizé capacitacion por
parfe de la ES.E sobre
Triage

ABRIL: Se adjunia
cdpacitacion de
triage

Aseguramiento de la Calidad:
Realizar quditorias v evaluaciones
de calidod de los servicios
prestados en los hospitales y
ceniros de salud para asegurar
que se cumplen los estandares del
Sistemna Obligatorio de Garantia
de Calidad.

Reporte de
autoevaluacion de los
servicios oferiados en
medicina general para
el mes de enero a
febrero.

ENERO: La ES.E. realiza
autcevaluacion a  los
médicos y especialista

sobre el buen
diligenciomiento de
historias clinicas,

medianie supervision.

FEBRERO: La E.S.E. realiza
auvloevaluacién o  los
medicos Y
especialista sobre el
buen diligenciamiento
de historias  ciinicas,
mediante supervision.

MARIO: La ES.E. rediliza
autcevaluacion a  los
meédicos y
especialista sobre el
buen diligenciamiento
de  historias clinicas,
mediante supervision.

ABRIL: La ES.E. realiza

autoevaluacion o  og
médicos y
especidlista sobre el

ABRIL:  Se adjunta
certificado por parte
de calidad donde se
da cumplimiento a las
garantias de calidad.

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Codige Postal: 11132 ~ Teisfono: 749 1692
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buen diligenciamientc
de  historias  clinicas,
medianie supervision.

20 | Coordinacion de  Acciones: | ENERO: La ESE cuenfa | ABRILE:  SE  ANEXA
Facilitar la coordinacion enire jos | con un  sistema de ; CERTIFICADO PGR
diferentes aclores involucrados en | informacion citisatud | GERENCIA LA ESE
la prestacion que garantiza la | HOSPITAL SAN
del servicio de salud, asegurando | frazabilidad de las | ANTONIO DE
un flujo de informacidn eficiente y | agendas medicas vy la | ANOLAIMA DONDE
ia resolucion  oporfuna  de | produccidn de los meses | CUENTA CON  UN
problemas. de gjecucion del | SISTEMA DE

contrato de enero. INFORMACION
FEBRERQ: Lo ESE cuenta i (CITISALUD) que
con un sistema  de ! permite  validar vy
informacidn cifisalud | regisirar en tiempo
que garaniiza ja | real los servicios y
trazabilidad de las | consultas  prestadas
agendas médicas y lajen el marco del
produccion de los meses | programa “De Médico
de ejecucidn del | atu Teritorio”.
contrato de febrero.

MARIO: La ESE cuenia

con un sistema  de

informacién citisalud

que garantiza ia

trazabilidad de los

agendas médicas vy la

produccion de los meses

de ejecucion del

conirato de marzo.

ABRIL: Lo ESE cuenta con

un sistema de

informacion citisalud

que garantiza la

trazabilidod de las

agendas médicas vy o

produccion de los meses

de ejecucion del

contrgto de abril.

21 | Capacitacion vy Formacion: | ENERO: Durante este { ABRIL: Para €} mes de
Proponer vy, en caso de serimes no se tenia | abril la secretraia de
necesaria, ilevar a cabo | programado salud no cilo @
programas de capacitacion para | capacitaciones, pero se | ninguna
el personai médico y de apoyo | brindd capacifacion, s5in

involucracdo en  la  atencién,
asegurando que s& mantengan
actudiizadas las competencias
profesionales. y personales vy
garantizar la participacién a las
capacitaciones que la secretaria
de salud cite.

acompahamiento
administrativo para dar
a inicic al programa
medico en tu teritorio.
FEBRERO: En este
pericdo se asistic a la
capacitacion de
“Accidente Ofidico” el
dit 20 de febrerc de
modalidad  virtual por
parte de la gobernacion
de Cundinamarca.

embargo  la  ESE
reglizo copocifacion
eh trige

Calle 26 #31-33 Bopotd D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 749 1692
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MARZIO; La ES.E. redlizg
capacitaciones dirigidas
al personal meédico, con
el fin de fortalecer y
mejorar las practicas en
la atencion médica.
ABRIL: La secretaria de
salud no cito a ninguna
capacitacion s5in
embaorgo se evidencia
que La ESE realizg
capacitaciones dirgidas
al personal médico, con
el fin de fortalecer se
realizo capacitacion por
parte de la ES.E sobre
Triage

22

Establecer vy  supervisar un
mecanismo para la atencion de
quejos y reclamos de los usuarios
sobre fa calidod de los servicios
medicos prestados, promoviendo
una atencidn mds humanizada,
ademds de Medir y evaiuar los
resultados de la prestacion de
servicios de salud, analizando el
impacto en la comunidad vy
propcniendo ajustes s fuera
necesario para mejorar la calidad
y efectividad de los servicios.

Serealiza por parte de la
oficina de SIAU
seguimienfo de PQRS
enla ESEy sus puestos de
salud.

ENERO: Duranfe este
periodo no hubo registro
de PQRS porparte de los
usuarios en el Centro de

salud de  Quipile, asi
mismo se estd
promoviendo o
afencion mds

humanizada.

FEBRERO: Durante este
periodo no hubo registro
de PQRS por parte de los
usuarios en el Centro de
salud de Quipile, osi

mismo se esta
promoviendo ia
afencién mas
humanizada

MARIO: Durante esfe
periodo no se registraron
PQRS por parte de los
usuarios en el Cenfro de
Salud de Quipile. De
igual manera, se
contindan fortaleciendo
las estrategias
orientadas a promover
una  afencién mds
humanizada.

ABRIL:  Durante este
periodo no se registraron
PQRS por parie de los
usuarios en el Cenfro de
Salud de Quipile. De
iquai manerq, 5

ABRIL: Se anexag
certificado  de o
oficina de atencion al
usuario de las PQRS
derivadas del
programa “Médico en
tu territorio se tiene 0
reportes de los
municipios de Quipile

Calle 26 #51-53 Bogota [.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Cédige Postal: 11132] ~ Teléfono: 749 1692
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continuan fortaleciendo
ias estrategias
orientadas a promover
una atencién mas
humanizada.

23 | Informe a la Secretaria de Salud: | Se reqliza informe | ABRIL:  Se adjunta

Mantener informada a la mensual con el item de | informe de ejecucion
Secretaria de Salud de avances, dificultades vy | del mes de ABRIL.
Cundinamarca sobre los resultados en la

avances, dificuliades y resuliados | ejecucion del convenio.
en la ejecucion del convenio, asi | ENERO:  Duranie este
como sobre cualguier incidente pefiodeo se  nofificd
que pueda afectar la calidad de | avances a la secretana
la atencion. de seilud de la
sjecucion.

FEBRERO: Durante este
periodo  se  nofificod
avances a la secretaria
de salud de la
ejecucion.

MARZO: Duranie esie
periodo se  nofificd
avances a ta secretaria
de salud de la
ejecucion.

ABRIL:  Durante este
periodo se  notlifico
avances a la secretaria
de salud de la ejecucion

24 |Sociglizar y cumplir con los | ENERO: Durante este | ABRIL: Se adjunia
fineamientos del programa | mes se socializaron y | pantallozo de redes
Medico en tu temritorio, cuidando | cumplieron los
tu salud lineamientos del
programa “"Medico en
tu ferritorio, cuidando tu
safud”, brindando
atencién en medicing
general fas 24 horas
dirigidas a los usuarios.
FEBREROQ: La E.S.E reqlizo
socializacién o la
comunidad y personal
del programa medico
en i territorio por medio
de redes sociales,
MARZIO: Durante este
mes se socializaron vy
cumpiieron los
lineamientos del
programa “"Meédico en
tu terrtorio, cuidando tu
salud™, brindando
atencion en medicina
general fas 24 horas, asi
como jornadas de salud

Calle 26 #51-533 Bogotd D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Cadigoe Postal: 111321 — Teléfono: 749 1692
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de especialistas  en
medicina interng
ABRIL: Burante este mes

se socializaron v
cumplieron los
lineamientos dei

programa “Médico en
tu territorio, cuidando tu
fud", brindando
atencién en medicina
general tas 24 horas, asi
como jornadas de salud
de especialisias  en
ginecologia.

25

Las demds que por la naturaleza
del presente convenio deba
ejecutar.

ENERQ: La ES.E. durante
este mes no ha
reporfado accioneas
adicionales a ha
recibido requerimientos
especificos por parie de
ia Secretaria de Salud.
No obstante,
permanecemos atentos
y sujetos a cualquier
solicitud o directriz que
pueda emanar
del nivel
departamental,
FEBRERO:; La ESE.
durante este mes no ha
reportado acciones
adicionales ni ha
recibido requerimientos
especificos por parfe de
la Secretaria de Salud.
No obstante,
permanecemos afentos
y sujetos a cuagiquier
solicitud ¢ directriz que
pueda emanar
del nivel
departamentat.
MARZIO: Durante i
presente mes, Ig E.S.F. no
ha reportadoe acciones
adicionaoles ni hg
recibido reguerimientos
especificos por parte de
la Secretaria de Salud.
No obstante, lo entidad
se mantiene aienta vy
dispuesta a aiender
cualquier solicitud o
directiz que se emita
desde el nivel
departamental,

ABRIL:  Se adjunta
certificacién por parfe
de la gerente.

Calle 26 #51-53 Bogotd D.C,
‘Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Codigo Postal: 111321 ~ Teléfono: 749 1692
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ABRIL: Durante el
presente mes, la ES.E.no
ha reportado acciones
adicionales ri ha
recibido reguerimientos
especificos por parie de
ia Secretaria de Saiud.
No obstante, la entidad
s& mantiene alenfa vy
dispuesta o atender
cualguier solicitud o
directriz que se emita
desde el nivel
depariamential.

SUPERVISOR DEL CONVENIOQ $5-CDCVI-1121-2025

2L

DIANA MARCELA FORERQ DELGADO
Supervisor del convenio $$-CDCVI-1121 -2025

Calle 26 #31-33 Bogotd D.C.
Sede Administrativa - Torre Ceniral Piso 7,
Cadige Postal; 111321 - Teléfono: 746 1692



EL SUSCRITO CONTADOR DE LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE
ANOLAIMA -CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que la E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA Cundinamarca, identificada con NIT

832.001.465-4, Se encuentra al dia en los pagos de seguridad social y parafiscales (Caja de
Compensacién Familiar, ICBF Y SENA), Con corte a 30 de abrif de 2026.

Lo anterior de Conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 vy el articulo 23 de Ia ley
1150 de 2007.

Dada en Anolaima, a los: cuatro (04) dias del mes de mayo de 2026.

Contador Piblico
T.P 263473-T

Informacién de Contacto.
© 8453847
@ calle 13# 1-81 Barrio.San Antonio, Anelaima Cundinar

arca
_ -www,-_esehospita!'sanantb-ni’odeanaiaim_a-;;'gov.co__
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UMDAD JUNTA CENTRAL

AMNIGTRATIVA

esreciar DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COL.OMBIA
MINISTERIO DE COMERCIOQ, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN:INTERESE

con CEDULA DE
jeta Profesional No
‘desde |a fecha de

Que el contador public " JOHANA PENA RONDON

inscripcian.

ok hk ok kKRR K% ok ok kok ok k

NGO REGISTRA:

h ko k ok ok ok ok K LA O

'Ir'l\'s\-:\'*';\")."lr*‘= ER O

ESTE CERTIFICADO SLEN =7 DE.CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL LEY.52; ECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE | 3'DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certi ado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el ndmero del certificado




Nit: 832.001.4654
: LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE
ANOLAIMA

CERTIFICA:

Que la E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA, cuenta con la
capacidad técnico-administrativa para prestar los servicios ¢bjeto del convenio
SS-CDCVI- 1121-2024, en las modalidades y horarios descritos en el REPS
para cada sede, de acuerdo a Ia siguiente relacion:

SEDE ANOLAIMA
SERVICIO MODALIDAD HORARIO DE ATENCION
CONSULTA EXTERNA | JORNADA DE SALUD MARTES 07:00 A 17:00
GINECOOBSTETRICIA
CONSULTA EXTERNA | JORNADA DE SALUD MIERCOLES 07:00 A 17:00
MEDICINA INTERNA
CONSULTA EXTERNA | JORNADA DE SALUD LUNES 07:00 A 17:00
PEDIATRIA
SEDE QUIPILE
SERVICIO MODALIDAD HORARIO DE ATENCION
CONSULTA EXTERNA | INTRAMURAL JORNADA DE | 24 HORAS "
MEDICINA GENERAL SALUD :

Se expide la presente a los 30 dias del mes de abril de 2026.

(Q:0

ISABEL ESPANA MORENO
Gerente

Proyecto: Ana Ximena Gomez Ramos - Subgerente ‘S/

ormaciaido Contacte,

D aassas

Deatia 37 1:81 Darrie San Adfonio.Aculdime Sunilis
B v e chiospl adoanoialma.cov.n




Nlt 832.001 465 4

LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE
ANOLAIMA

CERTIFICA:

Que la E.S.E Hospital San Antonio de Anclaima tiene habilitado los servicios de
Ginecologia, pediatria y Medicina interna en la modalidad de Jornada de Salud y
Medicina General en el Centro de Salud de Quipile.

£.5:E: HOSPITAL SAN AHTONIO DE AROUAIMAN 26 -HOSPITALTZACION Al
2503000352 D1 |ES.E. HOSPITAL SAN ANTORIO CE ANOLAIMAIS0 SHOSFITRLIZACION PEDIATRICA:
(3504000352 01-{E-5.E- HOSDITAL:SAN ANTONID OE ANQUAIMAII1Z "ENFERMERIA i
3504000352| 7 017|E.5.E HOSPITAL SAN ANTONID DE ANOLAIMAIIZG -GINECOBSTETRICIA
Cundiriaiarcalhi 2504000352] 01 {ESTE: HOSPITAL SAN ANTONID DE ANULATMAIS S -MEDICEA GENERAL:
Cundinpmarcs Al 2504000353 04" !ES.E_.HDSP!TAEESI\NIMITQI‘IID DE ANOLAIMAISZS -MEDICINA INTERMA
Crindinaimarca A CLATMA 25040003571 01 7 |E.S.E. HOSPITAL SAN ANTOMID DE ANOLAIMAIIS S -NUTRICION Y. DIETENILA

g 2504000352] 01 [ES.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANDLATMAISR ~ODONTOLOGIA GENERRL:
CEhdinamartal ANCLATMAIRGUS 000357, - 11 : |E,5.E: HOSPITAL SAR ANTONIO DE ANDLAIMAIS42 “PEDIATRIA
Cundinamarca; mommfismonasz ‘01 {E.S.E; HOSPETAL SAH ANTONTO DE. ANDLAIMAIS 42 -PSICOIGET
Cundinamarca AHOLATMAIZ 505000352 01 |E.5.E, HOSPITAL:SAN ANTONI O BE ANOLAIMAIZ0 ~VACUNACION
Cundinamarca A CLATMA| 2R 02 000352] - 0L TES.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE AHCGLAMMAITOE L ABBRATORIO CLIHICO!
Cundnamarcal AHOLAIMA| 2504000352 014 |E.5, B HOSPITAL SAN ANTORIO DE AHGLAIMAIZI 2.-TOMA DE MUESTRAS DE LABOFATORID CLINICO DHSS0074566
Candinamatcal ANOLAIMAI2504000352) E.5.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMAT7 14 <SERVICIO FARMACEUTICO nﬂssaa?assvl
Candnamarca ANCEAIMA|2504000352( 017 |[E-5.E: HOSPITAL'SAN ANTONID DE AHOLAIMAIZA0 SFISIOTERAPIA :
Cundinamarcal AHOLAIMAIZ 504000352] 01 [E.S.E- HOSPITAL SAN ANTORID DEANCLAIMATIS4 -IMAGENES DIAGHOSTICAS =
Cundinamarea ANOLEIMA|2504000352] - 017 |E.S.E BOSPITAL SANANTONID DEANOLAIMAIFAS -IMAGENES DIAGNOSTICAS + NO IONIZASITES
Cundmamarcal ANOLATHAl2504000352) '—01‘-!55.-&‘: HOSPITAL SAN ANTONID DE ANOLAIMAITAG -TOMA DE MUESTRAS DE CUBLLO.UTERINQ Y, GINECDLOGICAS THiS50074570
Cundinamarca Rt OLATNA| 2504000352 - 04, |E.5. Ex HDSPITAL SAN ANTONIC DE ANOLAIMAN I0I-ATERCION DEC PARTD
Cundnamarca AUOLATMAIZ504000352 - 01" |E. 5.6 HOSPITAL SAN ANTORIO DE ARULAIMANT G2 URGENCIAS

Cufidinamarcal ANGEATHARS04000352] - 017 |E.5.E; HOSPITAL SAH AHTONIC DE ANOLATMAL 103 TRANSPORTE ASISTENCIAL BAGH MHS50379210
CUTdnamarclAHCLATMAIZ5 0400035 2] 07 [PUE EUD 1 313 “EHFERMNERIA. DHSS01 22174
Cundinamarca AHOLAIHATZS04000352] ¢ 376 ~BSENICINA GENERAL DHSS0122175]
c:w‘fd;mmar'ca!moi.mm 2504000352]: 745, -TOMA DE MUESTAAS DECUELLO UTERIND Y. GINECOLOGICASIDHES0122176)
Cindmamanea, QUIPILE - 125596003521+ 317 ~ERFERMERIA 500 TErDHSS0122186
Cundinamareal 2558600352 378 SMEDICINA GENERAL DHS50122187,
Cundnamarch QUIPILE . |3553600352] 220 -VACUHACION DHS501271 88
CundinamarcalQUIPILE 12555600353 712 -TOMA DE MUESTARAS DE LABORATORIO QLINICDY HDHSS0122190]
Cundinon ‘12555500352] 749 TOMA DE MUESTRAS DE CUCLECFUTERING Y- EIIECOLOCICAS DREST 15315
Cundiaaniarea; 1103 TRANSPORIE AGISTENLIAL BASICO: PHSSD122192)
Cundinamarca| " s 312 "ERFERMERIA DHES0132193
Cundinamatca) +|2555600352] 328 SBEDICINAGENERR, DHS50122194)
Cundiamarcs 2550600352 "03:|PUESTO DE SALUD LA SIERRA 745 -TOMA DE SUESTRAS DE CUELLD UTERING ¥ GINECOLGGICASIDHES0122195
Cundinam: 12555£60352] 104 -[PUESTO DE SALUD SANTA MARTHA e :
Cindinamarca - |2559600352 04 {PUESTO DE SALLD
Citndinamarca, gg__PILE 12559600352]" 041 |PUESTO BE SAtY
CundinamarcalQUIPILE  [2558800352] 1 65 IMIESTO DE Sarl : ;
Cindinamarca)QLIPILE : ;|PUESTO DE.SARUD LA VIRGEN 328 ‘-‘uemubwcsuam HES0
Cindinaimarca QUIPTL ' [PLESTO DE SAHID | A VIRGES, 745 -TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERIRD Y. G[ﬂECOLéG]CAS DHSS0122203
iCundinamarca) QUIPILE i 312 ERFEAMERIA DHSS0122304
Cundiramaren QUIPILE T [2559600353)] 328 MEDICIHA GERERAL IDHS501222a5
Cundinamarcal QUIPILE 7 [PUESTD. DE SALUD LA BOTICA 743 TOMS OF HUESTRAS DE CUEHLG UTERING ¥ GINECOLOGICAS,)
1 A & P ey

Fuente' Registro Espemal de Prestadores de Ser\ncms de Salu

bi cod[qo habthtaclon—2504000352

bril:-de 2026.

Se expide la presente a los 30 dias del mes. d

(g0

LAURA ISABEL ESPANA MORENO
Gerente

Proyecto: Ana Ximena Gomez Ramos - Subgerente /

ormpeidn de Contactn,
PETLLE
9(::]153# 1481 Barrio San Antario, Anslaima Gu




> .
NIT: 832001465-4

CERTIFICACION

La suscrita, Yesika Mendoza Ramirez, identificada con CC 1.098.691.126, en calidad de
asesora de calidad de la ESE Hospital San Antonio de Anolaima certifica que:

La asesoria de calidad de la institucion se ha venido realizando de manera permanente y
sistematica auditorias y evaluaciones d calidad a los servicios prestados en los hospitales y
centros de salud adscritos a la institucion, en cumplimiento de las funciones de .
aseguramiento de la calidad en salud.

Dichas auditorias y evaluaciones se han desarrollado con el proposito de verificar el
cumplimiento de lps estandares establecidos en el Sistema Obligatorio de Garantfa de
Calidad de la Atengion en Salud (SOGC), conforme a la normatividad vigente, promoviendo
la mejora continya, la seguridad del paciente, la oportunidad, accesibilidad, pertinencia y
humanizacién de los servicios de salud.

Como resuitado de estas actividades, se han identificado oportunidades de mejora,
formulado planes de accidn y realizado seguimiento a las acciones implementadas,
contribuyendo al fortalecimiento de los procesos asistenciales y administrativos, y al
cumplimiento de los requisitos de habilitacién, auditorfa interna y control de Ia calidad.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado; para los fines que estime
convenientes,

Dada en Anolaima, a los 30 dias del mes de abril del afio 2026.

Atentamente,

Yesika Mendoza Ramirez

Asesora de Calidad

ESE Hospital San Antfonio
calidad@esehospitalsanantoniodeanolaima.gov.co
3218409176 | ' S

informacion de Contacto.
) sasasar

D calte 3# 1-81 Barrio San Antonto. Anvlaima Cundindmarea
wivw.esoliospitalsonantonfodeanolaima, goves




Nit: 832.001.465-4
LA SUSCRITA SUBGERENTE DE E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE
ANOLAIMA

CERTIFICA:

Que las siguientes las personas hacen parte del personal asistencial de la
E.S.E Hospital San Antonio de Anclaima, con un contrato de prestacién de
servicios, para el cumplimiento del convenio interadministrativo S3-CDCVI-
1121-2024.

1. Juan Camilo Uribe Cifuentes con Cedula de Ciudadania N.° 1.075.682.992,
con nimero de contrato 002 del 2026, como Medico General, el cyal tiene
fecha de inicio el 02/01/2026

2. Juan Camilo Vargas Perilla con Cedula de Ciudadania N.° 1.007.405.957,
con ndmero de contrato 003 del 2028, como Medico General, el cual tiene
fecha de inicio el 02/01/2026

3. Luz Adelia Garcia Mejia con Cedula de Ciudadania N.°
1.072.709.060, con nlimero de contrato 004 del 2026, como Medico General,
el cual tiene fecha de inicio el 02/01/2026

4. Carlos Andrés Baez Pinto con Cedula de Ciydadania N.°
78850071, con nimero de contrato 219 del 2026, como Médico Internista, el
cualtiene fecha de inicio el 09/03/2026

5. Edwin Fernando Jiménez Benavides con Cedula de Ciudadania N.,°
11.325.080, con ndmero de contrato 220 del 2026, como Ginecélogo, el cual
tiene fecha de inicio el 12/03/2026 ' ' '

6. Natalia Del Pilar Caceres. Escobar con Cedula de Ciudadania N.e
92.927.879, con nlimero de contrato 248 del 20286, como Pediatra, el cual tiene
fecha de inicio el 21/042026

La presente certificacion se firma alos cinco (05) dias del mes de mayo del 2026.

ANA XIMENA GOMEZ RAMOS
' bgerente
E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA

nrmaesdn de Coitaits.
Dressaner:
Dealaa s 18 Barrio San Anionio: Anolalmay Ciandinimarey
a cvehvaplints tohtodssriotslnia.gov.co
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L ESE HOSFIL,
N ANTONI

'NIT: 832001465-4

CERTIFICACION DE SISTEMAS DE l_N__F_C_)RMACIéN MEDICO EN TU
TERRITORIO

Por medio de la presente, se certifica que la informacion enviada al Departamento
de Cundinamarca correspondiente al convenio interadministrativo 1121-2025 es
veridica, conforme a los sistemas de informacion manejados porla E.S.E., la cual
se encuentra relacionada de la siguiente manera:

CONSULTA MEDICO GENERAL

ABRIL

Q(Jnéli_é |

ESPECIALISTAS ABRIL

quene | 3 ]
Cordialmente -
g&n A ISABEL ESPANA MORENO
GERENTE
Proyecto: Ana Ximena Gémez Ramos - Subgerentag ) \

nfarmacion de Contacto,
© 8453847

Calle 3# 1-81 Barrio-.s_an.Antonio. Anolaima Cundinaniarca
www.esehospitalsanantoniodeanolaima.gov.co




DATICO Ae BOGOLa {5

Dirgreibn generot
. Bogotd DO Colle 36 # 7. 37
* www.buncodsbogota.com

BANCO DE BOGOTA S.A.

NIT. 860.002.964-4

INFORMA QUE:

~ EIESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA, identificado con NIT. No. 8320014654,
' se encuenfra vinculado mediante la cuenta ahorros oficial No. 124209685, denominada
- CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CVI- 1121-2025 MEDICO EN TU
- TERRITORIO 2025 aperturada el 26/01/2026 la cual se encuentra activa y vigente a la

. fecha.

~ Se expide en Bogota, el dia 04 de mayo del 2026.

: Cordialmente,

2 . y .. . &
Bancode Bogord (4

CINDY JOHANA TIJARO LATORRE
Ejecutiva Banca Gobierno Cundinamarca
Ctijaro@bancodebogota.com.co

Celular, 3165786004
Mejor Bance de Colombla 2029 «Tne Bunkar  aEaromeney e Glokal Finonce ° GreotPluce Te Work 2021 Sustalnability Yearbook 2027
: Estdmos pore B Guaremaa siempre Drindorie el msjer Servicls, e recorfomos gus comars cen 6 Cudntgnostu axperiongig
 Pyme: b0 1364 7300 Dafansotie dat Gonsumidor Finaseigro la cunt podrds contoctar ol eelular {+57} 318 373 00 77 Estamos  porg  majorar 'y geder
: Empresas: 6031 807 5005 9 Lvés def cufran slactrénics cefmoriscanairmiddarine wisreabo o cadubsgsis cames o aringose-ef megor Servicio, uoremos

et fa direccitn Culle 36 o 7-47 piso 501 0 Gudod de Bogowd, sobpr tieesinidn! Ha siie squf




OIAN Formulario de! Registro Unico Tributario
2. Concepto Aclualizacién

I 4 Nﬁmerc de formulario 141145602028

A

2 03141145602

S.:Nomero de identificacian Tributaria (NIT) B, DV [ 12. Direccidn seccional
8 3 2 o0 1 4 6 5 _4 iripuestos ce Bogaty

1}4.;8uzén electdnice
T

.»)‘”r

24, ¥ipo de cenirbuyente 25, Tipo de decumanto
Pérsona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Departamento

31} Primer apallido 2. Segundo apelido

35, Razdn social

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA

36 Nambre comercial

40, Ciizdad/Municigio
Anolaima 840

38 Pats 329, Deparamento
CaLomala t 6 9 | Cundinamarca

41. Direceidn principa!
CL3 1 81BRR SAN ANTONIO .
42.Comao eloclrinico gerenma@esehospntaIsanantomodeanolaxm gov, cw E

43. Cadigs postal 3103127134

Qcupacion

: Actividad principal
46, Cadigo 47. Fecha inicio actividad

|86 1 0[]18096,032 2]

Ofras acllvidades 52 Namers
50. Cédiga 1 2 51. Cadigo establecimiantas

N T Y R I O

M 12 13 14 15 16 17 13 13, 20 o 2 23 24 25 26

I Y O O Y O A

1 2 3 4
sa. Cddrgaiﬁ l7 11 4] 6{5
GB- lngresos y pattimonio. }

14+ Iarormanle de exogena
"{ i ",

16- Obiigacion facturar poringresos bienesf Paa N
3

52 + Facturador elecironico

§ e

55 - Informante de Bensficiarios FingiSs... "
: %}
R
Exportadoras
55, Forma B8, Tipo Sarvicio 1 2 3
I 57, Modp ’

La irformacidn summlstrada a uavds del fsrmulario ofc!al de mscnpcsan acluabzacadn suspensign § Sin perjuitio de las vetificaciones que la DIAN realice.

y cancelacion del Reglstro Unico Tributarfo {RUTY, deberd ser oxasta ¥ veraz; en caso de constatar [ girma avtorizada:

nexastitud en aiguna da los dalos suministrados se adelantaran los pracedimientos administratives
sancionatorios. o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articuls 1.6.1.26 dol Deceeto 1525
dei 2016, De igual manera & formalizar el trdmite e! usuario.fus Infermado y acepla fa: pnlmca de .
tratamiento de datas ley 1581 de 2012, 884 Nombre ESPANA MORENO LAURA ISABEL
Firma del solicitante: .
985. Carge Represeniante.tegal Certificado

Fecha generacion documento POF: 05.05-2026 11:20:27AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para ia DIAN

Pagina 2

4, Ndmero de formularic

A

12489984¢

de 3 Hoja 2

141145602028

ll

114560202 8

65, Fondos

68. Sin parseneria juridica

66, Cooperativas

L]

63, Diras organizaciones no clasificadas

5, Numerp de Identificacién Trbutaria (NIT) 6. DV | 12. Direceitdn seccional M.fBuzén glectronita
83200146 5|4 tmpuestos de Buyold S
Caracteristicas y formas de las erganizaciones
62. Naluralzza 3 3. Formos asbeaivas 64, Erfiderey inslitulos de Hdrad lico de orden nacional, departamental, 1 23

municipal ¥ descapusiizados -

67, Sutletadesy nraapis
exirinjeros

2
Constituclén, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capitai
Documento 1. Constituclén

74. Clase c 7 82. Nacional 100 %

72, Nimero 13

73, Fecha 19960322 83. Nacional pablico 100. 0 %

74, Nimere de notaria

75. Entidad de registro G 4 84, Nacienal privado 4] Q %

76. Fecha de registro 199603272

77. No. Matricula mercantil

78, Departamanic 25

79. Ciudad/Municipia 0 4G B5, Exiranjero 0 %
Vigencia 88, Extranjero publico 0 [

80. Desde 190960322" )

81, Hasta 200900912 3_L . . 87. Extramere privade 0 0 %

e o, Entidad de vigilancia y control
8B, Entidad de vigilancia y coniral S
Superintendencia Nacionial de Salud 1 . . Y 1 0
Estado y Baneficie

Rem 89, Estado achial a1, Naméro de |danlificacién Tributarla (NIT) 82,0V

1 B

2 .

3 .

s i A -

5 l 1 k] I .

Vinculagién econdmica
i i N . N d ficacion Lnoutaria (NIT [

Qaél\:.gggg]l?géén 94, ombre del grupe eeanomice yio empresarial ﬁfat{*f;’g‘%’gn;&,}gﬁ(’g" icarion Troutaria (NIThde 12 g6, v,

g7, Nombre o razdn social de la malrz o controlante

170, Numero de idenlificacion tributaria
gtargado en el exterior

171, Pais

172, Namero de identificacian irsutaria
sociedad o natlrat del exterior can EP

173. Nombre o raz6n secial de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion do

cuments POF: §6-05-2026 11:20:27AM



OILAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formuiario

70721248

AT

Pagina 3 e 3

141145602028

Hll

1411456020

Hoja 3

5. Nimero de tdentificacian Tributaria (NIT}

8320014625

6. DV | 12. Direccitn seccionat
4 Impugstos de Bogatd

Buzdn electrénico

Represontacidn

98, Representacion S8. Fecha infgio ejorcicia representécién
' REPRS LEGAL PRIN 18 .
200, Tipo de documenio 101, Numero de identifizacion 1&0.’}‘ Timer de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |6 3 4 8 5 3 3 0
1k
104, Primer apelido 145, Segunda apellida 107, Qlres nombres
ESPANA [MORENO ISABEL
08. Numero de Identificacidn Trinutaria (NITY 108, OV
9& Representacion
184, Tipe de dagumento. 101, Nimery de identificacion 103; Namere de tarjeta profesional
2
104. Primer apelkdo 105. Segundo apelida 1G7. Otros nombres
108, Mimero de Identificasién Tributaria {NIT} 108. DV {114, Razdnéﬁ:
88, Representacien
1 1 I
100, Tipo de dogumento 102, DV 103, Numero de fafjeta profesionsi
N l
104. Primer apelfido 107, Otros nombres
g8, Reprasentacién
e
1{}0. Tipo de documento 102. DV | 103, Nomero de tadeta profesionat
104, Primer apellido 106. Primer nombre 107, Qiros nombres
110 Razén soclal reprasentanta legal
98, Representacidn 99. Fetha inicio jorcicio representacign
1, 3 ’
100, Tipu de documento 181, Nomera de identificacion 102, 8V 103, Numero de tarjeta profesional
- |
104, Primer apalido 165, Segundo apelido 106. Primer nomb 107, Gtres nombros
18:8, Nadmero de ldentificacién Tributara {NIT) 169. DV} 140, Razén social representante Iegal

Fecha generacian documento PDF; 05-05-2026 11:20-27AM




Gobernacion s GESTIGN FINANCIERA Litan AGRFRHIS
Cundinamarea et B
o o Creaclén o Actyalizazién de Dalos de Tarcerns Fesha: §1/D:2iembre/2025
oia MES ARY
FECHA: % | 1 @ Mg soamaeewe LCREACIGN L1 z.actuauzacie [ RX)
INFORWACION GENEHAL
e ]
s H
H 7w | i
L SEERGURIDTTTTE e ot
DATOS FERSONALES

{E'9°C HOBPITAL SAH ATORID DE ANGLARIA 1
H HiT e i ) T =viE]
{LAURA ISABEL ESPANA MOAEND ]
[ L CinmdeCugatana e | EAB0 oy
EATE SN I H
{Cungmemarca-Anckimg i
{EM Bunitemmarea - ol i 3288857451 N i
sty R

{gerenciadl es shasplatenansopadeanziaing fo.0 3

INFORMACIGN PARA EL GESEMBOL 50

Sercods Bogeiz Cad. 10Rt 1
B! efoceasny Cirm Rerilnet, por dover etprecique; (0us? | 1
H 324703085 i

1.0 cisanen ancara cate s a1y DRV Colorm o pE 0D L zen 36 RIS B COBRATS Lhrecus.
Aurls B CRGHORY BHD 04 LupHinar i en - Socoutcs o Haviards FME consin o & s prdes rencansda,

INFORATACIEN TRIBUTARIA

Jordica k

g eaivn 3 tiof ]
13 i e BT ST K PAREEA N S e apian.

i ] 3

H 1

TN LHTR BT R RESCRUTION, ? AUTCHRETENEDDR RONCR } Lt
SUTTARETIRERUR RN E i RESCLUCESY ] AUTGRRETEMEDGA A || e RESOLUZEN i

ENTIAD 8 1 ANAK I LR m e Lt S | H
e (T Ty ta itakes ¥ chricas. con &
!
LTI }
H
i
1
Porespa, 1
EECtaARA | i

AUTORIZACION BF TRATAMIENTO DE DATLS PERSONALES

enrinl Lsunda, con w8 dipenciacvants'y BTre 06 presarde Renals Liiwd miee & DepaSttarier it de QURPRETSTE BE8 G M5 el Irat e SRosierin. WTALANATIaT, Loa, CETuisen 2
wu‘dr\!ﬂnhﬂ«ﬂumeuammmuwﬁuwk&mbmhlmw&tmdz 1 Eangad ool xar tewiarenie frn PAgos 3 Ooet st b, levendd B cuants 1y S|

HBrat . 4 panarel, gacs Snea i i h nm&ﬂ;\ﬂhmwwﬁm\wmwm;mdemﬁmg.mﬂsxnlw R dake, i puace
aciinias & B RN BB, o Gl Tretarrieriy! Gobematiie da Gt mamarns, eiidad dal nrtws lentrl, threasa onia shadad ds Boprk D £
ey e 16 4 8 . A, dentioada coni of NiT, 305492, 1140 e R R :

ANEXQS

Murgten et X s shotimerds Qe 88 Ansaan § i pithette askciud,

1. Froesin def dost s de densda
2, Frvstopn dad BUT eoqverdd gor la AN
3, Fousmpla daf RUP pgaride o [a S o8 Corvmos {Cuin® splden) 1
4. Fouopea o9 1an rescdasings dr Grardes Cartrdn yeres y AsZorbionc il do o, TR, IR oy aiian)
5. Fomengsi reveliamion aapurtdy pon)a entidad m.sa,emmf{m_ﬂwhmumaxm

Lad Fatoxscons dasies extas thuim B lagitey

Laies

B

FIRMA

LAURA ISABEL ESPASIA MORENG azeessng
42, FIRMA JERCERS G REPREYENTANTE LESAL 18 DOGUMENTD EE CENTRCASION

INFORMACICN A SER DILIGENCIARA POR GCUR
) ASER v ARDUESICION SERVICIE

I (241010017 Hemes y servrios Soke Pooatuar |

AT LAY B Rk LKEDS Mabaackonal | X-Rrieedores s nacionakd

T e 1Y Traralersncis Sabai

b i Lk 4,0

WKDICADORES DE RETENCIAN

TATHA

TamEag |

TARFAY

TEREA 2

t
2 o S AT wany |
{
{

TARFR Y

Ld LIl gLt sl

ATl T RS Reelvs Spioatie 3 ongeas 158 |
Rt Reteive aphiabin & iavacea 185 |

R SRS FE VRl : TanEAl | . 1

l

TR Pra Dapare y Raseackin £6% | H

35. FECHA

38, REVIAADD POR ELR3RT A SIRTRAGS BLENTES

Secratasis do Hacienda
Cafte 26 #3143, Torre Beneflcensla Plsg 4,
Hugots D, Tel, 57 (6D} 7490003
warw oundinamants gov oo




