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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, mayo del 2026

Sefior(a)
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR. 9137752

Cargo del supervisor: Instructor G19
Coordinador del Programa de Articulaciéon del SENA con la Educaciéon Media Técnica
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mayo de
2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9137752 de 2026

Javier Jonnathan Duefias Buitrago, identificado con la cédula de ciudadania No. 86.082.902, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y Siete Millones Trecientos Setenta y Cuatro Mil
Novecientos Setenta Pesos M/Cte. los cudles seran distribuidos de la siguiente manera: un
primer pago correspondiente al mes de Febrero por valor de Cuatro Millones Doscientos Sesenta
y Tres Mil Setecientos Cuarenta y Siete Pesos M/Cte. ($4.263.747), Nueve (09) pagos iguales
por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete Pesos
M/cte. ($4.737.497), y un pago final correspondiente a los dias del mes de diciembre por valor de
Cuatrocientos Setenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta Pesos M/Cte. ($ 473.750).

Plazo: 03 de Diciembre de 2026
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién integral como
instructor técnico y/o transversal, de acuerdo con los disefios curriculares que ejecute el Centro

Agroindustrial del Meta para la vigencia 2026, del Programa de Articulacion con la Educacion
Media en el Departamento del Meta.
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Ejecucién mensual de actividades

SENA

N

Nro

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Tener disponibilidad de | A la fecha de este informe, | Evidencia fotogréfica de la
desplazamiento para la|Se realizo el | asistencia a las IE al final
formacion presencial en los |desplazamiento para | del informe.
municipios del departamento |impartir formacion
del Meta, segun lo requiera el | profesional integral a las|Captura de pantalla de la
centro. siguientes instituciones: Carta de presentacion en
. |la IE Enrique Olaya
= |E Marco Antonio Herrera. q y
Franco,
correspondiente a las
fichas 3166014 y
3165988 del técnico en
Monitoreo Ambiental en
el municipio de
Villavicencio.
= |E Narciso José Matus
1 Torres, correspondiente
a las fichas 3437560 y
3437534 del técnico en
Monitoreo Ambiental en
el municipio de
Villavicencio.
= Carta de presentacion
en la IE Enrique Olaya
Herrera
= |E Enrique Olaya
Herrera,
correspondiente a las
fichas 3166054 del
técnico en Monitoreo
Ambiental en el
municipio de Puerto
Lépez.
Participar en la generacion de | Para el presente mes objeto | Captura de Pantalla del
desarrollo curricular, |de cobro, se realizaron|disefio de las Guias de
formulacion de proyectos de|Guias de aprendizaje a las|Aprendizaje al final de este
investigacion aplicada, | fichas 3437560 y 3437534 |informe.
2 | innovacion pedagdgica, | correspondiente ala IE _ , .
desarrollo tecnolégico, | Narciso José Matus Torres | Evidencias Ubicadas en el
publicaciones y estudios de|en el municipio de O”GDF'Ve_, de . _Ia
vigilancia ~ tecnolégica y| Villavicencio. Coordinacion ~ Académica
competitiva para establecer de deI' 'Ffrograma de
Articulacion con la
3
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manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de las
diversas redes de conocimiento
de interés institucional y
cuando el Centro de formacién
asi lo requiera.

Educacion Media, carpeta
Media técnica 2026,
portafolio del instructor,
Javier Jonnathan Duefias
Buitrago, IE Narciso José
Matus Torres.

Aplicar el procedimiento para
reconocer aprendizajes
previos, realizar
reconocimiento de estilos y
ritmos de aprendizaje de las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Apoyar en la gestion educativa:
acopio de los documentos de
acuerdo con el procedimiento
de ingreso de aprendices
cuando las condiciones de la
poblacibn lo requieran vy
generar las orientaciones y la
logistica  necesarias  que
permita realizar las actividades
de inscripcién, matricula y
certificacion en el marco del
programa de articulacion con la
media técnica.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados, traslados.

A la fecha de este informe
se realizaron las siguientes
actividades:

a. Se listaron aprendices

en el aplicativo Sofia
Plus de las fichas
3166014, 3165988,

3437560 y 3437534 y
se verific6 que estén en
estado matriculados.

b. Parael periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Captura de pantalla de los
Aprendices listados en el
Aplicativo SOFIA PLUS por
fichas al final del informe.
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Apoyar de manera oportuna y
diligente la  gestibn  de
novedades: Retiros, traslados,
aplazamiento, de acuerdo con

los lineamientos establecidos
en el procedimiento de
ejecucién de Formacion

Profesional Integral y la guia de
articulacion con la media

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Evaluar oportunamente los
aprendizajes y emitir juicios
evaluativos de los resultados
de aprendizajes de las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnol6gicas que
la entidad defina.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Ejecutar la formacién
profesional integral de acuerdo
el modelo pedagogico de la
entidad, el disefio y desarrollo
curricular de los programas del
area tematica de las fichas
asignadas, con un minimo de
160 horas mensuales de
formacion directa de acuerdo
con la programacion de la
formacién del Centro.

Para el presente mes objeto

de cobro se Impartio
Formacion Profesional
Integral en las Fichas
3166014, 3165988,
6166054, 3437534 y
3437560 del Técnico en

Monitoreo Ambiental de las
Instituciones Educativas
Narciso José Matus - Marco
Antonio Franco Rodriguez —
Enrigue Olaya Herrera

Se registraron 152 horas de
apoyo a la formacién en el
aplicativo Sofia Plus.

Evidencias fotogréaficas de
la formacion y captura de
pantalla de las asistencias
al final del informe.

Captura de pantalla de los
tiempos programados en
SOFIAPLUS al final del
informe.

Evidencias Ubicadas en el
OneDrive de la
Coordinacion Académica
del Programa de
Articulacion con la
Educacion Media, carpeta
Media técnica 2026,
portafolio del instructor,
Javier Jonnathan Duefas
Buitrago, IE Narciso José
Matus - Marco Antonio
Franco Rodriguez -
Enrique Olaya Herrera.

Reportar oportunamente al
coordinador del programa
articulacion con la educacién
Media, a través de medios
formales, las novedades que
se generen durante la
ejecucion de la formacion de
las fichas asignadas; y hacer

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe
Nno se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion
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seguimiento a las mismas,
reportar las novedades de
desercidn oportunamente.

10

Verificar permanentemente que
los participantes a su formacion
de cada ficha se encuentren en
estado "en formacién" en el
sistema de gestibn académica
de la entidad

Para el presente mes objeto
de cobro se listé aprendices
en el aplicativo Sofia Plus de
las fichas 3166054,
3166014, 3165988,
3437560 y 3437534 y se
verificé que estén en estado
de formacion.

Captura de pantalla del
aplicativo Sofia Plus
listando aprendices de las
fichas 3166054, 3166014,
3165988, 3437560 vy
3437534 al final de este
informe.

11

Realizar seguimiento a la etapa
productiva, documentar vy
acompafiar al aprendiz en

reunién(es) con el
conformador, registrar las
evidencias del proceso vy
aplicar  instrumentos  que

evallen la etapa productiva y
aporten a la mejora del proceso
formativo.

Para el presente mes objeto
de cobro, a los Aprendices
de las fichas 3166054,
3166014, 3165988 se envio

la informacién para
activacion de la etapa
productiva.

Se inicia con el seguimiento
y acompafamiento a la
etapa productiva.

Evidencia captura de
pantalla del correo recibido
del envié de solicitud de
activacion etapa
productiva por parte de la
profesional de apoyo de las
fichas 3166054, 3166014,
3165988

Imagenes Fotograficas al
final de este informe

12

Apoyar en la promocion de la
oferta institucional del centro de
formacion

En el mes objeto de cobro
se divulgé la Il Oferta de
Formacion Virtual del
SENA.

Capturas de Pantalla de la
divulgacion en redes social
al final del informe.

13

Presentar oportunamente los
informes de avance a la
ejecucion contractual, Informes
de legalizacion de apoyo de
sostenimiento cuando aplique,
Informes, proyectos formativos
y productivos, e informes de
cierre de la etapa lectiva vy
productiva de acuerdo con la
ejecucion del contrato.

Se elabor6 y entregd el
presente informe de avance
a la ejecuciéon contractual
correspondiente al mes de
Mayo de 2026 en los
tiempos estipulados.

Para el presento mes objeto
de cobro la Coordinacién del
Programa de Articulacion
con la Educacién Media no
me ha asignado apoyo al
sostenimiento.

Captura de Pantalla del
OneDrive con el informe de
ejecucion contractual
cargado en la carpeta
cuentas Cobro/Mes Mayo
2026, al final de este
informe.

Evidencias Ubicadas en el

OneDrive de la
Coordinacion Académica
del Programa de
Articulacioén con la

Educacion Media, carpeta
Media técnica 2026,
portafolio del instructor,
Javier Jonnathan Duefias
Buitrago - Cuentas de
Cobro - Mayo
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14

Hacer uso los formatos de
gestion segun los lineamientos
de gestion documental en las
versiones actualizadas

Se cumplié a cabalidad con
el uso de los formatos en las
versiones actualizadas para
el mes objeto de cobro.

Formatos:
-Informe Mensual de
ejecucion Contractual
GCCON-F-087 V2
-Formato Guia de
Aprendizaje GFPI-F-135

Vo4

-Actas GOR-F-084 V02
-Bitacora GFPI-F-147 V05
-Formato de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacion
de Etapa Productiva GFPI-
F-023 V6.

- Registro de Asistencia
GOR-F-085 V02

Captura de pantalla de los
Formatos descargados de:
http://compromiso.sena.ed
u.co/ al final del informe.

Evidencias Ubicadas en el
OneDrive de la
Coordinacion Académica
del Programa de
Articulacion con la
Educacion Media, carpeta
Media técnica 2026,
portafolio del instructor,
Javier Jonnathan Duefias
Buitrago, IE Narciso José
Matus - Marco Antonio
Franco Rodriguez -
Enrigue Olaya Herrera.

15

Registrar en el Portafolio de
Evidencias en la herramienta
digital OneDrive institucional,
todas las actividades
relacionadas con el
procedimiento de ejecucion de
la formacion profesional de las
fichas e instituciones
educativas asignadas,
garantizando su cargue dentro
de los plazos establecidos por
la entidad.

En el mes objeto de cobro
se actualiz6 el Portafolio de
Evidencias del Instructor de
las fichas 3166054,
3166014, 3165988,
3437560 y 3437534 de
manera digital segun los
lineamientos entregados por
la Coordinacién Académica
de la Media Técnica.

Captura de pantalla del
Portafolio del Instructor con
las Fichas asignadas al
final de este informe.

Evidencias Ubicadas en el
OneDrive de la
Coordinacion Académica
del Programa de
Articulacién con la
Educacion Media, carpeta
Media técnica 2026,
portafolio del instructor,
Javier Jonnathan Duefias
Buitrago, IE Narciso José
Matus - Marco Antonio
Franco Rodriguez -
Enrique Olaya Herrera.

16

Registrar y organizar la
informacion del Programa de
Articulacion del SENA con la
Educaciéon Media Técnica, de
acuerdo con las tablas de
retencion documental.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe
Nno se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

17

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales de
formacibn con todas las

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
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caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad y
demas procedimientos

referentes al cumplimiento
de esta obligacion

referentes al cumplimiento
de esta obligacion

18

Realizar visitas académicas a
las Instalaciones de la Sede
Agroindustrial del Meta Sede
Hach6on y  Naranjos vy
documentar el cumplimiento de
los protocolos de seguridad,
realizar el informe de la misma.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

19

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

Se recalca el cumplimiento
de las normas del
reglamento del aprendiz en
los procesos formativos.

Evidencias fotogréaficas de
las sesiones de formacién
en las fichas asignadas al
final del informe.

20

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestiény
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa.

Se aplicé Calidad,
Ambiental, Seguridad vy
Salud en el Trabajo y
Seguridad y Privacidad de la
Informacion de acuerdo con
el SIGA.

Ambientes adecuados para
impartir formacion
profesional integral.

Evidencias fotogréaficas de
las sesiones de formacién
en las fichas asignadas al
final del informe.

21

Pagar mensualmente los
aportes al sistema de
seguridad social integral, en
salud y en pensién, en los
términos consagrados en el
articulo 1° de la Ley 828 del 19
de julio de 2003, en armonia
con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a través de la
planilla Unica integradora lo
cual sera un requisito para el
pago de los honorarios.

Se realiz6 el pago de la
seguridad social con N°
9503239005 de la Planilla
Aportes en Linea mes de
abril de 2026.

Captura de pantalla de la
planilla de pago al final de
este informe.

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacion
Académica del Programa
de Articulacion del SENA
con la Educacion Media
Técnica, carpeta Media
Técnica 2026- Cuentas de
Cobro mes de Mayo
Instructor Javier
Jonnathan Duefas
Buitrago.

22

Asistir a las  reuniones
presenciales y/o virtuales que
programe el ordenador del
gasto y/o supervisor con
ocasion al Desarrollo el
desarrollo su  objeto
contractual.

de

A la fecha de elaboracion de
este informe la
Coordinacion  Académica
del Programa de
Articulacion del SENA con la
Educacion Media citd6 a
reunion en las Instalaciones

Evidencias captura de
pantalla de la lista de
asistencia 'y  Registro
Fotografico al final del
Informe.

GCCON-F-087 V2




SENA

N

del Centro Agroindustrial del
Meta.

Propender por la permanencia
de los aprendices en el
desarrollo de la formacion
profesional integral.

Para el presente mes objeto
de cobro, Se motiva y se
inculca por la importancia de
continuar los procesos de
formacion con el SENA 'y se

Registro fotogréfico al final
de este informe, en
formacién inculcando la
importancia del programa
de formacion.

23 orienta a los aprendices
para desarrollar actividades
complementarias que
garanticen el fortalecimiento
de los procesos de
formacion.
Apoyar las estrategias de|Se RealizO gestiones de|Captura de pantalla del
divulgacion  tecnoldgica  y|articulaciébn y acercamiento |correo de solicitud, de
apropiacion social del | con la estrategia | respuesta y el formato de
conocimiento del &area de|Tecnoacademia del SENA, |vinculacion al semillero;
Innovacién y Competitividad|con el propésito  de | adicionalmente el registro
(antes SENNOVA), mediante la | formalizar la vinculacion de | fotografico de actividades
estructuracion y socializacion |los aprendices del programa | realizadas en el proyecto
de dos (2 ponencias | Técnico  en Monitoreo | de investigacion
relacionadas con su | Ambiental al semillero de | Olimpiadas STEM+
24 | especialidad técnica o |investigacion  CienciaTec. | Colombia 2026 al final de
proyectos de investigacion | Adicionalmente, coordinar la | este informe.
formativa, en los eventos o|recepcion de asesoria y
espacios académicos que | apoyo técnico especializado
defina el Centro. para el desarrollo del
prototipo de investigacion
SSFIE, en el marco de la
participacion institucional en
las Olimpiadas STEM+
Colombia 2026.
Responder por los bienes y
elementos asignados a su|Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
o5 | Cargo para la ejecucién del|no se ejecutaron acciones|no se ejecutaron acciones
contrato, quedar a paz y salvo | referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
con el Almacén en la|de esta obligacién de esta obligacién
finalizacién del contrato.
Aplicar las medidas formativas | Para la fecha de entrega de | Para la fecha de entrega de
establecidas en el reglamento | este informe aun no se han | este informe aln no se han
del aprendiz. aplicado medidas | aplicado medidas
26 formativas a los aprendices | formativas a los aprendices
de las fichas a mi cargo, |de las fichas a mi cargo,
debido a que no ha sido|debido a que no ha sido
necesario. necesario.
Cumplir con el "Cdédigo de Etica | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
27 |del SENA" y con el Sistema |de cobro se cumple con las | objeto de cobro se cumple
obligaciones contractuales | con las obligaciones
9
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Institucional de
Autocontrol

Gestion

y | teniendo como insumos el

Cddigo de
Sena.

Integralidad

contractuales teniendo
como insumos el Codigo de
Integralidad Sena.

cumplimiento del

Técnica.

Realizar las demas actividades | se brindé apoyo técnico y
propias y nhecesarias para el|acompafiamiento al proceso
objeto | productivo de apicultura en
contractual asignadas por el|el Centro Agroindustrial del
supervisor y/o coordinador del | Meta, donde se ejecutaron
programa de articulacion del |labores de manejo integral
28 | Sena con la Educacion Media | del apiario que incluyeron la

revision de colmenas, el
monitoreo del estado
sanitario de las abejas y la
supervision detallada de los
procesos de produccion de
miel y sus derivados.

Registro  fotografico de
actividades realizadas al
final de este informe.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del

supetrvisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503239005 del operador Aportes
en Linea, referente al mes de abril del 2026.

Cordialmente,

C.C. 86.082.902 de ViIchlvicencio

3
Lo _,.-J/\ 'i.:'f

DUERAS BUITRAGO

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9137752 de 2026

GCCON-F-087 V2
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Control de Cambios

4
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FECHA DE
VERSION ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud
1 Marzo 2026 de su migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al
proceso de Gestion Contractual, conforme a la actualizacion
documental correspondiente.
Se realiz6 ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual
2 Abril 2026 se sustituyd la expresién “Para el periodo del informe no se

ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacién” por “Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién.

GCCON-F-087 V2
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EVIDENCIAS RELACIONADAS AL MES OBJETO DE COBRO

Instructor: Javier Jonnathan Duefias Buitrago

Fichas a mi cargo: 3166054, 3166014, 3165988, 3437560 y 3437534

Programas: Técnico en Monitoreo Ambiental

Instituciones Educativas a Cargo: Enrique Olaya Herrera, Institucién Educativa Narciso José Matus

Torres, Marco Antonio Franco y Los Fundadores.

OBLIGACION 1: se Impartié Formacién Profesional Integral en las fichas: 3166054, 3166014, 3165988,
3437560y 3437534 del técnico en Monitoreo Ambiental.

v
4
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50-9117
Villavicencio, 04 de Mayo de 2026

Institucion Educativa
ENRIQUE OLAYA HERRERA
Puerto Lépez (Meta)

Asunto: Presentacion Instructor- SENA

Reciba un Cordial saludo, Licenciado(a):

Desde el Centro Agroindustrial del Meta, con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos del programa
de Gobierno, en el marco de Integracion con la Media Técnica y en aras de brindar una mejor atencién a
su Institucion Educativa por parte del SENA, que busca que los jovenes fortalezcan sus competencias
basicas y ciudadanas, y desarrollen las competencias especificas necesarias para continuar su formacion,
y dando cumplimiento a las politicas sobre educacion y trabajo, ha sido asignado como instructor JAVIER
JHONNATAN DUENAS BUITRAGO, correo electrénicos: jduenasb@sena.edu.co; celular 3143328261, Se
presenta para apoyar la formacién de los aprendices SENA del TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL
para la ficha N° 3166054.

Elinstructor en mencidn, esta en capacidad de dar respuesta a las nuevas y cambiantes condiciones del
programa de articulacion con la educacién media, a través de la planeacion, control y ejecucion de cada
actividad que contribuyen al buen desarrollo de las areas articuladas con la formacion SENA-MEN.

Cualquier inquietud o novedad que se presente en el desarrollo del proceso, con gusto les atenderemos
en los siguientes correos electronicos sjguerrero@sena.edu.co y celular 3102473906 (profesional de
apoyo al monitoreo programas de articulacion con la educacion media) y labautista@sena.edu.co y
Celular 314 3322873 (Coordinador Programa de Articulacion del SENA con la educacion Media Técnica).

Atentamente,
P
e —f;jr
Luis Alejandro Bautista Sdnchez
Coordinador de Programa Media Técnica
centro Agroindustrial del Meta
Proyectd: Sandra Johanna Guerrero

Regional Meta /Centro Agroindustrial
Direccion KM 12 via Puerto Lopez. - Villavicencio
PBX 57 601 5461500

Ov o[
@SENAComunica

www sena. edu.ca

&

GD-F-011 VOIS

OBLIGACION 2 y 14: Captura de Disefio de las Guias de Aprendizaje y Captura de pantalla de la Planeacién

Pedagdgica.
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« Codigo del Programa de Formacitn: 222301 V1
Nombre del Proyecto Formativo: DISENO Y PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE MONITORED
AMBIENTAL

TORRES DEL.

Fase del Proyecto: EJECUCION

* Actividad de Proyecto Formativo: EJECUTAR LAS ESTRATEGIAS PLANEADAS PARA EL MONITOREQ
AMBIENTAL DE

10 DE

« Competencia: OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y TECNICAS DE
ANALISIS FISICOQUIMICO
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2. PRESENTACION
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1 expasicion acumulativa.
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PROCESO
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
NOMBRE DEL FORMATO
FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA PARA APRENDICES DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pibliea Piblica Clasificada Piblica Resorvada

Bitdcora N* Pariodo s reportsr

1 Dasde 01/03/2026 hasta 31/03/2026

Wombra completo del sprandis

Tipo v Nimero.da Identificacin Contacto telafnico

1. Linda Antonella Aojas Campos 11122926886 3133085594
2.Paula Visela Porras Grueso 111122522476 nar985827
3. Juan Alexander Fuentes Garela T.11122649000 129272885
4. Otana Julleth Sunseun 3023926

5. Emma Yoandi Viatora Valentusla 3246277091

Correo electrdnico institucional Carreo electronico personal Direccidn de residencia

2xslaporrasares: vislaporeasgoiesmgmall.com

Formato Bitdcora Art. Media

OBLIGACION 05 y 10. Aprendices listados en el Aplicativos SOFIA PLUS
FICHA 3165988 - MONITOREO AMBIENTAL

@ M 5 sofiaphs x + - o ®

€ (O | A Noseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces
nstructor . —
Z Disefo Curricular Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda

# Ejecucion de la Formacion

3165968 - MONITOREQ AN

ar Ruta de Aprendizaje Ficha de Caracterizacia”

RUTA FICHA 3165008 PROVECTO 3224658

Ruta de Aprendizaje

Cancelar
ia de ]
[prend;
Asciar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje T 122521270 DIANA JULIETH CAICEDO SUESCUN Fomacion
T 1122516978 JONATHAN ALEJANDRO ALVAREZ CRUZ Fomacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje 1 1123436600 JULIAN FELIPE GALEANG PINZON Fomacion
I 1122509648 EDICSON ALBERTO GARGIARUZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje b 1 11236069 ALLISON STEFANIA NINO CEDERO Formacion
1 1120856071 EINER YESITH MARIN AGUDELD Formacion
I ArIaReS ABOGEa0E A PEa 067166043 BETZY LILIANA SANCHEZ RICAURTE Formacion
T1 1123440056 JARSON DAVID QUINCHE PINTO Formacion
e T 1122927561 JHOJAN DAVID BEARANO BERMUDEZ Formacion
T 1033727761 EVELYN VALENTINA MARTINEZ CARRILLO Formacion

Previes Masive

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

¥ Gestion de Ambientes

# Gestion de Tiempos

Z LMS

| Anioiord_REY saveccer L]
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OBLIGACION 08 — 19 — 20 - 23 : Imagenes en formacién, listas de asistencia y tiempos en SOFIAPLUS — se
recalca el cumplimiento del reglamento del aprendiz - se inculca la importancia de continuar los procesos

con el SENA:
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De acuérco con u Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar (a seguridad y proteccién de los datos personales que se
de lo establecido legalmente,

eneste

yles dard el

GOR-F-085 V02

Gestion de tiempos programados en SOFIAPLUS

i RE: Solicitud de creacién de eventos SOFIAPLUS - MAYO 2026: Javier Jonnathan Duefias Buitrago - Outlook - Personal: Microsoft Edge

() aboutblank

W Eliminar ~

& Archivar

Pg Movera -

LR

& Zoom

RE: Solicitud de creacion de eventos SOFIAPLUS - MAYO 2026 [ Resumir este correo electronico

Javier Jonnathan Duefas Buitrago

® Para: Diego Villarejo Dangond <diego99vd@gmail.com>

[
i

¢ Javier Jonnathan Dueiias Buitrago reacted to your message:

Este mensaje esta en Inglés

From: Diego Villarejo Dangond <diego99vd@gmail.com>
Sent: Monday, 11 May 2026 12:52:48

To: Javier Jonnathan Duefias Buitrago <jduenasb@sena.edu.co>
Subject: Re: Solicitud de creacién de eventas SOFIAPLUS - MAYO 2026

T = =

=]

4~ Responder a todos.

~? Reenviar

Traducir 2 Espafiol

a2

Lun 11/05/2026 1:15PM

No traducir nunca de Inglés

Buenos dias instructor Javier espero se encuentre bien. Le agradezco su diligencia al entregar los eventos. Ya quedaron registrados en Sofia Plus, por favor descargar el reporte para corroborar el total de horas. Muchas

agracias

El vie, 8 may 2026 a las 9:34, Javier Jonnathan Duefias Buitrago (<jduenasb@sena.edu.co>) escribié:

Cordial saludo, Diego.

Mediante el presente correo, envio adjunto documento Excel con informacion relacionada para la creacion de los eventos de formacion para el mes de MAYO de 2026.

Gracias y quedo atento.

Javier Jonnathan Duefia:

Instructor Gestién Ambiental -
Centro Agroindustrial del Meta sede Hachén

km 12 via Puerto Lopez-
Villavicencio - Meta

L 4
SENA

N

s Buitrago
Media Técnica

Villavicencio

Javier Jonnathan Duefias Buitrago

Sede el Hachon - Contratista

Jﬁmﬁ!@;:!lﬂ.:dn.m

Ofveld

acio - Puerto Lopez
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= Ment ¢ Asistencia Mayo pdf Asistencia Mayo (2).pdf Asistencia Mayo (1).pdf

Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electrénica

¢ Eventos MAYO 2026 pdf x | + Crear ® #  Iniciar sesion = X
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OBLIGACION 11: activacién etapa productiva por parte de la profesional de apoyo de las fichas 3166054,

3166014, 3165988.
FICHA 3166014

% RE: ACTIVACION EP. FICHA 3166014 Javier Jonnathan Duefias Buitrago - Qutlook - Personal: Microsoft Edge
@ aboutblank

W Eliminar ~ 5 Archivar @ Informar ~ Fg Movera ~ . % /> - gi§ Compartir en Teams

RE: ACTIVACION E.P. FICHA 3166014 @ Pubiica [ Resumir este correo electrénico

De: Yelly Vanessa Bejarano Granados <yvbejarano@sena.edu.co>
Enviade: jueves, 16 de abril de 2026 7:26 a. m.
Para: Angel

Ramas Cano edu.co:

@ zoom

- [u} X
(1)
PO 0-F- ® BBA-5-9 - . o

Ce: Luis Alejandro Bautista Sanchez <labautista@sena.edu.co>; Sandra Johanna Guerrero <sjguerrero@sena.edu.co>; Javier Jonnathan Duefias Buitrago <jduenasb@sena.edu.co>

Asunto: RV: ACTIVACION E.P. FICHA 3166014

Buenos dias

Cordial Saludo

Estimada instructora, amablemente me permito informar fue registrada la alternativa de los aprendices exitosamente en Sena Sofia Plus

Quedo atenta a cualquier inquietud

Cordialmente,

SENA

N

@fv ol

@SENAcamunica

AM ionfpit
Enviada: lunes, 13 de abril de 2026 1220

Para: Yelly Vanessa Bej i
Asunto: RV: ACTIVACION E.P. FICHA 3166014

edu.cox
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# Planeacién de la Formacién ¢
& Reportes <
SOFIA Pius Versiin .0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- 153, %
&R RV: ACTIVACION E.P FICHA 3165988: Javier Jonnathan Duefas Buitrago - Outlook - Personal: Microsoft Edge X
@® aboutblank o

W Eliminar ~ © Archivar @ Informar ~ PgMovera~ € & > -~ @ CompartirenTeams @ Zoom v & Ov B+ @ [ =

RV: ACTIVACION E.P FICHA 3165988 @ publica [ Resumir este correo electrnico

Yoty Vines Boan Grndos P pe—

@® Para: ® Angela Sofia Ramos Cano
CC: ® Javier Jonnathan Duefias Buitrago; ® Luis Alejandro Bautista Sanchez: ® Sandra Johanna Guerrero

@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Dom 13/04/2036 9:28 AM

@ FICHA 3165988 IE MARCOA... ,

ke

Buenos dias

Cordial Saludo

Estimada instructora, amablemente me permito informar fue regi: la iva de los i i en Sena Sofia Plus

Quedo atenta a cualquier inquietud

Cordialmente,

Yelly Vanessa Bejarano Granados

Sede el Hachén - Contratista

@fv o

www sena sdu ce
@SENAcomunica
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v ) (1) WhatsApp Business X | M Recibidos (287) - javidubu X Fotos - Google Fotos x | 4 Gemini X | @ Editor PDF y Rellenadorde X So Sofia plus x  +

€« C @ A Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces Q

ion ruta de ap izaje masivo

# Disefio Curricular

Opciones de biisqueda
# Ejecucion de ka Formacion
Agministear Ficha de caractenzaciin® 3165968 MONITORE O AMBIENTAL
4
Compelencis 06 sprendiale’ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPAPRACTICA

%

Recuerde que los aprendices que no tengan informacion en of Registro de Aternativa para el desarrollo de I etapa prictica, o esta esté incomplets, no podran ser evaluados en ests competencis

Aprendices
Asociar Aprendit 8 una Ruta de
Aprendizaje
T 122521270 DIANAJULIETH CAICEDO SUESCUN Formacion
Evaluar Ruts de Aprendizaje T1 1067166043 BETZY LILIANA SANCHEZ RICAURTE Formacion
e s T 1122523648 EDICSON ALBERTO GARCIARUZ Formacion
T1 1020760983 JUAN ESTEBAN RANGEL ASCENCIO Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta
T 1122522555 JUAN ESTEBAN CUBILLOS RONCANCIO Formacion
Reconocimiento de Apcendizaje T1 1121805084 EMMA YAENDI VIAFARA VALENZUELA Fomacion
Previos Masivo
T 1123563621 ESTEBAN YAR DIAZ HERNANDEZ Fomacion
Reconocimiento de Apcendizajes T 1033727761 EVELYN VALENTINA MARTINEZ CARRILLO Fomacien
Previos
T1 1087191956 JADER ESNEIDER GARCIA CHAPARRO Fomacion
R T1 1123440056 JARSON DAVID QUINCHE PINTO Fomacion
B 48 ek it T 1122027561 JHOJAN DAVID BEJARANO BERMUDEZ Fomacion
T 1122649409 JUAN ALEXANDER FUENTES GARCIA Formacion
o 2 11013620945 JHOUAN STEVEEN GUTIERREZ CRUZ Formacion
Pégna 10e 1
ntos de Divuigacisn a
Rt s AT APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS @
7 Gestion de Ambientes i REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS v 04
CONOCIMIENTOS. HARI INADFS Y NESTREZAS 4
# Gestion de Tiempos Juico Evaluato® Seleccionar v
7 LM Guardar | Cancelsr
7 Matricuia

# Planeacién de la Formacion

(Z Reportes

SOFIA Dhse Viarsifn & 0 A Drwaead by SENA — & SENA 2048 -~ Ranatd - Caiombia

FICHA 3166054 (SOLICITUD ENVIADA POR LA INSTRUCTORA DIANA CADAVID EL 01-05-2026)
® ©C 0 € ‘

s~ o =208 . o

Pasos rapidos

. ACTIVACION E.P FICHA 3166054 @

Buen dia Vanessa,

Envio adjunto el Formato GFPI-F-165 para Activar |a Etapa Produchva de 19 Aprendices del TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL de Ia IE
ENRIQUE OLAYA HERRERA a cargo de la instructora DIANA CADAVID.

Quedo atenta a cuaiquier novedad,

SENA

fvol
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NO ACTIVA A LA FECHA

v ) ) WhatsApp Busine X | M Recibidos (287) - jav. X & Fotos - Google Fotos X + Gemini x | & FORMATOS SEGUIM| X GFPI-F-147Formatol. X Se Sofia plus x  +
€ 5 C @ A Noseguo fi ds fi principal faces Q %
Instructor v

@ Disefio Currioutar Evaluacién ruta de aprendizaje masivo

Opciones de bisqueda
(# Ejecucién de ta Formacién
Administrar Ruta de Aprenazale Ficha de carscierzaci’ 3165054-MONITOREO AMBIENTAL
“
Consutar Ruta del Aprendz
Compehondi s pmalide® RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

nerar Excel de Planeacion “
Pedagbgica
Recuerde que los aprendices que no tengan informaciin en el Registro de Altermativa para el desarrollo de la etapa practics, o esta esté incomplets, no podran ser evaluados en ests competencia

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de 1a Ruta de Aprendzaie
Aprendices.
Asociar Apreodiz s uns Ruta de
Aprenduzaje
T1 1029960895 DEIVER SANTIAGO GOMEZ AGUIRRE Formacion
Evatuar Ruta do Aproncizae T 1122520417 DUVAN FELIPE GUAVARADIAZ Fomacen
CESe P cc 1ra0sesess VIANY FERNANDA IMENEZ DIAZ Fomacn
I 1120088105 IHONY ALEXANDER LOPEZ CAPERA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta
cc 1120800950 OILBER STIBEN CASAS SALAMANCA Formacen
Reconocimiento de Aprendizoje T1 1120867804 ANDREA VALENTINA CAGUERO VERDUGO Formacion
Previos Masivo
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et ouceiuiiots of Aprges T 1123807571 JUAN DAVID CASTANEDA RODRIGUEZ Formacon
evios
71 1036258084 Keviv HERNANDEZ OROZCO Fomacen
Repories TI 1120868970 JUUAN DAVID FORERO ROA Formacion
- R T1 1120968408 ANDREY FELIPE CHAVITA OLIVERCS Formacon
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T 1120986081 JEIDY ALEIANDRA HERRERA GUEVARA Fomacen
omentaris Vit T 11211262371 SARMA NIKOL CANAS GARCIA Formacion
Evenlos e Dikose T 1028888784 TALANAANDREA CHAVEZ ESCARPETA Fomacion
T 1120867450 LAURA SOFIA GIL ZARTA Formacion
@ yon de Al
SRER0H S8 AN, TI 1120868551 JUAN JOSE MURILLO PALMAS Formacion
(# Gestion de Tiempos T 1118121790 /ANGIE NATHALIA MORENO PORTILLO Formacion
T 1122926026 DIEGO ALEJANORO MARTINEZ VILLAMIL Formacen
# s
I 1120088148 NIKOL STEFHANY MOLANO GARCES Formacen
o eou Pigna 1 de 1
T AL o ST SO -
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el Seguimiento a la etapa productiva
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OBLIGACION 12: se divulgd la Il Oferta de Formacion Virtual del SENA.

621 DO M »
i~ Miestado ¢ Miestado
ﬁ < © Hoy, 1:41p.m.

i Visto por 101

v Visto por 128

;}.’ BETOWA | Bogota

[ ®ee jLlegd la oportunidad que esperabas! |

= Canal Oficial |
[recnsionee ] IS BETOWA

betowa.sena.edu.co/oferta?moda...

Visto por 128 Visto por 101 = Promocionar <

1l @ 1l
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OBLIGACION 13y 14: Informe de avance a la ejecucién contractual

@ GC_86082902.11126_ABR 2026 v

£ Buscar Javier Jonnathan Duefias Buitrago {559
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OBLIGACION 15: Portafolio de Evidencias del Instructor
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OBLIGACION 21: pago de la seguridad social con N° 9503239005 de la Planilla Aportes en Linea

mes de abril de 2026.
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OBLIGACION 22: Reunién presencial el dia 08 de mayo - CAM

o
SENA

N
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OBLIGACION 24: Se Realiz6 gestiones de articulacion y acercamiento con la estrategia
Tecnoacademia del SENA — Semilleros de investigacion.

@R RE: Solicitud de Vinculacién y Apoyo Técnico: Proyecto STEM+ Sol del Llano - LE. Narciso José Matus Torres: Javier Jonnathan Duefias Buitrago - Outlook - Personal: Microsoft Edge

@© about:blank

W Eliminar ~ 7 Archivar PgMoverav € & ~ «

RE: Solicitud de Vinculacion y Apoyo Técnico: Proyecto STEM+ Sol del Llano - 1.

De: Javier
Enviado: viernes, 27 de marzo de 2026 4:13 p. m.

@i CompartirenTeams @ Zoom {

o~

QO R~

e 88

Narciso José Matus Torres @ Publica (# Resumir este correo electrénico

Ces Luis Sandra
¥ Apoyo Técnico: o del 1ano - LE. Narciso José Matus Torres
gos de Regional Meta y Lider de SENNOVA,
Reciban un cordial saludo. Mi nombre es Javier Jonnathan D Buitr Tecnicoen Mets.
profesional L

i 9

Actuslmente, me encuentro coordinando el desarrollo del proyecto *Sol del Llano: Sistema Inteligente de Seguimiento Solar” en alianza con la LE. Narciso José Matus Torres. Este proyecto, que integra Inteligencia Artificial (Logica Difusa) y Eficiencia Energética, ha sido disefado bejo los

Propuesta de Articulacion y Semillero
i SENA, tégicoy
* Soporte Técnico de TecnoAcademia/SENNOVA: Buscamos que este semillero cuente con el respaldo de profesionales con conocimiento en el érea y el acceso a para la fase de répido (impresion 3D) y validacion de variables eléctricas,
Mecatronica e Inteligencia Artficial.
. Abri 9 lices del de e y
« Etapa Productiva fas A " pa Pr
Et rigo izo ol ©
Alcance del Prototipo
Esi seguidor solar que utiliza delA iza

Como Instructor de Monitoreo Amblental,

Anexo Técnico

i i ol ¥

ENA ante los retos de I

Quedo atento a su t i a

Javier Jonnathan Duefias Buitrago

Instructor Gestion Ambiental - Media Técnica
Centro Agroindustrial del Meta sede Hachén
km 12 via Puerto Lépez- Villavicencio
Villavicencio - Meta
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OBLIGACION 24: se brindd apoyo técnico y acompariamiento al proceso productivo de apicultura
en el Centro Agroindustrial del Meta
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