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. Sur Occidente E.S.E.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Laura Sofia Barragan Barragan
TIPO DE DOCUMENTO: c.C X CE No. 1022354055
CORREO ELECTRONICO: sofialau.0710@gmail.com CELULAR: 3219015230
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
< ) C. EXT ENFERMERIA PYD USS 30 .
UBICACION DEL SERVICIO: BOMBEROS SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo ’
COSTOS:
SU44A38 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCOLOMBIA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 91293989996 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 1477 VIGENCIA 2026
. 2026-01-19 . 2026-02-01
NUMERO DE CDP 292 FECHA 06:16:59.000 NUMERO DE CRP 12076 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |AUXI LIAR DE ENFERMERIA
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2026-04-01 2026-04-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,347,320

TIPO DE SERVICIOS | Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $9,389,280
VALOR EJECUTADO $7,041,960
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,347,320
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $2,347,320
PORCENTAJE DE EJECUCION 75%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l

valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9502100697 $938,928 $117,366 $150,229 3 $22,872 $290,467

Dado en Bogotéa alos treinta(30) dias del mes de Abril de 2026. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

LARITZA JASMELA ESCARRAGA BUSTOS
1012323609
Supervisor
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Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud
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OBLIGACION

Realizar el seguimiento y la gestion de las rutas de atencion establecidas por la Subred
que le sean asignadas, tales como la Ruta de Promocién y Mantenimiento de la Salud,
Ruta Materno Perinatal, Ruta Cardiocerebrovascular, Ruta de Cancer, Ruta de
Alteraciones Nutricionales, Ruta de Enfermedades Respiratorias, Ruta de Sustancias
Psicoactivas y la Ruta de Salud Mental, entre otras, garantizando el cumplimiento de
los lineamientos institucionales.

Brindar informacion y educacion al usuario sobre los signos de alarmayy |os cuidados
necesarios paramejorar sus condiciones de vida, de acuerdo con las rutas de atencion
establecidas y los lineamientos institucionales.

Realizar llamados a los usuarios para la demanda inducida de |as diferentes rutas de
atencién, asi como para larecordacion de citas, reprogramacion de agendas,
canalizacién de usuarios inasi stentes, seguimiento a pacientes con resultados criticos y
asignacion en agendas en reserva o en el sistema Dinamica Gerencial.

Registrar en el sistema de historias clinicas Dinamica los seguimientos de los pacientes
de |as diferentes rutas de atencion, garantizando la calidad y oportunidad en €l registro.

Revisar oportunamente |os aplicativos o bases de datos de |as diferentes rutas de
atencién, gestionar los seguimientos y realizar demanda inducida a los pacientes,
garantizando el cumplimiento de las metas establecidas.

Realizar la notificacion inmediatay semanal de los eventos de interés en salud publica,
con la debida precritica, asi como socializar los hallazgos.

Asistir al COVE local de SIVIGILA y asus subsistemas, socializando lainformacion
con su equipo de trabgjo.

Realizar laBusgueda Activa Institucional (BAI) deformadiariay mensual, gestionar
con los profesionales las notificaciones no realizadas y remitir oportunamente la
informacién a Vigilancia Epidemiol dgica

Atender alos pacientes en el servicio de vacunacion, de acuerdo con los protocolos
institucionales, garantizando la calidad de la atencion, participando en jornadas de
vacunacion, realizando demanda inducida, efectuando seguimiento alacohortey ala
poblacion asignada de | as diferentes EAPB y entregando informes mensuales de
manera oportuna.

Realizar los procedimientos minimos de acuerdo con su perfil profesional y circular a
profesional que gjecuta procedimientos en consulta externa, adhiriéndose alos
lineamientos establecidos en el Manual de Bioseguridad, si se encuentra asignada a
dicha actividad.

Realizar lalimpiezay desinfeccion rutinariay terminal de los consultoriosy equipos
biomédicos, diligenciando oportunamente | as planillas designadas de forma diaria, si se
encuentra asignada a dicha actividad.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES
Realizar el seguimiento y lagestion delas
rutas de atencion establecidas por la
Subred que le sean asignadas, tales como
la Ruta de Promocion y Mantenimiento de
la Salud, Ruta Materno Perinatal, Ruta
Cardiocerebrovascular, Ruta de Cancer,
Ruta de Alteraciones Nutricionales, Ruta
de Enfermedades Respiratorias, Rutade
Sustancias Psicoactivas y la Ruta de Salud
Mental, entre otras, garantizando el
cumplimiento de los lineamientos
institucionales.

Brindar informacion y educacion a
usuario sobre los signos de alarmay los
cuidados necesarios para mejorar sus
condiciones de vida, de acuerdo con las
rutas de atencion establecidasy los
lineamientos institucionales.

Realizar Ilamados a los usuarios parala
demandainducida de |as diferentes rutas
de atencién, asf como para larecordacion
de citas, reprogramacion de agendas,
canalizacion de usuarios inasistentes,
seguimiento a pacientes con resultados
criticos y asignacién en agendas en reserva
0 en el sistema Dindmica Gerencial.
Registrar en el sistema de historias clinicas
Dinémicalos seguimientos de los
pacientes de las diferentes rutas de
atencion, garantizando la calidad y
oportunidad en €l registro.

Revisar oportunamente los aplicativos o
bases de datos de |as diferentes rutas de
atencion, gestionar |os seguimientosy
realizar demandainducida a los pacientes,
garantizando el cumplimiento de las metas
establecidas.

Realizar lanctificacion inmediatay
semanal de los eventos de interés en salud
publica, con ladebida precritica, asi como
socializar los hallazgos.

Asistir al COVE local de SIVIGILAy a
sus subsistemas, socializando la
informacién con su equipo de trabajo.

Realizar laBusqueda Activa Institucional
(BALI) de formadiariay mensual, gestionar
con los profesionales |as notificaciones no
realizadas y remitir oportunamente la
informacién a Vigilancia Epidemiol 6gica.
Atender alos pacientes en el servicio de
vacunacion, de acuerdo con los protocolos
institucionales, garantizando la calidad de
laatencion, participando en jornadas de
vacunacion, realizando demandainducida,
efectuando seguimiento ala cohortey ala
poblacion asignada de |as diferentes EAPB
y entregando informes mensuales de
manera oportuna.

Realizar los procedimientos minimos de
acuerdo con su perfil profesional y circular
a profesional que gjecuta procedimientos
en consulta externa, adhiriéndose alos
lineamientos establecidos en el Manual de
Bioseguridad, si se encuentra asignada a
dichaactividad.

Realizar lalimpiezay desinfeccion
rutinariay terminal de los consultoriosy
equipos biomédicos, diligenciando
oportunamente las planillas designadas de
formadiaria, s se encuentraasignadaa
dicha actividad.

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Serealiza gestion y apoyo continuo al
equipo de trabajo de programas.

Se damanejo alos usuarios que asisten a
consultay que requieren mayor
informacién sobre el manejo y cuidados
gue mejoran su calidad de vida.

Se realiza seguimiento de agendas(
nutricion, psicologiay psiquiatria) y
demanda inducida.

Serealizar seguimiento

Se realiza seguimiento, demanda inducida
de |as diferentes rutas delegadas por el
lider de la unidad.

Se apoya ala persona encargada en caso
dado de ser requerido.

N/A

Se notifican novedades con los
profesional es de |as notificaciones no
realizadas.

Se participay se apoyajornada de
vacunacion, se realiza demanda inducida

Serealizan toma de signos vitalesy
acompafiamiento a los usuarios de la
institucion seguin sus necesidades.

Serealizalimpiezay desinfeccion delos
consultorios 209 y 210, equipos
biomédicos, se reportan novedades al lider
delaunidad.



Dotar diariamente los consultorios con los €lementos médico-quirdrgicos, equipos
biomédicos, papeleria e historias clinicas necesarios parala adecuada realizacion de la
consulta

Realizar los pedidos de insumos médico quirdrgicos y medicamentos en el sistema
Dinadmica, efectuar larecepcion técnica, diligenciar las planillas de entradas y salidas,
verificar y semaforizar fechas de vencimiento, mantener la organizacion del ambiente
asignado, monitorizar y registrar temperaturay humedad en el formato institucional, y
generar alertas y rotacion de insumos préximos a vencer.

Responder por los inventarios de los consultorios a su cargo y por el diligenciamiento
del seguimiento diario, garantizando el buen uso de los mismosy la salvaguarda de los
activos de lainstitucion.

Verificar y gestionar el diligenciamiento completo de la agenda de cada profesional, de
acuerdo con el plan padrino asignado por €l lider, garantizando la adecuada
programacion de la atencién.

Asistir alas reuniones programadas por €l lider.

Realizar €l registro en la historia clinica conforme ala Resolucion 1995 de 1999 y
demés normas vigentes, garantizando calidad, veracidad, oportunidad y completitud, y
guardando absoluta reserva de lainformacion de los usuarios o relacionada con la
Subred.

Brindar un trato humanizado alos usuarios, basado en calidez, seguridad, vocacion de
servicio, equidad, respeto por la dignidad humana, transparencia, integralidad,
solidaridad y oportunidad, en cumplimiento de la Politica de Humanizacion
Institucional.

Adherirse alos procesos de habilitacion y/o acreditacion implementados en la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

Adherirse alapoliticay a Manual de Seguridad del Paciente, promoviendo la cultura
de seguridad del paciente y reportando oportunamente | os sucesos de seguridad que se
presenten durante |a prestacion de los servicios.

Usar adecuadamente el uniforme, portar el carné de identificacion y mantener una
presentacion personal adecuada.

Presentar a supervisor del contrato la planilla de pago a Sistema de Seguridad Socia
Integral, de conformidad con el articulo 50 delaLey 789 de 2002.

realizar entrega de informe mensual acorde a las obligaciones contractuales con sus
respectivos productos y actividades.

Realizar las demés actividades que |e sean asignadas acordes con el objeto del contrato.

Dotar diariamente los consultorios con los
elementos médico-quirdrgicos, equipos
biomeédicos, papeleria e historias clinicas
necesarios para la adecuada realizacion de
la consulta.

Readlizar |os pedidos de insumos médico
quirdrgicosy medicamentos en el sistema
Dinamica, efectuar |a recepcion técnica,
diligenciar las planillas de entradas y
salidas, verificar y semaforizar fechas de
vencimiento, mantener la organizacion del
ambiente asignado, monitorizar y registrar
temperaturay humedad en el formato
institucional, y generar alertasy rotacion
de insumos préximos a vencer.

Responder por los inventarios de los
consultorios asu cargo y por el
diligenciamiento del seguimiento diario,
garantizando el buen uso de los mismosy
lasalvaguarda de los activos de la
institucion.

Verificar y gestionar €l diligenciamiento
completo de la agenda de cada profesional,
de acuerdo con el plan padrino asignado
por € lider, garantizando |a adecuada
programacion de la atencion.

Asistir alas reuniones programadas por el
lider.

Realizar €l registro en lahistoriaclinica
conforme ala Resolucion 1995 de 1999 y
demas normas vigentes, garantizando
calidad, veracidad, oportunidad y
completitud, y guardando absoluta reserva
de lainformacion de los usuarios o
relacionada con |a Subred.

Brindar un trato humanizado alos
usuarios, basado en calidez, seguridad,
vocacion de servicio, equidad, respeto por
ladignidad humana, transparencia,
integralidad, solidaridad y oportunidad, en
cumplimiento de la Politica de
Humanizacion Institucional.

Adherirse alos procesos de habilitacion
y/o acreditacion implementados en la
Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Adherirsealapoliticay a Manual de
Seguridad del Paciente, promoviendo la
culturade seguridad del pacientey
reportando oportunamente |os sucesos de
seguridad que se presenten durante la
prestacion de los servicios.

Usar adecuadamente el uniforme, portar el
carné de identificacion y mantener una
presentacion personal adecuada.

Presentar al supervisor del contrato la
planillade pago a Sistema de Seguridad
Social Integral, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

realizar entrega de informe mensual acorde
alas obligaciones contractuales con sus
respectivos productos y actividades.
Realizar las demés actividades que le sean

asignadas acordes con €l objeto del
contrato.

Se mantiene el consultorio con los
elementos necesarios parala atencion, y/o
se gestiona en caso dado de
desabastecimiento.

Se realizan pedidos mediante el aplicativo
dindmicaen caso de ser requerido.

Se mantiene en orden €l inventario de cada
uno de los consultorios delegados por el
lider.

Se mantiene seguimiento continuo sobre
las agendas delegadas por €l lider dela
unidad.

Se asiste alas reuniones programadas por
lainstitucion.

Se apoya en caso dado de ser requerido.

Se presta un servicio digno, humanizado
con vocacion de servicio, ayudando a
nuestros usuarios respetando sus derechos
y deberes.

Acreditacion y habilitacion.

Se reportan sucesos de seguridad.

Buena presentacién personal segin el
manual de presentacion establecido por la
institucion.

Se presenta planilla de pago.

Se entregainforme segin laindicacion
delegada por €l lider del centro de salud.

Se cumplen actividades asignadas con el
objetivo del contrato.



LARI TZA JASMELA ESCARRAGA BUSTOS
1012323609
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