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Datos Generales del .Contrato/Orden:

1. DENOMINACION DEL CONTRATO/ORDEN

INFORME No. 003

CONTRATO |

| ORDEN X

[No: 12026025

Nombre del Supervisor

Krystell Rodriguez Saumeth

2. DELA ETAPA CONTRACTUAL

Tipo de contrato

| servicios X

Prestacién de

Obra Suministro Otro

Nombre del contratista:

Gisell Patricia Navarro Carpintero

Identificacion del
contratista

1045728945

Objeto del contrato:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestién

acompafiamiento a el drea administrativa y gestion humana de puerta

de oro empresa de desarrollo caribe s.a.s.

para brindar

Plazo:

| El plazo de ejecucién serd de seis meses (6), contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento-y ejecucién de la

Orden de Servicio y/o Compra.

Fecha de Inicio:.

09/01/2026 Fecha de Suspensidn:

Fecha de Terminacion:

09/07/2026 Fecha de Reinicio:

Prorroga 1

Prorroga 2

3. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (Las solicitadas en el
contrato/orden, en el caso de que apliquen):

Vigencia
s Desde Hasta
A
mparos Aseguradora No de Pdliza (dd-MM.- | (dd-MM-
yYyy) yyyy)

Calidad del servicio

Cumplimiento

Anticipo

Pago anticipado

Calidad y correcto

equipos.suministrados

funcionamiento de los bienes y

Salarios y prestaciones

Responsabilidad Civil
Extracontractual

Otros

4. CONDICIONES O FORMA DE PAGO:

Millones  Ochocientos  Cincuenta
pagard al contratista previa

respectiva factura o cuenta de

el pago de la misma.

Seis (8) pagos mensuales iguales por valor de Tres

($3.850.000) cada uno. PUERTA DE ORO S.A.S.
radicacion de la

corresponda, acompanada del recibo a satisfaccion
del informe de que trata el presente numeral, pago de
seguridad social, y demas documentos exigidos para

Mil  Pesos

cobro, segun

5. EJECUCION DEL CONTRATO/ORDEN
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Descripcion Valor
Valor del contrato y/u orden inicial
(IVA incluido en caso de que $23.100.000
aplique):
Adicién No. 1 $
Adicién No. 2 S
Adicién No. 3 $
Valor total del contrato: $23.100.000
Porcentaje del anticipo: % $
Porcentaje del pago % $
anticipado;
Valor ejecutado del contrato y/u
orden:{incluye el presente-cobro); $11.550.000
Valor por ejecutar (valor total del
.contrato y/u orden —valor ejectitado | $ 11.550.000
del contrato y/u orden):
Valor a pagar en el presente
el W $ 3.850.000

Krystell Rodriguez Saumeth, quien actia en nombre y representacion de PUERTA DE ORO EMPRESA DE
DESARROLLO CARIBE S.A.S., en calidad de Supervisor (a), deja constancia que el producto entregado por
el contratista se ejecutd debidamente y de acuerdo al objeto del contrato/orden, a lo sefialado en el Estudio
previo y la propuesta presentada, como también se deja constancia que ACREDITO EL _PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE IMPUESTOS CORRESPONDIENTES, el cual se entrega al-4rea contable
para los tramites pertinentes y que por politicas de la sociedad contenidas en el Manual de Contrataciones de
la Sociedad, en el paragrafo del articulo 521, no se archivan en el expediente del contratista, pero si reposan
en la carpeta de contabilidad.

Con base a lo anterior se recibe a satisfaccion el producto entregado y se da visto bueno para el pago sefialado
en el numeral 5 del presente informe.

Se firma en Barranquilia a los 31 dias del mes de marzo de 2026

JE [VO'Y DE GESTION HUMANA
C.C. No. 1140825734

' PARAGRAFO: BUENAS PRACTICAS PARA REDUCIR EL CONSUMO DE PAPEL: La gestién del supervisor o
interventor debe encontrarse acorde a la Directriz. Presidencial No. 04 de 2012 que hace referencia a aplicar buenas
précticas para reducir el consumo de papel, el supervisor o interventor debe procurar en.sus informes el uso:preferente de
herramientas electrdnicas, datos y/o medios magnéticos, evitando el uso y consumo de papel ensu gestién, mas tratdndose

de documentos queyase encuentran en los archivos de otras areas y evitar el uso de copias innecesarias y-el doble archivo
de la documentacién.
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CONSOLIDADA §
Fecha creacién reporte: 2026-03-31, 02:05:43 PM  Tipo Planilla: [: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1080853457 }
| & Periodo Cotizacién:  marzo de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026 ;
i T —— i i
L PAGADO 31/03/2026 )
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social GISELL PATRICIA NAVARRO CARPINTERO
Documento CC1045728945 Direccién CL52#26B-49
Tipo de' Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3324288
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARIO Departamento ATLANTICO
Representante Legal Identificacién
Total Afiliados 1 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.
1I. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades ] Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
T et il BB P 5 P E R R B R EEE B EE R A <3 Admintsiadora s | Ehg | T | miceges | micess Administradors cn | G| SRR R | BT | venee| T
& G é g g inistedio
CC 1045728945 g;sne;(hxgglcuwwmc 59 00 ] I [ I I | l I I olao 30[30] 0 |(230301) PORVENR $1.750.905|  $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.505|  $218.900| 0522 $1.750.905|  § 9.200|(NIN-CC) NINGUNA CCF s0 30l 50 s0 50| so| °  ssoe.300
IILTOTALES
1BC Pansién 18C Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension | Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas | Aportes Sena | Aportes (CBF Aportes oBpontes, Li‘cencias:JSaldos ' AR‘P‘ xsulfrar-:.{é?el-s?)'g |NIE°I:EA;-ES TOTAL FINAL
ESAR Min Bducacidn | ™3 Eavor) EPS MORA DE MORA
$1.750.905 §1.750.905 $1.750.905 $0 $280.200 $218.900) $9.200 $0| S0 $0) $0) $0 $0 50| $ 508.300 50 $508.300
~Pagina 1de 1,

Lineas de Serviclo FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pafs: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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