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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA LA TERMINACION Y LIQUIDACION UNILATERAL
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. SECOP Il CO-CD-
266-2025, CON NUMERO INTERNO 120.12.13.25.268, SUSCRITO ENTRE CORPORINOQUIA Y
DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ"

La Subdireccion Administrativa y Financiera de Ta Corporacién Auténoma Regional de la Orinogquia
CORPORINOQUIA, en ejercicio de las facultades Constitucionales y legales, en especial las
cenferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1437 de 2011, Resolucién No. 120.36.25-
0114 de 12 de febrero de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que, entre la Corporaclbn Auténoma Regnonal de la Ormcquia CORPORINOQUIA y DIANA
CAROLINA CEPEDA GOMEZ, identifi cada con cédula de ciudadania No. 100246159? se celebrd
el contrato de prestacidn de servicios profesionales No. SECOP 1l CO-CD-266-2025, CON NUMERO
INTERNO 120.12.13.25,268, cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES PROPIAS DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE CORPORINOQUIA”, por un plazo
de ejecucion.-de fres (3) meses, con fecha de inicio el dia 18 de marzo de 2025, y fecha de
terminacion el 18 de junio de 2025.

Que mediante comunicacion electrénica de fecha 14 de noviembre de 2025, la Coordinadora del
&rea de Talento Humano de CORPORINOQUIA, se dirigié ante la Subdireccion Administrativa y .
Financiera, en cumpilmtento a funciones de Supervision designada, y allegd los soportes
documentales que refieren el informe final de supervision correspondiente al citado conirato, en el
cual se evalua el nivel de cumplimiento de las actividades contratadas, asl como la pertinencia,
calidad y oportunidad de los soportes entregados, de conformidad con las obligaciones establecidas
en el contrato y en ios lineamientos institucionales aplicables; el mismo, forma parte integral del
presente acto administrativo,

Que, seglin se cbserva del informe final de supervisidn, durante la ejecucién del contrato, la
supervision adelantd diversas actuaciones orientadas a garantizar el cumplimiento del objeto
contractual, realizando seguimiento permanente al cronograma de actividades  establecido
j conjur)tamente con la contratista, asi como el monitoreo al desarrolio de las obligaciones pactadas.

Que, mediante comunicacion elecirénica de fecha 30 de octubre de 2025, dirigida al correo
carolinac 2.01@gmail.com, la Coordinadora del drea de Talento Humano, en condicion de
Supervisora, requirié a la contratista DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ para que allegara el
informe de actividades'y los soportes de pago de seguridad social correspondientes al periodo de -
ejecucion contractual, como actuacién legal que determina el estade final de las obligaciones
contractuales.

Posteriormente, mediante comunicacion electronica de fecha 6 de noviembre de 2025, dirigida al
correo garolinacepeda.gi@amail.com, la Supervision reitero la solicitud indicada anteriormente,
~ Para tal efecto se establecié como termino el dia diez (10) de noviembre de 2025, segiin se indico,
alocual la contransta guardd sliencio. :

Que, de confonmdad al contenido del informe de Supervisién que motiva la presente decision, se
sintetizé la ejecucién contractual en los siguientes términos:
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ACTIVIDAD- FORMA DE . FECHA RESULTADO:
CUMPLIMIENTO ENTREGA PARA J
. REVISION
1.DIsefAar e | Se hara una entrega Entrega de Frente a esta actividad, la contratista presentd un
implementar un | preliminar para revisién documento: 16 de | disefio de un mecanismo, el cual fue remitido via
mecanismo para | dela documentacion mayo de 2025 correo electrénico; sin embargo, dicho producto
evaluar y desarrollar | generaday una vez se fue entregado el ditimo dia de elecucidn
competenclas realice la valldaclén de los contractual, 1o que no permitld a la supervision
directivas y gerenciales | mismos, se realizarén los realizar una revision detallada del contenide ni
como liderazgo, | ajustes pertinentes dentro | Reunién: 20 de adelantar una mesa de trabajo en la que la

planeacién, toma de
decislones, direccién y
desarrollo de personaly
conocimiento del
entorno, entre otros.

de los 10 dias calendario
siguientes,

mayo de 2025

contratista pudiera exponery explicar de manera
personal el enfoque y alcance de la propuesta.
Cabe sefialar que, conforme al cronograma: de
trabajo suscrito entre la contratista y Ia
supervisién el 28 de marzo de 2025, se
establecié como fecha de entrega para revisién
el 16 de mayo de 2025y como fecha de reunién
de socializacion el 20 de mayo del mismo afio.
No obstante, ninguna de estas fechas fue
cumplida, pese a los reiterados requerimientos
efectuados por la supervision los dias §, 27 y 29
de mayo, y 4 de juhio de 2026, mediante los
cuales se solicité el cumplimiento del
cronograma contemplado y las actividades
establecidas en el contrato,

2.Alistamiento 8
implementacion de
ajustes razonables

entorno al cumplimierito
Decreto 2011 de 2017,
vinculacién - de
personas con
discapacidad en &l
sector publico.

Se hara'una entrega
preliminar para revisién
de la-documentacion
generada'y unavez se

- realice la validacién detlos

mismos, se realizaran los
ajustes pertinentes dentro
delos 10 dias calendario

siguientes.

Entrega del
documento: 6 de
junio

Reunion: 10 de
junio

La contratista no presentd evidencias que
permitieran verificar su ejecucién, a pesar de los
requerimientos efectuados por la supervisién
durante el periodo de desarrollo contractual. La
ausencia de soportes técnicos, documentales o
de resultados concretos que acreditaran el
cumplimiento de la actividad impide valldar su
realizacién y, por tanto, no es posible otorgarie
porcentaje alguno deé cumplimiento. En
consecuencla, se determina un nivel de
ejacucion del 0% para esta actlvidad.

3.Realizar un
diagnostico de
acceslbilidad y analisis
de puestos de trabajo,
con recomendaciones
entorno al cumplimiento
Decreto 2011 de 2017,

vinculacién de
personas con
discapacidad en el
sector pablico.

Se hara una entrega
preliminar para revision
de la:documentacién
generada’y unavez se
realice la validacion de los
mismos, se realizaran:los
alustes pertinentes dentro
de los 10 dlas calendario
sigulentes.

Entrega del
documento: 6 de
Junio

Reunion: 10.de
junia

La contratista no presenté evidencias que
permitieran verificar su ejecucién, a pesar de los
requerimlentos efectuados por la supervisién
durante el periodo de desarrollo contractual. La
ausencia de soportes técnicos, documentales o
de resultados concretos que acreditaran el
cumplimiento de la actividad impide validar su
realizacién y, por tanto, no es posible otorgarle
porcentaje alguno de cumplimiento. En

| consecuencia, se .determina -un nivel de

eecucién dal 0% para esta actividad.

4.Disefiar, proponer y
coordinar con la
Secretaria General un
mecanismo de
evaluacion  periddica
del desempefio entorho
al servicio al cludadano,

Se propone coordinar una
reunién conla secretaria

‘general, luego se proceda

con la elaboraclén del
documento, una:segunda
reunion para validacion
de ajustesy aprobacién -
del documento.

Reunldn 1: 12 de
mayo

Entrega de

.documento: 30 de

mayo

Reunion 2: 6 de
junio

Al no presentarse evidencia alguna de esa
coordinacién, no es posible para la supervigion
dar por cumplida en su totalidad dicha labor. A
ello se suma que la contratista incumplia el
cronograma de actividades: acordado, el cual
contemplaba. Una 'priméra reunién con la
Secretarla General, seguida de la elaboracién
del documento y una segunda reunién para la

| valldaclén de ajustes y aprobacion final. Dichos
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diferentes a las
obligatorias.

eventios, segin lo evidenciado, no se realizaron
o no fueron debidamente scportados, motiva por
el cual el documento entregado a la supervision
.no cuenta con la aprobacion de la Secretaria
General, requisito indispensable para dar por
cumplida la actividad. No obstante, se reconoce
que la contratista presentd un documento base
que puede servir de insumo para ser retomado y
ajustado conjuntamente con la Secretaria
General, de manera que no se parte de un
trabajo desde cero. Porlo anterior, la supervision
pondera el cumplimiento de la actividad en un
cincuenta por ciento (50%), en atencién al
avance parcial logrado y a la existencia de un
producto  susceptible de mejora vy
aprovechamiento institucional.

Administradora de
Fondos de Pensicnes.

depuracion de la deuda y
realizar una reunién
mensual para
presentacién de avances.,

mayo .

Reunién 3: 13 de
junio

5.Disefiar un | Se hara una entrega Entrega de La contratista presentd el mecanismo a la
mecanismo para | preliminar para revision documeénto: 16 de | supervisidn el 17 de junio de 2025, es decir, un
evaluar competencias | de la documentacion mayo de 2025 dia antes del vencimiento del plazo contractual.
para los candidatos a | generada y.una vez se Sin  embargo, incumplidé el cronograma
cubrir vacantes | realice la validacidn de los previamente acordado con la supervisién, en el
temporales o de libre | mismos, se realizarén los . G cual se habla establecido la entrega del
nombramiento v | ajustes pertinentes dentro | R€UNion: 20 de documento para el 18 de mayo de 2025 v la
remocion. de los 10 dias calendaric | Mayo de 2025 realizacién de una reunion de socializacion el 20
siguientes. de mayo del mismo afio. Dichas actividades no
se llevaron a cabo, a pesar de los reiterados
requerimientos efectuados por la supervisién los
dias 5, 27 y 28 de mayo, y 4 de junio de 2025,
mediante los cuales se solicitd el cumplimiento
‘del cronograma y de las obligaciones
contractuales previstas. No obstante, io anterior,
revisado el documento presentado, se considera
que este cumple con los requerimientos técnicos
y de contenide establecidos en el contrato; por lo
cual se pondera la actividad con un cumplimiento

del ciento por ciento (100%).
6.Apoyar ton la Se propone realizar la Reunién 1: 14 de | La contratista no presentd evidencias que
depuracién de deuda | actividad de forma abril permitieran verificar su ejecucién, a pesar de los
‘presunta y real permanente, para ir requerimientos efectuados por la supervision
reportada por avanzandoen |2 Reunién 2: 12 de | durante‘el periodo de desarrollo contractual. Por

lo anterior y ante la ausencia de soportes
técnicos, documentales o resultados verificables
que acreditaran el cumplimienta de la actividad
impide validar su realizacién. En consecuencia,
se determina un nivel de ejecucidn del 0% para
la actividad 6.

7. Prestar apoyo profesional mediante la revisién
documental del proceso de redisefio institucional
adelantado por la entidad en el afio 2023, frente 2 lo
contratado, y generar el informe correspondiente
junto con las recomendaciones y acciones a seguir.

de 2025.

La contratista cumplié con la actividad pactada, lo cual se
evidencia en la documentacion presentada como soporte
para el pago de la primera cuenta parcial, correspondiente
al periodo comprendido entre el 19 de marzo y el 18 de abril

8. Elaborar un protocolo para la negociacién
colectiva entre Corporinoquia y las organizaciones
sindicales de empleados pUlblicos, que incluya

formatos segun corresponda.”

evidencia en

de 2025.

La contratista cumplié con 1a actividad pactada, lo cual se

la documentacion presentada como soporte

para el pago de la primera cuenta parcial, correspondiente
al periodo comprendido entre el 19 de marzoy el 18 de abril

-
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9. Realizar revision jurfdica del Manual de Induccidn
de la entidad, y proponer los ajustes a lugar, en
concordancia -con la normatividad vigente en
materia de administracién de personal, e incluir
- dentro del mismo el procedimiento para tramite de
permisos o licencias por calamidad doméstica,
donde se establezcan que casos se pueden
considerar como calamidad doméstica y el tiempo
maximo de permiso a concederse segun cada
sltuacién presentada.

La contratista cumplié con la actividad pactada, hecho que
se evidencia en la documentacién presentada como
soporte para- el pago de la primera cuenta parcial,
correspondiente al perlodo comprendido entre el 19 de
marzo y el 18 de -abril de 2025, siendo el documento
definitivo entregade dentro del térming de ejecucion del
contrato,

10, Brindar soporte profesional en materia
pensional, revision cumplimiento del tiempo de’
servicio y-retiro forzoso de los servidores publicos,
asi como sensibilizacion sobre derecho de pension.

-La contratista cumplié con la actividad pactada, hecho que

se evidericia en la documentacion presentada como
soporte para el pago de la primera cuenta parcial,
correspondiente al perfodo comprendido entre el 19 de
marzo y el 18 de abril de 2025, siendo finalizado el

cumplimiento de la actividad dentro del término de
ejecucién de| contrato.

11. Realizar las demas actividades asignadas por el
supervisor, con el fin de garantizar el cumplimiento

La contratista cumplié con las demas actividades

requeridas por la supervision.

integral del objeto contractual.

Que, como parte fundamental del contenide del informe de Superﬁ:mdn. se determind el siguiente
balance financiero del contrato de prestacién de servicios profeslonales No. SECOP Il CO-CD-266-
2025, CON NUMERO INTERNO 120.12.13.25.268;

b ’zvm capto s ans R ER O
Valor total del contrato

12,672,000 |

Sagun contrato No. SECOP u CO-CD-266- 2025

Valor pagado (1° cuenta parcial) 4,224,000

Correspondiente al perfodo del 19 de marzo al 18 de
abril de 2025

Porcentaje de.cumplimiente total 65.45%

Segun evaluacion técnica de las actividades
ejecutadas

Valor equivalente al cumplimiento (

Manto total a reconocer por ejecucion efectiva

65.45%) 8,293,824
Saldo pendiente por raconocer ala i 5 - 7
sontratiot - 4,069,604 Monto pendiente a reconocer por ejecucion efectiva

Saldo a favor de la entidad 4,378,176

Diferencia entre el valot contractual’y el valor
ejecutado

Que, posteriormente, mediante comunicaclén con radicado No. 2025-18822 de fecha 15 de-
diciembre de 2025, la profesional DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ, solicita se efectie la
liquidacion unitateral del contrato de prestacién de servicios profesionales No. SECOP |l CO-CD-

266-2025 y Numero Interno 120.12.13.25.268,

manifestando, ademas;

“Sin'embargo, la totelidad de las actividades que se encontraban previstas en el documento
contractual y [as demas que no estabah previstas y fueron asignadas, fuercn satisfachas de

mi parte, segtin consta en informacion

anexa, desde el 17 de junio de 2025, inclusive. Para

la verificacion pertinente hago entrega de los informes hago entrega de: los informes de
actividades No. 2 y final, y un CD donde se encuentran contenidos la totalldad de los anexos
correspondientes a los informes 1, 2 y final para la respectiva liquidacion contractual”.

Que al respecto, obra también como parte de las actuaciones, la comunicacién con radicado No.

400.26-0267 de fecha 27 de enero de 2026,

suscrita por la Coordinadora del area de Talento

Humano, quien ejerce la supervisién designada en el citado contrato, el cual forma parte integral de
‘la presente Resolucién, y en cuyo contenido indicd lo siguiente: :

“Una vez revisada de manera defallada la informacién allegada por la sefiora DIANA CAROLINA
CEPEDA GOMEZ, se concluye que no se evidencia informacién adicional ni soportes huevos frente a

w
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los aspeclos ya expuestos y analizados en el informe de supervisién elaborado el 11 de noviembre de
2025, el cual fue remitido ala Subdireccién Administrativa y Financiera el dia 14 de noviembre de 2025,
via correo elecirénico.

En dicho informe se efectut la evaluacion cormespondiente al nivel de cumplimiento de las actividades
contratadas, as/ como a la pertinencia, calidad y oportunidad de los producios entregados de
conformidad con las obligaciones establecidas en el contrato y los lineamientos institucionales
aplicables, sin que a la fécha se haya presentado informacién que modifique o complemente las
conclusiones alli consignadas.

En consecuencis, y teniendo en cuenta que el anéfisis téenico y contractual ya fue debidamente
realzado por esta Supervisién, no se advierts mérito para reabnir o complementar la evaluacién
previamente efectuada, razén por la cual se considera procedente continuar con el tramite
administrativo comespondients.” :

Que, atendiendo lo manifestado por la Supervision desiganda, conforme se expuso anteriormente, y
ante la omision de la contratista DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ, identificada con cédula de
ciudadania No, 1002461597, para acordar y firmar el acta de liquidacion bilateral del contrato de
prestacion de servicios profesionales No. SECOP Il CO-CD-266-2025, CON NUMERQ INTERNO
120,12.13.25.268, cuyo objeto es °‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES PROPIAS DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE CORPORINOQUIA", se configuran
los presupuestos legales del mencionado articulo 11 antes citado, circunstancia que permite a la
Subdireccion Administrativa y Financiera de Corporinoquia, proceder a declarar la terminacion y
liquidacion del referido contrato de forma unilateral.

Que frente a la obligatoriedad de practicar fa liquidacitn de los contratos de prestacion de servicios
profesionales, existe clara referencia legal a partir de lo preceptuado principalmente en el articulo
25, 39, 40, 41, 77, 60, de la Ley B0 de 1993, articulo 11 de Ia Ley 1150 de 2007, articulo 217 del
Decreto 19 de 2012., entre ofras. Al respecto, para efectos de sustentar 2 decisién adoptada en el
presente acto administrativo resulta suficiente citar el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, que reza:

“ARTICULO 11, DEL PLAZO PARA LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS. La liquidacion de los
confratos se hard de mutio acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, o deniro del que acuerden las parites para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion
Se reailzard dentro de los cuatra (4) meses siguientes a la expiracion del témmino previsto para la
efecucion del contrato.a a la expedicion del acto administrativo que ordene Ja terminacién, o a a fecha
del acuerdo que la disponga,

En aquallos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatorna
quae le haga la entidad, o las partes no fleguen a un acusrdo sobre su contenido; a entidad tendré la
facultad de liquidar en forma unilateral dentra de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo
dispuesto en el artictilo 136 del C. C. A. ;

Si vencido ef plazo anterionments establecido no se ha realizado Ia liquidacién, la misma podré ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de! término a que se
refferen los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin peruicio de lo previsto'en el
articulo 136 el C. C. A - :

i

Los contratistas tendrén derecho a efectuar salvedades a Ia fiquidacion por mutuo acuerdo, y en este

&ventg la liquidacion unilateral solo procederd en relacicn con los aspecics Que nio hayan sido objeto
de acuerdo.” ; : i ;

* Asl mismo, de forma reiterada, la Agencia Colombia Compra Eficiente! se ha referido en torno al
asunto, en [os siguientes términos: :

“(.=.) ) En un principlo, la fiquidacion no es obligatoria en los coniratos de prestacion de servicios
‘profesionales y de apoyo & la gestitn, pues de acuerdo con la naturaleza de este contraic no reviste
. una complsjidad que implique hacer un sjusts final de cuentas ¥ reconocimiento de saldos a favorparz

alguna de las partes. Sin embargo, existen casos donde estos contratos lengan una importancia y

' Ver, Concepto 638 de 2024, LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS ESTATALES — Nocién — Objativo / LIQUIDACION DE
LOS CONTRATOS ESTATALES — Aticulo 60 de la ley 80 de 1993 — Excepcion — Contratos de presfacién de servicios —
Contratos en los que aplica

A
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relevancia que establezcan obligaciones que hagan diffcil hacer un ajuste de cuentas con la simple
cuenta de cobro, o que conlleve.a discrepancia y'controversias, razén porla que laley no prohibe, por
un lado, que se pacte la liquidacion como cldusula accidental y, por otro, que las partes consideren
hecesarna la liquidacion al finalizar el contrato,

if) De acuerdo con lo establscitio en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, las Entidades Estatales deben
liquidar: a) los contratos detracto sucesivo, esto es aquellos cuyas obligaciones se ejecuten demanera
periddica.o difieren en el tiempo o sucesivamente a medida que se.van causando; b) aguellos contratos
ctlya efacucion o cumplimiento se prolonguen en el tlempo, ya sea por la naturaleza periédica de las
prestaciones o por las vicisitudes que se presenten en su sfecucion que lo dilaten o prorroguen y; ¢)
los demés que la requieran, con fundamento en su naturaleza, objeto y plazo, asi.como suimportancia
o relevancia o por la eventualidad de discrepancias y controversias en:tormo a su-ejecuclon; y a su vez,
establece una salvedad, y es que, en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, no es oblfgatonia [a liquldacion. De esta forma, se aclara, que si cumplen con las
condiciones antes seflaladas, la entidad contratante deberd determinar sobre el caso particular y
concreto, si procade fa liquitacion y la forma en la que la hard, (...)"

Que ante la omisién de la contratista DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ, identificada con cédula
de ciudadania No. 1002461597, para acordar y firmar el acta de liquidacion bilateral del contrato de
prestacién de servicios profesionales No. SECOP Il CO-CD-266-2025, CON NUMERO INTERNO
120.12.13.25.268, cuyo objeto es ‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL

. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES PROPIAS DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE CORPORINOQUIA”, se configuran
los presupuestos legales del mencionado articulo 11 antes citado, circunstancia que permite a la
Subdireccién Administrativa y Financiera de Corperinoquia, proceder a declarar la terminacién y
liquidacién del referido contrato de forma unilateral.

" Que en el presente asunto corresponde a la Subdireccién Administrativa y Financiera atender lo
sefialado en la Circular Externa N° 002 de 2023 de la a Agencia Nacional de Confratacién Plblica -
Colombia Compra Eficiente, frente a los clerres de los contratos en |a plataforma SECOP 11, la cual
establecié que se debe procedsr al cierre del mismo en dos escenarios 1. Cerrar los expedientes
electrénicos de los contratos que hayan cumplido.con las obligaciones post-contractuales. 2. Cerrar
gl expediente electrénico de los contratos.de prestacion de servicios y apoyos a la gestién, cuye
plazo de-ejecucion haya finalizado y no requiera de liquidacién o no se encuentren obligaciones
postecontractuales pendientes.

La anterior Interpretacion la reafirma el concepto C-480 de 2024 emitido por Colombia Compra
- Eficiente en los siguientes términos: *(...) De esta manera, se podré efectuarel.clerre enlaplataforma
SECOP |l de laos procesos que hayan cumplido con las obligaciones post-contractuales y de los
contratos cuyo plazo de ejecucion haya finalizado y no requiera de liquidacion o no se encuentren
obligaciones postcontractuales pendientes, por lo que el clerre del proceso dependera la causal de
terminacion y de las disposiciones especlificas dsl contrato”. :

Que en el contexto antes descrito, subayace la necesidad de determinar una decisién administrativa
que permita definir con certeza el estado final de una actuacién contractual que se:consblidé através
de la firma electrénica del contrato de prestacién de servicios profesionales No. SECOP (I CO-CD-
266-2025, CON NUMERO INTERNO 120.12.13.25.268, cuyo objeto es ‘PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES PROPIAS DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE
CORPORINOQUIA', con fundamento en principios constitucionales y legales que indican a todas
luces que las entidades estatales deben ser diligentes en sus actuaciones y en tal virtud resulta
necesario que procedan a poner un punto final a las mismas2.

Que, en cumplimiento a los presupuestos anteriormente sefialados,; la Subdiraccion Administrativa y
Flnanciera de CORPORINOQUA, debe determinar la liberacién de recursos por un valor de CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS
($4,378,176,00), conforme se establecio en el informe de Supervision en el balance financiero del
referido contrato, los cuales se hablan comprometido en el tramite del proceso . de contratacién
directa, como actuacién administrativa que se enmarca en el principic de legalidad previsto en los
artlculos & y 121 de la Constitucién Politica, Lo anterior permite deterninar el saneamiento
presupuestal con respecto al proceso de contratacién No. SECOP I 'GO_;CD—266~2025. CON

4 Consejo de Estado- Sala de Consulta y Serviclo Civll C.P.,Flavio Augusto Redriguez Arce Bogota D C Octubre trelnta'y
uno (31) de dos mil uno (2001); Radicacién nimero: 1365,
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CORPORINOQUIA | -

ResoluciénNo. w » '~n 36 .26.0108  Fecha: 13 FEB &

NUMERO INTERNO 120.12.13.25.268, cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES PROPIAS DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE CORPORINOQUIA"

En mérito de lo expuesto anteriormente,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR LA TERMINACION Y LIQUIDACION UNILATERAL del
conirato de prestacién de servicios profesionales No. SECOP [l CO-CD-266-2025, CON NUMERQ
INTERNO 120:12.13.25.268, cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
DESARROLLO DE LAS' ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES PROPIAS DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE CORPORINOQUIA’, suscrito entre
CORPORINOQUIA y DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ identificada con cédula de ciudadania
No. 1002461597, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el arficulo
11 de la Ley 1150 de 2007, y normas reglamentarias. »

ARTICULO SEGUNDO: Determinar el balance financiero del contrato de prestacion de servicios
profesionales No, SECOP Il CO-CD-266-2025, CON NUMERO INTERNO 120.12.13.25.268, cuyo
objeto es ‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES PROPIAS DEL
AREA DE TALENTO HUMANO DE CORPORINOQUIA", de Ia siguiente forma: ;

Vaoiatas

1CO-CD-

" | Segtin contrato No. SECOP
Valor total del contrato 12,672,000 | 266-2025 i
Correspondiente al perfodo del 19 de
Valor pagado (1? cuenta parcial) 4,224,000 | marzo al 18 de abril de 2025
o 3 Segtin evaluacion técnica de las
Porcentaje de cumplimiento total 85.45% | actividades ejecutadas
Valor equivalente al cumplimiento ( Monto total a reconocer por ejecucién
65.45%) : 8,293,824 | efectiva
Saldo pendiente por reconocer a la | Monto pendiente a reconocer por
‘|.contratista. ) 4,069,824 | ejecucién efectiva
; Diferencia entre el valor contractual y el
Saldo a favor de la entidad 4,378,176 | valor ejecutado

ARTICULO TERCERO: La terminacion y liquidacion unilateral efectuada mediante la presente
Resalucion constituye el balance definitivo de la terminacion del vinculo contractual, y por lo tanto,
‘Una vez ejecutoriada la misma, se procedera a dar confinuidad a las respectivas actuaciones de
pago a favor del contratista, y de liberacién de recursos, segin el balance financiero anteriormente
indicado y conforme a lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo, para lo cual
se remitira la respectiva copia ante la Su’pervisi?n designada, a efectos del respectivo cumplimiento.

PARAGRAFO 1; Reconocer y pagar a favor de la profesional DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ
identificada con cedula de ciudadania No. 10024561597, la suma equivalente 2 CUATRO MILLONES
SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M. CTE, ($4.069,824,00), por
concepto de pago final del contrato de prestacién de servicios profesionales No. SECOP || CO-CD-
266-2025, CON NUMERO INTERNO 120.12.13.25.268, segtin balance financiero determinado por
la Supervisién, previa verificacion de los soportes de pago de aportes al sistema de seguridad social.

- PARAGRAFO 2: Ordenar al 4rea de Presupuesto de la Subdireccion Administrativa y Financiera, Ia
“ liberacién de recursos por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS ($4,378,176,00), conforme se establecid en el
.informe de Supervision en el balance financiero del referido contrato, los cuales se habian

comprometido en el tramite del proceso de contratacién, con cargo al registro presupusstal:
No. 620 de 19 de marzo de 2025, v CDP No. 399 de 13 de marzo de 2025, :

ARTICULO CUARTO: : Ordenar el cierre electrénico en la plataforma transaccional SECOP i, del
confrato de prestacion de servicios profesionales No. SECOP |l CO-CD-286-2025, CON NUMERQ
- INTERNO 120.12.13.25.268, cuyp objeto es ‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
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CORPORINOQUIA

Resolucién No. “Facha: tn 208

| 'No-p 1 00.36.26.0108 13 HY
FUNCIONES PROPIAS DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE CORPORINOQUIA”, susctito entre
CORPORINOQUIA y DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ |denhﬂcada con cédula de ciudadania
No. 1002461597

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR el presente acto administrativo & la profesional DIANA
CAROLINA CEPEDA GOMEZ identificada con cédula de ciudadania No. 1002461597, de
conformidad con lo establecido en los articulos 66 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011,
“haciéndole saber que contra |a presente solo procede el recurso de reposicion de conformidad con
lo establecido en el articulo 74 ibidem.

ARTICULO SEXTO: Remitir a la Oficina Asesora Juridica de CORPORINOQUIA, Ia presente
resolucion con los respectivos soportes, con el fin de ser integrados en la carpeta contractual del
contrato de prestacién de servicios profesionales No. SECOP || CO-CD-266-2025, CON NUMERO
INTERNOG 120.12.13.25.268,

ARTICULO §EPTIMO: ‘La presente Resolufzién rige a partir de la fecha de expedicion.
NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

e
“\"HHW mu“.‘l

CARMENZA PCO MENDEZ
Subdirectora Administtativa'y Financiera

Revis6: SOLEDAD SANCHEZ GODOY ~ Coordinadora Area de Talento Humano/
Proyecté: Gustavo Lara Sepilveda / Profesional SAF G.P.S.P. 25-023)(
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25/2/26, 15:21 ~ Elementos enviados: -SUBDIRECCION ADMINISTTRATIVA Y FINANCIERA - CORPORINOQUIA - Qutlook

g Outlook

NOTIFICACION DE RESbLUCICN No. 400.36.26.0108 DE FECHA 13 DE FEBRERO DE 2026 -
RESPUESTA A RADICADO Y0.2025-18822 DE FECHA 15 DE DICIEMBRE DE 2025

Desde -SUBDIRECCION ADMINISTTRATIVA Y FINANCIERA - CORPORINOQU 1A
<subadministrativa@corporinoquia.gov.co>

Fecha Mié 25/02/2026 15:02

Para carolinacepedal303@gmail.com <car0|1nacepeda1303@gmall com>; carolinacgomezabg@gmail.com
<carolinacgomezabg@gmail.com>

ﬂ]J 1 archivo adjunto (29 MB)
RES. 26-0108.pdf;

Cordial Saludo,

En atencion al requerimiento presentado, y de acuerdo al andlisis técnico y contractual debidamente
realizado por la Supervisidn, nos permitimos notificar la Resolucién No. 400.36.26.0108 de fecha 13 de
febrero de 2026, por medio de la cual se declara la Terminacidn y Liquidacién Unilateral del Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales No. SECOP Il CO-CD-266-2025, con Numero Interno
120.12.13.25.268, Suscrito entre Corporinoquia y Diana Carolina Cepeda Gomez de. conformidad con lo

establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y normas
reglamentarias.

Cordialmente,

zn;

. CARVENZA PICO MENDEZ
CORPORINOQuUIA Subdireccion Administrativa y Financiera

https://outlock.office.com/mail/0/sentitems/id/ AAQKAGUAZGE INGJILTE2ZGUINDMxMC1hMGNmMLTkyY2ZiMzhIOTUSMgAQAPvai7T2rHUZLhB8UIONm...  1/1



25/2/26. 15:18 _ Elementos enviados: -SUBDIRECCION ADMINISTTRATIVAY FINANCIERA - CORPORINOQUIA - Outlook

& Outlook

RESPUESTA A RADICADO Y0.2025.18822 - RESOLUCION No. 400.36.26.0108 DE FECHA 13 DE
FEBRERO DE 2026

'Desde -SUBDIRECCION ADMINISTTRATIVA Y FINANCIERA - CORPORINOQUIA
<subadministrativa@corporinoquia.gov.co>

Fecha Mié 25/02/2026 15:13 ‘
Para -TALENTO HUMANO - CORPORINOQUIA <t-humanos@corporinoquia.gov.co>

0 2 archivos adjuntos (29 MB)
SOPORTE NOTIFICACION - RES. 26-0108.pdf; RES. 26-01 08.pdf;

~ Buenas tardes Dra. Soledad,

Me permito informar'que, con relacién al trdmite de repuesta del Radicado Y0.2025.18822 el cual tiene
por asunto " solicitud de Liquidacién Unilateral del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.
SECOP Il CO-CD-266-2025, con Numero Interno 120.12.13.25.268" le fue notificada a la Suscrita el acto
administrativo "Resolucién No. 400.36.26.0108 de fecha 13 de febrero de 2026, por medio de la cual se
declara la Terminacidn y Liquidacién Unilateral del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No.
SECOP Il CO-CD-266-2025, con Numero Interno 120.12.13.25.268, Suscrito entre Corporinoquia y Diana
Carolina Cepeda Gémez de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y normas reglamentarias.

Lo anterior se remite para tramite de cierre del presente radicado el cual se encuentra abierto en la
Plataforma de Correspondencia ATHENTO.

httne-llntinnk affire ramimailiN/contitamelid/A ANKAC IAZREANIR I TE2Z2 BRINAMAAC A WA K ] TV ZikA=hINT! 12 A~ AN ATHAND. A0/ DD 1D ba



25/2/26, 15:18 g Elementos enviados: -SUBDIRECCION ADMINISTTRATIVAY FINANCIERA - CORFPORINOQUIA - Qutlook

HOME Bl sl SEARCH & deisycampo

. Content
i
Aftachments Y0-2025-18822.pdf 7 m= : =
‘Metadata ‘ . I
abel radic YO-2025-18822 CORPfecha 1211572025 :

label. CORP.num_exp
label CORPEpo famile per OTROS TIPOS DE DOCUMENTOS/SOLICITUD INFORMACION
label CORP.empresa_envia PARTICULAR . |

label CORP.nombre_envia DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ

SOLCIITUD DE LIQUIDAC]ONHUNILATERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONAL No SECOP Il €0-CD-266-2025 Y NUMERO INTERNO
120.12.13.25.268

25 FOLIOS, 1CD

label CORP dependencia SUBDIRECCION ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA

tabel CORP area TALENTO HUMANO
SOLEDAD SANCHEZ GODOY

En tramite fabet CORP dias; 10

para su conocimiento y respuesta pertinente.

Cordialmente,

SN

ﬁ

‘ CARMENZA PICO MENDEZ
corporiNoQuia Subdireccion Administrativa y Financiera

; \
https://outlook.office.com/mail/0/sentitems/id/AAQKAGU4ZGE INGJ|LTE2ZGUINDMxMC 1hMGNmLTky Y 2ZiMzhIOTU3MgAQAEItd0%2Bt%2BGJPvrto. ..
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: 77 MAR 2026

POR LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION CONTRA LA
RESOLUCION No. 400.36.26.0108 de 2026. .

La Subdireccion Administrativa y Financiera de la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia
CORPORINOQUIA, en ejercicio de las facultades Constitucionales y legales, en especial las
conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1437 de 2011, Resolucion No. 120.36.25-
0114 de 12 de febrero de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No. 400.36.26.0108 de fecha 13 de febrero de 2026, la
Subdireccién Administrativa y Financiera de CORPORINOQUIA, dispuso declarar la
terminacién y liquidacién unilateral del contrato de prestacion de servicios profesionales No.
SECOP |l CO-CD-266-2025, CON NUMERO INTERNO 120.12.13.25.268, suscrito entre
CORPORINOQUIA Y DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ.

Que, as! mismo, el citado acto administrativo determind como balance financiero de |2
relacion contractual, el siguiente:

Valortcl TR 12,672,000 | Seguin contrato No. SECOP Il CO-CD-266-2i

Correspondiente al periodo del 19 de marzo al 18 de
Valor pagado (1° cuenta parcial) 4,224,000 | abril de 2025

Segun svaluacién técnica de las actividades
Porcentaje de cumplimiento total 65.45% | siecutadas
Valor equuvalenta al cumphmtemo (

85. 45%) 8,293,824 Monto total a reconocer por ejecucion efectiva

4,069,824 Monto pendiente a reconocer por ejecucion efectiva

; Diferencia entre el valor cqntractual y el valor
; 4378176 ejecu!ado S

?.éotuc.én No: 400.36. 25,0108 de 2026, (fiis nofificada mediante
.electronica . dirigida - correo carolingcawdg@g @gmail.com,
ab R

aail. com conforma se cbservaa continuacion:

NOTIFICAC[ON DE RESOLUCION No, 400.36.26,0108 DE FECHA 13 DE FE&RERU DE 2026 -
RESPUESTA A RADICADO YQ.2025-18822 DE FECHA 15 DE DICIEMBRE DE 2025

Desde -SUBDIRECCION ADMINISTTRATIVA Y FINANCIERA - CORPORINOQUIA
<subadministrativa@corporinoquia.gov.co>
Fecha Mié 25/02/2026 15:.02

Para carclinacepedal303@gmail.com <carolmacepeda1303@gma:lmm> carolinacgomezabg@gmail.com
<carolinacgomezabg@gmail.com>

B 1 archivo adjunto (29 MB)
RES. 26-0108.pdf;

Que la antqr;qr notificacién fue surtida a través de los carrecs electrén!cos mforrnaelps
previamente | ﬂahogada mediante escrito radicado ante CORPORINOQUIA segin

. " de liquidacion qn}!atéiai qel Contrato de Prestacion dg Servicios Profes:ana!as No. SECOP .. - ¥
] CO-CD-256-202 ¥ Numero Interno 120 12, 13, 25 268 (suc ) conforme se obéerva de Ia Tk
siguiente i lmagen :

N

s
=<

2025-18822 de fecha 15 de diciembre de 2025 con asunto: *Solicitud S

Ay

A SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 L PBX (608} 634 52 39 - 310 818 &1 37
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o @ @ o Motificaciones judiciales: notificaciones-judiciales@Ceorperinoquia.gov.co
@& Atencion a usuarios: https://corporinoquia.athento.com/accounts/login/
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- CAROLINA' CEPEDA OMEZ“ da Ic cu ée extrae el énguienta resu
_ralevante. de con

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

deaarrollar
L ALt

5 ~ | entorno, entré otros,

¥400.36.26.0288 27 MAR ZUZEORPORINOQUIA é%

RESOLUCION No. FECHA:

De antemano agradezco de sus buenos oficlos para proceder con la liquidacién del mencionado
contrato y manifiesto mi disposicion para atender los requerimientos que sean necesarlos pata
proceder; para lo cual me permito manifestar como lugares de notificaciones los siguientes:

Direcclon: Calle 15 No. 15 - 59, oficina 102, edificio Normandja, Yopal,
Correo electronico: carolinacepedald03@rmall.cons; gnmligmm__lggﬁgmp_ﬂ_ com
Teléfono: 3114339659

Atentamente,

C.C. ND. [1.002.461.597 de Yopal
T.P. No. 392189 de1 C. 8, de la J.

Que mediante comunicacion electrénica de fecha 04 de marzo de 2026, proveniente del
correo carolinacgomezaba@amail.com, y recibida en el correo
subadministrativa@corporinoquia.gov.co, la abogada DIANA' CAROLINA CEPEDA
GOMEZ,,presento escrito que contiene recurso de reposicion, en los siguientes términos:

“DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ, mayor de edad, abogada en ejercicio, identificada

civil y profesionalmente como aparece al pie de mi correspondiente firma, por medio del

presente-escrito me permito interponer recurso de reposicidn, en subsidio apelacién, en

contra de la Resolucién No. 400.36,26.0108 del 13 de fabrero de 2026 adoptada por ‘su
* despacho, de acuerdo con el contenido def documento anexo.”

Que, mediante comunicacion No. 400.26-0630 de fecha 09 de marzo de 2028, dirigida a la
Subdireccién Administrativa y-Financiera, la Coordinadora del 4rea de Talento Humano,
dio respuesta al traslado del recurso de reposiclién antes citado, efectuado con fecha 06 de
marzo de'2026, en cuyo cantenido refiere el analisis técnico, relacionado con el recurso de
reposicién interpuesto contra la Resolumﬁn No. 400.36.26.0108 de 2026, “POR MEDIO DE
LA CUAL SE DECLARA LA TERMINACIG)N Y LIQUIDACION UNILATERAL DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE -'SERVIGIUS 'PROFESIONALES ‘NO. SECOP Il CQ-CD-266-2025, CON

Uy INO PORINOQUIA Y DIANA
“considerado camo

1.Disefiar e lmpiementar un-_ ( ) TaI oomo se indicd en el mforme ds superwsién Ia ac&vldad? no
mécanismo- para  evaluar 56 limitaba tnicamente al disefio dal mecanismo, también cbniamplaba
compstanclas- su fmplementacién. La entrega del producto el dla 17: nio de 2025,

y -gerenclales como [./mpidié materalmente dadelantar dn j ?
acion, toma de | vafidacion: fnsmuclonal;y.-soaiallzag)é
{ i6n y desarrollo |
' conocimlento del

en calidad de supervisora; posfetfares al vanafmlsnlo*da! anrrata,-

‘indica que dichas interacciones se. efectuaron por. “dal plazo |
contractual, por lo tanto, el analisis del cumpﬂmren de'/a actividad se’
reallzé: exclusivamente coll hase. on 1as act foa

aﬂegadas durarife el témminio de ejéc
- |porideracion del cumplimiento, sa’evidencid

iSo, sible.

,._conﬁactﬁal Esta ponder'é ;
- | elaboracién dal dlsefio, sino. qu £ pdnds a la Imposibilidad de ve /
el cumplimiento integral de la aethad conforme a lo pactado

Nit 832,000.283-6
www.corporinoquia.gov.co
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27 WA ZUZECORPORINOQUIA i%_
FECHA:

contractualmente. Es importants sefialar que la funcién de supsrvision
tiene como propésito verificar el cumplimiento de. las obligaciones
contractuales y garantizer la correcta ejecucién del contrato, lo cual
implica la revisién técnica de los productos entregados y la validacitn de
su aplicabilidad institucional. {...)

sector publico.

2. Alistamiento e implementacion | “(...) Adicionalments, una vez revisado el documento que Ja contratista
de ajustes razonables en tomo al | manifiesta haber allegado mediante CD entregado a la entidad ef 19 de
cumplimiento de! Decreto 2011 | diciembre de 2025, se observa que e mismo comesponde a un
de 2017, vinculacion de | documento. de cardcter conceptual, en el cual se exponen
personas con discapacidad en el | consideraciones juridicas relacionadas con la vinculacién de personas

con discapacidad en el sector publico y la necesidad de adelantar
procesos de redisefio instifucionsl para garantizar condiciones de
| accesibilidad en el empleo publico. No obstante, dicho documento no
constituye un instrumento técnico orentado al * alistamiento o
implementacidn de ajustes razonables en la entidad, ni contiene
lineamigntos operativos, diagnosticos institucionales, propuestas de
ajustes rezonables o hemramientas aplicables que pemmitan a la entidad
avanzar en la implementacién de las medidas previstas en sl Decrato

2011 de 2017. En ese sentido, aun en el evento de considerar el
| decumento allegade con posterioridad al vencimisnto del contrato, ef
mismo na acredita el desarrollo de la actividad contractual en los términos
previstos, toda vez que corresponde a un andlisis conceptual del tema y
no a un producto onentada a la rmplementac;dn de ajustes razonables
dentro de la entided. (...)"™

puestos de

3.Realizar un diagnéstico 8e . {...) En el recurso presentado, la conlratista sefiala que la actividad se
accesibilidad y analisis de | encuentra relacionada con ofras actividades contractuales y que se
trabajo, con.| elabord un documento en el cual se indicd que fa accesibilidad al empleo

recomendaciones en tomo al | publico debe adelantarse mediante procesos de redisefio institucional,
cumplimiento del Decreto 2011 | citando ademds lo previsto en la Resclucién 3050 de 2022. Al respecio,
de 2017, vinculacién de | es impertante precisar que la existencia de una relacién temética entre
personas con discapacidad en el | actividades confractuales no implica que el cumplimiento da una de ellas
sector publico

" supla la efecucién de ofra, toda vez que cada obligacién contractual debe
.|-Acreditarse mediante producfos o evidencias especificas que permitan
| venficar su realfzacién. Asi mismo, las consideraciones concepiuales
i spbre Ia nacas:dad ‘de adelantar procesos de redisefio instifucional no
“constituyen por sl mismas un diagnéstico de accesibilidad ni un andlisis
de puestos de! trabajo en la entidad, que era precisamente sl producto
‘esperada ‘en la actividad contractual. La contrafista sedala que fa
avidencia de cumplimiento se encuentra en un €D entregado a la entidad
‘| el 19 de diciembre de 2025, No.obstants, es necesario destacer que el
contrato finalizé el 18 de junio de. 2025, y 6l documento referido fue
_allegado aproximadamente seis meses. después de finalizado el plazo
contractual. Adicionalmente, una vez rewsedo efaocumento aportado, se
- | observa qus ol 'mismo corrasponde a un dog “de cardcter
| conceptual on el que se exponen consideraciongs.
‘necesidad| de: adelantar procesos de redisefio institcional, pero.no
uonﬁﬂtuyerun diqgnr.’:sﬂca de amesibﬂrdad md:tr:clonal b canr.'sne
hemremientas técnicas 0 melodolégicas o 7

i) Dg ‘aecuerdo con la informacion . disponible ‘en” el xpedaenre
ontractual, no existen evidencias que permitan acred: mahzac:dn
fa dichas raumones ni+la validacion del docurnento p arto de'la
" Sscretarla General, por lo cual el mecanismo presentadp, naicuenta con
1 la apmbac}én de la dependencia competento. No obstanle, lo antenor, la
Supervision reconoce que la contratista presents Un documento base que
i "conaene una propuesta inicial de mecanismo de svaluaofdni del serviciol{
lal ctudadano el cual pusde servir como insumg. para.que a2 entidag |
| continie trabsjando en. su_desaroilo.y eventual: Implementacidn.
«.| onsideracion a la existencia de este producto, aunque incompleto frente |

"al ‘alcance fotal de la actrwdad cantmctual g suparvision dea ﬁn?né» AT
ponderar el cumplimiento' da 2" actividad.en u - ciento |
(50%), roconociendo. el avance  pardial logrado an. el dis sefio’ del |
3 mecan!smo En consecuencia y.teniendo en ‘cuenta que el dooumento |
e, pmseﬂ!adocon pc:sterircmdra'a'efiJwancfrr:kantan'epl.o!a:c'a«'.'o:fu{rac:tt.i'ar(l no: o

Se acradiio la coordinacién con. la’ Secretaria. General, 'requlsfto
exprasamente contermplada en la actividad: contract
' Soportes que’ evidencien la " validacion Instrfuc!anaf e/ mecanr.sma !
-,prapuesbo,,y Unicamente se cuenta con. nfpcuman#o baseguscepuble

r retamada - ajustado par!a‘emda,d 1a supervision considerarque |

la valoragion. Inicialmente establacida” refleja de manera razonable. Yo
_pmpom ﬂf ei nivel de avancs evidencrado en la actividad.(...)”
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FECHA:

5.Disefiar un mecanismo para
evaluar competenclas para los
candidatos a cubrir vacantes
temporales o] de libre
nombramiento y remocion.

‘(...) Se precisa que la misma fue valorada con un 100% de
cumplimiento, tal como consta en el informe de supervision remitido ala
Subdireccién Administrativa y Flnanclera el dla 14 tie noviembre de 2025,
En dicho informe se dejé constancia de que la contratista aporté los
soportes requeridos que permitieron verificar la ejscucion de la actividad
conforme a o establecido en las obligaciones contractuales, razén por la
cual esta fue reconocida en su totalidad dentro.de la evaluacion realizada
por la supervisién. (...)"

_6.Apoyar con la depuracion de

deuda presunta y real reportada
por Administradora de Fondos

| de'Pensiones

» ‘\lcontractuales deben Ser presentados dantro del plazo de ejecucion de/
“oontrato y. permilir su- verificacién por parte de la supervision. En
L consecuencia, /a presentecrdn de dicho documento unicamente en sede
| de recurso no desvirtia Jas. aoncfu&!ones del informe de supervisién, ni
| acredita que durante la ejecucfdrg contractuaf 86 hublera adelantado
fefecﬂvamenre Ia gssr{én mlaol qida con Ia ‘depuracrdn de Ja detida

(...) En consecuencia, la supatvision concluye que fos argumentos
expuestos en el recurso no desvirtian las conclusionas del Informe de
Supervision, en la medida en que no se aporan soportes técnicos,
documentales o resultados verificables que permitan “acreditar el
cumplimiento de la actividad No. 6. Adiciona/mente, se ohserva.que con
el recurso de reposicién la contratista allege como soporte un documento
en formato Word dirigido & Colpensiones, cuyo asunto ¢ormesponde a
‘Derscho de peticién — solicitud de archivo de acclanes de cobro”, Al
respecto, es necesato precisar que dicho documento no fue puesto en
conocimiento de la supervision durante el término de ejecucién del
“contrato, ni fue remitido como parte de los informes o evidencias de
cumplimiento de la actividad contractual. En consecuencia, la supervision
no tuvo conocimiento previo de esta comunicacién dentro del desarrolfo
del contrato. Asl mismo, el documento aportado corresponde a un
borrador de comunicacién, frente al cual no se allaga evidencia de
radicacion, envio o tramite efectivo ante Colpsensiones, ni se acradita el
medio a través de la cual dicha comunicacion habria sido remifida a la
supervisién durante la ejecucién contractual. En ese sentido, no es
posible tenerlo como evidencia vélida del cumplimiento de la actividad,
tada vez que los soportes que acreditan la ejecucion de las obligaciones

"?cump!fmfemo confonne s adéuenrra} cons.'gnado oh

y 11, s pﬁecfsa que -estas’ fueron. valoradas 'aon
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27 NAR 2026

por el contrano, lo CONTRACTUALMENTE PACTADO se limita a las actividades contenidas en fa
prmera columna, las cuales fueron en su integralidad entregadas a la entidad, DENTRO DEL PLAZO
CONTRACTUAL.

[.)

De la validacidn de los motivos contenidos en el acto administrativo, no se observa ningdn fipo de
argumento OBJETIVO, por el contrario, es palmario el sesgo que se ha incomorado para valorar el
cumplimiento de las actividades, a tal punto que NO SE CUESTIONA que el documento sea acords
con lo requerido, sino que ‘no se presenteron evidencias” del cumplimiento, pese a que Si existen
dentro del expediente, de todos y cada una de las actividades pactadas existe un soporte entregado o
yendo inciusive de forma més abusiva a considerar que el documento no es suficiente porqué la
supervision no pudc hacer una revisién detallada def documento.

Por si fuera poco, se refiere, seguramente con el sesgo de la supervisora, gue no di respuesta a los
requernmientos gfectuados FUERA DEL PLAZO CONTRACTUAL para confinuar realizando ajustes a
los documentos.... Si fo hice doctora Canmenza, pese a que no existiera vinculo contractual vigente.
(i)

CONSIDERACIONES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA -
CORPORINOQUIA

£

1. Procedencia del recurso de reposicion =

A efectos de dar trémite al recurso interpuesto, la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoguia
CORPORINOQUIA verifico el cumplimiento de los requisitos legales previstos para los recursos en
los Artlculos 74 y siguientes del Cédigo de procedimiento Administrativo v de lo Contencioso
Administrativo ntrandose que {os mismos fuercn cumplidos,

£ El art[culo 209 de: Ja Constltuciﬁn Politica establece que la funclén adminjstrativa esta al servicio de
ey los mtereses geneﬂ'alas y se desarrolla con fundamento en Ios pnnmpios dje igualdad, morahdad

o e

S0 T yse.' d:ctan otras d!spos.'crones la Dwecmén General de CORPORINOQUIA

: santé Raso!uc:dn sera a su oargo. contando para ello con el acompaﬁamrenfo
de la Superws:dn que sea d931gnada a los negoo:o.s _gurfdtcos (contratos y convemos)

l‘ i} debidamente-celebradas-porlaGatidad
ey
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Conforme a lo anterior, la Subdireccién Administrativa y Financiera de CORPORINOQUIA esta
revestida de competencia para proferir este acto administrative.

3. CGonsideraciones de la Corporacién Auténoma Regional de Ia Orinoquia
CORPORINOQUIA para resolver el recurso de reposiclon. '

El presente acto administrativo se emite para decidir sobre el recurso de reposicion
interpuesto por la abogada DIANA CAROLINA CEPEDA , identificada con cédula de
ciudadania No. 1002461597, contra la Resolucién No. 400.36.26.0108 de 2026, "POR
MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA LA TERMINACION Y LIQUIDACION UNILATERAL DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. SECOP Il CO-CD-266-
2025, CON NUMERO INTERNO 120.12.13.25.268, SUSCRITO ENTRE GCORPORINOQUIA Y
DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ",

En el presente contexto, tenemos que, mediante Resolucién No, 400.36.26.0108 de fecha
13 de febrero de 2028, la Subdireccion Administrativa y Financiera de CORPORINOQUIA,
dispuso declarar la terminacion y liguidacién unilateral del contrato de prestacién de
servicios profesionales No. SECOP |l CO-CD-266-2025, CON NUMERQO INTERNO
120.12.13.25.268, suscrito entre CORPORINOQUIA Y DIANA CAROLINA CEPEDA
GOMEZ. Asl mismo, el citado acto administrativo determind como balance financiero de la
relacién contractual, el siguiente:

;_":ln” Glones:

Vator total del cotrato 12,672,000 | Segtin contrato No. SECOP | CO-CD-266-2025

i Correspondiente al periodo del 19 de marzo al 18 de
4,224,000 | abril de 2025

. | Segtin evaluacion téenica de las actividades
65.45% | ejecutadas
63,824 | Monto fotél

Valor pagado. (1%

8546 %?

Saltla pendxeme P
cont!‘mlsia £

recanocer por ajacuclén efectiva

Monto pendlema a recencc r sjecucion efectiva

4,089,824

ESIONALES NO. SECOP Il CO-CD-
liene reco@#gﬁ(ﬂ?w&sﬁ se

contractual, ni-generar responsabilida

ww.corporinoquia.gov.co
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RESOLUCION No. FEE 7 MAR 2026

De tal manera, resulta pertinente indicar, que la buena fe es un principio que rige las
actuaciones de los particulares y de la administracidn, el cual obliga 2 actuar de manera
leal, clara y transparente, esto es, sin el animeo de sacar provecho |njust|ﬂcado de la
contraparte y guiados siempre por la idea de mutua confianza,

F400.36.26.0288" 2 o conpomuoo_um%

También, en virtud del principio de buena fe, surge también la llamada confianza legitima,
gue exige gue el Estado respete las normas y los reglamentos previamente establecidos,

no obstants, esto no implica la inmutabilidad o intangibilidad de |as relaciones juridicas entre

los particulares y la administracién. Por lo anterior y teniendo como precedente ‘el obrar de
esta Subdireccion desde el principio de la buena fe, pero sin dejar de lado los lineamientos
juridicos gue rigen la contratacion estatal, en este caso en concreto, el supervisor
actualmente designado para este contrato, quien ejerce como coordinador del Area de
Talento Humano de CORPORINOQUIA, realizo 1a liquidacién contractual y la proyeccion
del respectivo balance financiero, basadas en la informacién aportada per Ia coniratista
DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ.

Se reitera al respecto que, conforme lo expresa la Supervisién a través de la comunicacién
No. 400.26-0630 de fecha 09 de marzo de 2026, dirigida a la Subdireccién Administrativa y
Financiera, para efectos de determinar el balance financiero, no se logrd evidenciar,
documentacién que diera cuenta de la ejecucion total del presente contrato.

Ahora bien, con respecto a la documentacién allegada por la abogada DIANA CAROLINA
CEPEDA GOMEZ de forma posterior al vencimiento del plazo contractual, encontramos
clara ref rencia al i atamiento gue la entidad contratante debe determinar frente a este tipo
de s:tua ones. Nos refenmos a lo expuesto por Colombia Compra Eficiente, mediante

' 0. C-169 de fecha 26 de febtero de 2026 de Io cual se extrae o siguiente:

I m;sma par mmfswn de fos articuios 13, 32 ¥ 40 de Ia Lay 80 de -1 993 a las normas de

es necesario e/ consent:m!ento de la entidad contratante, s)h el cu un: e
reconoc;m:ento por este concepto En efectc sobre fas prastac;ones desan‘a#éd&s ‘daspués- S

j a-6l derechio de recibir Ia contraprestac:én ds Ias pfesch:ones ‘efecutadas ¥
recibidas a safisfaccidn. Lo antenor no implica que las enfidades eslatales estén obligadasa -
recibir las pmsfacfonss Bjecutadas fuera del plazo de'ejecucion. Tampoco gulere decir lo
S g anterior que todas fas obras e,recutadas fuera del plazo deban ser pagadas. De la misma
Aol 62 maners, lo sostenido no significa que las entidades na puedan ejercer sus poderes

-\
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RESOLUGION No. FECHA: 2 7 MAR 202@

excepcionales para declarar el incumplimiento de la obligacién e imponer el pago de los
perjuicios causados por entreger fuera del plazo. Menos an, que no se puedan reclamar
Judiclalmente tales perjuiclos o que las partes no puedan realizar acuerdos sobre éste asunto
en la‘etapa-de liquidacién del contrata™.

En el mismo sentido, en sentencia posterior el Consejo de Estado sefialo que el vencimiento
del plazo de ejecucion del contrato “no significa'que una vez terminado el plazo de efecucion,
el contratista pueda continuar con el desarrolio de prestaciones sin el consentimiento de la

- contratante, y menos auin, entender que por este solo hecho tisne derecho a percibir una
contraprestacién, pues el contrato estatal no esté a‘merced tnicamente de la liberalidad de
las partes sino que responde a una utilidad clara y orientada a la satisfaccidn del interés
publico, de modo que requiere algo mas que la disposicidn a cumplir una prestacién para
que surja para el Estado un deber correlativo de paga’2 (Enfasis por fuéra de texto)

Asl las cosas, no basta solo con ejecutar las prestaciones por fuera del plazo del-contrato
sino gue estas deben sar consentidas por la entidad contratante, de manera que la:
contraprestacion quedaré sujeta a la aceptacion de dichas actividades por parte de la entidad
¥ slempre que aquellas cumplan con su propdsito de satisfacer el interés publico por el cual
se coneibid el contrato. De este modo, sila entidad.-acepta las prestaciones ejecutadas por
fuera del plazo de efecucién del contrato, es procedente que el contratista reciba la
contraprestacion de las actividades efecutadas y recibidas a satisfaccién. En todo caso, cada
entidad debera analizar si fas prestaciones que no se ejecutaron dan lugar a un posible
incumplimiento para efectos de daterminar las acclones correspondientes. '

Alo anterior, cobra especial relevancialo expuesto por la Supervision designada y esta Subdlraccién
comparte plenamente las consideraciones expuestas mediante la comunicacion No. 400,26-0630
de fecha 09 de marzod 2026, donde indica lo siguiente:

‘Es rﬂp‘oﬁ”a‘ﬁt racisar que la evaluacion del cumplrmrenro de las actividades contractuales

hose mndamenra unfaamente e ia méanifastacién.del contratista sobre la realizacion de

nte sefialar que’ !a su“ Msl‘én'ha actuado:eh tods: d?i'[ﬁrftn
zrﬁta‘cmn es(“"fé ;

autonomla técnica e mdepsffdsncla{ propla de Io
pmf&s;onslas !:mfréndose 4 e;arcar. J

¥

i
=

! GCONSEJO DE ESTADO, Seceldn Tercera. Sentencla del 18 de noviembre de 2021, Exp. 61841, C.P. Alberto Montafa Plata
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RESOLUCION No. FECHA: 7 7 MAR 2076

determinar la confirmacion de las decisiones adoptadas con respecto a las funciones de
supervision del contrato de prestacion de servicios profesionales NO. SECOP Il CO-CD-
266-2025, CON NUMERO INTERNO 120.12.13.25.268, suscrito con DIANA CAROLINA
CEPEDA GOMEZ. '

Por ultimo frente a la garantia de la doble instancia que solicita la abogada DIANA
CAROLINA CEPEDA GOMEZ, debe reiterarse que, la Direccion General de
CORPORINOQUIA mediante Resolucién No. No. 120.36.25.0114 de fecha 12 de febrero de
2028, “Por medio de fa cual se derogan las Resoluciones No. 100.41.17-0390 de 2014; 100.41-
17.1072 de 2014, se delega el ejercicio de algunas funciones en materia de Contratacién Estatal a
funcionarios de Nivel Directivo y Asesor y se dictan otras disposiciones” se faculta a la Subdirsccién
Administrativa y Financiera a llevar a cabo las acciones postcontractuales correspondientes a la
gestion desarrollada en esta area funcional. Por tanto, atendiendo lo anterior y conforme lo
dispone el articulo 74 de la Ley 1437 de 2011, no procede el recurso de apelacién contra
las decisiones proferidas en materia de liquidacion de los centratos estatales, por expresa
disposicion especial expedida por la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoguia -
CORPORINOQUIA.

Finalmente, frente a las pruebas aportadas en el recurso se tienen que estas han sido
valoradas por la Supervision designada, atendiendo que ellas han sido el soporie para la
elaboracion del acta de liquidacion bilateral y la expedicion de la Resolucién que se recurre,

En conclusién, de lo antericrmente expuesto, no es procedente reponer la decisién

adoptada medianie la Resolucion No. 400.36,26.0108 de 2026, “POR MEDIO DE LA GUAL SE

DECLARA LA TERMINAGION Y LIQUIDACION UNILATERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
- SERVICIOS PROFESIONALES NO. SECOP I CO-CD-268-2025, CON NUMERO INTERNO 120.12.13.25,268,
~  SUSCRITO'ENTRE CORPORINOQUIA Y DIANA CAROLINA CEREDA GOMEZ.

En yirtud de lo.anterior,

, , T _‘.‘."RESUEL‘VE: Lot 6,
/ARTICULO PRIMERO: CONFIRMAR en’ todas ‘sus partes la’ Resolucion No.

400,36.26.0108 de 2026, “POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA LA TERMINACION Y
LIQUIDACION 'UNILATERAL DEL CONTRATO DE ' PRESTACION DE SERVIGIOS
PROFESIONALES NO, SECOP Il CO-CD-266-2025, CON NUMERO INTERNO 120,12.13.25,268,

 SUSCRITOEN RPORINOQUIA Y DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ.

=GUND:H _‘N,.diT!FI'CARel—presente acto administrativo a la profesional DIANA |
EPEDAGOMEZ identificada con cédula de ciudadania:No. 1002461597, de
conformidad ‘t:gknfil,O";establ_e;;i_(ip en los articulos 67 de la Ley 1 cBrroe 2011, T 5
~ ARTicULO TERCERO: G'ontra' la .presenfe Resolucion ne procede nin_égn récpr;o‘-

_ ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha deexpedicion

&
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19/5/26,9:18 Bandeja de entrada: -SUBDIRECCION ADMINISTTRATIVA 'Y FINANCIERA - CORPORINOQUIA - Outlook

& Outlook

RESPUESTA A RECURSO DE REPOSICION CONTRA LA RESOLUCION ‘No. 400.36.26.0108 DE-FECHA
13 DE FEBRERO DE 2026

Desde -SUBDIRECCION ADMIN!STTRATIVA Y FINANCIERA - CORPOR!NOQUIA
<subadministrativa@corporinoquia.gov.co>

Fecha Lun 30/03/2026 15:10

Para DIANA CAROLINA CEPEDA GOMEZ <caro|macgcmezabg@gma1[ com>; carolmacepeda1303@gmall com
<carolinacepedal303@gmail.com>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (13 MB)
26-0288.pdf;

Cordial Saludo,

Que mediante Resolucién No. 400.36.26.0108 de fecha 13 de febrero de 2026, la Subdireccién
Administrativa y Financiera de Corporinoquia, dispuso declarar la :

Terminacion y Liquidacion Unilateral del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. SECOP II
CO-CD-266-2025, con Numero Interno 120.12.13.25.268, Suscrlto entre Corporinoguia y Diana Carolina
Cepeda

Goémez

En atenbién al requerimiento presentado, se notifica la Resolucién N° 400.36.26.0288 de fecha 27 de

marzo de 2026 por la cual se resuelve un Recurso de Reposicidn contra la Resolucién N 400.36.26.0108
de 2026.

Cordialmente,

F, CARMENZA PICO MENDEZ
;ogpoﬁguo;lu;,a Subdireccion Administrativa y Financiera:

httos:/loutlook.cloud. microsoft/mail/id/AAQKAGU4ZGE1INGJILTE2ZGUINDMxMG1hMGNmI TkvY2ZiMzhIOTU3MaAQAAT Gls 1iQ4EIbrPCo1SxfQ%3D .. 11
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CORPORINMOQUILA

ACTUALIZACION

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CODIGO GCC-FOR-003
PROCESO DE GESTION DE COMPRAS Y-CONTRATACION VERSION 6
" CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO FRGHADE 2211112021

SOLEDAD SANCHEZ GODOQY, Coordinadora del Area de Gestion de Talento Humano de la Corporacién Auténoma Regional - CORPORINOQUIA, en calidad de
SUPERVISOR del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Proceso SECOP |l No. CO-CD-266-2025 y nimero interno 120-12-13-25-268 suscrito el dia 18 de
marzo de 2025, cuyo objeto corresponde a PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DESARROLLO'DE LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES PROPIAS DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE CORPORINOQUIA., suscrito entre CORPORINOQUIA y DIANA CAROLINA
CEPEDA GOMEZ identificada con la cédula de ciudadania No. 1.002.461.597 expedida en Yopal, certifico que la contratista cumplié de manera parcial con el objeto del
mencionado contrato, por lo cual puede procederse a efectuar el pago final, el cual obedece a lo establecido en la Resolucion 400.36.26-0108 del 13/02/2026 "Por medio
de la cual se declara la terminacion y liquidacion unilateral del contrato de prestacion de servicios profesionales 120.12.13.25.268 suscrito entre Corporinoquia y Diana
Carolina Cepeda Gomez" y a la Resolucion 400.36.26-0288 del 27/03/2026 "Por la cual se resuelve un recurso de reposicion contra la Resolucmn 400.36.26-0108 del

13/02/2026"

Se deja constancia que el contratista presento soportes de los pagos de seguridad social (salud, pensién y ARL).

BALANCE ECONOMICO

PROGRAMACION EJECUCION
[TEM RESCRIRGION FINANCIERA FINANCIERA
1 Valor Contrato + Adicional $12.672.000 $
Valor a pagar Valor Periodo $4.069.824 ;
2 presente Acta Valor Gastos de Desplazamiento y Otros $0 $4‘06?'824
3 Valor Pagado | Acta No 00 a 01 $4.224.000
4 Saldo Por Ejecutar $4,378.176
5 SUMAS IGUALES $12.672.000 $12.672.000

Para constancia se firma la presente cerlificacion, el

21 de mayo de 2026

s Q(@l&

SOLEDAD SANCHEZ GODOY
Coordlnadora del Area de Gestion de Talentﬂ Humano




