UNION TEMPORAL CENTRO VIDA|2025 BELEN DE LOS ANDAQUIES
CEL: 3112677625

ING.ALIMENTOS

CR 13 Nro. 13 98 BRR JUAN XXl
fundasospaz@gmail.com




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

N

DATOS PERSOMNALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
MOLINA MAZABEL MIRDALIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO 1084829002 FROMQO e [0 @® EXTRANERC (O  coLomsi
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 21A 13A 34 abbas turbay
FECHA DIA | 05 |MES | 02 Imo | 1993 |
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO HUILA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIBIO OPORAPA TELEFONO 3203487717 EMAIL  mazabel-molina@hotmail.com

FORMACION AC

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADQ APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
o] s ] 4 l 5 s | 7 | & ] g 10° e mMes | n | ano T 2000 !

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA}

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA.

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL -
sl NO MES ANO
PREGRADC 10 X INGENIERIA DE ALIMENTOS 11 2017 70254426437TLM

oA

TRABA

EDUCACION PARA EL

IOLLO HUMANDO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

i D No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
HORAS = = OBTENIDOS P pre
SISTEMA DE GESTION OE LA
SENA EDUGACION INFORMAL 50 X SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO | 04 2022 .
SG-SST =
EDUCACION PARA EL
FUNDAGION PESES | TRABAJO Y DESARROLLO 45 X ATENCION A wgnms DE VIOLENCIA 07 2023
A ARAO EXUAL

ESPECIFIGUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE. HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B8 MB R B MB R B | MB

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

UNION TEMPORAL CENTRO VIDA BELEN 2025 X COLOMBIA

DEPARTAMENTO [municipio CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA BELEN DE LOS ANDAQUIES

TELEFONOS l FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3134877428 Dia] 20 | Mes| 05 [ am]| 2025 | ow |20 Mes | 08  amo | 2035
CARGO O CONTRATO ACTUAL | bePenDENCIA DIRECCION

INGENIERA DE ALIMENTOS AREA SALUD AMBIENTAL CALLE 11 A 24 25 BARRIO 20 DE JULIO

EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS

UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR BELEN 2025 X COLOMBIA

DEPARTAMENTO | mumicieio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA BELEN DE LOS ANDAQUIES

TELEFONOS | FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ

BMeTIan Dia | 12 | Mes| 4 | Amo| 2025 | Dia| 16 | Mes| 08 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INGENIERO DE ALIMENTOS APQYQ COMO PROFESIONAL CINCUENTENARIO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1835, 489 y 443 de 1988)

EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNDACION PARA EL nsmm% socfgé:mrumv X COLOMBIA
DEPART/ |municipio CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA BELEN e L0S ANDAQUIES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3204470898 Dia| 14 | Mes| o | Ao] 204 | D | 31 | Mes| o7 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL | perPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO DE ALIMENTOS APOYO COMO PROFESIONAL BR EL CENTENARIO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrivaDA | PAlS
SECRETARIA DE SALUD DEL CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |municipio CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4352160 Dia| 12 | Mes| 07 | Afo| 2023 | Dia| 20 | Mes| 12 | ano | 2023 -
CARGO O CONTRATO ACTUAL | pEPENDENCIA DIRECCION
A TERA DE ALIMENTOS AREA DE SALUD AMBIENTAL CALLE 1513 2CR 13EQ
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |municipio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015678300 pla] 13 | Mes| 03 | Amo| 2023 | Dia| 15 | Mes| 08 | Amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL | bEPENDENCIA DIRECCION
APOYO ALA GESTION ADMINISTRATIVA CALLE 24A NORTE 4A 1 NORTE Cl. 24 #4a-1 4a-81
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD POBLICA | PRIVADA | PAIS
SECRETARIA DE SALUD DEL CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO imMuniciPID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
4362160 Dia| ot | Mes| 03 | Afo| 2023 | Dia| 30 | Mes| 08 | amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA DIRECGION
NGENIERO DE ALIMENTOS 4145, SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CALLE 15 OE 0 ESTE CON CR 13 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTI. puBLICA | PRivADA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |municipio CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4362160 Dia| 04 | Mes| 08 | Ano| 2022 | Dia| 25 | Mes| 12 | ano | 2022
0 CONTRATO ACTUAL | pEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONALUMVERSITAR!O AREA DE LA SALUD PUBLICA CALLE 15 null null CARRERA 15 ESQUINA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 do 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PuaucA PAIVADA | PAls
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTABISTI COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTAONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015678200 Dia| 01 | Mes| o8 | Ao| 2022 | Dia] 30 | Mes| 09 | amo | 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO CALLE 24A NORTE 4A 1 NORTE Cl. 24 #4a-1 4a-81
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS E
supermercado bellavista X COLOMBIA -
DEPARTAMENTO MUNICIPIO COAREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIHO
3204524578 Dia] o | Mes| 02 | aio] 2022 | D] 18 | Mes| 05 | Ao | 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERVISOR OE CALIDAD ALIMENTO INGENIERA DE ALIMENTOS CALLESABIS {2ABcalls5a# 1228
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPHESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
FONDO ROTATORIO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO X COLOMBIA
NAL DE ESTADISTICA - FOND.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015378300 Dia| 03 | Mes| 11 | Alo| 2021 | Dia]| 3t [ wes] 12 | aso | 20w
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
RECOLECCION URBANA DE INFORMAG AREA DE PROCESAMIENTO DE DATOS GALLE 643G 92 56 calla 64g 92-56
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
E.S.E HOSPITAL MALVINAS HECTOR OROZCO OROZCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENGIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
43770 Dia| 24 | Mes| 03 | Ao| 2021 | Dia [ Mes] 12 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4123 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE AVENIDA null null null CIRCUNVALAR CALLE 4
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAIS
ESE HOSPITAL MALVINAS HECTOR OROZCO ORDZCO - X COLOMBIA
FLORENCIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO COAREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
47558 Dia| 14 | Mes| 10 | Aro| 2020 | Dia| [ Mes] 12| Ao | 2020
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA INGENIERO DE ALIME ADMINISTRATIVA PIC AVENIDA null null null GIRCUNVALAR GALLE 4




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1988} .

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfS
ACAC _FONDANE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS ’ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016876300 Dia| 06 | Mes| 10 | Asa| 2020 | Dia| 05 | Mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION :
RECOLEGCION URBANA DE INFORMAC AREA DE PROCESAMIENTO DE DATOS CALLE 84G 92 56 CALLE 64G 92 - 56
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PAls

UNION TEMPORAL POR LOS NINOS DEL CAQUETA COLCMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA

TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4377149 Dia| 17 | Mes| 05 | Ao| 2019 | Dia| 30 | Mes| 10 | ano | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INGENIERO SUPERVISOR DE CAMPO INGENIERA DE ALIMENTOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

DEPOSITO ISAZA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

456785 Dia| 01 | Mes| 01 | Ado] 2017 | Da| a0 | Mes| 08 | afo | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.2.6 DIRECCION ADMINISTRATIVAY CALLE 14 null null BR RAICERO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS

CORTES TOVAR CECILIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENGIA

TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4saz78 Dia| 20 | Mes] 01 | Alo| 2016 | Dia| 18 | Mes| 07 | ado | 2016

CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCGIA DIRECCION

INGEBIERA DE AUMENTOS 1.2.6 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y GALLE nul null null BELLAVISTA

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | Pdoc: | [Ma: ] Dfa: I l Mes: | [ Afto: l
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1985, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 5

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 3

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO A ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATO§ POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So DE LA LEY 190/95)

Ciudad y fecha de diligenciamiento : U‘* ,'- ’ ': / /

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL © DE CONTRATOS

' LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 01560091 7770 PAGINA WEB: www funcionpubllica.gov.co




FECHA DE NACIMIENTO ;. (B-FEB-1993

OPORAPA -
(HUILA}
LUGAR DE NACIMIENTO
1.64 O+ F
ESTATURA GS. RH SEXO

21-JUN-2011 OPORAPA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 404 g....-q fom

A-4400100-00682814-F-1084899002-20150326 00436809244 1 8083321930
b}
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D AN N J Formulario del Registro Unico Tributario

* 2. Concepto [ 0 [ 2] Auuanac»én

4. NOmero de formulanic 141154550857

5. Namero de ldentificacion Tributaria (NIT) 8 DV
1084899002 1

IDENTIFICACION ‘
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 120 Nomero de Identficacen | ]
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Ceédula de Ciudadania 1 31 1084899002
Lugar de expedician 28. Pals 20 Deparamento T“:;c; Ciudsavunicipio R
COLOMBIA 1 6 9 [Huila 4 1 Oporapa 5 0 3!
I e e e e e i |
31, Primer apellido 32. Segundo apelido 33. Primer nombre | 34, Ouos nombres i
MOLINA MAZABEL MIRDALIA 1
35. Raztn social S SN o
36. Nombre comercial - o Pr P -
e P ORI (R .
_ UBICACIGN
18, Pais T30, Departamento a l40. CudadMunicpe
COLOMBIA 169 Caqueﬁ 18 _'LFloranua 001
“ n . mml R e = T RO e — o I _
CR 2113 A 34 BRR ABBAS TURBAY
42, Correo siecironico migdaliamolina07 16@gmail.com S A T
43, Géigo postal  lsTeeeect 320348771745 Tewonoz 3214252078
'CLASIFICACION
Actividad aconémica i Ocupacién
Actividad principal Activided socunyana { Otras actividades 52. Namero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codqo  49. Fechainica sctvicad | 59 Cadigo 1 51. Cédige establecimientos
f | [ } i | i
7320f[2o240722/|| || arAnm i I T _M_J i | R S
-  Rasgonsabilidades, Calidades y Atributos 1
1 2 3 4 5 8 7 & 8 1 1 12 13 14 15 18 7 8 18 20 21 2 23 24 25
| i b | i i | | | | ! i | i |
sowmels faol | | | 1 p b | | ] | I NN N A N N O S |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarius aduaneros Exportadores
| 1 2 3 4 5 [ 7 8 3 10
| ! | ; [ i i E | | | | L 5. Forma 56. Tipe Servicia 1 2 3
| 54.Cédigo L I ] SR, | b o i ! | === [l | | |s7.Modo | | i
R T R l f L | - -
! '; | | g | | 3 ‘r .' R 1 | [secee | | '
S TR ISR [ A RN AU NN N . ' - -

IMPORTANTE: mmamm-mmm Ia inscripcién an el Registro Unico Tributaro RUT-, MWMyMMmuWﬁwm
Para uso exclusivo de la DIAN ) : —

saes s | | wo [X] 80. No. de Folios: E—j

La informacion suminisirada a traves del formulano oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension io de las verificach que (a DIAN reatice.
yMMRWUMmTMm(RUﬂ deberd ser exacta y varaz, en Gaso da constatar mem;
Inexactitud en alguno de los dalos sur se los p

Y “‘I-Q- e &L

084 Nomre MOLINA MAZABEL MIRDALIA
] @as cargo  CONTRIBUYENTE

|
o |

onatorios o de itn, segun el caso, Pamnwsmamtsuseuomms;

del 2016. mWwdmrdmm&MoMWymhpﬁwul

tralamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicitante: !

Mammmm 27-08-2025 11 27:56AM




70254426437 TLM

&P UIEA i Fecha de Expedicion m?fm“s .
Nombre

MIRDALIA
MOLINA MAZABEL

identificacion
C.C. 1084899002

Profesion:
INGENIERO DE ALIMENTOS

ummmaeumm

N,

10087 /831y

e

Este es un documento pablico expedido en virtud de la Ley 842 de 2003,
Que autoriza al titular a ejercer como ingeniero en el Territorio Nacional.

S

DIRECTOR GENERAL '

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA. Calle 78 No. 9-57 primer piso
Linea Nacional: 01 8000 116590




REPUBLICA DE COLUMBIA

COPNI

Consejo Protesional Nacional de Ingenisria 77

Certificado de vigencia y antetedentes di's“ciplmarios
CVAD-2024-2508140

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que MIRDALIA MOLINA MAZABEL, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1084899002,
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesién
de INGENIERIA DE ALIMENTOS con MATRICULA PROFESIONAL 70254-426437 desde el 02 de Julio
de 2019, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional 1007.

2. Que el({la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Replblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los dieciocho (18) dias del mes de
Enero del afio dos mil veinticuatro (2024).

s ———

‘\) -
\

Rubén Dario Ochoa Arbeldez

\ N o S

Firmal del titular (*)

(*)CanefHndeveﬁﬂmmelumbrauwmsumopxbnenpmmmmmndecontratisms. La falta de firma del titular
no invalida el Certificada

El presente es un documento pdblico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segan lo
establecido en (a Ley 527 de 1999, Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e Inalterabilidad del presente documento consuite en el sitio web
mtps:}/nramiteawﬂa.gov.cn!tomm_umwcmcatmmwmnwmodesm indicada el nimern del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 Bogota D.C.

a-mall: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Copnia.gov.co
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i3
La Repuiblicg de Colombia
Ministerio de Educacion Naclonaj

Y en su nombre
LA UNIVERSIDAD DE 1A AMAZONIA

Creada por Ja Ley 60 de 1082

Confiere e} Titulo de

ffymmdac%wmm
A

Cédula de Ciudadanfa No, 1084899002 Expedida en Oporapa

Quien cumplis satisfactoriamente con los requisitos académicos, exigidos por el

Programa de Ingenierfa de Alimentos, de I Facultad de Ingenierfa,

Y en constancia, '
se firma y se otorga el presente

" . DIPLOMA =

do e 3.t
Dado en Florencia, Caquetd a los 31 dfas del mes de Agosto de 2018 ¢ ’* +

*
z

v

7
~ o,

S I

§

Registro y Control Axid Registrado en el libro No. 003

Al Folio No. 74
Fechar 31deAgosto de 2018

A12354 ikew _ .S
- CSCdHEedUU CUIl vair)

T W Dty




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
FLORENCIA CAQUETA

ACTA DE GRADO 12380

La Universidad de la Amazonia, creada mediante Ley 60 de 1982, y con
A6l Wi ucnongl S€gun Resolucion 6533 de mayo de 1983, emanada
¢l Ministerio de Educacian Nacional, teniendo en cuenta que el Consejo de

Facyltad de Ingenieria, segun Acuerdo No. 159 del 01 de Agosto de 2018 ha
certificado que

MIRDALIA MOLINA MAZABEL

INGENIERO DE ALIMENTOS

En consecuencia, el sefior Rector, ante el Secretario General y el Decano de ia
Facultad le entrego al Graduando el Diploma A12354 que lo acredita para ejercer
la Profesion.

Para constancia firman los que intervinieron en e acto, en Florencia,
Departamento de Caqueta, hoy 31 de Agosto de 2018,

Registrado al kbro: 003 Folio: 74 Fecha' 31 de Agosio de 2018

Csidileduu cul udinsS




La Republica de Colombia
Departamenio del Huila
Secretaria de Educacion

yoen sunombre lu

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
DE OPORAPA HUILA

L} :t‘;,\lf;\ POR |.i.} A4 DE 199 REORGANIZADA 1% MW DECRKRE 1O DEFARTAMENTAL
NUMERO -ll.l-lll'.l. TDE MARZO 2004 ¥ RECONOCIMIENTO OFICIAL MEMANTE
RESOLUCHIN NUMERO 2240 bEy, 16 DE NOVIEMBRE DE 2007

Confiere &

L/IZ%;(/((//(( Molina ! J%z}(f/)(f'/

Identificada con T.1. No. 93020553039 de Oporapa Huila

EL TITULO DE:

Bachiller Academico

POR HABER CLRSADG V APROBADO LOS ESTUDIOS
CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION
BASICA Y MEDIA, MODALIDAD ACADEMICA,
SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES.

En westimonio de ello se expide ¢f presente Diploma en el Municipio de
{dporape Huila, seguin Acta de Graduacion Nimero 030 del dia 28
de Noviembre de 2009, Folio 051 def Libro de Registro Numero 001
v se refrenda can fuy sellos de la Institucion

Ao se requivre registro de la Secretaria de Educacion, segiin Decreto
Nuimwero 921 ded 6 de muyvs de 1994 y 2150 del 5 de diciembre
Dy 1995 de la presidencia de la Repiblica
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ACTA INDIVIDUAL | |
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
. Oporapa Huila ,’
En Ia cindd de Oparapa Huils, 2 los veintiguors (28) dizs del mes de Noviembre dé;

009, se reanieron, con el fin do formalisar I3 graduacion de los alumnos do dltimo grado;
los intograntes de Iz comision de evaluzcicn ¥y promocion y los suscritos Hector _?
Secretaria de de la Iuslitucion Educative San Jise, sprobads Lasta Nuova visits, eu e

nivel de Edncacion Bisica 5 Media, autorisada por la Secretaria de Edacacion del
LDepartamento del Huils, , para otorgar el Titalo de BACHILLER en Ia mod&h‘dar{
Académica, segrin Resolncion Niumero 2240 del 16 de Noviembre de 2007, !

Comprobadn Ia situacion lega! y académica de cada nno do los alamnos que conclayeron a! !
Plan de Fstudics, aleanzaron los objetives do formacion y adguirieron los reconocimien b
Jogales o reglamentarios definidos, correspondientes al nivel do Fdpeacion Afedia,
Procedié a otorgar el Titulo de BACHILLER ACADEMICO, al gradeando cayo o 4
apellidos y nimere do docamento de identidad se relzniona 8 continaacion: . S g ¥
. Tdentificads con T No. 99020553039 Oporapa Hatla _ g B

Es fiel copia tamada del Acta Original General No. G50 de]ﬁ'doNorfgn&m de 2009,
m@a:ummmrwmmmdmmdamsanmﬁ
HERNAN FELIPE y so ciorra con ol nambre de maracmmm )
Finmada y sellads por el Espocialista Josts Maria Campo Toagin Rectar y Nabia

g (1

AR T

"Eb fiel copin tomada dol Acta erigipal . - | - 4 - Al
Diads en Oporapa Haila, a los vintiocho (28) dins dol s do Noricatiodo so08. |

. a.‘& H: - f . g . .,' :‘f_ “: s 1

R .é,,_-;g g Tl SN
¥ GAMYD IBAGON ) RIVETG
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MIRDALIA MOLINA MAZABEL

- 3240

-3487717
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MIRDALIA MOLINA MAZABEL

**#********#*********

.‘ FUNDACION CREANDO
CAMINOS PARA EL FUTURO

Otorga el presente diploma:

a: MIRDALIA MOLINA MAZABEL
No. 1084899002 de OPORAPA HUILA
Por haber cursado el
DIPLOMADO
SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Realizada gn nuestra institucion desde el 2 de agosto de 2019 hasta 25 de octubre de 2018,
/ Con una duracion de 120 horas
R TN

A"

ey 4
> — 1 ‘{r % IEI D
Pt — bl Lab) L] s
petiguez Gonzédlez ¥ == ek >

/ Directora Instructor.




oumu ja ofeq “oonpaeuas sope

ITO0668YBOIDITLISISTONIN] 6
Mraaydny qam eurded Bl U2 BOUINOUD a8

anb odonmp onsidai o us EPEILJLIAA 138 apond ouawnoop 2153 9p peponuane v

VINDOLLNY TWNOIO 3

VAVIVS v1 - SI1GVAONIY SITVHNLYN SOSHNIIY S07 30 O¥INID
Jopelpgng

Z3NDYVI ZINY 3dIN34 SIHANY

O¥1SI93Y YHO34
e20Z/v0/ee - LZsssele

F

Jod sjuawienbiq opeuw 4

(CZ0¢) sopiuaa jnu sop ap 1149V 2p saut 12p soip (¢ 7) sopruaa sop p SPPIPD U2 21uasa4d 12 vuasf a5 “ioriapup o)

2P oowsay ug
SDAOY ()€ 2P UOIOD.INP DUN U
LSS-DS OrvaviL 14 NI dn1vs A AVARNODES VT 4d NOLLSAD Ad VINULSIS
UOIODULLO] 2P UQ199D D] 0qo.dD A 0sn7)
CO0668F801 “ON pruvpopni)) op pinpa’) u %)

THEVZVIN VNI'TON VITVAQIIIA

anb avisuod aonyy

Y661 2P 611 427 bj ap omanuyduns uy

VNAS alezipuaady ap [vuore N OIAIAS [

YISNOT0D 3a voIrigand3ay
uspuo A pepaqr]




DTO0D668Y80 1DOTLTOTSTINNNGS
OJUAWNIOP )53 3P pepORUANE B

oW [ ofeq 0D NPI"EUSS SOPROGIINDENY Y Bttt ed B U9 enuandud o5 anb ooruonsepd onsida a2 us BpEolLan 1as apand

OODILNY LY TYNOIDIY
U8 514595 vil¥sH 3y NOIOVIAY 30 A WINLSNONI OHiINTD
ZZ0Z/v0/8L - PPSIPLES RS

SVH3IHLNOD Z34VNS OIHODINO ISOr

lod sjuswieybiq opeuwuiy
(C20¢) sopuuiaa jiu SOp ap Ji4qp ap saul jap so1p (9]) OY201221p S0 v DIIINbUDLIDG U dussaud 12 i 25 “aotiziup O] 2P O1ouI$3] Uy

SDAOY (Jf 2P UOIODANP DUN UOD

1006 OSI DN - AVAI'TVD Ad VNIALNI VIidoLianv

UOIIDULLO] 2P UD120D D] 0qo4dp A 0san?

CO0668F80T "ON virupppnL)) ap vnpa’) uo)

THAIVZVIN VNI'TOI VI'TVAQIIN

anb avjsuod aonyy

P661 2P 611 (27 v} ap opanunduns usy

VNAS slezipusady ap [euordeN onialag [

VIBWOT00 30 vorgnd3ay
uapJo A pepegn




JTO0668FBOTIDGLEGSEI00ET16
oRwnu [2 ofeq *0xnpareuessopusyLeaydny Gom wuidyd Bf U enuanoua as anb oorwondafd 0nsidal 3 ud epRILIAA 135 apand OUAWNOOP 2152 9P pEpIHUYNE B

YIWIOL TYNOI9D3Y
OH1SIDIY YHOTS YINYYHO ¥ OIHIVNO3JOHOY OMINID
:a@mw:w - mﬂwww Ly OLD3MIAANS

VN3OVY1HYO ZIHVNS INOINNI 30M0r
eIquiojo) - ejobog
ojuswnao( |ap pepionuany
VYN3S - 3rvZIONIYdY 30 TYNOIDYN OIDIANIS
VNIOVLHYO Z3HVNS INDINNT I9HO0r
Jod sjuswieybiq opewin

(£102) 212181921p 1 s0p ap 0zavw P Sl |ap SDIP ([ 7) unlputaa sop v 1adsy ua apuasaad 12 DUl 35 40LI2IUP O] 2p OMIOWIISD) Uy

SDAOY ()f 2P UOIIDNP DUN UOD
AvAarivod v 4d NOILLSAD dd VINALSIS N A NOIDVINAWVANNA T O'TAIAOIN 800Z:1006 OSI

UQIIDULIOL] 2P UO120D ] 0go.dp A osan)

CO0'668°¥80°1 "ON prubpopni?) ap vjnpa?) uoy)

TAIVZVIN VNI'TOIN VI'TVAIIIN

anb avpsuod aongy

P661 2P 611 427 ] ap ouanunduns uy

VNS olezipusady ap [rvuorey OIIAIIS [H

YIBNOT02 30 voInand3ay
uapio A pepaqn




il

W00 8)ISXIMS IS I Juoioepuny ”mm»@
BS09SEY :0U0J3IB} ~ G/9GGHEOZE JEIN|eo ~ Wwoo'jlewb@ojod-sesad jew-3
TVOOTEE = 01 ON €1 ITIVO Z 3GIS VHIAYWING /8 98 - SI8 €9 ON S ITTVD :NOIDIINIA

|ebe sjuejuasaidoy

V3¥3d 010d-= N3.NAWI3r

(5102 19P S201 uonjosas oleg)
HD 091002 ¥Od YVSIHONI YNIOVd 30 3id 13 N3 OLINISIT OJINOYLOITI OIHHOD ¥ NQIOVIIINIA V1 OFVE YAITVA 3S 0108 0avIIdILY3D 3183 'VION

(soye z sod ugeziiemoe J0d opjjea)
‘520 OUE [3p 018U 8p SaW [8p Z|, [ 90 9P OpejjoLIesap ‘Seioy (), op pepisuaju
2UN Uod (0JISVE) MOAVIN oL1NAav v SOavaing A Ivy¥93INI NOIONZI 1V U8 Jajje} oLeuIWwaS |9 0zIjeay

VINH - Ydv40dO 30 200'668'¥80°L 'D'D

139YZVIN YNITOW VITVQNIN
vy 7% vy Jﬂ\

N0 VII4IL839 $9sad

v - 96¥8.9 006 LIN

IVI908 0110244YS30 A NOIOYONA3 ANVS NI SONINAYA Nvid)
e S3S3d NOIOVYANN4



W09'8)ISXIMS IS JJuoioepuny “mmmv
. 8S09SEY 0U0JDIB) — G/9GGHEOZE IEINIED — Wed iewb@ojod-sesad few-3
VOOT €€ ~ 01 ON €1 3TT¥D Z 343S VHIAYWING /9 98 - SIS +9 ON & 3TIvD :NOID23Ia

|eba sjuejussasdoy

V3¥3d 0704 = INI NNT3r

(51L0Z 18P G20} ugonjosas ofeg)

HD 09100 ¥Od ¥VSIHONI YNIOV 30 dld 13 N3 OL4OS3A 0JINOY¥LDTTI 0INNOD T NOIOYDIIM3A V1 OrveE vaIvA 3s 0108 O0vOIdILY3D J1ST VLION
(soue z sod uoidezyenioe sod opije)

|op Opejjosiesap .mm..oc 0Ll ep bmu_mcmuc_ eun
LNI NOION3 LV us J9||e) oueulwas 19 0Zljeay

. '520C OUE [8p 0JaUL Bp soW [3p £Z |8 £
02 (0OAVZNVAY) HOAVIN oLINav v soavaing A Tvyo3

VINH - VdV¥0dO 30 200'668'480°L "0°D
138VZVIN VNITON VITvayIn

%é {4 §Q
3N voldeas 2989d
1 ¥ - 96¥8/9 006 LIN ARy
208 OTI0HHVSIA A NOIOYONAT ANTVS NI SONINAYL Ny 1d)
S3S3d NOIDVYANN4




] P IR0 ® it PR R 8 g Ak
* e 2 P a 5 { Lo
i & B §5E20 a0 A B A [t
”

auBpueLo
RIN.L
.k\\% 07748 ..W.vb‘ 1=

P202Z ep oziew ap saw i®p selp €0

e sainbepuy soj ap usjeg us opeq

vmoo‘vmom_;zegm_mo_&:m_umEmEoc 8L ©p pepisusiul BUN U0 ‘FZ0z op oziew
€A Z"L sep so Sjueinp glenbe) ' sainbepuy so ep usjag solequiog ep odiany o Jod opezjjesay

‘SIHUILSYSIA A

SYIONIOYINT 30 NOIONILY N3 001LOVHd OOIHOAL NOIOVLIOVAYD V1 QE0YdY A OlLSISY

200°668'80'4 oN PEPRUSP] op OjuswIno0g
138VZVIN YNITON VITVadNiw
-AN0 VOIdILLY3D

S3AINDVANY SO 3a

NIT39 SOINVLNNTOA SONIFNOY 3a Ood¥3aANI 13

i

vy - W
- A3

h i

- B

1-680€02006 :LIN i
SAINDVANY SO1 3a NIT3d SOVLNNTOA SO¥ILINOE 3d OdYaND
VIENOT09 3a soy3gnog




UNION TEMPORAL CENTRO VIDA BELEN 2025
CENTRO VIDA NIT: 901.944.142-7
BELEN

2025

CERTIFICADO DE PRESTACION DE SERVICIOS

JHON JAIRO QUIROZ CRUZ. identificado con cedula de ciudadania N°
1.117.542.707 expedida en Florencia Caquetd, en calidad de Representante Legal de
la UNION TEMPORAL CENTRO VIDA BELEN 2025. certifica que la sefora
MIRDALIA MOLINA MAZABEL, identificada con cedula N°1.084.899.002 expedida
en Oporapa - Huila, laboro bajo Contrato de Prestacién de Servicios N° 006-2025,
cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA DE
ALIMENTOS DEL CENTRO VIDA, DEL MUNICIPIO DE BELEN DE LOS ANDAQUIES
~ CAQUETA". Durante un el periodo comprendido entre el 20 de mayo de 2025 al
20 de agosto de 2025. En el marco del CONVENIO DE ASOCIACION No. 050-
CNVA-2025.

Para constancia se firma el dia 27 de agosto del 2025, en Belén de los Andaquies
Caqueta.

JHON JAIRO QUIROZ CRUZ

C.C. No. 1.117.542.707 de Florencia — Caquet4

Rep. Legal Unién Temporal Centro Vida Belén 2025.
NIT: 901.935.942-4

FLABORO:
Frika Daniela Trujillo Suarez
Auxiliar Administrativo.

E-mall:  urcentrovidabelens025Gam; B Celular: 313 457 7428



UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR BELEN 2025
NIT. 901.935.942-4

UNION TEMPORAL
ADULTO MAYOR
BELEN 2025

CERTIFICACION LABORAL

JHON JAIRO QUIROZ CRUZ, identificado con cedula de ciudadania N°
1.117.542.707 expedida en Florencia Caqueta, en calidad de Representante Legal de
la UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR BELEN 2025, certifica que la sefiora
MIRDALIA MOLINA MAZABEL, identificada con cedula N° 1.084.899.002 expedida
en Oporapa Huila, laboro bajo el Contrato de Prestacién de Servicios N° 005 DEL
2025, cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
INGENIERA DE ALIMENTOS DEL HOGAR COLONOS, DEL MUNICIPIO DE BELEN
DE LOS ANDAQUIES — CAQUETA". Durante un el periodo comprendido entre el 12
de abril del 2025 al 16 de agosto del 2025. En el marco del CONVENIO DE
ASOCIACION No. 033-CNVA-2025.

Para constancia se firma el dia 17 de agosto del 2025, en Belén de los Andaquies
Caqueta.

et

JHON JAIRO QUIROZ CRUZ

C.C. No. 1.117.542.707 de Florencia — Caqueta

Rep. Legal Unién Temporal Adulto Mayor Belén 2025.
NIT: 901.935.942-4

ELABORO:
Erike Danlela Trufilfo Suarez
Auxiliar Administrative.

E-mail: . I ke
Celular: 313 457 7428




_ decoldes

Fundacién para el Desarrolio Social, Cultural y

Ambiental de Colombia
Nit. 900.694.998-7

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCAL CULTURALY AMBIENTAL DE COLOMBIA - FUNDECOLDES

NIT.900.694.998-7

CERTIFICA

Que, MIRDALIA MOLINA MAZABEL Identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.084.899.002 de Oporapa Huila, presta los servicios profesionales como INGENIERA

DE ALIMENTOS en el centro Vida del Municipio de Belén de los Andaquies —

Caqueta; durante los siguientes plazos de vinculacion con la Fundacion.

Fecha de Inicio: 14/04/2024 | Fecha de
- Terminacion 1
JOTAL. DE VINCULACION CON LA FUNDACION

4

31/07/12024

Tres
meses+15 dias

(03)

Se expide en san José del Fragua a los once (11) dias del mes de junio de 2024.

Atentamente

ILSA ENEIDA MUNOZ LLANTEN

C.C No. 39.772.428 Expedida en Madrid C.
Representante Legal

FUNDECOLDES

Nit: 900.694.998-7




LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION LOS
GABRIELES

CERTIFICA

Que la Sefiora MIRDALIA MOLINA MAZABEL identificada con cedula de
ciudadania N° 1.084.899.002 de Oporapa - Huila, prestd sus servicios para la
Fundacion Los Gabrieles como INGENIERO DE ALIMENTOS desde el 09 de
octubre de 2024 hasta el 30 de diciembre de 2024 en el Centro de Proteccion Casa
Hogar Los Colonos del municipio de Belén de los Andaquies.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada.

Dada en Belén de los Andaquies — Caqueta, a los ocho (08) dias del mes de enero
del 2025.

W AL oa
;

"
!
iy
{

ELIZABETH BECERRA VARGAS
Representante Legal

Cr 3 N° 4-70 - Belalcazar El Doncello — Caqueta
Sucursal Cl 6 N° 2-34 40 Barrio el Jardin— Belén de Los Andaquies — Caqueta

E-mail: fundacionpyplosgabrieles@agmail.com
Contactos: 3112069678
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Florencia, 08 de febrero de 2024

LA SUBSECRETARIA DIz SALUD
DEPARTAMENTAL

ITACE CONSTAR
Que, MIRDALIA MOLINA MAZABEL: idemtificads con Céduli de Ciudadania o,

1.084.899.002 , expedida cn Oporapa-Huila; "presta sus servicios en la Secretaria de Salud
Depuntamental del Caquetd como Contratista, mediante Contrato de Prestacign de servicios que a

continuacion se detalla:

CONTRATO No: 202300000687 del 06/07/2023

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES . '
OBJETO:

Prestar servicios prolisionales tomo ingenicro (a) de
alimentos para ejecurar fas acciones de fisealizacian
sanitaria y aseguramiento de Ias cadenas productivas de los
alimentos, en ol tomponente Calidad ¢ Inocuidad de
Alimentos de Salud Ambiental, en el Depanamento de
uetd, de acuerdo a la programacion con enfoque de
Tiesgo establecida,
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: ’

. Elaborar un informe consolidado de gestién quv;:b_arquc todo el-perfodo del contrato..

2. Brindar 8poyo en el levantamiento de medidas sdnilarias en cstablecimientos de alimentos cn los
municipios asignados”

3 Llevar a cabo campafins: educativas para |a prevencidn de factores de riesgo ambientales que
afectan 12 salud humana, enfocaidas en temas de calidad e inocuidud de alimentos en los municipios
asignados, - .

{ Sunitario de {a institucidn, Las visitos *¢ programardn de acuerds con el enfoque de evaluacidn de

4. Realizar visilas de Inspeccian, Vigilancia y Contral en establecimientos de alio, mediano ¥ bajo
riesgo, con prioridad en aquellos que puedan atectar In salud piiblica. Estas visitag se llevardn a
cabo en cumplimiento de Jos planes de aceidn del modelo de Inspeccion, Vigitancia y Contyol

riesgos, Registrar las acciones realizadas en los aplicativos de Salud Ambiental en ejecucidn del
contrilo,

' 5. Panticipar en opermivos de contrul en establecimicntos de interds sunitario, en coordinacisn con
[uy autoridades municipales y entidades coni ctentes de los municipios asignados. *

6. Brindar apoyo en [a investigacion de campo.en casos de tventos que afecten Iy salud piblicy,

4

como las Enfermedudes Transmitidas por Alimentos (ETAs). 1

” v —— - T———
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7. Redlizar un invéntario do fos wetableciiioiin yalacionados: con alimentos, verificando su]
INSCTipeion. - |

8. Apoyur Is vigilanciy de productos importados, ventas a pranel y By_lgi_ig-_idad chpuiosa. _—_—”
9..Colahorar en las acéiones-de verificacion de alertas sanitaras conitidas por-el'INVIMA en los
munic_init,_\_::_nsigl'tadtns. ¥ . r . ¢

———— e e v e —

i 10. RealiZar acciones de apoyo en fa. tomz, transporte ¥ entrepa de muestras de.apia y alimentos.al

 Laboratotio de Salud Piblica, sigiiends la prograntacién establecida por ¢l dquipo. de Saltd
:_Ambig:gnl. g : : ’ !

- 1. Panicipar cn.actividades, reuniones. y, capachiaciodes requeridas por la Secectaria de Salud, el i
Ministerio de Salud ¥ Proteccidn Social, entre otros, relacionadas copr ¢! objelo contractug!, «
R AR et oo o Lo e eure Jifos, febicionay = o IR Lovasha. 7
« B2, Asistir activamente a las reuniones convocadas en ¢l municlpio (COVE) qué estén retaciond
can el abjeto contractual,~ o !
13, Brindar apaya tenren en las solicitude s v quejas sanitarias preserdadas por la comunidad, -

13

PLAZO: ) Desde £l 12/07/2023 Hasta Bl 29/122073

ESTADO BEL CONTRATO: LIQUINADO

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO: VEINTIEINCG MILLONES OCHGCIENTOS
. MIL. (S 25.800.000) moneda legal. .~

1 A -
La presgnte centificacién se expide a solicitud del interesado,

z r

YOVYANA MARCELA PENA ROJAS .

Subsecretaria 3

Elabord: Cristina Y.G

Reviso: Adriana O.C é.
€S4L #oday aho1 Pt Buatne & e LET R U o Y| =200 " e Tarrn Gty ;‘;.’-:f.-ti-.':,u:;_r.m-::a
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CAQUETX
NIT: 8000.915.94-4
§8S8-91-285

Florenciz, 28 de agosto de 2023

LA SUBSECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL

HACE CONSTAR
Que, MIRDALIA MOLINA MAZABEL‘,’ITdentiﬁcada can cedula de ciudadania. 1.084.899.002

expedida en Oporapa, Huila/presto sus servicios como Contratista, mediante Contrato de
Prestacién de servicios que a continuacion se detalla:

CONTRATO Nox 202300000291 dot 27/0372023 .~
TIPO DE. CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar en ei

fortalecimiento de las acciones de inspeccién, vigilancla
y control, en municipios priorizados del departamento del
Caqueta, de acuerdo a la programacion con enfoque de
riesgo establecida. | -

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Elaborar el informe de gestion consolidado (todo el plazo del contrato), con evaluacion de
indicadores y avances y estrategias inmersas en el componente - Dimensién.-

2. Apoyar el levantamiento de medidas sanitaria en establacimientos de-alimentos, en los
municiplos asignados..

3. Adelantar campafias educativas en la prevencion de los factores del rlesgo del ambiente
que afectan la salud humana, en los temas de calidad e inocuidad de alimentos, en los
municlplos asignados. .~

4.Adelantar visitas de Inspeccion Vigilancia y Control a establecimientos de alto, mediano y
baja riesgo con prioridad en establecimiento de preparacién que afectan la Salud Pdblica.
visitas ejecutadas en desarrollo de los planes de accién del modelo de Inspeccion, Vigilancia
y Control Sanitario, de la institucién. De acuerdo Las programadas por enfoque de riesgo.
Cargar en los aplicativos de Salud Amblental las acciones realizadas en ejecucion de!
confrato. ~

S. Parlicipar en operativos de control a establecimientos de interés Sanltario, concertado con
auloridades municipales y entidades competentes en fos municipios asignados. .~

6. Apoyar lainvestigacién de campo en los casos ocurridos por eventos que afecten la sajud
publica (Etas) -

7. Realizar el inventario de los establecimientos relacionados con alimento, corroborando la
inscripcion de los mismo. -

B. Apoyar la vigilancia de productos importadcs, venlas a granel, publicidad engafiosa. .-

Calle 15 Carrera 13 esquina. Florencla - Caguetd, Tel: 57 (8) 4352160
Linea Gratuita: 018000965505, wwwi,caqueta.gov.co salud@caqueta.gov.co
Flerencia - Caquetda Colomhbia
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8. Apoyar las acciones de verificacién de alertas sanitarias emitidas por el invima, en los
municipios asignados., -

10. Realizar acciones de apoyo en Ia toma, transporte y entrega de muestras de agua y
alimentos al Laboratorio Salud Publica segiin programacién establecida para tal fin por e}
equipo de Salud Ambiental, -~

11. Particlpar en las actividades o reuniones de asistencia, actualizacién, capacitacion,
seguimiento y gestion, requeridas por la Secretaria de Salud, Ministerio de Salud y
Proleccion sacial, entre ofras, referentes al objeto contractual..~

12, Aslstir activamente en las reuniones. convocadas en e municipio (COVE) y qua estén |
relacionadas con el objeto contraciual,

13. Realizar acciones de apoyo técnico en las solicitudes y quejas sanitarias interpuestas
por.fa comunidad. ./~

-

PLAZO: Desde 31/03/2023 Hasta 30/06/2023 *
ESTADO DEL CONTRATO: LIQUIDADO

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATQO  DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS ($ 17.200.000,), moneda legal. .~

NETH GECILIA MORERA URREGO
‘Subsecretaria de Salud Dplal. Encargada
Decrelo 000816 (04 de agoslo de 2023)

(kwa% tfoseraleocpy

Reviso:Adsiana Homandez ‘(

Calle 15 Carrera 13 esquina. Florencla - Cagueta. Tel: 57 (B} 4352150
Linea Gratuita: 018000965505, www.caqueta.pov.co salud@cagueta.gov.co
Florencia ~ Caguetd Cofombla
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Flerancia, 21 de junio de 2023

LA SUBSECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL |,

e
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«
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HACE COMSTAR
v b i
ue SMIDALIA MOLINA-MAZAREL, identificacia con cédula de ciydadania, 1.034 899,002
expacida tn Opordpa, Huita, preslo sus servicios como Contralisla, madiantz ‘Conlrato de
Pibnlaciin de sarvicios que. a continuacian se detaila:

- ® "..
Do R 1D e 202260000441 DEL 29/07/2022 7
o
ThO B T RATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES
SR FY Prestacién de servicios profesionales para apovar las

-acciones de fiscalizacidn sanitaria de los alirentos, on
municipios priorizados del departamento del Cagusia, 2
hajo programacion con enfoque de riesgo, de acuverdo a
lus linramientos nacianales vigenles y fas comgztenciss
Jix entwWad terrilonz

v« VTIALIORES. ESF ECIFICAS:

5 Eirhzrar ¢ nlomee de ¢ gasiigﬁ ‘consoalitlado ,(in_‘dé ei"pla::'a del conteaia), T
o tcon de ndicadores y avanies y oslrategias inmersas an el ccmpenznie - -
Lo eon, P W T T u ol
v o3 WY el IBvanunuenio de meilidas sanitana en-eslablecimionlos ce aii_menqu et

Pherwnepgsadosoon L, L
- 2 et 7 e ¥ seammmento del plan de mejeraniianta presantada al VA o

ool Cndolidd dogaieneins, e e, R ;
-+ Loraor diganwente en los aplicalives de Salgd Ambiental las acélones o .

T Eheie beiin sunitaria adelanladas én ejecucion del contrato para reporteal KISPS D,
EaEfen R é4cepcionss v justificads, podra hacer el cargué de las aclividades tjacutadas

o ke tivana o tardar ¢l din sabade (tleotru do la semana reporladt Las
% WS U Carngnac denlio Jz enipo preveslo, $2 wendian LN N9 TRl o
R b i s parle dehig oo g actvidades semanad del dqepmlaneye
Baea 1 v il S dafl 2 ProdenGadn Secialy an COtBelengis) e SO IICoNOIRI St .y
U ok 2 fos bwidades e awslencia e, ehuptacion, ASOMPATENNLGALY |
aciceay Mg Gl cuniphoncnto de los roquisitos para s Acheniddng g

Sl - rpicnle, Eerane lina Gnniicilo ransporte, Frepaaoandn,  chisbalos an ¥
<3 sk AFhzLcion de alimaniosy indlenias pinwsde himenilos 217 1o i st compets ki
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Calbe 1% Chirersr 14 esquita. Cormnin - Crgeutd, Tel; 87 (8] 1352460
bantea Gentonta: UIAULLBEL LYY, AW CIUIALEV.G ludE Capue L v
TMusenciy - Cagueld Colonilii
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J-Inspeccién. Migilancia y Conlrol Sanitario,de-la instilucion;-baje-programacion-con en St

|-€en auloridades municipales'y enlidades competerites en los municipios asignados.
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6. Adelantar visilas de Ins

peccion Vigilancia y Control a-establecimientos relacionadas con

alimentos. Estas ejecutadas en desarrollo de los planes de accién del_modelo_de

T e O i

de rigsgo.

7. Panticipar en operativos de. control a establecimientos de interés Sanitario, concerlado

8. Apoyar la invesligacién de campo en los casos ocurridos por ‘évenios que afectén Ja |
| okl pibcadEaEY T ko s e por siuns St Slodin.a

inscapcion de los mismo,

9. Realizar el inventario de los establecimientos relacionados con alimento, corrobqraddo la.|

10. Apoyar las acciones de verilicacion de alertas sanitarias emitidas por el invima, en los
_municipios asignados. ‘ ‘

1. Adqran_!ar diagndstico del estado sanitario de la: calidad e inocuidad de alihen;os-de los
es!;l;lecinuelwlﬁs dé. preparacion de alimentos, de expendios de alimentos y vehlculos.
Arasperladores de alimentos de los municipios asignados.

 alimentos al Laboratorio Safud Pablica segin programacion establecida para tal fin por el
_equipo dé Salud Ambiental.

13. farticipar en las aclividades o reuniones de asislencia, actualizacion capacitacion,
seguimiento y gestion, requeridas por la secretaria de Salud, Ministerio de Salud y
Proteccidn social, entre olras, referentes al objelo coplraclual.

12. Realizar acciones de apoyo en-la toma, transporie y entrega de muestras de agua y ,

14, Acislir activamente en las reuniones convocadas en el municipio (COVE) y que estén
| relacionadas con el objelo contractual.

i, =

15. Realizar acciones de apoyo técnico en las soliciludes y quejas sanitarias interpuestas b

_por la comunidad.
"16. Apovar acciones de publicidad e imporiados de alimentos y bebidas

PLAZO; Desde 04/08/2022 Hasta 25/12/2022
ESTADO DEL COMIRATO; LIQUIDADO

VALOR-EJECUTADO DEL CONTRATO:  VENTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS »
SETENTA MIL PESOS {$26.470.000) MCTE

Rovise Aurana Hemandgz '(

‘Callé 15 Carrera 13 esnuina. Florencla - Carquetd, Tel: 57 (8) 4352160
Linea Grawulis: 018000965505, wwiw.caquota.gov.co salud@cagueta.pov.oo
Florencla - Caquotd Colombla
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BELLAVISTA FRUVER
NIT: 17783993-1
Florencia, 29 de junio del 2022
CERTIFICA:

Que el sefiora MIRDALIA MOLINA MAZABEL, identificado con cédula de ciudadania No.
1.084.899.002 de Oporapa Huila, trabajé en nuestra empresa desde el 1 de febrero de 2022
hasta el 18 de junio de 2022, desempefiando el cargo de SUPERVISOR DE CALIDAD E
INOCUIDAD DE ALIMENTOS; cumpliendo las siguientes funciones:

o Planificar, dirigir y controlar la produccién.

o Implementacion, desarrollo y mantenimiento del sistema de gestién de calidad para
garantizar el cumplimiento de las politicas, asi como la satisfaccion del cliente por medio
de la supervision.

o Realizar inspecciones, pruebas, mediciones de los materiales, produclos e inslalaciones
para verificar si cumplen con las especificaciones requeridas.

o Velar por el cumplimiento de las normas ISO 9001, asi como los parametros
establecidos en el sistema de gestién de calidad adoptado por la empresa.

o Calificar aquellos productos que tengan detalles y cudl es.1a razon de la falla.

o Proponer acciones de mejora referentes a las metodologias de trabajo y las
compensaciones de carga laboral entre los lrabajadores.

s Revisar los requisitos del cliente y asegurarse de que el producto satisfaga lo requerido.

o Supervisar que los procesos de produccion cumplan con las normas de calidad
eslablecidas. _

o Monitorear las operaciones de produccion que estén acordes al cumplimiento de las
normalivas de calidad.

o Recopilar datos relevantes para la produccion de informes estadisticos.
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Durante el tiempo servido demostré ser una persona seria, honesta y responsablede las
labores encomendadas.

La anterior, se expide a los 29 dias de! mes de Junio de 2022, con destino a la hoja de vida.

Alenlamente,

forfe Cons

JHON JAIRO GIRALDO » Y
Adminisirador

Celular: 3204524578
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Florenria, 0] de Marzo de 2024 Nit: 828000386-1

LA SUBGERENTE ADMINISTRATIVO ¥ FINANCIERO
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Que li profésienal ;}HRDTALL-I MOLINA MAZABEL, ideniificad@ con cédula de citidadanin
No. 1084, 899.-{02 expedida en Oporapa (Huila), ha desurrollado actividades et lo ESE Hospital
Malvinas Hebior Orvzco Orozco duranie los signientes périodost .

e 2 ’ .

g 4
* Del 14 de Octubre hasta el 31 de Diciembre de 20200 en el Plan de Intervenciones Colectivas PIC,
mediante lo orden de Prestacioh de Servicios No. 270, desarrollando la siguienie actividud:
Prestar personalmenie a todo costo lus servicios Profesionalex:como Ingeniero e Alimentos, para
désarrollar actividades del Plan de Intervenciones Colectives (PIC) a través de sus propios medios,
de manera independiente y sin subordinacion alguna; de acuerdo a lo previsto en el contraio
interadministrativo No 20200002 del 30 de septiembre de 2020,celebrado entre el Municipio de
Florencia y la E.S.E Hospital Malvinas Héctor Orozco Orozco.

* Y desde el 24 de Marzo hasta el 31 de Diciembre dée 2021, tuvo.relacién contractual de manera
independiente y sin subordinacion como. Auxiliar Administrativo Vacunacion, mediante érdenes de
presiacian de servicios, conforme al siguiente detalle:

FECHA DE FECHA
OPS/0C VALOR CONTRATO INICIO FINAL
. 24.03.202 _N06-202

136 $5.280.000.00 AAUTAlRE o SO0

354 $10.800.000.00 01-07-2021 | 31-12-2021

Fjecwando las siguientes actividades:

u) Prestar los servicios de manera personal. b) Acatar las divecirices que imparta el Gerente y ¢l
Supervisor del Contruto que guarden relacion con lo previsio en el Estudio Previo del proceso. ¢)
Dar cabul eumplimiento a la propuesta presentada por-el Contratistu, la ¢ual hava parte integral
del presente contrato, d) Cumplir con la cliusula de garantias del presenic contrato. ) Cumplir
con las obligaciones en materia de Seguridad Secial. fj Velar por la adecuud difission de las
disposiciones legales en las diferentes dependencias de la institucion, g} £l contratista deberd
acatar fus normas establecidas por la entidad en materia de segurided y Salud en el rrabajo,
manejo ambiental y acogerd los pracesos y procedimientos de calidad que adelmua lo :i;rsrimcfén.
k) El Contratista deberi cumplir las politicas ambicntales y sanitarias establecidas por la
Instituciony con ¢l manejo adecundo de los residuos Hospitalarios y siilares, realizando la
clasificacién iz los Residuos segiin su tipa en su vespecliva bolsa y recipiente. i} C:bu aca.s'ffin del
COVID19; dar cumplimiento a las normus de bioseguridad impartidas-por los di.-:{rfrmx _eu!:dada.r
competentes. j) Asistiv a renninnes de tipa vientifico, adminisirativa o de educacion :.-c':.-umnnda.
programadas por la Institucion y asi poder actuar de acuerdo-a los lineamientos establecidos,

Pilreccidn: Avumida Cacounvalar Callae 4
Canmutador 4352100 Telafonos: 43§46131-4347306

wabmaster@ncspitalmalvinas.gov.co
Flaracncla-Caguecd.
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k) Praciicar y promaver las huenas relaciones interpersonales con el equipo de wabajo v demis
Juncionarios de la institucion a fin de garantizar wna labor armépica, 1) Pfc.s'cmar.i:gﬁ).lwm
consolidada de las actividades realizailas con lox Sopories correspondientes n) Reportar los
eventoy udversos e incidentes que se preseiien en la ES.E y que sean :’rIemi'ﬁcmlo.c ;}ar el
contratista, wiilizando el formato establecido ylo la intravet, ) Concertar lay fechas en lus que. se
prestara &l servicio con el supervisor. Il. OBLIGACIONES ESPECIFICAS a. Realizar el
agendumiento de las citas, programando todas las dosis requeridax Segiin el tipo de vacuna e
informar il usuario, b. Asegurarse de que el usuario ha comprendide fa informacion suministrada
durante el agendamiento, c. Reportar oportunaincnte al supervisor Yo persona designada por la
E.8.E para los actividades del PAI sobre cnalquier dificudiad que se¢ presente én la ublcicidn de¢ lns
personas o la usignacion de las citas.d, Gestion General de Base de Datos. e, Revisar diariamente
la ielucion de pacientes citados a control y verificar su asistencia, [ Llevar el registro diario del
ingreso de pacientes al programa v asi contribuir con la informacion estadistica. g. Informar al/a
Enfermeraln las alteraciones importantes encontradas duranie el agendamiento de la cita, que
compromeian la salud del usuario. h. El.contratisia deberd prestar la atencidn con calidad inmana
Y vespeto a lfos pacientes. i. El contratista deberd poriar prendas acordes al desarrollo de sus
actividades y los lincamientos previamene establecides por la entidud, las cuales deben contener
la idemificacion de la institucion (logo v carnet) para-la buent imagen de la instinecion, . Las
demas que la Entidud requiera que guarden relacion eon ¢l olijeto contractual. k. Presentar al
supervisor la respectiva cuenta de cobro, con los soportes de las actividades realizadas ¥ los
soportes de pago.de seguridad (ARP- PENSION-SALUD) en los porcentajes que indica la ley.

* Del 08 de Septienibre hasta el 31 de Diciembre de 2022 en el Plan de Intervenciones Colectivas.
PIC, mediawre le orden de Prestacién de Servicios No. 589, desarroliando la siguiente actividad:
realizar las actividades de NUTRICION a ejeciar por la E.S.E. segtin lo previsto en- el comrato
interaduninistrativo No. 20220829 del 30 de Septiembre de 2022, celebrado entre el Municipio de
Flovencia yla E.S.E Hospital Malvinas Héctor Orozco Orozco.

“Del 11 de Noviembre hasta el 13 de Diciembre de 2023 en el Plan de Intervenciones Colectivay
PIC, mediante lu orden de Presiacidn de Servicios No. 486, desarrollando la siguiente actividad:
realizar las actividades de Servicios de Estraiegias de desarrollo alimentario o Nutricional a
gjecutar por la E.S.E, segint lo previsto en el contrate interadministrative No 20230524 del 25 de
Mayo de 2023, celebrado enire el Municipio de Florencia y lo E.SE Tlospital Malvinas Héctor
Orozcy Orozco.

La présente constuucia se expide con destine a Hoju de Vida.

u’ui_ Leed L

LIBIA SOTO SANCIIEZ

Proyeeni; Elena Belirdn, Ofivinu Recurso Humane

o
Direccién: Avenida Cireunvalar Calle 4
Conmutador 4352100 Teléfonos: 4344414-4347300

webhmasteriMespitalmalvines.goy.co

Florencia~Caguerd.
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LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO BOGOTA DEL FONDO ROTATORIO DE
L. DEPARTAMEN
ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA - FONDANE : ENTO

NIT: 800.072.977-0
CERTIFICA:

Oue_M!RDALlA MOLINA MAZABEL, Identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1084898002, prestd sus
servicios a esta Deparntamento como se relaciona a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2983061 DE 2021.

OBJETO: C:ONV_ENTIC_ZLZO?I_HO'GARES__LOG__TH_TU_G]' Prestacién de servicios de apoyo a fa

geslién para realizar recoleccién urbana de infarmacion, mediante € método de capfiira mévil - DMC de Ia
Encuesla TIC Hogares 2021,

PLAZO DE EJECUCION: “Por el perodo comprendido enire el 3 dia noviembre de 2021 y hasta el 31 dge
diciembre de 2021,

SEDE - CIUDAD DE EJECUCION: FLORENCIA

VALOR DEL.CONTRATO: "Para lodos los efectos Iegales y fiscales el valor del contrato asciende a ja suma
de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL CIENTO SETENTA PESOS {$3,523,170,00) M/CTE.

OBLIGACIONES. 1. Aslstir al curso de reentrenamisnio en caso de requerirse v dominar fos conceplos
temalicas y operativos impartidos en el misma. 2. Encuestar lodos los hogares que encuenira, en las viviendas
de Jos segmenlos que le hayan sido asignadas, 3. Realizar las revisitas necesarias a ios hogares no efectivos
huscando garanlizar la cobertura esperada de acuerdo con la muestra asignada. 4. Adelantar las correcciones
que el suparvisor de campo le indique, intluyendo inconsistencias temalicas, encuestas incompletas, y regresar
4 campo cuanlas veces sea requerido. 5. Informar al supervisor de campo los inconvenientes que se le
presenten para la realizacion de su trabajo, can el fin de tomar oportunamente los cotrectivos, en todo caso el
supervisor coniraclual tomara las medidas necesarias para el reconocimiento da los pagos con ocasion de
circunslancias ajenas a las paries que imposibifiten 1a oblencitn del 100% de los productos. &. Asegurar la
calidad y correcto dliigenciamiento de los farmularios de 1a encuesta en-el Dispositivo Movil de Captura - DMC.
7. Realizar frecuenlemente copia de seguridad de la informaclén caplurada en los Dispositivos Maviles de
Captura - DMC. 8. Presentar como aporie al infarme de contexto, un reporie en donde se evidencle [o visio en
campo al momento de realizar la recoleccion de [a informacién y entregarlo al supervisor de campo. 9,
Presentarlos Informes parciales y finales requeridos por el encargada de ejercer el cantro! y vigitancia sobre las
aclividades desarroliadas, con calidad de acuerdo a la melodologia de la investigacién. 10. Comunicar con
oporiunidad al coordinador de campo las novedades carogrdficas enconiradas en campo. 11, Apoyar Ja
realizacién del recuento y sensibilizacién a fas unidades de vivienda en los segmenios que se requiera,
tenlendo &n cuenta las narmas que se sedialan sin omilir unidades, manzanas o dreas, 12, Dar buen manejo a
los recursos financieras que se e asignen durante la ejecucidn del aperativo. 13; Asistir puniualmente a las
reuniones © re inducciones operativas que se requieran para tralar aspecios metodolégicos, tecnolégicos y
lécnicos de 1a investigacion con el fin de mejorar o socializar procesos que en el desarrollo del operativo se
requieran 14, Cumplir cabaimente el Prolocoio de Bioseguridad para la Prevencion de la Transmisidn de
COVID-19 DANE - FONDANE en ef marca de normas establecidas por el Gobierno Nacional. 15. Hacer uso
permanente de los canales de comunicacian, notificacién. y acompafiamienio dispuestos por el DANE, para
inlormar las novedades y estar informados de manera permanente sobre las recomendaciones y tlecisiones
yue se lomen en el marco de la emergencia sarliaria. 16, Desamrollar las demdas actividades relacionadas con el
-abjelo centractual designadas pore] supervisor del conirato.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA
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couTiNyACIc‘m CERTIFICACION IRDALLA HOUINA WAZABEL

: - v [ X o« ® X i =

De aclrerdo gon lo dispuasic;per el numeral 3*'det aniculo. 33} de la Ley BO'de 1993, el ningim caso esles
contralos gencraion relaclén Jaboral, ni prestaciones soclhles par las cbligacidnes contratadas y se “elebraren
por el 1émino estrictamante indispensable.

MODIFICACIONES:

ESTADO DEL GONTRATO:

En ejecucidn. Suspendido: Finakzado: X

L L2
Se expide la pre<ente cerificacién a solicitud del interesado a 1o (19) dias del mes de maya d= 2022,

)7/

. e

ANA LUCIA LARGO
Directbra Tenitorial Centro Bogota
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. E.S.E HOSPITAL MALVINAS

> HECTOR DROZCO OROZCO

. Nit: 828000386-1

Florencia, 16 de’Mar=o de 2031 R B B

LA SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

HACE CONSTAR
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Que la profesional MIRDALIA MOLINA MAZABLEL, Fa’.{"m[ﬂc&a@ lcon cédida e
cindadania No. 1.084,899.002 expedida en Oporapa (Huila), desarrblld actividades v el
Plan de Intervenciones Colectivas PIC, mediante la orden de Prestacion de Servicios Ne.
270 duramte el periodo del 14 de Octubre hasta el 31 de Diciembre de 2020, desarrdllando
la siguiente actividad: Prestar personalmente d todo costo los seivicios Profesionales
como. Ingenicro de .-llimequ.!}pnm desarrollar-actividades del Plan de hitervenciones
Colectivas (PIC} a travis de. sus propids medios, ‘e munera independiente Jr sin
subordinacion alguna: de acuerdo a lo previstp en el comrivo imeradmintxtrativo No
20200002 del 30 de septicmbre de-2020,c¢lébralo entve el Municipio de Florencia v la

E.S.E Hospitul Malvinas Héctor, Ordzéo Orbico, 7
R e
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iiHumanizacion y seguridad, nuestra prloridad!!
Dirzerilac Avenals Dircnemealur Calls 4
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LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO BOGOTA DEL FONDO ROTATORIO DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA - FONDANE

NIT: B00.072.977-0
CERTIFICA:

Que r:IIRDALIA MOLINA MAZABEL, Identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1084899002, prestd sus
servicios a ests Departamento como se relaciona a continuacién:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1895615 DE 2020.

OBJETO: CONV_MINTIC_19_2020_LOG-TH-TU-OT Prestacion de servicios da apoyo a la geslidn para

realizar recoleccién urbana de informacion, mediante el mélodo de caplura movil - DMC de 1a Encuesta TIC
Hogares 2020,

PLAZO DE EJECUCION: “Por el periodo comprendido entre ¢! 6 de octubre de 2020 y hasta el 5 de diciembre
de 2020,

SEDE ~ CIUDAD DE EJECUCION: FLORENCIA

VALOR DEL CONTRATO: “Para todos los efecios legales y fiscales el valor del contrato asciende a ta suma
de- TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y.
CUATRO PESOS ($3,486,454,00) MICTE.

OBLIGACIONES: ‘1. Asistir al curso de reentrenamiento. en caso de requerirse y dominar los concepios
temalicos y nperativos impartidos en el mismo, 2. Encuestar lodos los hogares que encuentre, en las viviendas
e los segmenios que le hayan sido asignadas. 3 Realizar las revisilas necesarias a los hogares no efeclivos
buscando garantizar [a coberlura esperada de acuerdo can la muestra asignada. 4. Adelanlar las cortecciones
que el supervisor de campo le Indique, incluyenda inconsistencias temalicas, encueslas incompletas, y regresar
a.campa cuantas vecas sea requerido. 5. Ulilizar lenguaje neutral & incluyente-1anlo en Ja lectwra del formulario,
coma en sy trato con [as personas informanies: y evite reforzar prejulcios y esteteotipos de género tales como
jerarquias al intericr det hogar. 6. Informar al suparvisor de campo los inconvenienles que se le presenten pam
Ia realizacion de su Irabajo, con el fin de tomar oportunamenie los correctivos, en lodo caso el supervisar
cantraciual lomara 1as medidas necesarias para el reconocimiento de los pagos con ocasion de circunstancias
ajenas a las partes que imposibifiten Ia oblencién del 100% de los producios. 7. Asegurar la calidad y correcio
diligenciamiento de los formularios de la encuesta en el Dispositivo Mavil de Caplura - DMC. . Realizar
lrecuentemente copla de seguridad.de la informacidn capturada en los Dispositivos Méviles de Captura - DMC.
Y Presema como aporte al informe de contexto, un reporte en donde se evidencie lo visto en campo al
fmomento thi realizar la recoleccidn de la informacisn y entregario al supenvisor de campo. 10. Presenlar Ios
intarmas paiciales y finales requeridcs. por €l encargado de efercer ef conlrol y vigilancia sobre las aclividades
desarroiladas. 1%, Comunicar con opostunidad al coordinador de campo las novedades canaograficas
encoritfatias en campo, 12, Apayar 1a realizacion del recuenlo.y sensibilizacién a las unidades de vivienda en
fos segmenias-yue serequicra, terendo en cuenia las normas que se sedalan sin omitir unidades; manzanas o
dreas. 13. Dar buen manejo a Jos recursos financieros que se le asignen durante la ejecucidn de! operativo. 14.
Aplican el profosolo de bioseguridad disefiado por el DANE y portar de manera adecuada toda &l equipa de
jualecclon parz 1a prevencion de fa transmision de COVID-19, 15. Asistir puntualmente a 1as reuniones a te
indiiccionds operativas que se raquieran paia Iratar aspectos metadolgicos, lecnolbgicos ¥y 1écnicos de fa
Inveshigacién con &1 fin de mejorar o sociallzar procesos que en el desarrollo del operaliva se requieran. 16.
Desanollar jas demas aclividades relacionadas con el obfelo contractual designadas por el supervisor det
conlrato. 17, Conocer y dar cumplimiente jo dispuestc enla citcular 15 de mayo 28 de 2020 del DANE

DEPARTAMENTO ADMINISIRATIVO NACIONAL DE [STADISTICA
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CONTINUACION CERTIFICACION MIRDALIA MOLINA MAZABEL -
"Lineamienios para mantener la operalividad en la entidad en el marco de I3 emergencia ocasionada por el
COVID 19", 18. Conocer y dar cumplimento lo dispueslto en 1a circular 11 del 01 de abril de 2020 del DANE

Lineamiento para garantizar Ia alencién y presiacién del servicio en el Dane, asi como la proleccién laboral y
de los coniralistas de prestaclén de serviclos en el marco del estado da emergencia, social y ecandmica.

De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3° cel articulo 32 de 1a Ley 80 de 1993, en ningln caso eslos
coniratos generaron refacidn laboral, ni prestaciones sociales porias obligaciones contratadas y se celebraron
por el témino estriclamente indispensatle.

ESTADO DEL CONTRATO:

En ejecucion; Suspendido; Finalizado: X

Se expide Ia presenie certificacion a solicitud del interesado a los (19) dlas de} mes de mayo de 2022,

,——!ﬁ"'."""—"""‘-‘“"-———..
ANA LUCIA LARGO

Directora Territoripl Cenlra Bogota

fdanaw -\Mw“lrl’lll‘

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA
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UNION TEMPORAL POR LOS NINOS DEL C: \QUETA
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR ~PAE

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL POR 1.0S NINOS

DEL CAQUETA
NIT: 901.270.757-2

CERTIFICA:

Que el Ingeniero de Alimentos , MIRDALIA MOLINA MAZABEL identificado
con cédula de ciudadania N° 1.084.899.002, presto sus servicics profesionales
como ingeniero supervisor de campo de programa para la ejecucion del contrato de
suministro N° 031-2018, suscrito entre el Departamento del Caqueta - Secretaria de
Educacian y la Unidn Temporal por los Nifios del Caquela, cuyo OBJETO es

"suministro de un complemento alimeniario para la poblaciéh objetivo del

programa de alimentacion escolar a través del cual se brinda un complemento a.m.-
p.m en las modalidades de racion preparada y servida en sitio @ indusirializado y
complemento alimentario fipo almuerzo, dlngldo a niilos, niffas y adolescenies,
en los establecimientos educativos de los quince municipios no  certificados
del departamento del Caguela”, del Programa de Alimentacién Escolar PAE, desde
el 17 de Mayo al 30 de Oclubre del 2019.

DONDE DESEMPENO FUNCIONES COMO:

1.

El conlratista debe Realizar visilas ‘de Inspeccion Vigilancia y control en los
eslablecimientos educativos del departamento del Caqueta.
Supervision periddica de cumplimiento y regisiro de datos

. El contratista debe realizar monitoreo y control en la ejecucién del contralo

PAE, en los diferentes establecimientos educalivos.

. E! contratista debe realizar capacitaciones a manipuladores de alimentos,

dando disposicién a la ejecucidn del plan continuo de manipulador de

alimentos.

El contralista debe garantizar la inocuidad de los alimentos preparados,
ademas de manejar unas buenas praclicas de manufactura.

El contralista debe ejercer control en el cumplimiento del plan de saneamiento

én la bodega de almacenamiento y distribucién y en los diferentes comedores

educativos

Direccidn Carrera 14 19-64 Barrio la Consalata
Correo: fundaninez@hotmail.com
Telalono: 4377149
Flarencia-Caqueta
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E - 7. El contralista velara por el cumplimiento de a resolucién 2674 del 2013 para
; los comedores educalivos.
‘ 8. El contratista debera entregar informe mensual, junto con los soportes de las
aclas de Inspeccion, Vigilancia y Control.

Se expide a solicilud del interesado a los dieciocho (18) dias del mes de
Noviembre de 2019.

Repreféntante epal

Direccion Carrera 14 19-64 Barno la Consolata

Correc’ fundanifiez@hotmail.com

Teléfono: 4377149
Florencia-Caqueta




A@\ INISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

= UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
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LA DIVISION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LA
AMAZONIA

CERTIFICA:

Que la sefora MIRDALIA MOLINA MAZABEL, idenlificada con cedula de ciudadania
nGmero 1.084.899.002 de Florencio, realizé en el Programa Subsidio Afimentario, Ia
funcién de inspeccionar, vigllar y -controlar, los establocimientos y rastaurantes que
pertenecen a dicho programa, seglin la resolucion 2674 de 2013, ademas fue apoyo en
funciones de secratariado y archivo, en el periodo comprendido entre los meses agasio
del afio 2017 'y junic del afio 2018, desempeddndose como pasanto deol Pragrama de
Ingeniera de Alimentos. .

La presente se expide o solicitud del Interesado.

[\ng(,a’y.lls‘b‘c_ O]_a J .j/

ristina Diaz Jov
Jefe Divisidn Biehestar Universitario ingeniero de Alimentos
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DEPOSITO ISAZA
NIT: 40.610.445

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL

3

-.r
b

o2 CERTIFICA QUE: .

..J

La sefdora LURDALIA MOLINA MAZABEL, ienlilicada con ceduta de ciudadania N,
1.084.899.002, expedida en 1a ciudad de Oparapa, Departamento dal,Huita, labera desde el-
01 de Enomn  de 2017 hasia zi 30 de Agosto de 2017 comg Agxdiar Administrativa;
devengando el salario minimo, durante ese liempg dnmosua ser una peisona de bien
cumplidora y responsable con sus obfigaciones,

= mﬂ* L83

Se expide en Flotencia, Depgutamenl_o det Caqunm. o los 20 dlas del mes e Sopliembre de
2018, con destina a Ia hoja da vida, 4

DIANA SOFIA ISAZA CABRERA
C.C. 40.610.445 Florencia
Tel 3103489187

CRL6A N, 13%-29 DARRIO EL RAICERD me:rtr.'l-'l»cmus'mm.umw CEL 0070071 CORRED
ELECTROKICO dianaisizaEemiicom,

Pigina 2 de23
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* EL SUSCRITO GERENTE ADMINISTRATIVO

CERTIFICA QUE:

La sefiora MIRDALIA MOLINA MAZABEL, Identificada con cedula de ciudadania No.
1.084.899.002, expedida en Ia cludad de Oporapa, Deparamento del Hulla, presto
sus servicios como Ingenlera de alimentos en I3 asesona, imnplementacién y
desarrolio de los requisitos que exige 1a resalucidn 2674 del 2013'y el decreto 1500
DE 2007, y obtener cumplimlento en las visitas de 1a entidad reguladora Secretaria
de Salud municipal del SUPERMERCADO BELLAVISTA, desde el dia 20 de Enero de
2015 hasta [a fecha 18 de Juiio del 2016.

Se expido en Florencis, Depantamento de! Caquata, a los 05 dias del mes du Enero
de 2017, con daestino al interesado. —re

Cel. 320 451 4578




Certificacion
Bancaria

Lunes, 25 de agosto de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que MIRDALIA MOLINA MAZABEL
identificado(a) con CC 1084899002, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con

el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto ! No. Producte

Cuenta Ahorros { A la manc

VIR A DY "

aaaa-mm-dd

46639648567

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionacdos anteriormente.
*5i desea verificar |a veracidad de esta informacion,
Medeilin - Locak: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilia - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Locak: (57-2) 554 05 05
Resto de! pals: 01800 09 12345.5ucursales telefdnicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos{1) 1 866 379 97 14

-

C I
Cataiina Cortes Unbe
Gerente Servicios Contact Center § BPO

= Bancolombia

uede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes numeros:



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 27 de
agosto de 2025, a las 11:42:14, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1084899002
Cadigo de Verificacion 1084899002250827114214

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados. |

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004. la firma mecanica aqui
plasmada ticne plena validez para todos los efectos legales.

R — 2 e s g

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB }

COR v |

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. - -
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de
iy Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




27/8125, 11:46 Palicia Nacional de Colombia

POLICIA MACIONAL
DE COLOMBIA

Ny e

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:45:57 AM horas del 27/08/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1084899002
Apellidos y Nombres. MOLINA MAZABEL MIRDALIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con |o establecido en el articulo 248 de a Constitucion Polltica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda *NO TIENE eSUNT OS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES' aplica para todas aquelias
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspendan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional,

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
MNacional mas cercanas.

Dumeoron Aoyt ©6 Divad 8 76 = 06 barto Modem, Sagnti

Lires gr stenvon o cdadeng ) 5708 g0 3U5E7 Bogots)
R ool pode. (RBO0 $10 113
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Presidencia de la Repubiica (ﬁ) Ministerio de Defensa Nacional “ Portal Unico de Corratacion
: Vst

T kit cameciion ety andis,

https.//antecedentes.policia.gov.co: 7005/ WebJudicialfformAntecedentes. xhtmi 1
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\ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 279226424

Bogota DC, 27 de agosto del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e! Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior{a) MIRDALIA MOLINA MAZABEL identificado{a) con Cédula de ciudadanla nimerc 1084899002:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La carlificacién de antecedenias conliene las anotaciones de las sancionss o inhabilidades que se encuentren vigentas. Cuando se

trate de nombramiento o posesi6n en cargos que exijan para su desempeio ausencia de anlecadantes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecadentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el eslado, de [os fallos con responsabilidad fiscal, de las dscisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantla. Este documento tlene efectos para accader al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Poillica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. E! Sistema SIR! reporia como antecedantas solaments las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estadn, es responsabilidad de la Entldad, validar la Informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

/4

g7
o

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefa Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Rslacionamiento con el Cludadano.,
Linea gratuita 018000810315
Carrera § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduna.gov.co




2718125, 11:51 Consulta RNMC

@ Palicia Nadonal de Colombia

) (Defaultaspx) T4

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/08/2025 11:51:44 a. m. el dudadano con Cédula de Cludadania N°, 1084899002 y Nombre: MIRDALIA MOLINA MAZABEL.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide o Cidigo Nacional de Seguridad y Convivencia Cludadana”, Registro interno de validacion No. 122220259 . La
persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institudonal digitando hitps://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta
medidas correctivas, con & documento de identidad y fa fecha de expedicién del mismo, Esta consulta es vilida siempre y cuando of ntimera de cédula corresponda con el
documento de identidad suministrado.

| Q Mueva Busqueda | W Imprimic
| P

515 9000

Policia Nacional de Colombia

hitps:/isrvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consuita.aspx 17£




27/8/25, 11:53 Consufta de Inhobidades

i CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR :
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AROS '

La Policfa Nacional de Colombla informa: 1

Que siende las 11:53:45 horas del 27/08/2025, el ciudadano identificado con cédula de cludadania No. 1084899002,
Apellidos y Nommbres MOLINA MAZABEL MIRDALIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa UNIGN TEMPORAL ADULTO MAYOR BELEN
2025, con NIT 9019359424 y su utilizadién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, ofido o
4 profesién, .en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de
) inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menares, se crea el registro de
[ inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observandia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds
normatividad rectora frente a! tratamiento de datos.

e e
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hitps://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuitada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM.
el{la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1084899002 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional. siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion. coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 27/08/2025 11:55 AM

Codigo Verificacién. S2ZR1AFBUG
Valida hasta: 25/11/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




UNION TEMPORAL CENTRO VIDA 2025
S BELEN DE LOS ANDAQUIES
NIT: 901.998.768-9

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION N° 007 DE 2025

CONTRATANTE: UNION TEMPORAL CENTRO VIDA 2025 BELEN DE LOS

ANDAQUIES
NUMERO DE 901.998.768-9
IDENTIFICACION
CONTRATISTA MIRDALIA MOLINA MAZABEL
CEDULA DE 1.084.899.002
CIUDADANIA:
DIRECCION: BELEN DE LOS ANDAQUIES.
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
OBJETO: COMO INGENIERA DE ALIMENTOS DEL HOGAR

COLONOS, DEL MUNICIPIO DE BELEN DE LOS
ANDAQUIES — CAQUETA".

DIEZ MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE
VALOR DEL CONTRATO: | 510500 000 =)

CONTRATACION DIRECTA

MODALIDAD DE

SELECCION:

DURACION peL | CIENTO SEIS DIAS (106)
CONTRATO

FECHA DE INICIO: 20 DE OCTUBRE DEL 2025

FECHA DE 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

TERMINACION:

Entre los suscritos a saber YERLY CAROLINA GONZALEZ MACETO, identificada con
cédula de ciudadania numero 1.006.528.614 de El paujil - Caqueta, mayor de edad y vecina
de esta ciudad, en su calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL CENTRO
VIDA 2025 BELEN DE LOS ANDAQUIES, identificada con NIT. 901.998.768-9 y
suficientemente autorizada segun consta en el documento de la conformacion de la Unién
Temporal y debidamente facultada para contratar de conformidad con lo preceptuado en
el codigo civil y el codigo de Comercio, aplicables a la materia de qué trata este contrato,
quien para los efectos legales se denominara el CONTRATANTE, por una parte, y por la
otra la Sefiora MIRDALIA MOLINA MAZABEL, mayor de edad y vecina del Municipio de
Florencia - Caqueta, con cédula de ciudadania numero 1.084.899.002 de Oporapa — Huila,
quien en adelante se llamara EL CONTRATISTA, se ha celebrado el presente contrato de
Prestacién de Servicios de Apoyo a la gestion, regido por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE
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APOYO A LA GESTION COMO INGENIERA DE ALIMENTOS DEL CENTRO VIDA, DEL
MUNICIPIO DE BELEN DE LOS ANDAQUIES — CAQUETA". en el marco del Convenio de
Asociacion No 094-2025 de fecha 20 de octubre de 2025 suscrito entre el Municipio de
Belén de los Andaquies — Caqueta y la UNION TEMPORAL CENTRO VIDA 2025 BELEN
DE LOS ANDAQUIES. PARAGRAFO: El contratista se compromete a desarrollar el objeto
del contrato de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacion o
dependencia, utilizando sus propios medios y elementos de trabajo. _CLAUSULA
SEGUNDA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. - EL CONTRATANTE contrata a EL
CONTRATISTA para desarrollar acciones propias de Ingeniera de Alimentos en el Centro
de Vida de Belén de los Andaquies, para lo cual debera cumplir con las siguientes:

A). OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relacionadas a la ejecucion de
las obligaciones establecidas en este contrato.

2. Realizar los pagos a (Salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la
normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes y
permanecer afiliado y a paz y salvo por el termino de duracion del presente
contrato.

3. Cumplir, de buena fe, el objeto del contrato.

4. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las tareas derivadas del
objeto del contrato.

5. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo
del contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas.

6. Entregar al representante Legal o Direccion Administrativa informes que se soliciten
sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos, cuando asi se requiera.

7. Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y

externos de la Unién Temporal, y actuar con responsabilidad, eficiencia y
transparencia.

8. Apoyar las actividades desde la parte logistica y organizacional del Centro Vida.

9. Tener disponibilidad dentro de su sitio de trabajo para el apoyo pertinente o en su
defecto el reemplazo de alguna urgencia que se presente en el desarrollo de las
diferentes actividades con el Adulto Mayor.

10. Cumplir con las demas que correspondan a la naturaleza del contrato.

B). OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
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. Atender de manera inmediata los requerimientos que sobre la ejecucion del contrato

sean presentados por la Coordinadora del Programa e informar sobre las acciones
adelantadas.

Desarrollar, reportar y entregar mensualmente informe de todas las actividades
acordes con el objeto del Contrato, en coordinacion con el supervisor del mismo.

Disefiar, implementar y supervisar el Sistema de Aseguramiento de la Calidad e
Inocuidad Alimentaria segun las Buenas Practicas de Manufactura (BPM) y las
normas del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Controlar los procesos de recepcioén, almacenamiento, preparacion, conservacion y
distribucién de alimentos para garantizar su inocuidad.

Establecer y monitorear los protocolos de higiene y bioseguridad alimentaria.

Realizar controles microbiolégicos y fisico-quimicos de los alimentos y del agua
utilizada en el Hogar.

Supervisar el trabajo de las manipuladoras de alimentos, verificando el cumplimiento
de normas sanitarias y procedimientos estandarizados.

Evaluar periddicamente las condiciones de la cocina, equipos, utensilios y
almacenamiento.

Disefiar y actualizar los manuales de procesos operativos (recepcién, preparacion,
limpieza, desinfeccion, disposicién de residuos, etc.).

Garantizar la trazabilidad y registro de los insumos alimenticios utilizados.
Asesorar al equipo interdisciplinario y al nutricionista en la planificacion de menus
balanceados y funcionales, ajustados a las necesidades de la poblacién geriatrica
(dietas blandas, hiposddicas, hipocaléricas, diabéticas, etc.).

Participar en la evaluacion sensorial y nutricional de los alimentos servidos.
Optimizar los procesos de produccion alimentaria para reducir desperdicios y
costos, sin afectar la calidad.

Capacitar de forma continua al personal de cocina y servicios generales en temas
como:

Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

Manipulacién higiénica de alimentos.

Control de alérgenos, conservacion y manejo de residuos.
Cuitura de la inocuidad alimentaria.

Fomentar una cultura institucional de responsabilidad en el manejo de alimentos.
Mantener actualizada la documentacion técnica del sistema alimentario (formatos
de control, registros de limpieza, monitoreo de temperaturas, fichas técnicas de
productos).
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17. Elaborar informes técnicos y de inspeccién sanitaria para auditorias internas o
externas.

18. Asegurar el cumplimiento de las normas legales vigentes (Decreto 3075 de 1997,
Resolucién 2674 de 2013 y demas relacionadas con inocuidad alimentaria).

19. Apoyar la gestion ambiental mediante practicas sostenibles en el uso de agua, energia
y manejo de residuos alimentarios.

20 Velar por la adecuada y racional utilizacion de los recursos de la Institucion y demas
equipos y elementos de la UNION TEMPORAL CENTRO VIDA 2025 BELEN DE
LOS ANDAQUIES que sean destinados para el cumplimiento de sus actividades
contractuales.

21. Realizar la respectiva afiliacion y pago mensual al sistema de seguridad social en salud.

22. Las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo a su perfil y el requerimiento
del supervisor del contrato.

C). Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrolio del contrato y
que no tenga caracter publico. En consecuencia, se obliga a no divulgar, por ningun medio,
dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del
CONTRATANTE. D). Cumplir con las demas obligaciones relacionadas con el desarrollo de
la Estrategia y necesarias para la implementacion de la misma o demas funciones que estén
relacionadas con la naturaleza del cargo. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE: se obliga para con el contratista a: 1) Pagar a EL CONTRATISTA los
valores pactados en contraprestacion de los servicios contratados previa presentacion y
revision de los informes de actividades y en las condiciones del presente documento. 2)
brindar todo el apoyo necesario que se requiera para la ejecucioén del mismo, para lo cual
proporcionara sus instalaciones y todos los medios posibles para que EL CONTRATISTA
cumpla y desarrolle el objeto del contrato. 3) Coordinar y establecer las jornadas de trabajo junto
con EL CONTRATISTA. 4) garantizar la papeleria necesaria para el desarrollo de las actividades
planteadas. CLAUSULA CUARTA — VALOR TOTAL DEL CONTRATOQ: Para todos los
efectos legales y fiscales el valor del presente contrato es DIEZ MILLONES SEISCIENTOS
MIL PESOS MCTE ($10.600.000. =) - CLAUSULA 3U|NTA. — FORMA DE PAGO: PAGOS
PARCIALES DE ACUERDO AL INFORME - PARAGRAFO PRIMERO: Para proceder a
realizar cada pago, el CONTRATISTA debera previamente presentar los siguientes
documentos: 1. Informe de actividades 2. Cuenta de cobro, con indicacién del lugar donde
labora, valor, mes correspondiente y fecha de presentaciéon de la cuenta. 3. Recibos de
pago de seguridad social, pago que debe efectuar, al firmar el contrato y en meses
posteriores en los primeros cinco (5) dias de cada mes.

CLAUSULA SEXTA- LUGAR DE EJECUCION: La prestacién del servicio sera en el Centro
Vida del Municipio de Belén de los Andaquies, Departamento del Caqueta. CLAUSULA
SEPTIMA - PLAZO DE EJECUCION: EIl contrato tendra un plazo de ejecucion Dos (2)
meses y Diez (10), desde el 20 de octubre de 2025 al 31 de diciembre de 2025. CLAUSULA
OCTAVA - PRESUPUESTO: Las erogaciones que EL CONTRATANTE efectle para el pago
del valor del presente contrato se imputara con cargo al Presupuesto asignado en el
CONVENIO DE ASOCIACION N° 094-2025 de fecha 20 de octubre de 2025 suscrito entre
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MUNICIPIO DE BELEN DE LOS ANDAQUIES y la UNION TEMPORAL CENTRO VIDA
2025 BELEN DE LOS ANDAQUIES. CLAUSULA NOVENA: DOCUMENTOS E
INFORMACION CONFIDENCIAL Y RESERVADA.- Sobre la base de considerar como
confidencial y reservada toda informacion que EL CONTRATISTA reciba del
CONTRATANTE o de terceros en razén de su cargo, EL CONTRATISTA se obliga a: a)
Abstenerse de revelar o usar informacion relacionada con los trabajos o actividades que
desarrolla la Unién Temporal, ni durante el tiempo de vigencia del contrato de trabajo ni
después de finalizado éste hasta por 2 afios, ya sea con terceras personas naturales o
juridicas, ni con personal de la misma Unién Temporal no autorizado para conocer
informacion confidencial salvo autorizacién expresa del CONTRATANTE. b) Entregar al
CONTRATANTE cuando finalice el contrato de trabajo todos los archivos en original o
copias con informaciéon confidencial que se encuentren en su poder, ya sea que se
encuentre en documentos escritos, graficos o archivos magnéticos como video y audio. c)
En caso de violacion de esta confidencialidad durante la vigencia del contrato de trabajo
y los dos afios posteriores a la terminacion del mismo EL CONTRATISTA sera responsable
de los perjuicios econdmicos que genere al CONTRATANTE quién podra iniciar las
acciones penales y civiles correspondientes. CLAUSULA DECIMA TERMINACION
ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE: podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato: a) Cuando a juicio de Unién Temporal, no se esté
dando cabal cumplimiento del objeto de las obligaciones aqui descritas; b) Cuando las
exigencias del orden publico lo ameriten; c) Por muerte y/o incapacidad del contratista. d)
La alteracién del orden publico del lugar donde va prestar el servicio, que impida el
desarrollo de las actividades. e) La incapacidad o ineptitud, total o parcial para desarrollar
las actividades y funciones que le son encomendadas al Profesional. f) Cuando se presente
un informe de incumplimiento de las obligaciones contraidas por parte de quienes vigilan el
desarrollo de las actividades objeto del mismo. g) La falsedad en cualquier de los
documentos que soportan su hoja de vida y/o al igual que la falsificacion de las firmas de
los informes o documentos presentados a la empresa (asi solo sea uno) o la falsedad u
ocultamiento en la informacién que se entregue a la empresa. h) Presentarse al sitio de
trabajo en estado de alicoramiento o bajo el influjo de enervantes o drogas alucinégenas)
Por acoso sexual comprobado. i) El enfrentamiento y el irespeto a las superiores o demas
autoridades que hacen parte o veeduria del proceso, dentro o fuera de la sede de trabajo.
i) El no envio en forma puntual de los informes, reportes, formatos, cuadros, listas y demas
que se requieran para el cumplimiento de los compromisos de la empresa y que son objeto
de la contratacién. DECIMO PRIMERA: VIGENCIA Y PRORROGA. - Las partes acuerdan
como término de este contrato el periodo de tiempo establecido en la Clausula Séptima. Si
por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito y otra eventualidad que haga imposible el
cumplimiento del contrato en el tiempo estipulado, las partes podran de comun acuerdo
prorrogar el presente contrato mediante otro si. CLAUSULA DECIMA_SEGUNDA -
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Este contrato no constituye vinculacion
laboral alguna entre el CONTRATISTA y EL CONTRATANTE, por lo tanto, el

CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales.
CLAUSULA DECIMA TERCERA — SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision de
este contrato estara a cargo del Representan Legal de UNION TEMPORAL CENTRO VIDA
2025 BELEN DE LOS ANDAQUIES o quien delegue el mismo que esté a cargo de la
unidad de servicio. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CONFLICTO Y CONTROVERSIAS:
Las partes estipulan que en caso de presentarse conflictos y/o controversias por las
condiciones pactadas en el presente contrato, se recurrird a la via de la conciliaciéon
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administrativa y por ningin motivo se escogera la via de jurisdiccion coactiva. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, las partes contratantes podra de comun acuerdo suspender
temporalmente la ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en la
que conste tal evento. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ANEXOS DEL CONTRATO: Forman
parte integral del presente contrato los siguientes documentos: 1) Hoja de vida del
contratista en formato de la funcion publica; 2) Fotocopia de la cédula de ciudadania; 3)
Fotocopia del RUT; 4) Constancia de afiliacion y pagos al sistema de seguridad social
(salud, pensién y ARL), 5) Certificado bancario 6) Los demds requerimientos Legales.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA. - El incumplimiento de una de las
partes, a alguna de las obligaciones pactadas en este contrato, se penalizara con una multa
equivalente al diez (10) por ciento del valor total del contrato, previo el lleno de los requisitos
legales establecidos por la Ley para su aplicacion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA
SEGUNDA - GASTOS: Todos los gastos que demande la legalizacion, el
perfeccionamiento y la ejecucién del presente contrato corren por cuenta del
CONTRATISTA, quien declara que estudio cuidadosamente los términos de referencia para
la contratacién, informandose completamente acerca de las condiciones segun las cuales
debera ejecutarse el presente contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA: INHABILIDADES.
- E| CONTRATISTA declara expresamente bajo la gravedad del juramento que se entiende
prestado con la firma del presente contrato que no se haya incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar. CLAUSULA VIGECIMA:
PERFECCIONAMIENTO. - El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: LEGISLACION Y RELACION LABORAL. - Las partes
dejan establecido que el presente contrato se rige por el Derecho Privado Unién Temporal
ente privado y la prestacion salarial se acuerdan también bajo el parametro de la
contratacién privada. PARAGRAFO: Las partes dejan expresa constancia que, en ningun
caso, este Contrato genera relacion laboral, salarios, prestaciones sociales, ni cualquiera
otro concepto remunerativo laboral entre el MUNICIPIO DE BELEN DE LOS ANDAQUIES
y el CONTRATISTA, ni entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA.

En constancia se firma el presente contrato en Belén de los Andaquies, Caquetd, a los 20
dias del mes de octubre de 2025.

Nexly Cavolfng §H
YERLY CAROLINA GONZALEZ MACETO

Representante Legal
Unién Temporal Centro Vida 2025 Belén de los Andaquies

S s

MIRDALIA MOLINA MAZABEL

C.C. 1.084.899.002

Contratista

Direccién: CARRERA 14 N-20 SUR-44 BARRIO PRADOS DEL NORTE-FLORENCIA CAQUETA
Celular: 3203487717

Correo: mazabel-@hotmail.com
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