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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                                               Informe mensual de ejecución contractual mayo del año 2026 

 

Señor(a) 

Señor (a) 

OSCAR JAVIER PEÑA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9216916 

Cargo del supervisor: Profesional G02 Dependencia: Gestión académica. 

Ibagué 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual MAYO 2025 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9216916 del año 2026 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9216916 del año 2026  

MAURICIO PALACIOS SALAZAR, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1110485382 de IBAGUÉ, en 

mi calidad de Contratista del SENA, en Gestión académica, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TRENTA Y TRES MILLONES 

SEISCIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($33.694.892). 

Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: A) once (11) pagos iguales por 

los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de TRES MILLONES SESENTA Y TRES MIL CIENTO 

SETENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($3.063.172) cada uno.  

Plazo: Será hasta el 31 de DICIEMBRE de 2026. 

Ejecución mensual de actividades 

 

 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Prestar apoyo en el seguimiento a las 
solicitudes relacionadas con la gestión de la 

formación y la programación de 
instructores   

Llenar asistencia de la 
semana de alistamiento 

para cargar horas de 
esos días en Sofia.   

MAYO  

2 

Apoyar la elaboración y consolidación de 
informes, reportes y demás documentos 

administrativos asociados a la programación 
académica, asignación de instructores y 
seguimiento a la formación, asegurando 

correcta redacción, formato institucional y 
entrega 

oportuna 

Organizar informe en 
Excel  

Para el mes de abril de 
los instructores con sus 

respectivas horas 
cargadas  

MAYO  

3 

Gestionar el trámite y control de las 
comunicaciones internas y externas 
relacionadas con la formación y la 

programación de instructores, con el fin de 
que sean atendidas de manera oportuna, 

conforme a la  
promesa de servicio del SENA  

Cargue horas en Sofia 
plus de acuerdo con el 
informe en Excel y las 

asistencias firmadas en 
los días de alistamiento   

MAYO  

4 

Apoyar a los equipos de trabajo del área de 
formación en la recolección, organización, 
actualización y gestión de la información 

académica y administrativa requerida   

Eliminación de horas 
adicionales de acuerdo 
lo requerido con yeimy 
que revisa las horas de 

los instructores.   

MAYO  

5 

Presentar al supervisor del contrato los 
informes que sean solicitados sobre las 

actividades desarrolladas en ejecución del 
objeto contractual, evidenciando avances y  

resultados obtenidos  

Entregar las asistencias 
de jurados en orden y 
estar pendiente de las 

firmas   

MAYO  

6 

Apoyar a los diferentes equipos de trabajo 
del Centro de Comercio y Servicios en las 

actividades orientadas al fortalecimiento y 
mejora de los procesos de gestión  

administrativa de la formación  

Revisión y ajustes de 
horas  

De instructores  
De acuerdo con lo 

impartido  

MAYO  

7 

Apoyar el proceso de programación de 
fichas de formación, incluyendo la 

asignación, horarios y ambientes de 
formación, de acuerdo con los 

lineamientos institucionales del centro de  
formación.  

Revisión y ajustes de las 
horas de los 

instructores de acuerdo 
a lo solicitado. 

 

MAYO 

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mpalacios_sena_edu_co2/Documents/Escritorio/MAYO?csf=1&web=1&e=62aaAt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mpalacios_sena_edu_co2/Documents/Escritorio/MAYO?csf=1&web=1&e=62aaAt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mpalacios_sena_edu_co2/Documents/Escritorio/MAYO?csf=1&web=1&e=62aaAt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mpalacios_sena_edu_co2/Documents/Escritorio/MAYO?csf=1&web=1&e=62aaAt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mpalacios_sena_edu_co2/Documents/Escritorio/MAYO?csf=1&web=1&e=62aaAt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mpalacios_sena_edu_co2/Documents/Escritorio/MAYO?csf=1&web=1&e=62aaAt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mpalacios_sena_edu_co2/Documents/Escritorio/MAYO?csf=1&web=1&e=ZHrpYj
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legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 

Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades 

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 

Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9504115275 Aportes en linea referente al mes de 

mayo 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 

ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual.  

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias 

del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 9504115275 

de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites”)  

Evidencias en (xx) folios  

Cordialmente, 

 

 

 

 

Firma  

MAURICIO PALACIOS SALAZAR Contratista  

C.C. No. 1110485382 

Recibí a satisfacción: 
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Firma  

OSCAR JAVIER PEÑA  

 

 

 

 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9216916  

Cargo del supervisor: Profesional G02  

Dependencia: Gestión académica 

 

 

 

 

 

1 Tomar asistencias de los instructores en la semana de alistamiento para cargar las horas de la 

coordinadora Yolanda  
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2 Hacer el informe de Excel del mes de las horas cargadas de los instructores 

 
 

3 Cargue de horas en Sofia plus de las horas adicionales para los instructores 
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4 Eliminación de horas en Sofia de acuerdo con lo solicitado por yeimy 
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 5Hacer entrega de de los documentos de jurados para los aprendices y fucnionarios  

 

 
 

   

6 Ajustes de horario de instructores en Sena planeer 
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7 Revisión de fichas del archivo que no tuvieran ninguna novedad.  

8  


