= = CODIGO: S-002
@ FORMATO DE SUPERVISION DE CONTRATOS Y AUTORIZACION DE PAGOS F-SCAP version: 201
TURBACO 05/01/2018
Dependencia: OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO |Fecha: | 28/4/2026
ACTO ADMINISTRATIVO
Valor Contrato: $18,000,000.00 Valor a Pagar: $4,500,000.00
Numero: CPS-369-2026 Fec. Suscripcion: Ene 27 2026 Fecha de iniciacion: Ene 29 2026
N° CDP: 146 Fecha: Ene 21 2026 Fecha de terminacion: May 27 2026
DATOS DEL CONTRATO
N° RP: 391 Fecha: Ene 29 2026 Duracion: Meses 4 Dias 0
Rubro Presupuestal: Ef.r\,l.lflgf.ie asesoramiento y representacion Juridica relativas a otros campos .00 o pagar: Mar 28 2026 - Abr 27 2026
Requiere Informe: Sl Entregé Informe: S| Suspensién No.: En tiempo: Prorroga No.: En tiempo:

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO DEL MUNICIPIO DE

TURBACO

FORMA DE PAGO:

El valor total estimado del contrato es la suma de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000); los cuales seran cancelados por EL MUNICIPIO, en calidad de honorarios y sera el
Unico emolumento por los servicios prestados; EL MUNICIPIO realizara el pago del valor del contrato en CUATRO (4) CUOTAS parciales mensuales de CUATRO MILLONES

QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000), que se tramitaran mes vencido contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucioén dentro de los 5 d

ias siguientes a la radicacion de

la cuenta de cobro o factura. El contratista debera presentar: informe de actividades, recibo a satisfacciéon expedido por el supervisor del contrato y acreditar el cumplimiento de las
obligaciones segun lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las obligaciones de seguridad social Integral (Salud, Pensién y ARL), ademas de ello el cargue

de la cuenta de cobro en la plataforma SECOP Il y la aprobacién de la misma por parte del supervisor.

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS
Identificacion: Tipo de documento: Cédulal X | Nit.l | Numero: 1047442709-1 DV.
Direccion: CLL SANTA MONICA
Numero de Teléfono: EAX: CEL.
Clase y nimero de cuenta: Corriente: | | Ahorros | X | Numero: | Banco: | N.A.
Marque con "X" Persona Natural: X Persona Juridica: Regimen: N.A.
ASPECTOS TRIBUTARIOS Gran Contribuyente: Autoretenedor:
He verificado de esta informacion frente al RUT: Sl X NO:
INFORME DEL SUPERVISOR
El contratista present6 el informe correspondiente: Sl X NO: # de folios:
El informe cumple con lo estipulado en el contrato: S| Se remiti6 al Grupo de contratacién o Talento Humano: SI Fecha: Abr 28 2026
AVANCE DEL CONTRATO e —
POR ACTIVIDAD Observaciones del interventor a las antividades ejecutadas: NINGUNA
Persona Natural:
Aportes a Salud Aportes a Pensién
Valor pagado $225,000.00 Periodo MARZO Valor pagado $288,000.00 Periodo MARZO
Comprobante de pago Nimero: 37191007 Comprobante de pago Nimero: 37191007
APORTES SEGURIDAD Fecha de pago: Abr 28 2026 Fecha de pago: Abr 28 2026
SOCIAL Aportes a ARL NOTA:
Valor pagado $9,400.00 Periodo MARZO NINGUNA
Comprobante de pago Namero: 37191007
Fecha de pago: Abr 28 2026
Persona Juridica: Anexa Certificacion del Revisor Fiscal: Sl NO:

Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en le contrato, que el contratista cumplié con lospagos de la seguridad social en salud y pensiéon conforme a las normas vigentes, los soportes de

SOLICITUD DE PAGO estos pagos fueron revisados y cotejadoscon los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.

APLICACION RETENCION

Anexos: Copia de aporte de pensiéon Sl Copia de aporte de salud ~ SI Cuenta de Cobro Sl

FIRMA CONTRATISTA: 4E58248C-0F28-412B-BADD-7D2769DD8186

FIRMA SUPERVISOR D124BCE5-83F1-4E4A-A8D1-382CA9635365

NOMBRE
CONTRATISTA:

YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS NOMBRE SUPERVISOR: JOSE ANDRES TORRES RICARDO

JEFE DE OFICINA CONTROL INTERNO

CARGO: DISCIPLINARIO

C.C.: 1047442709-1




ALCALDIA MUNICIPAL DI

TURBACO

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Versién: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Bolivar, Abr 28 2026
OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

Nombre: YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS

Identificacién: 1047442709-1

DATOS DE CONTRATO: Numero:

Duracién: Meses: 4

OBJETO DEL CONTRATO:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1) asesorar a la oficina de control disciplinarios en los tramites propios de
su dependencia.

2) asesorar al supervisor en la sustanciacion e instruccion de oficio por
denuncia, queja o informe de servidor publico

4) Apoyar a la oficina de control disciplinario en los procesos disciplinarios
que se desarrollen dentro de los principios legales de economia, celeridad,
eficacia, imparcialidad y publicidad, buscando asi salvaguardar el derecho a
la defensay el debido proceso.

3) apoyar al supervisor en la rendicion de informes sobre el estado de los
procesos disciplinarios que sean de conocimiento de la oficina, asi como a
las autoridades competentes cuando asi lo requieran

5) las demas actividades asignadas por el supervisor.

Final de las obligaciones contractuales.

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Mar 28 2026 - Abr 27
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

DESCRIPCION CONTRACTUAL
CPS-369-2026 Fec. Suscripcién:

Ene 27 2026 Fecha de iniciacion: Ene 29 2026

Dias: 0 Fecha de terminacion: May 27 2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA OFICINA DE
CONTROL DISCIPLINARIO DEL MUNICIPIO DE TURBACO

ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante el periodo se brindé acompafiamiento técnico y juridico permanente al
Despacho en la sustanciacion, revision y estructuracion de actuaciones
disciplinarias, entre ellas:

* Revision juridica integral del Auto N° 013 de 2026, mediante el cual se ordend la
apertura de investigacion disciplinaria dentro del expediente CID 103 001 004
2026, garantizando su coherencia normativa y procedimental.

+ Asesoria en la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales para la
citacion a diligencia de version libre, notificacién personal y posterior tramite de
edicto.

* Revision de los soportes remitidos por la investigada y analisis de su
incorporacion al acervo probatorio.

-Estructuracion del Oficio CID 103 040 2026, correspondiente a la citacion a
diligencia de version libre, garantizando claridad, precision y cumplimiento de los
articulos 121, 122 y 123 del CGD.

-Elaboracion del Acta de No Comparecencia, dejando constancia de la
inasistencia de la investigada a la diligencia programada el 14 de abril de 2026,
conforme a los parametros del articulo 221 del CGD

-Verificacién del cumplimiento de los términos para notificacién personal, fijacion
de edicto y cierre de diligencias.
-Revision de los descargos enviados por la investigada al correo institucional.

Acompafiamiento al supervisor en la toma de decisiones procesales orientadas a
garantizar el debido proceso, la contradiccion y la defensa.

N/A

Final de las actividades ejecutadas.

755953E2-3347-4974-97B2-482074CDEOGE

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL
CONTRATISTA:

C.C.:

YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS

1047442709-1




A

ASO PAG OS RAZON SOCIAL : YESICA PAOLA HUDSON RIVAS
s.a. .

IDENTIFICACION: CC-1047442709

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-04-28

FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-04-28

FECHA DE PAGO: 2026-04-28

ENTIDAD DE PAGO: NU

PERIODO PENSION: 2026-03

PERIODO SALUD: 2026-03

NUMERO PLANILLA: 37191007

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 37191007

TIPO DE PLANILLA: N
sooes | NoMRE | MOMERO | DO o suBsisTENGl| T o vaLor pacaR

A INTERESES
EPS005 800251440 SANITAS 1 $0 $0 $ 100 $6.100 $6.200
Subtotal Salud 1 1 $0 $0 $ 100 $6.100 $6.200
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $0 $0 $ 200 $7.800 $8.000
Subtotal Pensién 1 1 $0 $0 $ 200 $7.800 $8.000
14-4 860002183 SEGUROS COLPATRIA 1 $0 $0 $ 100 $ 200 $ 300
Subtotal ARL 1 1 $0 $0 $ 100 $ 200 $ 300
PASENA 899999034 SENA 0 $0 $0 $0 $0 $0
PAICBF 899999239 ICBF 0 $0 $0 $0 $0 $0
PAESAP 899999054 ESAP 0 $0 $0 $0 $0 $0
PAMIED 899999001 MINEDU 0 $0 $0 $0 $0 $0
Total a pagar $0 $0 $ 400 $14.100 $14.500
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 06/05/2026




/[ RAZON SOCIAL : YESICA PAOLA HUDSON RIVAS

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1047442709

> COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-04-28
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-04-22
FECHA DE PAGO: 2026-04-22
ENTIDAD DE PAGO: NU
PERIODO PENSION: 2026-03
PERIODO SALUD: 2026-03
NUMERO PLANILLA: 36844563
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 36844563
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.750.905 $0 $0 $2.300 $218.900 $221.200
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.750.905 $0 $0 $2.900 $ 280.200 $283.100
14-4 860002183 SEGUROS COLPATRIA 1 $ 1.750.905 $0 $0 $ 100 $9.200 $9.300
Total a pagar $0 $0 $5.300 $508.300 $513.600

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 06/05/2026
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ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No. 02
PERIODO: Marzo 28 de 2026 — Abril 27 de 2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO

CPS-369-2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA

YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

C.C. 1.047.442.709

PLAZO DE EJECUCION 4 MESES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | 18.000.000
VALOR DEL PERIODO DE COBRO | $4.500.000

No. DEL PROYECTO
(IMPUTACION PRESUPUESTAL)

RP 391 29 DE ENERO DE 2026

FECHA ACTA DE INICIO

29 DE ENERO DE 2026

FECHA DE TERMINACION DEL
CONTRATO

27 DE MAYO DE 2026

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO DEL MUNICIPIO DE
TURBACO




OBLIGACIONES

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION Y
SU UBICACION FiSICA Y/O
VIRTUAL

OBLIGACION 1: asesorar a la oficina de control
disciplinarios en los tramites propios de su dependencia .

Durante el periodo se brindd
acompanamiento técnico y juridico
permanente al Despacho en la
sustanciacion, revision y
estructuracion de actuaciones
disciplinarias, entre ellas:

e Revision juridica integral del
Auto N° 013 de 2026,
mediante el cual se ordend la
apertura de investigacion
disciplinaria dentro del
expediente
CID-103-001-004-2026,
garantizando su coherencia
normativa y procedimental.

e Asesoria en la verificacion del
cumplimiento de los
requisitos legales para la
citacion a diligencia de
version libre, notificacion
personal y posterior tramite
de edicto.

e Revision de los soportes
remitidos por la investigada y
analisis de su incorporacion
al acervo probatorio.

Ubicacion Evidencia 1: Al final de
este documento




&

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

OBLIGACIONES

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION Y
SU UBICACION FiSICA Y/O
VIRTUAL

OBLIGACION 2: asesorar al supervisor en la sustanciacion
e instruccion de oficio por denuncia, queja o informe de
servidor publico. los procesos disciplinarios que se
promuevan en contra de lo servidores y ex servidores de
conformidad con el codigo general disciplinario.

-Estructuracion del Oficio
CID-103-040-2026, correspondiente
a la citacién a diligencia de versién
libre, garantizando claridad, precision
y cumplimiento de los articulos 121,
122 y 123 del CGD.

-Elaboracion del Acta de No
Comparecencia, dejando
constancia de la inasistencia de la
investigada a la diligencia
programada el 14 de abril de 2026,
conforme a los parametros del
articulo 221 del CGD.

Ubicacioén Evidencia 2: Al final de
este documento

OBLIGACION 3: apoyar al supervisor en la rendicién de
informes sobre el estado de los procesos disciplinarios que
sean de conocimiento de la oficina, asi como a las
autoridades competentes cuando asi lo requieran

Acompafamiento al supervisor en la
toma de decisiones procesales
orientadas a garantizar el debido
proceso, la contradiccion y la
defensa.

Ubicacién Evidencia 3: Al final de
este documento




MEDIO DE VERIFICACION Y

OBLIGACIONES ACTIVIDAD PRODUCTOS SU UBICACION FiSICA Y/O
VIRTUAL
OBLIGACION 4: Apoyar a la oficina de control disciplinario | -Verificacién del cumplimiento de los | . Ubicacion Evidencia 4, : Al final
en los procesos disciplinarios que se desarrollen dentro de | términos para notificacién personal, de este documento

los principios legales de economia, celeridad, eficacia, | fijacion de edicto y cierre de
imparcialidad y publicidad, buscando asi salvaguardar el | diligencias.

derecho a la defensa y el debido proceso. ., .
-Revision de los descargos enviados

por la investigada al correo

institucional.
OBLIGACION 5: las demas actividades asignadas por el . Ubicacion Evidencia 5: N/A
. No se desarrollo en este periodo.
supervisor.
FIRMAS
CONTRATISTA
Firma:

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las
obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el

presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el

periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones

contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el
cumplimiento del objeto del contrato.

Nombre: YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS
Cédula: 1047442709 de Cartagena Bolivar




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

EVIDENCIAS:

EVIDENCIA 1

ALCAILDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit 890 481 1450

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
MUNICIPIO DE TURBACO

AUTO N* 013 del 27 Marzo de 2026

POR EL CUAL SE ABRE UNA INVESTIGACION DISCIPLINARIA CONTRA UN FUNCIONARIO

o FID—103~OOI~004~2025.

A): ULIE PAULINE AHUMADA PEREIRA.

ntidad - Dependencia

Motivo de @ queja aPresunias omisiones en la supervision contractual Que genera detrimentol
nforme patrimonial, con ocasion de las imegularidades en ia supervision del contrata
ISAMC-010-2025 de sin n real. omision del
ladvertir incumplimientas y autorizacion de pagos sin soparte.

Quej ) -4 CALDESA MUNICIPAL DE TURBACO — REMISION DA-100-053-2026.
Fecha de los hechos: Vigencia 2025 hasta la presente.

Asunto / Decision: AUTO QUE ORDENA UNA INVESTIGACION DISCIPLINARIA. ]

Turbaco- Bolivar, Marzo 27 de 2026.

1. ASUNTO A TRATAR

La Oficina de Control Disciplinario intemoc de la Alcaldia Municipal de Turbaco. en uso de sus
es y en ias en el articulo 83 del Cédigo General Di

“CGD" o Ley 1952 2019, modificada por la Ley 2084 de 2021, adoptada por el Decreto N= 072 de

2022. y en cumplimiento de las funciones propias que me asisten segin el Manual de funciones,

adicionado por el Decreto N° 073 de 2022, por ef cual se nos confieren facultades para ta

e da los i y demas legales:

evaluar la noticia dit ida por la Municpal mediante 06t DA.100-053.2026,
con ia supension del contrato SAMC-010-2025. suscrito

entre el Municpio de Turbaco ¥ !a entidad PROEMPRENDER SOCIAL — Corporacion para el

De: senaia faltas ala

supervisora del contrato, VULIE PAULINE AHUMADA enla de

cumplimiento sin ejecucidn real, omisidn de advertir incumpli . faita de ion de

entregables y autorizacion de pagos s soporte confractual, hechos que ameritan valoracion
discipiinana conforme a los articulos 25, 91, 211 y ss. del Codigo General Disciplinario “CGD” o Loy
1952 de 2019 a efectos de 1a p de una ir i

[l aversco ssemtoo Cote 17 @ 904 Siazs princtpcs B corsimcnsagomocstansasmias

E3 cos) csm2s00 e [ o e et ]




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

EVIDENCIA 2,3y 4

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit. 890.481.149-0

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit. 890.481.149-0

Turbaco Bolivar, 07 de Abril de 2026 L itaci 33 fin de gue, si es su deseo, haga uso de este derecho.
Oficio: CID-103-041-2026. Con el respsto acostumbrado,

DOCTORA:

'YULIE PAULINE AHUMADA PEREIRA

SECRETARIO DE DESPACHO.

Secretaria de lmennum Social de Turbaco.

= S.

JOSE ANDRES TORRES RICARDO.

[Radicacion: CID-103-001-004-2026. Jefe Oficina Control Discipii Int
linvestaado(A): LIE PAULINE AHUMADA PEREIRA. Alcaldia Municipal de Turbaco-Bolivar.
[Gargo: [Secretaria De Despacho. == =
[Enidad - Dependenca: [SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL 4 Lot
Motivo de la queja dPresunia omision en la = que genera = = =
fnforme lpatrimonial, con ocasién de las iregulandades en la supenvision del contratol
ISAMC-010-2025, certificacion de cumplimiento sin ejecucion real, omision del == =
|advertir incumplimientos y autorizacion de pagos sin soporte. m
ol CALDESA MUNICIPAL DE TURBACO — REMISION DA-100-053-2026. =
[Fecha de los hechos: |Vigencia 2025 hasta la presente.
[Asunto / Decision- CORRECCION CITACION A VERSION LIBRE
Cordial Saludo.

La Oficina de Contro! Disciplinario Intemo de i Alcaidia Municipal de Turbaco, en uso de sus facultades legales y en
especial Ias conferidas en el articulo 83 del cugosc\eransulmnetGUuuy‘sszzms milicsde pocin Loy

2002 de 2021, de 202y
&l Manual de funciones, adicionado por el Decreto N° 073 de 2022, por el cual se nos confieren facultades para la
5 5 y demd legales.
1D- en #taciony 2 deeste

despacho, por o que es necesario realizar |a respectva comeccidn.

Con ocasidn a 13 nosficacién de apertura de Proceso dISCIRINANG en Su contra, realizada o 27 de Marzo del 2026 y en
cumpimiento de o establecido en la parte resolutiva del Auto N* 013 de 2026, por o cual se 6o aperbwra de la misma.

) diigenc o fore, diigenca
i Av. Mé 17 #804 (detris de ventanita inica)
vitario P por . 12 envié a b S
koivaroovco . amas tardar en fecha y hora indicada en ests oficio.
Para tal fin e pr de identidad, en ef caso que decida presentar la version libre.

oralmente, y que aporte los documentos soporte, i exisien, gque justifiquen sus ausencas, en los dias indicados en
uto de apertura de investigacion discipinara.

9] _— =] [ 9] 7 w804 E] orostemegmumaco-botvargoveo

EJ (005) sssas00ea. 23 | & ] EJ (e05) sass00 5029 [0 [ e e——




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit 890 481 149-0

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
MUNICIPIO DE TURBACO

ACTA DE NO COMPARECENCIA
DILIGENCIA DE DECLARACION.

frvestigado(A): [YULIE PAULINE PEREIRA.
Cargo [Secretaria Ce Despacho.
Entidad - Dependencia: [SECRETARIA DE IN SOCIAL.
Motvo Ge la queja oPresunta omision en fa que genera detrh
jnforme mmmmwdemmuﬂmmhwwmdﬂm
SAMC de sin ejecucitn real, omisin de
bdvertir IncumplMIEntos y SUtorzacon de Pegos sin Soparts. ‘
Quejosola) - CALDESA DE — REMISION |
Fecha de los hechos:  Vigencia 2025 hasta &a presente. 1
[Asunto / Decsen: ACTA DE NO COMPARECENCIA |
En Turbaco (Bol ). a los Catorce (14) dias del mes de Abril de 2026, siendo s nweve (09:00 a.m.), de manera
presencial, fa Oficina de Control Disciplinario de la Alcsidia Municipal de Turbaco, semllluwgnmﬂen:u
para escuchar en Diigencia de VERSION LIBRE. a la sefiora YULIE PAULINE AHUMADA PEREIRA.
cumplimiento de lo dispuesto mediante Auto No. 013 del veintisiete (27) de marzo de 2026, pormed-oduuﬂ
se ordend la practica de pruebas, entre ellas ol tessmonio de la

I.Aulacﬂnmmmndﬂluﬁ?m&ﬂ“M&dde)gmﬂ 1@hotmat com, para efectos
de Geniro de la queja Ge refersncia. adelantaca

Prosurta cemision on Ja x que genera con ocasion de las
enia SAMC. 3 ce rea,
omisicn de advedir mcumplimientos y aU0nZackon de pagos sin soports . hechos. afrbuides 3 la funconana en

S cokidad de senvidors pUtice adecrita a la Secrotaria e Integridad Social de T
Ewmdﬂ.ﬂ.hmd«&:ﬂmwmmlmmmpmmu habiendo ranscurmao una
{1) hora desde la hora fijada para la difgencia, la w-m:mmwmammd sin
v reckiers Joatcaci o cmamicackin slgueis qua axpAcars

No cbstante Ia no de la s deja e que: seran tenklos en cuenta los
Cascargos ylo of Informe remido por la misma ol coren Slecorico InsCoNl, 108 Cuakes harbn parte del
acarvo documentsl purs sfecios e veloracidn dentro del praserde rdile deciplinerio. En consecoencie. se

ordena el clee de la ¥ s deja

Slendul.:dluueluMaﬂa(10wam)dddlnmlll)ﬂ‘abﬂd‘dogﬂ‘m(mzﬁ) se firma la
presente Acta de No C par

Aentamer

JOSE ANDRES TORRES RICARDO.
Jefe Oficina Control Disciplinano Intermo.
Alcaldia Municipal de Turbaco-Bolivar.

pJ =]
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ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit $90.481.149-0
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ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

BrEE. 1513 T i Com S B Lo S i £ s S — LIRS S LA R TIF HOAC KO P ERSOAL VW AL TONR A C KON DM MO T .

M Gmail o aa aov.co oov.co

COMUNICACIHON PARA NOTIFICACION PERSONAL Y AUTORIEZACION DE
NOTIFICACION POR MEDIO ELECTROMNMICO

‘r’ul_? PULIL B oL PE el 1@ ho il come 6 e bl de 2026 @ kas 11:35

Tuwrbaco, Bolivar
D6 de abril de 2026

Senfores

Al CAal DA MUNICIPAL DE TURBSACOY
Secretaria de ntaegracidan Sociasl
E.S.nL

Fafarancia: Respueasia a Oficio 033-2026 — Invitacidn a Motificacidn Parsonal da Suto

Cordi=al sahudo,

o, WLUILY PAULIN AHUMADAS FEREIRA, identificada con cedula de civdadania MNo.
1050090465402, en atencidm al Oficico Mo, 0332-20268 mediants al cual se me invita a swretic

notificacidon parsonal de un auto administrativo,. me parmeito manifestar o siguienta:

Acapio Ea notificacion dal acto admimnistrativo referido v guaedo atenta a adaelantar &l proceso
comaspondiente dentro de kos tarminos establecidos por la ey,

D igual maneara. autonso gue las notificaciones relacionadas con asie ramite pusdan ser
anviadas a través da medios electrénicos al siguients comao: yulipau11@hotmail.com,
conforme a lo establecido en la normatividad vigente.

Agradeszco la atencion brindada y quedo atenta a cualguier informacicon adicional requerida.
Cordialmente,

Yuly Paulin Ahumada Pereira

C.C. Mo. 1050946402

Tel: I0D02SEZIZE6
: yulipaut1@hotmail.com

e camtraldisei aria turbaco-bolivar gov. oo <controldisciplinaro@urbaco-bolivar gov.cos
Ermviado: viermes, 27 de marzo de 2026 3:27 p.orme
Paras YILILY P LILIRN A HURWLAD P EREIRS, <yulipau 11 @hotmail coms
Asamnta:s CORULRM FCACHN PA RS MOTIFICACION PERSOMAL ¥ ALITORIZACHOMN DE MOTIFICACION POR MEDIO
ELECTROMBCO

[ . e S B 3 T b =gt " r1261 r1261




R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Martes, 28 de abril de 2026

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS
identificado(a) con CC 1047442709, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

CUENTA AHORROS 34820292181 2014-02-18 Activo e

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No. 02
PERIODO: Marzo 28 de 2026 — Abril 27 de 2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO

CPS-369-2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA

YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

C.C. 1.047.442.709

PLAZO DE EJECUCION 4 MESES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | 18.000.000
VALOR DEL PERIODO DE COBRO | $4.500.000

No. DEL PROYECTO
(IMPUTACION PRESUPUESTAL)

RP 391 29 DE ENERO DE 2026

FECHA ACTA DE INICIO

29 DE ENERO DE 2026

FECHA DE TERMINACION DEL
CONTRATO

27 DE MAYO DE 2026

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO DEL MUNICIPIO DE
TURBACO




OBLIGACIONES

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION Y
SU UBICACION FiSICA Y/O
VIRTUAL

OBLIGACION 1: asesorar a la oficina de control
disciplinarios en los tramites propios de su dependencia .

Durante el periodo se brindd
acompanamiento técnico y juridico
permanente al Despacho en la
sustanciacion, revision y
estructuracion de actuaciones
disciplinarias, entre ellas:

e Revision juridica integral del
Auto N° 013 de 2026,
mediante el cual se ordend la
apertura de investigacion
disciplinaria dentro del
expediente
CID-103-001-004-2026,
garantizando su coherencia
normativa y procedimental.

e Asesoria en la verificacion del
cumplimiento de los
requisitos legales para la
citacion a diligencia de
version libre, notificacion
personal y posterior tramite
de edicto.

e Revision de los soportes
remitidos por la investigada y
analisis de su incorporacion
al acervo probatorio.

Ubicacion Evidencia 1: Al final de
este documento
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ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

OBLIGACIONES

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION Y
SU UBICACION FiSICA Y/O
VIRTUAL

OBLIGACION 2: asesorar al supervisor en la sustanciacion
e instruccion de oficio por denuncia, queja o informe de
servidor publico. los procesos disciplinarios que se
promuevan en contra de lo servidores y ex servidores de
conformidad con el codigo general disciplinario.

-Estructuracion del Oficio
CID-103-040-2026, correspondiente
a la citacién a diligencia de versién
libre, garantizando claridad, precision
y cumplimiento de los articulos 121,
122 y 123 del CGD.

-Elaboracion del Acta de No
Comparecencia, dejando
constancia de la inasistencia de la
investigada a la diligencia
programada el 14 de abril de 2026,
conforme a los parametros del
articulo 221 del CGD.

Ubicacioén Evidencia 2: Al final de
este documento

OBLIGACION 3: apoyar al supervisor en la rendicién de
informes sobre el estado de los procesos disciplinarios que
sean de conocimiento de la oficina, asi como a las
autoridades competentes cuando asi lo requieran

Acompafamiento al supervisor en la
toma de decisiones procesales
orientadas a garantizar el debido
proceso, la contradiccion y la
defensa.

Ubicacién Evidencia 3: Al final de
este documento




MEDIO DE VERIFICACION Y

OBLIGACIONES ACTIVIDAD PRODUCTOS SU UBICACION FiSICA Y/O
VIRTUAL
OBLIGACION 4: Apoyar a la oficina de control disciplinario | -Verificacién del cumplimiento de los | . Ubicacion Evidencia 4, : Al final
en los procesos disciplinarios que se desarrollen dentro de | términos para notificacién personal, de este documento

los principios legales de economia, celeridad, eficacia, | fijacion de edicto y cierre de
imparcialidad y publicidad, buscando asi salvaguardar el | diligencias.

derecho a la defensa y el debido proceso. ., .
-Revision de los descargos enviados

por la investigada al correo

institucional.
OBLIGACION 5: las demas actividades asignadas por el . Ubicacion Evidencia 5: N/A
. No se desarrollo en este periodo.
supervisor.
FIRMAS
CONTRATISTA
Firma:

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las
obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el

presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el

periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones

contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el
cumplimiento del objeto del contrato.

Nombre: YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS
Cédula: 1047442709 de Cartagena Bolivar




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

EVIDENCIAS:

EVIDENCIA 1

ALCAILDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit 890 481 1450

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
MUNICIPIO DE TURBACO

AUTO N* 013 del 27 Marzo de 2026

POR EL CUAL SE ABRE UNA INVESTIGACION DISCIPLINARIA CONTRA UN FUNCIONARIO

o FID—103~OOI~004~2025.

A): ULIE PAULINE AHUMADA PEREIRA.

ntidad - Dependencia

Motivo de @ queja aPresunias omisiones en la supervision contractual Que genera detrimentol
nforme patrimonial, con ocasion de las imegularidades en ia supervision del contrata
ISAMC-010-2025 de sin n real. omision del
ladvertir incumplimientas y autorizacion de pagos sin soparte.

Quej ) -4 CALDESA MUNICIPAL DE TURBACO — REMISION DA-100-053-2026.
Fecha de los hechos: Vigencia 2025 hasta la presente.

Asunto / Decision: AUTO QUE ORDENA UNA INVESTIGACION DISCIPLINARIA. ]

Turbaco- Bolivar, Marzo 27 de 2026.

1. ASUNTO A TRATAR

La Oficina de Control Disciplinario intemoc de la Alcaldia Municipal de Turbaco. en uso de sus
es y en ias en el articulo 83 del Cédigo General Di

“CGD" o Ley 1952 2019, modificada por la Ley 2084 de 2021, adoptada por el Decreto N= 072 de

2022. y en cumplimiento de las funciones propias que me asisten segin el Manual de funciones,

adicionado por el Decreto N° 073 de 2022, por ef cual se nos confieren facultades para ta

e da los i y demas legales:

evaluar la noticia dit ida por la Municpal mediante 06t DA.100-053.2026,
con ia supension del contrato SAMC-010-2025. suscrito

entre el Municpio de Turbaco ¥ !a entidad PROEMPRENDER SOCIAL — Corporacion para el

De: senaia faltas ala

supervisora del contrato, VULIE PAULINE AHUMADA enla de

cumplimiento sin ejecucidn real, omisidn de advertir incumpli . faita de ion de

entregables y autorizacion de pagos s soporte confractual, hechos que ameritan valoracion
discipiinana conforme a los articulos 25, 91, 211 y ss. del Codigo General Disciplinario “CGD” o Loy
1952 de 2019 a efectos de 1a p de una ir i

[l aversco ssemtoo Cote 17 @ 904 Siazs princtpcs B corsimcnsagomocstansasmias

E3 cos) csm2s00 e [ o e et ]




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

EVIDENCIA 2,3y 4

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit. 890.481.149-0

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit. 890.481.149-0

Turbaco Bolivar, 07 de Abril de 2026 L itaci 33 fin de gue, si es su deseo, haga uso de este derecho.
Oficio: CID-103-041-2026. Con el respsto acostumbrado,

DOCTORA:

'YULIE PAULINE AHUMADA PEREIRA

SECRETARIO DE DESPACHO.

Secretaria de lmennum Social de Turbaco.

= S.

JOSE ANDRES TORRES RICARDO.

[Radicacion: CID-103-001-004-2026. Jefe Oficina Control Discipii Int
linvestaado(A): LIE PAULINE AHUMADA PEREIRA. Alcaldia Municipal de Turbaco-Bolivar.
[Gargo: [Secretaria De Despacho. == =
[Enidad - Dependenca: [SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL 4 Lot
Motivo de la queja dPresunia omision en la = que genera = = =
fnforme lpatrimonial, con ocasién de las iregulandades en la supenvision del contratol
ISAMC-010-2025, certificacion de cumplimiento sin ejecucion real, omision del == =
|advertir incumplimientos y autorizacion de pagos sin soporte. m
ol CALDESA MUNICIPAL DE TURBACO — REMISION DA-100-053-2026. =
[Fecha de los hechos: |Vigencia 2025 hasta la presente.
[Asunto / Decision- CORRECCION CITACION A VERSION LIBRE
Cordial Saludo.

La Oficina de Contro! Disciplinario Intemo de i Alcaidia Municipal de Turbaco, en uso de sus facultades legales y en
especial Ias conferidas en el articulo 83 del cugosc\eransulmnetGUuuy‘sszzms milicsde pocin Loy

2002 de 2021, de 202y
&l Manual de funciones, adicionado por el Decreto N° 073 de 2022, por el cual se nos confieren facultades para la
5 5 y demd legales.
1D- en #taciony 2 deeste

despacho, por o que es necesario realizar |a respectva comeccidn.

Con ocasidn a 13 nosficacién de apertura de Proceso dISCIRINANG en Su contra, realizada o 27 de Marzo del 2026 y en
cumpimiento de o establecido en la parte resolutiva del Auto N* 013 de 2026, por o cual se 6o aperbwra de la misma.

) diigenc o fore, diigenca
i Av. Mé 17 #804 (detris de ventanita inica)
vitario P por . 12 envié a b S
koivaroovco . amas tardar en fecha y hora indicada en ests oficio.
Para tal fin e pr de identidad, en ef caso que decida presentar la version libre.

oralmente, y que aporte los documentos soporte, i exisien, gque justifiquen sus ausencas, en los dias indicados en
uto de apertura de investigacion discipinara.

9] _— =] [ 9] 7 w804 E] orostemegmumaco-botvargoveo

EJ (005) sssas00ea. 23 | & ] EJ (e05) sass00 5029 [0 [ e e——




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit 890 481 149-0

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
MUNICIPIO DE TURBACO

ACTA DE NO COMPARECENCIA
DILIGENCIA DE DECLARACION.

frvestigado(A): [YULIE PAULINE PEREIRA.
Cargo [Secretaria Ce Despacho.
Entidad - Dependencia: [SECRETARIA DE IN SOCIAL.
Motvo Ge la queja oPresunta omision en fa que genera detrh
jnforme mmmmwdemmuﬂmmhwwmdﬂm
SAMC de sin ejecucitn real, omisin de
bdvertir IncumplMIEntos y SUtorzacon de Pegos sin Soparts. ‘
Quejosola) - CALDESA DE — REMISION |
Fecha de los hechos:  Vigencia 2025 hasta &a presente. 1
[Asunto / Decsen: ACTA DE NO COMPARECENCIA |
En Turbaco (Bol ). a los Catorce (14) dias del mes de Abril de 2026, siendo s nweve (09:00 a.m.), de manera
presencial, fa Oficina de Control Disciplinario de la Alcsidia Municipal de Turbaco, semllluwgnmﬂen:u
para escuchar en Diigencia de VERSION LIBRE. a la sefiora YULIE PAULINE AHUMADA PEREIRA.
cumplimiento de lo dispuesto mediante Auto No. 013 del veintisiete (27) de marzo de 2026, pormed-oduuﬂ
se ordend la practica de pruebas, entre ellas ol tessmonio de la

I.Aulacﬂnmmmndﬂluﬁ?m&ﬂ“M&dde)gmﬂ 1@hotmat com, para efectos
de Geniro de la queja Ge refersncia. adelantaca

Prosurta cemision on Ja x que genera con ocasion de las
enia SAMC. 3 ce rea,
omisicn de advedir mcumplimientos y aU0nZackon de pagos sin soports . hechos. afrbuides 3 la funconana en

S cokidad de senvidors pUtice adecrita a la Secrotaria e Integridad Social de T
Ewmdﬂ.ﬂ.hmd«&:ﬂmwmmlmmmpmmu habiendo ranscurmao una
{1) hora desde la hora fijada para la difgencia, la w-m:mmwmammd sin
v reckiers Joatcaci o cmamicackin slgueis qua axpAcars

No cbstante Ia no de la s deja e que: seran tenklos en cuenta los
Cascargos ylo of Informe remido por la misma ol coren Slecorico InsCoNl, 108 Cuakes harbn parte del
acarvo documentsl purs sfecios e veloracidn dentro del praserde rdile deciplinerio. En consecoencie. se

ordena el clee de la ¥ s deja

Slendul.:dluueluMaﬂa(10wam)dddlnmlll)ﬂ‘abﬂd‘dogﬂ‘m(mzﬁ) se firma la
presente Acta de No C par

Aentamer

JOSE ANDRES TORRES RICARDO.
Jefe Oficina Control Disciplinano Intermo.
Alcaldia Municipal de Turbaco-Bolivar.

pJ =]
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ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO
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COMUNICACIHON PARA NOTIFICACION PERSONAL Y AUTORIEZACION DE
NOTIFICACION POR MEDIO ELECTROMNMICO

‘r’ul_? PULIL B oL PE el 1@ ho il come 6 e bl de 2026 @ kas 11:35

Tuwrbaco, Bolivar
D6 de abril de 2026

Senfores

Al CAal DA MUNICIPAL DE TURBSACOY
Secretaria de ntaegracidan Sociasl
E.S.nL

Fafarancia: Respueasia a Oficio 033-2026 — Invitacidn a Motificacidn Parsonal da Suto

Cordi=al sahudo,

o, WLUILY PAULIN AHUMADAS FEREIRA, identificada con cedula de civdadania MNo.
1050090465402, en atencidm al Oficico Mo, 0332-20268 mediants al cual se me invita a swretic

notificacidon parsonal de un auto administrativo,. me parmeito manifestar o siguienta:

Acapio Ea notificacion dal acto admimnistrativo referido v guaedo atenta a adaelantar &l proceso
comaspondiente dentro de kos tarminos establecidos por la ey,

D igual maneara. autonso gue las notificaciones relacionadas con asie ramite pusdan ser
anviadas a través da medios electrénicos al siguients comao: yulipau11@hotmail.com,
conforme a lo establecido en la normatividad vigente.

Agradeszco la atencion brindada y quedo atenta a cualguier informacicon adicional requerida.
Cordialmente,

Yuly Paulin Ahumada Pereira

C.C. Mo. 1050946402

Tel: I0D02SEZIZE6
: yulipaut1@hotmail.com

e camtraldisei aria turbaco-bolivar gov. oo <controldisciplinaro@urbaco-bolivar gov.cos
Ermviado: viermes, 27 de marzo de 2026 3:27 p.orme
Paras YILILY P LILIRN A HURWLAD P EREIRS, <yulipau 11 @hotmail coms
Asamnta:s CORULRM FCACHN PA RS MOTIFICACION PERSOMAL ¥ ALITORIZACHOMN DE MOTIFICACION POR MEDIO
ELECTROMBCO
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

AXA COLPATRIA

AXA SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

860.002.183 -9

CERTIFICA

Que el(la) seiior(a) YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS identificado(a) con documento CC No.
1047442709, se encuentra afiliado(a) como trabajador(a) Independiente a la ADMINISTRADORA DE
RIESGOS LABORALES AXA COLPATRIA, a través de la empresa ALCALDIA MUNICIPAL DE
TURBACO con numero de NIT 890.481.149 — 0 y afiliacion 2000002656 para el cubrimiento de las
contingencias de accidente de trabajo y enfermedad laboral.

INGRESO: 2026/03/05
FECHA INICIAL CONTRATO: 2026/01/29
FECHA FINAL CONTRATO: 2026/05/27
TASA DE RIESGO: 0,522%
RIESGO: 1
ESTADO: VIGENTE

La presente se expide a solicitud del interesado.

Dado en Bogota D.C., a los (11) dias del mes de marzo de 2026.

Cordialmente,

FI NV

Emisién y Novedades
AXACOLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. - ARL

Lider S&A OP. No monetarias
Elaboro: LROP

Oficina principal: Carrera 9 # 24 - 38 (Local 202 - Mezanine) - Bogota D.C.-Colombia

Linea Integral de Atencion al Cliente:
Teléfonos: (57) 601 423 57 57 en Bogotd, 01 8000 512 620 para el resto del pais y desde celular #247 - www.axacolpatria.co boton Contactanos

Linea Exclusiva de Salud:
Teléfonos: (57) 601 423 57 50 en Bogotd, 01 8000 515 750 para el resto del pais

También cuentas con la Defensoria del Consumidor Financiero:
Teléfono movil: 313 499 80 23 . defensoria@consuelorodriguezvalero.com

AXA COLPATRIA Seguros de Vida S.A.

Publico



