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CONTRATO  No. (. CO1.PCCNTR.1375352) del año (2020) 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DARCIO DIAZ BERMUDEZ 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA:C.C 11802742 

 

OBJETO DEL CONTRATO : Contratar los servicios personales de carácter temporal de (1) 

instructor para impartir formación profesional integral en la modalidad de titulada y/o 

complementaria para la ejecución de la formación en la competencia: transversal de ética 

en el CRNIB. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Seleccionar estrategias de enseñanza –aprendizaje y evaluación según el programa 

de formación profesional y el enfoque metodológico adoptado. 

2. Seleccionar ambientes de aprendizaje con base en resultados propuestos y en las 

características y requerimientos de los aprendices. 

3. Orientar los procesos de aprendizaje según las necesidades detectadas en procesos 

evaluación, metodologías aprendizaje programas curricular vigentes. 

4. Programar las actividades de enseñanza aprendizaje evaluación de conformidad con 

los módulos de formación y el calendario institucional y el manual de procedimiento 

para la ejecución de acciones de formación profesional. 

5. Llevar el registro de evidencias de la actividad enseñanza aprendizaje en el 

portafolio personal, para cuando sea requerido. 

6. Reportar información académica y administrativa según las responsabilidades 

institucionales asignadas. 

7. Apoyar las charlas informativas con especificaciones de los programas, así como el 

proceso de inducción de aprendices. 
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8. Evaluar la formación de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo con 

el manual de evaluación vigente. 

9. Atender oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato y presentar 

mensualmente los informes de ejecución del contrato. 

10. Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisición de bienes 

y servicios, por el conocimiento profesional contratado previa designación del 

Director Regional. 

11. Reportar 160 horas mes de labores en la formación titulada y/o complementaria. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Municipios del Chocó 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:       12/12/2020 

                                               

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                        20/02/2020 

                                                                                        

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            12 /DIC/2020 

                                                                                          

VIGENCIA DEL CONTRATO: 12/04/2021 (información póliza) 

                                                     

VALORDELCONTRATO: El valor del presente contrato haciende a la suma de TREINTA Y  DOS 

MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL DOSCIENTOS SECENTA Y SIETE PESOS 

($32.740.267)incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el 

contratista. Esta suma será pagada por el SENA, al contratista de la siguiente manera: a (un 

primer pago correspondiente a los días de febrero de 2020 por valor de UN MILLON 

NOVENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($1.098.666) MCTE, un segundo 

pago correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2020 por valor de TRES 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

3                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS MCTE($ 3.296.000) y un ultimo pago 

correspondiente al mes de diciembre por el valor de UN  MILLON TRESCIENTOS DIESIOCHO 

MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS  MCTE ($1.318.399) 

SUPERVISOR: MARIA ISABEL PALOMEQUE PALACIOS  

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 54258588 de  Quibdó                                                                                

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__x_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos 

ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la página web 

de la entidad, etc.) 

Valor  total del contrato  $32.740.267 

Valor Ejecutado $32.081.065 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $1.318.399,00 

Saldo a liberar $659.202 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 

EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el 

contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 


