SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 1400902 de febrero 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: EDWARD JACOB CHAVERRA GONZALEZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA:11795733

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE UN (1) INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA MODALIDAD DE TITULADA
Y/O COMPLEMENTARIA PARA LA EJECUCION DE LA FORMACION EN LA
COMPETENCIA TRANSVERSAL DE SALUD OCUPACIONAL en el centro de
recursos naturales, industria y biodiversidad en la vigencia 2020

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: a) Seleccionar estrategias de ensefianza-

aprendizaje-evaluacion segun programa de formacidén profesional y el enfoque
metodoldgico adoptado ;b) Seleccionar ambientes de aprendizaje con base en
resultados propuestos y en las caracteristicas y requerimientos de los aprendices ;
c) Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en los
procesos de evaluacién, metodologias de aprendizaje y programas curriculares
vigentes; d) Programar las actividades de ensefianza-aprendizaje-evaluacion de
conformidad con los modulos de formacion y el calendario institucional y el manual
de procedimiento para la ejecucion de acciones de formacion profesional; €) Llevar
los registros de evidencias de las actividades de ensefianza-aprendizaje en el
portafolio personal para cuando sea requerido; f) Reportar informacion académica
y administrativa segun las responsabilidades institucionales asignadas) Apoyar las
charlas informativas con especificaciones de los programas, asi como el proceso de
induccién de aprendices) Evaluar la formacion de los aprendices durante el proceso
educativo de acuerdo con el manual de evaluacion vigente; i) Reportar 160 horas
mes de labores en la formacién titulada y/o complementaria ; j) Aplicar a proceso de
certificacidon de competencias, segun las normas asignadas; k) Capacitarse en el
idioma ingles y aplicar a la certificacion como minimo nivel A2 para los instructores
del area de inglés. 14) Las demas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato sera el
municipio de Quibdo6 - Chocé
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PLAZO DE EJECUCION: (9 meses y diecisiete (17) dias ), sin exceder la presente
vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los
requisitos y perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 26 de febrero afio 2020
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 12 diciembre afio 2020
VIGENCIA DEL CONTRATO:9 mesesy diecisiete (17) dias

VALOR DEL CONTRATO: $ 31.421. 867

SUPERVISOR: MARIA ISABEL PALOMEQUE PALACIOS
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C No 54258588

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO _x

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: atendi las siguientes fichas En formacion (escribir si es

complementaria, trasversal o titulada): con un niimero aproximado de (niimero de aprendices)

aprendices.
Valor total del contrato $31.421.867
Valor Ejecutado 31.421.867
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S$-0-
Saldo a liberar S$-0-

Impartir formacion, de acuerdo a las estructuras curriculares de cada programa
y cumpliendo con los lineamientos internos de la institucion; teniendo en cuenta

las competencias de seguridad y salud en el trabajo.

Programar y desarrollar, formacion tecnolégica y transversales de acuerdo a los
cursos ofrecidos por el Sena; con los cuales se pueda abordar la competencia
de seguridad y salud en el trabajo complementadas con contenidos de las

normas existentes actualmente en el pais.

Realizar induccién a aprendices, de acuerdo a la carga de fichas asignada por el

coordinador académico.

Planear, cada una de las actividades a desarrollar durante la fase de formacion
a los aprendices (construir guias, plan de trabajo, diapositivas) entre otros. Con
un promedio de aprendices de 350 en el afio en los cursos transversales y

tecndlogos de Sena regional choco.
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Tecnblogo en sst ficha numero 1963595

Atencién a primera infancia2140815,
Refrigeracion 2067299.

Sistema 2067784.
Asistencia administrativa 2066725.;1905446
Construccion edificacion 2066752 ,2066746.
Mantenimiento motocicleta2067790.
Nomina 2066731.
Confecciones2067435.,2067442

Produccién agropecuaria 2069463.,2069499

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_x

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__

4 GTH-F-073 V.02




SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__X BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,
[ Tovs et ;7“
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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