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INFORME DE EVALUACIÓN DEFINITIVO            

PROCESO DE SELECCIÓN MC-SIE-027-2026 

 
 

 
San Vicente Ferrer- Antioquia, 19 de mayo de 2026 
 

 
INFORMACIÓN GENERAL 
 

 
FUNDAMENTO LEGAL: 

La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demás 

normas vigentes y aplicables al presente proceso y que hacen parte integral, 

para todos los efectos legales de la Invitación Pública y del Informe de 

Evaluación, o del contrato que se celebre con el proponente a quien se le 

adjudique la contratación. 

 

 
OBJETO DE LA CONTRATACIÓN: SUMINISTRO DE INSTRUMENTOS 
MUSICALES CON DESTINO AL MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER. 
 
PRESUPUESTO OFICIAL: Se cuenta con el presupuesto oficial de 

CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($48.000.000), incluidos IVA y 

demás deducciones a que haya lugar. 

VERIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES 

Teniendo en cuenta el objeto a contratar mediante el presente proceso de 

selección, corresponde la aplicación de la modalidad de Mínima Cuantía por 

tanto, el criterio de calificación obedece al menor precio ofrecido por los 

oferentes. 
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INFORME DEFINITIVO DE LA OFERTA DE MENOR VALOR 

1. CONMUSICA S.A.S -  NIT 811.024.285 - 8 
 

 

REQUISITOS 
HABILITANTES 

CUMPLE NO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Carta de presentación 
de la oferta  donde 
incluya  la   oferta 
económica  y   las 
especificaciones 
técnicas. 
 
 
 
 

X   
Presenta carta de 
presentación de la oferta, 
en el formato 
correspondiente y suscrita 
por el representante legal. 
 

Fotocopia cédula 
Representante Legal. 
 
 
 

X  Aporta copia de la cédula 
de ciudadanía. 

Fotocopia de Libreta 
Militar (para menores de 
50 años) del 
representante legal 
 
 

N/A         N/A El proponente no presenta 
copia de la Libreta Militar, 
toda vez que, por su edad 
está exento de presentar la 
misma. 

Copia del Registro 
Único Tributario- RUT 
vigente 

X            Aporta RUT  

Certificación   de 
encontrarse al día con el 
pago de los aportes al 
Sistema General de 
Seguridad  Social  
 

X  Aportar certificación de 
encontrarse al día con el 
pago de los aportes al 
Sistema General de 
Seguridad  Social  
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Certificación  de 
representante legal de 
que no se encuentra 
inhabilitado para 
contratar con el Estado. 
 
 

X  Presenta certificado en el 
formato correspondiente 
(Anexo 3), vigente y firmado. 

Certificado  de 
Antecedentes 
Disciplinarios vigente 
(serán verificados por la 
entidad). 
 
 

 
X 

 No aporta certificado 
vigente, sin embargo, la 
entidad se encargó de 
verificar en la plataforma 
oficial el cumplimiento de 
este requisito. 

Resultado de 
verificación de 
responsables fiscales 
página web de la 
Contraloría General de 
la República, serán 
verificados por la 
entidad. 
 
 

X  No aporta certificado 
vigente, sin embargo, la 
entidad se encargó de 
verificar en la plataforma 
oficial el cumplimiento de 
este requisito. 

Certificado judicial, 
verificado por la entidad. 
 
 

X  No aporta certificado 
vigente, sin embargo, la 
entidad se encargó de 
verificar en la plataforma 
oficial el cumplimiento de 
este requisito. 

Certificado de 
Existencia y 
Representación Legal 
de Cámara de Comercio. 
 

X  Aporta copia del certificado 
de existencia y 
representación legal. 
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Certificado del 
representante legal de 
la ley 1801 /2016 
Sistema  de  Registro 
Nacional de Medidas 
Correctivas 

X  Aporta certificado vigente 

Certificado sobre 
inhabilidades Delitos 
sexuales cometidos 
contra menores de 18 
años. 

X  Aporta certificado vigente 

Compromiso 
anticorrupción (Anexo 
No. 02) 

X  Aporta certificado vigente y 
en formato correspondiente 
(Anexo 2). 

Certificado REDAM X  Aporta certificado vigente. 

 

EXPERIENCIA MÍN. 
REQUERIDA 

CUMPLE NO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Certificación de 
experiencia de haber 
celebrado hasta tres (03) 
contratos, cuyo objeto sea 
similar al proceso 
contractual, expedido por 
la entidad contratante 
pública o privada; que 
sumados den un valor 
equivalente al 
presupuesto oficial. 
 
CONTENIDO MÍNIMO 
DE LA CERTIFICACIÓN 
O ACTAS DE 
LIQUIDACIÓN DE LOS 
CONTRATOS PARA 
QUE SEA VÁLIDA: 
 
Número del contrato, 
donde indique: 
 
1. Nombre o razón 
social de la empresa o 
persona contratante 

X  El proponente aporta las 
certificaciones requeridas 
para acreditar la 
experiencia. 



INFORME DE EVALUACIÓN DEFINITIVO 

PROCESO No. MC-SIE-027-2026 

RE–ODC–015  V. 01 12/12/2024 Página 5 de 5 

COPIA CONTROLADA 

 

 

2. Objeto del contrato 
3. Valor del contrato 
4. Plazo de ejecución 
del contrato 
5. Fecha de iniciación 
del contrato 
6. Fecha de 
terminación del contrato 
7. Nombre y firma de la 
persona que expide la 
certificación. 
8. Alcance, actividades 
y/o obligaciones 
específicas. 

 
CONCLUSIÓN: Revisada la documentación aportada por el proponente, se 

verifica que CONMUSICA S.A.S. cumple con todos los requisitos habilitantes y 

criterios de evaluación establecidos en el pliego de condiciones, siendo 

procedente su designación como adjudicatario del presente proceso.  

 

Nota: Se recuerda al oferente que, como requisito para la suscripción del 

contrato, deberá allegar el Paz y Salvo municipal con una vigencia no superior a 

treinta (30) días. En caso de no haberlo obtenido, se le insta a gestionar su 

expedición a la mayor brevedad; si ya cuenta con él, se solicita aportarlo 

oportunamente. 

 

Atentamente, 

 

 

PAULA ANDREA VASQUEZ SERNA 
Secretaria de Innovación y Emprendimiento 
 
 

ACCION NOMBRE FUNCIONARIO CARGO FIRMA 
Elaboró Daniela Gómez Henao Jefe de Educación  

 

Revisó Meliza Múnera López Abogada-contratista 
 

Aprobó Paula Andrea Vásquez Secretaria de Innovación y 
Emprendimiento  

 

 
 


