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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá D.C, mayo de 2026 

 

Señor 

FABIO ALONSO CAMACHO SAPUY 
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9108051 de 2026. 

COORDINADOR ACADEMICO. 
CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO 
Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mayo de 2026. 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9108051 de 2026. 

 

 

IRENE ISABEL DELGADO TORRES, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 60363015, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA Y SEIS 

MILLONES NOVECIENTOS UN MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($46.901.220) Esta 

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al 

mes de febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 

MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.263.747). b) Nueve (09) pagos 

iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES 

SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE M/CTE. 

($4.737.497). 

 

 

 

Plazo Será hasta el 30 de noviembre de 2026. 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  



 

2 

GCCON-F-087 V2 

 

 

 

Objeto: Prestar los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión de la Formación Profesional en el nivel 

asignado por el Centro de Manufactura en Textil y Cuero, en las modalidades presencial, virtual y/o a 

distancia, para desarrollar procesos de enseñanza-aprendizaje bajo la metodología de formación por 

competencias laborales, conforme a los lineamientos del SENA. 

 

 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Atender la formación de aprendices en 
el área específica del respectivo 
programa de formación, en las fases o 
módulos establecidos y programados. 

Formación complementaria para 
población vulnerable victimas de 
conflicto armado, se imparte en el 
cdc de asunción –cdc Antonio 
Nariño- CASA DE NAZARETH-
Casa Santa Isabel de Hungría. 
CDC SANTA HELENITA. CDC 
MARIA GORETTI. 

Registro fotográfico 
de evidencias. 
 

2 

 Orientar y apoyar a los aprendices en 
el desarrollo de proyectos formativos 
y/o productivos en las respectivas 
etapas de formación. 

Se orienta y se apoya al aprendiz 
en el desarrollo de las mismas. 
Para la ejecución de su formación 
encaminado al emprendimiento. 

Registro fotográfico. 

3 

Garantizar la actualización de los 
contenidos y tecnologías, de las fases 
o módulos en los cuales se desarrolla 
la formación de los aprendices. 

Competentes en maquina plana, 
competentes en maquina 
Fileteadora y competentes en 
maquina industrial. Desarrollo de 
puntadas manuales y corte y 
confección manual de lencería de 
hogar. lencería de hogar en el 
manejo de maquina plana en el 
cdc asunción y desarrollo de 
prendas íntimas femeninas y 
masculinas en casa de Nazaret.  
patronaje de prendas de ropa 
interior femenina y ropa interior 
masculina. desarrollo de prendas 
íntimas femeninas y masculinas 
en el cdc santa helenita 
 
 

Registro fotográfico. 
 

4 

Así mismo, de acuerdo con el área de 
desempeño para la cual fue 
seleccionado deberá orientar la 
formación, para desarrollar en los 
aprendices las competencias 

  

(3499131) manejo básico de 
máquina plana. proyectado) 
confección lencería hogar. 
(3499125) ropa interior 

Guía de 
aprendizajes. 
material de 
formación. por medio 
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específicas establecidas en cada 
programa de formación. 

femenina. 3495070) ropa 
interior masculina. 

 

 
3495074)manejo 
básico de máquina 
plana 

3495075) confección de 
lencería hogar. 
 

 

 

 

de registro 
fotográfico 
 

5 

Desarrollar el programa de formación 
en el cual he sido designado (Preparar, 
orientar, desarrollar, apoyar y evaluar 
los procesos de aprendizaje), a través 
de la formación por competencias 
laborales, como estrategia 
metodológica institucional, asumiendo 
el rol como. instructor del proceso de 
aprendizaje, en el marco del 
aprendizaje autónomo, haciendo uso 
de la infraestructura disponible en la 
entidad y las condiciones tecnológicas 
del SENA, en particular para el 
programa de formación. 

Desarrollo de la formación 
complementaria para población 
vulnerable. ex habitante de calle, 
en los lugares convenio con el 
Sena CMTC. instalaciones del 
centro desarrollo comunitario cdc 
asunción y cdc Antonio Nariño. 
casa santa Isabel de Hungría, 
centro social casa de Nazaret y 
cdc María Goretti. 

Registro fotográfico 
asistencia de 
aprendices. 
 

6 

Reportar en el sistema Sofía Plus en 
un plazo máximo de dos (2) días, 
todas las actividades que de acuerdo 
con los procesos que son de su 
responsabilidad, garantizando la 
calidad de la formación y su 
coherencia en el proceso formativo, 
tales como: - Registro de los juicios 
evaluativos – Creación de las rutas de 
aprendizaje – Registro de los juicios 
evaluativos del reconocimiento de 
aprendizajes previos, entre otros. 

Entrega oportuna de informes, 
documentos, y realización de rutas 
de aprendizajes. 

Entrega de 
documentos de 
aprendices en el 
grupo adjunto 
documentos de cada 
una. 
realizar ruta de 
aprendizajes. 

7 

Rendir los informes (planillas, reportes 
y demás formatos) requeridos sobre 
las acciones encomendadas y los 
productos resultantes de procesos de 
aprendizaje realizados por aprendices 
a quienes imparte Formación 
Profesional, dentro de los plazos 
estipulados por la Coordinación 
Académica del Centro para tal efecto. 

Entrega de materiales a la 
población víctima de conflicto 
armado. 

Registro fotográfico 

8 

Cumplir y hacer cumplir los protocolos, 
normas, reglamentos e instrucciones 
de uso de los ambientes de formación 
y reglamentos e instrucciones del 
Sistema de Gestión de Ia Seguridad y 
Salud en el Trabajo SGSST. Así como 
el aseo y el cuidado de los equipos y 
elementos que hacen parte de los 
mismos. 

Trabajo mancomunadamente con 
los centros de desarrollo 
comunitario:  

 

(3499131) manejo básico de 
máquina plana. proyectado) 
confección lencería hogar. 
(3499125) ropa interior 
femenina. (3495070) ropa 
interior masculina. 

Entrega de 
documentos de 
aprendices en el 
grupo adjunto 
documentos de cada 
una. 
realizar ruta de 
aprendizajes. 
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(3495074)manejo 
básico de máquina 
plana 

(3495075) confección de 
lencería hogar. 
 

 

 

 

registro fotográfico 
porte de uniforme 
dentro del taller de 
confecciones. 

9 

Participar activamente en el logro de 
los indicadores de Alta Calidad 
establecidos para el Centro de 
Formación. 

Participación activa en divulgación 
de oferta en forma virtual y con 
grupos complementarios en 
ejecución. 

Publicaciones 
virtuales. 
redes  
grupos de formación 
WhatsApp. 

10 

asistir a todas las reuniones 
convocadas por el centro, la dirección 
regional y/o la dirección general del 
SENA. 

diligenciamiento de formato GF-
GC por parte de la interventoría. 
 

Registro de 
asistencia. 

11 

Presentar y entregar a la Supervisión 
de contratos los informes mensuales 
de ejecución sobre las actividades 
realizadas, novedades o 
inconvenientes que se presenten 
durante la ejecución del contrato; con 
los soportes correspondientes. 

CASO GRUPO 3499131. 
MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA 
PLANA Y FILETEADORA. 
Aprendices habitantes de calle. 
FUGA DE DOS APRENDICES 

Correo al supervisor 
del contrato el 7 de 
mayo del 2026 

12 

Vigilar y salvaguardar los bienes que 
hagan parte del patrimonio del SENA o 
de otras entidades o de particulares 
puestos al servicio de la entidad, y que 
le hayan sido entregados para el 
desarrollo del objeto del contrato, por 
lo que son sujetos de control y 
vigilancia. En consecuencia, deberán 
sujetarse a las guías y/o 
procedimientos aplicables a los bienes 
fijados en la plataforma Compromiso; 
adicionalmente deberá estar atento a 
los mantenimientos preventivos y 
correctivos de los elementos, así como 
la hoja de vida de los bienes en la cual 
se date la información actualizada de 
los mismos, dar cuenta sobre la 
entrega de los bienes al supervisor y/o 
interventor del contrato respectivo y a 
los órganos de control fiscal y 
disciplinario, de ser procedente. 

Amor propio de los aprendices y el 
amor por las instituciones que nos 
brindan un servicio de formación 

Registro fotográfico 

13 

Atender oportunamente todos los 
demás requerimientos solicitados, de 
acuerdo con la naturaleza del contrato. Estar vigilantes y prestos a 

colaborar. 

Inducción y a 
colaborar en los 
eventos que se 
realizan en las 
diferentes cdc 
convenio con Sena 
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NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir las 

obligaciones específicas del contrato; Acciones realizadas: Haga una reseña de los hechos y circunstancias 

que dieron lugar al cumplimiento de la obligación en el respectivo mes. De no haber sido necesaria la 

ejecución en el respectivo informe mensual, indicar que “Para el periodo del informe no se ejecutaron 

acciones referentes al cumplimiento de esta obligación”; Evidencias: Reseñe el material probatorio que 

corrobore la ejecución de la actividad, y de ser el caso, adjuntar la respectiva evidencia. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

 

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la información de cada desplazamiento que haya realizado el 

contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el 

desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá 

reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (12) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (0) los desplazamientos realizados y (1) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro1080939063 y el operador SIMPLE, referente al mes 

de ABRIL del 2026. 

 

 

 

Cordialmente, 

 



 

6 

GCCON-F-087 V2 

 

 
 

Firma 

IRENE ISABEL DELGADO TORRES 

Contratista 

C.C. No. 60363015 DE Cúcuta. 

 

 

 

Firma 

FABIO ALONSO CAMACHO SAPUY 

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9108051de 2026     

Coordinador Académico. 
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OBLIGACION 1: 

 

 

OBLIGACION 2: 

 

 

 

OBLIGACION 3:  
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OBLIGACION 4: 

 

 

OBLIGACION 5: 
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OBLIGACIOBN 6 

 

 

 

 

OBLIGACION 7: 
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OBLIGACION 8: 

 

 

 

OBLIGACION 9: 

https://www.instagram.com/reel/DX7YmhRA0CC/?igsh=MTlpNWZ6YXpuOGZ1bg== 

 

 

 

 

 

OBLIGACION 10: 
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OBLIGACION 11: 
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OBLIGACION 12 

  

  

 

 

 

OBLIGACION 13 

  



NIT C.C.  INSTRUCTOR AÑO MES

899999034-1 60363015 2026 MAYO

DÍA No DE GRUPO
HORA 

ENTRADA

HORA DE 

SALIDA

No. DE 

HORAS
ACTIVIDAD OBSERVACIONES

FIRMA DEL 

COORDINADOR EN LA 

EMPRESA

FIRMA DEL SUPERVISOR 

CONTRATO

4 3499125 8:00 13:00 5 CONFECCION DE ROPA INTERIOR MASCULINA

4 3499131 13:00 17:00 4 MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA Y FILETEADORA

5 3495070 6:00 11:00 5 ROPA INTERIOR

6 3499131 13:00 17:00 5 MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA Y FILETEADORA

7 3495070 6:00 11:00 5 ROPA INTERIOR

7 3499132 13:00 18:00 5 PATRONAJE Y ESCALADO INDUSTRIAL

8 3495074 8:00 13:00 5 MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA

8 3495075 13:00 18:00 5 CONFECCIÓN DE LENCERIA HOGAR

11 3499125 8:00 13:00 5 CONFECCION DE ROPA INTERIOR MASCULINA

11 3499131 13:00 17:00 4 MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA Y FILETEADORA

12 3495070 6:00 11:00 5 ROPA INTERIOR

13 3499131 13:00 17:00 5 MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA Y FILETEADORA

14 3495070 6:00 11:00 5 ROPA INTERIOR

14 3499132 13:00 18:00 5 PATRONAJE Y ESCALADO INDUSTRIAL

15 3495074 8:00 13:00 5 MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA

15 3495075 13:00 18:00 5 CONFECCIÓN DE LENCERIA HOGAR

19 3495070 6:00 11:00 5 ROPA INTERIOR

19 PROYECTADO 13:00 18:00 5 CONFECCION LENCERIA HOGAR

20 3499131 13:00 17:00 5 MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA Y FILETEADORA

21 3495070 6:00 11:00 5 ROPA INTERIOR

21 3499132 13:00 18:00 5 PATRONAJE Y ESCALADO INDUSTRIAL

22 3495074 8:00 13:00 5 MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA

22 3495075 13:00 18:00 5 CONFECCIÓN DE LENCERIA HOGAR

25 3499125 8:00 13:00 5 CONFECCION DE ROPA INTERIOR MASCULINA

25 3499131 13:00 17:00 4 MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA Y FILETEADORA

26 3495070 6:00 11:00 5 ROPA INTERIOR

26 PROYECTADO 13:00 18:00 5 CONFECCION LENCERIA HOGAR

27 3499131 13:00 17:00 5 MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA Y FILETEADORA

28 3495070 6:00 11:00 5 ROPA INTERIOR

28 3499132 13:00 18:00 5 PATRONAJE Y ESCALADO INDUSTRIAL

29 3495074 8:00 13:00 5 MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA

29 3495075 13:00 18:00 5 CONFECCIÓN DE LENCERIA HOGAR

157

NOMBRE DEL COORDINADOR EN LA 

EMPRESA

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO

Sistema Integrado 

de Mejora Continua

REGISTRO DE ACTIVIDADES DE FORMACION DE GRUPOS
Código: F08-6060-088 / 02-11, Versión: 5

Proceso: Ejecución de la Formación

Procedimiento: Gestión de Proyectos Formativos

NOMBRE DEL INSTRUCTOR

IRENE ISABEL DELGADO TORRES

NOMBRE DE LA EMPRESA

SENA

NOMBRE DEL COORDINADOR ACADÉMICO FABIO ALONSO CAMACHO SAPUY

FIRMA DEL COORDINADOR ACADÉMICO

Este documento impreso se considera copia no controlada



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: IRENE ISABEL DELGADO TORRES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERO

01/05/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3499132 - PATRONAJE Y ESCALADO INDUSTRIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- MANEJA LAS PROPORCIONES Y MEDIDAS DE ACUERDO A LA TALLA

-ELABORA EL PATRÓN BÁSICO  Y MOLDES DE ACUERDO  AL CUADRO DE TALLAS Y MEDIDAS ESTABLECIDAS EN LA EMPRESA

-ESCALA LA TOTALIDAD DE LAS PIEZAS QUE COMPONEN EL MODELO  EN TALLAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN

-IDENTIFICA LOS PATRONES DE CADA UNA DE LAS PRENDAS POR MEDIO DE ANOTACIONES INTERNAS Y ANOTACIONES

-ORIENTA LA ELABORACION DE LOS PATRONES DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CUADRO DE TALLAS Y
MEDIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

3499131 - MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANA Y FILETEADORAFICHA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MÁQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 413/05/26 11:37



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCIÓN DE  ACUERDO CON  LAS ÓRDENES DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCIÓN DE  ACUERDO CON  LAS ÓRDENES DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA.

OPERAR MÁQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCIÓN DE  ACUERDO CON  LAS ÓRDENES DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA).

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

3499125 - CONFECCION DE ROPA INTERIOR MASCULINAFICHA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINARIA DE CONFECCIONES DE ACUERDO A
LAS NECESIDADES DE ENTRENAMIENTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ADECUAR LA MAQUINARIA DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TÉCNICA Y/O MUESTRA FÍSICA PARA LA
ELABORACIÓN DE ROPA INTERIOR MASCULINA

DESARROLLAR ACTITUDES Y PRÁCTICAS SANAS Y SEGURAS EN EL ENTORNO LABORAL Y PERSONAL.

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCIÓN DE ROPA INTERIOR MASCULINA APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL EN
LA MAQUINA.

VERIFICAR  QUE SE CUMPLAN LAS ESPECIFICACIONES DE CALIDAD EN EL PROCESO DE CONFECCIÓN DE ROPA INTERIOR

VERIFICAR EN LA FICHA TÉCNICA Y/O MUESTRA FÍSICA, LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS A TENER EN CUENTA PARA EL
PROCESO DE CONFECCIÓN DE ROPA INTERIOR MASCULINA

VERIFICAR LAS CONDICIONES TÉCNICAS DE LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS E INSUMOS DE ACUERDO CON EL PROCESO DE
CONFECCIÓN DE ROPA INTERIOR MASCULINA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90
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3495074 - MANEJO BÁSICO DE MÁQUINA PLANAFICHA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MÁQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCIÓN DE  ACUERDO CON  LAS ÓRDENES DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCIÓN DE  ACUERDO CON  LAS ÓRDENES DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

3495075 - CONFECCIÓN DE LENCERIA HOGARFICHA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MÁQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCIÓN DE  ACUERDO CON  LAS ÓRDENES DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCIÓN DE  ACUERDO CON  LAS ÓRDENES DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA.

OPERAR MÁQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCIÓN DE  ACUERDO CON  LAS ÓRDENES DE PRODUCCIÓN, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA).

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90
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3495070 - CONFECCION DE ROPA INTERIOR MASCULINAFICHA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINARIA DE CONFECCIONES DE ACUERDO A
LAS NECESIDADES DE ENTRENAMIENTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ADECUAR LA MAQUINARIA DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TÉCNICA Y/O MUESTRA FÍSICA PARA LA
ELABORACIÓN DE ROPA INTERIOR MASCULINA

DESARROLLAR ACTITUDES Y PRÁCTICAS SANAS Y SEGURAS EN EL ENTORNO LABORAL Y PERSONAL.

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCIÓN DE ROPA INTERIOR MASCULINA APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL EN
LA MAQUINA.

VERIFICAR  QUE SE CUMPLAN LAS ESPECIFICACIONES DE CALIDAD EN EL PROCESO DE CONFECCIÓN DE ROPA INTERIOR

VERIFICAR EN LA FICHA TÉCNICA Y/O MUESTRA FÍSICA, LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS A TENER EN CUENTA PARA EL
PROCESO DE CONFECCIÓN DE ROPA INTERIOR MASCULINA

VERIFICAR LAS CONDICIONES TÉCNICAS DE LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS E INSUMOS DE ACUERDO CON EL PROCESO DE
CONFECCIÓN DE ROPA INTERIOR MASCULINA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: IRENE ISABEL DELGADO TORRES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 142,50
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