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Periodo del informe

Tipo de contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto:

Objeto: Prestar los servicios de Educacion Inicial en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia de cont

01/04/2026 hasta 30/04/2026

APORTE

3.416.526.076,00

estado para el desarrollo integral de la Primera Infancia de Tero a Siempre

Alcance del objeto (si aplica)

NO APLICA

Cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de supervision del
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la ejecucion
del contratolconvenio - En orden cronolégico)

Nombre y cargo del
liquidacion)

Supervisor ICBF (para efectos de

Otros supenvisores (*)

(2 5ise tata

Nombre Contratista

Direccion

Representante Legal que suscribio el contratolconvenio:

Coordinador Centro Zonal Sur Oriente

INFORME DE
INFORME PERIODICO No. 17 (ABRIL 2026)

Edgardo M Prenth Tobias

NO APLICA

NO APLICA

Fundacion Dasein

CR 55 No 105 - 23

Maria Alejandra Redondo Calderon

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i):  NIA
Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar
Fecha .Cer\mcado Actualizado de Existencia y Representacion 281212024

gal (i):
(i) E: no mayora 30 dias.
Fecha inicio del contrato/convenio: 311212024
Fecha aprobacion polizas: 31/12/2024
Fecha acta de inicio (si aplica): 31/12/2024
Fecha documento de Prorroga (si aplica): NO APLICA
Fecha aprobacion poliza de la prorroga: NO APLICA

"

Valor Inicial del contratolconvenio s 3.416.526.076,00
Aporte ICBF s 3.416.526.076,00
Aporte Contratista (si aplica) s -
No. de CDP: 2024 108524 Fecha CDP:
No. de VF (i aplica) Fecha VF:
No. de RP:2024 292324 Fecha RP:
No. de CDP: 2025 24325 Fecha CDP: 13/01/2025
No. de VF (i aplica) Fecha VF:
No. de RP: 2025 10225 Fecha RP: 1310112025
No. de CDP: 2026 13426 Fecha CDP: 08/01/2026
No. de VF (i aplica) Fecha VF
No. de RP: 2026 13726 Fecha RP: 08/01/2026
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion Valor Adicién:

Descripcion del concepto de adicién realizada en el periodo:

No.CDP Adicion:

No. de RP Adicion:

Valor adicion aporte contratista:
Fecha aprobacion poliza de la adicion
i se presentan més adiciones. inclui fias para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

Fecha inicial ylo de
‘operacion del CDP
Adicion:

Fecha inicial ylo de
operacion del RP Adicién:

23/10/2025

Fecha inicial ylo de

Valor disminucion :

No.CDP disminucion 108524 ooperacion del CDP 28/12/2024
Fecha inicial ylo de
No. de RP disminucion 292324 31/12/2024

operacion del RP

DEL

1. Datos generales

Numero de contrato/convenio:

Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De
pror

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden

cronolégico
Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

Cédula o NIT:
Correo
electronico:

Identificacion:

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial 30/06/2026
Fecha expedicion R.P. 31/12/2024
Prorrogado hasta cuando (si aplica) NO APLICA

5. Informacion presupuestal

No. 08009512024

8009512024

30/12/2024

30/06/2026

on la dltima

30/06/2026

formidad con los manuales técnicos, guias operativas para la atencion a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la politica de

01/04/2026 hasta 30/04/2026

NO APLICA

NO APLICA

802.018.646 - 6.

FUNDACION DASEIN<fdaseincol @gmail.com>

Valor de CDP: $ 5.913.446,00
Valor de VF:
Valor de RP: $ 5.913.446,00
Valor de CDP: $ 2.249.448.674,00
Valor de VF: s -
Valor de RP: $ 2.249.448.674,00
Valor de CDP: $ 1.161.163.956.00
Valor de VF: $ N
Valor de RP: 3 7.161.163.956,00
5 .

Valor CDP Adicion:

Valor RP Adicion:

Se realiza

$

19.861.073,00

del contrato No. , conforme a la j

Valor CDP disminucion

expedida por la supervision del contrato, establecida en el formato de justificacion adjunto.

5.913.446,00

Valor RP disminucion

5.913.446,00




Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

et iy ue

Valor CDP disminucion

F1P18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 2 de 22

Clasificacion de la Informacion Pblica

13.947.627,00

Valor RP disminucion

13.947.627,00

No.CDP disminucion 24325 operacién del CDP 24/1012025
disminucidn
Fecha inicial yio de

No. de RP disminucién 10225 operacion del RP 24/10/2025

Valor disminucién aporte contratista: s -

Fecha aprobacion poliza de la disminucion 271012025

"
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) s 3.396.665.003,00

Valor anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica);

Forma de Pago:

Fecha pago anticipo (si aplica):
Periodo facturado:

NIA

MENSUAL

conla

El supervisor certfica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No. 08009512024 (NO existio contratacion derivada) .

derivada (si aplica)

No. de Objeto del Plazo del contrato/convenio Valor total del contratolconvenio Fecha de liquidacién Certificacién del contratista
Que dicha contraacion derivada se encuenta
NA inalizada ylo lquidad, y o todos sus

contratistas se encuentran a paz y salvo por odo
concopto.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaciones
B B
Enero 2025 24/01/2025 B 108.902.058 | Secop 2 Item 7
Febrero 2025 12/02/2025 B 200.131.941 [Secop 2 Item 7
Marzo 2025 21/03/2025 B 200.131.941 [Secop 2 Item 7
Se le hace descuento de UDS.
Abril 2025 24/04/2025 s 142.730.879 |Secop 2 Item 7 cerradas, baja cobertura, pension
MC
Se le hace descuento de UDS'
Mayo 2025 03/06/2025 $ 190.195.872 |Secop 2 Item 7 cerradas, baja cobertura, pension
MC
Junio 2025 20/06/2025 s 169.579.237 |Secop 2 Item 7
& Te hace descuento de UD:
Julio 2025 22/07/2025 s 196.828.761 |Secop 2 Item 7 cerradas, baja cobertura, pension
Agosto 2025 21/08/2025 B 195.767.269 | Secop 2 Item 7 e
septiembre 2025 08/10/2025 B 181.244.884 |Secop 2 Item 7
octubre 2025 24/10/2025 B 179.448.955 | Secop 2 Item 7
noviembre2025 21/11/2025 $ 138.054314 [Secop 2 Item 7
diciembre 2025 18/12/2025 $ 120.029.250 [Secop 2 Item 7
Enero 2026 10/02/2026 $ 104.706.505 [Secop 2 Item 7
Fbrero 2026 19/02/2026 $ 206.559.753 | Secop 2 Item 7
marzo 2026 19/03/2026 B 171.219.756 |Secop 2 Item 7
abril 2026 20/04/2026 $ 171.219.756,00}
Total B 2.505.531.375

8. Pagos Efectuados segin estado de cuenta o informa

trada por la Direc

n Financiera

Nimero de Observaciones
pagoldesembolso, segin Valor bruto pagado o desembolsado Fecha de la orden de pago correspondiente Niimero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
clausula de forma de pago justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
1 s -
2 B 108.902.058 2910112025 18614925 Secop 2 Item 7
3 $ 200131941 19/02/2025 37554925 Secop 2 ltem 7
4 $ 200.131.941 26/0312025 80919625 Secop 2 Item 7
5 $ 142.730.879 29/0412025 123607125 e le hace descuento de UDS cerradas, baja cobertura, pensién MC Secop 2 ltem 7
3 $ 190.195.872 06/06/2025 177941925 e le hace descuento de UDS cerradas, baja cobertura, pension MC Secop 2 Item 7
7 $ 169.579.237 26/06/2025 207793925 Secop 2 ltem 7
3 $ 196.828.761 28/0712025 259453825 e le hace descuento de UDS cerradas, baja cobertura, pension MC Secop 2 Item 7
9 B 195.767.269 25/08/2025 300488325
10 $ 181.244.884 1011012025 384962325 e le hace descuento de UDS cerradas, baja cobertura, pension MC Secop 2 Item 7
" $ 179.448.955 29/10/2025 411931225 Se le hace descuento de UDS cerradas, baja cobertura, pensién MC Secop 2 Item 7
12 $ 138.054.314 26/11/2025 458572325 Secop 2 Item 7
13 $ 120.029.250 23/1212025 520366825 Secop 2 Item 7
14 $ 104.706.505 1210212026 29090026 Secop 2 item 7
15 $ 206.559.753 23/0212026 38988826 Secop 2 Item 7
16 $ 171.219.756 25/0312026 86493826
17 $ 171.219.756 20/04/2026 129236226
TOTALES $ 2.676.751.131
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha DescuentolLiberacién/Reduccién Valor DescuentolLiberacién/Reduccién Concepto DescuentolLiberacién/Reduccién
TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro
Rendimientos financieros 19/03/2025 $ 53.729,49 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 19/03/2025 $ 7,36 Intereses causados de 0s recursos del ICBF
Rendimientos financieros 27/05/2025 $ 81.954,79 Intereses causados de los recursos del ICBF
Intereses de mora seguridad social 27/05/2025 $ 545.600,00 Intereses por pago extemporaneo en la seguridad social de marzo
Rendimientos financieros 10/07/2025 $ 84.231,46 Intereses causados de los recursos del ICBF




Proceso F1P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 5
Pagina 3 de 22

Clasificacion de la Informacion Pblica

Rendimientos financieros 10/07/2025 $ 43.716,46 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 20/11/2025 $ 64.231,338 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 20/11/2025 B 21.623,72 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 20/11/2025 $ 80.752,44 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 07/04/2026 $ 7654713
Rendimientos financieros 07/04/2026 B 92.313,76
Rendimientos financieros 07/04/2026 $ 82.751,45

financieros 07/04/2026 $ 164.213,14

Total B 975.847,10
Fecha de la certificacion del cierre de la Entidad Bancaria (aplica
cuenta bancaria (aplica para rendimientos N/A para  rendimientos
financieros) financieros)
soporten

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se deberé seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demés contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista en los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)".

1. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 3.416.526.076,00)
VALOR APORTE ICBF: B 3.416.526.076,00)
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00)
VALOR TOTAL ADICIONES $ 0,00)
VALOR ADICION APORTE ICBF $0,00)
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00)
VALOR TOTAL REDUCCIONES $ 19.861.073,00|
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: B 19.861.073,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00)
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 3.396.665.003,00)
VALOR TOTAL APORTE ICBF $ 3.396.665.003,00)
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) $0,00)
VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 2.676.205.531,00)
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: B 2676.205.531
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00)
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: B 2676.751.131
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $0,00)
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00)
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: S 720.459.472,00)
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF B 545.600,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00)

Notas Financieras

Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio :

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. N/A corresponde a:N/A( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP N/A a la fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigencia fiscal ( seleccione la opcion que corresponda) de conformidad con el soporte
expedido el ( fecha ) por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se debera sefalar en este campo asi: en la cual se
hizo constar que : “ indicar de forma textual

Saldos pendientes por pagar

Estado de los recursos reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefialé que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor
pagado al contratista por recursos no ejecutados)

Compensacion por sancion impuesta al
contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacién se debera incluir la siguiente notas:
2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de N/A por concepto de N/A; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancién impuesta mediante resolucion N/A la cual se
estableci6 por la suma de N/A. Esto de conformidad con la clausula N/A del contrato/convenio la cual sefiala que “N/A.

Fecha estado de cuenta 20/04/2026
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compafia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
Cumplimiento 31112/2024 31/12/2026
Calidad del Senvicio 85-40-101061894 2 3111212024 3111212026
SEGUROS DEL ESTADO. SA
Salarios, Prestaciones Sociales e Idemnizaciones Laborales 85-44-101135299 2 311212024 300062029
Responsabilidad Civil Extra Contractual 3111212024 3111212026
Vigencia
Amparos Compafia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
Cumplimiento 3111212024 3111212026
Calidad del Servicio 85-40-101061894 2 311212024 31/1212026
SEGUROS DEL ESTADO. S.A
Salarios, Prestaciones Sociales e Idemnizaciones Laborales 85.44-101135200 2 3111212024 3000612029
Responsabilidad Civil Extra Contractual 31/12/2024 31/12/2026
Nota: Es las garantias realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la olas I las ICBF, segun sea el caso.
Do conformidad con of arficulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 do 2015, a garantia dobo tener una i Ta liquidacisn del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

13. Sanciones

Tipo de Sancion
(seleccionar con una x)

Nimero y fecha del acto administrativo que Nimero y fecha del acto ecutori inistrati
resuelve el resolvio el Fecha do jecutoria del proceso adminlstrative Valor de la sancion impuesta
sancionatorio contractual P
sancionatorio contractual. recurso ( si aplica)

Multa. (ar. 17 ey 11500 2007 [N/A.

Declaratoria de | 1oy NIA
incumplimiento

con cobro de

perjuicios. (an. 17
Loy t150ce 200 |Parcial  [N/A

Caducidad (er. 14, 16. Loy 1150
e 2007) NA

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién (i)
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4.1. Eje de calidad.

Cumplimiento (S, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA) (i)

Ubicacién del soporte en el exp

Observaciones (iv)

https://icbfgol

my.sharepoint.

prenth_icf_gov_co/_layouts

prenth%SFichf%

En el primer comité se valido al talento humano a
contrata, para lo cual se presentaron las hojas de

4.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacién del senvicio cuente con el perfil ) 5FROVI5Fco%. OPORTES%20CON |vida de los car\dldalos con todos los soportes que
de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos s 1. Hoja de vida con soportes de titulos TRACTUAL 12024%2F; )0ABRIL%2F4%2E" la y formacion académica
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) académicos y experiencia laboral. 0OBLIGACIONE! 0ESPECIFIC/ del personal de acuerdo con lo
0 experiencia para garantizarla 6ptima prestacion del servicio. en lalinea 1 del manual operativo.
4adf%2Da2bb%2Df68274a | Una vez fueron aprobados se procedio a la
6ad7e&FolderCTID=0x01 72658 6
68view
https://icbfgol
my.sharepoint prenth_icbf_gov_co/ layouts
prenth%SFichf%
4.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, 5FgoV%5FCo%: OPORTES%20CON
\a informacién basica del ICBF (Misin, Visién, Normalhvidad intera vigente, Objetivos Listado de Asistencia TRACTUAL 12024%22026; OABRILY2F4%2E% | Se realiza jornadas de induccion con el talento
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los El Formato Acta do Induccid 00BLIGACIONES%20ESPECIFIC " 46 I Unidad de Servi
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos ormato Acta de Induccion umano de [a Unidad de Servicio
entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.
4ad%2Da2bb%2DF68274:
6ad7e&FolderCTID=0x01 72658
68view=0
https://icbfgol
my.sharepoint prenth_ichf gov co/ layouts [OUrante ¢! per-?:r;::::;g:,d\: e
=%2F, prenth%SFichf% | ocpectoala preslacmm del servicio, a través de
Evidencia: Soportes de la realizacion y resultados  [SFgovSFco%: SOPORTES%20CON como encuestas de
4.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del s de la evaluacion. “'para los casos en los que no se | TRACTUAL 12024%2F. plwcadasalas familias usuarias. Los
servicio o bien adquirido. pueda realizar con el usuario se hara 0OBLIGACIONE! 0ESPECIFIC 4 |resultados obtenidos permitieron identificar fortalezas
con la madre, padre o cuidador. en el servicio y oportunidades de mejora, las cuales
e=truct, 4201%20a2bb% 201682745 | 13N S0 5 al equ\pc;de lraba]oyl
2 enlos procesos de seguimiento y
6ad7e&FolderCTID=0x0120001 72F58 ol atoncion
68view=0
https://icbfgob Durante el periodo reportado, la EAS identificé y
h . prenth ichf gov co/ layouts |gestions acciones de mejora encaminadas a fortalecer
orenthstico |1 caldad del senicio  parr el andlss e los
F2.G7.ABS F to Acci de M S5Fgov%5Fco%2F JOPORTE! OCON |Proc las
rm on e
4.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la ormato Acciones de Mejora TRACTUALE 1 2026¢ ’a’“"‘as 5"9“""'9"“’ técnico y visitas de
e sl (correctivas, salidas no conformes u op stas acciones incluyeron ajustes
prestacion de servicio 200BLIGACIC IFIC .
de mejora) en la planeacion pedagdgica, fortalecimiento del
trabajo articulado con el equipo de apoyo, y mejoras
4al en los ambientes con el fin de garantizar
Gad7e8&FolderCTID=0x01 FA72F58 |una atencion integral, pertinente y de calidad a las
sRview=0 nifias, nifios y sus familias.
https://icbfgol Durante el periodo reportado, la Entidad
h . prenth icbf gov co/ layouts del Senvicio (EAS) cuenta con la
prenth%SFichf% necesaria para la
5FgOVYSFCo%2FI OPORTES%20CON |recepeion, tratamiento y respuesta oportuna a las
4.5 Contar con informacién documentada para Ia recepcién, tratamiento y respuesta a las Protoccio del Buzon de Acta con TRACTUALES%2F800951 2026 Peliones, Qusjas, Recamos y Sugerencias (PQRS),
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucién del objeto sl oncion o In amertora ol busd del mes o ulio. |2008L6ACK . de el marco del objeto
contractual evidencias de la apertura del buzén del mes de julio - Se dlspons de brma(osﬁslcosy
de registro y que permiten
Da2bb%2Df682 r la razabilidad y atencién de cada
6ad7e&FolderCTID=0x01 : presentado por los usuarios o la
68view=0 comunidad.
https://icbfgol
prenth ichf gov <o/ layouts | '@ ENtidad Administradora del Servicio (EAS) asegura
Bt Lo |aue 1os equipos de medicion propios utiizados para el
isieon. so;n:r: ':m del objeto contractual cuentan con las
BOV: O
416 Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del TRACTUAL 12024%2F ;‘a'ffn‘:;‘:fl:a"b'“'d” "'gey”;f:cgzzs
bt conesctual o comenio cusrtan con srificacones il de callracin y sus sl 1. Hoja de vida de los equipos 00BLIGACIONESH420ESPECIFI |G s e oaradas L EAS mamtone
disponible la documentacion que respalda dichas
YT — cumpliendo con los estandares
y 1a calidad en Ia prestacion
010120001
6ad7e8&FolderCTID=0x01 72658 |30 somicio
68view
https://ichfgol
13 prenth_icbf gov_co/ layouts
prenth%SFichi%
SFEOVYSFco%2F OPORTES%20CON ; ' »
) " . 1.Listado de documentos utiizados en la prestacion |2 Segln a politica de gestion documental de a
4.1.7 Contar con un registro de los documentos utlizados para Ia operacion del servicio, . ol comicio 25 07 ABS Formato Lictade do TRACTUALES%2F800951 2026 Fundacién Dasein, la EAS registra los formatos
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados o e ool t 200BLIGACIC IFIC utilzados para Ia documentacion de las acciones de la
ocumentos y Control de Cambios. prestacion del servicio
Da2bb%2Df68274:
6ad7e&FolderCTID=0x01 F:
68view=0
4.2. Eje de seguridad de la informacién. Cumplimiento (SI, NO, NIA) (i) | Documento Ubicacién del soporte en el exp Observaciones (iv)
https://icbfgol

4.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de
la ejecucion del objeto del contrato.
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4.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias.

sl

https://icbfgol

my.sharepoint.

prenth_icbf_gov_co/_layouts

Documento de prevencion de

Pid=062F prenth%SFicbf%
5FROVY5Fco%2F D OPORTES%20CON

TRACTUAL 1. 0ABRILY2FA%2E% .
00BLIGACIONESS20ESPECIFIC 207681%2034 | se encuentra en construccion
b8%2D4946%20a2d8%2Dc41beS

e=trueg: 42df%2Da2bb%2Df68274a

6ad7e&FolderCTID=0x01 72F58

6&view=0

Cumplimiento (S, NO, PENDIENTE,

4.4. Eje ambiental. T S oL Documento Ubicacién del soporte en el expe Observaciones (iv)
la Entidad Administradora del Servicio (EAS) ha
hitps://icbfgol adoptado medidas orientadas al ahorro y uso

Evidencia: F33.G7.ABS Formato Cumplimiento de

t

prenth_icbf gov co/ layouts

prenth%SFichf%
N

eficiente de recursos como el agua, la energia y el
papel, asi como al manejo adecuado de los
residuos generados durante la ejecucion del

S5Fgov%5Fco%2F OPORTE! 0CO!
4.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, las Buenas Practicas Ambientales con soportes o |7 2 = T 2026 contrato. Estas acciones estan alineadas con la
papel, y manejo de residuos que se generen durante Ia ejecucion del contrato, de acuerdo sl Informe donde se describan las buenas practicas |30 e politica ambiental institucional y han sido
con la politica ambiental de la Entidad ambientales implementadas junto con registro con el talento humano vinculado al
fotogréfico. ** | servicio, précticas en
entorno de atencion, tales como el uso racional
Gad7e8FolderCTID=0+01 FAT2FS8 | de insumos, la reutilizacién de materiales cuando
6&view=0 es posible, y la correcta disposicion de residuos
slidos en los hogares comunitarios.
https://icbfgol
h t prenth icbf gov co/ layouts
prenth%5Ficbf%
S5Fgov%5Fco%2F JOPORTE! 0CON
44.2 Prosentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para Certificado aportado por la Secretaria de medio TRACTUALS 1 2026 con la secretaria de medio ambiente
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos sl
P eblooon o dionos doumontos. ambiente 200BUGACK IFIC de la alcaldia de Barranquilla
4
6ad7e&FolderCTID=0x01 FA72F58
6&view=0
Durante el periodo reportado, se han adoptado las
https://icbfgol medidas necesarias para el almacenamiento y
h: t. prenth_icbf gov co/ layouts |  manejo adecuado de los productos quimicos
prenth%5SFichf% | utilizados, tales como desinfectantes y productos
Evidencia: Formato Manejo Seguro de Sustancias | seo 065 conor OPORTES%20CON | de limpieza. Estas acciones se raalgrnn en
4.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los Quimicas con soportes, tales como: Matriz de acron ) o - Vigenis
productos quimicos  utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la sl compatibiidad, inventario de productos quimicos, |50 =" P e e comecta rotulaasm
normatividad vigente. hojas de seguridad, lista de chequeo manejo seguro o Iogares seguros fuera del
de sustancias quimicas, entre olros. 0078 Da2bb%2Df68274a| alcance de los nifios y nifias, y el uso adecuado
6ad7e&FolderCTID=0x01 FA72E58 | por parte del personal responsable, conforme a
6Rview las recomendaciones técnicas y de seguridad
establecidas
Durante el periodo reportado, la Entidad
Administradora del Servicio (EAS) ha
implementado practicas responsables para el
manejo y disposicion final de residuos especiales
ylo peligrosos en las Unidades de Servicio, en
coherencia con el compromiso ambiental y la
promaoci6n de entornos seguros para los nifios,
nifias y el talento humano. Se ha fortalecido la
https://icbfgol cultura del autocuidado y la proteccion del
my.sharepoint prenth_icbf_gov_co/ layouts | ambiente mediante la sensibilizacién permanente
. o 2id=042F prenth%SFichf% al personal sobre la clasificacion y manipulacion
EV“’ET‘C': ';37,37-"25 F°"'|‘a‘° ‘;e'l‘,‘f'cac"’" SFEOVYSF0%2FD: SOPORTES%20CON adziuada de residuos, previmendyo la exzosic\bn a
4.4 Adoptar las medidas necesarias para ef manefo adecuado y la disposicion final de los s e o ot o e |TRACTUAL 12024%2F 20ABRIL i o riesgosos. Aunque la
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato i g 00BLIGACIONES%20ESPECIFIC 4 de residuos peligrosos en la modalidad
residuos especiales y/o peligrosos ante un gestor T ————, e o e v, cuando s
ambiental Py 4adi%2Da2bb%2D168274a | identifi como el uso de insumos de
6ad7eRFolderCTID=0x0120001 7258 |limpieza con quimicos o materiales
6Rview=0 potencialmente riesgosos, se procede con su
almacenamiento temporal en condiciones
controladas y su posterior disposicién conforme a
los idos por la vi
vigente. Estas acciones han sido incorporadas
como parte del plan de prevencion de riesgos en
cada UDS, promoviendo el cumplimiento del
enfoque diferencial y ambiental que orienta la
atencion integral en la primera infancia.
Ta Enidad Administradora del Servicio (EAS)
formulé e implemento el Plan de Saneamiento
Basico, el cual contempla los componentes
hitps://icbfgol minimos exigidos por la normatividad vigente:
my.sharepoint. prenth.ichf_gov co/_ layouts | imPieza y desinfeccion, manejo de residuos,
prenth%sFicbfs | Ontrol de plagas y abastecimiento de agua
S aowtsFco%2tD opoRTES%20c0N |Potable. Este plan fue socializado con las madres
4.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas TRACTUAL 0aaF e as2£% | comunitarias y el equipo de apoyo, quienes fueron
de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o sl 1. Plan de Saneamiento Basico. 00BLIGACION ES320ESPECIFL porel SISO sobre las
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente PECIEX ias, jlidades y acciones
a desarrollar en cada UDS. Las
Da2bb%2Df68274: o0 cact

6ad7e&FolderCTID=0x01

de limpieza y se ejecutan

6&view:

F

antes y después de las jornadas, se
promueve la separacion de residuos en la fuente y
su disposicion segura, se aplican medidas

para el control de vectores, y se

garantiza el uso de agua apta para el consumo
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Clasificacion de la Informacion Pblica

Ia Entidad Administradora del Servicio (EAS) ha
promovido el uso de productos, empaques y
jables con el medio ambiente en el

la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operativas

https://icbfgol
‘mysharepolnt. orenth. ichf_gov co/_ layouts |desarrollo o 36 actidados contractules. En
Evidencia: F34.G7.ABS Formato Certificacion 2 orenthgsricofss (€510 Sentido d:"’rgz:;;:ng:‘j“lzs;‘;‘?“’” de
Productos, Empaques y Malenales Am\gab\es 5FEOV%5Fc0%2FDe OPORTES%20CON g on
4.4.6 Utilzar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. sl icha técnica o donde se | TRACTUAL 12024%2F OABRILUZFHEN o materiales elemenlos de oficina
P  empagues ¥ o evidencien las caracteristicas amigables con el 00BLIGACIONES%20ESPECIFIC 7076812034 | o e B oo on e Unicadies d
medio ambiente de los productos, empaques y/o  [b8%2D4946%2Da2d8%2Dc41beS: ¥ uensiies 0 uso Trecuente en las Ynidades de
motonilos utlizades vy e reaaa,| SETViio (UDS). Asi mismo, se ha sensibiizado al
: = o humano sobre el uso consciente y
Gad7e&FolderCTI0= 12058 de estos recursos, como parte del
6&view=0 institucional con la
ambiental y el cumplimiento de las directrices del
ICBF.
Este item no aplica para la modalidad Familiar
4.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas ylo sistemas de tratamiento (Comunitaria, ya que en el desarrollo del senviclo no se
contempla el uso de trampas de grasa ni sistemas de
de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los NA
eetie gomoradoe ratamiento de aguas residuales asociados a cocinas
institucionales o procesos que generen este tipo de
residuos.
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO G ZE,:""(:IE’"TE' Documento Ubicacién del soporte en el expe Observaciones (iv)
Durante la ejecucion del contrato, se llevaron a
cabo diversas acciones orientadas al
cumplimiento riguroso del objeto contractual y de
Ias obligaciones pactadas, en consonancia con lo
establecido en la Ley, los lineamientos técnicos,
administrativos y operativos expedidos por el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF). Desde el inicio, se realizé la socializacion
del contrato con todo el talento humano vinculado,
brindando informacién detallada sobre los
2.1. Cumpli con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en i . Manuales Técnicos, Guias Operativas y demés
1. Formato Informe técnico y my.sharepoint prenth_ichf gov co/ layouts

vigentes, con el fin de

Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa del respectivo servicio mensual servicios de primera infancia DIid=%: prenth%SFichf% | asegurar su ¥ aplicacion en el
y sus modificaciones y sus anexos, asi como las demas orientaciones técnicas y 2. Formato Informe | SFRoVSFc0%2FD SOPORTES%20CON | desarrollo del servicio.
administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su sl financiero TRACTUAL 12024%2F: 20ABRILY2F2%2E%
celebraci6n, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas 200BLIGAC 0=82707681%2D34b8%2049
con la suscripeion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente 3. Cargue de soportes de ejecucion de 4
contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento contrato en carpela virtual del contrato. Zo8C 43df%2Dazbb%2Di68274asad7eRFo| EN respuesta a las
humano que este vincule para la prestacion del servicio oo e s aratscaua omitcas por of ICBF durants la vigoncia
contractual, se realizaron los ajustes pertinentes
en los procesos operativos, de modo que se
la y del
servicio conforme a las nuevas disposiciones.
Finalmente, se participé activamente en los
espacios de articulacion convocados por el ICBF,
permitiendo un seguimiento conjunto, la
constante y el de
las acciones implementadas en el marco del
contrato.
Durante el periodo reportado no se recibi
ninguna solicitud ni se registré el ingreso de
personas ajenas a la prestacién directa del
servicio en el espacio de atencion, en el horario
establecido. Por o tanto, no fue necesario realizar
t prenth icbf gov co/ layouts alguna al supervisor del contrato,
2.2. Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica prenth%SFichf% |conforme a las orientaciones establecidas por el
actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las SFgoVHSFco%2F OPORTES%20CON | ICBF en la Guia Orientadora para la Gestion del
especificaciones dadas en el presente conirato, en el Manual de Contratacién vigente, en el s 1. Certfiado Enmitdo por la EAS RACTUALES%2F800951 026 Riesgo en la Primera Infancia
Manual Técnico de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el desarrollo
integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia, las familias y las comunidades. 200BLIGACIC D49
en sus versiones vigentes y demés normatividad que le aplique, modifique o sustituya
=9&(Cl 7%2D. 74a6ad7e&Fo
IderCTID=0x01 FA’
https://icbfgob- Durante el proceso de induccidn, se informo de
my.sharepoint.com/personal/edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts | Manera clara al personal vinculado, incluyendo a
/ ebf |1as madres Unidades de
2.3. Comunicar al supervisor del conlrato a través del medio autorizado por el ICBF el i e cor | Servicio (UDS) esté protibida a realizacidn de
sl 1. Certificado Emitido por la EAS TRACTUAL 1 ¢ as, asi como la fijacion o
Guia Orientadora para la Gestion el Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo 200BLIGACIC D3aba%2D49 | CiStrioucion de anuncios, afiches o cualquier tipo
sustituya, modifique o derogue de propaganda alusiva a partidos politicos,
o ooy e | candidatos o procesos eleclorales conforme 2 Ias
vigentes y e de
1derCTID=0x01 FA orientaciones estab\ec\das por el ICBF.
Con el propdsito de garantizar la atencion
pertinente y equitativa a la poblacion objetivo de
. los servicios de Primera Infancia, se aplicaron de
my.sh prenth. icbf gov co/ layouts | Manera rigurosa los criterios de focalizacion
o " en la “Guia para la focalizacion de
2.4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, SFROVASFC0%2FD SOPORTES%20CON |1 “ar‘"’s ‘d e los se""”"f de Primera Infancia’
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos sl 1. Certificado Emitdio por la EAS TRACTUALES%2F 12024%2F2026¢ JOABRIL%2F2%2£% | Vi9ente @l momento de la suscripcion y ejecucion
electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio 00BLIGACIC L ab%2pas |06 contrato. Este proceso permitié realizar una
2 seleccion adecuada
los nifios y nifias beneflc\arlos, asegurando que
-98CID D4adf%20a2bb%2Df68274a6ad7e&Fo | oo
servicio llegara a quienes realmente lo
IderCTID=0x0120001 \72F5868view=0 | rquieren, en concordancia con los principios de
equidad, inclusion y cobertura definidos por el
ICBF.
TATIZo ST ATTES T OpoTT
1oda I docomentacien o nformation relacionac
con la prestacion del servicio, lo cual permite
https verificar el desarrollo de las actividades conforme
my.sh: prenth ichf gov co/ layouts |a los de calidad y vigente.
2.5. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacién, renth%SFichf%
priorizacion y seleccion de los usuarios, segin lo establecido en la ‘Guia para la ) o SFEoVKSFeaX2F! SOPORTES?%20CON |La gestion se do manera i
focalizacion de usuarios de los seicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente 1.Evidencias por cada obligacion contractual = fondo doniro do 1o ol e
durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que desde sl cargada en el sharepoint TRACTUALS 1 Lo " jentro de los plazos establecidos a
el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de acuerdo con las 00BLIGACIC 4b8%2D49 |las solicitudes formuladas por el ICBF, entregando
herramientas disefiadas para tal efecto 4 los informes técnicos, administrativos
oYY o 4a6ad requeridos, y adoptando de manera
1derCTID=0x01 FAT oportuna las yajustes
necesarios derivados de los procesos de
supervision. Estas acciones fortalecen la
1a meior
Durante el periodo reportado no se llevaron a cabo
hitps://icbfgol procesos de formacién, cualificacin, capacitacion
my.sharepoint. prenth ichf gov cof layouts | fortalecimiento convocados por el ICBF o por
2.6. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y renth%SFicbfy |Olas entidades en el marco de la implementacion
BF, s, docurenando u ges S povSFco%2D oPORTES%20c0N |4 1 Politica piblica de atencion integral a la
documentacidn relacionada con la prestac s 1. Certficado Emitdo por Ia EAS eAcTUAL orasEar 25025 | Primera infancia. No obstante, se mantiene la
del senvicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las il formuladas, para garantizar la
entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y 00BLIGACIC L D49 | - icips del talento humano vinculado al
acciones que le sean requeridas ntrato en estos espacios formativos, una vez
=9&(Cl [ 74a6ad7e&Fo en de las
IderCTID=0x01 porel

ICBF.
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https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&viewid=8a70768f%2D34b8%2D4946%2Da2d8%2Dc41be526b931&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=5bb8b3f9%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&viewid=8a70768f%2D34b8%2D4946%2Da2d8%2Dc41be526b931&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=5bb8b3f9%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&viewid=8a70768f%2D34b8%2D4946%2Da2d8%2Dc41be526b931&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=5bb8b3f9%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
https://icbfgob-my.sharepoint.com/personal/edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&viewid=8a70768f%2D34b8%2D4946%2Da2d8%2Dc41be526b931&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=5bb8b3f9%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
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2.7. Permitir Ia participacion del talento humano vinculado  la ejecucion del contrato, previa
coordinacién con las entidades overemes a los procesos de formacion, cualificacion,
el ICBF y demés entidades en el marco de la
implemeniacién ds Ia poliica do Estado b Coro 2 Siempre conforme a las instrucciones y
guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso

https://icbfgol

my.sharepoint.

prenth_icf_gov_co/_layouts

Pid=%2F

La Entidad Administradora del Servicio (EAS)
cuenta con una sede ubicada en la direccion
Carrera 35D #76-114, en el departamento donde
se desarrolla la operacion. En dicha sede reposan

SFEOVY5Fco%2FD
TRACTUAL

todos los formatos y soportes

> ) 1. Certificado Emitido por la EAS 0ABRILY%:
durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizaré la continuidad de los sl po Y 2020%2F %272%28% técnicos, y juridicos
diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de CIC 4b8%2D49 | iados a la ejecucion del contrato, los cuales
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la 46%: en formato fisico ylo
jecucio 3 5 E 4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad Y
eiecucion de\oz:mt‘mtg dle a[)wr\el o cualdsel rovsars y‘dve ello se de]‘aran las evidencias 98.CID %2D 47680 Gijtal para su consulta inmediata cuando asi lo
respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos 1derCTID=0x01 requiera el supenvisor del contrato,

Durante el periodo repprtado, en cumplimiento de

los parala 6

de las violencias hacia nifios y nifias, se

desarrollaron acciones pedagogicas orientadas a
hitps://icbfgol la sensibilizacién de las familias y del talento

b " prenth ichf gov co/ layouts | IUMANO €N torno a a prevencién del trabajo
orenthoaFichis |Infantil- Estas actividades se enmarcaron en los
28.1a :a;s dabo canar con una sede u omna:: o degortamentn donds opers, o n ool SFROVHSFCO%2F OPORTES%20CON |PTincipios ?e la Le‘y 2089 de 202d1 ‘GSI cozﬂo enel
repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y s 1. Evidencias realizadas con | TRACTUALES%2F: . 2026 Lineamiento para la prevencion de las violencias
juridicos) asociados a la ejecucién del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales en la primera infancia y el Protocolo de
en el momento que el supervisor los requiera Z00BUGACIC ante alertas de amenaza, vulneracion
v > tate=tiett) o inobservancia de derechos en los servicios de
. ° del ICBF. A través de espacios de
IderCTID=0x01 didlogo y reflexion, se fortalecio la conciencia
sobre la importancia de proteger a los nifios y
nifias de practicas que vulneran sus derechos,
fomentando entornos protectores y libres de
violencia.
https://icbfgo
s my sharepoint prenth_icbf_gov_co/ layouts
2.9. Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y - Durants el mes reportado no se presentaron
maliralo infani, Ia EAS deberé tener en cuenta para el disefio e implementacion de los =52F) ”n"lh%SF:f(',% hallazgos, requerimientos il cbserveclones por
planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo SFROVASFC0%2FD SOPORTE: oarte doton i vighmeia. inspetan
dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los sl 1. Certificado Emitido por la EAS TRACTUALES?:2750095 120245622025 20ABRIL%2F2%2E% o e B e e e
nifios y nifias de la primera infancia y el *Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, 00BLIGACIC an8%2Dag | SN, el Bsiado: Bor o fanto, no Tue
wineracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia 4 necesario “CC";"ES o oet ”‘d
. urante este periodo.
del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya. 08D 92D4ad%20a2bb%20(68274a6adTe&F0
1derCTID=0x01 i
my.sharepoint prenth_icbf_gov_co/ layouts
o orenth%SFich% D:Jrante el pepodo repﬁ):ado:o se presentaron
situaciones atipicas o extraordinarias que pusieran
2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los SFROV%5Fco%2FD "SOPORTES%20CON en riesgo la P del SEMSG mpel
organismos de vigilancia, inspeccin y control del Estado a que haya lugar, implementando sl 1. Certificado Emitido por la EAS TRACTUAL 12024%2F: 20ABRIL%2F2%2E% ot e oot o cual
las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos. 00BLIGACIC L 4b8%2D49 el objeto por lo cual no
2 fue necesario informar a la supervision ni a las
~98.ID: %2DAadf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&Fo
1derCTID=0x01 i
Durante el periodo reportado no se presentaron
https situaciones que pusieran en riesgo la vida o la
N prenth icbf gov co/ layouts |INtegridad de mujeres, personas en periodo de
prenth%Ficbis |9°SIacion, nifias o nifios. En consecuencia, no fue
2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera 5FEOVH5FCo%2F! OPORTES%20CON ne::fesano acﬂvalr rutasl dedal:ncmn "ll K;e:llzar
inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la s 1. Certificado Emitido por la EAS TRACTUAL . 2026 notificaciones a las autoridades o entidades
implementacién del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en forme a lo
con las entidades competentes, cuando haya lugar. 200BLIGACIC D49 |, Técnico para la prevencion de las
v g e o violencias contra nifias y nifios en primera infancia
abad7e&fo |y o) Protocolo de ante Alertas de
IderCTID=0x01 £A Amenaza, ion o ia de

Derechos del ICBF

https://icbfgol i i
2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de N prenth ichf gov cof layouts Desde las Unidades de Servicio (UDS) se
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en . reconoce a cada nifio y nifia como sujeto pleno de
riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de gestacién, las nifias y prenth%SFichf% |derechos, por lo cual la atencion se brinda en el
los nifios y , garantizando con ello la activacién de las rutas de atencion yio actuacion en SFEOVY%5FC0%2F! OPORTES%20CON |marco del Modelo de Enfoque Diferencial de
articulacion con las entidades competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para la sl 1. Certificado Emitido por la EAS TRACTUALES%2F800951 2026¢ Derechos (MEDD), una atencion
prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de 200BLIGACIC D49 [inclusiva, equl(anva ¥ pertinente, conforme a o
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vuineracion o Inobservancia de Derechos en los nla 7998 de 2023 del
Se;r;n:los de A(e‘n‘clén a \ad Primera |n;anc\‘a nfjel ICBF ? Iusdd;)c:menlos ?L;(e:;:s yys —— 74a6ad7e&Fo |ICBF o el que la modifique, sustituya o
modifiquen, sustituyan o deroguen y demés documentos definidos por el lderCTID0x01 A derogue.

Durante el periodo reportado se realizaron

acciones de articulacion con entidades del
https: Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el
my.sh: prenth _icbf_gov_co/ layouts | territorio, con el propésito de fortalecer la calidad

i prenth%SFichf% |del servicio y garantizar las atenciones integrales
1 S g it S BSe Uiatrin Uss e SOPOESSE0DN s 3 mir g ey e
- 1.Soportes de los pre tion, 024%2F: 20ABRIL%2F: Est: i
Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 7998 de 2023 o documento que lo sl Soportes de los procesos de gestiol e TRAcrurAL 1 : b 2IE : acciones se rolaror nec
modiique, sustituya o derogue. 00BLIGACIC con los de la Politica de Estado para
4 el Desarrollo Integral de la Primera Infancia — De
Daadf%20a2bb%20168274a6ad7e&Fo | Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016), promoviendo
7 el trabajo i y el acceso oportuno a
servicios de salud, proteccion y acompafiamiento
familiar.

Durante el mes reportado no se presentaron
https://icbfgol presuntos hechos de violencia, accidentes ni
my.sharepoint. prenth_icbf_gov_co/ layouts de los activos del

2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en ef - ) D ""‘%SFW"'% servicio de a(encu‘m ala Pf"“efﬂ lﬂ'aﬂcla En
territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a mujeres 1. Formato Certificacion de la No Ocurrencia de |SFgov#SFco%2FD: OPORTES%20CO! de &l ICBF, se
y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios y , de acuerdo con lo establecido en la sl Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones y TRACTUALES%2F8009512024%2F 2026 £2%26%| realizo el reporte de no ocurrer\cwa através del
Politica de Estado para el Desarrollo Integral e la Primera Infancia De Cero a Siempre Fallecimientos de los Usuarios” (F8.G12.PP)v 1. 00BLIGACIC D29 supervisor del
(Ley 1804 de 2016). contrato, dentro del plazo establecido, conforme a
Y r 7436ad7e8Fo| l0S del “Formato de reporte de
1derCTID=0x01 i presuntos hechos de violencias, accidentes y
fallecimientos” o el documento que lo sustituya.

2.45. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al Durante el periodo reportado no se presentaron
supenvisor del contrato la ocurrencia de algin presunto hecho de violencia, accidente o situaciones que generaran alertas de amenaza,

de los los senvicios de primera infancia, asi como diligenciar y ; 1es que o ! ol
entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte my.sharepoint. prenth_icbf_gov_co/ layouts | VuIneracion o mobservancl_a de derect 0s hacia
de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los prenth%SFicbfo |MNas Y nifios en los servicios de atencién. Por o
senvicios de primera infancia’ o el documento que lo modifiue o sustituya, sobre los SFROVHSFCoX2F SOPORTES?20CON | BNt0, N fue necesario activar actuaciones

i ci i N " nforme al Lineamiento Técnico para |
presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los participantes activos que s 1. Certficado emitido por la EAS RACTUAL N 026 £ 2562¢5%| COnorme al Lineamiento Técnico parala
se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas prem—" de las violencias contra nifias y nifios
anteriormente con los participantes de los servicios de atencion, la EAS debera reportar 00BLIGACIC en primera infancia ni al Protocolo de Actuaciones
mensualmente a través de correo electronico al supervisor del contrato la no ocurrencia de 4 ICBF. No obstante, se mantuvo el monitoreo
! 8 ~o&cl D 4a6ad7e8F

violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse yia para actuar de manera
fallecimientos de participantes activos, se debera diligenciar y enviar al supenvisor  los dos 1derCTID=0x01 FAT:

e
dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion
Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o sustituya

oportuna en caso de presentarse alguna situacion
que afecte los derechos de los participantes.
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Durante el periodo reportado se dio cumplimiento
https://icbfgol atodas las normas laborales aplicables al talento
t prenth icbf gov_co/ layouts | humano vinculado a la ejecucion del contrato. Se
2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el prenth%SFicbf% |realizaron los aportes al Sistema
Lineamiento Técnico para la prevencién de las violencias contra nifias y nifios en primera 5FgOV%5Fc0%2F! OPORTES%20CON | General de Seguridad Social en Salud, Pensiones
infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza Vulneracion o sl 1. Certificacion de paz y salvo pago de los aportes | TRACTUALES%2F: 1 2026 Riesgos Laborales, asi como el pago de los
Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencién a la Primera Infancia del ICBFo los parafiscales 200BLIGACIC aportes i De esta
que los modifiquen o sustituyan manera, se garantiza el respeto a los derechos
~9&C] D 4a6ad laborales y se mantiene indemne al Instituto
IderCTID=0x01 : Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF),
conforme a lo establecido en la normativa vigente.
https://icbfgol Durante el periodo reportado se cumplié de
my.sharepoint. prenth_icbf gov_co/ layouts | manera oportuna con los pagos a los proveedores
D de servicios
2.47. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir SFaoVSFCo%2FD: OPORTES%20CON asi I en la prestacién, el
con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y s 1. Certficacién de pazy salvo pago @ TRACTUAL 12020%2F OABRILY%2F 252 Holos v
Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los
contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF. A”:“' IGACIC L 4b8%2049 |l adecuado ncloname pag::s‘zsreamm
—o&.CiD 942D4adf%2Da2bb%2D68274a6ad7e&Fo | conforme a los términos acordados y se
1derCTID=0x01 i
En cumplimiento de o establecido en la Guia de
Participacion Ciudadana para los Servicios de
Primera Infancia y demas orientaciones vigentes
https://ichfgol del ICBF, se realizé la socializacién del servicio al
t. prenth _icbf gov_co/ layouts | inicio de la ejecucion contractual con las familias,
prenth%5SFicbf% |actores y el talento humano
S5Fgov%5Fco%2F OPORTE! 0CON |vinculado, los objetivos, a\cances
2.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios s 1. Actade Oficios a entes TRACTUAL . del senviio y
profesionales y técnicos que vincule a la operacién del servicio. J00BLGACK s Esta actvidad permit generar
del proceso, fortalecer la
=98l D. 7436ad romover el ejercicio del
1derCTID=0x01 FA control social. Se encuentra prevista la realizacion
de la socializacion de cierre al finalizar la
ejecucion del contrato, conforme a los
lineamientos establecidos.
https://icbfgob
t prenth ichf gov co/ layouts
o nth%swa% Las acciones implementadas permitieron ajustar
2.19. Realizar la socializacién de los servicios al inicio y al final de la ejecucin contractual, . [ —— OPORTES%20CO! i fortalecer dol talento
segin la Guia de Participacién Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia o s 1. Evidencias ejecutadas en cada uno de los TRACTUALS . 2026 e y garantizar el de los
decul’:r\eme Q\:‘e Io‘modeT:u:e o sus‘muya‘y‘demés nneniacmnes establecidas por el ICBF, componente de calidad 200BLIGACIC D49 - definidos en el Manual Técnico y la
ue hacen parte infeqral del presente contrate Guia Operativa de la modalidad correspondiente.
=98&Cl D. 74a6ad7e&Fo
IderCTID=0x01 FA
https://icbfgo
2.20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del my.sharepoint, nloe prenth_icbf_gov_co/ layouts | purante el periodo reportado no se presentd
servicio a través de un plan de gestion de calidad de la atencion, durante la ejecucion del 1=%2F, prenth?%S5Fichf% | ninguna situacion que requiriera la activacion de la
contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, la SFEOVY5Fc0%2F D SOPORTES%20CON | poliza de del contrato de aporte. En
aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas sl 1. Certificado Emitido por la EAS TRACTUAL 12024%2F: 20ABRIL no fue necesario realizar
de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de 00BLIGACIC 4b8%2049 alguna al supervisor del contrato ni a
Atencion -UA y Entidades Administradoras del Senvicio -EAS- segin lo sefialado en el 4 la conforme a lo ido en las
Manual Técnico y Guia Operativa del servicio correspondiente. “o8c o2 D3 bb% 2DICE> TaaE i vigentes.
1derCTID=0x0120001 72F5868view=0
https://icbfgo
my.sharepoint prenth ichf gov co/ layouts | P3ra a presente modalidad no se contempla la
Pid=%2F, orenthtsFicbfs |€19CUCIon de contrapartida, conforme alo
2.21 IcOmunicd.-,rl al supensor aer\‘ corireto y o la as:gur‘ador‘a ave e‘xpulid ‘Ia poliza ;1; SFROVKSFCoW2FD SOPORTES?20CON es‘tab\ec\dg enla r:;\r;utz contrac‘tual yer:j ailenclon
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco . " alas lefinidas en el marco de la
Gias hébios siguientes a la ocha on que se conocid o se debid conocer la ocurrencia del sl 1. Certificado Emitido por la EAS TRACTUALES32F8009512024; ; F2026; 20ABRIL -z : Z%ZEZ" Invitacion Publica IP 004 de 2024. Por tanto, no
siniestro 200BlIGACKC 4b8%2D49 | 56 requiere Ia presentacion de descripcion ni
~98&CID: DA4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&Fo0 de con
te concepto ante el supervisor del contrato.
1derCTID=0x0120001 72F5868view=0
2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la .
de carzzter cbl\gatcriz,qcuando wrrespl:mda‘ come la.adiconal segin o cr‘ut(ario de :fl o enth icbf gov <o/ lavouts Para las modalidades Familiar y Comunitaria no
evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades de ul & 2 se requiere acreditar ni aportar documento
conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segin la manifestacion de interés P! que dé cuenta del perfeccionamiento
presentada en el marco de la Invitacion Publica IP 004 de 2024 , sus modificaciones y SFEOVY%5Fc0%2F D 'SOPORTES%20CON de\ negOEIOJU"dW cualquiera que sea su
actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de sl 1. Certificado Emitido por la EAS TRACTUAL 12024%2F: 20ABRIL%2F: en relacion con la disposicion del bien
seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segun lo pactado dentro de 00BLIGACIC L 4b8%2049 |inmueble donde se presta el servicio de atencion a
los contratos de aporte suscritos segin los diversos numerales del Manual de Contratacion 4 la Primera Infancia, conforme a o establecido en
del ICBF vigente; para [o anterior el contratista debera presentar al supervisor ylo interventor “o8c Ddad%2Da2bb%2D(682 7 4a6adTe&Fo | 13 vigente y las
del contrato la descripcion de las actividades que componen cada valor de contrapartida y su
cuantificacion individual. IderCTI 7: aplicables a dichas modalidades.
Durante el periodo reportado 56 dio
https://icbfgol a todas las obligaciones derivadas de a ley, el
my.sharepoint. prenth_icbf gov co/ layouts . los Manuales Técnicos, Guias
2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al prenth%SFicbf% | Operativas y I vigentes aplicables a la
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, ) o SFROV%SFco%2F SOPORTES%20CON | jecucion del objeto contractual. Las acciones
respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el senvicio de atencion a la s 1.Evidencias por cada obligacion contractual (7o)t N 026 o o roulizaron on coneordancia gon
Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certficado cargada en el sharepoint N
de libertad y tradicién, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicién segun 00BLIGACIC 4b8%2D49 |las e C;r:'e‘ézas por el ICBF, "
corresponda) 4
ponda) ogc) o 4abadTeFo | Servicio, la atencion con enfoque de derechos y el
1derCTID=0x01 FAT: imiento de los esta de calidad
para la modalidad
Durante el periodo reportado se dio cumplimiento
https://icbfgol atodas las obligaciones derivadas de Ia ley, el
my.sharepoint. prenth_icbf_gov_co/ layouts s Manuales Técnicos, Guias
prenth%SFichf% |Operativas y vigentes aplicables a la
2.24. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, 1 Evidencias por cada obligacion contractual 5FgoV%5Fco%2FD OPORTES%20CON | ejecucion del objeto contractual. Las acciones
Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a sl . TRACTUAL 12020%2F, F2%2E e realizaron en concordancia con
la ejecucion del objeto contratado cargada en el sharepoint 00BLIGACIC | D49 |las i emitidas por el ICBF,
la correcta del
Y ! 7436ad7eFo | servicio, la atencion con enfoque de derechos y el
1derCTID=0x01 i imiento de los de calidad
establecidos para la modalidad correspondiente.
0BL i DE LA ENTIDAD A DEL SERVICIO
(APLICA PARA LOS SERVICIOS HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR HCB, HOGAR
COMUNITARIO DE BIENESTAR, FAMILIA, MUJES E INFANCIA — HCB FAMI, HCB FAMI
BIENVENIR, JARDINES COMUNITARIOS)
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Cumplimiento (SI,NO, PENDIENTE,
3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. T S oL Documento Ubicacién del soporte en el expe Observaciones (iv)
3.1. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo
establecido en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin corresponda el servicio,
en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria. (Aplica solo para a Entidad Administradora del Senvicio (EAS) lows a
las asociaciones o cooperativas de padres ylo madres comunitarias o de Hogares hitps://icbs
s://ichfgot cabo las acllwdades contempladas en la fase

Comunitarios de Bienestar, Asociaciones de Padres ylo Madres usuarios del servicio y - "
my.sharepoin prenth_icbf_gov_co/ layouts inicial, de acuerdo con
asociaciones o cooperativas mixias entre padres ylo padres usuarios del servicio y padres
nth%SFichf% |10 eslahlecvdo on e Hanu Operativo vigente para la
ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la P o "
PORTES%20CON |Modalidad correspondiente. Estas actividades se
Supenvisidn del contrato, a més tardar dentro del mes siuient 2 la suscvlpclon del contrato, 0 o °
. - iazg |realizaron con el personal idéneo, que cumplia con los
los soportes del de las sl Anexos, actas, evidencias fotogrfica E: 0ABRIL&viewid=8 u
perfiles requeridos, garantizando asi el cumplimiento
acorde con lo siguiente: - Las asociaciones o cooperauvas de padres ylo madres 2022d8%2Dca1bes: h
# de todas las cesarias para el inicio
comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar se comprometen a estar D: Da2
conformadas por minimo un 90% de padres ylo madres comunitarias en ejercicio. Si la efectivo de ‘a ”’es‘““’" del senicio. La informacion
i B : bb%20f682 olderCTID=0x0120001 865644852 esta fase fue
composicion es mixta entre padres ylo padres usuarios del servicio y padres ylo madres ooy onroaada al Gontro Zonal del 1CBF en el
comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con 96367FA72F586&view=0 ¥ entreg:
m e - marco del primer comité técnico.
minimo un 80% de padres ylo madres de los nifios a atender. Las Asociaciones de padres
ylo madres usuarios del servicio se comprometen a estar conformadas por minimo un 90%
de padres ylo madres de los nifios a atender.
‘Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE, ” PR, i "
(OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO. 'PARGALMENTE NA) () Documento Ubicacién del soporte en el exp Observaciones (iv)
Durante el periodo reportado, se brindo el servicio
de educacion inicial en el marco de la atencion
https://icbfgol integral a nifias y nifios, conforme a lo establecido
t
3.2.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a ninas y nifos, en el (los) prenth_ichf gov co/ layouts |en el Manual Operativo vigente de la modalidad
senvicio(s) (segun aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la prenth%SFichfs% a atencion se desarrollé en las
respectiva Regional, garantizando los dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo 5FgoV%5Fco%2F! OPORTES%20CON |Unidades de Servicio (UDS) asignadas al
- 1. Registro de Asistencia Mensual - -
del servicio y o dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad de atencién segin st TRACTUALS 1 2026 iewid=8 | contrato, la d del servicioy
2. Registro de coberturas atendidas "
corresponda, en cuanto a su estructura operativa, o fraccién proporcional a partir del ol de los dias desde el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte > p y ejecucion del contrato de
respectivamente. 4263d7e8&FolderCTID=0x01 aporte. Las se llevaron a cabo
96367FA72F5868view=0 respetando la estructura operativa definida y en
articulacion con las orientaciones del Centro Zonal
Y la Regional del ICBF.
3.2.2. Realizar la atencién de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, UA, cupos y
municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:
Durante el periodo reportado, se garantizo la
ichfgob- atencién de los usuarios conforme a la
h t prenth ichf gov co/ layouts de Unidades de Servicio
prenth%SFichi% | (UDS), Unidades de Atencin (UA), cupos y
SERVICIO ubs CUPOS MUNICIPIO 5FEOV%5Fc0%2F | OPORTES%20CON isignados en el marco del presente
si 1 Registro de Asistencia Mensual TRACTUALES%2F 2026 2viewid=8 |contrato. La prestacion del servicio se desarrolls
2. Registro de coberturas atendidas -Lap Vi
1be526b931 en de la planeacion operativa
HCB Fami Barranquilla 79%2Daadf%2a2 | defini Ia cobertura y atencion
ami a bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x01 |n(egre\ alos nifios y nifias segun los lineamientos
96367FA72F5868: técnicos y administrativos establecidos por el
ICBF.
Hogares
Comunitarios de 33 429 Barranquilla
Bienestar —
(HCB)
https://icbfgo . P Jadas ot o
pr—— . as acciones desarrolladas estuvieron orientadas
3.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres, n prenth cbf_gov co/ lavouts | "o ocesos pedagogicos, la
madres, cuidadores u ofras personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios, prenth%SFchf% | ° - icacion del talento humano, el fortalecimiento
en atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad correspondiente SFROV%5Fco%2FD "SOPORTES%20CON del trabajo con las familias y la c'reawn de
dependiendo del servicio, a través de cuotas de participacion (Resolucion 1908 de 2014) u sl 1. Certificado Emitido por la EAS TRACTUAL 12024%2F: 20ABRIL&viewid=g | ¢! (1203 S fe y n de
otros aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La 2Da2d8%2DcA1b: seguros, Y
falta de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario D. 43df%2D: |enr;| Oport con lo "
al servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este. Frevsrpases S oot ——— en el Manual Operativo vigente para
I7e8 FolderCTID esta modalidad
96367FA72F586&view=0
https:
myssh: prenth_icbf_gov_co/ layouts
LICUYSFIOR. | 0 UDS desarrola estrat tan|
SFEOVKSFCO%2FD! soporEsiancon | 0302 UDS desarrolaestategias que permian la
3.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS. El 1. Certificado Emitido por la EAS TRACTUALS 12024%2F: 20ABRIL&viewid=8 le los ninos y ninas para continuar
eT— en el programa y para vincular nuevos usuarios y
o e PEL= | asi lograr [a cobertura en un 100%
bb%2Df682 olderCTID=0x0120001 865644
96367FA72F586&view=0
Durante el mes reportado se adelantaron acciones
de articulacion interinstitucional y comunitaria que
fortalecieron la atencion integral de los nifios y
nifias vinculados a la modalidad comunitaria. En
primer lugar, se estableci6 articulacion con la
entidad Intégrate, con el fin de brindar
acompafiamiento y orientacion a los nifios y nifias
hitps://icbfgol extranjeros, garantizando el acceso a servicios y el
‘mv.charenoint. prenth ich gov <o/ layouts | Feconocimiento de sus derechos en condiciones
prenth%Sricbis |2e auidad
3.1.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel SFpoV%5Fc0%2FD OPORTES%20cON | D€ i9ual manera, se realiz6 trabajo conjunto con
territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual s 1.0ficios y actividades en los que se evidencien la TRACTUAL 0aaF - iz | Mi Red para llevar a cabo una jomada de salud
Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los sevicios, en circunstancias especiales, gestin y articulacién interinstitucional e dirigida a los nifios y nifias del barrio galan, donde
para garantizar la pertinencia en la atencion. e ofrecieron basicas y se
D: D:
el roms! = habitos de y prevencion
olderCTID=0x01 al bienestar de la

96367FAT2F5868&view:

de

comunidad educativa.
Asi mismo, se gestion6 articulacién con
instituciones educativas del sector para garantizar
el trénsito arménico de los nifios y niftas hacia el
sistema escolar, favoreciendo la continuidad en
los procesos pedagogicos y el fortalecimiento de
sus trayectorias educativas.
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Clasificacion de la Informacion Pblica

Se rea\lzo durame el mes de feebrero el

or parte del de
Salud y Nutricion en las unidades con el fin de
verificar el estricto cumplimiento de la minuta,
revisando la pertinencia de los alimentos
entregados en relacion con las fichas técnicas
establecidas. El proceso incluyo la evaluacion de
la calidad, cantidad e inocuidad de los alimentos
utilizados, asegurando la aplicacion de las buenas

https://icbfgob précticas de manufactura (BPM), la normatividad
3.4.5. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y t prenth_icbf gov co/ layouts |sanitaria vigente y las disposiciones sobre rotulado
refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, prenth%SFichfd% i
teniendo en cuenta el ciclo de menu elaborado y aprobado por el ICBF (para el caso de los SFgOV%5Fco%2F! OPORTES%20CON
serviclos HOB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA — FAMI, HCB Certificacion de entrega de alimentos en las TRACTUALES%2F: 1 2026¢ Asi mismo, se verificé el acceso y consumo de los
MOLTIPLES) ¥ aprobado por ol ICBF (para ol caso de los senicios de HOB sl unidades y acta de evidencia de alimentos 200BLIGACIC IFIC BLI%2E%20COMP |alimentos por parte de los nifios y nifias usuarios
EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER), utilizando materias primas de calidad "
conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas entregados a las unidades. C UUD%20V%20NUTRICIO del servicio, a con
practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes; dejar 1be526b931 las necesidades nutricionales definidas en la
registro documental y fotografico de la relacion de alimentos comprados y entregados a D. 4a6a | minuta. Durante las visitas se fundament6 la
cada UDS o UA. d7e&FolderCTID=0x01 72F5868 | accion en la linea 4 del componente de Salud y
Nutricién, garantizando un acompariamiento
técnico constante y dejando registro documental y
fotogréfico de la relacion de alimentos comprados
y entregados a cada UDS o UA
Con estas acciones se asegura la transparencia
en la gestion alimentaria y el cumplimiento de los
lineamientos establecidos por el ICBF,
fortaleciendo la garantia del derecho ala
RS uraris o perade B ravern G - |
& efectus durante el periodo Ta revision de Ta
https://icbfgol implementacion de las minutas, constatando que
h t prenth ichf gov co/ layouts |€l Suministro de alimentos se ajusta alo
o n la minuta patrén entregada al inicio
SFgOV%SFCo%2F OPORTES%20CON de‘b“?"”"ﬁ“’- Ao i nalmente se verificd la ’
de conformidad con la minuta patrén vigente de los servicios de Primera Infancia desde el SI 200BLIGACIC IFIC/ DBLI%2E%20COMP
inicio de la atencién efectiva a los usuarios del servicio, unidad K ur %20NUTRICIO consulta por parte de los diferentes actores y
Ty entes de control, asegurando la transparencia y el
D. 74a6a delos
el ICBF.
d7e&FolderCTID=0x01 FA72F586&
view=0 Con estas acciones se fortalece la correcta
_ aplicacion del ciclo de menus, quela
3.4.7. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y h t prenth ichf gov co/ layouts | periodo se realizo formacion a las
nutricional, en el marco de las estrategias de informacion, educacién y comunicacion para la s Acta de capacitacionss a talento humano srenthistichise | 8 e mimata, BPM y plan de
salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de Ia *Guia técnica Del Componente De SFgoVSFco%2F OPORTES%20CON . J
alimentacion Y nutricién Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF" TRACTUALES%2F 1 2026 basico
200811GACIK " BLI%2ES0CONP.
COTT e PrOpOSTIo 08 GaraNTIZaT T2 20eCUaa
prestacion del servicio y en concordancia con la
“Guia Técnica del Componente de Alimentacion y
https://icbfgol Nutricidn para los Programas y Proyectos
t. prenth ichf gov co/ layouts del ICBF”, se M
prenth%SFichf% las acciones a
o 5FgOV%5Fco%2F! OPORTES%20CON | jos siguientes aspectos:
3.4.8. Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Alimentacion Y Protocolos y Manuales exigidos por el ICBF TRACTUALES%2FB00851 2026
Nutricién Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF’, en lo referido a s ajustados a la particularidad de cada UDS, 200BLIGACK IO BLI%2E%20COMP | C N Se asequro el
complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de Formatos diligenciados en las unidades de PSB, ur %20NUTRICIO! oportuno y suficiente de los
buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento Basico. Certificado emitido por la EAS.
1be526b931 alos usuarios, en
D 74263 |calidad y cantidad acordes con las necesidades
d7e&FolderCTID=0x01 FA72F5868 de acuerdo con la edad y el estado
de salud de los beneficiarios, siguiendo las
orientaciones técnicas establecidas.
hitps://icbfgol
3.4.9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el my.sharepoint. prenth_icbf gov_co/ layouts antropometricas a toda la poblacion benefiaria del
estado nutricional de cada usuario, en atencién a lo sefialado en el Manual Operativo segun programa, dando cumplimiento a la programacion
aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa sistema de seguimiento Formatos de capture con los datos para la valoracion nutricional.Durante
nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO st de los hogares comunitarios SFE‘W%SF“’%ZFP SopoRTESz0CON el periodo no se encontraron nifios en estado de
NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los RACTUAL 20ABRIL%2F3%2E%
usuarios atendidos durante el periodo de la toma ZOOBUGAC\ONES%ZOESPEC\FICAS%ZF3%ZE4%ZOOBLI%ZE%ZOCOMP Con estas acciones, se da cumplimiento ala
ONENTE%205ALUD%20Y%20NUTRICIONGviewid=8a707681%2034b8 | i+ =/ ]
De acuerdo con lo senalado en el Manual
Operativo vigente de la Modalidad, se disefiaron
actividades pedagdgicas y formativas con enfoque
preventivo y correctivo, las cuales fueron
implementadas en dos niveles:
https://icbfgol
my.sharepoint, orenth. ichf_gov co/ layouts | ACciones colectivas: Orientadas a Ia totalidad de
o "m%smbf% los usuarios y sus familias, abordando temas de
prTE—— oPORTES320coN |Nébitos saludables, consumo adecuado de
3.4.10. Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas RACTUALES%2F! 1 2026 alimentos segun grupo etario, importancia del
e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la s cta J0OBLIGACK e SLloEs20coMp |20 de manos, combinacion de alimentos para
clasificacion antropométrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefialado en el Manual fortalecer el estado nutricional y prevencion de
Operativo vigente de la Modalidad segun el servicio que corresponda. UD%20Y%20NUTRICIO riesgos o e o
e hate Estas acciones se desarrollaron mediante
{allres, ornadas demostrativas y maerial
d7e&FolderCTID=0x01 7FA72F586& educativo.
Acciones individuales: Dirigidas a los nifios y
nifias que presentaron alguna alerta nutricional
segun los resultados de peso y talla. Se realizaron
acompafiamientos diferenciados a las familias,
con sobre la delos
my.sharepoint. prenth_icbf gov co/ layouts
3.4.11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida prenth%SFicbf%
por alimonos = m§ G acuerdo con Io desorito del Manual Operativo de la Modalidad sl Certificado Emitido por la Eas 5FgOV%SFco%2F! OPORTES%20CON g#fsm;el;‘;e;m‘;:e":e presentaron casos de
correspondiente RACTUALES%2F: 1 2026¢
200BLIGACIC IFIC BLI%2E%20COMP
1 ITRici0)
o el b A enamiento: suminisro, inventario y | - Cumminiento (SLAO: PENONTE: | bocumento que evidncia o cumplimiento de la bligacisn |Ubicacion del soporte en e iones (iv)
https://icbfgol
my.sharepoint. prenth_icbf_gov_co/ layouts
3.5.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios. X prenth%SFichf%
donde el contratsta recibira los Alimentos de Alto Valor Nutrcional (municipio de ubicacion 5FRoVkSFco%2F OPORTESKIOCON || o o dtos del punto do enrega
del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario s 1. Acta de creacion Punto de entrega TRACTUALES%2F: 12024%2F 2026 F3%2E%| 0 oo AAVN. oin novedades en 1a
de atencién, numero de cupos a atender en este punto). Asf mismo, informar oportunamente 0OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%2F: cl g
los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los o . ewi entrega
primeros 15 dias calendario del mes. D: 1
4adf%2Da2bb%20f6 FolderC

4a6ad7:
TID=0x01 i
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3.5.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional anicamente para cumplir a cabalidad el prenth%SFichf%
objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias y nifios usuarios 1. Formato de entrega de AAVN a (oo |PERCU%SFC0%2F! OPORTES%20CON
para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y TRACTUAL 1 Durante el periodo se hizo entrega de AAVN a las

or el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender, NiA la totalidad de los usuarios) la racion para preparar (51 16acc IFIC) 8L I | unidades ej
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto en casa o C
Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBI 1be526b931
DO '4a6ad7e&FolderC
TID=0x01 ;

Durante el periodo , en cumplimiento de la
https://icbfgol obligacion de recibir el Alimento de Alto Valor
my.sharepoint. prenth_icbf_gov_co/ layouts y conlo

1. Imégenes sficas del D nla legal vigente, y de
SFROVISFco%2FD OPORTES%20CON |acuerdo con \as instrucciones impartidas por el
3.5.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo donde se observen aspectos como: rotulo de los ACTUALI 12024%2F: OABRILY%2F - Colombi de Bienestar Familiar
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta sl AAVN, techos, paredes, piso, estibas, entre otros ! 00BL ICBF 1 fin de t iz
a1 ICBF. con el fin de garanlizar sy conservacion. aspectos que demuesten o stado de 0OBLIGACIONES%20E! DEC\FIFAS.%ZF i | ( ), con el fin de garantizar su conservacion,
4o 08 AAVN. on. c 707681%2034b8%204946%2 |se llevd a cabo la recepcién y almacenamiento de
Da2d8% 1 ~trueRat=0&c dicho alimentos bajo las condiciones exigidas en
42df%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderC | €] contrato vigente.
TID=0x01 i
https://icbfgo
my.sharepoint prenth_icbf_gov_co/ layouts
?id=9%62F, prenth%5Fichf% Durante el mes reportado no se presentaron
df ‘u'"d"’""a' Soiads an ol Sesarol a1 sonicoy s o locle 1 caniday cldad SEgoviFeotaFD SoPORTESH20CON o el dosarrolo det senitio que
ificultades presentadas en el desarrollo icio y las qu idad y cali BRI
mentos de Alto Valor Nulricional recibidos, asi como [os saldos de [os AAVN en los si 1. Certficado de la EAS e st 62 afectaran a cantdad ! ::l';:f;‘gz::s Almentos de
pumos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente
mes y realizar las acciones correspondientes. o C jewid=8a707681%2034b8%204946%2 |puntos de entrega. Asi mismo,se reportaron
Da2d 1 ~trueRat=08.c [saldos de AAVN en dichos puntos.
4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderC
TID=0x01 i
https://icbfgol
t prenth ichf gov co/ layouts
prenth%5Ficbf%
S5Fgov%5Fco%2F JOPORTE! 0CON .
3.5.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades 1. Formato de entrega de AAVN a Unidades TRACTUALES%2F 1 2026 Durants el Periodo, se llevg a cabo la entrega de
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro st ejecutoras 200BLIGACIC IFIC 8L 1|08 Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
b ” unidades ejecutoras y
1be526b931
D078 Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderC
TID=0x01 FA

Durante el periodo , se llevé control por escrito en

los formatos definidos por el Instituto Colombiano
https de Bienestar Fammar (ICBF) mediante el

3.5.6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el my.sharepoint. prenth_icbf gov_co/ layouts %0 57 de la rotacion de
Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto D i y Ia enlrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el . . SFEOVYSF0%2FD: SOPORTES%20CON | Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y 1.Formato de control de inventario de AAVN T RACTUALES%2F8009512024%2F2026: OABRILS62F3562E% | servicio 6 tewarios.
gistribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos sl 2.Acta de entrega de AAVN por parte del 00BLIGACIONES %208 SPECIFICAS%2F 352 5%2008L -
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las concesionario.
particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente o C iewi 4b8%20494 Dicho incluy6 el registro del
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de Da2d! i =true&at=9&C| movimiento de los alimentos, los saldos y las
influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 4adi%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderC | Personas de su recibo y distri
TID=0x0120001 7 view=0 de acuerdo con la cantidad de usuarios
programados en el marco de la ejecucion del
contrato.
https://icbfgol
h: t prenth_ichf gov co/ layouts | Durante el operido, se llevé a cabo el transporte
prenth%SFichf% |de los Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN)
S5Fgov%5Fco%2F| OPORTE! 0CON |hacia \35 unidades ejecutoras o de servicio en
3.5.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de s 1. concepto sanitario expedido por autoridad TRACTUAL 1 2026¢ asila
senvicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. competente del vehiculo que transporta la AAVN | 200BLIGACIC IFIC 8L i |inocuidad de dichos alimentos, en cumplimiento
o C de lo dispuesto en el Manual Operativo de la
D: 1 Modalidad y las directrices establecidas por el
D078 Da2bb%20Df68274a6ad7e& FolderC |Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).
TID=0x01 FA

Durante ste periodo no se recibio orientaciones de

parte de la Dra. Cristina Sierra, para Garantizar

una entrega organizada, transparente y segura de
35.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo :cncer;ﬂente al VA 1 Correo Electronico los Alimentos de Alto Valor Nutricional (AVN),

especificamente Bienestarina, a los nifios y nifias
beneficiarios del servicio, en cumplimiento con los
lineamientos del ICBF y el Manual Operativo
vigente de la modalidad Familiar Comunitaria.
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3.5.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi

Durante el periodo reportado NO SE HAN
PRESENTADO vencimientos, averias por mal
almacenamiento, redistribucion de productos,
hurto o pérdidas de Alimento de Alto Valor
Nutricional que impliquen cancelar al Instituto

como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de NA 1. formato de control social Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) el valor

veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF de dichos alimentos, teniendo en cuenta el precio
del mes de entrega o el precio definido por el
ICBF en el evento de tener que entregar otro tipo
de Alimento de Alto Valor Nutricional.

3.5.10 Atender os ue el ICBF realice, para

dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las NIA 1. Certificado EAS Durante el periodo no se presento esta situacion

visitas realizadas por la Interventoria ylo el ICBF.
Durante el periodo reportado NO SE HAN
PRESENTADO vencimientos, averias por mal
almacenamiento, redistribucion de productos,

3.5.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se hurto o pérdidas de Alimento de Alto Valor

presenten vencimientos o generen averias por mal amacenamiento, redistribucion de NA 1. Certificado EAS Nutricional que impliquen cancelar al Instituto

producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) el valor

definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional de dichos alimentos, teniendo en cuenta el precio
del mes de entrega o el precio definido por el
ICBF en el evento de tener que entregar otro tipo
de Alimento de Alto Valor Nutricional
Durante el periodo reportado no se realizaron
visitas por parte del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) ni de la interventoria del
contrato de produccion y distribucién de Alimentos
de Alto Valor Nutricional (AAVN). En

3.5.12 Aignder con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la consecuencia, no fue necesario suscribir actas ni

interventoria del contrato de produccién y distribucién de Alimentos de Alto Va\gr Nutricional adelantar acciones preventivas o correctivas. No

yleer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar NIA . y .

tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las obstante, la Entidad Administradora del Servicio

novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria. (EAS) se encuentra en disposicion de atender de
manera oportuna cualquier visita que se
programe, garantizando la lectura, firma y
respuesta pertinente a las observaciones que
puedan surgir, conforme a los lineamientos
establecidos.

3.5.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de No aplica para el periodo reportado; teniendo en

un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus NA 1. Certificado EAS cuenta que el contrato culminard el 30 de julio de

puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF

2026, por o tanto ala fecha atin no corresponde
llevar a cabo dicho procedimiento.

3.6 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion,

Cumplimiento (I, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento

Ubicacion del soporte en el expe

Observaciones (iv)

"1.Certificacion de la No Ocurrencia de Presuntos

https://icbfgol
my.sharepoint.

prenth_icf_gov_co/_layouts

prenth%SFicbf%

Se verifica junto con el equipo psicosocial que en
el procedimiento de seguimiento de los grupos

HCB no se hayan reportado hechos de violencia
en el entorno de los beneficiarios una vez que se

610 Imiento a cada una do & ! Hechos de Violencia. SFEOVYSFCo%2F! OPORTES%20CON |obtuvo la i se procede a Elaborar y
ar cumplimiento a cada una de las con el  TRACTUALE 1 2026 rtificacion de no ocurrencia de hechos
establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el servicio, s 200BLIGACK s  BL%2E%20COMP |do violondia n ol marcs do los HOB Gomuntario,
Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (APLICA PARA EL . P - " N
SERVICIO DIER) y las demés orientaiones yio recomendaciones expecidas por ¢l ICBF 2.Plizas de seguro de TODOS los usuarios. RATIVO 2. Verificar que las pdiizas estan al dia, que estan
1be526b931 anombre de cada beneficiario y que incluyen las
. D: Da2bb exigidas en la normativa del ICBF. Se
derCTID=0x01 Mantiene un registro atualizado, tanto fisico como
367FA72F5868view=0 digital, de las pdlizas de seguro de todos los
usuarios, organizadas por unidad de HCB.
https: Durante el periodo reportado, la Entidad
my.sh: prenth icbf gov co/ layouts | Admi del Servicio (EAS) garantizs
prenth%5Ficbf% | acciones orientadas a la identificacion, reduccion
362 La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identifcacion, reduccién de SFEOVYSFC0%2F! SOPORTES%20CON | de riesgos y actuacion oportuna ante situaciones
riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e TRACTUALE 1 2026 £3%26%| de ia, en de lo dispuesto
integridad fisica de las ninas, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo NA 1.Evidendlas Fotograficas 00BLGACI FiC BLI%2E%20COMP |on of Manual Operaive vigente para la madalidad
Vigente de la Modalidad que corresponda el senvicio y la Guia Orientadora para la Gestion og - o perafivo vigente p oA
del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demas RATIVO%20Y: amiliar asi como en la Guia
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0 Dazbb | Primera Infancia.

2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x01
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Clasificacion de la Informacion Pblica

3.6.3. Llevar la contabilidad de los bienes muebles

or “clasificacion de fuentes y usos”, de
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DUrants ef perodo reportado, 1a Entiad
Administradora del Servicio (EAS) ha dado
alas

el Manual Operativo vigente de la Modalidad

https://icbfgol Familiar Comunitaria, en lo relacionado con el
h t prenth ichf gov co/ layouts de talento humano. Este
o conforme a lo dispuesto en el
pr—— OPORTESs20c0N | Manual Técnico, se desarrolla a través de tres
3.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las con el TRACTUALES?2F800951 2026 lineas de accion: (i) Roles y perfiles, (i) Gestion
establecidas en el Manual Operativo vigente de Ia Modalidad segun corresponda el servicio, s 1. Fase de Alistamiento - Certificado Emitido por la |00 e SLvaEs20coMe |8l talento humano y (i) Formacion y
Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio 6
DIER) y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF C DEL?%20TALENTC JMAN(
En este sentido, se han garantizado los perfiles
D 4
de acuerdo con los roles establecidos,
26ad7e&FolderCTID=0101 7265 |ce han los procesos de
86&view=0 acompafiamiento necesarios, y se ha participado
en espacios de formacion y cualificacion
promovidos dentro del plan de fortalecimiento al
talento humano. Estas acciones han contribuido al
de decalidadvala
https://icbfgob
t prenth_icbf gov co/ layouts
3.8.2. Asegurar la incorporacién, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de brenth%sFichf% | Durante el periodo reportado, la Entidad
ejecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos SFROVHSFC0%2F OPORTES%20CON 2 del Servicio (EAS) ha asegurado
para el cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban vinculados al 20 de TRACTUAL ) 20264 y estabilidad laboral
diciembre de 2024, en el marco de los lineamientos y manuales establecidos, siempre que a s 1. Certficado EAS J00BUGACK e BLI%2E%2000MP |de las macres comunitaias requeridas para
la fecha sobre el padre o madre comunitaria no se haya proferido acto administrativo de . @
cierre de la Unidad de Servicio —UDS-, en atencién a lo dispuesto del Anexo “Procedimiento I DEL%20TALENTC JMAN del objeto del contrato de aporte,
de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio® " o documento que lo actualice, modifique, conforme a lo establecido en el Manual Operativo
adicione o sustituya D. 4y los vigentes.
26ad7e&FolderCTID=0101 72F5
s68vie
https
Durante el periodo se vincul6 al equipo
t prenth_icbf gov_co/ layouts i ot e acuerdo con
o n(h%SFw(bf% tempo completo,
3.8.3. Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencién dada la 5FgOVYSFCo%2F! OPORTES%20c0N |10 tiemPos de atencion y la estructura operativa del
estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacin inclusiva TRACTUAL . 2026° seirvmoy con eTpenenma en wocesos‘de pnmerad
para el acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que presenten discapacidad N infancia para el 2 atencion de
muiltiple, que requieran apoyos para la realizacién de actividades de la vida diaria y favorecer sl 1. Certificado Emitido por la EAS 200BLIGACIKC o :m‘HL -2l QLEALBCOMP | G ias que oresentan discasacidad, qu cncs
la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagogicas. (Esta obligacion aplica C EL € requieren apoyos para la realizacion de actividades de
Gnicamente para las zonas que cuentan con el recurso de equipo interdisciplinario) & 2 | vida dari y 2si favrecer su participacién en l
S ——— eazars |desarrollo de las experiencias pedagdgicas. (ver
soportes en el mes de marzo)
3.8.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
Senvicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al
5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos https://icbfgol
mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades my.sharepoint prenth_icbf_gov_co/ layouts
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de Pid=%2F prenth%SFichf% |La EAS Cumple con lo dispuesto en el articulo
especial proteccién constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, SFEOVYSFC0%2FD: SOPORTES%20CON [2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
enire otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion. PARAGRAFO TRACTUAL 20ABRILY2F: por el Decreto 1860 de 2021, en
PRIMERO EI supervisor o el interventor, segn e caso, realizard el seguimiento y verificara s 1. Gertficado Emitido por la EAS 00BLIGACIONES20EPECIFICAS%2F3%2E8%200BLI2E%20COMP |ouanto a ua en la ejecucidn del contrato de
que las personas vinculadas al inicio y durante Ia ejecucion del contrato pertenezcan a los
grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO Sin OTALENTC IMAN =8a707681%2D3 (aporte ha realizado la contratacion en una
perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o 4b8%2D: 2Da2d8%2DcA1be igual al 5% de Mujeres cabeza de
injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se re=true %2D4adf%2Da2bb%2Df68274 | familia
presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los 26ad7e&FolderCTID=0x0120001 96367FAT2FS
soportes que acrediten la experiencia y formacion académica del personal seleccionado 368view=0
(que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de e
acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos,
Guias Operativas de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas alli
3.9 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. °""";';";;';t,‘fz",;"é':;;‘,"'E’"“' Documento q Ubicacion del soporte en el exp: Observaciones (iv)
DUTaNTe &1 peTioao TepoTTads, Ta ENIad
Administradora del Servicio (EAS) ha dado https:/Jicbfeol
alas enel |my sharepoint. prenth_ichf gov_co/ layouts

Manual Operativo de la Modalidad , asi como a las
disposiciones contempladas en el Anexo Técnico

prenth%SFicbf%

di | daci N id S5Fgov%5Fco%2F OPORTE! 0CON
bt (o 90 P g sI . 200BLIGACIC IFIC) DBLI%2E%20COMP |Informe Financiero al centro zonal con soportes
‘écnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio DIER) y P "
las dems orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. Enla Linea 1 — Identidad i RATIVO EX20GESTI
jente a la fase de sellevoa Lbe526893
cabo la induccién al talento humano, actividad que ID: Dazbb
quedo soportada mediante el acta 20f68274a6ad7e&FolderCTID=0x01
Ia cual se encuentra debidamente archivada y 367FA72F586&view=0
caraada en la olataforma Esta
3.9.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del NA No se proyecto requerimientos en el periodo
contrato en el plazo indicado por este reportado.
3.10 Obligaciones de Ia Enlidad Adminisiradora del Senicio en el marco de la estrategia de | ¢, iie o (s1, NG, NiA) (i) | Documento | ey P — Obmervacionss ()
compras locales
En Ia ejecucion del contrato, se ha destinado al
menos el 30% de los recursos ejecutados para la
compra de alimentos a pequefios productores
3.10.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% https://icbfgo agropecuarios locales, asociaciones de agricultura
o los recursos ejecutados para a comra do aimentos, adqiriéndoos directamerie a o3 my.sharepoint. prenth_icbf gov co/ layouts | campesina, familiar o comunitaria, o a industrias y
pequefios locales, de la agricultura campesina, D i que procesan
familiar o ocal estos a las industrias y SFgoVkSFCo%2FD: OPORTES%20CON | Materias primas adquiridas directamente de esos
emprendimientos agroahmemanos que procesen matsnas primas adquiridas directamente a TRACTUALESS%2F 12024%2F2026¢ F3%2£9| Peauerios productores locales, en cumplimiento de lo
estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo sl 1. Formato Informe de compras locales 20O0BLIOACIONE % 20E SPECIFIC SR 352 Lre200BL%2E 20T M dispuesto en la Ley 2046 de 2020,
dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacién de la Estrategia de e
Compras Locales” y deberén ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, PRAS%20LOCAL i 24! Asi mismo, se han realizado de conformidad con la
haciendo uso de la Gltima versién del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el Dc4ibe ID=5bb! guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la

proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad

adf:

Da2bb

FolderCTID=0x0

e Ia Estrategia de Compras Locales’,

Df68274a6ad7:

yse hace el reporte, utilizando el formato de compras
locales que se encuentra vigente

f1.g5.abs_formato_de_seguimiento_compras_locales_

vi2
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Clasificacion de la Informacion Pblica

3.10.2. EI Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequerios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o

de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de https://icbfgob

los productos a los pequefios productores y demis actores de Ia agricultura campesina, t prenth ichf gov co/ layouts

familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberd realizar en efectivo o prenth%SFichf%

transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de 5FgOV%SFCco%2Fl OPORTES%20CON | } 08 product

billeteras digitales, depésitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de e realizan pagos a los pequefios productores

tramite slmpghﬁcado (C‘/:TS). PARAGRAFO PRIMERD: EI reporte de las compras publicas sl 1. SD""':“ de pago a proveedores locales ;::gx& v 1 e rea0oBLINaESE0com |1ocales por me?ilc de bancaria

locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la ultima version del formato de minoristas. FIC para el comercio.

seguimiento, en un archivo tnico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del P OCAL

componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al 1D=5bb8

Supenvisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte b3f9%2D( Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x0

del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la 1 A

presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben

cumplir con la normatividad sanitaria vigente

el registro 3 ocumento icacién del soporte en el exp servaciones (iv)

R ——— ona IO OB o T ol Obsrvaciones
Durante el periodo reportado, la Entidad
Administradora del Servicio (EAS) ha realizado el
registro y actualizacién permanente de la

https://icbfgol en las 6

my.sharepoint.

prenth_icf_gov_co/_layouts

definidas por el ICBF, asegurando que los datos
ingresados sean veraces, completos, exactos,

3.11.1. Realizar el registro y en las plataf: égicas que =062F prenth%SFichf%
el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, SFE0V%5FC0%2FD OPORTES%20cON |actualizados, oportunos, reales y comprobables.
de la informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas TRACTUALS 12024%2F: 0ABRIL%2F3%2E% | S€ N2 cumplido con el diligenciamiento de la
de acuerdo con la politica publica de primera infancia de la Educacion Inicial en el marco de s 1. Reporte con calidad del 100% generado por 00BLIGACIONES %208 SPECIFICAS%2F 3% 26 11920081 con los sus
la atencion Integral, los procesos de formacion a las familias de los beneficiarios conforme sistema de informacion CUENTAME milias, las at priorizadas conforme a la
al Manual Operativo y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demds datos que TRC 20NEORMACIO) 48%2 pohilca publica de Educacién Inicial en el marco
sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la D494 de la Atencion Integral, asi como los procesos de
calidad requerida. e&at=0&C| D4adf%2Da2bb?%2D168274262d7 | formacion a familias, de acuerdo con lo dispuesto
e&FolderCTID=0x0120001 \72F5868vie | o ¢f Manual Operativo de la modalidad y las
w=0 directrices de la Direccion de Primera Infancia.
Estas acciones garantizan la trazabilidad de la
gestion y el cumplimiento de los estandares de
calidad definidos por el ICBF.
https://icbfgo
my.sharepoint prenth_icbf_gov_co/ layouts
Pid=%2F prenth%SFichf%
) SFEOVYSFc0%2FD: SOPORTES%20CON |La EA registra con calidad datos de la razon
3.11.2 Realizar al inicio del conirato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y N TRACTUAL 20ABRIL%2F: legal y datos de contacto,
dola acion en las Yo que el sl 1. Reporte con calidad del 100% generado por 00BLIGACIONES%20ESPECIFICAS%2F3%2E11%200BLI%2EY de servicios publicos (direccion y teléfono
ICBF defina, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segin sistema de informacion CUENTAME
recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). TRC 20INFORMACIO! 4b8%2 |exacto de la sede principal) en las plataformas y/o
D494 que el ICBF defina.
e8at=92C) %2DAad%2Da2bb%2D68274a6ad7
e&FolderCTID=0x0120001 72F586&vie
w=0
La Entidad Administradora del Servicio (EAS)
realizo la remision de la solicitud correspondiente
https://icbfgo a la administracion del Sistema de Informacion
my.sharepoint. prenth cbf gov co/ lavouts | Guéntame region, cumpliendo con el
prenth%SFichf% or el ICBF. Esta
3.11.3. Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, ylo SFgOVY5Fco%2F! OPORTES%20CON | remisién se efectué al inicio del contrato con el fin
sistema o herramienta que el ICBF defina, la solicitud al inicio del contrato y cada vez que 1. Reporte con calidad del 100% generado por TRACTUALES%2F800951 2026¢ de registrar la i i conel
exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion del sl . 200BLIGACIC IFIC) 11%2008BL contratado, los cupos asignados, los
contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la sistema de informacion CUENTAME. TRC ORMACIO! valores pactados y demas datos contractuales. No
documentacion generada contractualmente. se cambios durante el
2at=08.C 79%20 7426307 |periodo; sin embargo, en caso de futuras
e&FolderCTID=0x01 FA72F5868vie aprobadas por el ICBF, se
w=0 garantizara su oportuna actualizacion y registro en
T el sistema, de acuerdo con la documentacion
oficial generada
La Entidad Administradora del Servicio (EAS) dio
cumplimiento a la obligacion de remitir a la
administracion del Sistema de Informacion
https://icbfgol Cuéntame, y/o a la herramienta tecnologica que el
my.sharepoint, prenth icbf gov co layouts |ICBF defina, los datos actualizados de las
o "m%smbf% Unidades de Servicio (UDS). Esta actualizacion se
3.11.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame y/o sistema o realiz6 al inicio del contrato, incluyendo la
herramienta que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y 5Fpov¥SFcodaF| OPORTES%20CON |, - e correspondiente al nombre de |
| servicio lo requi nforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el RACTUALES%2F: 1 2026 i hondlente al nombre de ta
cada vez que el senvicio lo requiera co; a api . 1. Reporte con calidad del 100% generado por UDS, direccion verificada mediante recibos de
cédigo de la UDS. La actualizacién de la informacién de las UDS deberé incluir: el nombre sl 200BLIGACIC IFIC 11%2008L > C
de la UDS. Ia direccion conforme a Ios recibos de sendcios pablicos, los datos. del sistema de informacion CUENTAME. ac oRAco servicios publicos, datos del responsable de cada
responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geogréficas con Latitud y UDS y la georref en
Longitud expresado en grados, minutos y segundos A916%2D s rare=to (atitud y longitud) expresadas en
grados, minutos y segundos. No se presentaron
e&FolderCTID=0x01 FA72F5868vie que requirieran una nueva
w=0 actualizacion durante el periodo. La EAS garantiza
mantener actualizado este registro conforme a las
orientaciones y aprobaciones del ICBF,
conservando el codigo asignado a cada UDS.
) ‘ ) Esta obligacion no aplica, ya que en la modalidad
3.115 Registrar la vinculacién en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la Familiar Comunitaria no se brinda atencion a
informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de ujeres gestantes. Por o tanto, no se presentan
manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de NIA No Aplica ! ’
formalizar su condicion de usuario en los sevicios de atencién a la primera infancia, y a su 0asos de recién nacidos ni se requiere el registro
vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante. ni la desvinculacion en las plataformas
tecnologicas establecidas por el ICBF.
Durante el periodo reportado, se realizé el registro
de la informacion de los beneficiarios y sus
https://icbfgol familias conforme a las directrices del ICBF,
my.sharepoint, prenth_icbf gov co/ layouts ala Unidad de Servicio (UDS) con
i ) ) orentho%sFicf |1@ fecha real de inicio de la atencion. Se
3.11.6 Realizar el registro de informacién de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con recolectaron y archivaron debidamente las
las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio de la 5FEOVSFco%2FDI OPORTESY20CON |28 Bt ¥ o e datos
atencin, para o cual debe recolectar la autorizacion de los padres o responsables para el . " TRACTUAL 12024%2F: F3%2E% pa
de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia sl 1. Reporte con calidad del 100% generado por 00BLIGACIONES%20ESPECIFICAS%2F3%2E11%2008L . asi como la
con la direccién conforme a los recibos de servicios pablicos, la georreferenciacion en sistema de informacion CUENTAME. TRC ORMACIO! ala lugar de
coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos con soporte de recibos da senviclos
(cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario. 2at-98C) 74a6ad7 | PUDIiCOS, ¥ cuando fue aplicable, la
e&;"“’efﬂ'“’” 01 72F5868vie ((1atitud y longitud) y el registro fotografico del
w=

beneficiario. Todo el proceso fue realizado
conforme a los lineamientos técnicos y de
proteccion de datos establecidos.
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Duran(e el periodo reportado, se realizo el registro
- Perto e 9

PARCIALMENTE, NIA) (i)

https://icbfgo de\ talento humano vinculado a la atencion de los
t prenth_icbf gov co/ layouts através de la plataforma lecnolcglca
prenth%SFichi% | definida por el ICBF. Este registro incluy6
3.11.7 Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en la plataforma SFROVY5Fco%2F! OPORTES%20CON 6n de los perfiles conforme a \os roles
TRACTUAL 1 2026¢ en el Manual Operativo de la
tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencién de los 1. Reporte con calidad del 100% generado por Pe
beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion académica y sl " de infc 5n CUENTAME. 200BLIGACIC IFIC) 11%2008BL Familiar Ci asi como la
incluyendo la a los procesos de formacion y sistema de informacion - TRC ORMACIO 6n de su formacion académica,
cualificacion en el marco del presente contrato Iaboral y en procesos de
at=08.C D 4a6ad7 |formacion y 6 enel
e&FolderCTID=0x01 FA72F5868vie | Marco del presente contrato. La informacion fue
w=0 cargada de forma oportuna, veraz y completa,
conforme a los lineamientos establecidos por el
Instituto.
https://icbfgol Durante el periodo reportado, la Entidad
my.sharepoint. prenth_icbf_gov_co/ layouts del Servicio (EAS) garantizd la
3.118 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame, de los 2 oportuna de los beneficiarios y del
Jento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo SFROVISFco%2FD OPORTES%20CON |talento humano en el Sistema de Informacion
TRACTUAL 12024%2F: 0ABRIL%2F3%2E% | Cuéntame, Ia fecha real en
requiera o una vez finalice Ia prestacién del servicio. En los casos que sea detectado una 1. Reporte con calidad del 100% generado por uéntame, regist a fecha real en la que
desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincular al sl tome e it o GUENTAME. 00BLIGACIONES%20ESPECIFICAS%2F3%2E11%2008L la atencién, conforme a lo establecido en
beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el sistema de informacion TRC ORMACIO 4b8%2 |el Manual Operativo vigente de la Modalidad
ICBF proceders a desvincular Ia informacién del Sistema Cuéntame y generar las acciones D4946% Familiar C casos de
respectivas. c8at=08C] %2DAadf%2Da2bb%2Df68274a6ad7 fuera del plazo establecido; en
e&FolderCTID=0x01 72F5868vie no fue necesario ninglin
w=0 requerimiento adicional por parte del ICBF.
Durante el periodo reportado, no se presentaron
de beneficiarios, i del
3.11.9 Reportar a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame regional, y/o grupo familiar ni del talento humano vinculado al
sistema o herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se NA No Aplica servicio, por o tanto, no fue necesario realizar
presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes Pl P
educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro. reportes ni actualizaciones en el Sistema de
Informacion Cuéntame ni en ninguna otra
plataforma definida por el ICBF
https://icbfgo
my.sharepoint. prenth_icbf_gov_co/_layouts || 5 Entidad del Servicio (EAS)
prenth%SFicbf% | realizé de manera oportuna y formal la solicitud de
3.11.10. Solicitar_oportunamente y de manera oficial al ICBF Ia creacion, acfivacién o SFEOVI5FC0%2FD« SOPORTES%20CON | creacién y activacién de los usuarios del Sistema
usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame ylo sistema o TRACTUAL 20ABRIL%2F3%2E% | d Cuéntame, queel
herramienta que el ICBF defina o sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar sl Formato de solicitud de usuarios 00BLIGACIONES%20ESPECIFICAS%2F3%2E11%200BLI%2EY humano asignado para el uso de dicha
la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario del TRC 20INFORMACIO! 4b8%2 cuenta con la idoneidad, la
sistema. D494 6n y la gestion del conocimiento
e8at=92C) %2DAad%2Da2bb%2D68274a6ad7 para su adecuada operacion, conforme
e&FolderCTID=0x0120001 72¢5868vie | las directrices establecidas por el ICBF.
w=0
https
t prenth_ichf_gov_cof layouts | Durante el periodo reportado, la Entidad
3.11.11 Registrar la informacién de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos o ichf del Servicio (EAS) realizo el
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del modulo RAM en [ —— OPORTES%20CON | C2rGUE 0portuno y adecuado del registro de
las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde el supenvisor de RACTUALES%2F 1 2026 asistencia mensual en el Sistema de Informacion
contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera s 1. Reporte con calidad del 100% generado por 200BLIGACIC IFIC) 11%200BL Cuéntame, conforme a las orientaciones emitidas
presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la sistema de informacion CUENTAME. v oRAclo por el ICBF. Se garantiza que la informacion
finalizacién de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual ! reportada fielmente a los registros
(RAM) e ico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el diarios de a(enc|0n asegurando su veracidad,
registro o informacion on 1a atencign de los beneficarios &at=0&Cl 7%20 7436ad el proceso de
e&FolderCTID=0x01 FA72F5868vie | atengi mlegra\ brmdado a \os beneficiarios.
w=0
Durante el periodo reportado, este compromiso no
X . aplica, ya que no se han realizado procesos de
31‘ 1 ‘I‘ZnRe?j\si‘rar L\Janglgrmamcrr‘; on as plaafornas ;ecnclogu:‘as que el d\CIBFdd‘eﬁr:?nlasn compra de dotacion con recursos del ICBF que
otaciones de fas o acusrdo con [a gula orlentadora par la compra de fa dotacion e N/A No Aplica requieran registro en plataformas tecnoldgicas, de
Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral segin las directrices
et ICBF. acuerdo con la Guia Orientadora para la Compra
de la Dotacién en Modalidades de Educacion
Inicial en el marco de la Atencion Integral.
3.11.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion
e la nformacidn, ersidn vigeni', en cumplimiento d las obligaciones legales sotre
dela PRIMERO: Cuando por razones ajenas a
la EAS, no sea poslb\e reg\slrar en el Sistema de Informacion en las plataformas https: .
tecnolégicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos my.sh: prenth_icbf gov_co/ layouts || 3 Entidad del Servicio (EAS) ha
durante el periodo de la toma o la formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios D i il y firmado el formato de “Compromiso
atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segin el Manual SFROVYSFC0%2FD: SOPORTES%20CON |de 4 ynod 6n de la
e e cui ki, ki iriarirs Sl v escTun oo s s e s ote o
" 1. F fidenciali 00BLIGACIC 1920081
supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas sl ormato de Confidencialidad FIC L 2 de las “ega‘es y
al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF TRC ‘ORMACIO con el manejo
para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la D494 reservado de la informacion, garantizando la
n el nmero de caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato at=08.C D 4a6ad ¥ proteccion de los datos
PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la e&FolderCTID=0) 72F5868&vie |coOnforme ala vigente.
EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor w=0
del contrato deberé denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 =
e 2000 *Por la cual se expide el Cdigo Penal” ante la fiscalia general de la Nacion".
3.12. Obli conla de Recursos. Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE, | 0., ento que evidencia el cumplimiento de la obligacion | Ubicacién del soporte en el (iv)
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3.12.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de
operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,
especificando los valores por concepto de cuotas de participacion y recursos de
cofinanciacién y cuando aplique el aporte de contrapartida y Ia forma de ejecucion de esta.
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La EAS realizo entrega en el primer comité tecnico
del

Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos sl 1. Presupuesto de la vigencia 00BLIGACIONE: £12%200BLI%2E%20ADMI |operativo teniendo en cuenta la
por ejecuter, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al NISTRACION%20DE%20RECURSO! 2D34b8%204 |canasta proyectada para la vigencia 2026.
Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. 46%
En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan Iy Diadi%20a2bb% 2016327 daadTe8.
ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion. .
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3.12.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, TRACTUAL . 20264 financiero del periodo reportado con las lacturasy
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los s 1. Informe financiero del periodo y acta de 200BLIGACK IO 12%2008L la bancaria, asi como los
demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificar a través de los legalizacion y registros contables que sopcnan
informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. NISTRACION%20DE%20RECURSO: Foslaace ool marco
v . arestrues de la ejecucion del contrato manteniendo un
control en la ejecucion de los recursos.
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3.12.3 Disponer de una cuenta de ahorros, conla cual se llevara el manejo exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de
autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos
aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el
manejo de recursos propios, deberé estar certificada por parte del Banco con saldo cero. https
PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del t prenth icbf gov co/ layouts
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de la cuenta que
P! nlh%SF\(bf%
se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria
maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la 5Fgov3%5Fco%2F! OPORTES%20CO!
cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucién 1400 del TRACTUALES%2F800951 2026 La EAS aport6 certificado de cuenta bancaria
24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de SI 1. Certificacion Bancaria 200BLIGACIC IFIC) 1 00BLI%2E%20ADMI | expediada por la entidad bancaria en la cual sele
2021 y la Resolucién 3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decision NISTRACION%%20DE%20RECURSO! D4 |hizo el del periodo reportado.
seréa debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando
al contratista la obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o de convertirla existente t=98.C] D. 74a6ad7e&
cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este
producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta FolderCTID=0x01 FA72F5868view=
radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado 0
“cuenta maestra”, serd obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes
de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO
TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de
realizar |a apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta
ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor
del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.
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3.12.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demés recursos que llegare a 1. Informe financiero del periodo y acta de TRACTUAL L 2026 del periodo soportado con las facturas y
recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados (nica y exclusivamente para el S - 200BLIGACIC IFIC/ 1 00BLI%2E%20ADMI | la bancaria, asi como los demas
financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato legalizacion NISTRACIC URSO! D4 ¥ registros contables que soportan
las realizadas en el marco
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3.12.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por TRACTUALES%2F800951 2026¢ Para el presente periodo la EAS realizé los pagos
ransferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacién) no sl 1. Certificado de pagos oportunos 200BLIGACIC IFIC 12%2008L a r medio de Transferencia
sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de . Pagos op por
acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. NISTRACION%20DE?%20RECURSO! Bancaria
=08, D sa6ad7e’
FolderCTID=0x01 FA72F5868view=
https://icbfgo
_ ! i my.sharepoint. prenth_icbf_gov_co/ layouts
3.12.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco () dias .
e Pid=542F prenth%SFichf%
habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certficaciones de pago a > e a0con, |Para el presente periodo presents el informe
proveedores y servicios piblicos derivados del presente contrato, asi como. de los salarios, SEEovHSFoa%2r OP financiero con los documentos Soportes
iones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores 1. Informe f el periodo y acta d TRACTUAL 12024%2F 0ABRILY2F3%2E% o ik p P i y
> . Informe financiero del periodo y acta de ancaria, asi como los demas
a su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado sl leqalisacis L y 00BLIGACIONES%20ESPECIFICAS%2F3%2E 12%200BLI%2E%20ADMI : wiy "
mediante contrato de prestacion de senvicios, certificado que debera ser emitido por el legalizacion NISTRACION%20DE%20RECURSO! 2D34b8%204 ¥ registros contables que soportan
Revisor Fiscal, Contador Pablico de Ia Entidad o Representante legal, segtin aplique; y copia 6% las , realizadas en el marco
del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta -t-98C) D4ad%20a2bb%2D168274a6ad7es, | C 2 Slecucion del contrato.
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF .
FolderCTID=0x01 72F5868view=
0
https
t prenth ichf gov co/ layouts
prenth%5Ficbf%
S5Fgov%5Fco%2F OPORTE! 0CON
3.12.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros TRACTUAL 1 2026¢ LaEAS 6la N delos
de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir SI Soporte i de 200BLIGACIC IFIC) 1 00BLI%2E%20ADMI - | od
copia de la consignacién bancaria al supervisor del contrato NISTRACION%20DE%20RECURSO: D4 -para el periodo.
=08, D 74a6ad7e&
FolderCTID=0x01 FA72F5868view=
o
o111 o f ; on o e oo on a No aplica para la modalidad Familiar Comunitaria,
Incorporar en el informe financiero la recepcién de recursos de cofinanciacion de ya que en su estructura operativa y financiera no
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas NIA ompl do cofinanciacié
de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas. se contemplan recursos de cofinanciacion ni -
ingresos por concepto de cuotas de participacion.
3.12.12. Discriminar en el \nf\)n’nevﬁnanclem el val?r total dne\ ccomponente alimentario, en En este periodo no aplica puesto que esta en fase
aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras NiA o o o saiarios
locales para cada periodo. y Y g
https:
myssh: prenth_icbf_gov_co/ layouts
! i La Entidad del Servicio (EAS)
SFEOVY5FC0%2FD: SOPORTES%20CON | presenta los informes de ejecucion técnica,
241.13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, TRACTUAL 12024%2F. 20ABRIL%2F: y financiera, conforme a los
administrativa y financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos y sl 1. Informe financiero e Informe técnico 00BLIGACIONES%20ESPECIFICAS%2F3%2E12%200BLI%2E%20ADM | términos y por el
especificaciones establecidos por el ICBF para ello. NISTRACIC ORECURSO! 4b8%204 |ICBF, ol de los
4 requisitos exigidos para el proceso de
at=08C Daadf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e8. .
FolderCTID=0x0120001 72F586&view=
0
Para garantizar que cada nifia, nifio vinculado al
servicio de atencion estén cubiertos con la poliza
de seguro contra accidentes la EAS adquiere una
https: poliza con la compaiiia de seguros POSITIVA, la
myssh: prenth._icbf_gov_co/ layouts | CUal cuenta con los siguientes amparos:
Drenth%SFichf% 'm“e:e acc‘de"‘”a'
X - Muerte por cualquier causa
3.12.14. Garantizar el cubrimiento de la poliza de seguro en caso de accidentes a todas las SEgovHSFco%2F I SOPORTES%20CON |~ ' i accidental yio desmembracion.
1214 9 ! " > F3%2E% b
nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de atencion y vinculacion al Sistema TRACTUAL 1 2026: ) itacion intogeal por knvalides
de Informacién Cuéntame en el senvicio ylo sistema o herramienta que el ICBF defina, sl 1. Poliza de usuarios 0OBLIGACIC IFIC) 1296200BLI%2E%20ADMI | ~ 20 AC :9_ z” o dent
teniendo en cuenta el plazo de ejecucién del contrato y sus respectivas modificaciones. y NISTRACION%20DE%20RECURSO! 3ab8%20a | oooios Medicos derivados de accidentes
entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago 04 - Riesgo bilégico. X
- Auxlio funerario por cualquier causa de muerte.
1=08. D aa6adzes. | -
FolderCTID=0x01 7: . tropicales
o - Gastos de traslado por evento no accidental
- Gastos de traslado por accidente.
- Renta diaria por hospitalizacion
- Rehabilitacion psicologica por abuso sexual
Durante el periodo reportado, no se presentaron
3.12.15. Abstenerse de utiizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que situaciones que involucraran el uso de los
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto sl 1.Documento que soporte la gestion recursos aportados por el ICBF ni de los bienes

recibidos o adquiridos en el marco del contrato en
asuntos o actos de caracter politico.”
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3.12.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de

aporte, 10s recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en

los desembolsos, i liberados durante Ia vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran
entre otros: ) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del NA Contrato en ejecucion

senicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no

ejecutados de los rubros de 0s costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas

) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo

3.12.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido NA En el periodo no se evidencia perdida de recursos
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS en la legalizacion de cuentas

3.12.18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las.
obligaciones contractuales, con el propdsito de liquidar el presente contrato, conforme a las NA Contrato en ejecucion
directrices impartidas por la supervision del contrato

3.12.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato
dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por
concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo N/A Contrato en ejecucion
dispuesto en el presente contrato, se realizara ofrosi modificatorio para gestionar la
liberacion de dichos recursos

() &1 Super

(i) Si el Supervisor establece que “no” se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periddicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "o cumplimiento* se presenta en e Informe Final de Supervision, el supervisor deberd allegar copia y presentar reporte de las acciones
adelantadas rente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion “N/A® debera justiicar por que no se requio y como esto no constituye un posible incumplimiento.S el supervisor sefiala que una obligacion esta "PENDIENTE en el Informe Final de Supervision se debera sefialar las acciones sancionatorias adelantadas rente al mismo. S el supervisor sefiala que una oblgacion es
"PARCIAL" Supenvision se ¥

(i) 1 supervisor deber relacionar todos los documentos que evidencien ef cumplimiento de fa obigacién correspondiente, relacionados con actas de enfroga a safisfaccién o de reuniones, informes, certficaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualquier documento que prusbe que fa obligacion fue efectivamente cumplida. Deber iguaimente indicar el fffo del
documento y su ubicacion.

() Ersupervisor palar on
iento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | si ] X | NO |

Luego del ‘detects alguno con alta de ocurrencia? | si [ | NO | X

Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

y ™ 7
El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafi i de idad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Fecha emision de Informe 21/05/2026
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Nombre Supervisor: Edgardo M Prenth Tol Nombre Legalizador de cuentas: Jose Galindo Pacheco

Cargo Supervisor - Coordinador centro zonal Sur oriente Cargo Legalizador de cuentas: Tecnico administrativo
-4 o .
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Nombre Revisor Técnico: Jorge Vergel Granados Firma

Cargo: Contratista - Apoyo al seguimiento de la ejecucion de contratos Nombre otro revisor: Shira Gomez Escobar
Cargo otro revisor: Contratista apoyo financiero

Nota: Si firma de el gjercicio de supervision, se podran incluir




