/ DE CUNDINAMARCA

INFORME FINAL DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y
EVALUACION DE OFERTAS
PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA
PMC-CSC-007-2026

En desarrollo del proceso ‘de seleccion de minima cuantia PMC-CSC-007-2026,
adelantado por la Corporacion Social de Cundinamarca, el Comité Evaluador
procede a elaborar el presente Informe Final de Evaluacién, con el propésito de
consolidar la verificacion definitiva de los requisitos habilitantes y adelantar la
evaluacion correspondiente de las ofertas presentadas.

El presente informe se elabora en cumplimiento de las reglas establecidas en la
invitacién publica y en estricta aplicacion de los principios constitucionales y legales
que rigen la contratacion estatal, especialmente los de transparencia, economia,
responsabilidad, planeacion y seleccién objetiva, contenidos en el articulo 209 de la
Constitucion Politica y desarrollados en la'Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

La evaluacién se ha realizado garantizando que todos los proponentes hayan sido
evaluados- bajo las mismas condiciones y oportunidades, conforme a las reglas
claras y previamente definidas por la Entidad en la invitacién puablica, respetando el
debido proceso y el derecho a la defensa y contradiccion de los interesados.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE
EXAMENES MEDICOS' OCUPACIONALES Y LA REALIZACION DE

" ACTIVIDADES REGULADAS POR EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA LA VIGENCIA 2026.

Modalidad de seleccion: Minima cuantia, de conformidad con el numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por,el articulo 30 de la Ley 2069 de
2020, aplicable a los procesos cuyo valor no excede el diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la Entidad.

Presupuesto oficial: VEINTIDOS MILLONES DE PESOS ($22.000.000) M/cte,
incluidos IVA, impuestos, tasas, contribuciones, retenciones, pro-electrificacion y
demas gastos asocjados, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 00625 del 17 de abril de 2026.

Factor de seleccion: MENOR PRECIO, conforme a lo establecido en el literal ¢ del
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que dispone: '
“La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la

propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas”.

Plazo de ejecuci6n: Hasta el 31 de diciembre de 2026, contado a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio, previo perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

Modalidad de ejecucién: Monto agotable. Los servicios seran requeridos’
conforme a la demanda institucional y hasta agotar el presupuesto oficial, sin que
ello implique la obligacién de ejecutar la totalidad de las cantidades estimadas
establecidas en la invitacion publica.
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Clasificacion UNSPSC: Segmento 93000000, Familia 93140000, Clase 93141800 !
Producto 93141808 - Servicios profesionales examenes médicos ocupacionales de
ingreso, periédicos, de retiro y prueba sicométrica.

Dentro del término establecido en el cronograma del proceso (cierre: 13 de- -mayo
de 2026 a las 5:00 p.m.), se recibieron seis (6) ofertas a través de la plataforma
SECORP I, conforme se relaciona a continuacion:

1. OFERTAS PRESENTADAS:

L
EMPRESARIAL | RUBY HAZBLEIDY 05:08
PALACIOS $21.940.000
NEXUS SALUD PM
RENTERIA
SAS
FRANCISCO 13/05/2026
CENDIATRA .  ANDRES 09:54
SAS CASTELLANOS AM $18.240.000
PINEDA 25 ot EO ool
OMNISALUD  CAMILO ANDRES 13/05/2026 04:00
S.A ZAPATA VIDAL RN Y $22.000.000
SERVICIOS DE 13/05/2026
GESTION LINA  MAYERLY 4:03
INTEGRADA | TORRES VARGAS PM $22.000.000
SAS |
CONTROLAR 13/05/2026 "$21.130.000
sgLuo O CLAUDIA o ¥
< PATRICIA TELLEZ '
INTEGRAL Fotna PM
SAS
VIDA 13/05/2026 "$22.000.000
gffgg'[éﬁ[’ E\C 'OSCRA  JOSE 43587 |
o DAZA MESTRE PM
SA.S

Vencido el término para la presentacién de ofertas, la Entidad elaboré y publicé el

Informe de presentaciones de ofertas, en el cual se dejo constancia de las
propuestas recibidas.

2. CRITERIOS Y METODOLOGIA DE EVALUACION
Fundamento Legal del Criterio de Seleccién
De conformidad con el literal c del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido

en la seccién XVIII de la invitacion publica, el unico factor de seleccion para el
presente proceso es el MENOR PRECIO, siempre que la oferta cumpla con las

+ condiciones juridicas, técnicas y econémicas exigidas.

SCTREL 4

El articulo 94 de Ja Ley 1474 de 2011 establece:
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“Articulo 94. Seleccion de minima cuantia. [...] c) La entidad seleccionara,
mediante comunicacién de aceptacién de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.”

En consecuencia, el presente proceso se adelanta en dos etapas claramente

diferenciadas:

1. Etapa habilitante: Verificacion del cumplimiento de requisitos juridicos,
técnicos y de experiencia.

2. Etapa de selecciéon: Comparacion de ofertas econdmicas de los proponentes
habilitados para seleccionar la de menor precio.

Metodologia de Evaluacion de la Propuesta Econémica

La invitacion publica establecié en su Anexo No. 4 - Formato de Presentacion de
la Oferta el formato que los proponentes debian diligenciar para presentar su oferta
economica, el cual contiene la siguiente estructura:

DESCRIPCION | CANTIDAD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL COP
Conforme a las especificaciones técnicas contenidas en la seccion Il de la invitacion
publica, los servicios requeridos incluyen:

. Servicios con cantidad definida: - Examenes médicos ocupacionales periédicos:
64 personas - Examen fisico con énfasis osteomuscular: 64 personas - Optometria
(visiometria): 64 personas - Audiometria: 64 personas - Examenes de laboratorio
(glicemia y perfil lipidico): 64 personas - Vacunacion contra influenza: 64 personas
- Aplicacion Bateria de Riesgo Psicosocial: 64 personas -

Servicios con cantidad estimada variable: - Examenes médicos ocupacionales

de ingreso: hasta 20 servicios - Examenes médicos ocupacionales de egreso: hasta

20 servicios - Pruebas complementarias segtn criterio médico: hasta 20 servicios -

Inspeccion de puestos de trabajo: hasta 20 servicios - Anélisis de Puestos de .
~ Trabajo (APT): estimado .

La invitacién publica establecié claramente que:
“Los, oferentes deberan presentar valores unitarios para los servicios
ofertados, garantizando coherencia - entre ‘la propuesta técnica y
econémica. Los valores unitarios deberdn mantenerse durante toda la
ejecucion del contrato.” (Pagina 3, Seccion |l - Especificaciones Técnicas)
Asimismo, la invitaciéon dispuso que:
“El proponente debera relacionar en el formulario de propuesta econémica,
el precio total a ofertar desagregado segtin el formato propuesto. El valor
total de la propuesta no debe ser mayor al total del presupuesto oficial y
debe incluir los costos e impuestos que se causen.” (Pagina 14, Seccion
XV - Moneda de la Propuesta)

CRITERIO DE EVALUACION APLICADO POR EL COMITE:

Para efectos de comparacion objetiva de las ofertas econémicas, el Comité
Evaluador-aplicé el siguiente criterio, conforme a lo establecido en la invitacion
publica:
1. Se verificé que la propuesta econémica cumpliera con el formato establecido
en el Anexo No. 4.
2. Se verificd que los servicios ofertados correspondieran a las especificaciones
técnicas requeridas.
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3. Setotalizé el valor de la oferta sumando los productos de: Cantidad x Valor
Unitario para cada servicio.

4. Se verificd que el valor total de la oferta no superara el presupuesto oficial de
$22.000.000.

Este criterio se fundamenta en que: - El Anexo No. 4 solicita expresamente
diligenciar: DESCRIPCION, CANTIDAD, VALOR UNITARIO y VALOR TOTAL COP.
- La modalidad de ejecucion es “monto agotable”, pero las cantidades estimadas
sirven como referencia para comparar objetivamente las ofertas. - El valor total
permite determinar cual oferta representa el menor precio para la Entidad.

3. ANALISIS DETALLADO DE REQUISITOS HABILITANTES
Documentos Subsanables vs. No Subsanables

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del
Decreto 1082 de 2015 y la jurisprudencia del Consejo de Estado, la subsanabilidad
de documentos en procesos de contratacion estatal opera bajo los siguientes
principios: : : \
SON SUBSANABLES: - Documentos que no modifican la oferta ni acreditan
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre. - Documentos de mero tréamite
o formalidad que el proponente ya poseia al momento del cierre. - Ejemplos:
certificaciones de seguridad social, RUT, certificaciones bancarias, hojas de vida del
proponente.

NO SON SUBSANABLES: - Elementos esenciales de la oferta que afectan su
validez o contenido sustancial. - Requisitos que implican mejorar, adicionar o
modificar la oferta. - Documentos que acrediten circunstancias que debian existir al
cierre pero no existian. - Ejemplos: experiencia no acreditada al cierre, propuesta
econdémica, formato de presentacién de la oferta, equipo técnico inexistente al
cierre.

La invitacién publica establecié en su informe preliminar de evaluacién cuéles
documentos eran subsanables, marcéndolos expresamente con la leyenda
“(DOCUMENTO PUEDE SER SUBSANADO)”".

Analisis por Proponente
A\continuacién, se presenta el andlisis detallado de cada proponente:

EMPRESARIAL NEXUS SALUD S.A.S
ESTADO PRELIMINAR: NO CUMPLE
ESTADO FINAL: CUMPLE

Andlisis:

El proponente cumplié con todos los requisitos habilitantes de caréacter juridico,
técnico y de experiencia. Los documentos faltantes identificados en el informe
preliminar eran de caracter subsanable:

*  Hoja de vida (formato funcién publica) - SUBSANADO

*  RUT completo - SUBSANADO

»  Certificacion bancaria - SUBSANADO

Requisitos cumplidos:
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Capacidad juridica: Acreditada mediante certificado de existencia y representacion

legal expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre, con domicilio principal en
Bogota.

Expenenma especifica (Requisito 2.1.1): CUMPLE
Presento certificaciones de ejecucion de contratos que acreditan méas
de 3 afnos de experiencia en prestacion de servicios de examenes
médicos ocupacionales.
— Las certificaciones cumplen con todos los requisitos establecidos en
la invitacion.

Equnpo técnico (Requisito 2.2.1): CUMPLE

Médico especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo con IlcenC|a.
vigente.

— Profesionales idéneos en optometria, fonoaudiologia y bacteriologia.

—  Psicélogo especialista en SST con licencia vigente.

— Fisioterapeuta especialista en SST con licencia vigente.

— Todos ' los profesionales con hojas de vida, licencias y titulos
debidamente acreditados.

Licencia en salud ocupacional (Requisito 2.3.1): CUMPLE
— Certificado vigente de habilitacién expedido por la Secretaria de
Salud. :
— Inscripcién en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de
Salud (REPS).

Propuesta econémica: CUMPLE
—  Presento propuesta econémica debidamente firmada.
- Utilizé el Anexo No. 4 - Formato de Presentacion de la Oferta
—  Valor total: $21.940.000 (dentro del presupuesto oficial).
— Discriminé correctamente: DESCRIPCION, CANTIDAD, VALOR
UNITARIO y VALOR TOTAL.

Estructura de la oferta eco‘némica de NEXUS:

SERVICIO/EXAMEN VALOR # TOTAL

¢ UNITARIO PERSONAS
Examen médico énfasis | $40.000 64 $2.560.000
osteomuscular
Audiometria $22.000 64 $1.408.000
Optometria (Visiometria) $22.000 - 64 $1.408.000
Perfil lipidico $42.000 64 $2.688.000
Glicemia $28.000 64 $1.792.000
Vacunacion Influenza 1 $56.000 64 $3.584.000
Inspeccion puestos de trabajo  $180.000 10 $1.800.000
(IPT) :
Andlisis puesto de trabajo (APT) | $350.000 10 $3.500.000
Aplicaciéon  Bateria  Riesgo  $50.000 64 $3.200.000
Psicosocial :
TOTAL $21.940.000
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CONCLUSION: El proponente GRUPO EMPRESARIAL NEXUS SALUD S.A.S
cumple con la totalidad de los requisitos habilitantes y presenta la oferta econémica
de menor precio conforme a la metodologia establecida.

a. CENDIATRA S.A.S

ESTADO PRELIMINAR: NO CUMPLE
ESTADO FINAL: NO CUMPLE - RECHAZADO

Anadlisis:

El proponente CENDIATRA S.A.S incurre en mdltiples causales de rechazo no
subsanables, conforme se detalla a continuacion:

CAUSAL DE RECHAZO No. 20 - Valor superior al presupuesto oficial

El proponente presento propuesta econémica por valor de $25.968.000, que supera
en $3.968.000 (18% mas) el presupuesto oficial de $22.000.000.

La invitacién publica establecié expresamente en su pégina 14, seccién XV:
“El valor total de la propuesta no debe ser mayor al total del presupuesto
oficial y debe incluir los costos e impuestos que se causen. [...] En caso de
encontrarse diferencias en alguno de los items del Formato y sus
respectivos anexos, con la informacién oficialmente entregada en la
invitacién publica, la Corporacién Social de Cundinamarca determinara el
rechazo de la oferta.”

La causal de rechazo No. 20 de la invitacién dispone:
“Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial o cuando de
conformidad con la ponderacién econémica se establezca que en la
propuesta se fijan condiciones econémicas muy bajas.”

Fundamento juridico:

El Consejo de Estado ha establecido de manera reiterada que el presupuesto oficial
constituye un limite-méaximo que no puede ser superado por las ofertas, y que su
superacioén es causal de rechazo (Sentencia del 23 de agosto de 2012, Exp. 19670,
entre otras).

Propuesta econémica corresponde a otro proceso

Mediante revision de la propuesta econémica presentada por CENDIATRA S.A.S,
se evidenci6 que el documento presentado corresponde al:

+ “PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA NO. ICCU-MI-018-
2026”

+ - Entidad: “INSTITUTO DE CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE
CUNDINAMARCA - ICCU”

Cuando el proceso cofrecto es: - PMC-CSC-007-2026 - Entidad: Corporacién
Social de Cundinamarca
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Este hecho demuestra que el proponente no presentd propuesta economica
especifica para el presente proceso, incurriendo en error sustancial que afecta la

validez de su oferta.

Servicios ofertados no corresponden al objeto contractual

La propuesta econémica de CENDIATRA incluye servicios que NO fueron

- solicitados en las especificaciones técnicas del PMC-CSC-007-2026:

150 90

2072421

* Vacuna tétanos

»  Vacuna fiebre amarilla

+  Perfil de drogas

+  Alcohol etilico en sangre

«  Electrocardiograma

*  Prueba psicosensométrica
+ Servicio unidad movil

Estos servicios NO hacen parte del alcance del contrato segun la invitacién publica.
Cantidades diferentes a las requeridas

CENDIATRA oferté cantidades diferentes a las establecidas: - 32 personas (vs. 64
requeridas para examenes periédicos) - 51 personas (cantidad no solicitada) - 29
personas (cantidad no solicitada)

Incumplimientos no subsanables del informe preliminar
Adicionalmente, CENDIATRA presenté los siguientes incumplimientos que NO son
subsanables:

* NO presenté formato de propuesta econémica (Requisito 3.10): Este es
un requisito esencial de la oferta.

* NO presenté Anexo No.4 - Formato de Presentacién de la Oferta
(Requisito 4.1): Documento esencial que contiene la manifestacion de
voluntad del proponente. :

* Propuesta técnica y econéomica NO firmada (Requisito 3.2): Afecta la
validez de la oferta al carecer de manifestacion clara de voluntad.

CONCLUSION: El proponente CENDIATRA S.A.S debe ser RECHAZADO por
incurrir en multiples causales de rechazo' no subsanables, especialmente por
superar el presupuesto oficial (Causal No.20) y por no presentar propuesta
economica ajustada al presente proceso.

b. OMNISALUD S.A

ESTADO PRELIMINAR: NO CUMPLE
ESTADO FINAL: NO CUMPLE - RECHAZADO

Analisis:

NO CUMPLE experiencia especifica (Requisito 2.1.1) - NO SUBSANABLE

El proponente NO acredité la experiencia especifica requerida de tres (3) afios
mediante la presentacion de certificaciones de la ejecucion de minimo dos (2)
contratos en servicios de examenes médicos ocupacionales.
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Este requisito NO es subsanable, conforme a la jurisprudencia del Consejo de
Estado, que ha establecido que la experiencia debe estar acreditada al momento
del cierre del proceso (Sentencia del 7 de marzo de 2013, Exp. 21210, entre otras).

Incumplimientos no subsanables adicionales:
*  NO present6 formato de propuesta econémica (Requisito 3.10)
* NO presenté Anexo No.4 - Formato de Presentacién de la Oferta
(Requisito 4.1)
Estos documentos constituyen elementos esenciales de la oferta, cuya omision

_impide la evaluacion y comparacién objetiva de las propuestas, afectando el

150 9om
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principio de seleccion objetiva.

El Comité Evaluador dej6é constancia en el informe preliminar que:
“El Formato de Presentacion de la Oferta (Anexo No. 4), asi como el
formato de propuesta econémica, constituyen elementos esenciales de la
oferta, en la medida en que contienen la manifestacion clara, expresa y
vinculante de la voluntad del proponente, ademés de los aspectos
necesarios para la comparaciéon objetiva de las propuestas En
consecuencia, su om:s;on [...] no es susceptible de subsanacién.”

CONCLUSION: El proponente OMNISALUD S.A debe ser RECHAZADO por no
cumplir con la expenenma requerida y por no presentar documentos esenciales de
la oferta.

c. SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S

ESTADO PRELIMINAR: NO CUMPLE
ESTADO FINAL: NO CUMPLE - RECHAZADO

Anaélisis:

NO CUMPLE experiencia especifica (Requisito 2.1.1) - NO SUBSANABLE -

El proponente NO acredité al momento del cierre del proceso la experiencia
especifica requerida de tres (3) afios mediante la presentacion de certificaciones de
la ejecucion de minimo dos (2) contratos en servicios de examenes médicos
ocupacionales.

El informe preliminar de evaluacion establecié claramente que este requisito NO es
subsanable, al no incluir la leyenda “(DOCUMENTO PUEDE SER SUBSANADOQO)”.

Fundamento juridico:

La experiencia es un requisito habilitante que debe estar acreditado al momento del
cierre del proceso. No es posible subsanar la falta de experiencia, ya que esto
implicaria permitir que'el proponente mejore su oferta con posterioridad al cierre, lo
cual vulnera los principios de igualdad y transparencia.

El Consejo de Estado ha sido enfatico en sefalar que:
‘La experiencia del proponente debe estar debidamente acreditada al
momento de presentacion de las ofertas, de manera que no es posible
Subsanar la falta de presentacion de documentos que acrediten la
experiencia requerida.” (Consejo de Estado, Sentencia del 7 de marzo de
2013, Exp. 21210)
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Analisis de la propuesta econémica presentada

Adicionalmente, se observa que la propuesta. econémica presentada por
SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S presenta inconsistencias
metodolbgicas graves:

»  Valor total ofertado: $22.000.000 (equivalente al 100% del presupuesto
oficial)

+  Metodologia: Presenté “Cantidad: 1” para TODOS los servicios, lo cual NO
corresponde a las cantidades estimadas en la invitacion publica (64 personas
para examenes periodicos, etc.)

»  La oferta solo relaciona valores unitarios sin multiplicar por las cantidades
estimadas, a diferencia del formato establecido en el Anexo No. 4.

Si se aplicara la metodologia correcta (Cantidad x Valor Unitario), el valor real de la
oferta superaria el presupuesto oficial.

CONCLUSION: El proponente SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S debe
ser RECHAZADO por no cumplir con la experiencia requerida, requisito NO
subsanable conforme a la normativa vigente y la jurisprudencia aplicable.

d. CONTROLAR SALUD INTEGRAL S.A.S

ESTADO PRELIMINAR: NO CUMPLE
ESTADO FINAL: NO CUMPLE - RECHAZADO
Anadlisis:

NO CUMPLE experiencia especifica (Requisito 2.1.1) - NO SUBSANABLE
El proponente NO acredité la experiencia especifica requerida.

NO presento6 carta de inhabilidades e incompatibilidades (Requisito 3.5) - NO
SUBSANABLE

El proponente NO presenté la carta donde exprese que no se encuentra incurso en
causales de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estadlo
Colombiano.

Este documento constituye una declaracién esencial del proponente sobre su
capacidad legal para contratar, cuya omisién no puede Subsanarse por afectar un
elemento sustancial de la oferta. :

CONCLUSION: El proponente CONTROLAR SALUD INTEGRAL S.A.S debe ser
RECHAZADO.

e. VIDA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO S.A.S

ESTADO PRELIMINAR: NO CUMPLE
ESTADO FINAL: NO CUMPLE — RECHAZADO

Analisis:

1. NO CUMPLE equipo técnico (Requisito 2.2.1) - NO SUBSANABLE

. El proponente NO acredité el equipo técnico completo requerido para la prestacion
del servicio. Falta uno o mas profesionales requeridos conforme a las
especificaciones técnicas.
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Este requisito NO es subsanable, ya que implica que al momento del cierre el
proponente NO contaba con la capacidad técnica necesaria para ejecutar el
contrato.

Propuesta técnica y econémica NO firmada (Requisito 3.2) - NO SUBSANABLE

La propuesta carece de la firma del representante legal, lo cual afecta la
manifestacién de voluntad y la validez de la oferta.

CONCLUSION: El proponente VIDA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
S.A.S debe ser RECHAZADO. ‘

4. CUADRO CONSOLIDADO DE VERIFICACION FINAL

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

GRUPO SERVICIO | CONTRO | YIPA

SEGURIDAD
EMPRESARI S DE | LAR
AL NEXUS CENDIATR | OMNISAL Y SALUD EN

GESTION | SALUD
AS.AS UD S.A EL
SALUD INTEGRA | INTEGR TRABAJO

S.AS DA S.A.S | AL SAS SAS

REQUISIT
0]

=]
Registro de
Comerciant
e de la
Céamara de :
Comercio y - CUMPLE
la cédula
i de
ciudadania,
para los
nacionales
colombiano
s, y con la
cédula de
extranjeria
o] el
pasaporte
para - los
extranjeros

CUMPLE CUMPLE CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE

1:2 Las
personas
juridicas
deben
acreditar su .
capacidad | CUMPLE | CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
juridica con
el '
certificado
de
existencia y
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representa
cién legal CUMPLE
expedido
por la
‘| camara de
comercio
de su
domicilio o
por la
entidad que
tenga la
competenci
a para
expedir
dicho
certificado,
el cual
debe haber
sido
expedido
dentro de
los treinta
(30) dias
calendario
anteriores
a la fecha
| del cierre,
con
actualizaci
o6n 2023.
2.1.1. Debe
acreditar
experiencia
especifica
de tres (3) CUMPLE
anos A
mediante la :
presentacio | NO NO NO

n de | CUMPLE - | CUMPLE 31 cUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
certificacio :
nes de la
ejecucion
de minimo
dos (2)
contratos.

221 Para
la
prestacion -
del servicio | CUMPLE CUMPLE CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
se debe :
aportar
hoja de |

Sade Abwbistrativa § Sede Goberscion
Caite 3928 1808 Bogots 00§ Toe e Baoicenis  Papds de s O
Lodige Postal 11127 - b 809 Sraiitn

0 Gorp Sociat g
©) Boanossonsessondinanans
Q ane voesneun  (EY wwsto gy




: / 'CORPORACION SOCIAL : .

DE CUNDINAMARCA : :
vida de un
médico
especialist
a en
Medicina
del Trabajo
o
Seguridad
y Salud en
el Trabajo - :
con licencia :
vigente,
hoja de
vida,
licencia
vigente vy
titulos
correspond
ientes
deben ser
anexados
junto con la
propuesta.
Para ' ;
atender los NO CUMPLE
examenes
de
optometria,
fonoaudiolo
gia - y
examenes
de
laboratorio
s el
proponente
debe :
presentar i
| hojas  de

vida de
profesional
es en
optometria,
fonoaudiolo
gia y ~
bacteriologi :
a para lo '
cual deben
anexar hoja
de vida con
los titulos
correspond
fentes de
cada uno
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de ellos.
Para la
prestacion
del servicio
de la
actividad
de riesgo
psicosocial
el
proponente
debera
aportar la
hoja de |
vida de un
profesional
en
psicologia
especialist
as en SST
anexar : ;
copia de la » M
licencia :

vigente de
SST y )
certificado(
s) de
titulos.
Para la-
realizacion
de la
inspeccion
de puestos
de trabajo
el
proponente
debe
aportar la
hoja de
vida de un ‘ ; ’
profesional
en
fisioterapia
especialist
a en
Seguridad
y Salud en
el Trabajo,
anexar
copia de la
licencia
vigente en
SST y
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certificados
de titulos.

2.3.1
Certificado
vigente de
habilitaciéon
en los
servicios
de salud
objeto del
contrato,
expedido
por la
Secretaria
de Salud
correspond
iente. Para
el efecto
deberd
aportar
copia del
distintivo
de
habilitacién
de

1 servicios .
de
medicina
especializa
da de salud
ocupaciona
| de cada
una de las
institucione
s
prestadora
S de
servicios
IPS donde
se va a
suministrar
la atencion.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE -

3.1 Carta
de g
presentacio
n de Ia
oferta
firmada por
el oferente
(representa
nte legal de

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
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la persona
juridica).

/

3.2
Propuesta
técnica vy
econdmica
debidamen
te firmada.

CUMPLE

NO
CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

NO CUMPLE

3.3 Hojade
Vida
Persona
Natural o
Juridica
(Formato
Funcion
Publica Ley
190~  de
1995)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

NO CUMPLE

3.4 Copia
legible de la
cédula de
ciudadania
del

proponente
o}

representa
nte Legal
del

proponente

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

3.5
del
oferente
donde
exprese
que no se
encuentra
incurso en
causales
de
inhabilidad
es e
incompatibi
lidades
para
contratar
con el
Estado
Colombian
0 y donde
exprese
que no se
encuentra

Carta

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

NO _
CUMPLE

CUMPLE
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incurso en
procesos
de
embargos
judiciales,
cesacion
de pagos,
| concurso
de
acreedores
, procesos
de
disoluciéon y
liquidacion
que afecten
su
capacidad
para
cumplir sus
obligacione ; :
S .
contractual
es con el
Estado
Colombian
0.

3.6
Certificacio
n que se
| encuentra
al dia en el
pago a la
fecha de
cierre  del
presente
proceso, de
las
obligacione
s con el
Sistema de | CUMPLE CUMPLE CUMPLE | CUMPLE |CUMPLE | -
Seguridad ~ NO CUMPLE
Social
Integral
(salud,
riesgos
laborales vy
pensiones)
y aportes
parafiscale
s (Cajas de
Compensa
cion :
Familiar e
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Instituto
Colombian
o de
Bienestar
Familiar —
ICBF)
suscrito por
el
Representa
nte Legal o
Revisor
Fiscal. En
este ultimo
evento, se
debera
anexar
fotocopia
de la tarjeta
profesional
del revisor
fiscal.

3.7,
Registro ,
Unico CUMPLE

Tributario
RUT de la CUMELE CUMPLE | CUMPLE CUMPLE - | CUMPLE

persona
natural o
juridica.
3.8. / ;
Certificaci6 i
n Bancaria
vigente. Si
el futuro
contratista
desea que
el pago se
efectle con ‘ NO CUMPLE
abono a : ;
cuenta
bancaria,
debera
allegar con
su :
propuesta
la

| certificacio
n del Banco
en la que
se . indique
claramente
su nombre
completo o

CUMPLE | '| CUMPLE CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
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razén
social y
NIT,
especifican
do el
ndmero vy |
tipo de
cuenta.
3.9.
Compromis
o} de
Transparen
cia de - v )
acuerdo , CUMPLE
suscrito por sl

&= oflrenio CUMPLE CUMPLE CUMPLE | CUMPLE CUMPLE
(persona
natural o
representa
nte legal de
la persona
juridica).
3.10.
Formato de
propuesta
econdmica
el cual
debe ser CUMPLE
técnica 'y
economica NO NO .
mente NPLE 'CUMPLE CUMPLE
congruente
con las
condicione
S del
presente
documento

CUMPLE | CUMPLE

4.
ANEXO ,
NOL- sl CUMPLE
FORMATO
DE _
PRESENT NO NO CUMPLE
ACION DE | CUMPLE CUMPLE | CUMPLE - | cuMPLE
LA
OFERTA
(De la
invitacion
publica)

NO
RESULTA NO NO NO
CUMGEE CUMPLE | ciympLE

_ NO CUMPLE
DO FINAL |~ CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Sede Afiiastrative Saude Goberaagion
Lo J9A# 1805 &Wa D] e ac M"qus Hreakia de la Par

GODErnNACION e |comrme e 5o

o Cprpucacidn Sacial de Surdinarmacca

ledmamarca @ cormasnceon

R, o st sorpoeun @mwawsg{:« 5

1 15T

e i
373434




..CSC

CORPORACIGN SOCIAL
DE CUNDINAMARCA

5. EVALUACION ECONOMICA Y APLICACION DEL CRITERIO DE MENOR
PRECIO

Proponentes Habilitados

De conformidad con la verificacion de requisitos habilitantes realizada, inicamente
el proponente GRUPO EMPRESARIAL NEXUS SALUD S.A.S cumple con la
totalidad de los requisitos juridicos, técnicos y de experiencia exigidos en la
invitacion publica.

Los demas proponentes fueron rechazados por las siguientes razones:

PROPONENTE CAUSAL DE RECHAZO
CENDIATRA S.A.S Causal No.20: Supera presupuesto oficial
, ($25.968.000 > $22.000.000) + Propuesta de otro

- | proceso + Documentos esenciales no presentados
OMNISALUD S.A NO cumple experiencia + Documentos esenciales
no presentados

SERVICIOS DE GESTION | NO cumple experiencia (requisito NO subsanable)

INTEGRADA S.A.S
CONTROLAR SALUD | NO cumple experiencia + NO presentd carta de
INTEGRAL S.A.S inhabilidades

VIDA SEGURIDAD Y | NO cumple equipo técnico + Propuesta NO firmada
SALUD EN EL TRABAJO
S.A.S

Aplicacion del Criterio de Menor Precio

En aplicacion del literal ¢ del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que establece que
“La entidad seleccionaré, mediante comunicacién de aceptacién de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas”, y considerando que Unicamente un (1) proponente cumple con las
condiciones exigidas, se concluye lo siguiente:

PROPONENTE HABILITADO: - GRUPO EMPRESARIAL NEXUS SALUD S.A.S
OFERTA ECONOMICA: - $21.940.000 (Veintiun millones novecientos cuarenta mil
pesos M/cte) ;

VERIFICACION: - Valor dentro- del presupuesto oficial: SI ($21.940.000 <
$22.000.000) - Cumple requisitos habilitantes: SI - Propuesta “econémica
presentada conforme a formato: SI - Servicios ofertados conforme a
especificaciones técnicas: S/

Justificacion de la Seleccion

La seleccion de GRUPO EMPRESARIAL NEXUS SALUD S.A.S se fundamenta en
los siguientes criterios objetivos:

1. Cumplimiento integral de requisitos habilitantes: Es el Ginico proponente
que acredita la totalidad de los requisitos juridicos, técnicos y de experiencia
exigidos en la invitacién publica.
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6.

2.

Menor precio: Su oferta econémica de $21.940.000 representa el menor
valor entre las ofertas que cumplen con las condiciones exigidas. De hecho,
es el Unico proponente habilitado.

Oferta econémica conforme a formato: Presenté la propuesta econémica
utilizando el Anexo No. 4 establecido en la invitacién, discriminando
correctamente: DESCRIPCION, CANTIDAD, VALOR UNITARIO y VALOR
TOTAL COP.

Servicios conforme a especificaciones: Los servicios ofertados
corresponden exactamente a las especificaciones técnicas requeridas en la
invitacidon publica, sin incluir servicios no solicitados ni omitir servicios
requeridos.

Capacidad técnica acreditada: Cuenta con el equipo de profesionales
requerido (médico especialista SST, optémetra, fonoaudiélogo, bacteriélogo,
psicologo SST, fisioterapeuta SST), todos con licencias vigentes y titulos
debidamente acreditados.

Licencias y habilitaciones_vigentes: Acreditd certificado vigente de
habilitacion en servicios de salud ocupacional e inscripcién en el REPS.
Experiencia comprobada: Demostré mas de 3 afios de experiencia
especifica en la prestacion de servicios de examenes médicos
ocupacionales. -

OBSERVACIONES AL INFORME PRELIMINAR Y RESPUESTA

Observacion sobre criterio de evaluaciéon econémica

Observacién recibida: Se solicitd aclarar cuél es el parametro para medir la oferta
econoémica mas baja, considerando que algunos oferentes presentaron tabla. con
cantidades multiplicadas por-valores unitarios, y otros solo valores unitarios.

Respuesta del Comité:
El Comité Evaluador aclara. que el criterio de evaluacién econémica se encuentra

1.

. claramente establecido en la invitacion publica, especificamente:

El Anexo No.4 - Formato de Presentacion de la Oferta establece. la
estructura: DESCRIPCION | CANTIDAD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
COP.

La invitacién publica dispone que los oferentes deben presentar “valores
unitarios para los servicios ofertados” y que “el valor total de la propuesta no
debe ser mayor al presupuesto oficial”. ;

Para efectos de comparacién objetiva, el Comité aplicé el criterio de totalizar:
Cantidad x Valor Unitario para cada servicio, conforme al formato establecido.
Los proponentes que NO presentaron-el formato correctamente (ej: cantidad
“1” cuando se requieren 64 personas) incumplieron con el formato de
presentacion de la oferta, lo cual, sumado a otros incumplimientos, determind
su rechazo.

La metodologia aplicada es objetiva, verificable y conforme a la invitacién publica.
Observacion sobre CENDIATRA - Causal de rechazo No. 20
Observacion recibida: Se sefialé que CENDIATRA supera el presupuesto oficial.

Respuesta del Comité:
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El Comité confirma que CENDIATRA S.A.S debe ser rechazado por la Causal
No. 20, conforme a:

1. Valor ofertado: $25.968.000
2. Presupuesto oficial: $22.000.000
3. Exceso: $3.968.000 (18% superior)

Adicionalmente, se evidencié que CENDIATRA presenté propuesta econdmica
correspondiente al proceso ICCU-MI-018-2026 (Instituto de Caminos vy
Construcciones de Cundinamarca), cuando el proceso correcto es PMC-CSC-007-
2026 (Corporacion Social de Cundinamarca).

Esta circunstancia, sumada al exceso sobre el presupuesto oficial, determina el
rechazo de la oferta.
Observacion sobre falta de formato econémico estandarizado

Observacion recibida: Se sefiald qUe'hay diferencias entre servicios cotizados
porque la entidad no definié formato.

Respuesta del Comité:

El Comité aclara que la invitacion publica SI definié el formato de propuesta
econdémica mediante el Anexo No. 4 - Formato de Presentacion de la Oferta, el
cual establece claramente la estructura que debian seguir los proponentes.

Los proponentes que NO utilizaron este formato o.lo diligenciaron incorrectamente
incumplieron con un requisito establecido en la invitacién publica, lo cual, sumado a
otros incumplimientos, determiné su rechazo.

El Comité aplicé el mismo criterio de evaluacién para todos los proponentes
garantizando el principio de se/eCCIon objetiva.

7. RESULTADO FINAL Y RECOMENDACION
Resultado de la Verificaciéon y Evaluacion

Una vez efectuada la verificaciéon definitiva de los requisitos habilitantes y la
evaluacion de las ofertas presentadas, el Comité Evaluador concluye lo siguiente:

PROPONENTE SELECCIONADO:

GRUPO EMPRESARIAL NEXUS SALUD S.A.S - NIT: 901.577.598-7 -
Representante Legal: RUBY HAZBLEIDY PALACIOS RENTERIA - Valor de la
oferta: VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS
($21.940.000) M/CTE

FUNDAMENTO DE LA SELECCION:

1. Es el unico proponente que cumple con la totalidad de los requisitos habilitantes
exigidos en la invitacion publica.

2. Su oferta econémica de $21.940.000 se encuentra dentro del presupuesto
oficial de $22.000.000.
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3. Present6 propuesta econémica conforme al formato establecido (Anexo No. 4).
4. Acredité capacidad juridica, técnica y experiencia requeridas.

5. Los servicios ofertados corresponden a las especificaciones técnicas
solicitadas.

PROPONENTES RECHAZADOS:

PROPONENTE CAUSAL PRINCIPAL DE RECHAZO

CENDIATRA S.A.S Causal No. 20: Supera presupuesto oficial
+ Propuesta de otro proceso

OMNISALUD S.A NO cumple experiencia + Documentos

esenciales no presentados
SERVICIOS DE GESTION | NO cumple experiencia (NO subsanable)

INTEGRADA S.A.S

CONTROLAR SALUD INTEGRAL NO cumple experiencia + NO carta de
S.A.S inhabilidades

VIDA SEGURIDAD Y SALUD EN | NO cumple equipo técnico + Propuesta NO |
EL TRABAJO S.A.S ' firmada

Recomendacion

En consecuencia, y en aplicacion de los principios de seleccion objetiva,
transparencia y economia que rigen la contratacion estatal, el Comité Evaluador
RECOMIENDA a la Gerente General de la Corporacién Social de Cundinamarca:

1. ACEPTAR la oferta presentada por GRUPO EMPRESARIAL NEXUS SALUD
S.A.S, por valor de VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL
PESOS ($21.940.000) M/CTE, al cumplir con la totalidad de las condiciones y
exigencias establecidas en el proceso de seleccién de minima cuantia PMC-
CSC-007-2026.

2. RECHAZAR las ofertas presentadas por los demas proponentes, conforme a
las causales de rechazo debidamente sustentadas en el presente informe.

3. PROCEDER con la comunicacion de aceptacion de la oferta al proponente
seleccionado y con las demas actuaciones administrativas necesarias para el
perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

8. CONSTANCIAS FINALES: ElI Comité Evaluador deja constancia de que:

5 1. Lapresente evaluacién se realizé con sujecion estricta a las reglas establecidas

en la invitacion publica y a las disposiciones legales vigentes. ~

2. Se garantizoé el derecho al debido proceso, la defensa y contradiccion de todos
los proponentes.

3. Se aplicaron los mismos criterios de evaluacion para todos los proponentes,
garantizando el principio de igualdad.

4. La evaluacion se fundamenta en criterios objetivos, verificables vy
documentados. :

5. El presente informe se publica en la plataforma SECOP Il para conocimiento
de todos los interesados, en cumplimiento del principio de transparencia y
publicidad.
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Por lo anterior, se establece como proponente selecolonado dentro del presente
proceso-de minima ‘cuantia a GRUPO EMPRESARIAL NEXUS SALUD S.A.S,,
recomendandose la_ aceptacién de su oferta conforme a la normatlva vngente L e
aphcable a la modalidad de seleccron de minima cuan’ua.

.

COM]TE EVALUADOR

MARTHA E CARRILLO SIERRA ° >_ : -
Sub‘ erente administrativa yfinancie'ra. : e o

ioww'/mafe%%ﬁ Eionn S
MONICA IMENEZP\UIZ ; ;
S bgere\ri,rt’gge_Serylcm Corporatlvos

)/

GRACIELLA HERNANDEZ LOZANO
~Jefe Oficina Asesora de Contratacnoh.‘ i

Elabord componente'juridico: Carlos Garcia v-Abogado contratista —~ OAC - et ks 5 A
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