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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Pitalito, mayo de 2026

Sefior(a)

DORA MERCEDES ROMERO HIOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9217403
PROFESIONAL GO1

TALENTO HUMANO

Ciudad Pitalito

Asunto: Informe mensual de ejecucion  contractual
Mes mayo del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9217403 del 2026

FABIO ORDONEZ ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 12238737, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de mayo objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTI CINCO MILLONES
DE PESOS M/CTE. (S 25.000.000). M/CTE. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) un pago por los dias del mes de febrero correspondiente a 1.083.333, b) nueve (09)
pagos por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de $ 2.500.000, cada uno. c) un pago por
los dias del mes de diciembre de 2026, por valor de $ 1.416.667. M/CTE. proporcional a los dias de
ejecucion del contrato.
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Plazo: El plazo para la ejecucion del contrato serd hasta el 17 de diciembre de 2026.

Objeto: prestar los servicios personales para el desarrollo de procesos de entrenamiento dirigidos a los
funcionarios, trabajadores oficiales y sus beneficiarios, en disciplinas deportivas y artisticas, en el marco

de los programas de bienestar institucional.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planificar, organizar y ejecutar las .
. . . Se realizd cronograma
actividades de entrenamiento deportivo .
. . de actividades de . -
asignadas, de conformidad con el . L -Registro fotografico y
1 . .| entrenamiento dirigido . X
cronograma aprobado por la Regional Huila . ) Pantallazo de asistencia
. . e a los funcionarios del
y los lineamientos del Plan Institucional de CGDSS
Bienestar Social e Incentivos del SENA. )
Se realizd actividad
deportiva con
Promover actividades deportivas con el funcionarios para evitar
objeto de reducir riesgos relacionados con el sedentarismo . -
. - Registro fotografico y
2 el sedentarismo y enfermedades no . .
.. . . . Pantallazo de asistencia
transmisibles en los funcionarios y Se realizando los
trabajadores oficiales. torneo de futbol 8 y
mini tejo con
funcionarios
Disefiar y aplicar planes de entrenamiento
acordes con las disciplinas deportivas a su| Se realizo la seleccion
cargo, considerando las condiciones fisicas, de jugadores en la
. . - disciplina de baloncesto | - Registro fotografico
3 niveles de rendimiento y caracteristicas de P ) & - g y
) ) ) o para los juegos zonales asistencia
los funcionarios, trabajadores oficiales o . .
S ) con los funcionarios de
beneficiarios del Plan de Bienestar la regional huila
participantes.
Preparar y acompafar a los equipos .
P . Y P g p Se realizd
deportivos del centro de formacién para su .. . -
C acompafiamiento con | - Registro fotograficoy
4 participacidn en eventos, encuentros, ) . . -
s los funcionarios en los asistencia
torneos o competencias institucionales, .
, . encuentros deportivos
cuando asi se requiera.
Llevar registros de asistencia, seguimiento .y . . -
.g’ i, 58 Se realizd  informe | - Registro fotografico y
5 y evaluacidn de las actividades . -
. mensual con sus asistencia
desarrolladas, y entregar los informes
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periddicos que le sean solicitados por la
supervisién del contrato.

respectivos
seguimientos

Cumplir con las normas internas del SENA,
asi como con la legislacién vigente en
materia laboral, deportiva, de seguridad y
salud en el trabajo aplicable a la ejecucién
del contrato.

Si se cumplioé con las
normas de seguridad en
el trabajo

- Registro fotografico y
asistencia

Presentar el informe final de actividades,
detallando resultados, logros, dificultades y
recomendaciones, como requisito para el
cierre y liquidacidon del contrato.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Programar jornadas de acondicionamiento
fisico con una periodicidad semanal minima
de dos horas para los empleados publicos
en el centro de formacion, dentro de las dos
(2) horas de la jornada laboral a la que
refiere el articulo 11 de la Resolucién 1-
00174 de 2024, dando cumplimiento a lo
previsto en el numeral 7.35 del acuerdo
colectivo 2024-2026.

Se ejecutaron
actividades deportivas
en las disciplinas de
futbol y voleibol, tenis
de mesa, mini tejo con
funcionarios

- Registro fotografico y
asistencia

Las demds que le sean asignadas a
consideracion del supervisor del contrato.

Se realizd
acompafiamiento en el
gimnasio con los
funcionarios del CGDSS.

Se realizd
acompafiamiento en la
celebracion del dia de la
madre con los
funcionarios del CGDSS.

Registro fotografico

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir las
obligaciones especificas del contrato; Acciones realizadas: Haga una resefia de los hechos y circunstancias
que dieron lugar al cumplimiento de la obligacidn en el respectivo mes. De no haber sido necesaria la
ejecucion en el respectivo informe mensual, indicar que “Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion”; Evidencias: Resefie el material probatorio que
corrobore la ejecucién de la actividad, y de ser el caso, adjuntar la respectiva evidencia.

GCCON-F-087 V2



N

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual. No se requirid.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacion de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon del informe de ejecucidn contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 8641343662 Aso pagos. S.A referente al mes de
abril del 2026.

Cordialmente,
iﬁ)!o w @*{ gu'y

Firma

Fabio Ordofiez Alvarez
Contratista

C.C. No. 12.238.737 de Pitalito

Firma wa

DORA MEECEDES ROMERO HIOS
Supervisor (A) Contrato No CO1.PCCNTR.9217403 del 2026
Profesional GO1
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Evidencias

Pantallazo de cronograma de actividades
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Q| WL&g/ a/w W‘ SENA
#% ACTIVIDAD DEPORTIVA 7/\V

Bienestar social funcionarios CGDSS

& Ea
SEDE COMERCIO SEDE YAMBORO

PAUSAS ACTIVAS

LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MARTES Y JUEVES
3:00 PM 3.00 PM

ACTIVIDADES DEPORTIVAS SEDE YAMBORO

e ATLETISMO. MIERCOLES, JUEVES Y SABADO
* BALONCESTO. MIERCOLES - COLISEO CUBIERTO

e VOLEIBOL. MARTES Y JUEVES
e FUTBOL. MARTES Y JUEVES
» AJEDREZ. MARTES Y JUEVES

ACTIVIDAD DEPORTIVA SEDE COMERCIO

e TENIS DE MESA - VIERNES
* MINITEJO - LUNES Y VIERNES

re

\/wwm/@mﬂéww

ENTRENADOR FABIO ORDONEZ ALVAREZ

TALENTO HUMANO- BIENESTAR SOCIAL DE FUNCIONARIOS 2026
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Asistencia
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Timemark

22 204

Lun /

Cl. 5'Sur #6-28, Pitalito, Huila Cl. 7 Sur #3-1, Pitalito, Huila
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Unnamed Road, Pitalito, Huila Cl.23a Sur #2102, Pitalito, Huila

Pausas activas
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Gimnasio

A2B Timemark Verified

|7 46 04 de may 2080’
: Lun

Cra. 8 # 7-13, Pitalito;Huila

Prueba fisica de juegos Regionales
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Neiva-Palermo #1, Neiva, Palermo,:Huila Motel Flamingo, Palermo, Huila
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Entrenamiento juegos zonales

Timemark
Fofo 100% Real<
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Neiva-Palermo #1, Neiva, Palermo, Huila Neiva-Palermo #1, Neiva; Palermo, Huila
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