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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Monteria, mayo de 2026

Sefior (a)

MONICA LUZ VALLEJO MIRANDA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9264973
Cargo del supervisor Profesional GO8 Sennova

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mayo
de 2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR.9264973 del afio 2026

Javier Eduardo Usma Mogollén, identificado con la cédula de ciudadania nro. 13568140, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total la suma de SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE. (566.699.996). Esta suma sera
pagada por el SENA de la siguiente manera: a) once (11) pagos iguales por los meses de febrero hasta
diciembre de 2026 por valor de SEIS MILLONES TREINTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($6.036.636) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.
Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA TECNOACADEMIA PARA APOYAR EL DISENO,
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE ESTRATEGIAS PARA LA IDENTIFICACION DE TALENTOS Y EL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN COMPETITIVIDAD, INVESTIGACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DIRIGIDAS A APRENDICES EN EL SENA.
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Ejecucion mensual de actividades
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pedagdgico y los lineamientos
asociados a las etapas vy
objetivos planteados en el
proyecto 2026 para la Tecno

Academia.

pedagdgico institucional SENA, a los
aprendices del programa
Tecnoacademia: Aplicacion de la
electrénica y la robdtica en proyectos

de ciencia, tecnologia e investigacion.

Ficha: 3449106 - IE Julidn Pinto.
Ficha: 3451215 - |E Belén.

Ficha 3444875 - IE Retiro de los
Indios.

Ficha 3452165 - IE Retiro de los
Indios.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en los equipos de | Disefié instrumento de evaluacién de | Anexo 1: Pantallazo
diseio y desarrollo curricular y | aprendizaje para la toma de evidencia | instrumento de evaluacion.
metodoldgico interdisciplinarios | de conocimiento a los aprendices del
convocados por la | programa Tecnoacademia: Aplicacién | Documento  cargado el
Tecnoacademia, para garantizar | de la electrénica y la robdtica en | onedrive en la carpeta:
integralidad en la formulacién | proyectos de ciencia, tecnologia e Evidencias Mayo
de proyectos formativos, disefio | investigacion.
de actividades de aprendizaje y
talleres, planes de sesion, que | Fecha: 4 de mayo de 2026
alimenten el banco de proyectos

2 Participar y apoyar activamente | Participé en la Socializacion de | Anexo 2: Registro fotografico
los planes de Induccién, | servicios de la Tecnoacademia en la | reunidn.
sensibilizaciones, Institucion Educativa Belén en el
transferencias, divulgacion del | municipio de Buenavista, facilitadory | La evidencia se encuentra
portafolio de servicios de la | orientadora de la Tecnoacademia. cargada en el onedrive ficha
Tecnoacademia y de los 3449106: EVIDENCIAS DE
aprendices del Centro. Fecha: 12 de mayo de 2026. FORMACION

3 Implementar el modelo | Orienté formacién bajo el modelo | Anexo 3: Registro de

Asistencias y registro
fotografico Ficha: 3449106 -
IE Julidn Pinto.
Anexo 4: Registro de
Asistencias y registro
fotografico Ficha: 3451215 -
IE Belén.

Anexo 5: Registro de
Asistencias y registro
fotografico  Ficha:  Ficha

3444875 - |IE Retiro de los
Indios.

Anexo 6: Registro de
Asistencias y registro
fotografico  Ficha:  Ficha
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practicas ejecutadas en las
acciones de formacion con el fin
de ser divulgadas y recopiladas,
al igual que productos de la
formacion y de los proyectos de
innovacién e  investigacion
desarrollados con los

aprendices.

buenas practicas con los
aprendices del

Tecnoacademia:

junto

programa
Aplicacion de Ia
electrdnica y la robdtica en proyectos
de ciencia, tecnologia e investigacion.

Ficha: 3449106 - IE Julian Pinto.
Ficha: 3451215 - IE Belén.

Ficha 3444875 - IE Retiro de los
Indios.

Ficha 3452165 - IE Retiro de los
Indios.

lecciones

Realicé  registro de

aprendidas en el formato

correspondiente.

Semana del 4 al 9 de mayo.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
3452165 - IE Retiro de los
Indios.
Las anteriores evidencias se
encuentran cargadas en el
onedrive: EVIDENCIAS DE
FORMACION
4 Disefiar e implementar acciones | Orienté acciones de formacidn a | Anexo 7: Registro fotografico
de formacion para fortalecer las | través del aula moévil de la | formacién aula movil.
capacidades de investigacion de | Tecnoacademia, en las fichas:
los aprendices y la ejecucion de | 3449106 y 3452165. Anexo 8: Plantilla de registro.
proyectos que motiven la
generacion del conocimiento | Diligencié las Plantilla registro | Las evidencias se encuentran
atil en su contexto regional, de | aprendices impactados con el
acuerdo con las lineas de | Programa Aulas Mdviles primer | Cargadas en el onedrive,
investigacion de la Tecno | semestre 2026
. . carpeta: EVIDENCIA AULA
Academia y del semillero.
MOVIL JAVIER USMA
5 Socializar actividades y buenas | Realicé video de socializacion de | Anexo 9: video de buenas

practicas y registro de
lecciones aprendidas Ficha:

3449106 - IE Julian Pinto.

Anexo 10: video de buenas
practicas y registro de
lecciones aprendidas

Ficha:3451215 - |IE Belén.

Anexo 11: video de buenas
practicas y registro de
lecciones aprendidas
Ficha:3444875 - IE Retiro de

los Indios.

Anexo 12: video de buenas
practicas y registro de
lecciones aprendidas
Ficha:3452165 - IE Retiro de

los Indios.
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Tecnoldgica (EDT) u otras
actividades  complementarias
como talleres y eventos,
relacionados con la linea

tematica de la Tecno Academia,

velando por su adecuado

desarrollo en las diferentes

etapas.

ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Las anteriores evidencias se
encuentran cargadas en el
onedrive Buenas Practicas:
REGISTRO DE LECCIONES
APRENDIDAS JAVIER
6 Mantener actualizado, | Verifiqué el reporte de inventario en | Anexo 13: Reporte de
completo y en buen estado el | la plataforma: | Inventario.
inventario de la Tecnoacademia | https://miinventario.sena.edu.co/
recibido, y velar por la correcta Evidencia cargada en la
utilizacion, cuidado y | Fecha: 18 de mayo de 2026. carpeta onedrive: Evidencias
mantenimiento de los bienes Mayo
por parte de los aprendices
segln los requerimientos del
dinamizador, del Centro o de |la
Direccion de Formacidn
Profesional
7 Mantener actualizada la | Solicité la creacion de la ruta de | Anexo 14: Captura de
informacion del proceso | aprendizaje y asocié los aprendices a | pantalla rutas de aprendizaje
formativo y sus respectivos | la respectiva ruta para las fichas: en sofiaplus.
soportes en los aplicativos que | Ficha: 3449106 - IE Julian Pinto.
se requieran de acuerdo con los | Ficha: 3451215 - |[E Belén. Ficha: 3449106 - IE Julian
procedimientos y herramientas | Ficha 3444875 - IE Retiro de los | Pinto.
definidas como SOFIA PLUS, | Indios. Ficha: 3451215 - IE Belén.
plataforma SENNOVA y los que | Ficha 3452165 - IE Retiro de los | Ficha 3444875 - |IE Retiro de
sean  requeridos por la | Indios. los Indios.
coordinacién  Sennova, con Ficha 3452165 - IE Retiro de
criterios de oportunidad, los Indios.
veracidad y confiabilidad.
Las evidencias se encuentran
cargadas en el onedrive:
EVIDENCIAS DE FORMACION
8 Ejecutar Eventos de Divulgacion | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
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audiovisuales y de difusion

masiva.

electrdnica y la robdtica en proyectos
de ciencia, tecnologia e investigacion.

Ficha: 3449106 - IE Julian Pinto.
Ficha: 3451215 - |E Belén.

Ficha 3444875 -
Indios.

IE Retiro de los

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

9 Participar en comités, mesas de | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe
trabajo y demas espacios de | ejecutaron acciones referentes al | no se ejecutaron acciones
gestidn, planeacidn, innovacion, | cumplimiento de esta obligacion. referentes al cumplimiento
desarrollo tecnolégico, de esta obligacion.
investigacion, disefios
curriculares y demas
convocados por el centro,
regional, enlace nacional
Tecnoacademia y/o la Direccién
de Formacidn Profesional.

10 Elaborar los documentos | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe
técnicos para los procesos de | ejecutaron acciones referentes al | no se ejecutaron acciones
adquisicion de materiales y/o | cumplimiento de esta obligacion. referentes al cumplimiento
equipos de formacion, de esta obligacion.
contratacion del servicio de
mantenimiento, busqueda vy
evaluacion de cotizaciones para
estudio de mercado y del sector,
etc., en los procesos
precontractuales, contractuales,
postcontractuales a ejecutar por
la Tecnoacademia.

11 Trabajar de formar articulada y | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe
coordinada con los demas roles | ejecutaron acciones referentes al | no se ejecutaron acciones
SENNOVA en el Centro de | cumplimiento de esta obligacion. referentes al cumplimiento
Formacion para fortalecer las de esta obligacion.
diferentes estrategias y
actividades desarrolladas.

Igualmente, con las demas
dependencias para apoyar los
procesos formativos.

12 Realizar actividades de | Realicé video de socializacion de | Anexo 9: video de buenas
visualizacion de la | buenas practicas junto con los | practicas y registro de
Tecnoacademia itinerante | aprendices del programa | lecciones aprendidas Ficha:
Cdrdoba en medios | Tecnoacademia: Aplicacion de la | 3449106 - IE Julian Pinto.

Anexo 10: video de buenas
practicas y registro de
lecciones aprendidas

Ficha:3451215 - |E Belén.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ficha 3452165 - IE Retiro de los | Anexo 11: video de buenas
Indios. practicas y registro de
lecciones aprendidas
Realicé  registro de lecciones | Ficha:3444875 - IE Retiro de
aprendidas en el formato | los Indios.
correspondiente.
Anexo 12: video de buenas
Semana del 4 al 9 de mayo. practicas y registro de
lecciones aprendidas
Ficha:3452165 - IE Retiro de
los Indios.
Las anteriores evidencias se
encuentran cargadas en el
onedrive Buenas Practicas:
REGISTRO DE LECCIONES
APRENDIDAS JAVIER

13 Creacion de recursos digitales | Elaboré presentacion: Aula Mavil. Anexo 15: Link de acceso a
provenientes de la los recursos digitales
Tecnoacademia para uso elaborados con IA:
didactico en los programas de RECURSOS DIGITALES
formacion.

14 Participar en la construccién del | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe
plan operativo anual de gruposy | ejecutaron acciones referentes al | no se ejecutaron acciones
semilleros de investigacion | cumplimiento de esta obligacién. referentes al cumplimiento
incluyendo los proyectos de de esta obligacion.
investigacion. (Este plan
operativo debe incluir, los
proyectos de capacidad
instalada o aquellos que
requieran recursos.)

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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SENA
FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6013836779 de la planilla pagada por el operador

SOl referente al mes de abril.

Cordialmente,

Fi

v Uaina ,
JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON
Contratista

C.C. No. 13568140

Recibi a satisfaccion:

Firma

MONICA LUZ VALLEJO MIRANDA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9264973 de 20226

Profesional GO8 — Sennova
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ANEXOS
Obligacidén 1 - Evidencia Anexo 1: Pantallazo instrumento de evaluacion.

Documento cargado el onedrive en la carpeta: Evidencias Mayo
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Obligacién contractual 2 — Evidencia Anexo 2: Registro fotografico reunion.

La evidencia se encuentra cargada en el onedrive ficha 3449106: EVIDENCIAS DE FORMACION
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Obligacion contractual 3 — Anexo 3: Registro de Asistencias y registro fotografico Ficha: 3449106 - IE Julian
Pinto.
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Obligacién contractual 3 — Anexo 4: Registro de Asistencias y registro fotografico Ficha: 3451215 - |E Belén.
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Obligacion contractual 3 — Anexo 5: Registro de Asistencias y registro fotografico Ficha: Ficha 3444875 - IE
Retiro de los Indios.
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Obligacion contractual 3 — Anexo 6: Registro de Asistencias y registro fotografico Ficha: Ficha 3452165 - IE
Retiro de los Indios. Las anteriores evidencias se encuentran cargadas en el onedrive: EVIDENCIAS DE

FORMACION
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Obligacién contractual 4 — Anexo 7: Registro fotogréﬁco formacion aula movil
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Obligacion contractual 4 — Anexo 8: Plantilla de registro.

Las evidencias se encuentran cargadas en el onedrive, carpeta: EVIDENCIA AULA MOVIL JAVIER USMA

(&) @ senad-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/saldanab_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc={DBDCI5A1-3464-4 @ 0% Ty i’. @ i] =
@l 2 Plantilla registro aprendices impactados co ... O <& £ Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q) & Javier Eduardo Us... @
Archivo  Inicio Insertar Compartir Disefiodepdgina Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo (D Comentarios | | “\~ Ponersealdia | | £ Edician v
O~ T calibrifCuerpo) v 11 ~ N v &~ A~ o E v General v v % g By By By Fv| v v Qv | gy - -
H8 v Fx APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION v
G H 1 |
) DEL PROGRAMA o
1 - PROGRAMA DE FORMACION NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ TIPO D
FORMACION
2 APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION ABIGAIL MONTIEL ZULETA
3 ‘33820056 | APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION AMAURY JOSE MARCELO YANEZ
a 93820056 APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION ANDRES ELIAS VARGAS PUELLO
5 APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION ANGEL DAVID RODRIGUEZ ORTIZ
6 ‘33820056 | APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION DANA SOFIA ESPITIA BOHORQUEZ
7 |APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION EDWIN ANDRES CONEO MARTINEZ
8 | 93320056‘APUCACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION ELIAS JOSE MONTERROSA ZAPATA
s 93820056 APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA,TECNOLOGIA E INNOVACION ESTEBAN LIYENS BERRIO PABON
10 :APUCACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION FLOR MARIA ROYO GALARCIO
1 33820056 | APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION IAN SARAY MISAL TABOADA
12 ‘33820056 | APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION IVAN ANDRES PATERNINA ROQUEME
13 93820056 APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIATECNOLOGIA E INNOVACION JAIME MAURICIO ALVO GARCES
14 APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION JESUS DANIEL MEJIA REYES
15 APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION JESUS MANUEL GOMEZ OQUENDO
16 ‘33820056 | APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION JHON JAIRO AVILEZ GALARCIO
17 33820056 | APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION JOHAN STEBEN MORENO PEMBERTHY
18 93820056| APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION JOHAN STIVEN AVILEZ GALARCIO
15 APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION JORLIANYS SOFIA PEREIRA LOPEZ
20 ‘33820056 | APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION JOSE GABRIEL GUZMA CHANTACA

DATOS APRENDICES  +
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SENA

Obligacion contractual 5 — Anexo 9: video de buenas practicas y registro de lecciones aprendidas Ficha:

3449106 - IE Julian Pinto.

K& Vioa

SENNEVA sctua

N

MIMERE GEL PROGRARE:

Aplcacién De La Becirdnica ¥ Robddica En
Froyecios e Clenca, Tecclogia E
Innouacien

e problemas y o Iranan colaboratv, damds o uso #ico bie de

Ia taenoiogia.

Esla astrategia fomaliva esta diigida a estudantes de instiud ones educativas en alanza
<con la Tecnoacademia SEMA oz [a Reglonal Cirdaba, quienss se encueninan matrculados
an el ourse Anicacian de la Eecirénog ¢ Robatea an Froyectes de Chencia, Teonoogia
k. Bl procesn DUSCA Sorcar @ s aprendices 3 desamsilo eonolggico mediante
experencias significativas en clectsinica, pragramacien. aomalzacan y protalpada,
conlrbuyends @ fedacimiera de compelencas STEM y al interts por la rvasiigacian, 1a

FACLITADOR: Jarwier Usma Mogolicn
IRETITAGKIN EBUGATIVA - IE Juian Pisto
WUNERID: Cerald

Me DEFICHA: 3445108

APREMDICEE PARTICIFARTES JOSE JULIAN CORREA GALARCIO

REGISTRO LECCIONES APRENDIDAS

LINK: hitps:Tyoutube comishortsAdBbefiwTE
PANTALLAZ(:

Cama facitador de Tecnoacademia, implemants buenas pracicas formalivas onenladas
on robdtka ¢ Inlefgencia artifcal, fomenfandc cspacks de aprendizale dindmicos,
paticipatives ¢ innouadones. A travs e metodokogias activas § ol desamolo de proyectos

practicos, se lorakece en s estudianies ol pensamiento 1gico. [a crealhidad, la resalackn

COLDMEBLS,

SENNZVA seha
VIDA '

Aploactn De La Bectrdnica ¥ Robdica En

MOMERE CEL PROCRAMA: Froyecios De Clenca Teonociogia E

INNEYacen.
FACLITADOR: Javier Usma Mogolén
RETITUCION ECUCATIVA IE Beben
MUNKFID: Euenaviia
Mz CEFICHA: 341218

JAMELY MADELINE GUERRERD DIAZ
MARMNA LAZARO CARO
DULCE MARIA ORTEGA GUTIERREZ

APREMDICEE PARTIC PANTES

REGISTRO LECCIONES APRENDIDAS

LIHK: hitps:Tyoutu belox32B0LathY
PANTALLAZO:

Como tad ltador de Tecnoacademia, implemendo buenas praciicas formatibas oteniadas
en robdtca ¢ Inlelgenca anmificlal, fomenlande espacks de aprendzaje dndmicos,
participatives & Innovadanes. A iraves de ntoda g las actives v ol desamalo e proyectos

pracicos, se fefalece en ks estudianies. el pensamiento lgico, la creatividad, la resoluckdn

Innovacien iy la transformacan digital en sus enbomas educalivos ¥ socialkes.

Obligacién contractual 5 — Anexo 10: video de buenas précticas
Ficha:3451215 - |E Belén.

e problemas y o Irabao colaboratvo, promeosiends ademds o uso Slice y responsable de

la tecnalogia.

Esla esiratega formaliva estd drigda a estudantes de instiud ones educalivas en alanza
con la Tecnoacademia SEMA de la Reglonal Gérdaba, quicnes se encueniran mairculades
en el curso Agicacién de la Elecirénica y Robética en Froyecics de Ciendla, Teonoiogia ¢
NNOWaCcKin. Bl procesc Dusca acercar @ os aprendices & desamoilo tecnelogico mediane
experencias significalivas en elechinica, programacitn, auomatizackin g protalipada,
contrbuyendo &l fortaiecimienta de compelencias STEM y al interks por la nuestigacian, la

Innovacion y |a ransformacion dgilal en sus entomes educalios ¥ sociakes.
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SENA

Obligacion contractual 5 — Anexo 11: video de buenas practicas y registro de lecciones aprendidas

Ficha:3444875 - IE Retiro de los Indios.

priictions, @ foraiece en ios estudianies el pensamients Igioo. a crealiidad, la resaiscin

SENNEVA seha

COLOMBLA AT o protiemas ¥ o Irabajo colaborative, promasiende ademss o uso #lice y responsabie de

VIDA

la taenakagia

Apleactn De La Becirdnica ¥ Robdica En Esla esirafega formaliva estd dirigda a estudantes de instiludenes educativas en alanza
MONERE CEL PROGRAMA: Proyecins De Cienca, Teonclogia E
m'::“‘m : ol cen la Tecnoacade mia SERA de la Regional Gondaba, quisnis & encueninan matriculados
FRCLITADOR Javier Usma Mageiien en el curso Aplicacitn de la Elecirinica y Rebdica en Froyecios de Clenda, Tecnalogia ¢
IETITUCKON ECUCATIVA |E Refir e ios Indos nieRCkn. El procesn HUsca ercar a los aprendices ol desamoln tecnolegics mediante
T~ Cerait experendas significaiivas en elecirinica, programacién. aufomaizackn y profolipada,
coninbuyends &l foraecimienta de compeienoas STEM y al intrs 5or la nvestigacian, la
Me. DE FICHR 3444575
Innovacién y la ransformacién dgihal en sus enfomes educatives y sockakes
MANUELA MARTINEZ VIDES :
AFFEMDICEE PARTICIFANTES MAYTE SOFW OTERD LOFEZ
EALL MIGUEL ORTEGA FERA

REGISTRO LECCIONES APRENDIDAS

LINK: https-Tyoutube com/shorts TGFOoGleqPk
PANTALLAZO:

Camn faditador de Tecnoacademia, mplements buenas practioas formalas anentadas

e robflica @ Inlelgencia amifical, jomenlande espackcs de aprendZaje dindmicos,

participatives & A fraves de m a5 activas y ol desamolo de prayecios

Obligacion contractual 5 — Anexo 12: video de buenas practicas y registro de lecciones aprendidas

Ficha:3452165 - IE Retiro de los Indios.

paticipatives ¢ Innovadones. A iavs de matodokngias activas y & desameln de proyectog

SENNEVA seha

COLTHBL, 7 T Frictins, soforasee on ks eetudianies ol pencanienta ligioo, 1a crealihidad, 1a ressiscian
VIDA A o prodiemas y o Irabao colaborative, promeosiendn acenas o uso $lco y responsable de

a tecnaiogia
Aplcactn De La Beciranca ¥ Robica En
= pas FROG -
NOMERS G FROGRANA :"::\f:l";_‘ De Clenca, Temclogia E Exsia esiratsga farmaliva o513 drigis 3 sstudionses da instiuciones educalivas en alanza
FACLITADOR P ———— con la Tacnoacademia SEMA 8 |a Regional CANSSna, qUIERES S8 ERCUENIran matriculados
T R e e @l cursn Agicaci tn o fa Eeciitnica y Rebtica en Fropectos de Glenda, Teoooogia e
nevackin. El procesc Dusca scercar @ los aprendices & desamolo lecncidgico mediante
MUHKPID Cereli:
experendias significativas en elecsinica, programacidn. auiomaizacidn y projolipada,
e, DE FICHA 3452165
conlnibisyanas al fotaiecimients e compelEnaas STEM y al nberés par la rwastgacitn,
SALOWE OTERD LOFEZ
LFRENDICEE PARTIC FANTES ANDRES EL 103 VARGAS PLELLD Inngyaten  a ransformacin dgial &n sus entemos sduzalhes ¥ Saciaks
JOHAN ETEBEN MOREND FEMBERTHY

REGISTRO LECCIIMES APRENDIDA S

LINK: hitps-Tyoutube comishortsMEtR3BgACU Heature=share
PAKNTALLAZO:

Coma laditadar de Tecnoacademia, implemento buenas pricicas fermaiivas orenladas

e robdtica & Inlelgencia arificial, fomenlande espaccs de aprendizaje dindmicos,

GCCON-F-087 V2

16



4
SENA

N

Obligacion contractual 6 — Anexo 13: Reporte de Inventario. Evidencia cargada en la carpeta onedrive:
Evidencias Mayo

Vaersion: 1.01
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB el Sr(a) JAVIER EDUARDO
USMA MOGOLLON identificado(a) con CC. 13568140 tiene los siguientes bienes a cargo!

Listado de inventarios:

Regional Centro  Modulo Placa Valor
23 811510 INVE 911510401693 $887.690,76
23 911510 INVE 911510401695 $887.690,76

CANTIDAD DE BIENES A CARGO:

sl
VALOR TOTAL: ..cceiruerinnnes . 81.775.381,52

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Fecha de emision del reporte: 19 de Mayo de 2026 a las 01:42:10

Documento informalivo. Para consultas dirfjase a la pagina T io.sena.edu.co elndmero de del

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccion General Pagina 1 de 1

Obligacion contractual 7 — Anexo 14: Captura de pantalla rutas de aprendizaje en sofiaplus.

Ficha: 3449106 - IE Juliadn Pinto.

Ficha: 3451215 - IE Belén.

Ficha 3444875 - IE Retiro de los Indios.
Ficha 3452165 - IE Retiro de los Indios.

Las evidencias se encuentran cargadas en el onedrive: EVIDENCIAS DE FORMACION
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SENA

Ruta de Aprendizaje_Ficha 3444875

B | S Sofupus x

«

c
sqﬁaPlus '7',.'{\“'

Instructor v

Z Disefio Curricular

Opclones de bisqueda
Z Ejocucin de la Formacion
Admiistrar Ruta da Aprendizaje 3444875 - APLICACION DE LA ELECTRONICA Y
fomd ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA. 4
Consutar Ruta del Aprendiz TEOHOnms Emnusnion
Q

Generar Excel TECNICOS Y

il ety 4

Genarar PDF do Proyecto Formatva
estion de la Ruta de Aprendizaje ~
Asociar Aprencz a uns Russ de Aprondices
[ Sefior Instructor Antes de procedsr a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz. debe indicarle a cad: fique sus datos b T nimero de

documento, nombres, apefidos). esto con i in de avitar Aprend vez asociada & ibis ade
RS s iy Ageoniiungs modificaciones sobrs la informacion basica del
Evaluas Ruta 0 Aproncizage Masiva
pr AHUMEDO BORIA EnTransto
Listar Aprendices Asociados s Ruta Sy e SR
srsekaicals b Asniile FABUN DAVID {BAREZ DELGADO EnTrnsto
[Pa Maka SAMUELDAVD SANTOS LAMBERTINEZ EnTansto
Reconochiesto de Apeadisies MARIANA ‘GUZMAN GONZALEZ EnTansto
Frevion JELEN DAYANA VILLALBA NAVARRO EnTransto
SOFIA Plus Versién 9..50 Powerod by SENA - © SENA 2015 -+ Bagoll - Caermbi- 4137,
- e s0sam.
M I.+-§ieﬁ€@ﬁ ~e R St T
B | S Sofeplus x | 4 v - o x

« c
s
Sofiarius 7§
i -
(# Disedio Curricular
(# Ejecucion de Is Formacion

Administrar Ruta de Apcendizaje

Consultar Ruta del Aprendiz

ome/principal.

Ruta de Aprendizaje

3444875 - APLICACION DE LA ELECTRONICA Y
ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA.

Generar Excal
Padagogica

Ganarar PDF do Proyacto Formativo

&

n o ka Ruta do Arondizaje ~

Asociar Aprendiz a uns Rota de

Evatuar Ruta de Aprendizae
Evaluar Ruta de Aprendizsge Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimients de Apeendizage
Previos Masieo

Reconocimiento de Aprendizaes
Previes

ACUER TECNICOS Y
METONNS NE ANAI IS A

L Asociar aprendices 3 | Resuitado: a : 3444875 - DISENAR CIRCUITOS ELECTRONICOS
DE ACUERDO ANALISIS. dices 250000

SENA - waner;

M Qs L rPaeBdfacCan NN L el W

Ruta de aprendizaje_Ficha 3449106

B S Sofiaphus x

<« C Qi Noseguro & hitp//senasofiaplus.edu.co/s

So_ﬁaPlus 7*

Instructor v
(Z Disefio Curricular ¢
(Z Ejocucion do la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje v
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar POF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
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Seffor Instructor: Antes de proceder a asociar la nta de aprendizaje al Aprendiz. debe Indicarie  cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documento, nimero de
documento, nombes, apellidos). esto, con f fin de evitar errores en el proceso de cerlificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada a ruta no es posible adelantar
ciones sobre isica del Aprendiz
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Convuta Acrmstins

endizaje: APUCACION DE LA L ECTRONICA Y ROBOTICA

Obligacion contractual 8: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento

de esta obligacion.

Obligacion contractual 9: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento

de esta obligacion.

Obligacion contractual 10: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién.

Obligacion contractual 11: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién.

Obligacion contractual 12 — Anexos 9 al 12 ya enunciados y anexados en la presente cuenta de cobro

(obligacion 5).
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Obligacion contractual 13 — Anexo 15: Link de acceso a los recursos digitales elaborados con IA: RECURSOS
DIGITALES

P e— T

Obligacion contractual 14: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién.
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VERSION FECHA DE ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de

1 Marzo 2026 su migracién del proceso de Gestidon del Talento Humano al
proceso de Gestion Contractual, conforme a la actualizacion
documental correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirié la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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