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INFORME DE EVALUACIÓN FINAL SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA 

  

No IMCTT-SAMC-004-2026   

  

OBJETO: SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y ALIMENTOS PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DE LA VIGENCIA 2026 DEL 

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO 

  

Tenjo, 21 DE MAYO DE 2026  

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 y en el capítulo V del 
decreto 1510 de 2013 que regula la contratación de mínima Cuantía y, de acuerdo a lo 
establecido en el cronograma plasmado en la Invitación Pública, procedemos a realizar la 
evaluación de las propuestas recibidas con ocasión del proceso de selección ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA No IMCTT-SAMC-004-2026 

 

ANALISIS OFERTAS 

Dentro del plazo establecido en la invitación pública para la presentación de propuesta, en 
plataforma de SECOP II, se recibe la documentación pertinente dentro del plazo establecido, 
de parte de: 

  

 

Adicionalmente y comoquiera que dentro del proceso en la sección mensajes y en la sección 

observaciones se recibieron 2 solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes, esta se limitó 

a MiPymes nacional razón por la cual se continua en esta condición el proceso de evaluación. 



 

 

PROCESO 
GESTIÓN JURÍDICA Y 

CONTRACTUAL 
VERSIÓN 01  

 
 

FORMATO 
INFORME DE 
EVALUACIÓN 

SELECCIÓN 

CÓDIGO AP-GJC-FR05 

FECHA DE VIGENCIA 15/04/2026 

DOCUMENTO CONTROLADO 

 

 

En consecuencia, la propuesta de ALFA CORP SAS, es la única propuesta presentada, se 
procede a realizar la verificación de los requisitos habilitantes, de conformidad con lo 
establecido al literal c del Artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y numeral 4º del Artículo 
2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015. 

 
Una vez publicada la evaluación preliminar en la plataforma SECOP II, se otorgó el 
correspondiente traslado por el término de tres (3) día hábiles, de conformidad con las reglas 
aplicables a la modalidad de menor cuantía, con el fin de que los proponentes presentaran 
observaciones, aclaraciones o documentos de subsanación a que hubiere lugar. Vencido dicho 
término y revisadas las observaciones y subsanaciones allegadas dentro de la oportunidad 
legal, el informe final de evaluación quedará de la siguiente forma: 
 

1.            VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES PROPONENTE: ALFA CORP SAS 

Una vez verificado el certificado de existencia y representación legal del proponente ALFA 

CORP S.A.S identificado con Nit: 901366021-4, Se verifica que se constituyó en el año 2020 

y es MiPymes nacional como consta en el Certificado De Existencia Y Representación Legal. 
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DOCUMENTOS JURIDICOS PERSONA 

JURIDICA 

OBSERVACIONES CUMPLE O NO 

CUMPLE 

DOCUMENTO 1: Carta de presentación 

de la propuesta.  CUMPLE  

DOCUMENTO 2: Certificado de 

Existencia y Representación legal 

expedido por la respectiva Cámara de 

Comercio o Registro Mercantil. 

5 de mayo de 2026 Hora: 

19:42:19 

CUMPLE  

DOCUMENTO 3: Autorización del 

órgano social NA CUMPLE 
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DOCUMENTO 4: Documento de 

constitución del consorcio a unión 

temporal 

NA CUMPLE  

DOCUMENTO 5: Certificación del 

cumplimiento de sus obligaciones con 

el Sistema integral de Seguridad Social 

y Aportes Parafiscales. 

 CUMPLE  

DOCUMENTO 6: Certificado de no 

inclusión en el boletín de 

responsables fiscales 

 CUMPLE 

DOCUMENTO 7: Certificación de no 

reporte en el Sistema de Información 

de Registro de Sanciones e 

Inhabilidades de la Procuraduría 

General de la Nación. 

 CUMPLE  

DOCUMENTO 8: Cédula de ciudadanía. 
 CUMPLE  

DOCUMENTO 9: Certificado Registro 

de deudores alimentarios morosos - 

REDAM 

 CUMPLE  

DOCUMENTO 10: Original de la 

garantía de seriedad de la propuesta 

acompañada de las condiciones 

generales o aval bancario que 

garantice la seriedad de la oferta. 

 CUMPLE  

DOCUMENTO 11: Antecedentes 

Judiciales expedido por la Policía 

Nacional 

 CUMPLE 

DOCUMENTO 12: Verificación registro 

nacional de Medidas Correctivas 

 CUMPLE  
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DOCUMENTO 13: Consulta de 

inhabilidades por delitos sexuales 

cometidos contra menores de 18 años 

 CUMPLE 

DOCUMENTO 14: Definición Situación 

Militar NA CUMPLE 

DOCUMENTO 15: Inhabilidades e 

Incompatibilidades.  CUMPLE 

DOCUMENTO 16: Registro Único 

Tributario - RUT.  CUMPLE  

DOCUMENTO 17: certificado de 

inscripción y clasificación en el 

registro único de proponentes – RUP. 

5 DE MAYO DE 2026 

HORA 19:42:19 

CUMPLE  

DOCUMENTO 18: COMPROMISO 

ANTICORRUPCIÓN  CUMPLE 

DOCUMENTO 19: ACREDITACION 

MIPYMES  CUMPLE  

FORMATO No. 6 DECLARACIÓN 

SOBRE MULTAS Y SANCIONES  CUMPLE 

FORMATO 7 DECLARACIÓN DE 

ACTIVIDADES LEGALES  CUMPLE  

 

EXPERIENCIA CUMPLE O NO CUMPLE 
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Los proponentes deberán acreditar experiencia de 

hasta Un (1) contrato con entidades públicas y/o 

privadas cuyo objeto y/o actividades ejecutadas 

correspondan o estén directamente relacionadas 

con la venta y/o el suministro de raciones 

alimenticias y/o refrigerios, cuya sumatoria del valor 

de los contratos deberá ser igual o superior al 

200%del valor de presupuesto del presente proceso 

de contratación, expresado en SMLMV. En conjunto, 

los contratos aportados como experiencia deberán 

estar inscrito en el Registro Único de Proponentes 

en la totalidad 

 

 

  

Contrato 1:  

Contratista: COMERCIALIZADORA 

SERVICIOS SUMINISTR OS Y 

SOLUCION ES S24-7 SAS 

Objeto: SUMINISTRO DE 

ALIMENTOS, MERCADOS, FRUTAS 

Y VERDURAS E INSUMOS 

CARNICOS 

Valor: $ 400.000.000 

Códigos: 901016, 901017, 901018, 

521216, 521515, 502023, 501819 

RUP:54 

  

CUMPLE 

  

  

CONTRATO CON PEQUEÑOS PRODUCTORES 

AGROPECUARIOS LOCALES – DECRETO 248 DE 

2021, ARTÍCULOS 2.20.1.1.3 Y 2.20.1.1.4  

CUMPLE 

 

VEHICULO: UN CAMION TERMOKING CON MINIMO 

1 TONELADA DE CAPACIDAD PARA EL 

TRANSPORTE DE LOS ALIMENTOS 

 

• Revisión técnico-mecánica vigente.  

• SOAT vigente.  

• Tarjeta de propiedad a nombre del proponente 

o, en su defecto, contrato de arrendamiento o 

 

CUMPLE 
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documento que acredite el uso autorizado del vehículo 

durante la ejecución contractual.  

• Acta de inspección sanitaria con enfoque de 

riesgo para vehículos transportadores de alimentos, 

emitida por la autoridad competente, cuando aplique 

conforme a la normatividad sanitaria.  

 

ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO  

 

• Certificado de existencia y representación legal 

a nombre del proponente, donde se desarrolle la 

actividad relacionada con el objeto del contrato.  

• Contrato de arrendamiento y/o certificado de 

tradición y libertad actualizado.  

 

CUMPLE  

 

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO  
 

ITE

M 

PERSONAL 

REQUERIDO 

FORMACION  

ACADEMICA 

EXPERIENCIA  CANTIDA

D 

TIEMP

O DE 

DEDIC

ACION 

1 CONDUCTOR Bachiller en 

cualquier 

modalidad 

Dos (02) certificaciones  

donde haya ejercido como 

conductor  

01 100% 

2 CHEF Título 

profesional y/o 

tecnólogo y/o 

Técnico en 

gastronomía 

y/o culinaria, 

con carnet o 

verificación de 

manipulación 

de alimentos 

vigente  

Dos (02) certificaciones  

donde haya ejercido como 

chef y/o gastrónomo y/o 

temas afines a actividades 

culinarias 

01 100% 

3 TECNICO 

COCINA  

Título, técnico 

profesional en 

cocina y 

pastelería  

Una certificación donde 

haya ejercido como técnico 

de cocina  

01 100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. CUMPLE  

 

 

2. CUMPLE  

 

 

3. CUMPLE 

 

 

4. CUMPLE  
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4 MESERO Bachiller en 

cualquier 

modalidad 

Dos (02) certificaciones  

donde hayan ejercido como 

meseros y/o auxiliares de 

servicio a la mesa 

02 100% 

5 JEFE 

LOGISTICO 

Profesional en 

cualquier área 

de la 

administración

, con postgrado 

en gestión de 

organizaciones  

Una certificación donde 

haya ejercido como jefe 

logístico, adicional mínimo 

siete (07) años de 

experiencia profesional 

(contada a partir de la 

obtención del título) 

(Dicho profesional deberá 

encontrarse en la nomina 

del proponente y será 

verificado en las ultimas 

tres planillas de pago 

parafiscales)  

 

01 100% 

 

5.  CUMPLE  

PROPUESTA ECONOMICA 

 

Indicador  Índice requerido  

Índice de Liquidez  Mayor o igual a 7.36 

Índice de 

Endeudamiento  

Menor o Igual a 0.55 

Razón de Cobertura 

de Intereses  

Mayor o Igual a 13.13 

Indicador Índice requerido 

Rentabilidad Sobre el 

Patrimonio  

Mayor o Igual a 0.18 

Rentabilidad Sobre 

Activos  

Mayor o Igual a 0.15 
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PROPONENTE: 

 

1. ALFA CORP SAS -  NIT 901.366.021 

FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA 31/12/2025 

 

  

COMPONENTES INDICADORES   

 

  

Activo corriente  $             3.027.206.850,00  

 

  

Activo total  $             3.481.690.798,00  

 

  

Pasivo corriente  $                  81.201.068,00  

 

  

Pasivo total  $                185.552.522,00  

 

  

Patrimonio  $             3.296.138.276,00  

 

  

Utilidad operacional  $                678.087.570,00  

 

  

Gastos de interés  $                  24.632.850,00  

 

  

CAPACIDAD FINANCIERA   

 

  

Liquidez 37,28 

 

  

Endeudamiento 0,05 

 

  

Razón de Cobertura de intereses 27,53 

 

  

CAPACIDAD ORGANIZACIÓN   

 

  

Rentabilidad patrimonio 0,21 

 

  

Rentabilidad activo 0,19 

 

  

     

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA    

  

  
  

INDICADOR INDICADOR SOLICITADO INDICADOR VERIFICADO  RESULTADO 

Indice de Liquidez Mayor o igual a 7,36 37,28 CUMPLE  
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Indice de Endeudamiento Menor o igual 0,55 0,05 CUMPLE   
 

Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 13,13 27,52 CUMPLE  
 

 
VERIFICACIÓN CUMPLE   

       

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL      

       

Indicador Índice requerido INDICADOR VERIFICADO RESULTADO  

Rentabilidad sobre el Patrimonio (ROE) Mayor o Igual a 0,18 0,20 CUMPLE   

Rentabilidad sobre Activos ( ROA) Mayor o Igual a 0,15 0,19 CUMPLE   

VERIFICACIÓN CUMPLE   

CONCLUSIÓN 

El proponente ALFA CORP S.A.S identificado con Nit: 901366021-4 una vez verificada la 

propuesta se hace el siguiente resumen: 

 DOCUMENTOS 

JURIDICOS 

EXPERIENCIA ESPECIFICACIONES 

TECNICAS 

PROPUESTA 

ECONOMICA 

 CUMPLE CUMPLE CUMPLE   CUMPLE 

 

En el marco del proceso de contratación mediante la modalidad de Selección Abreviada de Menor 

Cuantía, se adelantó la verificación de los requisitos habilitantes establecidos en los pliegos de 

condiciones. Como resultado de dicha etapa, únicamente un proponente resultó habilitado, al haber 

cumplido con los requisitos jurídicos, financieros y técnicos exigidos. 

 

En atención a lo anterior, y conforme a lo estipulado en el procedimiento contractual, se procede a 

realizar la evaluación de los factores ponderables aplicables exclusivamente al proponente habilitado. 

Esta etapa tiene como objetivo valorar, de manera objetiva y conforme a los criterios previamente 
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definidos, los aspectos cualitativos y cuantitativos que permiten determinar la oferta más favorable 

para la entidad contratante 

Factor de ponderación Puntaje máximo 

Propuesta Económica 39,75  

Criterio Técnico 48  

Apoyo Industria nacional  10  

Incentivo emprendimientos y empresas de mujeres 0  

Incentivo por apoyo a trabajadores en condiciones de discapacidad  0 puntos  

Total 87.75 

Por lo anterior, El proponente ALFA CORP S.A.S identificado con Nit: 901366021-4: CUMPLE 

por con las condiciones establecidas por la entidad, por lo cual se recomienda continuar con el 

proceso de adjudicación correspondiente 

En constancia se firma en el municipio de Tenjo Cundinamarca, el ventiun (21) de mayo de 
2026. 

 
 
 
 
DIANA CAROLINA ROJAS GUTIÉRREZ    
Directora General IMCTT  
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Proyectó  

Sebastián Castillo— Contratista 
 
Rosa Celeita – CPS IMCTT 
 

Revisó  
Sebastián Ballesteros Martínez- Tesorero 
Daniel Rojas – CPS IMCTT 

Aprobó Diana Carolina Rojas Gutiérrez- Directora IMCTT 


