ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE conico GF-FO-300

FLORIDABLANCA Version 4

OBLIGACION CONTRAIDA

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA

NOMBRE LAURA MERCEDES DUARTE
C.C. ONIT: [37549817 DE BUCARAMANGA

Pagado a la Fecha [ $ 12,000,000.00 | Valor a Pagar:[ $ 4,000,000.00
PERIODO DE PAGO : | 14 de abril de 2026 al [13 de mayo de 2026
INFORMACION DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO No. FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-007-2026 Enero 14 de 2026
VALOR DEL CONTRATO 24,000,000.00 [VALOR ADICIONES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL DESARROLLO DE LAS

ACCIONES, PROCESOS Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTEN POR PARTE DEL AREA DE

OBJETOREL RBONTRATO CONTROL INTERNO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA -
ECAM
REGISTROS INICIALES REGISTROS ADICIONALES (S| APLICA)
CDP: CDP00012 | FECHA 2026/01/09 CDP ADIC 0 FECHA 1900/01/00
RP: RPG00008 [ FECHA 2026/01/14 RP ADIC 0 FECHA 1900/01/00
PAGO DE ESTAMPILLAS
ESTAMPILLAS MUNICIPALES v Z ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES
NUMERO DE ESTAMPILLA 315521 ¢ NUMERO DE ESTAMPILA 2502600335685 /
FECHA DE PAGO 19 de mayo de 2026 /7 [FECHA DE PAGO 19 de mayo de 2026 /
CONTROL DE SUPERVISION
FECHA DE REVISION Y
NOMBRE SUPERVISOR CARGO SUPERVISOR APROBACION
ADRIANA MILENA SANABRIA .
HERNANDEZ Directora General ECAM 20 de mayo de 2026

CERTIFICO QUE CUMPLO CON LAS RESPONSABILIDADES COMO SUPERVISOR DEL CONTRATO DEFINIDAS EN EL DOCUMENTO DE
NOTIFICACION DE DESIGNACION DE SUPERVISION

CONTROL DE CUENTA BANCARIA DEL CONTRATISTA

ENTIDAD BANCARIA Banco GNB Sudameris
NUMERO DE CUENTA ~50700860300 TIPO DE GUENTA AHioros
EL CONTRATISTA DECLARA QUE LA INFORMACION QUE SUMINISTRA EN EL CUADRO "CONTROL DE CUENTA BANCARIA" ES
VERDADERA, SE ENCUENTRA ACTUALIZADA 'Y ES DE SU PROPIEDAD

FIRMAS RESPONSABLES

EC

ESCUELA DE CAPACITACION
ORIDA LMAU"NMPC‘LRE

(@)
e%9 N\ 2(/0S /26

QEEHA Y HORA RADICADO
ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ
SUPERVISOR DEL CONTRATO N°Folios:[ |
FORMA DE PAGO

ORDEN DE PAGO - COMP EGRESO
No. DE CUENTA CONTA PPTAL CONTA DT CHEQUE / TRANSFERENCIA
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA

CONTROL INTERNO 19/03/2020 DIRECCION GENERAL 19/03/2020 DIRECCION - CALIDAD 19/03/2020




CUENTA DE COBRO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS : CPS-007-2026

r

LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM

DEBE A:

NOMBRE CONTRATISTA|LAURA MERCEDES DUARTE

CEDULA DE CIUDADANIA|37549817 DE BUCARAMANGA

VALOR EN NUMEROS|4,000,000

LA SUMA DE (Valor en Letras)| CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE

POR CONCEPTO DE:

PAGO ENTRE EL

. ///“"
PERIODO DEL: 14 de abril de 2026 y el 13 de mayo de 2026.

PAGO NUMERO |PAGO 4 DE 6 DEL CONT/RATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO DEL LAS ACCIONES, PROCESOS Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTEN POR PARTE DEL
CONTRATO AREA DE CONTROL INTERNO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA - ECAM

Dada en la ciudad de Floridablanca en 20 de mayo de 2026, para tramites de pago.
Pz

37549817 DE BUCARAMANGA
CONTRATISTA




CODIGO
LN ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE GA-FO-215
EC AM FLORIDABLANCA A 5
FIERSATTITTR INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS : CPS-007-2026 a3l

INFORME DE SUPERVISION

20 de mayo de 2026

No. CONTRATO Y FECHA: CPS-007-2026 : ENERO 13 DE 2026
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACCIONES, PROCESOS Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTEN POR PARTE DEL AREA DE
CONTROL INTERNO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA |
CONTRATISTA: LAURA MERCEDES DUARTE
NIT. CEDULA CONTRATISTA 37549817 DE BUCARAMANGA
VALOR INICIAL: $ 24,000,000.00
VALOR ADICIONAL: $0.00
PLAZO INICIAL: SEIS (6) MESES
PLAZO ADICIONAL: 0
SUPERVISOR: ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ _ Directora General ECAM
POLIZA: N/A | N/A | N/A
ANTICIPO (%) 0%
FECHA DE INICIACION: ENERO 14 DE 2026
ACTA DE SUSPENSION 0
ACTA DE REINICIACION (
FECHA DE TERMINACION: JULIO 13 DE 2026
PERIODO DEL INFORME: 14 de abril de 2026 y el 13 de mayo de 2026.
DOCUMENTOS PRESUPUESTALES:
REGISTROS INICIALES REGISTROS ADICIONALES (S| APLICA)
CDP: CDP00012 FECHA 2026/01/09 | CDP ADIC 0 FECHA 1900/01/00
RP: RPG00008 FECHA 2026/01/14 | RP ADIC 0 FECHA 1900/01/00
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL /
PERIODODE | cpcys pe pago| MUMERODE < SAUD PENS?N sséﬁkos/ '
PAGO PLANILLA SALUDTOTAL COLPENSIONES o VAR
ABRIL 2026/04/30 | 9503355508 350,000 448,000 - 14,700 ~

El supervisor del contrato, con base en los soportes presentados por el contratista respecto a las actividades ejecutadas dentro del
periodo comprendido entre el-14 de abril de 2026 y el 13 de mayo de 2026, como parte de la constancia para acceder a los recursos
financieros aportados pgypérte de la Escuela de Capacitacién Municipal de“Floridablanca ECAM, por valor de CUATRO MILLONES DE
PESOS MCTE $ 4000000.

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el contrato y una vez revisada la documentacién suministrada por el contratista con
relacion al desarrollo y ejecucion del mismo, las actividades representativas realizadas durante el presente periodo fueron:

No. OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIA

Ejecutar del Plan Anual de Auditoria de la[Realizé apertura y ejecucién de la auditoria al|Formatos de seguimientos que
reposan en el archivo de
Gestion de la Oficina Control
Floridablanca-ECAM sistema de gestién de calidad. Interno

1 |Escuela de Capacitacion Municipal de

Realizar seguimiento a la ejecucion del plan de[Realiz6 seguimiento a las acciones|Formatos que resposan en el
adelantadas en referencia a los planes que
integran el plan de Accién vigencia 2026, de
2 |accién de la entidad y aquellos que establezcan|manera especial el reporte del plan anual de|archivo de Gestion del Area de
vacantes, cuyo reporte se realizo de
conformidad a lo establecido por el DAFP, asl
los organismos de control. como el reporte de jovenes en el Estado. Control Interno

Realizar seguimiento a la ejecucién de los(Realizd seguimiento a las acciones|Formatos que resposan en el
contenidas en los planes del Decreto 612 de
2018, incluyendo el desarrollo del Plan
institucional de Capacitacion.

Se realiza seguimiento a las acciones
3 |planes referidos en el Decreto 612 de 2018 y|adelantadas en referencia a los planes que|archivo de Gestion del Area de
integran el plan de Accion vigencia 2026, de
manera especial el reporte del plan anual de
vacantes, cuyo reporte se realizo de
conformidad a lo establecido por el DAFP, asi
demas normas concordantes. como el reporte de jovenes en el Estado. Control Interno

Asistir a los comités, mesas de trabajo y|Asistid a la Mesa de concertacion de asesoria|Formatos que resposan en el
reuniones que le sean indicadas por el

4 |Supervisor del contrato para brindar asesoria y archivo de Gestion del Area de
apoyo en los asuntos que se enmarquen dentro
del objeto contractual. con el representante territorial del DAFP. Control Interno

Proyectar los informes y/o la respuesta a las|Proyectd respuestas para requerimientos de la|[Formatos que resposan en el

Direccién General. ) )
5 |peticiones o requerimientos presentados por los . o ) archivo de Gestion del Area de
Se dio apertura a la auditoria integral realizada

diferentes entes de control y entidades publicas. |por la Contraloria Municipal de Floridablanca |Control Interno

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
CONTROL INTERNO 19/03/2020 DIRECCION GENERAL 19/03/2020 DIRECCION - CALIDAD 19/03/2020




CODIGO
g ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE GAFO-215
ECAM FLORIDABLANCA Versidn 5
Tk INFORME DE SUPERVISION

Brindar apoyo y asesoria en los asuntos y|Prestdé asesoria a las diferentes areas en Formatos que resposan en el

) temas relacionados, a reportes, seguimientos, ) )
6 |procedimientos que se adelanten dentro del ) . . archivo de Gestion del Area de
mesas de trabajo para revision o tramite de
Sistema de Control Interno de la ECAM. acciones de planes de mejoramiento. Control Interno

Capacitar al personal de la ECAM en temas|Realizé la capacitacion en el Modelo Integrado|Formatos de asistencia que

reposan en el archivo de
Gestion del Area de Control

de acuerdo a la competencia. de Planeacion y Gestion MIPG. Interno

Apoyar el desarrollo de actividades asociadas a|Adelanté el proceso de reporte FURAG, y|Documentos soportes resposan
validacion de cargue de los modulos de
8 |los planes y politicas que integran el modelo|Planeacion y Control interno, con informaciénfen el archivo de Gestion del
de la vigencia 2025.
integrado de planeacion y gestién — MIPG. Area de Control Interno

7 |asociados al Sistema de Control Interno y MIPG

Y las demas que se requieran para ellSe han realizado acompafiamiento en el{Documentos soportes resposan
proceso de respuesta y gestion de asuntos
ropios de la ECAM, como seguimiento, . .
9 P p. : g en el archivo de Gestion del
reuniones de los diferentes componentes,
revision y acompafiamiento en temas del

cumplimiento del contrato sistema de Control Interno. Area de Control Interno

Certifico que el contratista cumplio a cabalidad con sus obligaciones contractuales, verificando su ejecucion con el informe de
actividades y se deja constancia del pago de seguridad social.

Se expide en Floridablanca, 20 de mayo de 2026/

AURA MERCEDES DUARTE

Directdra General ECAM 7549817 DE BUCARAMANGA
SUPERVISOR ONTRATISTA
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA

CONTROL INTERNO 19/03/2020 DIRECCION GENERAL 19/03/2020 DIRECCION - CALIDAD 19/03/2020




CODIGO
ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE GA-AC-202
FLORIDABLANCA -
ECAM Version 5
ACTA DE PAGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS : CPS-007-2026
ACTA No. 05 : PAGO 4 DE 6 DEL CONTRATO

20 de mayo de 2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES,
PROCESOS Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTEN POR PARTE DEL AREA DE CONTROL INTERNO DE LA
ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM

VALOR FISCAL DEL CONTRATO: |$ 24,000,000

REGISTRO PRESUPUESTAL: RPG00008

FECHA CONTRATO: ENERO 13 DE 2026

ADICIONES $0 |REG PPTAL [$0

CONTRATISTA: LAURA MERCEDES DUARTE

CCoNIT 37549817 DE BUCARAMANGA

SUPERVISOR: ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ

CARGO Directora General ECAM

ACTA No. 01 INICIO DEL CONTRATO - Enero 14 de 2026

ACTA No. 05 PAGO 4 DE 6 DEL CONTRATO - 20 de mayo de 2026

En Floridablanca en fecha 20 de mayo de 2026, se reunieron en el despacho de la Oficina Escuela de Capacitacion Municipal ECAM, LAURA
MERCEDES DUARTE en calidad de C;:PQA/TISTA: , ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ, Directora General ECAM en calidad de
B

SUPERVISOR: y ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ como Director (a) General de esta Oficina,con el fin de firmar la presente acta.

CONSIDERANDO:

1. Que en la clasula del contrato en la que se etablece la FORMA DE PAGO se acuerda que el valor del contrato se pagara asi: Seis (6) pagos
mensuales cada uno por el valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($4.000.000), por concepto de honorarios .

2. Que el contratista ha ejecutado las actividades contratadas cumpliendo con los requerimientos y exigencias solicitados y a satisfaccion de la
Escuela de Capacitacion Municipal de Floridablanca ECAM durante el periodo del 14 de abril de 2026 al 13 de mayo de 2026 correspondiente
a un pago parcial de $ 4000000.

3. BALANCE DEL CONTRATO A LA FECHA:

CONCEPTO CONTRATADO PAGOS REALIZADOS
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 24,000,000.00
VALOR PAGADO POR ANTICIPO -
VALOR CANCELADO A LA FECHA 12,000,000.00
VALOR DEL PRESENTE PAGO 4,000,000.00
SALDO A LA FECHA 8,000,000.00
SUMAS IGUALES 24,000,000.00 24,000,000.00("
ACUERDAN:

1. Recibir terminados y a satisfaccién de la ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM , las obligaciones y
actividades ejecutadas hasta la fecha de la presente acta las cuales se relacionan en el informe de supervision anexo, que hace parte integral
de la misma, que abarca de 14 de abril de 2026 al 13 de mayo de 2026 .

2. Autorizar el pago del trabajo recibido por un valor de CUATRO MILLONES DE PESOS CTE ($4000000)

7

Para,constancia se firma por los que

ADRIANA MILENA SANABI LAU MERCEDES DUARTE
Dj r3 General ECAM 3754 DE BUCARAMANGA
CONT TISTA:

NA SANABRIA
Directqra General ECAM
SUPERVISOR:

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
CONTROL INTERNO 19/03/2020 DIRECCION GENERAL 19/03/2020 DIRECCION - CALIDAD 19/03/2020




Floridablanca, Mayo 20 de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N°. CPS-007-2026

Objeto contractual:

En cumplimiento del Objeto Contractual contemplado en el contrato de Prestacion de Servicios No.
CPS-007-2026 “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACCIONES, PROCESOS Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTEN POR
PARTE DEL AREA DE CONTROL INTERNO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL
DE FLORIDABLANCA - ECAM .”

Durante el periodo de 14 de abril al 13 de mayo/de 2026, se realizaron las siguientes
actividades:

1. EJECUTAR DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIA DE LA ESCUELA DE CAPACITACION
MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA-ECAM.
Se realiza apertura y ejecucion de la auditoria al sistema de gestion de calidad.

d -

ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL Codigo GA-AC-201
ey DE FLORIDABLANCA
E C A M Versién 3
e PROCESO: GA GESTION ADMINISTRATIVA Pagina 1
Fecha 14/02/2025
ACTA
[ACTA No. |
Tipo de Comité Capacitacion ]| Reunién Otro, cual? ;!
Reunién: General Apertura de auditoria
Fecha: 07 de abril 2026 | Hora inicio | 00:30 [Hora Final I
Lugar: Oficinas segundo piso
Redactada por: | Laura Duarte- Auditora CPS gonirol interno

AGENDA
1 Socializar la apertura de la auditoria al Sistema de Gestién de Calidad de la
Escuela de Capacitacién Municipal de Floridablanca
2 Explicar el alcance y metodologia para el desarrolio del proceso auditor
3 Realizar la solicitud de informacién para el desarrollo de la auditoria

2. REALIZAR SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL PLAN DE ACCION DE LA ENTIDAD Y AQUELLOS QUE
ESTABLEZCAN LOS ORGANISMOS DE CONTROL.

Se realiza seguimiento a las acciones adelantadas en referencia a los planes que integran el plan de
Accion vigencia 2026, de manera especial el reporte del plan anual de vacantes, cuyo reporte se
realizo de conformidad a lo establecido por el DAFP, asi como el reporte de jovenes en el Estado.

¢¢¢¢¢¢¢
Total
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3. Realizar seguimiento a la ejecucion de los planes referidos en el Decreto 612 de 2018 y
demas normas concordantes.

Se realiza seguimiento a las acciones contenidas en los planes del Decreto 612 de 2018, incluyendo
el desarrollo del Plan institucional de Capacitacién.

Se realiza seguimiento a las acciones adelantadas en referencia a los planes que integran el plan de
Accion vigencia 2026, de manera especial el reporte del plan anual de vacantes, cuyo reporte se
realizo de conformidad a lo establecido por el dafp, asiom como el reporte de jovenes en el Estado.
REPORTE DE VINCULACION Y CONTRATACION DE JOVENES EN E

\’) Funcién Publica

4. Asistir a los comités, mesas de trabajo y reuniones que le sean indicadas por el Supervisor
del contrato para brindar asesoria y apoyo en los asuntos que se enmarquen dentro del objeto
contractual.

Mesa de concertacién de asesoria con el representante territorial del DAFP.

| . - o
| Funcen ok Suscripcion Acta de compromiso territorial o
| - Proceso de Seguimientoy Evaluacién SLmEITREL
|
Transformar la administracion publica por medio de! Fortalecimiento institucional como motor de cambio para recuperar la confianza de la ciudadania y para el fortal to del vinculo
Estado-Ciudadania
1Func16n Publica desarolia la Estrategia de Accion Integral facilitando a las entidades territoriales, las h i para mej i de la eficiencia institucional y generando valor publico|
‘en el marco de un Estado Abierto, con énfasis en los territorios para una paz total; para ello se suscnbo la siguiente acta:
i
|
CEDTEEMEE =~ cscUELADE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANGA Rl 25042026
Municipio/Ciudad FLORIDABLANCA Departamento SANTANDER !
|1 |Capacitacion MIPG componente Medicion de Desempefio institucional I i ~_ DGDI
| |
GC
| % |conceptos basicos y ruta ds implementacisn politica actualizada de gestién del conacimiento y la innovacién L ° N
3 |Taller Metodologia y h i para la gestion integral del riesgo i DGDI |
4 Aslst?ncla'ficnicallasn ‘” des publicas en la formulacion de la gia de participacion ciudad incid: enla | DPTSC
| g [ yla 6n de
} 5 [Brindar paiiamiento en el Diagnéstico, Pl i6n Estratégica y Formulacién de la Estrategia de Servicio a la : DPTSC
| |Ciudadania : |
|
No. | Responsable de la Eniidad P tgtomo DA 0 | Comen Eleckbaleo S5 451 |
1] Javier Eduardo Pefia Cafias _|Enlace Territorial Santander 316 3960716 R | lsvierepena®esapeduco '
2 Diego Julian Moreno Florez ‘Director General (E) /3185482306 diceccion@®ecam gOV.CO |
I e - - — - - U
[Firma Funcion Pablica T Firma Entidad o P 1
: s ‘
|
| |
|Cargo: Enlace Temtorial Santander Cargo: Director General (-E). |
| Teléfono 316 3960716 Teléfono: 3185482306 |
Cormreo: javiere.pena@esap educo Correo: direccion@ecam.gov.co

5. Proyectar los informes y/o la respuesta a las peticiones o requerimientos presentados por
los diferentes entes de control y entidades publicas.

Se proyectan respuestas para requerimientos de la Direccién General
Se dio apertura a la auditoria integral realizada por la Contraloria Municipal de Floridablanca.




CONTRALORIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

_ Contralor{a
’ s i sl PROCESQ CONTROL FISCAL MACRO Y MICRO

REQUERIMIENTO

Pagina 1 de 22

Flondabianca. 12 de mayo de 2026

Oficio No. CMF_2026_PL_6374

Doctora

ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ

Directora General

Escuela de Capacitacidn Municipal de Flondablanca - ECAM.
ESD

ASUNTO: PRIMER REQUERIMIENTO - SOLICITUD DE INFORMACION AUDITORIA
FINANCIERA DE GESTION Y RESULTADOS ~ ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL
DE FLORIDABLANCA - E.C.A.M. VIGENCIA 2025.

Cordial saludo,

En cumplimiento al articulo 272 de la Constitucion Politica de Colombia. que establece que ‘a
vigilancia de la gestion fiscal de los departamentos. distritos y municipios donde haya
Ccontralorias, corresponde a estas en forma concurrente con la Contraloria General de la
Republica, la Contraloria Municipal de Floridablanca en observancia de los principios definidos
en el articulo tercaro del Decreto Ley 403 de marzo de 2020 y 1a Guia de Auditoria Terntorial-
GAT Version 4.0 en &l marco de las normas internacionales ISSAI, adoptada por la Contraloria
Municipal de Flondablanca, de forma respetuosa se permite solicitar la siguiente informacion
en atencién al proceso de Auditoria Financiera y de Gestion que se llevara 1 cabo conforme ai
Plan de Vigilancia y Control Fiscal Territorial PVCFT-2026.

La informacion solicitada, por demas fidedigna, completa, confiable debe entregarse en medio
magnélico y en obsarvancia de la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, los documentos
deben estar debidamente foliados, ordenados cronoldgicamente y en cada una de las carpetas.
esto con el fin de evitar demoras en el desarrolio de la auditona,

Es importante que el ordenador del gasto, responsable del archivo, supervisores, y demas
personas que intervengan, hagan entrega de la documentacion solicitada, en los términos

astablecidos por ia CMF, esto con el fin de ewlar traslados para mico de procesos
sancionatonos conforme a los articulos 99, 100 y 101 de la Ley 42 de 1993

En esta medida la informacion requenda es la siguiente

6. Brindar apoyo y asesoria en los asuntos y procedimientos que se adelanten dentro del
Sistema de Control Interno de la ECAM.

Se ha dado asesoria a las diferentes areas en temas relacionados, a reportes, seguimientos, mesas
de trabajo para revision o tramite de acciones de planes de mejoramiento.

7. Capacitar al personal de la ECAM en temas asociados al Sistema de Control Interno y
MIPG de acuerdo a la competencia.
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8. Apoyar el desarrollo de actividades asociadas a los planes y politicas que integran el
modelo integrado de planeacion y gestion — MIPG.

Se adelanto el proceso de reporte FURAG, y validacion de cargue de los modulos de Planeacion y
Control interno, con informacién de la vigencia 2025.

Mesa de concertacion de asesoria con el representante territorial del DAFP.

Suscripcion Acta de compromiso territorial £

o
Funcion Publica ; CINE
- Proceso de Seguimientoy Evaluacion LIRS
J Transformar la administracion publica por medio del Fortalecimiento institucional como motor de cambio para recuperar ia confianza de la ciud dania y para el fortal to del vinculo
Estado-Ciudadania
|
{Funcién Publica d lia la Estrategia de Accion Integral facilitando a las entidad itoriales, las h: i para mejorami de la eficiencia institucional y generando valor publico
\an el marco de un Estado Abierto, con énfasis en los territorios para una paz total; para ello se suscribe la siguiente acta:
... ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA 29-04-2026
Municipio/Ciudad )  FLORIDABLANCA SANTANDER

|Capacitacién MIPG componente Medicion de {
|
: Conceptos bésicos y ruta de impl ién politica lizada de gestion del conocimi y lainnovacién R W?(,;i, B
3 [Taller Metodologia y herrami para la gestion integral del riesgo | DGDI
4 |Asi ia técnica a las entidades publicas en la formulacion de la gia de participacion ciudadana incid enla | DPTSC
gestion publica y la rendicién de - - | o
Brindar paiiamiento en el Diagnéstico, Pl ion Estratégica y Formulacion de la E gia de Servicio a la F DPTSC
|Ciudadania _
No. Responsable de la Entidad
L1 Javier Eduardo Peifia Cafias \Enlace Territorial Santander 316 3960716 o ~
| — - Diego Julian Moreno Florez \Director General (E). /3185482306 |
| i ! i |
|Firma Funcién Pablica Firma Entidad /i
{ P
i 7 J7
| / C/‘(wr’%
{ i~ B
|Cargo: Eniace Territorial Santander ‘Cargo: Director General [@)
Teléfono 316 3960716 Teléfono: 3185482306
Correo: javierspena@esap.educo. Correo: direccion@ecam.gov.co

penac@funcionpublica. gov co



9. Y las demas que se requieran para el cumplimiento del contrato

Se han realizado acompafiamiento en el proceso de respuesta y gestion de asuntos propios de la
ECAM, como seguimiento, reuniones de los diferentes componentes, revision y acompafiamiento en
temas del sistema de Control Interno.

Atentamente,

U len
LAURA MERCEDES DUARTE
C.C. 37.549.817 de Bucaramanga

CONTRATISTA
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Contribuyente

Tramite

Gobernacion

Banco

Recaudo de Estampillas

Gobernacion de Santander
Secretaria de Hacienda

Recibo N2
2502600335685
BICT1al1{cl] CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS ‘ Contribuyente RiTL L1 Xe Numero 37549817
Nombre LAURA MERCEDES DUARTE
Direccién Teléfono
PRO HOSPITAL $ 80.000 Municipio Departamento
(415)7709998038633(8020)02502600335685(3300)00000000160000(96)20260525
VALOR BASE $ 4.000.000
VALOR TOTAL CONTRATO $ 24.000.000
VALOR ORDEN DE PAGO $ 4.000.000
FECHA CONTRATO 13/01/2026
NRO. CONTRATO 007
NUMERO ORDEN DE PAGO 4
Total a Pagar $ 160.000
Fecha de Expedicién 2026/05/19 Fecha Limite de Pago 2026/05/25
Con destino a: Escuela de C deF ECAM
b 6nd a Recibo N2 PRO HOSPITAL $ 80.000
Gobernacién de Santander : PRO UIS $ 80.000
Secretaria de Hacienda Recaudo de Estamplllas 2502600335685
Tra'mite CONTRATOS DE PRESTAéION DE SERVICIOS ‘ VALOR BASE $ 4.000.000
' VALOR TOTAL CONTRATO $ 24.000.000
| VALOR ORDEN DE PAGO $ 4.000.000
Con destino a: Escuela de C. de F ECAM FECHA CONTRATO 13/01/2026
Tipo de Doc. CC Numero: 37549817 NRO. CONTRATO 007
Nombre: LAURA MERCEDES DUARTE
Dieccién: ilbfonss Total a Pagar $ 160.000]

que todos queremos.

i LEINVITAMOS A REGISTRARSE!
RUCD - REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES DEPARTAMENTAL
Gestione facilmente sus obligaciones y participe en la construccién del Departamento

Gobernacién de Santander
Secretaria de Hacienda

I

)

i1l (sl CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
Con destino a: Escuela de C deF ECAM
PRO HOSPITAL $ 80.000
PRO UIS $ 80.000
s 160000
Reci

Gobernacién de Santander
Secretaria de Hacienda

e

BN ASLLICEE 1IPU UE UL UL
LAURA MERCEDES DUARTE

NUInerY vivroving
Nombre

Direccién
Municipio

Teléfono
Departamento

Recibo N2
Recaudo de Estampillas 2502600335685

(I (I TOVEIA G Tipo de Doc.CC

Nombre LAURA MERCEDES DUARTE
Departamento

Direccién

Municipio
(415)8902012356005(8020}02502600335685(3900)00000000160000(56)20260525

Numero 37549817

Teléfono

VALOR BASE $ 4.000.000
VALOR TOTAL CONTRATO $ 24.000.000
VALOR ORDEN DE PAGO $ 4.000.000
Fecha de Expedicién 2026/05/19 FECHA CONTRATO 13/01/2026
NRO. CONTRATO 007

Fecha Limite de Pago 2026/05/25

bo N2

I Recaudo de Estampillas 2502600335685

(L

(415)8502012356005(8020)02502600335685(3500)00000000160000(36)20260525

HI¢:114]10=0 CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

Con destino a: Escuela de C de Flor ECAM

Fecha de Expedicién 2026/05/19

Total a Pagar

$ 160.000

0.000

PRO HOSPITAL
PRO UIS 0.000

“e
@ ®

Total Estampillas $ 160.000




20/5/26, 10:29

Digite el NGmero del Recibo

ESTAMPILLAS - ESTAMPILLAS SANTANDER

Consulte el pago de su Estampilla

Estampillas Santander

— RECIBO PAGADO CORRECTAMENTE —

2502600335685
Datos Generales
Tramite: Contratos De Prestacion De Servicios
' (CPS)
Referencia: 2502600335685
JOCEnE 37549817
Contribuyente:
Nombre

Contribuyente:

Laura Mercedes Duarte

Fecha Liquidacion:

19/05/2026 14:55:14

Nombre Entidad:

Escuela De Capacitacion Municipal
De Floridablanca ECAM

Observaciones:

https://estampillasmigracion.syc.com.co

Detalle Liquidacién |Excepcidn Detalle Del Pago
Ord
03'1?”;%1 Pagado En Davivienda
Pro Banco:
: $80.000 |Agosto 2020 :
Hospital: Tasa Pro Pagado En Sucursal Virtual Pago
Deporte Sucursal: Electronico
Ordenanza Municipio: Bucaramanga
UB1 i D ha De Pago. [19/05/2026
Pro Uis: $80.000 (Agosto 2020 Fecha De Pago:
Tasa Pro
Deporte
o $160.000
Estampillas: ’
Ordenanza: $00
Intereses: 500
Sanciones: 500
Valor Total: | $160.000

12



aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner:gBoFSENA e
CC 37549817 DUARTE LAURA MERCEDES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 33 No 26-25 BUCARAMANGA-SANTANDER 3016569499 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 266069458 9503355508 1 2026/05/07 2026/04/30 | BANCO GNB SUDAMERIS 0 $812,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dfas 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
bR R 806,500 o6 80.000 000 0 800000 o o o
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,800,000 $448,000 $2,800,000 $350,000 so $0 $2,800,000 $14,700 $0 $0
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 1 Afifiados) | $2,800,000 $448,000 $2,800,000 $350,000 so S0 52,800,000 $14,700 S0 S0
1 ]cc lsvsmn louurr: LAURA ]25-14 | 30 52,800,000 saas,000| Epsooz| 30 52,800,000 $350,000 ) ) 0 147 30 52,800,000 s14,700| o 0 0
Total Afiliados( 1) $2,800,000 $448,000 $2,800,000 $350,000 $o $0 $2,800,000 $14,700 s0 $0

Pagina 1 de 2

2026/04/30 11:40 AM




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depa é E lc‘BFSENA e
€C 37549817 DUARTE LAURA MERCEDES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 33 No 26-25 BUCARAMANGA-SANT ANDER 3016569499 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago | Planilla Planilla Limite | Pago Banco Dias Mora | Valor
202604 | 2026-04 266069458 | 9503355508 1 2026/05/07 | 2026/04/30 | BANCO GNB SUDAMERIS of 812,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO 2

SALDOSE. . VALORAPAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $448,000 $0 $0 $448,000

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO = INTERESES MORA

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $448,000 $0 S0 $448,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,700 S0 S0 $14,700
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 1 $14,700 S0 S0 $14,700
EPS (ADMINISTRADCRAS: 1) 1 $350,000 S0 S0 $350,000

SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $350,G00 S0 S0 $350,000
: ~© '$812,700

Pagina 2 de 2 2026/04/30 11:40 AM



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Etoner:ggFSENA e
CC 37549817 DUARTE LAURA MERCEDES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 33 No 26-25 BUCARAMANGA-SANTANDER 3016569499 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 282690763 9504369925 N 2026/05/07 2026/05/05 | BANCO GNB SUDAMERIS o 546,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias| I1BC Aporte Dias 1BC Aporte
PRINCIPAL (1 Afiliado 60,000 600 60,000 00 0 0 0,00 0 o
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $160,000 $25,600 $160,000 $20,000 so $o $160,000 $800 $o $o
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 1 Afiiados) $160,000 $25,600 $160,000 $20,000 S0 $o $160,000 $800 S0 S0
1 |cc 37549817 DUARTE LAURA 514 30 (52,800,000) (5448,000) |  EPS002| 30 (52,800,000) ($350,000) o S0 S0 14-7 30 (52,800,000) (514,700) | © 50 50
2 fcc [s7se9si7  |ousrtELAURA 514 30 $2,960,000 $473,600| EPS002| 30 $2,960,000 $370,000 0 S0 S0 14-7] 30 52,960,000 $15,500| 0 s0 S0
Total Afiliados( 1) $160,000 525,600 160,000 $20,000 50 $0 $160,000 5800 50 0

Pagina 1 de 2

2026/05/05 02:20 PM




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
€C 37549817 DUARTE LAURA MERCEDES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 33 No 26-25 BUCARAMANGA-SANTANDER 3016569499 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension |  salud Pago | Planilla Planilla Limite Pago Banco DiasMora | Valor
202604 | 2026-04 282690763 | 9504369925 N 2026/05/07 2026/05/05 | BANCO GNB SUDAMERIS of $46,400

RESUMEN DE PAGO

NIT DV AFILIADOS VALOR LTQUIDADD  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $25,600 $0 S0 $25,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $25,600 $0 S0 $25,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $800 $0 S0 $800
- SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 1 $800 S0 S0 $800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $20,000 S0 S0 $20,000

SALUD TOTAL EPSO02 800,130,907 4 1 $20,000 $0 S0 $20,000

Pagina 2 de 2 2026/05/05 02:20 PM



