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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Chia, abril de 2026

Sefior(a)
JOSE ALVARO HERNANDEZ VELOZA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.CO1.PCCNTR.8984487 del afio 2026
Coordinador Académico
Centro de Desarrollo Agroempresarial

Chia

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Abril del afio 2026.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8984487 del afio 2026

Edwin Camilo Sotelo Gomez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.075.673.937, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y Ocho millones
doscientos quince mil ochocientos nueve pesos M/Cte. ($38.215.809). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de Febrero de 2026
por valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete pesos M/CTE.
(54.263.747), b) Siete (07) pagos desde el mes de Marzo de 2026 hasta septiembre de 2026, por un valor
de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventay siete pesos M/Cte. ($4.737.497)
cada uno, c) Un (01) ultimo pago por el mes de octubre de 2026, por valor de Setecientos ochenta y nueve
mil quinientos ochenta y tres pesos M/CTE. ($789.583).

Plazo: Hasta el cinco (05) de diciembre 2026 sin superar la vigencia presupuestal.

Objeto: Prestar servicios personales para la orientacion, desarrollo y acompafiamiento de los
procesos de formacién profesional integral en los programas que conforman la oferta académica
del Centro de Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en las diferentes
modalidades de formacién definidas por la Entidad; pertenecientes al programa
ALISTAMIENTOY OPERACION DE MAQUINARIA PARA LA PRODUCCION INDUSTRIA.
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Ejecucion mensual de actividades
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técnicas didacticas, las
guias de aprendizaje, los
instrumentos de

Reunidéndisefio curricular.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacion
presencial Tecndlogo
en Coordinacion de
operaciones logisticas,
programa: 2996590,
jornada tarde Chia.
Impartir formacion
presencial tecnélogo
en Gestidon de la
produccién industrial,

Ejecutar la  formacién programa: 3235466,

profesional integral en los jornada mafana.

programas que le sean Impartir formacion

asignados por el Centro de presencial técnico en

Forma_cic’)n, en . las integracion de

1 modalidades . t'tUIad.a’ operaciones logisticas, Listas de asistencia.

complementaria presencial

y/o virtual, y en las programa: 3235303,

jornadas establecidas, jornada mafiana.

conforme a la Impartir formacion

normatividad institucional presencial técnico en

vigente del SENA. integracién de
operaciones logisticas,
programa: 3235338,
jornada fin de semana.
Impartir formacion
virtual técnico en
integracién de
operaciones
logisticas, programas
3269311 /3269314 -
Virtual.

Disefiar, planear y ejecutar Disefio y

el proceso formativo de los actualizaciénde

programas asignados, guiasy

garantizant?cl) la correcta presentaciones para

2 estructuracion . del impartir formacion. Guias de aprendizajes
proyecto formativo, la
planeacion pedagdgica,
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evaluacidn y los materiales
de formacion.

Evaluar el desempefio de
los aprendices y emitir los
juicios valorativos sobre el
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje y

competencias, utilizando
las herramientas,
metodologias y

plataformas definidas por
la Entidad, dentro de los
plazos establecidos.

Emisidny reporte de notas y
calificacion de entregas.

Reporte juicios evaluativos Sofia
Plus .

Registrar, custodiar vy
mantener actualizada la
informacion académica,

administrativa y formativa
de los aprendices en los
sistemas, tiempos y
plataformas institucionales
dispuestas para tal fin.

Actas y novedades por programas
en el primer trimestre del ano
2026, programas técnicos y
tecndlogos red de logistica y
produccién.

Portafolio del instructory del
aprendiz.

Velar por el cumplimiento

del Reglamento del
Aprendiz, reportando de
manera oportuna al

Coordinador Académico las
novedades, inconsistencias
o situaciones relevantes
relacionadas con la
permanencia y el proceso
formativo de los
aprendices.

Para el periodo objeto de contrato
no se requirid ejecutar actividades
correspondientes a esta obligacién.

Para el periodo objeto de
contrato no se requirid ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacion.

Participar activamente en
las actividades
institucionales de apoyo a
la formacion convocadas

por el Centro de
Formacion, tales como
induccion, bienestar al

aprendiz, emprendimiento,

SENNOVA, equipo
pedagdgico,

autoevaluacién, registro
calificado, auditorias y

divulgacion de la oferta
formativa en los 27
municipios de influencia
del centro de formacioén.

Apoyo y Participacion activa
como jurado programa :2996590

Sustentacién etapa electiva
(proyecto final ).
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Acreditar durante la
ejecucion del contrato,
como minimo, dos (2)
certificaciones distribuidas
en el primer semestre del
afo en curso que soporten:
estudios, capacitaciones,
relacionadas con los
componentes técnico y/o
pedagdgico, idiomatico,
habilidades blandas,
orientadas al
fortalecimiento de su
desempeiio como
instructor.

Para el periodo objeto de contrato
no se requirid ejecutar actividades
correspondientes a esta obligacidn.

Para el periodo objeto de
contrato no se requirio ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacion.

Adelantar el proceso de
certificacion o
actualizacion en la norma
de competencia laboral
relacionada con la
orientacion de procesos
formativos, o aportar el
certificado
correspondiente dentro del
primer semestre del aifo
vigente.

Para el periodo objeto de contrato
no se requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta obligacion

Para el periodo objeto de
contrato no se requirid ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacion.

Cumplir los
lineamientos,
procedimientos, politicas y
directrices del Sistema
Integrado de Gestién y
Autoevaluacion del SENA,
garantizando la calidad,
trazabilidad y oportunidad
de la informacion
registrada.

con

Formatos diligenciados de reporte
ambientes de formacion.

Formato reporte de ambientes
(compromiso ).

10

Atender y cumplir de
manera oportuna las
instrucciones,
requerimientos y
solicitudes impartidas por
el Supervisor del Contrato,
siempre que se encuentren
directamente relacionadas
con el objeto contractual y
el desarrollo adecuado de
la formacion asignada

Dar cumplimiento a novedades vy
directrices de coordinacion
académicade acuerdo a novedades
de aprendices y nuevas
programaciones.

Respuesta
electroénico.

oportuna correo
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
] NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
iTEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501962889 de la planilla, operador aportes en

linea referente al mes de marzo del afio 2026.

Cordialmente,
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Firma

EDWIN CAMILO SOTELO GOMEZ
Contratista

C.C. No. 1.075.673.937 DE ZIPAQUIRA .

irma

JOSE ALVARO HERNANDEZ VELOZA
Supervisor(a) Contrato No.CO1.PCCNTR.8984487 del afio 2026
Coordinadora Académica.
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EVIDENCIAS

Obligacion 1: Ejecutar la formacién profesional integral en los programas que
le sean asignados por el Centro de Formacion, en las modalidades titulada,
complementaria presencial y/o virtual, y en las jornadas establecidas,
conforme a la normatividad institucional vigente del SENA.

o Descripcidn: Listado asistencia programas: 3235303-3269311-
3269314 respectivamente.
o Anexo:
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Obligacion 2: Disefiar, planear y ejecutar el proceso formativo de los programas
asignados, garantizando la correcta estructuracion del proyecto formativo, la
planeacién pedagdgica, técnicas didacticas, las guias de aprendizaje, los
instrumentos de evaluacion y los materiales de formacién.

Descripcidn: Guias de aprendizaje- Material de estudio.
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Anexo:
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Novedades Trabejo en clase Fersonas Calificaclones @

Sin tema
@ INFORME FINAL -PROYECTOD DOC...,
Excel / Proyecto .
2] Guia 4.2 Consalidacion operaciones
[El Entrega 1 avance - proyecto .
= informe taller Practico. =
Trabajo de campo - Proyecto
LINEA DE TIEMPO -PROYECTOD .
B ouwz 13 /022026
EJERCICIO PROPUESTO - CAMION .
E] 8 Técnices - Manejo de inventario .

Ver mas

Wt b arcam Dooghe teemre Hrow OTEAHDDINEOM At

~ Contrae: todo

Publicada 8:07a.m,

Fecha limite: 1 abr

Publicado: 19 mar

Publicado: 13 mar

Publicaco: 6 mar

Focha limite: 20 feb.,..

Publicado: 13 feb

Editado: 12 feb

Editado: 11 dic 2025

Publicado: 27 nov 2.

> 137136 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

B2 Editar en wista de cuadricula

Mormbre ~

Dizefio 2
curricular_137136_Integracion de
Operaciones Logistica.pdf

Formato linea de tiempo-ejecucion &
de la form acion.xlsx

~GPFI-F- 22
018_Planeacien_Pedagégica_Prove
cto_Formativo.xlsx

Reporte Proyecto &%
Formativa_2001907_Manual_tecni
co_para_Recibo.pdf
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
Guia 3.4a. Verificar carga por despachar

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacion del Programa de Formacién: Técnico en integracion de Operaciones
Logisticas.

« Coadigo del Programa de Formacién: 137136

« Nombre del Proyecto: Desarrollo de habilidades y competencias para la integracion de
operaciones logisticas en el talento humano de BBl Tostao.

« Fase del Proyecto: Ejecucion
« Actividad de Proyecto: Almacenar la carga teniendo en cuenta su naturaleza y las normas de

seguridad
- Competencia:
Preparar la carga de acuerdo con su naturaleza y métodos
o Resultados de Aprendizaje:
« Verificar la unidad logistica segtin politicas organizacionales y normativa.
« Realizar el reporte de operacion de acuerdo con la normativa
o Competencia:
« Implementar habitos saludables mediante |la actividad fisica, de conformidad con
las exigencias del perfil idéneo de egreso.
o Resultados de Aprendizaje:

0

Obligacion 3: Evaluar el desempefio de los aprendices y emitir los juicios valorativos
sobre el cumplimiento de los resultados de aprendizaje y competencias, utilizando
las herramientas, metodologias y plataformas definidas por la Entidad, dentro de los

plazos establecidos.

Descripcidn: Reporte aprobados Sofia Plus
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DIEGO RUIZ HERNANDEZ 38319 - Despachar la 514301 - CONTROLAR EL
ALEXANDER mercancia segun ENVIO Y ENTREGA DE LA
normativa de cargue y CARGA, CONFORME A
solicitud de pedido REQUISITOS DEL CLIENTE Y
LINEAMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.
CRISTIAN CASTANEDA 38319 - Despachar la 514301 - CONTROLAR EL
CAMILO SOTELO mercancia segun ENVIO Y ENTREGA DE LA
normativa de cargue y CARGA, CONFORME A
solicitud de pedido REQUISITOS DEL CLIENTE Y
LINEAMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.
DILAN DAVID CUBILLOS NEIRA 38319 - Despachar la 514301 - CONTROLAR EL
mercancia segun ENVIO Y ENTREGA DE LA
normativa de cargue y CARGA, CONFORME A
solicitud de pedido REQUISITOS DEL CLIENTE Y
LINEAMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.
DIANA CANON INFANTE 38319 - Despachar la 514301 - CONTROLAR EL
CATHERINE mercancia segun ENVIO Y ENTREGA DE LA
normativa de cargue y CARGA, CONFORME A
solicitud de pedido REQUISITOS DEL CLIENTE Y
LINEAMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.
AYMARA TORO MARIN 38319 - Despachar la 514301 - CONTROLAR EL
XIOMANETH mercancia segun ENVIO Y ENTREGA DE LA
normativa de cargue y CARGA, CONFORME A
solicitud de pedido REQUISITOS DEL CLIENTE Y
LINEAMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

e Obligacidn 4: Registrar, custodiar y mantener actualizada la informacion académica,
administrativa y formativa de los aprendices en los sistemas, tiempos y plataformas
institucionales dispuestas para tal fin.

Descripcion: Portafolio del instructor .

Anexo

10
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> TECNICOS » INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS » 3235338 Edwin Sotelo &

B Nombre ~

1. PLAN DE TRABAJO COMCERTADO 2026

2, ACTA PLAN DE MEJORAMIENTO ACAD..

3. FORMATO GFPI-F0O23, PLAMEACION SE...

4 REPORTE IMASISTENCIAS Y NOWVEDADES

SAMEXOS

6, EVALUACION JUICIOSA EVALUATIVIOS ..

Modificado... Meodificado ~

Edwin Carnila Sotel

Edwin Carnilo Sotel

Edwin Carnila Sotel

Edwin Carnilo Sotel

Edwin Carnila Sotel

Edwin Camilo Sotel

Hace un minuto

8/12/2025

Hace un minuto

8/12/2025

9/12/2025

Hace un minuto

> 3235338 Edwin Sotelo > 1. PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 2026 &

D Mombre ~

o 1.1 ACTA_PLAN CONCERT...
1.2 Dizefio Curricular
1.3 Proyecto Formativo
1.4 Flaneacion pedagogica
1.5 Guias de Aprendizaje

o 1.6 Instrumentos de Evalua...
1.7 Materiales de formacion
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e Obligacidn 6: Participar activamente en las actividades institucionales de apoyo a la
formacidn convocadas por el Centro de Formacion, tales como induccién, bienestar
al aprendiz, emprendimiento, SENNOVA, equipo pedagdgico, autoevaluacién,
registro calificado, auditorias y divulgacion de la oferta formativa en los 27
municipios de influencia del centro de formaciodn.

Descripcidn: Participacién activa como jurado Ficha 2996590.

Anexo:

e Obligacién 9: Cumplir con los lineamientos, procedimientos, politicas y directrices del
Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacién del SENA, garantizando la calidad
trazabilidad y oportunidad de la informacién registrada.

Descripcion: Formatos ambientes compromiso .

Anexo:
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e Obligacidon 10: Atender y cumplir de manera oportuna las instrucciones, requerimientos y
solicitudes impartidas por el Supervisor del Contrato, siempre que se encuentren directamente
relacionadas con el objeto contractual y el desarrollo adecuado de la formacidn asignada.

Descripcidn: Respuesta oportuna a correo electrénicos por parte de coordinacidon académica.

Anexo:

Re: Cronograma DIVULGACION Il OFERTA ABIERTA PRESENCIAL 2026

Desde Jose Alvaro Hernandez Veloza <jahernandezv@sena.edu.co>
Fecha Vie 10/04/2026 16:24

Para Edwin Camilo Sotelo Gomez <esotelog@sena.edu.co>; Juan Carlos Gomez Casallas <jucgomezc@sena.edu.co>; Francy
Yamile Chavarrio Cifuentes <fchavarrio@sena.edu.co>; Daniela Alejandra Leon Lopez <daleon@sena.edu.co>

CC  Daniela Pinilla Pefuela <dppenuela@sena.edu.co>; Luis Alejandro Sanchez Cuellar <lasanchezc@sena.edu.co>

Buenas tardes estimados Instructores (as), de acuerdo a solicitud de la Coordinacién Administrativa los he programado
para el apoyo en la Divulgacion Il Oferta presencial 2026 de acuerdo a disponibilidad de agenda. Les agradezco su
compromiso y colaboracion debido a lo sensible de la actividad, confio plenamente en su compromiso y conocimiento.

Por favor si alguna actividad de formacion u otra tiene cruce en agenda les agradezco notificarme para dar autorizacion
a lo que requieran.

v DENOMINACION DE LA e S DMIGAIONIOFRRTAPAESENCAL2ZS
XTI | sibada, 18 de abril de 2026 | S, 20 da abeil de 2026 martes, 21 dw abril de 2026 22 dw atefl de 2026
TECMICO ‘ ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA | A y |
- INFAMC A W ADA MARCELA DVALLE OLLATAVE \:r:::.‘ X TRNLECIING .’»‘:‘:.‘:’;:;, FANCY MR NN NOMEFE DAMEA ALDANDRA LEDN LOPED
| g L .
o [ i Carreo:fchavarrio @ yera ati.co ‘irnnm Schwmmio@mna sy |07 dleon@isena ede o
TECNOLOGE TONSTAUCCAN EN (DB KACONS no: 1115421002 Vudeleo: $3AI06808E .hh‘nm_'“ 4 Tnlefnnc: 5217855876
I
NOMBOE! LA CATLOD QOMEZ CASALLAS. Nombro: Lo . bre. asan cArios b
Cormen; prgnimess @yema sdi oo [Corten: matelog @ seea adu (o Comren: nhirn Coarear we i
i 4 4 3 4 ¢
TECNICO INTLORAOION [t ot:naum 1 o Tudrloma: 82120050, [Yelefona A2126)I0538 Trletono: 121280610 Telefeono: $212658 518
Nosbre: Nombie Mombire: oo bve
Correo; Cormeo: Coneo: Conreo;
Twheboma: |Sebefon: Trwriona: Tehefona:
| | Nomboe: Nombre Mombie Nombire

Cordialmente,

De: Luis Alejandro Sanchez Cuellar <lasanchezc@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 10 de abril de 2026 03:13 p. m.

Para: Gina Mildred Sabogal Mendieta <gmsabogal @sena.edu.co>; Jose Alvaro Hernandez Veloza
<jahernandezv@sena.edu.co>; Aristides Florez Caro <aflorezc@sena.edu.co>; Sergio Anibal Ortegon Bedoya
<sortegonb@sena.edu.co>; Leonardo Luchini Morera <lluchinim@sena.edu.co>; Sandra Liliana Ballen Bustos
<shallenb@sena.edu.co>; Jairo Enrique Garcia Pifieros <jegarciap@sena.edu.co>
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