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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, mayo de 2026

Sefior(a)

ESMERLIS CAMARGO TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO. No. CO1.PCCNTR.9275513

Dinamizadora de competitividad y desarrollo tecnolégico productivo.
Centro Industrial y de Energias Alternativas

Riohacha

Asunto Informe mensual de ejecucion contractual Mes de mayo del
ano 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9275543 del afio 2026

GABRIEL ANGEL PEREZ PINTO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.122.814.548 de Barrancas,
en mi calidad de Contratista del SENA, del Centro Industrial y de Energias Alternativas, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor Total del presente contrato asciende a la suma de SESENTA Y CINCO
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($65.686.660.00). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a
febrero de CINCO MILLONES CIENCIENTA Y TRES MIL TREINTA PESOSM/CTE ($5.053.030) y b) Diez pagos
iguales correspondientes a los meses de marzo a diciembre por valor de SEIS MILLONES SESENTA Y TRES
MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($6.063.636.00) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre 2026.
Objeto: Prestar servicios profesionales como facilitador para ejecutar actividades de 1+D+i a través de

procesos de formacion, orientacion y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos de la Linea de
Biotecnologia, de la estrategia Tecnoacademia itinerante del Ecosistema SENNOVA.
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Ejecucidon mensual de actividades:

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y metodoldgico
interdisciplinarios convocados por la
Tecnoacademia, para garantizar
integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, disefio de
actividades de aprendizaje y talleres,
planes de sesidn, que alimenten el banco
de proyectos.

Se realizé reunidn
virtual con el equipo
TAl en cabeza de
nuestra orientadora
vocacional, para
concertar estrategias
pedagodgicas para el
desarrollo del
programa aplicaciones
y desarrollo de
procesos
Biotecnoldgicos.

Se realizé reunién
presencial con el
equipo TAl en cabeza
de nuestra
orientadora

vocacional, para el
seguimiento en el
desarrollo

metodoldgico de los
proyectos formativos.

Pantallazo de reunidén
virtual y registro
fotografico de la reunidn
presencial, anexados en
el inforeme de evidencia.

Participar y apoyar activamente los planes
de Induccion, sensibilizaciones,
transferencias, divulgacion del portafolio
de servicios de la Tecnoacademia y de los
aprendices del Centro.

Se realizd la induccidn a
la siguiente fase del
avance del programa:
Aplicaciones y desarrollo
de procesos
biotecnoldgicos, en su
fase tedrico — practica, a
los estudiantes y

siguientes instituciones
educativas rurales del
sur del departamento de
la Guajira: Institucidon
Educativa Eloy
Herndndez Diaz vy la
Institucidn Educativa
Luis A. Brito

En el Informe
contractual se anexa el
registro fotografico.
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Implementar el modelo pedagdgico y los
lineamientos asociados a las etapas y
objetivos planteados en el proyecto 2026
para la Tecnoacademia.

Se realizd actividad de
orientacién vocacional a
los aprendices de las
instituciones educativas
la IE Eloy Hernandez
Diaz, en compafiia de

Se anexa registro
fotogréfico en el
informe contractual.

Diseflar e implementar acciones de
formacidn para fortalecer las capacidades
de investigacion de los aprendices y la
ejecucién de proyectos que motiven la
generacion del conocimiento util en su
contexto regional, de acuerdo con las
lineas de investigacion de la
Tecnoacademiay del semillero.

nuestra orientadora
vocacional, Kristhy
Padilla.

Se adelantaron acciones
de formaciéon  para
fortalecer las
capacidades de

investigacion a las
aprendices de: IE Eloy
Hernandez Diaz
(Barrancas), la IE Luis A.
Brito (Barrancas) y la
institucion

Etnoeducativa de
Guamachito

(Hatonuevo), del sur
departamento de la
Guajira. Estan va
programadas, el inicio
de formacion las

siguientes instituciones:
IE Técnico Agropecuaria
de Conejo (Fonseca), i.
Etnoeducativa
Caicemapa.

En el Informe
contractual se anexa, el
registro fotografico.

Socializar actividades y buenas practicas
ejecutadas en las acciones de formacion
con el fin de ser divulgadas y recopiladas,
aligual que productos de laformaciény de
los proyectos de innovacion e
investigacion desarrollados con los
aprendices.

Se realizaron actividades
de introduccion a la
practica en el desarrollo
pedagdgico de la linea de
Aplicaciones y desarrollo
de procesos
biotecnoldgicos, con el
analisis de parametros
del agua a disposicion de
las Instituciones
Educativas para los
procesos y proyectos a
definidos.

En el Informe
contractual se anexa, el
registro fotografico.

Mantener actualizado, completo y en
buen estado el inventario de Ia

Le evidencia se anexa en
elinforme contractual
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Tecnoacademia recibido, y velar por la
correcta utilizacion, cuidado y
mantenimiento de los bienes por parte de
los aprendices segun los requerimientos
del dinamizador, del Centro o de Ia
Direccién de Formacién Profesional.

Se realizé reunioén virtual
para revisar el estudio
de mercadeo y fichas
técnicas de materiales y
equipos para la vigencia
2026.

Se realizé la solicitud vy
retiro de materiales para
avanzar en el proceso
tedrico-practico del
programa aplicaciones y
desarrollo de procesos
biotecnoldgicos.

Mantener actualizada la informacién del
proceso formativo y sus respectivos
soportes en los aplicativos que se
requieran de acuerdo con los

Se realizd el apoyo a la
inscripcion 'y también
matricula de los de los
aprendices focalizados
en la plataforma Sofia
Plus en la I

Se anexa fotos de las
fichas de caracterizacion

7 procedimientos y herramientas definidas |Etnoeducativa para matricula de
como SOFIA PLUS, plataforma SENNOVAy | Caicemapa, con el fin de | aprendices en la
los que sean requeridos por la |realizar en esta vigencia | plataforma Sofia Plus.
coordinacion SENNOVA, con criterios de |el enrutado en el
oportunidad, veracidad y confiabilidad. programa: Aplicaciones

y desarrollo de procesos
biotecnoldgicos.
Ejecutar Eventos de  Divulgacién
Tecnoldgica (EDT) u otras actividades |Se programa la . .
. L Le evidencia se anexa en
complementarias como talleres y eventos, |realizacion del EDT, para |.

8 . , " informes  contractuales

relacionados con la linea tematica de la |el segundo semestre de .
. . : posteriores.

Tecnoacademia, velando por su adecuado |la presente vigencia.
desarrollo en las diferentes etapas
Participar en comités, mesas de trabajo, |Se realizaron reuniones
espacios de  gestion, planeacién, |virtuales y reunidn
innovaciéon,  desarrollo  tecnoldgico, |presencial para
. . . . Se anexa pantallazos de
investigacion, disefios curriculares y |desarrollar la mesa de . .

. . R . . las reuniones y registro
demas espacios para la estandarizacién y |trabajo y la revisién de - 9

9 e s . .. | fotografico de reunién
socializacién de procesos |indicadores de gestidn . .

. . . . . i presencial en el informe
psicopedagégicos a nivel nacional, |del proceso de la linea contractual
convocados por el centro, regional, enlace | programética ’
nacional Tecnoacademia y/o Direccién de |Tecnoacademia.
Formacién Profesional.
Elaborar los documentos técnicos paralos |Se estd a la espera que . .
L, . . Le evidencia se anexa en
10 procesos de adquisicion de materialesy/o |los materiales de

equipos de formacidn, contratacién del

formacidn vigencia

informe posteriores.
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servicio de mantenimiento, bldsqueda y
evaluacidn y cotizaciones para estudio de
mercado y del sector, etc., en los
procesos precontractuales, contractuales,
postcontractuales a ejecutar por la
Tecnoacademia.

2026, sean entregados
para la linea de
Biotecnologia ambiental
el mes siguiente.

Trabajar de formar articulada y coordinada
con los demas roles SENNOVA en el Centro

Se realizé actividad con
el equipo TIA sobre
Estrategias para afrontar

proyecciones de la linea
de Biotecnologia
Ambiental.

de Formacidn para fortalecer las . . oo Se anexa registro
. . .. situaciones dificiles. e .
11 diferentes  estrategias vy actividades .. . fotogréfico al informe
) Actividad de vital
desarrolladas. Igualmente, con las demas | . . contractual.
. importancia en el
dependencias para apoyar los procesos
. desarrollo del proceso
formativos.
contractual.
Se diligencia y envia al
Guardar absoluta reserva sobre g ) y .
. . correo institucional de la|Se anexa al informe
documentos, informacidn, programas y i .
12 . L Dinamizador el acuerdo | contractual de la
materias que lleguen a su conocimiento . . . . .
. de confidencialidad para | vigencia anterior.
por el desarrollo del objeto contractual. . .
la vigencia 2026.
Se realiza reunién
bimestral en cabeza de
nuestra Dinamizadora de
competitividad y
Demds funciones que sean asignadas por el | desarrollo  tecnoldgico . .
. . . La evidencia se anexa en
13 | subdirector de Centro o Supervisor de productivo, donde se futuros informes
contrato. analizaron indicadores, )
desarrollo y

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion

del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe

de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1

GCCON-F-087 V2




SENA

N

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503668711 y pagada en Aportes en Linea referente al mes de
abril de 2026.

Cordialmente,

Gabriel Angel Pérez Pinto
Contratista
C.C. No 1.122.814.548 de Barrancas

Recibi a satisfaccion:

Esmerlis Camargo Torres

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.7458038
Dinamizadora de competitividad vy desarrollo

tecnolégico productivo Centro Industrial de Energias
Alternativa Riohacha — La Guajira
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME DE EVIDENCIA DEL MES DE MAYO

Presentado por:
GABRIEL PEREZ PINTO

Facilitador Tecnoacademia

A:

ESMERLIS CAMARGO TORRES

Dinamizadora de Competitividad y Desarrollo Tecnolégico Productivo

Centro Industrial y de Energias Alternativas Sennova

Regional - Guajira

MAYO 2026

GOR-F-012 V03

OCONOM®B

@SENAcomunica
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INTRODUCCION

Este informe se muestran las evidencias del mes de mayo del 2026, de acuerdo con los compromisos
estipulados en el contrato No. CO1.PCCNTR.7682653. En el mencionado contrato, la contratista cumple las
actividades acordes al rol como Facilitador Sennova en Tecnoacademia Itinerante y rinde cuentas a su

supervisora, que es la dinamizadora Sennova.
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EVIDENCIAS GESTION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES DE MES DE MAYO DEL 2026

En el presente informe se detallan las acciones realizadas en el periodo de mayo de 2026. Estas acciones
estdn vinculadas con los compromisos particulares descritos en el contrato de Prestacién de servicios No.
CO1.PCCNTR.9275543 del afio en curso.

Obligacion 1 “Participar en los equipos de disefio y desarrollo curricular y metodoldgico interdisciplinarios
convocados por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la formulacidon de proyectos formativos,
disefio de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesién, que alimenten el banco de proyectos”.

Accidn Realizada:
Se realizd reunidn virtual con el equipo TAl en cabeza de nuestra orientadora vocacional, para concertar
estrategias pedagdgicas para el desarrollo del programa aplicaciones y desarrollo de procesos
Biotecnoldgicos.

Se realizé reunién presencial con el equipo TAl en cabeza de nuestra orientadora vocacional, para el
seguimiento en el desarrollo metodoldgico de los proyectos formativos.

Figura 1. Reunidn virtual equipo TAI.
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e ® VO 00

Nota: Se evidencia las reuniones virtuales con el equipo TAl en cabeza de nuestra orientadora
vocacional, para concertar estrategias pedagoégicas para el desarrollo del programa aplicaciones y
desarrollo de procesos Biotecnoldgicos.

Figura 2. Reunion presencial equipo TAI.

Nota: Se evidencia la reunidn virtual con el equipo TAI, en cabeza de nuestra orientadora vocacional,
para concertar estrategias pedagodgicas para el desarrollo del programa aplicaciones y desarrollo de
procesos Biotecnoldgicos.
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Obligacion 2 “Participar y apoyar activamente los planes de Induccion, sensibilizaciones, transferencias,
divulgacion del portafolio de servicios de la Tecnoacademia y de los aprendices del Centro.”

Accion Realizada: Se realizé la induccidn a la siguiente fase de avance del programa: Aplicaciones y
desarrollo de procesos biotecnoldgicos, en su fase tedrico — practica, a los estudiantes y siguientes
instituciones educativas rurales del sur del departamento de la Guajira: Institucion Educativa Eloy
Hernandez Diaz y la Institucidon Educativa Luis A. Brito

Figura 3. Induccion a la fase teérico-practica de linea de Biotecnologia Ambiental en la INSTITUCION
EDUCATIVA ELOY HERNANDEZ DIAZ.

: i /]
1468 .§.n.m.
Velocidad:2.9km/h

72° 46' 44"

L1468 m.s.n.m.
VelGcidad:4.4km/h

N 10° 69° 38", W 72° 46" 44"
14/05/26;8:47 a.m.

Nota: Se evidencia Induccidn a la fase tedérico-practica de la linea de Biotecnologia Ambiental en la Institucion
Educativa Eloy Hernandez Diaz.

GOR-F-012 VO3

CRR X Ninll ¢

@SENAcomunica

www.sena.edu.co



SENA

N

Figura 4. Induccién a la fase tedrico-practica de linea de Biotecnologia Ambiental en la INSTITUCION
EDUCATIVA LUIS A. BRITO.

v‘; 4 ﬁ 261.0 m.s.n.m.

Velocidad:1.4km/h
% ‘Barrancas, La Guajira
10° 52' 28", W 72° 44' 3"
12/05/26, 11:18 a.m.

N 103,62,23% W 72° 44
*12/05/26, 11: 18 am;
-

Nota: Se evidencia Induccidn a la fase tedérico-practica de la linea de Biotecnologia Ambiental en la Institucion
Educativa Luis A. Brito.

Obligacion 3 “Implementar el modelo pedagdgico y los lineamientos asociados a las etapas y objetivos
planteados en el proyecto 2026 para la Tecnoacademia.”

Accion Realizada: Se realizé actividad de orientacidn vocacional a los aprendices de las instituciones
educativas IE Eloy Hernandez Diaz, en compaiiia de nuestra orientadora vocacional, Kristhy Padilla.

Figura 5. Orientacién Vocacional en la INSTITUCION EDUCATIVA ELOY HERNANDEZ DIAZ.
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121/04/26, 8:34 a.m.

Nota: Se evidencia la orientacién vocacional a los aprendices de las instituciones educativas IE Eloy
Hernandez Diaz, encabezada por nuestra orientadora vocacional, Kristhy Padilla.

Obligacion 4 “Disefiar e Implementar acciones de formacion para fortalecer las capacidades de
investigacion de los aprendices y la ejecucion de proyectos que motiven la generacion del conocimiento util
en su contexto regional, de acuerdo con las lineas de investigacion de la Tecnoacademia y del semillero”.

Accion Realizada: Se adelantaron acciones de formacidn para fortalecer las capacidades de investigacion a
las aprendices de: IE Eloy Hernandez Diaz (Barrancas), la IE Luis A. Brito (Barrancas) y la institucién
Etnoeducativa de Guamachito (Hatonuevo), del sur departamento de la Guajira.
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Figura 6. Formacion aprendices SENA de la IE ELOY HERNANDEZ DIAZ (BARRANCAS), por parte
facilitador Biotecnologia Ambiental.

:, “ 472 n.m.
Velocidadi@®®km/h

N 102,59' 39" /W 72° 46' 45"

W 14/05/26, 8:46 a.m.

Figura 7. Formacion aprendices SENA de la| ETNOEDUCATIVO DE GUAMACHITO (HATONUEVO), por
parte facilitador Biotecnologia Ambiental.

) W12442 ms.n.m. ‘ v
SV8locidad: 1.3km/h #

Vo, La Guajira

A 725.44' 58"

D
Hatonuevg, La Guajira

8/05/26, 6:56 a.m.

Figura 8. Formacion aprendices SENA de la IE LUIS A. BRITO (BARRANCAS), por parte facilitador
Biotecnologia Ambiental.
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\ Vélocidad:0.7km/h
PBarrancas, La Guaijirg, 7
N0 52' 28", W 72° 44" 3?
12/05/26, 11:28 a.m.

~ ==
e

60 AT s .
Velagidad:0.3km/h
#Barrancas; ka Guajira
0° 52' 23", W, 72° 444 8¢

Nota: Se evidencia el retomar de las formaciones en las 3 instituciones educativas del sur departamento de
la Guajira antes mencionadas, realizando una dindmica competitiva para evaluar su avance en el curso.

Obligacion 5 “Socializar actividades y buenas prdcticas ejecutadas en las acciones de formacion con el fin
de ser divulgadas y recopiladas, al igual que productos de la formacion y de los proyectos de innovacion e
investigacion desarrollados con los aprendices.”

Accion Realizada: Se realizaron actividades de introduccidn a la practica en el desarrollo pedagégico de la linea de
Aplicaciones y desarrollo de procesos biotecnoldgicos, con el andlisis de parametros del agua a disposicion
de las Instituciones Educativas para los procesos y proyectos a definidos.

Figura 9. Actividad induccion a la practica en el desarrollo pedagdgico de la linea de Aplicaciones y
desarrollo de procesos biotecnolégicos en la IE ELOY HERNANDEZ DIAZ (BARRANCAS).
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NetO° 59' 38%, WE/2° 46" 44" o 72° 46! 44" 3
14/05/26, 9:04 a:m. 4/05/26 9:08 a:m:

Nota: Se evidencia la actividad induccion a la practica en el desarrollo pedagdgico de la linea de Aplicaciones
y desarrollo de procesos biotecnoldgicos, con la medicidn de pardmetros del agua, en la IE ELOY
HERNANDEZ DIAZ (BARRANCAS).

Figura 10. Actividad induccidn a la practica en el desarrollo pedagégico de la linea de Aplicaciones y
desarrollo de procesos biotecnoldgicos en la IE LUIS A. BRITO (BARRANCAS).

arrancas i
N 102162" 23",
12/05/26,

_i\t ‘uw
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' arrandBisilla Guajira
N 10° 52' 23!, W 72° 44' 3"

Velocidad:0.0km/h

Nota: Se evidencia la actividad induccién a la practica en el desarrollo pedagégico de la linea de
Aplicaciones y desarrollo de procesos biotecnolégicos, con la medicién de parametros del agua, en la IE
LUIS A. BRITO (BARRANCAS).

Obligacion 6 “Mantener actualizado, completo y enbuen estado elinventario  de la
Tecnoacademia recibido, y velar por la correcta utilizacion, cuidado y mantenimiento de los bienes por
parte de los aprendices segun los requerimientos del dinamizador, del Centro o de la Direccion de
Formacidn Profesional.”.

Acciones Realizadas:
Se realizd reunidn virtual para revisar el estudio de mercadeo y fichas técnicas de materiales y equipos para
la vigencia 2026.

Se realizd la solicitud y retiro de materiales para avanzar en el proceso teérico-practico del programa
aplicaciones y desarrollo de procesos biotecnoldgicos.

Figura 11. Reunién Virtual con la Compaiiera Wendy Colmenares.
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PR TU, presentando)

Personas X

&+ Agregar personas

Q_  Buscar contactos

Colaboradores
Wendy Colmenares

iEstas hablando? Tu
microfono esta desactivado.
Haz ciic en él para activarlo.

348 p.m. | pjo-otzn-jbc

5 0 5 Gamom e

[2) Gabriel Perez (Tu, presentando)

Personas

&+ Agregar personas

Colaboradores.
Wendy Colmenares

§) Gobriel Perez (Ti)

Gabriel Perez

3:48 pm. | pjo-otzn-jbc

ae

P 48p.m.

& a- Lo2BOZRE e Panda Ae 9 5 Oueowm g

Nota: Se eV|denC|a la reunién virtual con la compafiera Wendy Colmenares para la revision de las fichas
técnicas de materiales y equipos entregados de la vigencia 2025.
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SENA
TECNOACADEMIA ITINERANTE GUAJIRA CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS.
SENA REGIONAL GUAJIRA
o @ | FORMATO DF ENTREGA DE ELEMENTOS DF FORMACION TA!
| Fecha ge Sohcitud | ) [Fecha de Entrega: 19/05/2026
[Solicitante _Gabriel Mérer Pinto Cargo’ Faciitador TAI Corveo: gaperesp @ sens edu.co
em o | Descripcion del em Gpecificacon Codigo- Placa | Cantided solicitada Cantidad entregada
< WA 3 )
NA 10
WA 3 7 ‘
Tntregado por Autorizado por [ ]
/ SENA
— 7 o Corgo 7/\<
VPP e " molilados

17
GOR-F-012 VO3
(£ o M

www.sena.edu.co
@SENAcomunica



SENA

N

w* ~ ‘h“‘ > 5 ENA
) w
TECNOACADEMIA ITINERANTE GUAJNIRA CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS.
SENA REGIONAL GUANRA

TORMATO DF ENTAEGA DE ELIMIENTOS DE FORMACION TAI
o

Cargo: fachadorTA
Tapecfcacon

Nota: Se evidencia la solicitud y los dos retiros de materiales realizados en el mes de mayo, para el avance
de las actividades de la linea de Biotecnologia Ambiental

Obligacién 7 “Mantener actualizada la informacion del proceso formativo y sus respectivos soportes en los
aplicativos que se requieran de acuerdo con los procedimientos y herramientas definidas como SOFIA PLUS,
plataforma SENNOVA y los que sean requeridos por la coordinacion SENNOVA, con criterios de oportunidad,
veracidad y confiabilidad”.

Acciones Realizadas: Se realizd el apoyo a la inscripcidon y también matricula de los de los aprendices

focalizados en la plataforma Sofia Plus en la | Etnoeducativa Caicemapa, con el fin de realizar en esta
vigencia el enrutado en el programa: Aplicaciones y desarrollo de procesos biotecnolégicos.

Figura 13. Entrega de fichas de caracterizacion para matricula en plataforma Sofia Plus.
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Nota: Se evidencia la entrega de las fichas de caracterizacion para la matricula de los aprendices focalizados
en la plataforma Sofia Plus con el fin de realizar en esta vigencia el enrutado en el programa APLICACIONES
Y DESARROLLO DE PROCESOS BIOTECNOLOGICOS, para la vigencia 2026.

Obligacion 9: “Participar en comités, mesas de trabajo, espacios de gestion, planeacion, innovacion,
desarrollo tecnoldgico, investigacion, disefios curriculares y demds espacios para la estandarizacion y
socializacion de procesos psicopedagdgicos a nivel nacional, convocados por el centro, regional, enlace
nacional Tecnoacademia y/o Direccién de Formacion Profesional.”

Acciones Realizadas: Se realizaron reuniones virtuales y reunidn presencial para desarrollar la mesa de
trabajo y la revision de indicadores de gestion del proceso de la linea programatica Tecnoacademia.

Figura 14. Reuniones virtuales y reunidn presencial para mesa de trabajo y control mensual del equipo
TAI.

meet google.com

o KRISTHY ELYS PADILLA MONTERO (Presentando y anotando)

KRISTHY ELYS PADILLA MONTERO Fainer Cerpa Olivera

~ = Gabriel Perez Adalberto Lopez Gomez Wendy Colmenares

Vb eSO00m"
jvt-kmog-tmq . ~ 0 gl B8 U

> ¢ @ meetgooglecom/dby-huge-rycrauthuser=1 x O @

Gabriel Perez Fainer Cerpa Olivera Wendy Colmenares KRISTHY ELYS PADILLA MONTERO

10:44 | Seguimiento TAI 9 A B e B ¢

Wl © suscar R i 2 @ & m ® 9 -
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Nota: Se evidencia las reuniones virtuales y reunidn presencial, realizadas con los compaieros de
Tecnoacademia, donde se realizé la mesa de trabajo y la revision de indicadores de gestion del proceso de
la linea programatica Tecnoacademia, en la formacién de la vigencia 2026.

Obligaciéon 11 “Trabajar de formar articulada y coordinada con los demds roles SENNOVA en el Centro de
Formacion para fortalecer las diferentes estrategias y actividades desarrolladas. Igualmente, con las demds
dependencias para apoyar los procesos formativos.”

Acciones Realizadas: Se realizé actividad con el equipo TIA sobre Estrategias para afrontar situaciones
dificiles. Actividad de vital importancia en el desarrollo del proceso contractual.
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Figura 15. Reunidn presencial para tratar: Estrategias para afrontar situaciones dificiles.

Nota: Se evidencia la reunién presencial con el equipo TAl, donde se realizd la sobre Estrategias para afrontar
situaciones dificiles. Actividad de vital importancia en el desarrollo del proceso contractual.
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Obligacion 13 “Se realiza reunién bimestral en cabeza de nuestra Dinamizadora de competitividad y desarrollo
tecnoldgico productivo, donde se analizaron indicadores, desarrollo y proyecciones de la linea de
Biotecnologia Ambiental.”

Acciones Realizadas: Se realiza reunién bimestral en cabeza de nuestra Dinamizadora de competitividad y
desarrollo tecnoldgico productivo, donde se analizaron indicadores, desarrollo y proyecciones de la linea
de Biotecnologia Ambiental.

Figura 16. Reunidn presencial Bimestral.

Nota: Se evidencia la reunidn presencial Bimestral con el equipo TAI, cabeza de nuestra Dinamizadora de
competitividad y desarrollo tecnolégico productivo.

Gabriel Angel Pérez Pinto
Contratista
C.C. No 1.122.814.548 de Barrancas
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CIRCULAR 3-2026-000011

Certifico que el sefior contratista GABRIEL ANGEL PEREZ PINTO identificado con C.C. No 1.122.814.548
cumple con los documentos del parfil solicitados en la circular 3-2026-000011 Examenes Pre
Ocupacionales para contratos de prestacion de servicios perscnales emitido por la secretaria general.

EXAMANES| EMFASIS DEL EXAMEN VACUMNACION
aw AREADEL CO TISTA R PREEMPLEO MEDICO LABORAL HEPATITIS B
Contratistas con
tareas de - .
N o Visiometria Psicosocial
5435002 Facilitador formacion _para sudiometria Musculossquelético MO
el trabajo Glicemia
seccional

Documentos solicitados por el contratante acatando: “Examenes Preocupacionales para
Contratos de prestacién de servicios personales emitido por la secretaria general”. Este
soporte debe ser entregado con la facturacién inicial en cumplimiento del articulo
2.2.4.2.2.18.3 del Decreto 1072 de 2015.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Riohacha, el 19 de mayo de
2026, con vigencia hasta el 19 de mayo del 2029.

Cordial saludo

Saul Enrique Suarez Guerra
Medico Laboral- Especialista en Salud ocupacional
Contratista Regional Guajira
Riohacha
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