INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y LEGAL DEL
CONTRATO CUYO OBJETO ES “ESTUDIOS, DISENOS Y CONSTRUCCION DEL PROYECTO ESTACION DE

BOMBEROS DEL MUNICIPIO DE BOSCONIA, CESAR”. /g e
PRESUPUESTO DE INTERVENTORIA DE OBRA
PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B C D E F
SUELDO MES % VALORMES | No.DE | TOTAL PARCIAL
PERSONAL PROFESIONAL | CANTIDAD BASICO pepicacion|  FM: (AXBXCxD) | MESES (ExF)

Director de interventoria 7 $  5.000.000,00 75% 709 | $ 7.462.500.00 & | $ 44.775.000.00
Residente de interventoria 1 $  3.000.00000]  100% 709 |$ 5.970.000.00 6 |$ 35.820.000.00
Profesional SSTT 1 $  2.500.000.00 | 100% 709 |$ 4.975.000.00 6 |$ 29.850.000.00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL PROFESIONAL (1)] $ _110.445.000,00

PERSONAL TECNICO

: SUELDO MES % . VALORMES | No.DE | TOTAL PARCIAL
Aol LI, (2 S LI BASICO DEDICACION| FM-% (AXBxXCxD) MESES (ExF)
Secretaria 1 $ 1.800.000,00 50% 199% | $_ 1.791.000,00 6 $_ 10.746.000,00

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL TECNICO (2)

$ 10.746.000,00

OTROS COSTOS DIRECTOS
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OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD VR UNITARIO TOTAL
Comunicaciones Mes 6 $ 570.824 | $ 3.424 942,25
Dotacion Oficina Mes 6 $ 1.500.000 [ $ 9.000.000,00
Equipos y herramientas Mes 6 $ 1.200.000 [ $ 7.200.000,00
Transporte camioneta Mes 6 $ 5.281.500 | $§ 31.689.000,00
Papeleria Mes 6 $ 400.000 | $ 2.400.000,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3)| $ 53.713.942,25
/N VALOR TOTAL INTERVENTORIA (1 +2 + 3)| $ 174.904.942,00
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y LEGAL DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES
“ESTUDIOS, DISENOS Y CONSTRUCCION DEL PROYECTO ESTACION DE BOMBEROS DEL MUNICIPIO DE BOSCONIA, CESAR”.

ANALISIS FACTOR MULTIPLICADOR

ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR - COSTOS DIRECTOS

DESCRIPCION BASE FACTOR (%)
1. SALARIO
Salario Anual 100,00%
SUB-TOTAL SALARIO 100,00%
2. CALCULOS PRESTACIONALES
PRESTACIONES
Cesantias por Ley E 8,33%
Intereses sobre cesantias 1,00%
Vacaciones Anuales A 5,00%
Primas Anuales C 8,33%
APORTES SENA
Aporte Ordinario D 2,00%
SEGURIDAD SOCIAL
Pension D 16,00%
Medicina Familiar D 12,50%
Riesgos Profesionales D 6,96%
OTROS COSTOS
ICBF 3,00%
Dotacién 2,00%
Seguro Colectivo D 0,50%
Auxilio de transporte 10,19%
Fondo industria de la construccion 2,09%
SUB-TOTAL C. PRESTACIONALES 77,90%
SUB-TOTAL (1 + 2) 177,90%
3. COSTOS INDIRECTOS
Gastos Bancarios y Costos Financieros 1,00%
Legalizacion (Polizas) 1,00%
Asesoria Legal (Responsabilidad Civil, Penal, Laboral) 3,00%
Capacitacion Personal (Cursos, Congresos, Seminarios) 0,50%
Preparaciones de propuestas 0,60%
Estampillas Municipales
Estampilla Pro - Ancianos 4,00%
Estampilla Pro - Cultura 1,00%
Estampilla Pro - Universidad 0,50%
Tasa Prodeporte 1,00%
Estampilla para la justicia familiar 2,00%
Prodesarrollo Fronterizo 1,50%
SUB-TOTAL (3) 16,10%
4. HONORARIOS
4.1. Utilidad 5,00%
SUB-TOTAL (4) 5,00%
FACTOR MULTIPLICADOR 1,99
*Los gastgs“de legalizacién estan inmersos dentro del factor multiplicador descrito anteriormente
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