EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA

-‘ACTA PARCIAL
Codigo: GC-FR002 Versidn 2 Fecha:2020/05/12
ACTA PARCIAL N° 003
[ NUMERQ DEL CONTRATO 26-00022

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATANTE ESE BARRANCABERMEJA
CONTRATISTA RVO IPS S.A.S. '
IDENTIFICACION NIT No. 900.111.404-3 i _
OBJETO PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA ELABORACION Y DIAGNOSTICO

DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA E.S.E BARRANCABERMEJA.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO | DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)

ADICION 01 SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($18.000.000)

PLAZO INICIAL DE EJECUCION TRES (03) MESES, A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

PRORROGA 01 (P-01) ] | SIETE (07) MESES
PLAZO FINAL DE EJECUCXION DIEZ (10) MESES .
FECHA DE INICIO VEINTIUNO {21) DE ENERG DEL 2026

FECHA DE TERMINACI(:JN INICIAL | VEINTE (20) DE ABRIL DEL 2026
FECHA DE TERMINACION FINAL VEINTE (20) DE NOVIEMBRE DEL 2026

Entre los suscritos a saber por parte de la ESE Barrancabermeja, MILTON JESUS RINCON CONTRERAS,
Técnico Seguridad y Salud en el Trabajo, por lo tanto, supervisor del presente contrato y el contratista RVO IPS
S.A.S., se acordd admitir el acta parcial al contrato de prestacidn de servicios 26-00022,

1. Informe de Actividades

U e e s Sl w o anl
Que elfla contratista ha cumplidd a cabalidad durante el término comprendido entre el Del 01 de abril del
2026 al 30 de abril del 2026, con las actividades descritas en el contrato N° 26-00022 como se refaciona
en el informe (Ver informe de supervisidn). Periodo del acta parcial: Del 01 de abril del 2026 al 30 de abril

del 2026.

2. Balance Econdmico

CONCEPTO ~ DEBITOS CREDITOS

VALOR CONTRATO N° 26-00022 ' $12.000.000

ADICION 01 $6.000.000

VALOR ACTA PARCIAL NO1 $1.147.200
VALOR ACTA PARCIAL NO2 $6.476.000
VALOR ACTA PARCIAL NO3 $2.,290.500
VALOR POR EJECUTAR $8.086.300
SUMAS IGUALES $18.000.000 $18.000.000

g
La factura que integra el valor a cancelarse con la presente acta corresponde a aquellas que elfla Contratista
presento debidamente con el lleno de [os requisitos, conforme seguidamente se detalla, asi:

REZ/903 L STOTA

$2.290.500 $2.200.500

Transversal 47° N° 57-2% BARRIC EL DANUBIO
Teléfono Recepcidn 57 60 + 7 + 6138148

Teléfono SIAU 57 60 + 7 + 6138158

Linea Gratuita 018000423690
www,esebarrancabermeja.gov.co

Correo electrdnico siau@esebarrancabermeja.gov.co




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA

ACTA PARCIAL

Codigo: GC-FR002 ' Version 2 Fecha:2020/05/12

La Empresa social del Estado Barrancabermeja, debe cancelar la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($2.290.500), para quedar a paz y salvo con la presente acta.

VALOR POR EJECUTAR: OCHO MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE.
($8.086.300)

3. Aportes al Sistema de Seguridad Social

Que elfla contratista presentd el pago de Salud, Pensiones, ARL v CCF38 correspondiente al mes de ABRIL,

conforme a lo estipulado en la Ley 789 de 2002, asi: -
De: 01 de abil Nimero de Planilla
Periodo cotizado | Hasta: 30 de abfil 8013509742
Salud $3.527.800
Pensién $14.297.400
ARL ' $2.307.500
' CCF38 $3.527.900
Valor total del Aporte $23.660.700

i
Para constancia se firma en Barrancabermeja a los quince (15) dias del mes de mayo de 2026.

W’“

NCON CONTRERAS R ESPERANZA VALENCIA ORTIZ

Técnico Seguridad y Salud en el Trabajo Representante legal
Supervisor Contratista RVO IPS S.A.S.
Nombre ‘ Cargo Firma
Elaboro Mifton Jestis Rincdn Contreras Técnico Seguridad y Salud
en el Trabajo ESFB { ‘r} A
Proyecto Milton Jestls Rincdn Contreras Técnico Seguridad y Salud T
en el Trabajo ESEB

Transversal 47® N® 57-29 BARRIQ EL BANUBIO
Teléfono Recepcidn 57 60 + 7 + 6138148

Teléfono SIAU 57 60 + 7 + 6138158

Linea Gratuita 018000423690

www, esebarrancabermeja.gov. co

Correo electrdnice siaulesebarrancabermeja.gov.co
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SERVICIOS DE SALUD DE BAjA
CONMPLEJIDAD

NIT, 829.001.846-6

Cadigo prestador 6808100707

Empresa Social del Estado
Barrancabermeja

INFORME DE SUPERVISION AL CONTRATO No. 26-00022
1. DATOS GENERALES

26-00022

21 de enero de 2026

Numero de Contrato
Fecha de suscripcién

Objeto PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA ELABORACION Y
) DIAGNOSTICO DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
PARA 1OS SERVIDORES PUBLICOS DE A ESE
BARRANCABERMEIA.
Contratista RVO IPS S.A.5.

RUTH ESPERANZA VALENCIA ORTIZ
TRES (03) MESES, A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO

SIETE (07) MESES

DIEZ (10) MESES

VEINTIUNO (21) DE ENERG DEL 2026

VEINTE (20) DE ABRIL DEL 2026

VEINTE (20) DE NOVIEMBRE DEL 2026

DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)

Representante legal
Plazo inicial de ejecucion

Prorroga 01 (P-01)

Plazo final de ejecucién
Fecha de Inicio

Fecha de Terminacién inicial
Fecha de Terminacidn final
Valor inicial del contrato

Adicién 01 SEIS MILLONES DE PESOSA M/CTE ($6.000.000)
Valor total del contrato DIECICCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($18.000.000)
Supervisor TECNICO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

MILTON JESUS RINGON CONTRERAS
01 DE ABRIL DE 2026 A 30 DE ABRIL DE 2026

Nombre del funcionario

Periodo que Corresponde al
presente Informe

Fecha del informe

15 DE MAYO DE 2026

By

. o r
s -

2. RESUMEN DE LA EJECUCION CdNTRA"CTUAL‘
Durante el periodo correspondiente a la supervisidn, el contratista cumplié a satisfaccion con las obligaciones
pactadas y a continuacion se detalla los resultados més relevantes de la ejecucidn contractual:

Obligadiones especificas del contrato Actividades desarrolladas por el contratista
Realzar exdmenes ocupacionales a los servidares|La cantratista realizs los examenes ccupacionaies
plblcos de la Empresa Social del Estado defa ks tmbaidores que fueron enviados durante
Barrancabermefa.

Mantaner un control de s exdmenes reaizadog.

el pericda estubds pam este Informe.

La contratista gamntta b custeda de s
examenes realizados, para esto, solo son
entregados al trebajader,

Entregar los resutados de los examenes en la
medida en que seen tomados, a mas tandar,
dentro de los 3 dizs siguientes a st préctica;
cuando el trabajador los solicke.

1a contratsta- cumple con esta oblgacksn,
consgnando en el concepto médico de aptiud
Bboral en el tempo establecdo las
observaciones a que haya bqgar seqgun bog|
resutados da los examenes pricticados a cada
trabajador.

Cumplr con todas bos requidtos que establezcan
las normas legales para actuar como prestadora
de s2rvicios de salud dentro del sitema general
de segundad social en sakud.

La contratsta cumple con todos los requistos
nomativos establecdos para kb prestacion de
SENVCIOS.

El personal encargado de tomar Bs muestras|
debe utézar ks ekementos de proteccidn
personal

La contretista entrega perodicamente  bos|
alementes de proteccdn  personal a  sus
trabajadores para mantener condiciones seguras
en el ejerckio da sus funciones.

Presentar factura de venta electrénica anexanda
copia del presante contrato, Copl del acta de
inlcic, Certificado de Disponblidad Presupuestal y

Este requsko s= cumple a cabaldad, los|
documentes aqul ckados s encuentren)
adjuntos a la factura RE-75030,

Registio Presupuestal
Cumplr con ks oblgaciones frente 2l sstemalla contratista presentd plenfia de pago de b
integral de Seguridad Social seguridad sockl comespondiénte al perodo)

facturado y certificacidn de cumplimiente de|

{obligacicnes con el sstema de proteccidn socia

fimada por el Revisor Fiscal.

Transversal 47®* N° 57-29 BARRIO EL DANUBIO
Teléfono Recepcidn 57 60 + 7 + 6138148

Teldfono SIAU 57 60 + 7 + 6138158

Linea Gratwita 018000423690
wWw.esebarrancabermeja.gov.co

Corrao electrdnico siauflesebarrancabermeja.gov.co




SERVICIOS DE SALUP DE BAJ
COMPLEJIDAD

NIT. 829.001.846-6

Cddigo prestador 6808100707

Empresa Social del Estado
Barrancabermeja

3. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONCEPTO PLANILLA PERIODO FECHA DE
No. CANCELADO PAGO
Salud 6013599742 abril de 2026 06/04/2026
Pensidon 6013599742 marzo de 2026 06/04/2026
ARL 6013599742 marzo de 2026 06/04/2026
CCF38 6013599742 marzo de 2026 06/04/2026

4. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS

Ninguna.
5. PROPUESTA PE MEJORAMIENTO

Continuar prestando el servicio con calidad y seguridad.

6. OBSERVACIONES
Ninguna

MILTON JESl:li RINCON CONTRERAS
upervisor

Notificacion contratista,

U%W'D
H ESPERANZA VALENCIA ORTIZ

R.L. RVO IPFS S.A.S,

Transversal 47° N® 57-29 BARRIO EL DANUBIO
Teléfono Recepcidn 57 60 + 7 + 6138148

Teléfono SIAU 57 60 + 7 + 6138158

Linea Gratuita 018000423690
www.esebarrancabermeja.gov.co

Correo electrdnico siau@esebarrancabermeja.gov.co
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UUID CUFE: f88f56c8c0d4df45ce783b54fc66The704505dcthaec508{7930ef36e8d2d4c88ff4b0217002610e8036{31227549580

Facturacion Electronica - Factura de venta )
Actividad Econdmica: 8691
Resolucién No 18764086737344 Fecha Resolucion 18764086737944
Rango Autorizado RE60001 - RE120000 Desde: 2025-01-04 - Hasta: 2027-01-04
SOMOS AUTORRETENEDORES Régimen: No responsable de IVA
Prov. tecnolégico: F1 TOP POINT LTDA NIT: 800273836
Software: | FSEND
RVO IPS S.A.S
NIT: 900111404 FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N° RE-79030
CR 205128 Barrancabermeja | |
Pbx 6202016 |facturacionelectronica@laboratoriorvo.com
Razén Social EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJANIT 829001846
Direccién TV 47A 57-29 Barrancabermeja Santander Nidmero de orden
Correo SST@ESEBARRANCABERMEJA.GOV.CO Contrato SALUD LABORAL
F. Factura 2026-04-30 09:41:00-05:00 F. Vencimiento 2026-05-30
F. Expedicidon 2026-04-30 Cond. Pago Creédito

i

PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA ELABORACION Y DIAGNOSTICC DE LOS EXAMENES MEDICGS
OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ESE BARRANCABERMEJA DESDE 01 DE
Descripcién ABRIL AL 30 ABRIL 2026.

Productos vy Servicios -7 ltems

%‘?

& Ot“qg:: e = ’:; iV BCi e ﬂﬁ,ia e
903815 | COLESTEROL HPBL (HODL) $13,800.00 zz
903816 | COLESTEROL LDL (LDL) 15 $13,800.00 p73 0.00 $207,000.00
903818 | COLESTEROL TOTAL (COL} 15 $13,800.00 7z 0.00 $207,000.00
503841 | GLICEMIA PRE (GLIA) 15 $19,200.00 zz 0.00 $288,000.00
903873 | TRIGLICERIDOS {TRIGLI) 15 $13,300.00 zZ 0.00 $207,000.00
OFTO | OPTOMETRIA (OPTO) % ERPRE A © 0], U, B2 PRl = ilan > 15 $31,600.00| . zz 0.00 $474,000.00
F e it b RRAERIIEIA
! : 00,500.00
PER |EVALUACION MEQ}P{EERIQDIqé}gg%gﬁbmjéﬁ_a 15 $46,700.00 Frd 0.00 $700,500
Sildea el
g@;&;’gﬁagﬁ_}gﬁgﬁég Subtotal $2,200,500.00
L AMRENTD C@.F&ADQ Copago $0.00
A9 ‘ Dascuentos $0.00
olod ) &2 Doscuent |
FECHA: ] [Total a pagar $2,200,500.00

i AN v 8o
Observacione )

SOMOS AUTORRETENEDORES DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, RESOLUCION NUMER
23 DE JULIO DE 2020. SOMOS AUTORRETENEDORES DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO,
ART 5. ACUERDO MUNICIPAL 007 DE 2014. CONSIGNAR A NOMBRE DE RVO IPS SAS
BANCOLOMBIA CUENTA CORRIENTE NO. 30649017966




INFORME TECNICO, FINANCIERO Y DE EJECUCION

CONTRATO 26-00022

PRESTACION DEL SERVICIO PARA ELABORACION Y DIAGNOSTICO DE LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ESE BARRANCABERMEJA DESDE
01 DE ABRIL A 30 ABRIL 2026.

RVOIPSSA.S
BARRANCABERMEJA
30 DE ABRIL DE 2026
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INTRODUCCION

El presente informe busca presentar el avance del contrato de prestacion de servicios No 26-00022 cuyo objeto
es PRESTACION DEL SERVICIO PARA ELABORACION Y DIAGNOSTICO DE LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ESE BARRANCABERMEJA Mediante el cual
se da cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 1843 de 2025 del Ministerio del Trabajo, que regula la
practica de las evaluaciones médicas ocupacionales, en concordancia con el Decreto 1072 de 2015 (Decreto
Unico del Sector Trabajo).

OBJETIVOS

Informar las actividades realizadas para el cumplimiento del contrato de prestacion de No 26-00022 cuyo objeto
es PRESTACION DEL SERVICIO PARA ELABORACION Y DIAGNOSTICO DE LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ESE BARRANCABERMEJA

- Informar el personal que ha sido atendido desde el inicio del contrato hasta la fecha de emision de este
informe.

Presentar la totalidad de servicios prestados desde el inicio del contrato hasta la fecha de emision de
este informe.




DEFINICIONES

Anamnesis: Interrogatorio que se realiza a la persona en busqueda de informacion acerca de datos generales,
antecedentes, identificacion de sintomas y signos, asi como su evolucién.

Examen médico ocupacional: Acto médico mediante el cual se interroga y examina a un trabajador, con el fin
de monitorear la exposicion a factores de riesgo y determinar la existencia de consecuencias en la persona
por dicha exposicion. Incluye anamnesis, examen fisico completo con énfasis en el drgano o sistema blanco,
analisis de pruebas clinicas y paraclinicas, tales como: de laboratorio, imagenes diagnosticas,
electrocardiograma, y su correlacion entre ellos para emitir un diagnéstico y las recomendaciones.

Exposicion a un factor de riesgo: Se considera exposicion a un factor de riesgo, la presencia del mismo en
cualquier nivel de intensidad o dosis.

Organo blanco: Organo al cual tiene afinidad un determinado elemento o sustancia y que es susceptible de
dafio o afeccion.

Perfil del Cargo: Conjunto de demandas fisicas, mentales y condiciones especificas, determinadas por el
empleador como requisitos para que una persona pueda realizar determinadas funciones o tareas.

Valoraciones o pruebas complementarias: Son evaluaciones o examenes clinicos o paraclinicos realizados
para complementar un determinado estudio en la bisqueda o comprobacién de un diagnéstico.




POBLACION OBJETO

Personal presencial valorado desde 01 Abril de 2026 hasta 30 Abril de 2026

v

No | REGISTRO | NOMBRE PACIENTE CEDULA TIPO VALORACION
1 676426 | RENDON VILLA ARCESIO DE JESUS 91437157 | PERIODICO
2 676431 | RINCON CONTRERAS MILTON JESUS 91442535 | PERIODICO
3 676560 | GONZALEZ BOTERO CLAUDIA 30322490 | PERIODICO
4 676570 | LOPEZ OLIVEROS ROSELIA 37943977 | PERIODICO
5 676659 | RUIZ ALFARO JOSE LUIS 85201823 | PERIODICO
6 676790 | PARADA MANTILLA SANDRA MILENA 63473291 | PERIODICO
7 676800 | PORTALA POSADA JOSE EVARISTO 91425035 | PERIODICO
8 676824 | TURIZO DURAN LUZ DARY 37927100 | PERIODICO
9 676946 | GUTIERREZ ORTIZ DILIA ESTHER 63459837 | PERIODICO

10 676981 | NIEVES MANCERA XIOMARA 63473317 | PERIODICO

11 676990 | RODRIGUEZ QUINTERO ELVIRA 63459007 | PERIODICO

VILLEGAS LEBOLO LILIA DEL

12 676996 | SOCORRO 37919352 | PERIODICO

13 677237 | VERA BLANDON SANDRA LILIANA 60259096 | PERIODICO

14 677623 | OTERO ALVAREZ ESMERALDA MARIA 63367899 | PERIODICO

15 678440 | RUSSO FLOREZ SORCELINA 37577225 | PERIODICO




SERVICIOS PRESTADOS

W

EXAMENES OCUPACIONALES ESE BARRANCABERMEJA

SERVICIO CANTIDAD VALOR SERVICIO TOTAL SERVICIO
COLESTEROL HDL 16 $13.800 $207.000
COLESTEROL LDL 15 $13.800 $207.000
COLESTEROL TOTAL 15 $ 13.800 $207.000
EVALUACION MEDICA PERIODICA 15 $46.700 $700.500
GLICEMIA PRE 15 $19.200 $ 288.000
OPTOMETRIA 15 $ 31.600 $474.000
TRIGLICERIDOS 15 $ 13.800 $207.000
TOTAL $2.290.500
VY A

S L




METODOLOGIA

Los servicios médicos prestados para el desarrollo del contrato se realizan en las instalaciones de RVO IPS
SAS; institucion prestadora de servicios de salud identificada con el NIT 900111404-3 fundada en 1985 y que
se encuentra ubicada en la esquina de la Carrera 20 No 51 -28 del Barrio Colombia de Barrancabermeja
Santander,

Inicialmente; de lunes a viemes, se tomaron las muestras de laboratorio clinico al personal de EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA, autorizado por la entidad; luego se realizaron los servicios
complementarios como audiometrias, electrocardiogramas, radiografias, espirometrias, optometrias, fichas
osteomusculares electrocardiogramas. Finalmente, después de obtenidos los resultados e interpretaciones de
los diferentes procedimientos; los médicos especialistas en salud ocupacional realizaron las evaluaciones
medicas ocupacionales con base en la Resolucion 2346 de 2007.

El proceso termina el mismo dia con la emisién del concepto médico de aptitud laboral por parte del médico
especialista en salud ocupacional y que es enviado via mail a la personal responsable de EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO BARRANCABERMEJA, asi como habilitado en plataforma web para descarga en caso de que
sea requerido.

El personal dispuesto para la realizacion de los servicios paraclinicos y ejecucion del contrato esta compuesto
por medicos especialistas en salud ocupacional para la elaboracion de las evaluaciones médicas
ocupacionales, fonoaudidlogas para el desarrollo de audiometrias, optometras para las valoraciones
optométricas, bacteriélogas para procesamiento de muestras de laboratorio clinico, psicologas para la
aplicacion de pruebas psicologicas, cardidlogo para interpretar electrocardiogramas, fisioterapeutas para
realizar espirometrias y fichas osteomusculares asi como personal de logistica y de enfermeria de apoyo.

%&—;ﬁ

Ruth Valencia Ortiz
Gerente General.




ANEXOS FOTOGRAFICOS
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EL SUSCRITO REVISORFISCAL
DE RVO IPS SAS

CERTIFICAQUE:

Yo, MARIO HERNAN ECHEVERRY SERRANO, identificado concédulade ciudadaniaNo.13.827.444 de
Bucaramanga, y con Tarjeta Profesional No. 27.245 - T de la Junta Central de Contadores, en condicién
de Revisor Fiscal de RVO IPS SAS identificada con NIT. 900.111.404 - 3, luego de examinar los
estados financieros de la empresa de acuerdo con las nommas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, certifico que durante los Ulimos seis (6)meses calendario legalmente exigibles, laempresa
ha realizado el pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad so cial y
parafiscales exigidos por laley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto relacionado con
dichos apories.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007.

Dada en el Distrito de Barrancabermeja, a los veintinueve (29) dias del mes de abril de 2026.

MARIO HERNAN ECHEVERRY SERRANO
Revisor Fiscal

C.C. 13.827.444 de Bucaramanga

T.P. 27.245-T

RVO IPSS.AS
Nit. 800.111.404 -3
Carrera 20 No 51 — 28 Barrio Colotbia / Celular 317 431 6930
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

TIPG IDENTIFICACION NlT NUMERO DE IDENTIFICAC]ON 900111404
NOMBRE & RAZON SOCIAL: RVO IPS 5AS
CIUDAD/MUNICIPIO; BARRANCABERMEJA DEPARTAMENTO:; SANTANDER
DIRECCION: CALLE 52 N 20-04 TELEFONO: 6202016
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPC EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONGCMICA: Actividades de la practica médica,
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - ADMINISTRACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): sl

NIMERO PLANILLA: 6013599742 TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZAGCION MES: marzo PERIODO COTIZAGION
OTROS SUBSISTEMAS: ANO 2026 SALUD:

DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mmidd):

2026/04/06 NUMERO AUTORIZACION:

E-EMPLEADOS

MES: abril
ANO: 2026
198250842

W T

~illa Pas

" ADMINISTRADORA ",

TOTALES
COTIZANTES ; TOTAL PAGADO

NIT CODIGO £ A = NOMBRE, Ty,
BOB2297390| 230201 r P " 230201-PROTECGCION ™% % 8 $ 4.589.800
9003360047 |  25-14 £ g 25-14 COLPENSIONES .~ % % 11 $ 5.501.700
8002279408 | 231001 H £ ~ 231001-COLFONDOS . % % 2 $ 1.301.700
8002248088 | 230301 { . . 4 @ 230301-PORYERIR - = 1% £ 9 $ 2.904.200
LR e TN o SUBTOTAL: sh e es -30 . 1 $14207.400

] % o mowmsmmom H
NIT CODIGO i %o s NOMBRE §
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a2 ] Lo Loy SUBTOTAL: .~ . = ¢ N $ 2.307.500
VALOR SIN MORA: $ 23.660.700
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 23.660.700
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