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Generalidades:

1)

2)

3)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, Mayo 2026

Sefior(a)
MIGDONIO DEDIEGO JARAMILLO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9144700 del afio 2026
Coordinador Académico

Dependencia Virtualidad y Bilingliismo

Guadalajara de Buga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Mayo del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9144700 del afio 2026

SARA MARCELA VACCA ARIZA identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.116.239.847, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE.

(548.954.167). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el
mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($4.579.584).

b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($4.737.500) cada uno y c) un tercer pago en el mes
de diciembre por valor de UN MILLON SETECIENTOSTREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y TRES PESOS

PESOS M/CTE. ($1.737.083).

Plazo: Serd hasta el (11) de (diciembre) de 2026..

Objeto: Prestar servicios profesionales como instructor para el desarrollo de procesos de formacion profesional
integral en el marco de la estrategia de Formacion Regular del SENA, mediante la planeacidn, ejecucién y evaluacion
de actividades formativas, orientadas al cumplimiento de los resultados de aprendizaje establecidos en los
programas de formacién, garantizando la calidad pedagdgica, el uso adecuado de ambientes y recursos, y la
aplicacién de lineamientos institucionales vigentes.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar procesos de formacién profesional

integral conforme a los lineamientos

pedagdgicos, normativos y de calidad

establecidos por el SENA.

Se realizaron sesiones de
realizaron sesiones de
formacion

profesional integral y de
acompanamiento de los
siguientes programas de
formacidn, haciendo uso
de las plataformas como
Sofia plus, Zajunay otras
de acuerdo con los
lineamientos de la
supervision y
necesidades de las fichas
en las cuales ha sido
programada.

Ficha: 3480996-3480997-
3480998-3481014

Programa de formacion:
Habitos saludables a
partir de la alimentacién
y la actividad fisica

Estado: Ejecucién

Competencia:

Promover desde la
individualidad
psicosomadtica practicas
de vida Saludable segun
prescripcion del
profesional en el sistema
MA y TAC
correspondiente.

Resultado o
resultados de
aprendizaje:

1. Manejar una dieta
saludable, de

Se relacionan las
actividades desarrolladas en

el archivo Anexo 1.
Informe de evidencias vy
Drive dispuesto por el
supervisor,
correspondientes al
portafolio del instructor y
la planeacion de la
formacion.

GCCON-F-087 V2




4
SENA

N

acuerdo con los
principios basicos de
nutricién.

2. Reconocer los
componentes de los
alimentos, teniendo
en cuenta la funcion
que desempefian en
el desarrollo del ser
humano.

3. Establecer
mecanismos de
prevencion, de
acuerdo con las
causas de las
enfermedades no
transmisibles

4. Implementar.
Técnicas seguras en
la manipulacién vy
preparaciéon de los
alimentos, segun la
calidad sensorial vy
nutricional de las
materias primas.

Se realizaron sesiones de
realizaron sesiones de
formacion

profesional integral y de
acompafnamiento de los
siguientes programas de
formacidn, haciendo uso
de las plataformas como
Sofia plus, Zajunay otras
de acuerdo con los
lineamientos de Ia
supervision y
necesidades de las fichas
en las cuales ha sido
programada.

Ficha: 3510948-3510950-
3510951-3510972

Programa de formacion:
Acciones de prevencion
y manejo de las
violencias de género
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Estado: Ejecucion

Competencia:
Promocionar acciones
de salud de acuerdo con
la normativa de salud
publica

Resultado o
resultados de
aprendizaje:

1. Reconocer los
conceptos
generales de las
violencias de
género en el marco
de la normativa
vigente.

2. Describir los factores
que permiten

justificar, tolerary
naturalizar las
violencias, desde la
perspectiva de

género.

3. Implementar
acciones para la
proteccién del
derecho de |las

mujeres a una vida
libre de violencias,

en el marco de las

rutas y protocolos de

atencién

4. Desarrollar

acciones de

prevencién de las

violencias de

género, segln

normativa.
Disefiar y ejecutar la planeacion pedagdgica de |En la modalidad de|Se relacionan las
las __ actividades formativas, asegurando | formacion virtual | actividades desarrolladas en el
coherencia con los resultados de aprendizaje | complementaria no se |archivo Anexo 1. Informe de

definidos en el programa.

desarrollan reuniones, ya
que el proceso se |

leva a cabo de manera
individual. Se comparten

pantallazos del proceso

evidencias y Drive dispuesto
por el
supervisor,correspondientes al
portafolio del instructor y la
planeacién de la formacién
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de alistamiento, en los
cuales se evidencia el uso | Sara Marcela Vacca Ariza

del material
correspondiente al curso
asignado.

Aplicar metodologias activas y recursos Se comparten recursos

didacticos que favorezcan el aprendizaje didacticos durante las

significativo y la apropiacion de competencias. | sesiones de formacion
para fortalecer la
apropiacion de las
competencias, como

videos o actividades
digitales interactivas.

Se comparte la captura de
Fichas: 3480996-3480997- pantalla de la evidencia
3480998-3481014 desarrollada

Fichas: 3510948-3510950-
3510951-3510972

Recurso: Video
ilustrativo
Evaluar los resultados de aprendizaje en el | Se evaluaron los

aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos | resultados:
reglamentarios, garantizando la trazabilidad
del proceso. Ficha: 3480996-3480997-
3480998-3481014

Programa de formacion:
Habitos saludables a
partir de la alimentacién

y la actividad fisica . .
Como evidencia se comparten

los juicios evaluativos y el

. ., reporte del curso
Estado: Ejecucion P

Competencia:

Promover desde la
individualidad
psicosomadtica practicas
de vida Saludable segun
prescripcion del
profesional en el sistema
MA y TAC
correspondiente.
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Resultado o
resultados de
aprendizaje:

1. Manejar una dieta

saludable, de
acuerdo con los
principios  basicos
de nutricidn.

2. Reconocer los
componentes de
los alimentos,
teniendo en cuenta
la funcién que
desempeiian en el
desarrollo del ser
humano.

3. Establecer
mecanismos de
prevencion, de
acuerdo con las
causas de las
enfermedades no
transmisibles

4. Implementar.
Técnicas seguras en
la manipulacion y
preparaciéon de los
alimentos, segun la
calidad sensorial y
nutricional de las
materias primas.

Realizar seguimiento pedagdgico y técnico a los

Durante el periodo no se

B - . L. .. |En este mes no se
aprendices durante la etapa lectiva vy |impartid formacién

. - - . desarrollaron
productiva, conforme a los lineamientos | titulada por lo cual esta o .
. . actividades relacionadas con
institucionales actividad no fue o

la obligacion.
desarrollada.

Garantizar la actualizacién del estado “Por | Para el periodo actual no | Para el periodo actual no

certificar” para los aprendices gue cumplan los
requisitos, dentro de los tiempos establecidos.

tengo fichas en estado
por certificar.

tengo fichas en estado por
certificar.

Participar en jornadas de planeacidn, comités

de evaluacidn vy actividades institucionales

relacionadas con la formacién, aportando

insumos técnicos y pedagdgicos.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion

En este mes no
se desarrollaron actividades
relacionadas con la obligacion.
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Elaborar y dar seguimiento a los planes de Para el periodo del|En este mes no
mejoramiento asignados a aprendices, con informe no se | se desarrollaron actividades
base en los resultados de evaluacidn, en ejecutaron acciones | relacionadas con la obligacion.
8 concordancia con el Reglamento del Aprendiz. referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
Para el periodo del|En este mes no
Mantenerse actualizado frente a los informe no se | se desarrollaron actividades
lineamientos del Centro en materia de ejecutaron  acciones | 'elacionadas con la obligacion.
9 | Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), referentes al
protocc?los de emergencia y pdliza de cumplimiento de esta
aprendices. L,
obligacion
Contribuir en la identificacién y Para el periodo del|En este mes no
documentacién técnica de necesidades de informe no se | se desarrollaron actividades
materiales de formacidn y elementos de ejecutaron acciones | relacionadas con la obligacion.
10 | proteccién personal (EPP) requeridos para el referentes al
desarrollo de actividades formativas. .
cumplimiento de esta
obligacién
Participar en acciones de difusién de la oferta | Actividad permanente ya | Se relaciona imagen en el
académica y estudios de equivalencia para la | que es inherente a los | Anexo 1 Informe  de
activacion de cadenas de formacion, cuando | procesos de promocion y | ayidencias.
sea requerido. divulgacion
11 institucionales, ferias, .
divulgacion, oferta Sara Marcela Vacca Ariza
regular, redes sociales
institucionales y de
centro.
Participar en jornadas de documentacion para | Para el periodo del|En este mes no
procesos de  Registro  Calificado  y/o |informe no se | se desarrollaron actividades
Autoevaluacién institucional, cuando su aporte ejecutaron acciones | relacionadas con la obligacion.
12 | técnico le sea solicitado. referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
Presentar_informe mensual que evidencie el | Se hace entrega de los|Se relacionan actividades
cumplimiento de las obligaciones contractuales | informes Y | desarrolladas  en  archivo
y resultados alcanzados. requerimientos dentrode | Anexo 1. Informe  de
los tiempos establecidos | . .
L evidencias.
por la supervision del
contrato y el centro, los
13 Sara Marcela Vacca Ariza

cuales estan dispuestos
en el Drive creado para tal
fin de forma organizada y
siguiendo los
lineamientos dados por la
coordinacion
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académica,
el SECORP II.

asi como en

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion del

desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion

cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral

del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la planilla de

seguridad social y parafiscal nro. No. 1080828171 de la planilla, expedido por el operador SIMPLE, correspondiente
al mes de Abril 2026.

Cordialmente,

&7~

SARA MARCELA VACCA ARIZA

Contratista

C.C. No. 1.116.239.847

MIGDONIO DEDIEGO JARAMILLO
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR. 9144700 del afo 2026

GCCON-F-087 V2
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FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

VERSION

NATURALEZA DEL CAMBIO

1 Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

2 Abril 2026

Se realiz6 ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

1. Desarrollar procesos de formacidén profesional integral conforme a los lineamientos pedagdgicos,

normativos vy de calidad establecidos por el SENA.

Fichas: 3480996-3480997-3480998-3481014

Programa de formacidn: Habitos saludables a partir de la alimentacion y la actividad fisica
Competencia: Promover desde la individualidad psicosomatica practicas de vida Saludable segun
prescripcion del profesional en el sistema MA y TAC correspondiente.

Resultado de Aprendizaje: Establecer mecanismos de prevencion, de acuerdo con las causas de las

enfermedades no transmisibles.

Fecha: 21 de Abril de 2026

Sesion en linea: causas de las enfermedades no transmisibles
Descripcion de la sesion: Se realiza sesidén en linea donde se abordd el RAP 3 las enfermedades no
transmisibles, teniendo en cuenta las bases tedricas.

v | @ P31z x | M Recibido: Lo Meet @ x @ ANUNCIC % B (80)Laf. X EB (80)1.CC X @ Inicio-U % Q DataSee X @ SISTEMA %+ = o =
<« > @ °;  zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/page/view.php?id=6881378 a 1 jm) = o
@ con esta pestaia con  mest.

> SOFTWARE PARA FL CURSO
. E L

TF
> P_31320003_%_3481014_R_76.C 9124
> p_an sz 5124
>
>

Bvvvvvvvw

¢ woEdo

(@) saramarceLAV..

K

Karen Natali...

- esp . 409 p. m
Wk T 0 @
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@) SaramarcELAV

EsP 410 p.m.
© ~e R R e ®

: :
= BEE © susqueaa L O e @ -adaasees

Resultado de Aprendizaje: Implementar técnicas seguras en la manipulacion y preparacion de los
alimentos, segun la calidad sensorial y nutricional de las materias primas

Fecha: 5 de Mayo de 2026

Sesion en linea: Preparacion de los alimentos

Descripcion de la sesion: Se realiza sesidon en linea donde se abordé el RAP 4 de las diferentes
preparaciones de los alimentos, teniendo en cuenta las bases tedricas.

v @=Ex @r31 FEMite @MmA B Mp M Resu @ IMS M lnsc M Rect LAl Goor [£ Caler [ Unid 4 N@® LA Goor [F cale 4+ = a b8

€ > @ % zajunasena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=108309 Q ) ©  Finslizractualizacién
Compartiendo esta pestafia con meet.google.com

e ° 2

@ZAUN I

HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FISICA. (3480996)

Mis cursos / P 31320003 V_3480996 R 76 C 9124

PROXIMOS EVENTOS

|
v A
ANUNCIOS

v INFORMACION GENERAL

A del programa cerma

= e R rep—

(E ER O sisquess E QT @eeddASsCs @[Q Al B rae [SEng

12
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v @ r3 x @r3 feMat O B0 MRss @ME Minsc MRo WMGe [Fcle [Funic AI1® LA Goe [Fcae + = a 53
& 5 € £} Adobe Acrobat: herramientas para convertir, editar y firmar PDFs  chrome-extension;//efaidnbmnnnibpcajpeglclefindmkaj/https://zajuna.sena.edu... () ¥r } ©  Finslizar actualizacien

inglés espariol i ox : o
£}  Todsslashemmientss  Editar Convertir  Firma electrénica Guia de ..izaje 4 9 ek (% Asistente de 1A Iniciar sesion

Traducir siempre del inglés

=x
[;'_-,’ Ahorrar tiempo con un resumen del documento Directrices para usuarios de |A generativa X =

Google Translate

a
N
2 3. ESTRUCTURACION DIDACTICA DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE -
oo
8,
Z 3.1 Actividades de reflexion inicial
u
o Las propiedades organolépticas se perciben por medio de los sentidos, es decir es algo a
tener muy en cuenta al momento de comprar cualquier tipo de alimento o materia prima.
o) A manera de reflexion personal y con el fin de conocer su manejo sobre el tema, se le
sugiere resalver los siguientes interrogantes:
2,
« ¢Por qué las caracteristicas organolépticas se relacionan con la calidad de un
alimento?
+ ;. Como nota que un alimento esta en mal estado?
Nota: esta actividad tiene como finalidad encaminarlo y motivarlo en el desarrollo de los
temas de esta guia de aprendizaje, por tal motivo no es calificable.
32 ivi de izacion e il i6n de conocimi necesarios
para el aprendizaje
Evidencia: Foro “Calidad en la materia prima”
LaS M1 |1 cosecom et comparindouna vetane. eutar 100
maduraciun, 1a Lanuau y 1ds Larauie! isusds UnydiigiepuLas.
am n - @ @ P o 408 p. m.
[E mm R Bisqueda E QD@ adas s AY G TOE e @

Programa de formacion: Acciones de prevencion y manejo de las violencias de género

Estado: Ejecucion

Competencia:

Promocionar acciones de salud de acuerdo con la normativa de salud publica

Resultado de Aprendizaje: Reconocer los conceptos generales de las violencias de género en el marco de
la normativa vigente

Fecha: 14 de Mayo de 2026

Sesion en linea: conceptos generales de las violencias de género

Descripcion de la sesion: Se realiza sesion en linea donde se abordé el RAP 1 de conceptos generales de
las violencias de género, teniendo en cuenta las bases normativas.

13
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~ | @ Wis cursos | Zajuna [ X M Recibidos (792) - svacca@ucev-: X Lfl Meet-SESIONENLINEAL & X+ = a x

€ < € 2 zajunasena.edu.cofzajuna/my/courses.php I Abrir en aplicacion = @ @ ¥ I < ]

2 Compartiendo esta pestaiia con mestgoogle.com Dejar de compartir

@7 AU

Accede a SOFIA  Area Personal

Mis cursos / Secciones / Mis cursos.

;Hola, SARA MARCELA! (T

PANEL DE NAVEGACION VISTA GENERAL DE CURSO
M cursos
A Pagina principal del sitio en progresa v | Buscar (* orsens i S oS
¥ Secciones
B Mis cursos | <l ACCIONES DE PREVENCION Y MANEJO DE LAS VIOLENCIAS DE GENERO (3510948)

€} Anundics de la pagina “\ Formacién Complementaria i}_
™ Mis cursos @
- Y L

> P_133302_V_2405023 R 76.C_9124

> P332 1510951 R 76.C 9124
e [ ) ACCOMES D8 PRRVENCION YANELO D LAS VIOLIKGAS O GRERD 310550

e T Formacién Complementaria

10 més

Yiri Go...
510048 R 76.C 9124

ACCIONES DE PREVENCION Y MANEJO DE LAS VIOLENCIAS DE GENERO (3510951)
2 Formacion Complementaria

)1 24

R i ACCIONES D PREVECION ¥ MANE IO DF 145 VIOLENCIAS DF GENFRD (15309720 ———l
m B s EDEde@aasesnI@ o com 00
~ @ Foro Social | Zajuna x Informacion_del_programa.; X Diseno_curricular.pdf X M Recbidos (792) - svacca@ue X ksl Meet-SESIONENLINE @ X + = a X
€« = C % zajunasena.edu.co/zajuna/med/forum/view.php?id=7391976 I Abriren aplicacion =~ & im} (5]

. a

EHZMNIUAN 2];.(.-.

. A 2% meet.googlecom
Accede 3 SOFIA Area Personal

2 X sz s () <

(@) saramARCELAV..
'ACCIONES DE PREVENCION Y MANEJQ DE LAS VIOLENCIAS DE GENERO (3510948)

Mis cursos / P_33130221_V_3510948 R 76_C 9124 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro Social

v cnviD
PANEL DE NAVEGACION J) Foro Sodial

~ Mis cursos
Vencimiento: lunes, 18 de mayo de 2026, 23:58

A Pigina principal dl sitio
> Secciones

ACCIONES DE PREVENCION Y MANEJO DE LAS VIOLENCIAS
DE GENERO

Estimados Aprandices,

LTS Les doy un cordial saludo da bisnvenida a nusstro curse de

B Calificacones ACCIONES DE PREVENCION Y MANEIO DE LAS

® anuncios VIOLENGIAS DE GENERO, n aste zpacio deben realizar su

. presentacén personal, compartr las expectatias y los

2 INFORMACION GENERAL aspectos que considera que ste programa de formacién i

> CRONOGRAMA brindar3 en el desarrollo de sus actividades diarias.

“ACTIVIDADES INICIALES
B Actualizacién datos personales
& Foro Social

Atentamente,

SARA MARGELA VACCA ARIZA

> ACTIVIDADES DE ASRENDIZS
> SESIONES EN LINEA.
> BIBLIOTECA SENA
> DOCUMENTOS DE INTERES SARA EL
APRENDIZ

>p3

:

== £ Busqueda [ SR = El @ @ aa g & ¢ S A g ? Gt E:; = Ml/é;gur;éo

Disefar y ejecutar la planeacion pedagdgica de las actividades formativas, asegurando coherencia con los
resultados de aprendizaje definidos en el programa.

En la modalidad de formacién virtual complementaria no se desarrollan reuniones, ya que el proceso se lleva
a cabo de manera individual. Se comparten pantallazos del proceso de alistamiento, en los cuales se
evidencia el uso del material correspondiente al curso asignado.

Se realiza Alistamiento de las fichas asignadas del curso de aprendizaje de Acciones de prevenciény
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3. Aplicar metodologias activas y recursos didacticos que favorezcan el aprendizaje significativo y la
apropiacion de competencias.

Se comparten recursos diddacticos durante las sesiones de formacidn para fortalecer la apropiacién de las
competencias, como videos o actividades digitales interactivas.
Ficha: 3480996-3480997-3480998-3481014-3458289-3510948-3510950-3510951-3510972
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4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos reglamentarios,
garantizando la trazabilidad del proceso.

En este mes se desarrollaron actividades relacionadas con la obligacion. Los Resultados de aprendizaje
fueron evaluados al finalizar el curso de aprendizaje.
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SENA

~ @ P_31320003.V 3480997 R 760 X @ Editar curso: HABITOS SALUDAT X @ Editar curso: HABITOS SALUDAY X So Sofiaplus X+ = a X
€ 5> @ | ANoesseguo o incipal.faces a a % O &L @
aha
Sqﬁapms % & SARAMARCELAVACCA @Apudaysoporte R Bandeja de fareas
Instructor - a
2 Diseiio Canticular < Crear Novedad Complementaria Virtu:
[ Ejecucién de la Formacion oo J—
Versién de! Froprama 1
Administrar Ruta de Aprendizaje < Centro de Formacion 5124 - CENTROAGROPECUARIO DE BUGA.
Ficha de Caracterzacion 3480437 - HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA ALIMENTACION ¥ LA ACTIVIDAD FISICA.
Gomplementaria Virtual < Tipo d Programs CoMPLEMENTARIA
Gugo Total e s Ficha
. Niimero de Agrendices en ks Ficha L
Consultar Envie Comreo Eleciranico 2 Fecha de Teminacidn de a Ficha 11052028
Aprendices
CC - 1010027265 ALISON DANIELA MORALES GARZON
Crear Novedad Cancelamiento CC - 1087608878 AANDRES FELIPE BLANCO VARELA.
ce - 1084045020 ANDRES FELIPE GAFARO BAUTISTA
Enviar Correo Eleironico a ce- to7ossste ANGELAALEXANDRA ZAPATA RAMIREZ
Aprendices Ge - 1010238623 ERAYAN ANDRES PANQUEEA PARDO.
Aprendi GG - 1014254387 CARDLAIN GUTIERREZ ZAMBRANO
Eventos de Divulgacién Tecnolégica < CC - 1023372105 CRISTIAN STIVEN VARGAS RAMIREZ.
TI- 1143335417 CRISTOFER ANDRES DE LA ROSA ESTRADA
CC - 1005004652 DANIEL STIVUAR SANCHEZ BANOL
4 <
CljCestanide Antuc ey CC - 1031156876 DANNA FERNANDA MORENO URREA
[# Gestion de Tiempos <
Tipe de Nevedad CANCELACIGN
 LMS < )
Subtpo de Novedad® [ NUNGA INGRESO AL CURSO

[ Matricula <

(# Planeacion de la Formacién g

(# Reportes <

[# 5GS. <

SOFIA Plus Viersién 8.0.80 Powered by SENA -- © SENA 2018 -~ Bogots - Colombia-

v
- EsPier S 612 p. m.
2 N = o
| B D oisaues DT eCadses@OBDH ~5 ~am Tin0
v @ P31320003VMI0TRIEC X @ Editarcurso: HABITOS SALUDAT X @ Editar cursor HABTOS SALUDA™ X S Sofia plus x o+ - 8 x
€ 5 G ANoessequro du.cofscfia/home/principal.face e a % 0O 4 @
aeha
SQﬁaHUS‘T/(\‘ & SARAMARCELA VACCA ©Ayudaysopore S Bandeja de faroas
Instructor v -
(# Disefio Curricular < Crear Novedad Complementaria Virtual
[# Ejecucion de la Formacién Er T PO
(s :
Administrar Ruta de Aprendizaje < Cenira de Faumaddn 424 - CENTRO ABROPECUARIG DE BUSA
Ficha de Caracterizacién 3480997 - HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA ALIMENTAGION ¥ LAACTIVIDAD FISICA.
e . Tpace Pograma courLEMENTA
Cupo Total de ks Ficha 80
3 Ndmern de Aprendices.en Ia Fieha o
Consultar Envio Gomeo Electrénico a Fachs de Terminacidn de Ia Ficha +1m0a8
Aprendices
co- 101002285 ALISON DANIELA KORALES GARZON
Crear Novedad Cancelamiento GC - 1067608878 /ANDRES FELIPE BLANGO VARELA.
CC - 1004045020 /ANDRES FELIPE GAFARO BAUTISTA
Enviar Comeo Electronico a CC- 1107004318 ANGELAALEXANDRA ZAPATA RAMIREZ
s cC - 0102350623 ERAYAN ANDRES FANQUEEAPARDO
Aprendiz €G- 1014254387 CAROLAIN GUTIERREZ ZAMBRANO.
e T T co-toass2ios CRISTIAN STIVEN VARGAS RAMEZ
- nessers CRISTORER ANDRES OF LA ROSAESTRADA
. . oo -1oososiss: DANEL STINAR SANGHEZ BAROL
[ZCoekanCe fninegiine; ©C - 1031156878 DANNA FERNANDA MORENC URREA
& Gestion de Tiempos < [} aoerord RFEFLY soueer B2
Piginaided
T deNovedad canceLacion
= ms < )
Subipo de Novedag NUNCAINGRESO AL CURSO v
[# Matricula N

(# Planeacion de la Formacién <
# Reportes <

& . Se ha creado la novedad exitosamente.
SGS

du.co/sofia i 4 SOFIA Plus Versidn 50,80 Powered by SENA -—- 6 SENA 2013 - Bogotd - Golombia-
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SENA

~ @ P_31320003_V_3480997 R 76_0 X X @ Editar curso: HABITOS SALUDA: X So Sofia plus X 4+ = a b3
€ 5 C  ANoesseguo d /principal.fa a a % O &L @
aha
Sqﬁapms 15X & SARAMARCELA VACCA ©Anaysopore B Bancefa de tarcas
Instructor - -
2 Diseiio Canticular < Crear Novedad Complementaria Virtu:
[ Ejecucién de la Formacion oo J—
Version de! Programa 1
Administrar Ruta de Aprendizaje < Centro de Formacion 5124 - CENTROAGROPECUARIO DE BUGA.
Ficha de Caracterzacion 3480437 - HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA ALIMENTACION ¥ LA ACTIVIDAD FISICA.
Gomplementaria Virtual - Tipo d Programs CoMPLEMENTARIA
Gupo Total de I Ficha
. Niimero de Agrendices en Ia Fizha 1
Consultar Envie Comreo Eleciranico 2 Fecha de Teminacidn de a Ficha 11052026
Aprendices
CC - 62733822 ADRIANA CASTILLO VARGAS
Grear Novedad Gancelamiento CC - 1088518580 ADRIANALUCIA AVENDARIO RODRIGUEZ
co- 20808584 AURORA LAMPREA MOLINA
Enviar Coeo Elecénico a PPT - 7884838 BLADIMIR IHLICH COLMENARES MOREND
Aprendices GG - 1001201758 CARLOS ANDRES CAFION MOLINA.
Aprendi GG - 1015447838 DARLEY] CONSTANZA JIPIZ MEDINA
Eventos de Divulgacién Tecnolégica < CC - 1022002544 DIEGC ANTONIO TORRES CALENTURA
CC - 70620244 JORGE ENRIQUE TOVAR RODRIGUEZ
CC - 63028478 LADY MARITZA GIL BUITRAGO
8 <
CljCestanide Antuc ey CC - 53074703 LILY PAOLA JIMENEZ FERNANDEZ
e
(# Goatién de Tiempos < « I 12
Tipe de Nevedad CANCELACIGN
# LMS ‘ - -
Subipo de Novedad" INGRESO AL GURSO PERO NO PARTICIPO v
& Matricula © -m
(# Planeacion de la Formacién <
# Reportes <
# 5GS ‘

SOFIA Plus Viersién 8.0.80 Powered by SENA -- © SENA 2018 -~ Bogots - Colombia-

D Bisqueda LOD-eCaases o W = vum =ce

=

|
v @ P31320003 V3480097 R76 ¢ X @ Editercurso: HABITOS SALUDAY X @ Editar curso: HABITOS SALUDAT X So Sofiaplus x o+ - a X
€ <+ C A Noesseguro d fpri l.face: G & ¥ o & @
aeha
SQﬁaPlus iy & SARAMARCELA VACCA ©Ayudaysopore S Bandeja de faroas
Instructor v a
(# Disefio Curricular < Crear Novedad Complementaria Virtual
[ Ejecucién de la Formacion e PR
Versidn del Programa. 1
Administrar Ruta de Aprendizaje < e e o 5124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGK.
Fichs d= Garacterzatién 3480987 - HABITOS SALUDABLES. A PARTIR DE LA AUMENTACION ¥ LAACTIVIDAD FISICA.
@ ~ Tio de Programa. COMPLEMENTARIA
Cupo Total de ks Ficha 80
. Nimera de Aprendices en Ia Ficha 1
Consuttar Envio Gomeo Electrénico a Fechs de Terminacidn de Is Ficha. 11052028
Aprencices O dememdnpendz o apesa
GG - 52733022 ADRIANA GASTILLD VARGAS
Crear Novedad Cancelamiento GG - 1088816580 ADRIANALUGIAAVENDAND RODRIGUEZ
CC - 20806584 AURORA LAMFREA MOLI
Enviar Comeo Electronico a PPT - 7864636 BLADIMIR IHLICH COLMENARES MORENQ
Aprendices €C - 1001201758 CARLOS ANDRES CARON MOLINA.
Aprendiz €C- 1015447838 DARLEYI CONSTANZA JIPIZ MEDINA
Eventos de Divuigacién Tecnolégica < GO - 1022002544 DIEGG ANTONID TORRES CALENTURA
GG - Tonza2e4 JORGE ENRIQUE TOVAR RODRIGUEZ
. ( GG - 53028478 LADY MARITZA GIL BUITRAGO
[ZCoekanCe fninegiine; CC - 53074703 LILY PAOLA JIMENEZ FERNANDEZ
oy ¢ HIHHEI 42 [T v
*3gina 1 de2
Tipo de Novedad CANCELACION
# ms < )
Subtpo de Novedad* INGRESO AL CURSO PERO NO PARTICIFO v
(£ Matricula <
[ Planeacion de la Formacion <
( Reportes <
Se ha creado |a novedad exitosamente.
@ ses 3

SOFIA Plus Viersién 0.0.50 Powered by SENA — @ SENA 2013 - Bagots - Colombia-
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@ Exportar a Hoja de célculo Bxce X

€ 5 @ ANosseguro

SENA

@ EportaraHojadecélculo Exce X §¢ Sofia plus

fn)

pal.faces

& aQ

SqﬁaPlus H‘;{A & SARA MARCELA VACCA ©@Ayudaysoporle  EIBandejadefaeas  FLMSSENA @ Cambiar Clave
Instructor - a
2 Diseiio Canticular < Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
# Ejecucidn de la Formacién o ErarnOlr=n
Adminislrar Ruta de Aprendizale Ficha de caracterizaciin SHBEHABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
Consultar Ruta del Aprendiz
ErrrTEnd e Eg@uogm%mns LA INDIVIDUALIDAD
Generar Excel de Planeacion A1 UNARI F SEGLN PRESCRISCION DFL
Pedagogica
Aprendices
Cer R R e e ewo ]
Geslion de la Rula de Aprendizale m} CC 1111530896 LUNA VALENTINA PALACIOS RIASCOS. Formacion
[m} CC 1030675202 EDWIN STMEN RAMIREZ JAIMES Formacion
::'-m vlizfﬂdiz 2unaRuta de O G 1003080447 JOSE MANUEL RUIZARRIETA Formasion
O cc 73100410 ADOLFREDO OROZCO GUERRA Formasion
Evaluar Ruta de Aprendizaje O €c 1008015267 HELLEN MICHELE LAGOS GONZALEZ Formacion
Evauar Ruta de Aprendizaie Masivo O ©C 45542505 NORIS FASIOLA MARTELO MARTELD Formacion
[m} CC 1003570056 JULIETH CHINGATE MURCIA. Formacion
(e e o [m} CC 1034776248 JAVIER MAURICIO LARA CUBILLOS Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje 11070880712 JEAN CARLOS HERRERAHUERTAS Formacion
Frevies Haswve m} TI 1074827518 TANIA SOFIA LEACCOTT ZAPATA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes O 1112878458 JOSE DEBER GARCIATAPASCO Formasion
Frevies O i 1033728778 DANELA PERASIVA Formasion
Reportes « u] ec 1057850825 AVAROELIAS DIAZVILLALBA Formacion
T € O €C 145142272 KATRINAKATIE NENAMENA Formacion
[m} CC 1061684117 LAURA VALENTINA MELENDEZ GALLEGO Formacion
‘Complementaria Virtual ‘ o CC 1143450401 BETSY MILENA MAZA GARCIA Formation
SOFIA Plus Versisn 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 -+ Bogots - Colombiz-
® 8 O s E DT @eCadsCsOBRH ~Z ~am 00
v @ BpotaraHopdecilculoBee X @ ExportaraHoja decalculoBxee X S¢ Sofia plus x  + = a X
€ 3 C [ANoesseguo du.cofsofia/home/principal.face CRCUE 2 BN I

SOﬁaPIus\l,';'i?

Instructor
[ Diseiio Curricular <
[ Ejecucién de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagbgica
Generar PDF de Proyecto Formalivo

Gestion de a Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz 3 una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asosiados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizzje
Previos Masivo

Resonocimiento de Aprendizzies
Previos

Reportes &
Solicitud de: Segunda Evaluacion <

Gomplementaria Virtual <

& SARA MARCELA VACCA @Ayudaysopole  ESBandejadetareas A LMSSENA  &CambiarClave  Salir B
u] ec 1o0a015287 HELLEN MICHELE LAGOS GONZALEZ Fomacion N
u] £C 45542505 NORIS FABIOLA MARTELO MARTELO Fomacion
[m} CC 1003570056 JULIETH CHINGATE MURCIA. Formacion
[m} CC 1034776248 JAVIER MAURICIO LARA CUBILLOS Formacion
i 1070388712 JEAN GARLOS HERRERAHUERTAS Fomasicn
u] Ti 1074527518 TANIA SOFIA LEAGCOTT ZAPATA Fomasicn
u] ec ni3sTsess J0SE DEBER GARCIATAPASCO Fomacion
u] T 1033728778 DANELA PERASLIA Fomacicn
[m} CC 1057850526 ALVARO ELIAS DIAZ VILLALBA Formacion
o ec sz KATRINAKATIE NENAMENA Fomacion
[m} CC 1061684117 LAURA VALENTINA MELENDEZ GALLEGO Formacion
[m} CC 1143450401 BETSY MILENA MAZA GARCIA Formacion
u] G p1egE4en DIEGO MEDINANGRENO Fomasicn
u] G noseraza ANGELA DANIELA MATTABARRETO Fomasicn
u] Ti 141718337 KAREN VALENTINA MEDINALOPEZ Fomacion

« I 123 L]
Pagins 30 2
R = CoNTos FRNGFIo: Brsicos SE TGN 04
Juicio Evaluativo® Aprobada W
Los resultados de zsje han sido guardados exi

Ao s gbiombiz-
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SENA

~ @ BportaraHopdecslculo Bee X @ BportaraHoja de calculo Bxce X S¢ Sofia plus X+ a X
€ 5> @ | ANoesseguo o . fprincipal.fa a a % O &L @
arha
Sojiaplus ‘7/\ ©Ayudaysopore  EIBandejadefareas  RFLMSSENA @ CambiarClave
Instructor - -~
2 Diseiio Canticular < Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
- . Opciones de bisqueda
[ Ejecucion de la Formacién S =
Administrar Ruta de Aprendizaje - cha de zmcidn® 3480008 HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
= L Ficha d ALIMENTACION ‘¥ LA ACTIVIDAD FISICA.
Consultar Ruta del Aprendiz.
cia de sprendizsje® PROMOVER DESDE LA INDIVIDUALIDAD
© Erleam Compefencia de sprend PEICOSOMATH TICAS
enerar Bxcel de Planeacion R4 LINARI F SFGLIN FRESCRIBCION DEL
Pedagdgica
Aprendices
C R e E R — S S =" S
N CC 1021514071 VALERIA SUAREZ RIANG Formacion
Gestion de la Rula de Aprendizaje
[m} CC 1066515834 YESSIKA MARIA PRASCAATENCIA Formacion
Asociar Aprendiz 3 una Ruta de o T 1141716337 KAREN VALENTINA MEDINALGPEZ Formacion
Aprendizaje
o e s MARIACRISTINA ALVAREZ TANGARIFE Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje ©C 1007378481 MARIA JOSE SOFIA. NIRO CAMARGD Formacion
e Rt de Aprendizse Hasiva ce 1izasssss DIANA CAROLINA WuReZ BoLveR e
W N 123 H
Listar Aprendices Asociados a Ruta e
Reconocimiento de Aprendizaje Resultado de aprendezaje” MANEJAR UNADIETASALUDABLE, DEACUERDO g ¢
Previos Masivo. CON LOS PRINGIPIOS BASICOS DE NUTRIGION.
Previos

Repories <

Solicitud de Segunda Evaluacion €

Complementaria Virtual <

SOFIA Plus Viersién 8.0.80 Powered by SENA -- © SENA 2018 -~ Bogots - Colombia-

v
= ESP o 752p.m.
a ~ =
| B O ssque LD T eCadses OB/ ~5 ~am Zn0
v @ ExportaraHojadecilculoExce X @ ExportaraHojs de célculo Exc: X S Sofia plus X  + = a X
€ 3 C [ANoesseguo d fprincipalface: waw O L0
aeha
SQﬁaP'US ‘7/(\_ & SARA MARCELA VACCA @Ayudaysopoe  ESBandejadetareas A LMSSENA & Cambiar Clave
Instructor v a
(# Disefio Curricular < Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
iones de biisqueda
(# Ejecucién de la Formacion v €= "‘
T T . 2480092-HABITOS SALUDABLES & PARTIR DE LA
B L Eiah = ALIMENTACION ¥ LA ACTIVIDAD FISICA.
Consultar Ruta del Aprendiz
ETE T PROMOVER DESDE LA INDIVIDUALIDAD
PSICOSOMATICA PRACTICAS DE VIDA,
o e e taeacio SAIUNARI F SEGLN PRESCRIPEION RFL
Pedagdgica
i )
Generar PDF de Proyecto Formativo — — :
AP cC 1021514071 VALERIA SUAREZ RIARO Formacion
O oC 1088515834 VESSIKAMARLA PRASCAATENCIA Formacion
Lol ae SIS T 141716337 KAREN VALENTINA MEDINALOPEZ Formacien
foecrte o
prendizaje
[m} CC 1027840243 MARIA CRISTINA ALVAREZ TANGARIFE Formacicn
EuRuLS ©C 1007370481 MARIA JGSE SOFIA NIFIO CAMARGO Formacion
e e T s e o ©C 1128468425 DIANA CAROLINA MUROZ BOLIVAR Formacien
i« I 123 L
Listar Aprendices Asaciados a Ruta Pigna3ded
Reconocimiento de Aprendizaje Resultado de aprendizaje® MANEJAR UNADIETASALUDASLE, DEACUERDO 1 4
Previos Masive CON LOS PRINCIPIOS BASICOS DE NUTRICION. y
Aprendi i tvo* No Aprebada v
Previos
Reportes S
Solicitud de Segunda Evaluacion ¢
Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
‘Complementaria Virtual <
ducolsofia izai " ;i SOFIA Plus Versidn 0.0.50 Powered by SENA - & SENA 2018 - Bagots - Colombia-

=
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SENA

~ @ P_31320003.V 3480998 R 760 X @ BportaraHojade cilculoBxce X S¢ Sofia plus X+ = a X
€ 5> @ | ANoesseguo o incipal.faces a a % O &L @
aha
Sqﬁapms % & SARAMARCELAVACCA @Andaysoporle  ElBandejadefaress  RFLMSSENA @ Cambiar Clave
Instructor - a
2 Diseiio Canticular < Crear Novedad Complementaria Virtu:
[ Ejecucién de la Formacion oo J—
Version de! Programa 1
Administrar Ruta de Aprendizaje < Centro de Formacion 5124 - CENTROAGROPECUARIO DE BUGA.
Ficha de Caracterzacion 3480438 - HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA ALIMENTACION ¥ LA ACTIVIDAD FISICA.
Gomplementaria Virtual - Tipo d Programs CoMPLEMENTARIA
Gupo Total de I Ficha
. Niimero de Agrendices en ks Ficha L
Consultar Envie Comreo Eleciranico 2 Fecha de Teminacidn de a Ficha 11052026
Aprendices
€T - 1010157181 ALAN DAID CRTIZ RODRIGUEZ.
Grear Novedad Gancelamiento Ti- 1023387456 ALEX LONDORG ROUAS CASTRO
co- 1087850828 ALVARO ELIAS DIAZ VILLALBA,
Enviar Coeo Elecénico a co- 4151787 ANACECILIA CHIGUASUGUE TUNIO
Aprendices Gc - 5273t ANDREA LILIANA LEON AVENDARO
Aprendi GG - 1110501338 ANGELA DANIELA MATTA BARRETO
Eventos de Divulgacion Tecnolégica < E5= btk G LD
CC - 1014204733 ASTRID MILENA MENDEZ MORALES
CC - 1143450401 [BETSY MILENA MAZA GARCIA
8 <
e - 1035728778 DANIELA PEFiA SILVA

(# Gestién de Tiempos <

T

Pigins1de5

Tipo de Nevedad CANCELACIGN
Subtpo de Novedad®

Z LMS <

(onnerson comss

[ Matricula <

(# Planeacion de la Formacién g

(# Reportes <

[# 5GS. <

SOFIA Plus Viersién 8.0.80 Powered by SENA -- © SENA 2018 -~ Bogots - Colombia-

=

- ESP 805p. m.
a ~ B
B D oisaues LD T eCadses OB/ ~5 ~am im0
v @ P31320003V 3480088 R76 . X @ ExportaraHojsdecdlculoExc: X S¢ Sofia plus X  + = a X
€ 5> ¢ (&vos=cpo du.cofsofiafhome/principalface @ ax 0L 0
-
SOﬁaPlus iy & SARAMARCELA VACCA ©Ayudaysopore S Bandeja de faroas
Instructor v a
(# Disefio Curricular < Crear Novedad Complementaria Virtual
[# Ejecucion de la Formacion e J—
Versién del Programa i
Administrar Ruta de Aprendizaje < Centro de Formacién 3124 - CENTROAGROPECUARIO DE BUGA.
Ficha de Caracterizacién 3480998 - HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA ALIMENTAGION ¥ LAACTIVIDAD FISICA.
Complementaria Virtual - Tipo de Programa. COMPLEMENTARIA
Cupo Total de ks Ficha 80
N Nimers de Aprandices an Is Ficha 20
Consultar Envie Gormeo Electronico a Facha de Terminacidn de la Ficha iS22
Aprendices
co-TatEB1e ADOLFREDO OROZGO GUERRA
Crear Novedad Cancelamiento GC - 1130427602 /ANDRES FELIPE SERRANO RANGEL
CC - 1061812405 'ANDRES FELIPE GOMEZ
Enviar Comeo Electronico a CC- 31001858 CARMEN ELISA SANCHEZ VILLALOBOS
Aprendices CC - 1050704355 CINDY YULIETH YUGUE CUNACUE
Aprendiz €C - 1008016342 GEORGE MICHAEL PEREZ RAMOS
Euentos de Divulgacién Tecnokogica < cc - 1000378450 KAREN SOFIA ROJAS MEDINA.
- narTisn KAREN VALENTINA MEDINALGPEZ
i . Go - 10z2u7s248 KELLY YURANY PEFASANGHEZ
[ GestiGn de Ambientes GC - 46382162 MARIA CAROLA CORREA NOMESQUE
[ Gestion de Tiempos < L IHHEI_ 12 TN
*3gina 1 de2
Tipo de Novedat CANCELACIGN
& ms g _ -
Subtipo de Novedad® [ INGRESO AL CURSO PERO NO PARTICIPO
[# Matricula N

(# Planeacion de la Formacién <
# Reportes <

# sGs 3

SOFIA Plus Viersién 0.0.50 Powered by SENA — @ SENA 2013 - Bagots - Colombia-

O Busqueda LQ;;@@@@QS ?@.@ A sy w sepm o
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SENA

~ @ P_31320003.V 3480998 R 760 X @ BportaraHojade cilculoBxce X S¢ Sofia plus X+ = a X
€ 5> @ | ANoesseguo o . fprincipal.fa a a % O &L @
aha
Sqﬁapms 15X & SARAMARCELA VACCA OAndaysopoe  ElBandejadefweas  EFLMSSENA @ CanmbiarClave
Instructor - -
2 Diseiio Canticular < Crear Novedad Complementaria Virtu:
(# Ejecucién de la Formacién oo J—
Version de! Programa 1
Administrar Ruta de Aprendizaje < Centro de Formacion 5124 - CENTROAGROPECUARIO DE BUGA.
Ficha de Caracterzacion 3480438 - HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA ALIMENTACION ¥ LA ACTIVIDAD FISICA.
Gomplementaria Virtual - Tipo d Programs CoMPLEMENTARIA
Gupo Total de I Ficha
. Niimero de Agrendices en ks Ficha 2
Consultar Envie Comreo Eleciranico 2 Fecha de Teminacidn de a Ficha 11052026
Aprendices
CC-T3100410 ADOLFREDO OROZCO GUERRA
Crear Novedad Cancelamiento CC - 11394276802 /ANDRES FELIPE SERRANO RANGEL
ce- 1081812405 ANDRES FELIPE GOMEZ
Enviar Comeo Electronico a CC - 31001858 CARMEN ELISA SANCHEZ VILLALOBOS
Aprendices GG - 1058784358 GINDY YULIETH YUGUE CUNAGUE
Aprendi GG - 100eEa<2 GEORGE MIGHAEL PEREZ RAMOS:
Eventos de Divulgacion Tecnologica < EB= TR
TI- 1141718337
CC - 1022070246
8 <
(# Gestién de Ambientes Ero
[# Gestion de Tiempos <
Tipe de Nevedad CANCELACIGN
 LMS < )
Subipo de Novedad" INGRESO AL CURSO PERO NO PARTICIPO v
& Matricula ©
[ Planeacién de la Formacién ‘
# Reportes <
Se ha creado la novedad exitosamente.
# 5GS ‘

SOFIA Plus Viersién 8.0.80 Powered by SENA -- © SENA 2018 -~ Bogots - Colombia-

D Bisqueda LOD-eCaases o W = vuw e

=

|
~ @ Forodedudas e inquistudes |2 X S¢ Sofia plus x4 - a %
€ > C A Noesseguro ol /prif l.face: & A 7 [m} & e :
aeha

SQﬁaPIUS ‘7/\V & SARAMARCELA VACCA @Ayudaysoporle  ESBandejadefareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Sai &
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Realizar seguimiento pedagdgico y técnico a los aprendices durante la etapa lectiva y productiva, conforme
a los lineamientos institucionales. Durante el periodo no se impartié formacidn titulada por lo cual esta
actividad no fue desarrollada.

Garantizar la actualizacion del estado “Por certificar” para los aprendices que cumplan los requisitos,
dentro de los tiempos establecidos. Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta
obligacién contractual. No se requirié la actividad

Participar en jornadas de planeacién, comités de evaluacidén y actividades institucionales relacionadas con
la formacidén, aportando insumos técnicos y pedagdgicos. No se requirid la actividad.

Elaborar y dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices, con base en los
resultados de evaluacidn, en concordancia con el Reglamento del Aprendiz. No se requirié la actividad.

Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST), protocolos de emergencia y pdliza de aprendices. No se requirid la actividad.

Contribuir en la identificacién y documentacidn técnica de necesidades de materiales de formacion y
elementos de proteccidn personal (EPP) requeridos para el desarrollo de actividades formativas. No se
requirio la actividad

Participar en acciones de difusidon de la oferta académica y estudios de equivalencia para la activacion de
cadenas de formacidn, cuando sea requerido.

Actividad permanente ya que es inherente a los procesos de promocidn y divulgacidn institucionales, ferias,
divulgacion, oferta regular, redes sociales institucionales y de centro.
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f . Del1sal22de .bnl

Conoce Los cupos entre mwn. técnicos,

auxiliares y operarios en betowa.sena.edu.co
Inscripciones Del 18 al 22 de abril.

Centro Agropecuario de Buga

Carretera central variante Buga — Tulua - Buga

450 cupos entre téenic MfareayoH

TECNOLOGOS

Gestion De Sistemas Ganade: 25 Diui

*nxg!{uq—» FIre AP Yoluil [__2s Diurna

e Sl S LI CN FEEE ST D a4

Dista
Ver mas

<© Visto por 10

e 7 L

Supervision En Sistemas De A.ua Y Saneamiento SN 3 | 25 | Mixta
Gestién Agroempresarial “1i05 11 I 25 | piurna

Para La NiES 11800 25 | ouma
Soidadura B Producios Metalicos En Plating [ 25 | ouma
ot — e
e oo

e
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Modalldad:

Presencial Técnico en

Jornada: ) ¢ Electricista
Diurna = (a2 industri;
Duracién del >
Programa;
15 meses
Horarlo:
Lunes a viernes
7:00 am. & 6:00 b
ra Mayor
|nlormncl6n
320 6931451

ilnscribete Aquit

- Estar registrado en senasofiaplus.edu.co.
- Certificado de noveno grado.

= de satud °
~ Los aspirantes seran citados al SENA para la entroga y
verificacién de documentos.

4 \_ jConéctate con tu futuro profesional!

Férmate como Técnico en Electricista Industrial
y adquiere las habilidades para... Ver mas

® ©

<© Visto por 10

Cantre Agrpacuarte

Participar_en jornadas de documentacién para procesos de Registro Calificado y/o Autoevaluacién

institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado. No se requirio la actividad

Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones contractuales y resultados

alcanzados.

Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos establecidos por la supervisién del
contrato y el centro, los cuales estan dispuestos en el Drive creado para tal fin de forma organizada y

siguiendo los lineamientos dados por la coordinacion académica,

asi como en el SECOP II.
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