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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica x | Publica Clasificada Pablica Reservada ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, mayo 2026

Sefior (a)

MIGDONIO DEDIEGO JARAMILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. No CO1.PCCNTR.8995378 de 2026
CORDINADOR ACADEMICO VIRTUALIDAD Y BILINGUISMO
Centro Agropecuario de Buga Guadalajara de Buga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mayo del
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8995378 de 2026

Richard Figueroa Moreno, identificado con la cédula de ciudadania No. 94481166 de Buga, en mi
calidad de Contratista del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, en el area de virtualidad, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total la suma de CINCUENTA MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS ($
50.849.167) paraun contrato. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de enero del 2026, por un valor de UN MILLON
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS. ($1.579.167,00 ).
b) Un (1) pago correspondiente al mes de febrero de 2026, por un valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETEMIL QUINIENTOS ($4.737.500) c¢) Un (1) pago
correspondiente al mes de marzo de 2026, por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS

TREINTA'Y SIETE MIL QUINIENTOS ($4.737.500), d) Un (1) pago correspondiente al mes de abril
1
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de 2026, por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTAYSIETEMIL
QUINIENTOS($4.737.500), ) Un (1) pago correspondiente al mes de mayo de 2026, por un valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTAYSIETEMILQUINIENTOS($4.737.500), f) Un
(1) pago correspondiente al mes de junio de 2026, por un valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS ($4.737.500), g) Un (l)pago
correspondiente al mes de julio de 2026, por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SIETEMIL QUINIENTOS ($4.737.500) h) Un (1) pago correspondiente al mes de
agosto de 2026, por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS ($4.737.500), i) Un (1) pago correspondiente al mes de septiembre de 2026, por un
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
($4.737.500), j) Un (1) pago correspondiente al mes de noviembre de 2026, por un valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS ($4.737.500) k) Un ultimo
pago correspondiente al mes de diciembre de 2026, por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL ($1.895.000).

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales como instructor para el desarrollo de procesos de
formacion profesional integral en el marco de la estrategia de Formacion Regular del SENA,
mediante la planeacion, ejecucion y evaluacion de actividades formativas, orientadas al
cumplimiento de los resultados de aprendizajes establecidos en los programas de formacion,
garantizando la calidad pedagégica, el uso adecuado de ambientes y recursos, y la aplicacion de

lineamientos institucionales vigentes.
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Ejecucion mensual de actividades

SENA
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar procesos de
formacién profesional integral

conforme a los lineamientos
pedagdgicos, normativos y de

calidad establecidos por el
SENA.

Se realizaron sesiones de formacion
profesional integral y de
acompafamiento de los siguientes
programas de formacion, haciendo uso
de las plataformas como Sofia Plus y
Zajuna.

Ficha: 3336273

Programa: Tecnologia en Animacion
Digital

Fase: Planeacion

Competencia Técnica:

Desarrollar el storyboard segun el
guion literario y el guion técnico.
Fecha: Abril 18

Ficha: 3336272

Programa: Tecnologia en Animacion
Digital

Fase: Planeacion

Competencia Técnica:

Desarrollar el storyboard segun el
guion literario y el guion técnico.

. Fecha: Abril 18

Ficha: 3335921

Programa: Técnico en Integracion de
Contenidos Digitales.

Fase: Planeacion

Competencia Técnica:

Integrar elementos multimedia de
acuerdo con las técnicas y las
herramientas de produccion digital.
Fecha: Abril 18, Mayo 2.

Ficha: 3336062

Programa: Tecnologia en Analisis y
Desarrollo de Software

Fase: Planeacion

Competencia: Desarrollar procesos
de comunicacion efectivos y eficaces
teniendo en cuenta situaciones del
orden social, personal y productivo.

Se relacionan evidencias
sobre esta obligacion
contractual.
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Fechas: Abril 17, 24,

Ficha: 3336063

Programa: Tecnologia en Analisis y
Desarrollo de Software

Fase: Planeacion

Competencia: Desarrollar procesos
de comunicacion efectivos y eficaces
teniendo en cuenta situaciones del
orden social, personal y productivo.
Fechas: Abril 17, 24,

Ficha: 3186694

Programa: Tecnologia en Analisis y
Desarrollo de Software

Fase: Planeacion

Competencia: Desarrollar procesos
de comunicacion efectivos y eficaces
teniendo en cuenta situaciones del
orden social, personal y productivo.
Fecha: Fechas: Abril 17, 24,

Ficha: 3466275

Programa: Gestion contable y de
informacion financiera

Fase: Planeacion

Competencia: Desarrollar procesos
de comunicacion efectivos y eficaces
teniendo en cuenta situaciones del
orden social, personal y productivo.
Fecha: Mayo 12.

En la vigencia contractual
correspondiente al mes de abril se
realizaron las siguientes reuniones :

Fecha: Abril 21 Jornada presencial er
las instalaciones del CAB parg
adelantar labores propias de g
ejecucion de la formacion.
Hora: 8:00 a.m.

Se relacionan evidencias
sobre esta obligacion
contractual.
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Fecha: Abril 22

Actividad: Jornada presencial en las
instalaciones del CAB para adelantar
labores propias de la ejecucion de la

Disefiar y Ejecutar la
planeacién pedagogica de las
actividades formativas,
asegurando coherencia con los

formacion.
Hora: 8:00 am

Fecha: Abril 27;

resultados de aprendizaje
definidos en el programa.

Actividad: Jornada presencial en las
instalaciones del CAB para adelantar
labores propias de la ejecucion de la
formacion.

Hora: 8:00 am

Fecha: Abril 28:
|Actividad:Jornada presencial en las
instalaciones del CAB para adelantar
labores propias de la ejecucion de la
formacion

Hora: 8:00 am

Aplicar metodologias activas y
recursos didacticos que
favorezcan el aprendizaje
significativo y la apropiacién
de competencias

Se comparten recursos didacticos
durante las sesiones de formacion
para fortalecer la apropiacion de las
competencias, como videos o
actividades digitales interactivas.

Ficha: 3336273
Recurso: Video descriptivo.
Se comparten recursos didacticos
durante las sesiones de formacion
para fortalecer la apropiacion de las
competencias, como videos o
actividades digitales interactivas

Ficha: 3336272
Recurso: Video descriptivo
Se comparten recursos didacticos

fortalecer la apropiacion de las
competencias, como videos o
actividades digitales interactivas.

Ficha: 3335921

Recurso: Video descriptivo

Se realizan actividades ludicas de
expresion oral para el fortalecimiento
de las habilidades blandas
contempladas en el desarrollo de la

competencia.
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Evaluar los resultados de
aprendizaje en el aplicativo
SOFIA Plus dentro de los
plazos reglamentarios,
garantizando la

trazabilidad del proceso.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Realizar seguimiento
pedagogico y técnico a los
aprendices durante la etapa

lectiva y productiva, conforme a
los lineamientos institucionales

Se realizan anuncios en el LMS
motivando a los aprendices a entregar
sus evidencias oportunamente y se leq
amplia el plazo para realizar la entregd
de la actividad.

Fecha: abril 21 2026
Fichas:

3336272 — Tecnologia en Animacion
Digital

3336273 - Tecnologia en Animacion
Digital

3335921 Técnico en Integracion de
Contenidos.

Se relacionan evidencias
sobre esta obligacion
contractual.
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Para el periodo del informe no se

Garantizar la actualizacion del || X
ejecutaron acciones referentes al

estado “Por certificar” para los

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al

6 aprendices que cumplan los cumplimiento de esta obligacion. cumplimiento de esta
requisitos, dentro de los obligacion
tiempos establecidos.
Participar en jornadas de  |Se participo en la jornada de Se relacionan evidencias
7 planeacion, comités de transferencia Zajuna. sobre esta obligacion
evaluacion v actividades  [fecha: Mayo 14 de 2026 contractual.
hora: 4 pm Virtual.
institucionales relacionadas con
la formacion, aportando
insumos técnicos y pedagdgicos.
Elaborar y dar seguimiento a los
8 planes de mejoramiento Para el periodo del
asignados a aprendices, con [Para el periodo del informe no se informe no se ejecutaron
base en los resultados de  [ejecutaron acciones referentes al acciones referentes al
evaluacion, en concordancia cumplimiento de esta obligacion. cumplimiento de esta
con el Reglamento del Aprendiz. obligacion
Mantenerse actualizado frente a .
. . Para el periodo del
9 los lln.eamlentos Qel Centro en Para el periodo del informe no se informe no se ejecutaron
materia de Seguridad y Salud en ejecutaron acciones referentes al acciones referentes al
el Trabajo (SST). protocolos de cumplimiento de esta obligacion. cumplimiento de esta
emergencia y poliza de obligacion
aprendices.
Contribuir en la identificaciéon y
documentacion técnica de Para el periodo del
necesidades de materiales de [Para el periodo del informe no se informe no se ejecutaron
0 formacién y elementos de  |ejecutaron acciones referentes al acciones referentes al

proteccion personal (EPP)  |cumplimiento de esta obligacion.
requeridos para el desarrollo de
actividades formativas.

cumplimiento de esta
obligacion

Actividad: difusion, oferta Tecndlogo
en procesamiento y conservacion de
Alimentos. Abril 22 via whatsapp

IParticipar en acciones de

Se relacionan evidencias
sobre esta obligacion

GCCON-F-087 V2




SENA

N

11 |difusién de la oferta académica  |Actividad: difusion Oferta presencial - contractual
y estudios de equivalencia para |y a distancia, fecha : abril 23 via
whatsapp
la activacion de cadenas de
formacion, cuando sea
requerido.
Para el periodo del
Participar en jornadas de  [Para el periodo del informe no se informe no se ejecutaron
= documentacion para procesos [€j€cutaron acciones referentes al acciones referentes al
de Registro Calificado y/o (cumplimiento de esta obligacion. cumplimiento de esta
Autoevaluacion obligacion
institucional,cuando su aporte
técnico le sea solicitado
. Se hace entrega de los informes y
13 | Presentar informe mensual que o .
- : — requerimientos dentro de los tiempos
evidencie el cumplimiento de |egtaplecidos por la supervision del Serelacionan evidencias
las obligaciones contractuales y |contrato y el centro, los cuales estan sobre esta
resultados alcanzados. dispuestos en el Drive creado para tal obligacion
fin de forma organizada y siguiendo contractual.
los lineamientos dados por la
coordinacion académica, asi como en
el SECOP 1L

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion
del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe
de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
ITEM NRO.DE LA ORDEN LUGAR DE DESPLAZAMIENTO|DESPLAZAMIENTO|
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro 1081129175 de Aportes en Linea referente al mes de abril.
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Cordialmente,

g c}//}éb /é,uégﬁ

Richard Figuera Moreno
Contratista
C(C94481166

#

MIGDONIO DEDIEGO JARAMILLO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8995378 2026
Coordinador Académico Virtualidad y Bilingliismo
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Control de Cambios

i FECHA DE ENTRADA
VERSION EN NATURALEZA DEL CAMBIO

VIGENCIA

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental

correspondiente.

1. Desarrollar procesos de formacion profesional integral conforme a los lineamientos

pedagdgicos, normativos v de calidad establecidos por el SENA.

Ficha: 3336273

Programa: Tecnologia en Animacion Digital

Fase: Planeacion

Competencia Técnica: Desarrollar el storyboard segtn el guion literario y el guion técnico. Fecha: Abril 18

% vocalremover.org/es

Musica
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Ficha: 3336272

Programa: Tecnologia en Animacion Digital

Fase: Planeacion

Competencia Técnica: Desarrollar el storyboard segiin el guion literario y el guion técnico. . Fecha: Abril 18

Simplo  Advanced vaS-all v

SUNO

0 figueroa716
Brilla el Equipo

Upgrade to Pro

Y Flers@d) v = Newost v

Brilla el Equipo

1 Create

Subway Synapse

» Subway Synapse

ﬂ&me‘Equpo
] tguerca7se

Ficha: 3335921

Programa: Técnico en Integracion de Contenidos Digitales.

Fase: Planeacion

Competencia Técnica:

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y las herramientas de produccion digital. Fecha: Abril 18

25 pixabay.com/videos

plxobog Videos v Explore v

v

CETETED

@ Eedit video

T 7
onyDIas & Follow

he heart and share my vision freely

Donate v

¢ &
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-+ Create

Related

Teddy Swims
(Mario Cover)

8 @

For you

Let Me Love You I

Crawling [Official HD Music
Video) - Linkin Park

€Cs |

PlayStation.

Eminem & Billie Eilish - Non.
Stop Epic Hardcore Rap

Pause K

y © oo

MORE SPEES

Play ion Intro 1080p | ed] Wanted

0 Neazarco @ ok G 2> share [ save

5.4M views 15 years ago

¥ Download

HQu2=¢emn

Ficha: 3336062
Programa: Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software

Rock of 2000's Vol. 1 # Best
Alternative Rock Hits #rockmi

) Richard Figueroa Moren

VS

Richard Figueroa Moreno

Fase: Planeacion Competencia: Desarrollar procesos de comunicacion efectivos y eficaces teniendo en cuenta

situaciones del orden social, personal y productivo. Fechas: Abril 17
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Abril 24

Ficha: 3336063

Programa: Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software

Fase: Planeacion

Competencia: Desarrollar procesos de comunicacion efectivos y eficaces teniendo en cuenta situaciones del orden
social, personal y productivo. Fechas: Abril 18,

13

GCCON-F-087 V2



SENA

Abril 24,

(LVTTCUN

Matecial de forespcii: 0 SrTOlar e3lh acvidad aSeCuUBIImente, 1€ reCOMIenSa revisls ks

00 “Comunicackin ceal y escrita. Argernentackin”

v 1s corresptadiente evidenchs que cooforma ks

Ficha: 3186694

Programa: Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software

Fase: Planeacion

Competencia: Desarrollar procesos de comunicacion efectivos y eficaces teniendo en cuenta situaciones del orden
social, personal y productivo. Fecha: Fechas: Abril 17

~efBcsaanenn

14
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Abril 24

* Guion - = unidn o separacion

* Aplicacion web-movil

* Signos de interrogacion ¢? - preguntas
* ¢El sistema cumple los requisitos?

* Signos de exclamacion j! - énfasis

* jError en el sistema!

R Richard Fig

Ficha: 3466275

Programa: Gestion contable y de informacion financiera

Fase: Planeacion

Competencia: Desarrollar procesos de comunicacion efectivos y eficaces teniendo en cuenta situaciones del orden
social, personal y productivo. Fecha: Mayo 12.

= Mend () Yy Guia_aprendizaje_1 x | 4 Crear (0] #2  Iniciar sesion - o

Todas las herramientas  Editar  Convertr  Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q69 I~ q Lm
Todas las herramientas x o & I ¥
D r i
S)
2
(<)

[ Exportar un POF

.
Editar un POF \

‘ | w
) |

Crear un PDF

a,

Al comunicarnos, realizamos un proceso integral, donde utilizamos diferentes elementos comunicativos

para transmitir ideas o conceptos en contexto y que persiguen un fin en su intencionalidad, Un ejemplo

claro es un discurso (emotivo, familiar, social, politico, etc.). Por esta razdn, esta actividad persigue que, a

GFPI-F-135 V04
X
L d
SENA
215.9x 2794 mm

o] ” @ o) ~ A c £sp ==
; HQuo2=¢Fcmaasaavnen A8 2 eaw
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2. Disefiar y ejecutar la planeacion pedagdgica de las actividades formativas, asegurando

coherencia con los resultados de aprendizaje definidos en el programa.

Fecha: Abril 21 Jornada presencial en las instalaciones del CAB para adelantar labores propias de la ejecucion de la
formacion. Hora: 8:00 a.m.

21 deabril 2026 9:52 a.m.
¥ Guadalajara de Buga

Fecha: Abril 22 Actividad: Jornada presencial en las instalaciones del CAB para adelantar labores propias de la
ejecucion de la formacion. Hora: 8:00 am

16

GCCON-F-087 V2



o
SENA

N

Fecha: Abril 27; Actividad: Jornada presencial en las instalaciones del CAB para adelantar labores propias de la
ejecucion de la formacion. Hora: 8:00 am

abril 27, 2026 11:32 am
guadalajara de buga

- Sl

Fecha: Abril 28: Actividad: Jornada presencial en las instalaciones del CAB para adelantar labores propias de la
ejecucion de la formacion Hora: 8:00 am

abril 28'de 2026 10:58 @am
guadalajara de buga

17
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3. Aplicar metodologias activas y recursos didacticos que favorezcan el aprendizaje

significativo v la apropiacion de competencias.

Ficha: 3336273
Recurso: Video descriptivo. Se comparten recursos didacticos durante las sesiones de formacion
para fortalecer la apropiacion de las competencias, como videos o actividades digitales interactivas

Pausa K

u ¢ 002/00¢

Ficha: 3336272

Recurso: Video descriptivo, Se comparten recursos didacticos durante las sesiones de formacion
para fortalecer la apropiacion de las competencias, como videos o actividades digitales
interactivas.

Richard Fuguemmw

18
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Ficha: 3335921
Recurso: Video descriptivo, Se realizan actividades ludicas de expresion oral para el
fortalecimiento de las habilidades blandas contempladas en el desarrollo de la competencia.

= DouTube Searc Q +oeae O @)

FA =

FA ;gy@ Arma tu gimnasio en .
F A ¥ casa
Sponsored - falabella.com co
FAAA
From Coordinadora S.A. Related Fo! >
cwm'm Q Linkin Park Hits With Lyrics | :
l Numb, In The End, Crawling & ...
g LINKIN PARK it
S e 125K views * 4 weeks aqy
2 42:51
ﬁ O School S0 Emifiem E
g ¢ Snoop Dogg,Tyga, 50 Cent, Dr ...
ROl 505 G-Funk Legends €@
72 watching
Rest.. The wolf will watch over
Vamos juntos fa fa fa
Coordinadora S.A. 3
35K views 4 years ago Choices for families A
2 um ” " - &
HQe %3 G“Q a2zédaae AR VB G N 0y

4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos

reglamentarios, garantizando la trazabilidad del proceso.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion.

5. Realizar seguimiento pedagdgico vy técnico a los aprendices durante la etapa lectiva y

productiva, conforme a los lineamientos institucionales.

Se realizan anuncios en el LMS motivando a los aprendices a entregar sus evidencias oportunamente y
ampliando el plazo para la entrega de la evidencia..

19
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Fecha: abril 21 2026, Ficha: 3336272 — Tecnologia en Animacion Digital

Nueva oportunidad para ponerse al dia con la entrega de evidencias 23/04/2026
de RICHARD FIGUEROA MORENO - martes, 21 de abril de 2026, 10:26

TECNOLOGIA EN ANIMACION DIGITAL

Cordial saludo estimados aprendices

Tal y como ya se indicé en los Glimos encuentros sincronicos,
la competencia guion literario y guion técnico del storyboard
concluyé el pasado 18 de abril, se han aperturado varios
espacios de tiempo con la finalidad de que puedan cargar sus
evidencias en Zajuna, no obstante, se brindara un nuevo
espacio para que se pongan al dia, con la actividad pendiente.
De igual manera, hago extensiva la invitacion para los
aprendices que presentaron la evidencia, pero no alcanzaron el
puntaje de aprobacién.

Les comparto la ruta para la realizacion de la evidencia:

Competencia:

- 250201022. Desarrollar el storyboard segtn el guion
literario y el guion técnico.

Guia de aprendizaje 01

Evidencia Creacién del guion literario. GA1-250201022-
AA1-EV03.

Creacion del guion literario. GA1-250201022-AA1-EV03

Resultados de aprendizaje:

GA2-250201022-AA1. Elaborar el storyboard de acuerdo al
guion literario y técnico del proyecto audiovisual.

Guia de aprendizaje 02
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Fecha: abril 21 2026, Ficha: 3336273 — Tecnologia en Animacion Digital

Nueva oportunidad para presentar las evidencias 23/04/2026
de RICHARD FIGUEROA MORENO - martes, 21 de abril de 2026, 10:50

TECNOLOGIA EN ANIMACION DIGITAL

Cordial saludo estimados aprendices

Tal y como ya se indico en los Gltimos encuentros sincronicos,
la competencia guion literario y guion técnico del storyboard
concluyo el pasado 18 de abril, se han aperturado varios
espacios de tiempo con la finalidad de que puedan cargar sus
evidencias en Zajuna, no obstante, se brindara un nuevo
espacio para que se pongan al dia, con la actividad pendiente.
De igual manera, hago extensiva la invitacion para los
aprendices que presentaron la evidencia, pero no alcanzaron el
puntaje de aprobacion.

Les comparto la ruta para la realizacion de la evidencia:

Competencia:

- 250201022. Desarrollar el storyboard segtin el guion
literario y el guion técnico.

Guia de aprendizaje 01

Evidencia Creacién del guion literario. GA1-250201022-
AA1-EV03.

Creacion del guion literario. GA1-250201022-AA1-EV03

Resultados de aprendizaje:

GA2-250201022-AA1. Elaborar el storyboard de acuerdo al
guion literario y técnico del proyecto audiovisual.

Guia de aprendizaje 02
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Fecha: abril 21 2026, Ficha: 3335921 Técnico en Integracion de Contenidos

Nueva oportunidad entrega de evidencias 23/04/2026
de RICHARD FIGUEROA MORENO - martes, 21 de abril de 2026, 11:06

TECNICO EN INTEGRACION DE
CONTENIDOS DIGITALES @

Cordial saludo estimados aprendices

Tal y como ya se indicé en los tltimos encuentros sincrénicos, la
competencia guion técnico del video corporativo y Storyboard
del video corporativo, concluyd el pasado 18 de abril, se han
aperturado varios espacios de tiempo con la finalidad de que
puedan cargar sus evidencias en Zajuna, no obstante, se
brindard un nuevo espacio para que se pongan al dia, con la
actividad pendiente.

De igual manera, hago extensiva la invitacion para los
aprendices que presentaron la evidencia, pero no alcanzaron el
puntaje de aprobacion.

Competencias:

220501102. Integrar elementos multimedia de acuerdo con
las técnicas y las herramientas de produccion digital.

Guia de aprendizaje 01

Evidencia GA1-220501102-AA1-EV04. Guion técnico del
video corporativo

Guion técnico del video corporativo GA1-220501102-AA1-
EV04

Resultados de aprendizaje:

GA1-220501102-AA2. Elaborar el guion visual de la estrategia
digital.

Guia de aprendizaje 01

6. Garantizar la actualizacion del estado “Por certificar” para los aprendices que cumplan los requisitos,

dentro de los tiempos establecidos.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion
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7. Participar en jornadas de planeacion, comités de evaluacién vy actividades institucionales relacionadas con

la formacidén, aportando insumos técnicos y pedagogicos.

Se participd en la jornada de transferencia Zajuna.
fecha: mayo 14 de 2026 hora: 4 pm Virtual.

Espacio perfil del instructor

Campos por actualizar

* Nombres
* Apellidos
* Correo electrgnico: cuenta institucional SENA o correo profesional
* Regional y Centro de Formacion al que se encuentre asociado el instructor.
* Descripcion:
+ Area a orientar: vocero, técnico, bilingiiismo, promover, entre otras.
* Horario de atencién sincrénica, minimo una hora a la semana, el (los)
dias, ruta exacta y/o enlace para el ingreso.
* Foto en primer plano dando importancia al rostro, preferiblemente con
fondo neutro.
* Informacion Profesional:
* Profesion relacionada directamente con la familia o el programa de
formacién que orientara.
* Experiencia: describir la experiencia laboral relacionada directamente
con la familia o el programa de formacién que orientara.

8. Elaborar v dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices, con base en

los resultados de evaluacion, en concordancia con el Reglamento del Aprendiz.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

9. Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de Seguridad y Salud en

el Trabajo (SST), protocolos de emergencia v poliza de aprendices.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

10.Contribuir en la identificaciéon y documentacién técnica de necesidades de materiales de

formacion y elementos de proteccion personal (EPP) requeridos para el desarrollo de actividades
formativas.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion
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11. Participar en acciones de difusion de la oferta académica v estudios de equivalencia para la

activacion de cadenas de formacidn, cuando sea requerido.

Actividad: Actividad: difusion Oferta Tecnologo en procesamiento y conservacion de elementos.
Fecha: Abril 22 Via Whatsapp

se abre la

Il Oferta

de formacion

Tecnélogo en
Procesamiento y
Conservacion de

Alimentos
SNIES

e

Modalidad: .
Presencial

Jornada:

oferta/proc....ysasegura.tu-cupo. |

© Visto por 85
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Actividad: difusion oferta presencial y a distancia.
Fecha: Abril 23 Via Whatsapp obligacion.

iBuenas Noticias!
Ampliamos nuestra
hasta el 26 de abril

11 Oferta Presencial
y a Distancia

jAUn tenemos cupos .-
disponibles!

Conoce nuestra
oferta educativa
en el Valle del Cauca

- iTu futuro empieza hoy!

Inscribete en
11 Oferta Presencial
v a Distancia gerd

~ .| |betowa.sena.edu.co|

% ;Aln estdas a tiempo de cumplir eso que suefias!

Ampliamos la fecha de inscripcion hasta el 26 de
abril

y todavia hay cupos esperandote.... Ver mas

© Visto por 70 @

12. Participar en jornadas de documentacion para procesos de Registro Calificado y/o
Autoevaluacidn institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion
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13.Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones

contractuales vy resultados alcanzados.

Compartido con... > Abril2.. > Richard FigueroaMor... ~ 2 |
| Tipo ~ |[ personas - || Modificado - || Fuente - |

Nombre

B0 GC_94481166_2826_ABR_2026.. 1} B GC_94481166_2826_ABR_2026.. } B GF_94481166_...

[ GF_94481166_...
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