Armenia, 03/05/2026
Documento de cobro No 3

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. N0.899.999.239-2

DEBE A:

MARIA EUGENIA CASTANO VELASQUEZ
NIT. No. 52743556-0

| a suma de tres millones cuatrocientos sesenta y seis mil seiscientos cincuenta y cinco
pesos M/cte. ($3.466.655), por concepto de Prestar Servicios En Las Unidades De Servicio De
Atencion Directa A La Primera Infancia Que Le Sean Asignadas Por Lg Direccion Regional, Para
Realizar La Atencién Directa A Las Nifias Y Nifios Vinculados En Los Servicios De Educacion Inicial
Conforme A Los Lineamientos, Manuales, Protocolos Y Guias Vigentes Aplicables A La Modalidad
O Servicio Correspondiente., def contrato N° 63001252026 del afio 2026.

Consignar a la cuenta ntimero 0550488447351112 del banco BANCO DAVIVIENDA 5.A. tipo de
cuenta AHORRO

| Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta

[ 01/04/2026 30/04/2026

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

ACTIVIDAD ECONOMICA: 8512

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAIO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: SI/NO

1 |Soy residente en Colombia de conformidad con el Articuio 10 del Estatuto Tributario. St

El presente costrato corresponde o rentas de trabnjo que NG provienen de una relocidn laboral o legol y
reglamentaria, y he optado por restar costos o gastos asocigdas of presente contrato.

2 |Si- Aplica retencién por Honorarigs/Servicios(211% o 6%, 4%) y soporter costas y gastos — contratos diferentes o NO
Prestacion de Servicios Persanales

No - Apfica retencidn tubla Art. 206 y 383 {renta exenta 25%)

Obligado o presentar declarucion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior {Ingresos iguales o

Superiores o 1.400 UVT, § 69.718.600,00) NG

+ He celebrado en el afic inmediotomente anterior o en ef afio en curso contratos de venta de hignes y/o prestacion
de servicios gravados par valor individual, iguat 0 superior a 3.500 UVT (S 174.296.500,00 - 2025) (5 183.308.000,00 - NO
2028) con el sector privado o 4.000 UVT {3 199.196.000,00 - 2025) (S 209.496.000,00 - 2026) con el Estada

4 |« Que en el afio anterior 0 en el ofo en curso hubieren obtenido ingresas brutos totales provenjentes de lo actividod,
iguoi o superiar o 3,500 UVT (5 174.295.500,00 - 2025] (3 183.305.000,00 - 2026) 0 que en el cilo anterior o en el afio

en curso hubieren obtenido ingresos brutas totales provenientes de Contratos con el Estado iqual o supérior a 4.060 No
VT {$ 209.495.000,00 - 2026) ($ 199.166.006,00 - 2025)
5 De acuerdo con el pardgrafo 3 del art. 383 del estatuto tributarie, soficito me practiguen una retencion superior a la Shn
determinuda, lo cunl serd det: 4
e PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL: He reafizado el pago de las contribuciones af Sistema
General de Sequridad Social en debida forma, en relecidn con los ingresos recibidos con la presente cuenta
de cabro, en los términos del articule 244 de lo ley 1955 de 2019, en concordancia con ef pardgrafo 2 L7}
articulo 108 del ET y articule 1.2.4.1.16 del DUT coma consta en el soporte adjunto. (Pago anticipado de
6 seguridad soclal,_oplicy para deduccién de la base, de retencion en lo fuente de lo presente cuenta
. PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema General
de Seguridnd Secial en debida forma, en relacion con Ios ingresos recibidos del mes enterior (Pogo mes NO

vencido de Seguridad Sociol, No aplica pora deduccidn de fa base de retencion en la fuente de la
presente cuenta)

Cordialmente,



M:fg,qo - Q%\-o‘m

IA EUGENIA CASTANO VELASQUEZ

c.C.: 52743556
Direccion: MZ B CS 3BR LA MONTANA
Celular: 3134319720

Correo Electronico:  maeucasta@gmail.com
No Responsable del Impuesto Sobre las Ventas



CONTRATO No. 63001252026
PLAZO DE EJECUCION DESDE: 01/02/2026

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA: MARIA EUGENIA CASTANO VELASQUEZ

No. Documento de identificacisn: 52,743,556

Tipo Informe: Vigencia actual Vigencia Futura: NO

Del 29/01/2026

No. de Aprobacién de Planilla Aportes Salud y Pension: 4651858395

SEDE O REGIONAL: Quindio

HASTA. 05/12/2026

Numero de Pago: 0

Pago ARL: SI

Régimen: No Responsable

Proceso Gestion Financiera F1.P17.GF | 05/05/2022
Certificacion de Cumplimiento _In_forme de Obl_igaciones por Prestacion [orcions Pagina 1 de 5
de Servicios - Honorarios
1.DATOS GENERALES
INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro: 984732

Nivel ARL{Nivel Riesgo): 2

Pago No.: 3/10 Mes de Pago: ABRIL Declarante de Renta: NO  Pensionado: NO Cesisn:NO Nimero de pago:0

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES 34,697,235.00
HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) 0.00
HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) 3,466,655.00
PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO 9,852,874.00

SALDO PENDIENTE POR PAGAR

24,844,361.00

N°. Compromiso Presupuestal a afecfar en SIIF NACION 26626

Nro de Factura:

ldentificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar

C-4602-1500-9-704020-4602020-02 10 3,465,655.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SQOCIAL

APORTES OBLIGATORIOS A SALUD(*):. 218,863.00
APORTES OBLIGATORIOS A PENSION (%) 280,145.00
APORTES FSP {*): 0.00
APORTE ARL (*) 18,279.00
APORTE VOLUNTARIO AFC (*): 0.00
APORTE VOLUNTARIO A FONDO DE PENSION VOLUNTARIA (*): 0.00
CUENTA DE AHORRO AVC {*): ’ 0.00

{*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pension y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con

base en el 40% de los honorarios mensuales

Fecha Creacion
5/3/2026 12:02:12 PM

Fecha Impresion:

5/3/2026 12:02:26 PM

Correccién:

{sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.

0 F1.P17.GF
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3. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacion Contractual

Producto

1. APORTAR A LA CONSTRUCCION,
ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION Y
DIVULGACION DEL PROYECTO PEDAGOGICO Y/O
EL QUE HAGA SUS VECES, A TRAVES DE
ACCIONES ARTICULADAS QUE INVOLUCREN A
PROFESIONALES Y FAMILIAS, CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS, MANUALES, PROTOCOLOS Y
GUIAS VIGENTES APLICABLES A LA MODALIDAD
O SERVICIO CORRESPONDIENTE.

En cumplimiento con la obligacion contractual realice las planeaciones
grupales para cada una de las ua las cuales contiene las respectivas
evidencias fotograficas y las voces de las familias, estas se ejecutaron
en las 4 semanas del mes de abril. Dicha atencidn a encuentros
grupales se realizé con una duracion de 2 horas una vez a la semana
{os dias martes y miércoles .

Por otro lado, realice los encuentros al hogar, los cuales se realizaron
una vez al mes con una duracion de 1 hora con las familias de la uds
en el que frabaje la caracterizacion de practicas y acciones y en el
respectivo formato se evidencia las voces de las familias, la evidencia
fotografica y el seguimiento at desarrollo del mes en mencion.

En cuanto al del proyecto pedagégico este encuentra en construccion
apuntando a las necesidades de la uds y las bases curriculares de la
educacion inicial,

Las evidencias de la presente obligacion reposan en el sharpoint
carpeta n® 1. '

2. REALIZAR SEMANALMENTE LA PLANEACION
PEDAGOGICA DEL GRUPO DE NINAS Y NINOS
ASIGNADOS, ATENDIENDO A LOS INTERESES Y
PARTICULARIDADES DE SU DESARROLLO,
TENIENDO EN CUENTA LA INTENCIONALIDAD
PEDAGOGICA, EL DISENO Y DISPOSICION DE
AMBIENTES ACOGEDORES Y PROTECTORES EN
COHERENCIA CON LAS ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS PROPIAS PARA LA PRIMERA
INFANCIA, VALORACION Y SEGUIMIENTO AL
DESARROLLO Y REFLEXION PEDAGOGICA

Para dar cumplimiento a la obligacion contractual realice y ejecute las
planeaciones grupales para cada una de las ua el cual contiene las
respectivas evidencias fotograficas y las voces de las familias, las
cuales se ejecutaron en el transcurso del mes. Dicha atencion a
encuentros grupales se realizé con una duracién de 2 horas una vez a
la semana los dias martes y miércoles.

Por otro lado, realice los encuentros al hogar, con una duracién de 1
hora con las familias de la uds en el que trabaje la caracterizacion de
practicas y acciones, en el respectivo formato se evidencia las voces
de las familias, la evidencia fotografica y el seguimiento al desarrollo.
Estas fueron elaboradas teniendo en cuenta la estructura del formato,
con la intencionalidad clara y coherente con las estrategias propias de
la educacién inicial. Cada planeacion fue disefiada a través de las
diferentes actividades Itdico-pedagogicas que permitieron identificar
alginas de las dificultades en las familias beneficiarias.

Las evidencias se relacionan en la carpeta n°® 2 en el sharpoint
correspondiente.

3. REGISTRAR MENSUALMENTE EN LOS
INSTRUMENTOS DE OBSERVACION LOS
PROCESOS DE DESARROLLO Y LAS )
PARTICULARIDADES DE LAS NINAS Y LOS NINOS
A SU CARGO, DE ACUERDO CON LAS
ORIENTACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS EN
LOS LINEAMIENTOS, MANUALES, PROTOCOLOS Y
GUIAS VIGENTES APLICABLES A LA MODALIDAD
O SERVICIO CORRESPONDIENTE

Para dar cumplimiento a la presente obligacién efectué las respectivas
visitas a los beneficiarios de la uds, en el que relaciono las evidencias
fotograficas y los seguimientos al desarrollo de cada uno de los nifios y
nifias en el respectivo formato de planeacion.

Dichos seguimientos al desarrotlo sirven como base para diligenciar 1a
escala de valoracion cualitativa la cual se ejecutara en el mes de mayo
correspondiente al tercer mes de ejecucion del programa.

Las evidencias se relacionan en la carpeta n°3 del sharpoint
correspondiente.

Fecha Creacién
5/3/2026 12:02:12 PM

Fecha Impresién:
5/3/2026 12:02:26 PM

Correccién: 0 F1.P17.GF
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4. ELABORAR INFORMES PEDAGOGICOS
DESCRIPTIVOS DE CARACTER TRIMESTRAL
SOBRE EL PROCESO DE DESARROLLO DE CADA
NINA Y NINO BAJO SU RESPONSABILIDAD,
BASADOS EN LA OBSERVACION DIRECTA Y EL
RECONOCIMIENTQ DE HABILIDADES, INTERESES,
CAPACIDADES Y POSIBLES ALERTAS, E
INFORMAR DICHOS AVANCES A PADRES,
MADRES O CUIDADORES, CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS, MANUALES, PROTOCOLOS Y
GUIAS VIGENTES APLICABLES A LA MODALIDAD
O SERVICIO CORRESPONDIENTE.

Para dar cumplimiento a la presente obligacion ejecute las respectivas
visitas a los beneficiarios de la uds, en el que relaciono las evidencias
fotograficas y los seguimientos al desarrolio de cada uno de los nifios y
nifias en el respectivo formato de planeacion.

Las evidencias se relacionan en la carpeta n°® 4 del sharpoint
correspondiente

5.DISENA E IMPLEMENTAR ACCIONES
PEDAGOGICAS EN ARTICULACION CON EL
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO, ORIENTADAS A
PROMOVER PRACTICAS DE CUIDADO, HABITOS
DE VIDA SALUDABLE, BUEN TRATO,
PARTICIPACION INFANTIL Y CIUDADANA, .
CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR Y PREVENCION
DEL MALTRATO, CON ENFOQUE DIFERENCIAL E
INCLUSIVO PARA LA ATENCION DE LAS NINAS Y
LOS NINOS A SU CARGO, DE ACUERDO CON EL
PROCESO DE OBSERVACION Y SEGUIMIENTO AL
DESARROLLO Y EN COHERENCIA CON LA
IMPLEMENTACION Y GARANTIA DE LOS
DERECHOS Y CONDICIONES DE CALIDAD DESDE
EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL.

En cumplimiento a la obligacion contractual relaciono las acciones
pedagégicas

Acciones de cuidado y buen frato: Durante los encuentros pedagdgicos
se promovié el buen trato como base fundamental en ias relaciones
entre nifios, nifias y sus familias, a través de diversas actividades
enfatizanda en la practica 3 * el mural de mi identidad” y la celebracion
de! mes del nifio.

Acciones de cuidado de medio ambiente: Se promovieron practicas de
cuidado del medio ambiente a través de la actividad con la elaboracién
de “la caja de mis gustos” en donde fueron incluidos objetos de interés.

Esta se evidencia en la carpeta n° 5 del sharpoint asignado

6. DOCUMENTAR LAS EXPERIENCIAS
PEDAGOGICAS DESARROLLADAS CON NINAS,
NINOS, FAMILIAS Y DEMAS ACTORES,
REGISTRANDO SABERES, PERCEPCIONES,
APRENDIZAJES Y REFLEXIONES, CONFORME A
LOS PROPOSITOS DE LA EDUCACION INICIAL Y
UTILIZANDO LOS INSTRUMENTOS DEFINIDOS
PARA LA ACTUALIZACION DEL PROYECTO
PEDAGOGICO

Para dar cumplimiento a la presente obligacién se ejecutaron las
respectivas visitas a los beneficiarios de la uds, en el que se relacionan
las evidencias fotograficas y los seguimientos al desarrollo de cada uno
de los niflos y nifias en el respectivo formato de planeacidn.

Esta se relaciona en la carpeta n® 6 del sharpoint asignado.

7. GESTIONAR Y HACER SEGUIMIENTO A LAS
ACCIONES RELACIONADAS CON EL INGRESO,
ACOGIDA, PERMANENCIA Y TRANSITO DE LAS
NINAS Y LOS NINOS DENTRO DE LOS SERVICIOS
DE EDUCACION INICIAL, ASEGURANDO EL
CUMPLIMIENTO DE TRAYECTORIAS EDUCATIVAS
COMPLETAS ENTRE LOS CICLOS 1Y 2.

En cumplimiento con la obligacién contractual ejecute Ias planeaciones
grupales para cada una de las ua el cual contiene las respectivas
evidencias fotograficas y las voces de las familias, las cuales se
ejecutaron las tres primeras semanas del mes de marzo. Dicha
atencién a encuentros grupales se realizé con una duracion de 2 horas
una vez a la semana los dias martes, y miércoles

Esta se evidencia en la carpeta n® 7 del respectivo sharpoint.

Fecha Creacion
5/3/2026 12:02:12 PM

Fecha Impresién:
5/3/2026 12:02:26 PM

Correccién: 0 F1.P17.GF
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8. APOYAR EL PROCESO DE FOCALIZACION E
IDENTIFICACION DE POTENCIALES
BENEFICIARIOS (NINAS, NINOS Y MUJERES
GESTANTES) Y LA VERIFICACION DE
DISPONIBILIDAD DE ATENCIONES, CONFORME A
LOS CRITERIOS DEFINIDOS POR EL ICBF,
GARANTIZANDO LA CALIDAD, VERACIDAD Y
OPORTUNIDAD DE LOS DATOS UTILIZADOS EN
LOS PROCESOS DE ACCESO, PERMANENCIA'Y
TRANSITO EN LOS SERVICIOS.

£n el marco de mis obligaciones contractuales esta se da cumplimiento
con la matriz de ingresos y retiros en el que relaciono los datos de cada
uno de los beneficiarios activos en el mes vigente.

Esta se evidencia en la carpeta n” 8 del sharpoint asignado.

9. ACTUALIZAR, ORGANIZAR Y CUSTODIAR LAS
CARPETAS DE LOS PARTICIPANTES, CONFORME
A LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA DE
GESTION DOCUMENTAL Y CONFIDENCIALIDAD DE
LA INFORMACION. EN CASO DE PERDIDA, DANO
O DESTRUCCION DE DOCUMENTOS, DEBERA
INFORMARSE DE INMEDIATO AL SUPERVISOR
DEL CONTRATO Y PROCEDER CON LA
RECONSTRUCCION DE LOS MISMOS.

Para dar cumplimiento a la obligacién contractual realice la respectiva
revisién de las carpetas de cada uno de los beneficiarios en compadia
a de la auxiliar pedagogica en el cual se evidencio que la informacion
que reposa en las carpetas se encuentra al dia con lo requerido por los
lineamientos curriculares,

Esta se evidencia en la carpeta n® 9 del sharpoint asignado.

10. ACTIVAR, DE MANERA INMEDIATA, LAS RUTAS
ADMINISTRATIVAS ANTE PRESUNTA
INOBSERVANCIA, AMENAZA O VULNERACION DE
DERECHOS DE LAS NINAS Y LOS NINOS,
INFORMANDO A LAS AUTORIDADES
COMPETENTES, CONFORME A LO ESTABLECIDO
EN EL PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O
INOBSERVANCIA DE LOS DERECHOS EN LGOS
SERVIC!OS DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA DEL ICBF Y REALIZAR REGISTRO,
SEGUIMIENTO Y CIERRE DE LAS NOVEDADES
PRESENTADAS CON LAS NINAS Y LOS NINOS, DE
MANERA CLARA, DESCRIPTIVA, CON
CIRCUNSTANCIAS DE TIEMPO, MODO Y LUGAR
CON LA FIRMA DE LOS PADRES, MADRES Y/O
CUIDADORES DE ACUERDO CON LAS
ORIENTACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS EN
LOS MANUALES OPERATIVOS Y DOCUMENTOS
ORIENTADORES.

Durante el mes en mencién no se presentaron novedades que
requirieran la activacién de rutas administrativas.

Para dar cumplimiento se cuenta con el acta de socializacion de rutas a
cargo del equipo interdisciplinario realizada en los encuentros grupales.
Esta obligacion se evidencia en la carpeta n® 10 de! sharpoint
asignado,

11. GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION DEL
PROCEDIMIENTO DE ACTIVACION DE LA POLIZA
DE ACCIDENTES PERSONALES VIGENTE,
INFORMANDO OPORTUNAMENTE SOBRE
CUALQUIER SITUACION DE ACCIDENTALIDAD
OCURRIDA DURANTE LA JORNADA,
ACOMPANANDO A LA FAMILIA DURANTE EL
PROCESO Y REGISTRANDO EL EVENTO EN LA
HERRAMIENTA ESTABLECIDA, SEGUN LAS
ORIENTACIONES TECNICAS INSTITUCIONALES.

Para dar cumplimiento les socialice a los padres de familia y/o
acudientes fa péliza de seguros gque ampara a los nifos y nifias
beneficiarios de la uds para la vigencia 2026.

Para este periodo no se presentaron novedades que requirieran la
respectiva activacion de la péliza.

Esta se evidencia en la carpeta n°11 del sharpoint correspondiente.

Fecha Creacién
5/3/2026 12:02:12 PM

Fecha Impresidn:
5/3/2026 12:02:26 PM

Correccion: 0 F1.P17.GF
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12. ASISTIR Y PARTICIPAR DE MANERA ACTIVA En cumplimiento de esta obligacion se participd activamente de la
EN REUNIONES, MESAS DE TRABAJO, COMITES  |comunidad de aprendizaje convocada el 16 de abril del presente afio
INTERNOS Y EXTERNOS O CUALQUIER OTRO dirigida por coordinadores y equipo interdisciplinaric.

ESPACIO DE ARTICULACION RELACIONADO CON |Esta se evidencia en la carpeta n® 12 del sharpoint asignado

EL OBJETO CONTRACTUAL.

13.CUMPLIR CON LAS DEMAS ACTIVIDADES En el marco de mis obligaciones contractuales esta obligacién se
ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR, cumple con los escaner de los registros de asistencias mensuales
RELACIONADAS CON EL OBJETO CONTRACTUAL. J(RAM), acta del buzdn de peticiones quejas y reclamos, formatos
debidamente diligenciados de la entrega de RPP a beneficiarios del
presente mes y AAVN, acta de simulacros y socializacion del plan de
gestion de riesgos y desastres.

Esta obligacién se evidencia en la carpeta n® 13 del respectivo
sharpoint.

CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009,
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte el pago de mis apories ohligatorios al Sistema General de
Seguridad Soclal corresponden a los ingresos provenientes del Contrato 63001252026 DEL 20286.

C No.. 52.743556

Firma det Contratista: \'(’C-'.LC' C ('C-;L\R_,
C

CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATC

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente
informe, asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a fa Circular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestion administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la
publicacién en SECOP [l de los informes de supervisién ya aprobados, razén por la cual autorizo el pagc por valor de tres
millones cuatrocientos sesenta y seis mil seiscientos cincuenta y cinco pesos micte.,($ 3,466,655.00).

FIRMA:

NOMBRE " CARGO | DEPENDENCIAOCENTRO | ﬂhﬁ‘lﬁ
ZONAL /)

CLAUDIA LUCIA OSSA COORDINADORA CENTRO CENTRO ZONAL NORTE /
ZONAL ARMENIA ] ARMENIA QUINDIO - L/ ]

Revisé:Pmo\\l\( Q\\JU 20

Fecha Creacién Fecha Impresion: Correccién: 0 F1.P17.GF
5/3/2026 12:02:12 PM 5/3/2026 12:02:26 PM
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