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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá D.C. Abril de 2026 

 

 

Señor(a) 

ALIX JOHANA USCATEGUI CIENDUA 
Supervisor(a) contrato nro. CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9134508 de 2026 

Coordinadora Académica Formación Titulada 
Centro de Formación en Actividad Física y Cultura  
Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Abril de 2026  

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9134508 del 2026 

 

Ana Milena Quintero Solano, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 65781376, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cincuenta y Un Millones 

Ciento Sesenta y Cuatro Mil Novecientos Sesenta y Ocho Pesos M/cte. ($51.164.968). Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) pago proporcional por el mes de 

enero de 2026 por valor de Setecientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Ochenta y Tres Pesos M/cte. 

($789.583). b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2026 por 

valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete Pesos M/cte. 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  



 

2 

GCCON-F-087 V1 

($4.737.497) cada uno. Y c) Un (01) último pago proporcional al mes de diciembre de 2026 por valor de 

Tres Millones Cuatrocientos Quince Pesos M/cte. ($3.000.415). 

 

Plazo: Será hasta el 19 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal, para orientar formación profesional 

presencial y/o virtual, en el marco del proceso de Gestión de la Formación Profesional Integral en los 

niveles Tecnológico, Técnico y Complementario de las especialidades impartidas por el Centro de 

Formación en Actividad Física y Cultura. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

EL CONTRATISTA apoyará el desarrollo de la 
formación profesional integral con calidad, 
oportunidad y eficiencia en los programas 
de nivel tecnológico, laboral y 
complementario según su modalidad, de 
acuerdo con la programación de las fichas 
de caracterización determinadas por las 
Coordinaciones académicas en el marco del 
Calendario académico y el desarrollo 
curricular 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
Evidencias Fotográficas 
ABRIL 
 

2 

Apoyar la preparación, desarrollo y 
evaluación de los procesos de aprendizaje 
en cualquiera de las estrategias de 
respuesta institucional para los diferentes 
grupos poblacionales objeto de Formación 
Profesional Integral y presentar los reportes 
de juicios de los aprendices y demás 
informes dentro de los plazos estipulados 
por el Centro para tal efecto, siendo 
proactivo y recursivo frente a las diferentes 
experiencias y situaciones que se presenten 
en el proceso de formación 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
ABRIL 
 

3 

Gestionar oportunamente en el sistema 
Sofía Plus, todas las actividades relacionadas 
con el proceso de Formación Profesional 
Integral, garantizando la calidad de la 
formación y su coherencia en el proceso 
formativo, tales como: - Registro de los 
juicios evaluativos – Creación de las rutas de 
aprendizaje – Registro de los juicios 
evaluativos del reconocimiento de 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Registro de Juicios 
evaluativos 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
ABRIL 
 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
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aprendizajes previos, inasistencias, entre 
otros 

4 

Coadyuvar con el correcto registro de datos 
de los aprendices en el aplicativo SOFIA 
PLUS e informar las novedades por escrito a 
la Coordinación de Administración 
Educativa, garantizando que estos datos al 
finalizar la formación se encuentren 
correctos para iniciar el proceso de 
certificación 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
ABRIL 
 

5 

Informar a la coordinación de 
Administración Educativa mediante correo 
electrónico las novedades que se generen 
de la verificación de registro de datos en el 
aplicativo SOFIAPLUS para cada ficha 
asignada previo a la inscripción de 
aprendices en los diferentes cursos de 
formación complementaria 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
ABRIL 
 

6 

Dar cumplimiento al instructivo de política 
de protección de datos personales según 
Acuerdo 009 de 2016 del SENA, con base en 
la Ley 1581 de 2012 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
ABRIL 

7 

Asistir y participar en las reuniones 
programadas por las coordinaciones, 
comités de evaluación y seguimiento de los 
aprendices cuando se requieran 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Formato de asistencia a 
reuniones 

8 

Apoyar la participación en la programación y 
ejecución del proceso de selección e 
inducción de los aprendices y el 
reconocimiento de aprendizajes previos 
relacionados con el área de formación 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
Evidencias Fotográficas 
ABRIL 

9 

Apoyar los procesos de promoción y 
publicidad de los programas de Formación 
Profesional Integral, servicios y actividades 
de Divulgación Tecnológica, proyectos de 
cooperación Nacional e internacional, 
programados por el Centro de Formación 
dentro y fuera de las instalaciones del 
Centro de Formación. 

No se requirió la actividad No se requirió la 
actividad 

10 

Apoyar la elaboración de las evaluaciones 
técnicas dentro de los procesos de 
contratación pública relacionados con 
elementos propios de la Formación 
Profesional del Centro de Formación en 
Actividad Física y Cultura, haciendo parte 
activa del comité evaluador cuando se 
requiera 

No se requirió la actividad No se requirió la 
actividad 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
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11 

Gestionar oportunamente los informes 
mensuales, cuentas de cobro (planillas, 
reportes, formatos) requeridos sobre las 
acciones encomendadas y los productos 
resultantes de procesos de aprendizaje 
realizados por aprendices a quienes imparte 
Formación Profesional 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
Evidencias Fotográficas 
ABRIL 

12 

Gestionar oportunamente los informes 
trimestrales (reporte de inasistencias, acta 
de inicio y finalización del proceso 
formativo, acta de juicios evaluativos por 
grupo, planes de mejoramiento, plan de 
trabajo concertado y activación de la ruta de 
deserción) requeridos en los procesos de 
aprendizaje a quienes imparte Formación 
Profesional. 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje  
Acta de Cierre de 
trimestre 
Asistencias digitales 
Evidencias Fotográficas 
ABRIL 
 

13 

Apoyo a la implementación del proceso de 
diseño y desarrollo curricular de los 
programas Tecnólogos, Técnicos Laboral y 
complementario según las actividades 
derivadas de la formación que se le asignen 
 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
Evidencias Fotográficas 
ABRIL 

14 

Apoyar las actividades relacionadas con el 
aseguramiento de la calidad, construyendo 
productos concretos que correspondan con 
las exigencias de las condiciones de calidad 
para la documentación de registros 
calificados de nuevos programas de 
formación y de las renovaciones de los 
registros calificados de programas que lo 
requirieran 

No se requirió la actividad No se requirió la 
actividad 

15 

Apoyar las actividades relacionadas con el 
área de investigación cuando se hayan 
aprobado proyectos al Centro de Formación, 
registrando productos concretos según 
líneas programáticas SENNOVA y que 
correspondan con las exigencias de las 
condiciones de calidad para los registros 
calificados de los programas de formación 
que estén en ejecución. Los productos o 
proyectos realizados en el área de 
investigación durante la vigencia son 
propiedad intelectual de la entidad. 
 
 

No se requirió la actividad No se requirió la 
actividad 

16 

Aplicar los procesos y procedimientos 
establecidos por la entidad, para la gestión 
documental relacionado con el objeto 
contractual, según Tablas de Retención 
Documental vigentes de la dependencia 

No se requirió la actividad No se requirió la 
actividad 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
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asignada 

17 

Garantizar el conocimiento y aplicación de 
los lineamientos y normas que rigen la 
Formación Profesional Integral, y el uso de 
los formatos actualizados que se encuentran 
en la plataforma compromiso 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
Evidencias Fotográficas 
ABRIL 

18 

Apoyar activamente en el logro de los 
indicadores y metas establecidas para el 
Centro de Formación 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
Evidencias Fotográficas 
ABRIL 

19 

Garantizar el uso adecuado de los 
ambientes de formación, así como el aseo y 
cuidado de los equipos y elementos que 
hacen parte de los mismos. 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Revisar minuta 

20 

Reintegrar los materiales y equipos 
utilizados en los procesos formativos 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Registro digital 
Biblioteca, uso de 
computadores 

21 

Participar en procesos de Evaluación y 
Certificación de competencias laborales del 
sector educativo NSCL 240201056 - Orientar 
formación presencial de acuerdo con 
procedimientos técnicos y normativa. 

No se requirió la actividad No se requirió la 
actividad 

22 

Asumir y utilizar sus propios medios técnicos 
para que el objeto contratado se cumpla a 
cabalidad 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
Evidencias Fotográficas 
ABRIL 

23 

Dar cumplimiento a la circular 3-2023- 
000255 del 27 de diciembre de 2023 y la 
resolución 1-02689 del 26 de diciembre de 
2023, correspondientes a la implementación 
del Sistema de Gestión de Documentos 
Electrónicos de Archivo para la 
conformación del Archivo Electrónico SENA 
– AES y demás normas concordantes o 
complementarias 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Reporte de Horas 
Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
Evidencias Fotográficas 
ABRIL 
 

24 

Brindar un trato respetuoso y digno a todos 
los aprendices e instructores, sin 
discriminación por razones de género, raza, 
religión, condición socioeconómica, 
orientación sexual, discapacidad u otras 
características personales 

Desarrollo Curricular Asociado al 
Tecnólogo en Actividad Física 

Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Realización de Charlas 
e intervenciones 
permanentes, 
relacionadas con el 
respeto y el trabajo en 
equipo 

25 Las demás actividades que de mutuo Desarrollo Curricular Asociado al Reporte de Horas 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ


 

6 

GCCON-F-087 V1 

acuerdo con el Supervisor, sean asignadas al 
contratista con ocasión de la ejecución del 
objeto contractual o las demás que por ley 
le correspondan. 

Tecnólogo en Actividad Física 
Fichas:3114632,3237406,2995541, 
3169545,3237410,3237407,3114633, 
3360198 

Sofiaplus 
Guías de Aprendizaje 
Asistencias digitales 
Evidencias Fotográficas 
ABRIL 

 

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir 

las obligaciones específicas del contrato; Acciones realizadas: Haga una reseña de los hechos y 

circunstancias que dieron lugar al cumplimiento de la obligación en el respectivo mes. De no haber 

sido necesaria la ejecución en el respectivo informe mensual, indicar que “No se requirió la actividad”; 

Evidencias: Reseñe el material probatorio que corrobore la ejecución de la actividad, y de ser el caso, 

adjuntar la respectiva evidencia. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la información de cada desplazamiento que haya realizado el 

contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el 

desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá 

reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 8373997731  de la planilla, operador Miplanilla 

referente al  mes de Marzo. 

 

Cordialmente, 

 

 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/CENTRODEFORMACIONENACTIVIDADFISICAYCULTURA/Documentos%20compartidos/COORD.%20DEPORTES/DEPORTES_2026/ACTIVIDAD%20FISICA/I%20TRIMESTRE%202026/INSTRUCTORES/ANA%20MILENA%20QUINTERO%20SOLANO?csf=1&web=1&e=UPTGYJ
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Firma 

Ana Milena Quintero Solano  

Contratista 

C.C. No. 65781376 

 

 

Firma 

Alix Johana Uscategui Ciendua 

Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9134508 de 2026 
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CENTRO DE FORMACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA Y CUTURA 

Programa: Tecnólogo en Actividad Física  
  No. De Grupo:3169545                                                        Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO 

N. NOMBRE 
 COMPLETO 

CORREO NÚMERO DE 

CONTACTO 

TIPO Y 

NÚMERO DE 

DOCUMENT

O DE 

IDENTIDAD 

MAR

ZO 16 

DE 

2026 

MARZ

O 30 

DE 

2026 

ABRIL 6 DE 
2026 

   

1 YAN PIER 
LOPEZ 
ALVAREZ 

Lopezalvarezyan14@gmail.co
m 

300905458

7 

104365092

5 

X X X    

2 SEBASTIAN 
ANDRADE 
GUTIERREZ 

Sebasandrade051@gmail.co
m 

310790565

7 

103267802

0 

X X X    

3 CAROLINA 

CADENA 

GOMEZ  

Chirlicarolinacadenagomez@

gmail.com 

302459447

4 

C.C 

102294977

8 

X X X    

4 YEIMER 

SANTIAGO 

PABON 

CASTRO  

Yeimersantiago18@gmail.co

m 

315205095

2 

t.i  

102998791

1 

X X X    

5 KEVIN 

SANTIAGO 

RUIZ 

Kevinsantiagoruiz1720@gmail

.com 

320954938

9 

102167011

0 

X X X    

6 Christian 

David 

Navarro 

Valderrama 

Christian_Navarro95@outlook

.com 

310512606

2 

CC 

102240405

9 

X X X    

7 Francisco 

Javier 

Sanabria 

Moreno 

Habbeydawn@gmail.com 

315613692

7 

CC. 

103114616

8 

X X X    

8 JOSE 

FERNANDO 

RODRIGUE

Z SUSATIVA  

ferchorodriguez15.jfrs@gmail.

com 

311899497

5 

c.c. 

100068523

3 

X X NO    

9 JUAN DAVID 

VARGAS 

ROMERO 

Juandavargas2803@gmail.co

m 

320813723

9 

C.c  

101539887

3 

X X X    

10 JUAN JOSÈ 

CASAS 

RAMOS 

Jcasas2808@gmail.com 

321259892

4 

T.I 

114748452

3 

X X X    

11 Andres 

Felipe ríos 

guerrero 

Andresf.riosg@gmail.com 

311595599

1 

CC 

103064309

4 

X X X    

12 JOHN 

ALEJANDR

O ANGEL 

CASTELLAN

a262603@gmail.com 

320883996

8 

CC 

100077768

3 

X X X    
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OS 

13 NATALY 

JULIETH 

CUELLAR 

TRIVIÑO  

natalyjuliethcuellartrivino@gm

ail.com  

319205047

9 

c.c 

102552494

9 

 

X X X    

14 LUIS FELIPE 

ROZO 

LOZANO 

Rozof123@gmail.com 

322407898

7 

T.I 

102848511

9 

X X NO    

15 MIGUEL 

ANGEL 

GONZALEZ 

MERCHAN 

miguelgonzalezyt6@gmail.co

m 

304290126

1 

T.I 

101695319

7 

X X X    

16 DIANNA 

MILDRE 

MENDIVELS

O NARANJO  

dmendivelso635@gmail.com   

32295202

07 

C.C  

10064137

40 

X X CALAMID

AD 

DOMÉSTI

CA 

   

17 Fabian 

Nicolas 

Villalba 

Orjuela  

nickor2398@gmail.com  

304423923

2 

C.C 

101914615

9 

X X X    

1

8 

WILSON 

DAVID 

CARDONA 

NARVAEZ  

Wilsoncardona319@gmail.com  

30435082

90  

CC 

1006050775 

X X X    

1

9 

LUNA 

VALENTINA 

MAYORGA 

MALDONAD

O 

lunaihan74@gmail.com 

32195394

24 

TI 

1023376610 

NO APLAZAMIENTO  

2

0 

Miguel ángel 

guerrero 

hernandez 

Guerreroalvin58@gmail.com 

31241119

18 

cc 

1030694557 

X X X    

2

1 

KEVIN 

CAMILO 

BETANCOU

RT BONET  

Betancourtkevin016@gmail.co

m 

31234471

08 

Cc. 

1012349830 

X X RET    

2

2 

William 

Farid  

Parra 

Anzola 

Williamparraanzola@gmail.com 

31249242

34 

CC 

1072190146 

X X X    

2

3 

Johan 

Sebastian 

Montenegro 

Ruiz 

Montenegrojohan42@gmail.co

m 

31854289

04 

c.c 

1233511324 

X X X    

2

4 

Sofia 

Mendoza 

Delgado 

(Vocera) 

Sofiamendoza.est.panama@g

mail.com 

31549525

98 

C.C 

1089934927 

X X X    

2

5 

Steven 

Poveda 
stevennuevo2@gmail.com 

30068163 C.C. X X X    

mailto:natalyjuliethcuellartrivino@gmail.com
mailto:natalyjuliethcuellartrivino@gmail.com
mailto:miguelgonzalezyt6@gmail.com
mailto:miguelgonzalezyt6@gmail.com
mailto:dmendivelso635@gmail.com
mailto:nickor2398@gmail.com
mailto:Wilsoncardona319@gmail.com
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Ubaque 78 1019603315 

2

6 

Laura sofia 

martinez 

galindo  

Martinezgalindolaurasofia67@g

mail.com 

31167226

97 

Cc 

1032407582 

X X X    

2

7 

KEVIN 

SANTIAGO 

SEPULVED

A GOMEZ 

kevinsansepulvedag@gmail.co

m 

31028624

85 

Cc 

1013109961 

X X X    

2

8 

NICOL 

STEFANY 

TORRES 

MORENO 

Nicolstefany409@gmail.com 

31502686

07 

Cc 

1033679648 

X X X    

2

8 

LUIS 

FELIPE 

CORTÉS 

VALENCIA 

Luis.cortesvalencia007@gmail.

com 

30167436

65 

CC 

1027523762 

X X NO    

 
CENTRO DE FORMACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA Y CUTURA 

Programa: Tecnólogo en Actividad Física  
  No. De Grupo: 3237410                                                           Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO 

N
. 

NOMBRE 
 COMPLETO 

CORREO NÚMERO 
DE 

CONTACTO 

TIPO Y 
NÚMERO 

DE 
DOCUMEN

TO DE 
IDENTIDAD 

MARZ
O 9 DE 
2026 

MARZO 
16 DE 
2026 

Marzo 
30 de 
2026 

   

1 CRISTIAN 
CAMILO 
SEGURA 
SEGURA  

CRISTIANCAMILOSEGURA11@GMAIL.
COM 

323233002
8 

100118875
3 

X Extracció
n muela 

NO    

2 JOSE 
STIVEN 
ROJAS 
WILCHES  

JOSESTIVEN527@GMAIL.COM 

314445965
8 

123350302
6 

X X X    

3 (LUCHO) 
KAROL 
ZAMORA  

ZLUCHITO980@GMAIL.COM 
322790114

7 
C.C 

101466033
7 

Enfer
mo 

NO X    

4 KEVIN 
SANTIAGO 
GALINDO 
PARRA 

KARLSED959@GMAIL.COM 

323202305
7 

102167287
6 

X X X    

5 DAVID 
RICARDO 
RODRIGUEZ 
TORRES 

DAVIDPSICO.01@GMAIL.COM 
DAVIDENTRENA01@GMAIL.COM  

314 413 
3656 

CC.1032457
222 

X X X    

6 MARIA 
JOSE  
MENDEZ 
MARTINEZ 

MARIAJOSEMENDEZ2106@GMAIL.CO
M 

320453665
6 

CC. 
103165271

7 

X X X    

7 GIANCARLO 
FERNANDE
Z GOMEZ 

GIANCARLO20054@GMAIL.COM 
313541032

7 
C.C 

103279869
8 

X Incapacid
ad 

Médica 

X    

8 EDINSON 
PAUL ARIZA 
JUSAYU 

EDINSONARIZA2426@GMAIL.COM 
312437838

0 
C.C 

101234195
2 

X X X    

9 TANIA 
MARCELA 

Yefer.gomez93@gmail.com 
320334302

0 
c.c1031175

579 
X X X    

mailto:CRISTIANCAMILOSEGURA11@GMAIL.COM
mailto:CRISTIANCAMILOSEGURA11@GMAIL.COM
mailto:DAVIDPSICO.01@GMAIL.COM
mailto:DAVIDENTRENA01@GMAIL.COM
mailto:EDINSONARIZA2426@GMAIL.COM
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OCHOA 
GOMEZ 

1
0 

LUISA 
FERNANDA 
PRIETO 
GONZALEZ  

luisafernandaprietogonzalez@gmail.c
om  

316684577
2 

T.I 
102139865

0 

X X X    

1
1 

SHIRLEY 
ANDREA 
MORENO 
ROSERO 

Andreamr360@gmail.com 

313850659
2 

C.C. 
102077967

8 

X X X    

1
2 

JOSE 
ANDRES 
ROMERO 
MOJICA 

Jandresrom01@hotmail.com 

320448408
6 

C.C 
101012682

9 

X X X    

1
3 

GIANNY 
JULIANA 
OLAYA 
CARRANZA  

olayajuliana71@gmail.com 

319671878
9 

C.C1000973
068 

NO X X    

1
4 

SHARIK 
MELISSA 
AMADO 
BOGOTA 

bogotasharik@gmail.com 

310671338
9 

C.C 
100081072

9 

X X X    

1
5 

LINA 
MARCELA 
VILLEGAS 
CALDERON 
(Permiso 
ingreso 
6:30 pm) 

Lmarcelavc11@gmail.com

311472797
9 

cc. 
52826786 

 

X X X    

1
6 

FRAED 
DAVID 
BADILLO 
URREA 

freadbadillo@gmail.com 

319561303
2 

C.C1016017
782 

X X NO    

1
7 

DUVAN 
ARBEY 
PARRA 
MOLINA 

pduvanarvey@yahoo.com 

311292477
6 

C.C 
103372416

1 

X X X    

1
8 

DAVID 
AUGUSTO 
MORENO 
CONTRERA
S (permiso 
coordinacio
n) 

David.morcontreras@outlook.com 

318586718
7 

101547783
2 

X X X    

1
9 

Kevin 
Alejandro 
lopez 
romero 

Kalr272007@gmail.com 

301925513
8 

c.c 
102337702

7 

NO NO RETIR
O 

   

2
0 

Diana Sofia 
Lalinde 
Mora 

Sofilalinde9@gmail.com 
319714522

8 
C.C 

119279941
0 

X NO X    

2
1 

Daniel 
Rendon Avila  

Daniel.rendon24@hotmail.com 
3227700046 C.C 

1031166023 
X X X    

22 Luis Alfredo 
Yate Rubio 

Gigio1476@yahoo.com 
320324771

5 
C.C. 79861705 X X X    

23 Abraham 
David 
salamanca 
hernandez 

Kiganabraham@gmail.com 

318897777
2 

c.c. 
1000591240 

X X X    

24 Fabian 
esteban 
Ortiz 

Ortizesteban944@gmail.com 
311890853

3 
c.c1033700572 Correo de 

malestar 
NO (3 

semanas 
de 

X    

mailto:luisafernandaprietogonzalez@gmail.com
mailto:luisafernandaprietogonzalez@gmail.com
mailto:Andreamr360@gmail.com
mailto:David.morcontreras@outlook.com
mailto:Daniel.rendon24@hotmail.com
mailto:Gigio1476@yahoo.com
mailto:Kiganabraham@gmail.com
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sanchez inasistenci
a 

25 Josep 
Daniel 
Almeciga 
Guiza 

Almecigadaniel2007@gmail.co
m 

322912600
9 

CC 
1033717099 

X X X    

26 
Mateo Soto 
Gonzalez 

Matsoto_97@hotmail.com 

3107902160 C.C. 
1.032.489.598 

NO NO 
VUELVE 

NO 
VUEL

VE 

   

27 Hamer 
Andrey 
Gonzalez 
Alvarado 
(permiso 
ingreso 
coordinación) 

Hamernet13@hotmail.com 

3223566372 C.C 1022401114 X X X    

28 Arnold Smith 
Guaraca 
Alfonso 

arnold90909@gmail.com 
3152041304 CC. 1026552517 NO X NO    

29 Suarez castro 
juan David  

Jdsuarezcastro7102@gmail.com 
3236346556 C.C. 1033099530 X X NO    

30 Cristian 
Daniel Vargas 

Cristiantraslator.10@gmail.com 
 CC 1024560608 X X X    

 
CENTRO DE FORMACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA Y CUTURA 

Programa: Tecnólogo en Actividad Física  
  No. De Grupo:  3237406                                                          Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO 

N. NOMBRE 
 COMPLETO 

CORREO NÚMERO 
DE 

CONTACTO 

TIPO Y 
NÚMERO DE 
DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

ABRIL 
7 DE 
2026 

ABRIL 10 
DE 2026 

    

1 VIRGILIO 
CASTAÑEDA 
CAMACHO 

VCC1609@HOTMAIL.COM 
3228947799 79992161 X X     

2 JUAN CAMILO 
ROJAS PINZÓN 

ROJASCAMILO.J@GMAIL.COM 
3213988368 1010227010 RET NO     

3 PEDRO FELIPE 
MENDOZA 
ALFONSO 

PEDRITOMENAL17@GMAIL.COM 
3106849964 1001095274 X X     

4 FREDDY EDWIN 
GOMEZ 
JIMENEZ 

COPESPORT@ICLOUD.COM 
3114712856 79656588 X X     

5 YENIFFER 
BUITRAGO 
CASASBUENAS 

EMPRYENI18@GMAIL.COM 
3114871030 53038705 NO X     

6 ANGELA 
PATRICIA 
VARGAS 
MORENO 

ANGELAVARMORENO1010@GMAIL.COM 

3143737781 1002686708 X X     

7 DANIEL FELIPE 
RAMIREZ 
QUINTERO 

Danielfelipe2004167@gmail.com 
3208576538 1031122080 X X     

8 ERICK MATEO 
ALDANA 
CORREDOR  

mateoaldanacorredor@gmail.com 
3144051085 1001220517 X X     

9 BRAYHAN 
ANDRES LOPEZ 
ARDILA 

Andreslopez9824@gmail.com 
3212680723 1022438471 X X     

10 CRISTIAN DAVID 
MARTINEZ 
HERNANDEZ  

Crisstian0122@hotmail.com 
3219220589 1022438572 X X     

mailto:Hamernet13@hotmail.com
mailto:COPESPORT@ICLOUD.COM
mailto:Andreslopez9824@gmail.com


 

13 

GCCON-F-087 V1 

11 JUAN ANDRES 
FORERO 
MARTINEZ 

Andresforero1248@gmail.com 
3237628491 1028885359 X X     

12 ZHARAY 
VALENTINA 
FLOREZ 
RODRIGUEZ 

zharayvalentina3@gmail.com 

3144393975 C.C 
1141116614 

X NO     

13 SERGIO 
ALEJANDRO 
GRANADA 
FLOREZ 

alejandoro12f@gmail.com 

3045621371 T.I 1028486565 X X     

14 VALERIA 
FONSECA 
GARCIA 

Valeriafonsecag34@gmail.com 
3103663117 T.I 1028487199 NO TORNEO 

DEPORTIVO 
    

15 CRISTIAN 
CAMILO ESPITIA 
DOMINGUEZ 

crisdominguez2008@gmail.com 
3213214240 T.I 1015416639 RET X     

16 JULIAN FELIPE 
BECERRA 
VILLARRAGA 

Becerrajulian2607@gmail.com 
3212121900 1013594788 X NO     

17 VALERY 
GERALDINE 
 BERTEL IPUS 

Valeryipus1234@gmail.com 
3206986100 1029144661 X X     

18 CLARA 
EDUARDA 
LOPEZ LOPEZ 

clara.lopez453pl@gmail.com 
3124615343 1125918113 X X     

19 LUISA 
FERNANDA 
HERNANDEZ 
BARBOSA 

hernandezluisaaa@gmail.com 

3001564982 CC.1030536789 X X     

20 BRAYAN 
STYVEN 
MENDIETA 
ALFONSO 

brayanmalfonso1@gmil.com 

3212378828 C.C 
1233690720 

X X     

21 MARIA JOSE 
ZAPATA VALENCIA  

MARIAJOSEZAPATAVALENCIA158@GMAIL.COM 
3134363807 C.C 1013037267 

 
X X     

22 BRAYAN NICOLAS 
PARADA SEGURA 

NICOLAS98244@GMAIL.COM 
3133678049 C.C 

1033802684 
NO NO     

23 DAYANA BARBOSA 
SANCHEZ 

SANCHEZDAYANA@GMAIL.COM 
3192046967 C.C 

1005584061 
X X     

24 JUAN DAVID CASTRO 
GROSSO 

JUANDAVIDCASTROGROSSO12345@GMAIL.COM 
3112667325 C.C 

1014661787 
X X     

25 JAVIER HUMBERTO 
BELEÑO BARRIOS 

Belenojavier357@gmail.com 
3102294925 C.c1047516560 X X     

26 ERIKA NAYIBE DIAZ 
PRECIADO 
(ONFALOCELE)((MEMORIA 
CORTO PLAZO, MUCHA  
INFORMACIÓN 

erikanayibediaz@gmail.com 

3118549400 CC 1000223761 X X     

27 ZOREY LOVERLY VALENCIA 
CAICEDO 

zoreyvalenci7012020@gmail.com 
3232193794 C.C1041981528 X X     

28 SHARA ESTEFANYA 
CHITIVA RODRIGUEZ 

chitivashara@gmail.com 
3173347083 C.C. 

1025527163 
X X     

29 JESICA ALEJANDRA CHIA 
RODRIGUEZ 

JESALEJACHIA@GMAIL.COM 
3028103085 CC- 

1073701912 
X X     

30 JUAN DANIEL BARRETO 
GOMEZ 

Jdaniel031207@gmail.com 
3228342227 IT-1010964682 X X     

31 ANDRES FELIPE MONZON 
ARDILA 

andresfmo28@gmail.com 
3202432841 TI 1114311812 X X     

32 
ANDRÉS  YEPES LOZANO Andreslozano0518@gmail.com 

3204479875 CC 1105304115 X NO     

mailto:Becerrajulian2607@gmail.com
mailto:brayanmalfonso1@gmil.com
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33 JUAN DIEGO GARAVITO 
NOY 

juandigaranoy@gmail.com 
3112493681 CC:1014667302 X NO     

 

 
CENTRO DE FORMACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA Y CUTURA 

Programa: Tecnólogo en Actividad Física  
  No. De Orden:3114633                                                           Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO 

N

. 

NOMBRE 
 COMPLETO 

CORREO NÚMERO 

DE 

CONTACTO 

TIPO Y 

NÚMERO DE 

DOCUMENTO 

DE 

IDENTIDAD 

MARZ

O 17 

DE 

2026 

MAR

ZO 24 

DE 

2026 

MARZO 31 
DE 2026 

ABR

IL 7 

DE 

202

6 

  

1 Karen 
Lorena 
Hernánde
z Marín 

Klhernandez2304@gmail.com 

31335512

49 

1000353352 X X X X   

2 Yenifer 

Dayana 

Castañed

a Diaz  

Dyuya78@gmail.com 

31957959

17 

CC 

1011098087 

X X ENFERMED

AD DE 

HERMANA 

X   

3 Juan 

Pablo 

Ruiz 

Peñaloza 

Jurufut.80@gmail.com  

31423594

22 

1000718095 X NO X X   

4 Roberto 

Ruiz 

Dagua 

Rruizd124@gmail.com 

31342587

15 

1010174604 X X X X   

5 Andres 

Felipe 

Perez 

Gomez 

Andresfelipeperezgomez31@g

mail.com 

31440183

60 

80073449 X X X X   

6 Camilo 

Nadres 

Casas 

Suarez 

Camilo.casas9208@gmail.com 

32045182

82 

1024533661 X X X X   

7 Gomez 

Celeita 

Nicolas 

Esteban 

nicolasestebangomezceleita@g

mail.com 

31842222

20 

1013106058 X X X X   

8 Jhon 

Fredy 

Peña 

politecnicocol@gmail.com  

30094529

80 

1030578742 X NO X X   

9 WENDY 

DANIELA 

ALVAREZ 

MELGAR

EJO 

Melgarejodaniela111@gmail

.com 

32183777

83 

1030680019 X X X X   

1

0 

Brandon 

Stiven 

Millan 

Quiroga 

brandonstiven24ago@gmail.co

m 

31869231

26 

CC 

1141317756 

X X X X   

mailto:Jurufut.80@gmail.com
mailto:politecnicocol@gmail.com
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1

1 

Yeison 

nicolas 

hernande

z Vargas 

Nickolas_lm@hotmail.com 

31533973

58 

1000615165 X NO NO X   

1

2 

Edison 

culma 

parra 

Edison_parra17@hotmail.com 

30043746

34 

1019041252 X X X X   

1

3 

Gabriel 

Ivan 

Sierra 

Sanchez 

gabosierrasanchez2003@gmail.

com 

32142836

49 

1000836464 X NO X X   

1

4 

Heddy 

Alejandro 

Ospina 

Matta 

heddymatta@gmail.com 

30447352

74 

CC 

1021398146 

X X X X   

1

5 

Yilber 

Sebastian 

Higuera 

Infante  

yhiguerainfante@gmail.com 

31063970

52 

1002461145 X X X    

1

6 

Juan 

David 

galindo 

rojas  

raiden.galindo@gmail.com 

32085016

55 

CC.1012334

086 

X NO X X   

1

7 

Marlon 

Arlex 

bolivar 

frade 

Artelibre1997@gmail.com 

31331621

35 

1031170345 X NO X X   

1

8 

Jairo 

alexander 

Triana 

martinez 

Alexanderjt97@gmail.com 

32268091

92 

1031168442 X X X NO   

1

9 

Yeimi 
Tatiana 
Rincon 
Ricaurte 

Yeimirincon133@hotmail.com 

30455915

13 

1104694771 X X X X   

2

0 

Dinael 

Cañon 

Bernate 

Dinael0321@yahoo.es 

31334579

18 

79539933 X X X X   

2

1 

Johan 

Santiago 

Leon 

Tibocha 

Santiagoleon0703@gmail.co

m 

31439006

16 

1000379994

1 

X X X X   

 
CENTRO DE FORMACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA Y CUTURA 

Programa: Tecnólogo en Actividad Física  
  No. De Grupo: 3237407                                                           Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO 

N. NOMBRE 
 COMPLETO 

CORREO NÚMERO 
DE 

CONTACTO 

TIPO Y 
NÚMERO DE 
DOCUMENT

O DE 
IDENTIDAD 

MARZO 17 
DE 2026 

MARZ
O 24 
DE 

2026 

MARZ
O 31 
DE 

2026 

ABR
L 7 
DE 
202

6 

  

1 Juan Carlos 
sanchez 

elmanconoesgay@gmail.com 
311284158

5 
1007424493 X X X X   

mailto:Alexanderjt97@gmail.com
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garcia  

2 Juan Esteban 
Pacanchique 
Ramírez 

Juanchopacanchique1946@gmail.com 
300819302

6 
1023875460 CONFIRMA

R RETIRO 
CONFIRMAR RETIRO 

3 Nicol dayan 
Montiel 
cacais 

nicoldayanmontiel@gmail.com 
304531858

9 
1011082485 X X X X   

4 Daniel Alexis 
rojas serrano 

Rojasserranodanielalexis@gmail.com 
319341088

6 
1074782036 X X X X   

5 Edwin 
samuel 
gomez 
rodriguez  

samuelfarroq@gmail.com 

302528078
2 

1011201795 X X X X   

6 Diego 
Mauricio 
Ducuara 
Romero 

Diegomducuarar702@gmail.com 

313373346
7 

c.c 
1030559581 

X X X X   

7 María Laura 
parra nieto 

marialauranietod@gmail.com 
300671570

1 
1051635010 X X X X   

8 Mauricio 
Hernández 
Corredor 

mauriciohernandezcorredor@gmail.co
m 

321369853
3 

1001298718 X X X X   

9 Laura 
Valentina 
Navarro Leal 

navarrolaurafazujt@gmail.com 

314385453
4 

1033705153 X X X X   

1
0 

Jhon Stiven 
Garzón 
Rueda 

lenovokttun@gmail.com 
310339334

5 
T.I. 

1147485207 
X X X X   

1
1 

Damaris 
aiyana marin 
gonzalez 

marindamaris369@gmail.com 
314393967

6 
1077320442

4 
X X X X   

1
2 

Marialejandr
a Lugo 
Rengifo 

mariale.lugo710@gmail.com 
324665977

2 
PPT. 

5625103 
X NO X X   

1
3 

Johan 
sebastian 
Aguilar 
moyano  

Johanaguilar220520006@gmail.com 

322438065
5 

1031807122 X X X X   

1
4 

Jaider 
estiven 
herrera cruz  

Jaidercruz1020@gmail.com 
311223796

3 
1022354283 X X X X   

1
6 

Yimmy 
Alonso 
Rodriguez 
Castablanco 

Jimmy.rodriguez.1403@gmail.com 

300632801
4 

1020760464 X X X X   

1
6 

Jefferson 
Alexander 
Quijano 
García  

alexanderquijanogarcia@gmail.com 

312593341
1 

1000130877 NO X X X   

1
7 

Valery Sofia 
García 
Fernandez   

valeryfernandez2022@gmail.com 
315271057

3 
T.I 

1013119014 
X X X X   

1
8 

María 
Fernanda 
Melo Vargas 

Fernandamelov50@gmail.com 
    
301506683
1 

T.I 
1028486829 

X X X X   

1
9 

Yury Dayana 
lopez 
Fonseca 

dayanalopezmaite16@gmail.com 
321594869

8 
1001063752 X X X X   

2
0 

Juan David 
bolaños 
Zamora  

juanBolanos188@gmail.com 
3224369248 1027401940 X X X X   

mailto:alexanderquijanogarcia@gmail.com
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2
1 

Juan Sebastian 
Castañeda 
Otalora 

Jcastanedaotalora146@gmail.com 
3004610473 1031120146 X X X X   

2
2 

CamIlo Andres 
Rivas Cardenas 

Andrescamirivasc10@gmail.com 
3209362677 C.C 

1030560104 
X X X X   

2
3 

Deivid 
Santiago 
Rodriguez 
Romero 

Deividsantiago170@gmail.com 

3197701694 C.C 
1021668982 

 

X X X X   

2
4 

Daniel Matias 
Soler Orozco 

danielmatsol4321@gmail.com 
3229401833 T.I 

1019764885 
X X X X   

2
5 

Adriana Liceth 
zambrano 
Villamil 

adrianalisethzambrano@gmail.com 
3105551851 C.C 

1056029145 
X X X X   

2
6 

INGRID 
MARIANA 
ORTEGA 
DELGADO 

INGRIDMORDE@GMAIL.COM 

3132903840 T.I 
1094368135 

X X X X   

2
7 

LUCAS MATEO 
PEÑA RAMIREZ 

Lucksmateopena@gmail.com 
3054519342 C.C 

1021397227 
X X X NO   

2
8 

Héctor 
Alexander 
Fresneda 
Vásquez 

hfresnedavasquez@gmail.com 

 1000123139 X X X X   

2
9 

GINNA 
BUITRAGO 
 

Gina.buitrago12@gmail.com 
3192652801 1022344814 X X X X   

3
0 

VÍCTOR 
MANUEL 
CARMONA 
 

victormanuelcarmonagiraldo@gmail.com 

3133766711 1006865766 X X X X   

3
1 

LAURA 
SALAMANCA 

 
  TRASLADO DESIERTO 

 
CENTRO DE FORMACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA Y CUTURA 

Programa: Tecnólogo en Actividad Física  
  No. De Grupo:    3114632                                                        Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO 

N. NOMBRE 
 COMPLETO 

CORREO NÚMERO 
DE 

CONTACTO 

TIPO Y 
NÚMERO DE 
DOCUMENTO 

DE 
IDENTIDAD 

MARZO 
12 DE 
2026 

MARZO 19 
DE 2026 

MAR
ZO 
26 
DE 

2026 

ABRI
L 9 
DE 

2026 

  

1 Sussan 
Dallane 
Pinzon 
Guerrero  

sussanpinzon444@gmail.com  

311460116
5 

C.C - 
1013112200 

X X X X   

2 Bryam David 
Hortua 
Castro 

Brayitan2709@hotmail.com 
305406591

1 
C.C - 

1023016257 
X X X X   

3 
Laura Camila 
Botia Acero 

laura_cbotiaa@soy.sena.edu.co  

304328895
0-

319578693
2 

C.C -
1233892963 

X X X X   

4 Yulieeth 
Tatiana 
Trujillo 
Rubio  

Trujillot369@gmail.com 

319672127
1 

C.C 
1031804427 

X X X X   

5 Leslie 
Vanessa 
Ramirez 
Arevalo 

Vaneramiirez123@gmail.com 

312521024
0 

CC.102236711
8 
 

X X X X   

6 Nicolas 
Esteban 
Vargas 

Nico.vargas765@gmail.com 
323282729

2 
CC.103180798

9 
X X X X   

mailto:sussanpinzon444@gmail.com
mailto:Brayitan2709@hotmail.com
mailto:laura_cbotiaa@soy.sena.edu.co
mailto:Trujillot369@gmail.com
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Aragon 

7 Johan 
Camilo 
Moreno 
Rodriguez 

Morenojohancamilo13@gmail.co
m 

312464484
9 

CC 
1028483906 

X X X X   

8 Juan 
Esteban 
Garzon 
Lasso 

garzonlassojuanesteban@gmail.co
m 

311829123
0 

C.C 
1193143984 

X X X X   

9 Santiago 
santamaria 
Arenas 

Santiagosanta90568@gmail.com 
301318617

1 
C.C 

1027523543 
X X X X   

1
0 

Brayan 
Alberto 
Martinez 
Rodriguez 

Bryanmartinez2906@gmail.com 

310417892
1 

C.C 
1012347370 

X X NO NO   

1
1 

Michelle 
Stefhany 
Garcia 
Poloche 

Michelle.garcia.coach@outlook.co
m 

323344053
1 

C.C 
1032502412 

X X NO NO   

1
2 

Jhon Deybis 
Zabala Leal 

Deybiszabala@gmail.com 
312298247

4 
C.C 

1070586569 
X NO NO RET   

1
3 

Kebin Fabian 
Bata Angulo  

Kebinbata9@gmail.com 
318626281

3 
C.C 

1034577076 
X X X RET   

1
4 

Solanghy 
Catalina 
Ortiz Murillo 

Solanghycatalina06@gmail.com 
318687024

0 
C.C 

1074808437 
X X X X   

1
5 

Jose 
Santiago 
Rodriguez 
Saavedra 

Rodriguezjosesantiago65@gmail.c
om 

314388358
0 

C.C 
1014478530 

X NO X NO   

1
6 

Michell 
Stevens 
Pinilla 
Suarez 

Stiven08152002@gmail.com 

319463850
1 

C.C 
1000619628 

X X X X   

1
7 

Angela 
Tatiana 
Pinilla 
Garzón 

tatianagarzon460@gmail.com 

304233846
9 

C.C. 
1000856783 

X INCAPACIDA
D MÉDICA 

X X   

1
8 

Ginne Nicol 
Reyes 
Sanchez 

Sanchezginne7@gmail.com 
310422591

8 
C.C. 

1013118211 
X X X X   

1
9 

Adrian 
Sebastian 
Peña Huza 

sebastianph2007@gmail.com 
322373034

4 
C.C. 

1028862352 
X X X X   

2
0 

Diego 
Saavedra 

Diegosm123@hotmail.com 
310212572

6 
C.C. 

1019037879 
NO X X RET   

2
1 

Anderson 
Sebastian 
Duran Cruz  

andersonduran1805@gmail.com 
 

302706957
8 

C.C 
1032798583 

X RET X X   

2
2 

YazminYalei
ni Tellez 

zmntllz@gmail.com 
318686357

7 
C.C 

1022962436 
X X X NO   

2
3 

Brandon 
Smith 
Lizarazo 
Almanza   

Brandonlizarazo274@gmail.com 

3238131128 C.C 
1034776977 

NO X NO X   

2
4 

DEYSY 
KATERINE 
SUAREZ 
ÁLVAREZ 

katrinesuarezs@gmail.com 

321825399
3 

1031136725 X X X X   

 

mailto:garzonlassojuanesteban@gmail.com
mailto:garzonlassojuanesteban@gmail.com
mailto:Stiven08152002@gmail.com
mailto:tatianagarzon460@gmail.com
mailto:Sanchezginne7@gmail.com
mailto:sebastianph2007@gmail.com
mailto:andersonduran1805@gmail.com
mailto:zmntllz@gmail.com
mailto:katrinesuarezs@gmail.com
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CENTRO DE FORMACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA Y CUTURA 

Programa: Tecnólogo en Actividad Física  
  No. De Ficha:           3360198                                             Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO 

N
. 

NOMBRE 
 

COMPLE
TO 

CORREO NÚMERO 
DE 

CONTACT
O 

TIPO Y 
NÚMERO 

DE 
DOCUMENT

O DE 
IDENTIDAD 

MARZO 
12 DE 
2026 

EXPOSICIONES 
CAPACIDADES 

MARZ
O 19 
DE 

2026 

MARZ
O 26 
DE 

2026 

ABRI
L 9 
DE 

2026 

 

1 Adriana 
Cecilia 
castro 
rodriguez 

 Yanasjuanha77@gmail.com 

31536289
42 

C,C 
52368766 

X 1: 
RESISTENCIA:EQUILI

BRIO 

X X X  

2 Laura 
estefania 
ballester
os 
montaña 

Usumakil192001@gmail.co
m 

31737792
57 

1000627446   

3 Natali 
Paola 
Diaz 
Parody 

Diparody319@gmail.com 

31554200
87 

CC1123970
741 

X 2: 
FLEXIBILIDAD:REACC

IÓN GALTON 

X X X  

4 TANIA 
JULIED 
MAÑOSC
A 
RUSINQU
E 

tania.rusinque@gmail.com 

30021499
33 

C.C. 
1001328099 

X 3: 
FUERZA:AGILIDAD 

X X X  

5 
Daniel 
Esteban 
Morales  
(Vocero) 

Danimoralar99@gmail.com 

30035497
91 

c.c 
1032495899 

X 4: 
VELOCIDAD:COMBI

NADOS DE 
COORDINACION 18 

Y 19 

X X X  

6 Carlos 
Julio 
Lopez 
Rojas 

Callopez.rojas70@gmail.co
m 

35076293
36 

C:C: 
79567254 

NO 5:COORDINACIÓN X X X  

7 Juan 
Esteban 
Beltran 
Guevara  

Juanestebanbel1707@gmail
.com 

31382897
72 

c.c 
1069282283 

NO 
VERIFIC

AR 

RETIRO 

8 Nilmar 
Alejandr
o 
Rodrigue
z parra 

Nilmark297@gmail.com 

32047703
81 

Cc 
1001188886 

DESERCI
ON 

DESERCION 

9 Juan 
David 
Forero 
Jurado  

Jforerojurado@gmail.com 

30276804
76 

C.C1031421
205 

X 1 X X X  

1
0 

Juan 
Esteban 
Galeano 
Peña  

juanesestudioso2.0@gmail.
com 

32141519
16 

T.i 
1019993684 

X 2 X X X  

1
1 

Ángela 
Tatiana 
torres 
pinilla  

Tatist200020@gmail.com 

32222799
07 

c.c 
1001198586 

X 3 X X X  

1
2 

Juan 
Miguel 
Castro 

Castrojuanmiguel690@gmai
l.com 

31851585
16 

T.I 
1108643524 

X 4 X X X  

mailto:tania.rusinque@gmail.com
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Cuellar  

1
3 

William 
Rivaldo 
Gomez 
Oviedo 

rivaldogomez1117@gmail.c
om 

32221024
46 

C.c 
1010037105 

X 5 X X X  

1
4 

EDITH 
CONSTA
NZA 
BELLO 
GARZON 

edithkala@hotmail.com 

30083157
98 

CC 
52067477 

DESERCI
ON 

DESERCION 

1
5 

Yuri 
Gisella 
parada 
plazas 

Paradaplazasyuri@gmail.co
m 

31423595
96 

Cc 
1012341466 

X 1 X X X  

1
6 

Jhoan 
stiven 
bonilla 
torres 

Jhoanstiven503@gmail.com 

30275967
24 

CC 
1121841526 

X 2 X X X  

1
7 

Julio 
Cesar 
Vasquez 
Mora 

Oliverato3536@gmail.com 

31342237
39 

CC 
1091966922 

NO 3 X X X  

1
8 

Samuel 
Felipe 
Perez 
Roncanci
o 

Sajap7@gmail.com 

30535326
76 

TI10311328
63 

X 4 X X X  

1
9 

Maicol 
stiven 
gonzalez 
caranton 

Maicolcaranton3@gmail.co
m 

32274118
72 

Cc 
1002679319 

X 5 X SOLICITÓ 
APLAZAMIENTO 

2
0 

Brayan 
leonardo 
quimbay
o 

Brayanleo28@hotmail.com 

30042261
08 

Cc 
1000984763 

X 1 X X X  

2
1 

Sofia 
cuervo 
rodriguez 

Sofiarodriguezvm2301@gm
ail.com 

30116976
11 

Ti 
1025537641 

X 2 X X X  

2
2 

Heidy 
Sanchez 
Panquev
a 

Yuranishp1809@gmail.com 

30232123
28 

C.C 
1001048344 

X 3 X X X  

23 Maria 
Fernanda 
Chavez 
Benavides 

mariafernandachavezbenavide
s@gmail.com 

3222637
887 

cc.104965807
6 

X 4 X X X  

24 Johan 
Esneider  
Becerra 
Triana 

esneidertriana1234@gmail.co
m 

3195520
556 

C.C 
1014660375 

X 5 ENTREVIS
TA 

COMPEN
SAR 

X X  

25 Adrian 
camilo 
Saldaña 
perez 

adriancamilosaldanap@gmail.c
om 

3102695
785 

C.C 
1013581585 

X 1 X X X  

26 Joan 
Sebastian 
Puentes 
Garcia 

Sebastianpuentes30@gmail.co
m 

3197688
627 

CC 
1001175648 

NO 
VUELVE 

NO VUELVEX 

27 Juan Daniel 
Mayorga 
diaz 

Mayorgajuan277@gmail.com 
3138594

857 
Cc 

1001269882 
NO NO VUELVE 
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28 
Brayan 
Steven 
mora 
Agudelo           

brayansmora@hotmail.com         

3249896
576   

cc  
1070981984 

 

X 2 Exámene
s de 

Contrato 
de 

aprendiza
je 

X X  

 

 

 

 
 

 

 
 

mailto:brayansmora@hotmail.com


TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA MILENA QUINTERO SOLANO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE FORMACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA Y CULTURA

01/04/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3114633 - ACTIVIDAD FISICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Asistir personas según protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 219/04/26 10:02



Dirigir la actividad física según tendencias y técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HÁBITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

ESTRUCTURAR PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON NECESIDADES DE LA POBLACIÓN, POLÍTICAS Y
METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA
DEFINIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 2 of 219/04/26 10:02



Programar el ejercicio según condición física y estándares
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER EL PLAN DE ACCIÓN DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACIÓN OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

3114632 - ACTIVIDAD FISICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 3 of 219/04/26 10:02



APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Asistir personas según protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir la actividad física según tendencias y técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HÁBITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

ESTRUCTURAR PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON NECESIDADES DE LA POBLACIÓN, POLÍTICAS Y
METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA
DEFINIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar el ejercicio según condición física y estándares
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER EL PLAN DE ACCIÓN DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACIÓN OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

3360198 - ACTIVIDAD FISICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Asistir personas según protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir la actividad física según tendencias y técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HÁBITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.
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ESTRUCTURAR PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON NECESIDADES DE LA POBLACIÓN, POLÍTICAS Y
METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA
DEFINIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar el ejercicio según condición física y estándares
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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ESTABLECER EL PLAN DE ACCIÓN DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACIÓN OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

3169545 - ACTIVIDAD FISICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Asistir personas según protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir la actividad física según tendencias y técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HÁBITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

ESTRUCTURAR PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON NECESIDADES DE LA POBLACIÓN, POLÍTICAS Y
METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA
DEFINIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar el ejercicio según condición física y estándares
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER EL PLAN DE ACCIÓN DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACIÓN OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

3237406 - ACTIVIDAD FISICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Asistir personas según protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir la actividad física según tendencias y técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HÁBITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

ESTRUCTURAR PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON NECESIDADES DE LA POBLACIÓN, POLÍTICAS Y
METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA
DEFINIDOS.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar el ejercicio según condición física y estándares
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER EL PLAN DE ACCIÓN DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACIÓN OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

2995541 - ACTIVIDAD FISICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Asistir personas según protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir la actividad física según tendencias y técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HÁBITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

ESTRUCTURAR PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON NECESIDADES DE LA POBLACIÓN, POLÍTICAS Y
METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA
DEFINIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar el ejercicio según condición física y estándares
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER EL PLAN DE ACCIÓN DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACIÓN OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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3237410 - ACTIVIDAD FISICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Asistir personas según protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir la actividad física según tendencias y técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HÁBITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

ESTRUCTURAR PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON NECESIDADES DE LA POBLACIÓN, POLÍTICAS Y
METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA
DEFINIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar el ejercicio según condición física y estándares
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER EL PLAN DE ACCIÓN DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACIÓN OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

3237407 - ACTIVIDAD FISICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Asistir personas según protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Dirigir la actividad física según tendencias y técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HÁBITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

ESTRUCTURAR PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON NECESIDADES DE LA POBLACIÓN, POLÍTICAS Y
METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA
DEFINIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Programar el ejercicio según condición física y estándares
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER EL PLAN DE ACCIÓN DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FÍSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACIÓN OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA SEGÚN
PARÁMETROS TÉCNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 67,90
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ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DESARROLLO CURRICULAR 24,0009/04/2026 09/04/2026

24,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ANA MILENA QUINTERO SOLANO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE FORMACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA Y CULTURA
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