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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasién de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditaciéon del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucién del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Bogot4, mayo

Sefor

MIGUEL ALEJANRO PENA CUBIDES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9128971
Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO
SENA Centro de Servicios Financieros

Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Mayo del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9128971 del afio 2026

LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA, identificado con la cédula de ciudadania No. 93395830 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Industria y Construccion, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CINCUENTA MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS M/CTE (550.059.552). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un
(01) primer pago de hasta TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES M/CTE ( S 315.833)
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de enero de 2026, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a
los meses de febrero a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE (S 4.737.497) cada uno y c) un (01) pago final
correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (S 2.368.749) cada uno incluido IVA, demds impuestos
y/o tasas.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica, administrativa, financiera y
tecnoldgica, para apoyar los procesos de Formacion Profesional Integral en competencias del drea
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temdtica de Servicios Financieros de los programas titulados , en la modalidad virtual, segun las

necesidades de la oferta educativa del Centro de Servicios Financieros.

Ejecucidon mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar  actividades de

aprendizaje propias de las
competencias del programa de
formacion asignado, segun la
programacidn que establezca la

coordinacién académica.

Durante el mes reportado se
desarrollaron  actividades de
acompafiamiento  académico,
orientacion y seguimiento a los
aprendices de la formacion
tecnolégica en Tecndlogo en
Gestidn Contable 'y de
Informacién  Financiera, de
acuerdo con la programacion
establecida. Estas acciones se
ejecutaron con las fichas
3335836, 3335839, 3335847,
3388637, 3388638 y 3388639,
mediante el desarrollo de
sesiones formativas, apoyo en el
proceso de aprendizaje,
resolucion de inquietudes vy
verificaciéon del avance de las

competencias asignadas.

Cronogramas, juicios evaluativos y
pantallazos de anuncios motivacion,
invitacion a sesion en linea y sesion
en linea refuerzo.

Obligacidén 1

Documentar y entregar
evidencias de las actividades de
formacion desarrolladas (listas
de asistencia, productos de

aprendizaje, actas, entre otros).

Durante el mes reportado se
realizé acompafiamiento
asincronico a los aprendices, asi
como el registro y organizacion
de evidencias en la plataforma.
Se cargaron listas de asistencia,
productos de aprendizaje, actas
y demas soportes derivados del
proceso formativo,
correspondientes a las fichas
3335836, 3335839, 3335847,
3388637, 3388638 y 3388639,
garantizando el cumplimiento de
los lineamientos establecidos

por la coordinacién académica.

Pantallazos de realimentaciones
actas y centro de calificaciones.

Obligacién 2

Dar  cumplimiento a lo
establecido en la Guia GFPI-G-
014

(Orientacion  Formacion

Durante el mes reportado se dio
cumplimiento a los lineamientos
vigentes de la Guia GFPI-G-014,
mediante el acompafiamiento

Pantallazos de organizaciéon de las
semillas. Obligacién 3

GCCON-F-087 V2




SENA

N

ambientes virtuales de
aprendizaje) en su Ultima version
y/o los lineamientos que se
encuentren vigentes para la

modalidad de formacidn virtual.

permanente a los aprendices en
la plataforma, el seguimiento al

proceso académico, la
publicacion de anuncios
informativos y la

retroalimentaciéon oportuna de
las actividades desarrolladas,
garantizando el  adecuado
desarrollo de la formacion en
ambientes virtuales de
aprendizaje.

Registrar de manera oportuna
los juicios de evaluacién de los
aprendices asignados maximo
dentro de los ocho (8) siguientes

a la culminacién de Ila
competencia y/o RAP de
aprendizaje en el aplicativo

institucional, esto de acuerdo
con lineamientos y normatividad
vigente.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

N/A

Desarrollar ~ acciones para
favorecer la permanencia de los
aprendices asignados, aplicando
atencidn

la ruta de para

prevencion de desercién vy
diligenciando los  formatos

correspondientes.

Durante el mes reportado se
realizé seguimiento preventivo a
la participacién y permanencia
de los aprendices asignados,
mediante el monitoreo continuo
en la plataforma institucional,

contacto oportuno con
aprendices inactivos y
acompafiamiento  académico.

Asimismo, se aplicaron acciones
de orientacién conforme a la ruta
de atencion para la prevencion
de la desercidn, sin presentarse
casos que requirieran la
activaciéon de la ruta formal de

desercion.

Pantallazos de mensajeria Zajuna y
Pantallazo de anuncio motivacional.

Obligacién 5

Tramitar de manera oportuna las
novedades académicas de los
aprendices asignados, conforme
al reglamento del aprendiz.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

N/A

Apoyar actividades transversales
asociadas al programa de
formacion (autoevaluacion,

registro calificado, SENNOVA,

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn

N/A
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bienestar al aprendiz, entre
otras), segln requerimientos del

centro de formacion.

8 Desarrollar actividades | Para el periodo del informe nose | N/A
relacionadas con el disefio y/o | ejecutaron acciones referentes al
desarrollo curricular de los | cumplimiento de esta obligacién
programas vinculados con la
linea medular del centro de
formacion
9 Entregar los informes y soportes | Para el periodo del informe nose | N/A
que solicite el supervisor del | ejecutaron acciones referentes al
contrato, de acuerdo con las | cumplimiento de esta obligacién
necesidades del servicio.
10 | Participar en los cursos de | Paraelperiododelinformenose | N/A
formacion complementaria de la | ejecutaron acciones referentes al
ruta pedagégica definidas por el | cumplimiento de esta obligacidn
supervisor del contrato.
11 | Asistir a las reuniones | Durante el mes reportado se | Asistencia a reuniones académicas
convocadas por la coordinacion | asistid a las reuniones | convocadas por coordinacién.
académica y/o la subdireccion | académicas convocadas por la | Obligacion 11

de centro.

coordinacion académica,
participando activamente en los
espacios de seguimiento,
atendiendo lineamientos
institucionales y aportando al
desarrollo de las actividades

programadas.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
iTEM NRO. DE LA ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503521924 de la planilla, operador aportes en
linea referente al mes de abril del afio 2026 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

L\ Misoel et (1.

Firma

LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA
Contratista

C.C. No. 93.395.830 de Ibagué

Firma

MIGUEL ALEJANRO PENA CUBIDES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9128971
Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacidn del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestién Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3335839 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

20/05/26 17:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

20/05/26 17:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3388637 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

20/05/26 17:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica 'y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

20/05/26 17:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconaocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3388639 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

20/05/26 17:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

20/05/26 17:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3335836 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

20/05/26 17:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

20/05/26 17:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3388638 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

20/05/26 17:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

20/05/26 17:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 122,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

20/05/26 17:23
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

20/05/26 17:23 Page 12 of 12



Obligacion 1
Anuncios

3335836

Motivacién
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 20 de abril de 2026, 19:54

Recuerda

Cordial saludo, aprendices.

No te amargues con tu propio fracaso ni se lo cargues a otro. Acéptate ahora o seguiras justificandote como un|

nifio. Recuerda que cualquier momento es bueno para comenzar y que ninguno es tan terrible para
claudicar. Pablo Neruda

Sesién en linea AP3 AA1-EVO01. Cuadro sinéptico AA1-EV02. Taller instrumentos financieros
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - miércoles, 15 de abril de 2026, 20:01

Sesion en linea AP3 AA1-EV01 cuadro sindptico y AA1 EV02 Taller
Cordial saludo Aprendices;

La sesion en linea correspondiente al proceso formativo, de las AP3. ificar los hechos para su

y medicién, de acuerdo con la normativa y las politicas contables. AAT-EVO1. Cuadro sinéptico instrumentos

AA1-EV02. Taller i il i ; la cual se realizara el 17-04-26 a las 4:00 p.m.

instrucciones a seguir, dar clic en el siguiente enlace: https://calendar.app.google/YJAHZvS1LpazHWMS todas las sesiones realizadas|
serdn grabadas y las encuentra disponibles en el Panel de Navegacion, dar clic en Sesiones en Linea clic en la carpeta Grabaciones|

Sesiones en linea. Recuerde leer la guia de aprendizaje antes de participar en la sesion.

El Autoaprendizaje y la Formacién Virtual son el Sistema Educativo del Futuro

Sesiodn en linea Refuerzo AP3 AA1-EVO01. Cuadro sindptico AA1-EV02. Taller instrumentos financieros
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 20 de abril de 2026, 19:47

Sesioén en linea refuerzo AP3 AA1-EV01 cuadro sinéptico y AA1 EVO02 Taller

Cordial saludo Aprendices;

La sesién en linea correspondiente al proceso formativo, de las AP3. ificar los hechos émicos para su

y medicién, de acuerdo con la normativa y las politicas contables. AA1-EVO1. Cuadro sindptico instrumentos|
i AA1-EV02. Taller i i i ; la cual se realizara el 22-04-26 a las 4:00 p.m.

Instrucciones a seguir, dar clic en el siguiente enlace: https://s app. kNI todas las sesiones realizadas|

serén grabadas y las encuentra disponibles en el Panel de Navegacién, dar clic en Sesiones en Linea clic en la carpeta Grabaciones

Sesiones en linea. Recuerde leer la gufa de aprendizaje antes de participar en la sesion.

El Autoaprendizaje y la Formacién Virtual son el Sistema Educativo del Futuro




3335839

Motivacién
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - jueves, 30 de abril de 2026, 19:22

Cordial saludo, aprendices.

Si crees que puedes o crees que no puedes tienes razén. Henry Ford

on activos fijos

Sesion en linea AP3 AA2-EVO01. Cartilla activos fijos AA2-EV02. Taller. Reconocimiento y medi
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - miércoles, 22 de abril de 2026, 21:14

Sesion en linea AP3 AA2-EVO01 cartilla y AA2 EVO02 Taller

Cordial saludo Aprendices;

La sesién en linea correspondiente al proceso formativo, de las AP3. ifi los hechos i para su
'y medicién, de acuerdo con la normativa y las politicas contables. AA2-EVO1. Cartilla activos fijos. AA2-EV02. Taller.|

Reconocimiento y medicion activos fijos.; la cual se realizara el 24-04-26 a las 4:00 p.m.

Instrucciones a seguir, dar clic en el siguiente enlace: https://calendar.app.google/WK9ZY7DsKuQzUS406 todas las sesiones realizadas
serén grabadas y las encuentra disponibles en el Panel de Navegacién, dar clic en Sesiones en Linea clic en la carpeta Grabaciones

Sesiones en linea. Recuerde leer la guia de aprendizaje antes de participar en la sesion.

El Autoaprendizaje y la Formacién Virtual son el Sistema Educativo del Futuro

Sesién en linea refuerzo AP3 AA1-EVO01 cuadro sindptico y AA1 EV02 Taller
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 20 de abril de 2026, 19:50

Sesion en linea refuerzo AP3 AA1-EV01 cuadro sindptico y AA1 EVO02 Taller

Cordial saludo Aprendices;

La sesion en linea correspondiente al proceso formativo, de las AP3. ificar los hechos i para su
y medicién, de acuerdo con la normativa y las politicas contables. AA1-EVO1. Cuadro sindptico instrumentos|

financieros. AA1-EV02. Taller instrumentos financieros; la cual se realizara el 22-04-26 a las 4:00 p.m.

Instrucciones a seguir, dar clic en el siguiente enlace: https:// app. nkNbbh19 todas las sesiones realizadas|

serdn grabadas y las encuentra disponibles en el Panel de Navegacién, dar clic en Sesiones en Linea clic en la carpeta Grabaciones|

Sesiones en linea. Recuerde leer la guia de aprendizaje antes de participar en la sesién.

El Autoaprendizaje y la Formacion Virtual son el Sistema Educativo del Futuro




3335847

Motivacién
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 13 de abril de 2026, 08:10

Cordial saludo, aprendices.

Confia en ti mismo sin importar los que los demas piensen. Arnold Schwarzenegger

Sesién en linea AP3 AA2-EVO1. Cartilla activos fijos AA2-EV02. Taller. Reconocimiento y medicién activos fijos
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - miércoles, 22 de abril de 2026, 21:14

Sesion en linea AP3 AA2-EV01 cartilla y AA2 EVO02 Taller

Cordial saludo Aprendices;

La sesion en linea correspondiente al proceso formativo, de las AP3. los hechos parasu

y medicién, de acuerdo con la normativa y las politicas contables. AA2-EVO1. Cartilla activos fijos. AA2-EV02. Taller,

[Reconocimiento y medicion activos fijos.; la cual se realizaré el 24-04-26 a las 4:00 p.m.

Instrucciones a seguir, dar clic en el siguiente enlace: https://calendar.app.google/WK9ZY7DsKuQzUS406 todas las sesiones realizadas|
serén grabadas y las encuentra disponibles en el Panel de Navegacion, dar clic en Sesiones en Linea clic en la carpeta Grabaciones|

Sesiones en linea. Recuerde leer la guia de aprendizaje antes de participar en la sesion.

EI Autoaprendizaje y la Formacion Virtual son el Sistema Educativo del Futuro

Sesion en linea refuerzo AP3 AA2-EVO01 cartillay AA2 EVO2 Taller
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 27 de abril de 2026, 21:09

Sesion en linea refuerzo AP3 AA2-EV01 cartilla y AA2 EV02 Taller
Cordial saludo Aprendices;

La sesién en linea correspondiente al proceso formativo, de las AP3. ificar los hechos émicos para su
y medicion, de acuerdo con la normativa y las politicas contables. AA2-EVO1. Cartilla activos fijos. AA2-EV02. Taller,
Reconocimiento y medicion activos fijos.; la cual se realizar el 29-04-26 a las 4:00 p.m.

Instrucciones a seguir, dar clic en el siguiente enlace: app.google/xCQ EA todas las sesiones realizadas

serén grabadas y las encuentra disponibles en el Panel de Navegacion, dar clic en Sesiones en Linea clic en la carpeta Grabaciones

Sesiones en linea. Recuerde leer la guia de aprendizaje antes de participar en la sesion.

£l Autoaprendizaje y a Formacion Virtual son el Sistema Educativo del Futuro




3388637

Motivacién
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 20 de abril de 2026, 19:54

Recuerda

Cordial saludo, aprendices.

No te amargues con tu propio fracaso ni se lo cargues a otro. Acéptate ahora o seguiras justificandote como un|

nifio. Recuerda que cualquier momento es bueno para comenzar y que ninguno es tan terrible para
claudicar. Pablo Neruda

Sesion en linea AP2 AA1-EVO1. Cuestionario impuestos nacionales y territoriales AA1-EV02. Taller. Elementos de los Impuestos territoriales y nacionales.
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - miércoles, 15 de abril de 2026, 20:16

Sesion en linea AP2 AA1-EV01 Cuestionario y AA1-EV2 Taller
Cordial saludo Aprendices;

La sesion en linea correspondiente al proceso formativo, de las AP2. Identificar informacién contable, tributaria, financiera y|

segun iva. AA1-EVO1. Ci i io i i y territori; AA1-EV02. Taller. Elementos de|

los territoriales y i la cual se realizara el 17-04-26 a las 5:00 p.m.

Instrucciones a seguir, dar clic en el sigui enlace: https://caler .app. 6PCqShO9RpALA3yWL7 todas las sesiones realizadas|

seran grabadas y las encuentra di i en el Panel de i6n, dar clic en Sesiones en Linea clic en la carpeta Grabaciones|

Sesiones en linea. Recuerde leer la guia de aprendizaje antes de participar en la sesion.

El Autoaprendizaje y la Formacion Virtual son el Sistema Educativo del Futuro

Sesion en linea refuerzo AP2 AA1-EVO3 taller AA1-EVO1 cuestionario y AA1-EV02 Taller
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 27 de abril de 2026, 21:16

Sesion en linea refuerzo AP2 AA1-EV03 taller AA1-EV01 cuestionario y AA1-EVO02 Taller

Cordial saludo Aprendices;

La sesion en linea correspondiente al proceso formativo, de las AP2. Identificar informacién contable, tributaria, financiera y|
administrativa, segin normativa. AA1-EV03. Taller. Registros de los impuestos territoriales y nacionales. AA1-EVO1.
Ci i io. ati i ieras. AA1-EV02. Taller. Tasas de interés y equivalencia de tasas.; la cual se
realizaré el 29-04-26 a las 5:00 P.m.

Instrucciones a seguir, dar clic en el sigui enlace: https://calendar.app. b78xgPcEER2NRKUBA todas las sesiones realizadas

seran grabadas y las encuentra disponibles en el Panel de Navegacion, dar clic en Sesiones en Linea clic en la carpeta Grabaciones|

'Sesiones en linea. Recuerde leer |a guia de aprendizaje antes de participar en la sesion.

El Autoaprendizaje y la Formacién Virtual son el Sistema Educativo del Futuro




3388638

Motivacién
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - jueves, 30 de abril de 2026, 19:22

Cordial saludo, aprendices.

Si crees que puedes o crees que no puedes tienes razén. Henry Ford

' Sesi6n en linea AA1-EV03. Taller. Registros de los i AAT-EVO1. Cuestionari aticas fi i . Taller. Tasas de interés y equivalencia de tasas.

itoriales y naci
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - miércoles, 22 de abril de 2026, 21:01

Sesion en linea AP2 AA1-EV03 taller AA1-EVO01 cuestionario y AA1-EVO02 Taller

Cordial saludo Aprendices;

La sesion en linea correspondiente al proceso formativo, de las AP2. Identificar informacion contable, tributaria, financiera y|
administrativa, segin normativa. AA1-EVO3. Taller. Registros de los impuestos territoriales y nacionales. AA1-EVO1,
Cuestionario. Fundamentos matematicas financieras. AA1-EV02. Taller. Tasas de interés y equivalencia de tasas.; la cual sel
realizar el 24-04-26 a las 5:00 P.m.

Instrucciones a segui, dar clic en el siguiente enlace: https:/jcalendar.app.google/Ey4XBmWQHBTXdoEbE todas las sesiones realizadas|
seran grabadas y las encuentra disponibles en el Panel de Navegacién, dar clic en Sesiones en Linea clic en la carpeta Grabaciones|

Sesiones en linea. Recuerde leer la guia de aprendizaje antes de participar en la sesion.

£ Autoaprendizaje y la Formacién Virtual son el Sistema Educativo del Futuro

Sesion en linea refuerzo AP2 AA1-EV03 taller AA1-EVO1 cuestionario y AA1-EVO02 Taller
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 27 de abril de 2026, 21:16

Sesién en linea refuerzo AP2 AA1-EV03 taller AA1-EVO01 cuestionario y AA1-EV02 Taller

Cordial saludo Aprendices;

La sesién en linea correspondiente al proceso formativo, de las AP2. Identificar informacién contable, tributaria, financiera y|

administrativa, segin normativa. AAT-EVO3. Taller. Registros de los impuestos territoriales y nacionales. AA1-EVO1.|

AA1-EV02. Taller. Tasas de interés y equivalencia de tasas.; la cual se|
realizard el 29-04-26 a las 5:00 P.m.

Instrucciones a seguir, dar clic en el siguiente enlace: Pp. UBA todas las sesiones realizadas|

seran grabadas y las encuentra disponibles en el Panel de Navegacién, dar clic en Sesiones en Linea clic en la carpeta Grabaciones|

Sesiones en linea. Recuerde leer la guia de aprendizaje antes de participar en la sesion.

El Autoaprendizaje y la Formacién Virtual son el Sistema Educativo del Futuro




3388639

Motivacién
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 13 de abril de 2026, 08:10

Confia

Cordial saludo, aprendices.

Confia en ti mismo sin importar los que los demas piensen. Arnold Schwarzenegger

Sesion en linea AA1-EVO3. Taller. Registros de los i itoriales y naci AR-EVO1. 1-EV02. Taller.
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - miércoles, 22 de abril de 2026, 21:01

Sesién en linea Refuerzo AP2 AA1-EV01 Cuestionario y AA1-EV2 Taller

Gordial saudo Aprendices:

L sesién en livea correspondiente 31 proceso formativo, de las AP2. Identificar informacién contable, tributaria, financiera y]
administrativa, AT-EVO1. nacionales y les, AA1-EV02. Taller, Elementos de}

alas 500 P
instruceiones a seguir dar clic en el siguiente enlace: htps:calendar3pp.googleyivYoHZebSSFoS todas las sesiones realizadas]
serén arabadas y Ias encuentra disponibles en el Panel de Navegacién, dar clic en Sesiones en Linea cic en Is carpeta Grabaciones|

Recuerde leer enla sesion.

61 Autoaprendizaie y fa Formacion Virtua son el Sistema Educativo del Futuro

Sesion en linea refuerzo AP2 AA1-EV03 taller AA1-EVO01 cuestionario y AA1-EVO02 Taller
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 27 de abril de 2026, 21:16

Sesion en linea refuerzo AP2 AA1-EV03 taller AA1-EVO01 cuestionario y AA1-EVO02 Taller

Cordial saludo Aprendices;

La sesién en linea correspondiente al proceso formativo, de las AP2. Identificar informacién contable, tributaria, financiera y|

segiin iva. AA1-EVO3. Taller. Registros de los i itoriales y naci ART-EVO1,

3 AA1-EV02. Taller. Tasas de interés y equivalencia de tasas.; la cual se
realizara el 29-04-26 a las 5:00 P.m.

Instrucciones a seguir, dar clic en el siguiente enlace: https://calendar.app.google/b78xgPCEERZNRKUBA todas las sesiones realizadas|

serdn grabadas y las encuentra disponibles en el Panel de Navegacion, dar clic en Sesiones en Linea clic en la carpeta Grabaciones|

Sesiones en linea. Recuerde leer la guia de aprendizaje antes de participar en la sesion.

El Autoaprendizaje y la Formacidn Virtual son el Sistema Educativo del Futuro




Obligacion 2
Realimentacion de evidencias

3335836
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Obligacion 3
Organizacion de las fichas asignadas

3335836
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Obligacion 5
Mensajeria Zajuna y pantallazo de anuncio motivacional.
3335836
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Motivacién
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - jueves, 30 de abril de 2026, 19:22

Cordial saludo, aprendices.

Si crees que puedes o crees que no puedes tienes razén. Henry Ford
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Motivacién
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 13 de abril de 2026, 08:10

Confia

Cordial saludo, aprendices.

Confia en ti mismo sin importar los que los demés piensen. Arnold Schwarzenegger
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Motivacion
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 13 de abril de 2026, 08:10

Confia

Cordial saludo, aprendices.

Conffa en ti mismo sin importar los que los demas piensen. Arnold Schwarzenegger
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Motivacién

de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - jueves, 30 de abril de 2026, 1

Cordial saludo, aprendices.

Si crees que puedes o crees que no puedes tienes razén. Henry Ford
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Motivacién
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 13 de abril de 2026, 08:10

Cordial saludo, aprendices.

Confia en ti mismo sin importar los que los demas piensen. Arnold Schwarzenegger
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Motivacion
de LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA - lunes, 13 de abril de 2026, 08:10

Confia
Cordial saludo, aprendices.

Confia en ti mismo sin importar los que los demas piensen. Arnold Schwarzenegger
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Reunion cuentas de cobro 8@ Servicio Nacional de Aprendizaje 854 Q
Algunas personas de este chat son parte de una organizacién. Es posible que tengan directivas relacion Més informacién X

LC_ Lorena Suarez C...
[¢]

Eduer Pabon Morales LC_ Lucy Paola Reye

EMO Muchas gracias, feliz dia.

[¢]
mp Maria Lorena Caicedo ...
[e]

Organizador
Gustavo Adolfo Chacon

P
MH_ Maria Paola Giral...

GCO Muchas gracias (0]
e miguel david b.a
Eduer Pabon Morales © T
EM  Hastaluego NB_ NELLYS BLANCO

Gracias NPO Nixa Tatiana Ola...

Gabriel Granados = . -

GG® Gracias &8 Agregar personas
@® 16/0211:50 Se detuvo la grabacién. Guardando grabacién. o Salir

Veronica Alexandra Ibarra Firacative

VF Gracias ~ 11:51
(o]

Jesus Antonio Figueroa Guerrero

JG Gracias
[¢]

Grabacion

Escribe un mensaje @ + >



