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i | FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA

[ 7= Fripe S ) ' ; ——
'5 ':i;l;_:éi:i‘éni;;i”:’" . . NUEVO CONTRATO . Fffd:'a de‘aprobacidn: : . 27/06f 2(.)17
: : - : ;- .[Codigo: - " 04-02-FO-0011
‘ - SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE . .
Quien|solicita) (colocar cargo y fo perfil del supervisar) ' Fecha de la Solicitud ’ - |Dependencia o sede:
- - — |DIRECCION.DE GESTION DEL RIESGO EN
' . ’ _ Dia . Mes Afio SALLID : : )
DIBIECCIO!! DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD - _ : o " - IDireccion a Ia que pertenece:
/ _ T - 8 11 2020 |GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de Chequeo Persona-

Contrato Nuevo (Marque conuna X ) o X Natural

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
: (Previa verificacidon presupuestal) R

la Di&ec cion-de Gestion del Riesgo en Ia-dependéncia Colectiva requiere garantizar el Apoyo en el area de Direccion de Gestion del Riesgo
-en|Salud én la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE. En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas

| R - Descripcion del servicio solicitado : . ] .
_ Se refjuitre garantizar las actividades de Medico General en los diferentes componetes de las Direccion de Gestion del Riesgo de las Subred Integrada de Servicios de Salud Sur

S Occidente ESE . e .
AREA . ADMINISTRATIVO L] ‘ S ASISTENCIAL [ x| ..~
T PERFIL MEDICO GENERAL ‘ ; :
1
NUMER}) DE PERSONAS REQUERIDAS: “|# con experiancia 1 ano

| .
HABIL DADESE Generacion de précticas seguras en salud; diligencia en la atencion a pacientes, seguimiento de proces
probler”aé, caqacidad de analisis, toma de decisiones, empatia. - - - o
RIESGOS|DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de la ejecucion del contrato, Errores en la supervision. No informar
entel al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempeiio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las

0s, adecuadas relaciones interpersonales, resclucion de

oportumar ;
aclividL es programadas.Riesgo relacionade con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y &tica ante las actividades y los usuarios.
Riesgo| en|la planeacion de [as actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran'misién, visidh,planesde -

bjetivgs, metas ¢ indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas
ga de Soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad ’ .

i CANTIDAD

Marque con una X segun comespenda las condiciones { (meses horas,

X l;lel contrato ' , aclividades a

o ; contratar ) . : R (
TIEMPO DE BJECUCION | - - . .
- MES X 1
‘|HORA :

ACTIVIDAD

'

" ACTIVIDADES / OBLIGAC_IONES DEL CONTRATISTA

1) Paahzar la v; loracién clinica de los pacientes direccionados a atencidn domiciliaria. 2) Efectuar identificacion del riesgo clinico de los pacientes atendidos en el servicio de
al domigjliaria 3) Recibir pacientes interconsultados de atencién domiciliaria en forma docurmentada del médico tratante. 4) Establecer plan de manejo de cuidado ern casa
s€y.r( fas (ndicacionas de médico hospitalario tratante y las gufas de practica clinica. 5) Valorar paciente en la periodicidad que se requiera segun la condicion clinica del paciente.
8) Edudar Ial iente y su-familia en el manejo de la enfermedad. 7) Participar de las reuniones del equipe de trabajo de atencién domiciliaria: para la revisién de casos o del
procesg de ateficion doniiciliaria. 8) Cumplir con |as exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes. 9) Llevar registro de la atencion de
los pro dgmie tos, actividades e intervenciones, asi como manterier aclualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el .
i ie:|1to de los procesos de costos y facturacion 10} Cumplir con las exigencias legales y éticas para el manejo adecuado de la historia clinica. 11) Participar en [a -
programacién de actividades del drea. 12) Reportar los eventos de notificacion obligatoria con ka oportunidad establecida en la Subred. 13) Nolificar las fallas de calidad que se
' pfrese‘ n en &l serviclo, participar en los analisis a los que sea convocado e implementar las acciongs de mejora definidas para el servicio. 14} Impartir instrucciones &l equipe de
‘|salud 8 bre los| procedimientos ordenados al paciente, 15) Diligenciar en forma adeduada los formatos o instrumentos propics, de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad
e integiafidad. 18) Diligenciar el consentimiento informado acorde al procedimiento. 17) Practicar ef seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 18)
informar al paciente y su familia sobre su condicién, plan de mansjo y procedo de atencion domiciliaria. 18) Emitir conceptos medicos que se le requieran. 19) Apoyar el ;
cumpl‘l iel to de las normas del Sistema Obligatorio-de Garantia de la Calidad segn requerimientos de la Subred. 20} Diligenciar el consentimiento infermado acorde al-
prdoeq ielnto. 1) Elaborar_informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas al- supervisor del contrato para que este certifique el
cumplimiento. Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarios a‘la persona encargada en caso de terminacion
|L)' " de capacitacion, induccion, equipos de mejoramiento de acreditacién, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 24) Conocer
i 25) Apoyar a la Subred en las actividades que demande

to. 2%) Participar en las jomadas _
mplimignto a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de apoyar la‘implementacion de los mismos.
idades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sisterna de
n salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente. 26) Realizar]

infientos interinstitucionales y extra-institucionales. 26) Registrar las activi
a Subred. 25) Entregar la constancia de afiliacion y el pago al sistema de seguridad sociale
&8 act|vidades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato. .
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Sandra Maria Bocarejo H andez . o . Vo.Bo. Daniel Isidoro Blanco Santamaria
Directora de Gestion del.Riesgb en Safud - E L : g : - Subgerente de Prestacion de Servicios de Salud
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