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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Abril de 2026
Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, mayo de 2026

Sefior(a)

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8968902 de 2026
Coordinador Programas Especiales - Articulacion
Formacion Titulada - Articulacién

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual abril de 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.8968902 del afio 2026

Jorge Iderman Ovalle Ardila, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.616.641 de Puente Nacional, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES TREINTA CINCO
MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE (541.035.200). El SENA pagard al contratista asi: a) Un (1) primer pago
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2026 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y CUATRO MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE (52.564.700), b) Y nueve (09) pagos iguales para los meses de marzo a
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noviembre por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS MCTE
(54.274.500) cada uno

Plazo: Sera hasta el dia treinta (30) del mes de NOVIEMBRE de 2026.

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal para apoyar la gestion de las acciones de
formacion profesional integral que se ejecuten en el marco del programa de articulacién con la media, con el fin de
garantizar la calidad y pertinencia de la formacion del centro. En el area agropecuaria.

Ejecucion mensual de actividades

Obligacion No. 1

Obligacién:

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacion Profesional Integral.

Acciones realizadas: Alistamiento de guias e instrumentos de evaluacién — Impartir formacion profesional integral
en los grupos con cddigos de ficha 3157706, ficha 3155042, ficha 3459575, ficha 3460571 a signadas a mi cargo
para la vigencia contractual del afio 2026.

Evidencias:

https://sena4-
my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fecamachov%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2025%2D
PROGRAMA%20ARTICULACION%2FPRODUCCION%20AGROPECUARIA%2FA%2E%20JORGE%20IDERMAN%200V
ALLE%2F3%2E%2D%20PORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTOR%2F2%2EEJECUCCION%20DE%20LA%20FORMACIO
N%2F1%2E%20Induccion%2FGUIA&listurl=%2Fpersonal%2Fecamachov%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments

https://sena4-
my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fecamachov%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FARTICULA
CION%2FPRODUCCION%20AGROPECUARIA%2FA%2E%20JORGE%20IDERMAN%200VALLE%2F2025%2F3%2E%2
D%20PORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTOR%2F2%2EEJECUCCION%20DE%20LA%20FORMACION%2F2%2E%20An
alisis%2FActividad%20de%20aprendizaje%2F1%2EGuia%20de%20aprendizaje&listurl=%2Fpersonal%2Fecamach
ov%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments&viewid=8434fd98%2Da046%2D46c6%2Dbfc9%2D5069b3a6508c
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EVIDENCIA DE ACTIVIDADS A REALIZADAS EN LA FICHA 3459642
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SENA

EVIDENCIA DE ACTIVIDADS A REALIZAR FICHA 3460571

7 may 2026 14:18°09

12 may 2026 14:
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SENA

Competencia: 270401004 - Preparar terreno para siembra segun cultivo y requerimientos técnicos

Resultado de aprendizaje: 454076 - Comparar procedimientos y resultados de los procesos anteriores frente a
los nuevos, justificando técnicamente las decisiones asumidas

Actividad del Proyecto: Caracterizar el lugar en el cual se implementara el modelo de explotacidn agropecuarias.

EVIDENCIA DE ACTIVIDADS A REALIZAR FICHA 3459700
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Competencia: 270401004 - Preparar terreno para siembra segun cultivo y requerimientos técnicos

Resultado de aprendizaje: 454076 - Comparar procedimientos y resultados de los procesos anteriores frente a
los nuevos, justificando técnicamente las decisiones asumidas

Actividad del Proyecto: Caracterizar el lugar en el cual se implementara el modelo de explotacion agropecuarias.
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Obligacion No. 2

Obligacion: Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestion y demds normas que regulan
la Formacion Profesional Integral en el SENA y ademas a entregar oportunamente las listas de aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y demds documentos requeridos por la Gestion de Centros y
Registro y Certificacion.

Acciones realizadas: Consulta en el aplicativo compromiso SIGA SENA

Evidencias:

v B Comeoy * | @R Coreo Cusdrs: X | P CompromiSO x W compromisosenssducaimap: X+ - o x

« @ @ % compromisasena.edu.comapa/caractenizacon phpTcodigo = GO0 % & 0 :

G Google () Bienvenido s Faceb. [0 VouTube @ joe andp.. B Iniciarsesién M Comes de Senicio.. ), Educacién | Softuar.

m | Compromi=o 57;“\'VA gl !

Sistema ntegrado de Gestidn y Autozantrol

[

Regresar a la Red de Procesos.
DEL ON
Informacian Generad | | T |"oe el Proceso |
3 |eocan 20281120 or Caractenzacion Gestion Documentsl o ‘
E Toom T . ORpRETTR———— TR —rm—
e FrrTS 55| GuiaMotora o Arcivos Contraes
i |eocoe 20250803 03 Guia g Banco Terminalégico (GD-PG-001 - Programa da Gesson Documen s SENA
. Guia para la produccion do documentos electronicos do | |
3 |woom —_—— B | oy e tomacitn e cxpicinies scyoneons | Fomtcada
3 oom S— o [ e e s T eS|
3 Jwom prrovery | Gui ae Comumicaciones Oficiies -
7 Joom — |G e oesees y Suvseres Gormenias
FTwom T o T E— '
x € e . @ e A B gorgn lMam
e | oas -® Cd e o b S 0GHIC)

Obligacion No. 3

Obligacion: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento académico de
los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.

Acciones realizadas: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacién

Evidencias:

Obligacion No. 4

Obligacidn: Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion Profesional Integral, servicios y
actividades de divulgacion tecnoldgica programados por el Centro.

Acciones realizadas: Divulgacion de la oferta institucional SENA — VELEZ

Evidencias:
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CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

Obligacion No. 5

Obligacién: Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos
resultantes de procesos de Formacién Profesional.

Acciones realizadas: Se presenta el informe correspondiente al periodo de pago

Evidencias:

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Abril de 2026
sistema de Gestién y

CLASIFICACION DFE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EIECUCION CONTRACTUAL
Vélez, maye de 2026

Sefior(a)

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS

Supervisor(a) contrata nre. COLPCCNTR.8968902 de 2026
5 - Articulacién
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Obligacién No. 6

Obligacion: Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la
institucidn puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su cargo.

Acciones realizadas: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacién

Evidencias:

Obligacion No. 7

Obligacién: Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informaciéon y su
coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos; Creacién de rutas y
asociacion de aprendices; Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.

Acciones realizadas: Cargue de inasistencia a los aprendices y creacion de rutas de aprendizaje y asociar
aprendices a rutas.

Evidencias: Pantallazo de actividades realizadas

FICHA 3459642 COLEGIO LAS FLORES LANDAZURI
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Obligacion No. 8

Obligacion: Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.

Acciones realizadas: Garantizar el porte de los uniformes o prendas de acuerdo a la formacion

Evidencias:
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30 abr 2026 12:30:10

Obligacion No. 9

Obligacion: Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean asignados para
dicho fin.

Acciones realizadas: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacién

Evidencias:

Obligacion No. 10

Obligacion: Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia.

GCCON-F-087 V2
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Acciones realizadas: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacién

Evidencias:

Obligacion No. 11

Obligacion: Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la

Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

Acciones realizadas: Asistencia a las capacitaciones programadas por el centro utilizacion de los elementos de
proteccidn personas del instructor y los aprendices

Evidencias:

Arlette Gisela Vargas Ariza @« & ~
«' @ Ppara: @ Carlos Alberto Garces Cisneros; y 417 més

CC: @ Maria Juliana Hoyos Serrano; y 3 mas 3

Lasrespuestasse han enviado correctamente. @ Reenwio este mensaje el Mar 12/05/2026 7:46.
Algo importante que puede hacer a continuacién @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 19/04/2036 1500
Guardar mi respuesta Cordial saludo comunidad CGAO - SENA ,

De manera atenta, comparto el enlace del formulario mediante el cual
deberan adjuntar el certificado médico de ingreso.

Agradezco realizar el diligenciamiento del formulario y cargue del

’&,‘ documento en el siguiente enlace:
rese para su propia invitacion al eventol 4
pie— SOLICITUD EXAMENES DE INGRESO REALIZADOS POR PARTE DE
T LOS CONTRATISTAS: Rellenar formulario
==

Este proceso es necesario para dar cumplimiento a los lineamientos del
=05%7C02%7C] educo%7Ch7ed9705065 14151 cbe2c381.

Obligacion No. 12

Obligaciéon: Las demas que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas con el
supervisor del contrato.

Acciones realizadas: Asistir a las reuniones programadas por el Coordinador del programa y del centroEntrega
de documentos o informacién solicitada

Evidencias:
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion del

desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion

cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral

del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 24826 Santa helena del opén 27 de abril de 2026 | 30 de abril de 2026
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla de seguridad
social y parafiscal numero 8640553240 correspondiente al mes de Abril de 2026. Al operador ASOPAGOS s.a.

referente

Cordialmente,

Firma
Nombres y apellidos Jorge Iderman Ovalle Ardila
C.C. No. 13.616.641 de Puente Nacional.

Contratista

Recibi a satisfaccion: (

Firma
Nombres y Apellidos EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS
Supervisor Contrato No. No CO1.PCCNTR.8968902
Instructor G1

ANEXOS

REPORTE DE HORAS A LA FORMACION
INFORME DE COMISION

GCCON-F-087 V2
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3460571 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

19/05/26 9:58

Page 1 of 6




. PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL

CULTIVO Y DE LA EMPRESA.
COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO

TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 3459642 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

. COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Page 2 of 6

19/05/26 9:58



Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

. MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

. PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL

CULTIVO Y DE LA EMPRESA.
COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO

TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3459700 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

Page 3 of 6

19/05/26 9:58



COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cqpEc|FICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

19/05/26 9:58 Page 4 of 6



FICHA 3459575 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

19/05/26 9:58 Page 5 of 6



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 115,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/05/2026 19/05/2026 DESARROLLO CURRICULAR 24,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

19/05/26 9:58 Page 6 of 6
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Codigo:
GCCON-F-095

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pblica Clasificada l:l Pablica ResewadD

Piblica
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 24/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Jorge Iderman Ovalle Ardila Tipo: cc No. 13616641
FECHA VENCIMIENTO
conTRATO
No. | conLpcenTRB988%02 ‘ Ao | 2026 [PEEPA BERC 30 11 2026
0870 CONTRACTUAL Prestacinde sevicios profesionales de cardcter tempora para 3poyar Ia gestén de as acciones de formacidn profesonalntegral que se fecuten en el marco
del programa de articulacién con Ia media, con el in de garantizar la calidad y pertinencia de la formacién del centro. En el drea agricola
DIRECCION GENERAL/ Santander DEPENDENCIA/ Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente
REGIONAL cENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
JAVIER GONZALEZ FRANCO SUBDIRECTOR (E)
|GASTO (de la Movilizacién) CARGO ®
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
B conrare EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS RGO INSTRUCTOR G14
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA VELEZ - SANTA HELENA DEL OPON - SANTA HELENA DEL OPON - VELEZ
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL cENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
INSTITUTO AGROPECUARIO AGATA
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Santander ENTIDAD O TTUTO AGROPECUARI AG contacto | AUFREDO RODRIGUEZ. Telfono
CUDAD/PAIS EMPRESA: 3178531160
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 27 4 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 30 4 2026
 DB1ETIVO DEL DESPLAZAMIENTO | MPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL GRUPO 3157706, DEL PROGRAMA TECNICO EN PRODUCION AGROPECUARIA EN EL COLEGIO LAS FLORES FICHA
3459575
GBLIGACIONES DEL CONTRATO
Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta imstitucional para 105 aiferentes grupos poblacionales objeto de
* [Formacién Profesional Integral
2
3
AGEND
'ACTIVIDADES ( (Debers contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
a Inicio 27 [ 4 2026
Desplazamiento ruta de ida: VELEZ - SANTA HELENA DEL OPON
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades 3 cjecutar:
HORA: 7:00 a.m a Velez - Santa Helena del Opon Santader
Saludo de vienvenida y planeacion de las actividades a realizar durante la secion de clase
COMPENTENCIA 240201500 - Promover la interaccion iddnea consigo mismo, con los demis y con la naturaleza en los contextos laboral y social
27| HORA:2:00p.ma |RESULTADO DE - 458584 - Generar ténomos y de I equilibrio de los
racionales y emocionales orientados hacia el desarollo humano integral.
ACTIVIDADES DEL PROYECTO: Realizar el plan operativo para la 6 del o

HORA: 17:00 pm | Fin de la formacion

HORA: AM/PM

4 I 2026 I

A

idades a ejecutar:

Saludo de vienvenida y planeacion de las actividades a realizar durante la secion de clase.

COMPENTENCIA: 240201500 - Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demss y con la naturaleza en los contextos laboral y social

RESULTADO DE 458584 - Generar t y de trab | equilibrio de los
racionales y emocionales orientados hacia el desarrollo humano integral,
ACTIVIDADES DEL PROYECTO: Realizar el plan operativo para la del modelo de expl

HORA: 17:00 pm | Fin de I formacion

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

73 T 2026 [

Actividades a ejecutar:

Saludo de vienvenida y planeacion de las actividades a realizar durante la secion de clase.

COMPENTENCIA: 240201500 - Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los dems y con la naturaleza en los contextos laboral y social

RESULTADO DE + 458584 - Generar t6 yde I equilibrio de los
17:00 p.m  |racionales y emocionales orientados hacia el desarrollo humano integral
2 ACTIVIDADES DEL PROYECTO: Realizar el plan operativo para la 6n del pl

HORA: 17:00 pm |Fin de la formacion

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

4 2026

Actividades a ejecutar:

Saludo de vienvenida y planeacion de las actividades a realizar durante la secion de clase.

COMPENTENCIA: 240201500 - Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los dems y con la naturaleza en los contextos laboral y social

RESULTADO DE 458584 - Generar t yde | equilibrio de los
17:00pm |racionales y emocionales orientados hacia el desarrollo humano integral
30 ACTIVIDADES DEL PROYECTO: Realizar el plan operativo para la implementacién del modelo de explotacion agropecuaria
HORA: 17:00 pm | Fin dela formacion
HORA: 17:30 pm | Despalsamiento de Santa Helena del Opon a Velez Santander.
HORA: AM/PM
Eo—————— I T ———

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvi Terrestre

Observacione:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $112.000
FIRMA ORDENADOR DE GAST( FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO ©
g = A < 7
(A oo (oanin )/
Nombres y Apellidos: o Nombres y Apefidos: ) \ ’ —h
ey
Cargo: P s Cargo: Nombres y Apellidos:
SUBDIRECTOR € 13300500 | INSTRUCTOR G14 Jorge Iderman Ovalle Ardila

GCCON -F-0XX V.01
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Vélez 6/05/2026

PRESENTADO A: JAVIER GONZALEZ FRANCO - SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE
24826 FINALIZACION:
27/04/2026 30/04/2026
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
REALIZO EL FORMACION
DESPLAZAMIENTO CENTRO DE GESTION
Landazuri Santander AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir formacion profesional en la ficha 3459575 del grado 10° en el Instituto Técnico
Agropecuario ITA del municipio de Santa Helena del Op6n en el técnico en produccion
agropecuaria

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1- Desplazamiento de Vélez (Santander) — Santa Helena del Opén el dia 27 de abril de
2026.

2- Inicio de actividades académicas desde los dias 27-28-29-30 de abril de 2026 para
brindar formacién en el Instituto Técnico Agropecuario ITA del municipio de Santa
Helena del Op6n en el técnico en produccion agropecuaria con los aprendices inscritos
en la ficha 3459575 del grado 10°. Desarrollando la competencia: 240201500 -
Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social
RESULTADO DE APRENDIZAJE: 458584 - Generar procesos autbnomos y de trabajo
colaborativo permanentes, fortaleciendo el equilibrio de los componentes racionales y
emocionales orientados hacia el desarrollo humano integral.

3- Desplazamiento de regreso desde el municipio de Santa Helena del Opd6n al municipio
de Vélez Santander el dia 30 de abril del 2026

RESULTADOS:

1- Impartir formacién profesional en el técnico en produccion agropecuaria con los
aprendices inscritos en la ficha 3459575 del grado 10° en el instituto técnico
agropecuario del programa técnico en produccién agropecuatria.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe
lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotogréfico.
2. Planilla de asistencia.
3. Tiquetes de viaje

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Generar procesos autbnomos y
de trabajo colaborativo 27 de abril del 2026
permanentes, fortaleciendo el Jorge Iderman Ovalle 28 de abril del 2026
equilibrio de los componentes |Ardila 29 de abril del 2026
racionales y emocionales 30 de abril del 2026
orientados hacia el desarrollo
humano integral.

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:

Se realizaron las actividades programadas en el desarrollo del programa de formacién donde se
dieron a conocer cada uno de los signos de la institucion al igual que reconocer el manual de

convivencia y reglamento del aprendiz Sena y el programa de formacion.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Jorge Iderman Ovalle Ardila _—ZLJ
<( TE\% )

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y FIRMA
APELLIDO
SUPERVISOR N -
Instructor G14 EDUAR JAVIER CAMACHO Qﬁfﬁﬁymﬁvww“
VANEGAS '
ANEXOS

Registro fotografico

27 abr 2026 4:07:39 p.m.
# 3-39 Calle 4

Santa Helena Del Op6n
Santander

GTH-F-087 V.02



ANEXOS

2026 15:14:52 : 28 abr 2026 15:14:35

7 “H#5-39 Calle 4 - # 3-64 Calle 4

~ Santa Helena Del Opon NOTAN Sa elena Deld@pon
Santander ' ] &

28 abr 2026 15:15:138
# 3-39 Calle 4

Santa Helena Del. Opén

Santander

GTH-F-087 V.02
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Planilla de asistencia

o
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e— e

o con La Ley 1581 de 2012, Proteccion ce Datos Personales, el Servicic Nacional de Ap

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_Z3_DEL MES O AD P DELARO 2026

[svemors S e T AN ES, FoeTh LEcierm E L BRI DG DA s (b OrensTES enboumEs S e nres
| oo | s | P | s | G0 | SIS | GUOROR0 | g | AT | asoni ooy
Gl Sondbe 112118002 | 7 |/ |Roenda A‘\N&@M@Jﬁlm 32902920 N- A | Doona
_Vullzxg Tores |L103.930%0 7 | 7 |Aprerdn/Adcsacidn duevalenTagm et N~A | valory
Mavan, Meles|Liozuso®g 7 | 7 |AgesddMlicdocd sQoeml ceol2na22687 | N-A | Mavana
haven Fmence [Montacal | £ 7 Reeake hdicddaninlietnebS neser o N-A Cselhe
Db Qe Pzsaed |/ |/ heaaie Dledsn bernsntayhdomeh 91506065 -0 | TadL D
Bugdh fnadn MoAuMo® |/ |/ peoda_shiclonen [tegss3m | ny~p [Boaln
Mevel Wavedl [tgauzoaco | £ |/ > Arhicbieion |mshel uilassed dl33taqezq [H-A | nohell
Borcon Nescnlioraiost |/ |/ g i culegéalocrbonxsniin o N4 |Boyon £
Zamy Qobiss rezutourt | [ | 7 Wyiindds bigulagiabontatim@anaincn Bl 12435724 IN = 4 W’R
| S/t dyer |no30008 |~ |~ o | fngoerdanelerelogeotds Jtszsan| N4 |=—mZd
doas o Volopa [Morugauer | £ |/ Ap-ed:e |aikieybae sn |, ‘/J Al 'ImJ PRI - |
Lo beab Hoedocent | 7 | 7 lowd I elocdnnd agetitisgml]207 e N =A Cedioag
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHnsduarte NOHORA STELLA DUARTE ACELAS
36-02-00-068- CENTRO DE GESTION
954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

SANTANDER

24/04/2026 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3426 de fecha 2026-01-27. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

Numero: 80826 Fecha Registro: |2026-04-24 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 992.740,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 992.740,00 | Saldo x Obligar: 992.740,00
TERCERO ORIGINAL
g‘fj’:;ﬁ‘:“i’:": Cédula de 13616641 |Razén Social: | JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 210491017620 |Banco: BANCO POPULAR S. A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
Identificacion: 13957148 |Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: ORIENTE - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacién: Fecha de Genera Viaticos: Si Num. Solicitud de | 54556 |Ngmero: | com-24826 Tipo: SOLICITUD | Fecha: 2026-04-24

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
954638 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
GESTION LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
AGROEMPRESARIAL DEL  |FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ORIENTE-ECONOMIA RECONOCIMIENTO DE SABERES
CAMPESINA Y SER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

992.740,00 0,00
Total: 992.740,00 0,00 992.740,00 992.740,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION:COM-24826- 27-30 ABR SANTA HELENA DEL OPON IMPARTIR FPI FICHA 3157706 Y 3459575

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-05-30 992.740,00 992.740,00 [ININGUNO
ORIENTE-SANTANDER CSF
DU ARTE e or Pagina 1 de 2

ACELAS

DUARTE ACELAS

20260424

STELLA  his607 0500
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954610

Fecha y Hora Generacién Reporte:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

viernes, 24 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 24826 Fecha Solicitud 2026-04-23 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
. DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-24 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3326 Dependencia Solicitante g%\?%i,\?ggg'?o DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - INTEGRACION CON LA MEDIS-
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO'DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION 27-30 ABR
SANTA HELENA DEL OPON
3,5 4.274.500,00 251.640,00 880.740,00 112.000,00 992.740,00 | MEARTIR FPI FICHA. 3157706 Y
3459575
JORGE IDERMAN . Contratista - .
OVALLE ARDILA | CC: 13616641 1\ ioictor Autorizada
2026-04-27 20260430 | SANTANDER / vELEZ | SANTANDER I SANTA | 5 5 No 50
Totales Solicitud de Comision 880.740,00 112.000,00 992.740,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 27-30 ABR SANTA HELENA DEL OPON IMPARTIR FPI FICHA 3157706 Y 3459575
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION

AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Y CREDITO PUBLICO

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO
eral del cerfificado: I566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/04/24 09:10:26 -05:00

WIKFSTERIO DE HACIENDA &

Cargo:

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




L_Ap _-J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera

= Reporte:
Nacion

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

36-02-00-068- CENTRO DE GESTION

954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

viernes, 24 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 24/04/2026 9:02:16

Cedula de ciudadania: 13957148

Usuano SIIF: MHjgonzalf

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO

Nﬂ[:l[lll 24104/2026 9:10°54 2. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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- : TIQUETE DE VIAJE
NIT 890 207 780 - 6 L\‘r’/ﬁ( ,’('I(f/ SER'E

P ) Res No 0030 de tnero 25 de 1979

Transy 62 No 950 Tel. 748 6008 Barbosa, S 6 N? 3 6 0 8

NOMBRE -LAEY‘P‘\O\() OUG (( ALA[ la | ST w:;ﬁ:v’\ltr)r(\)n'\pnrtn
ORIGEN \[ e [_f % e ._)an"(a helen J?( @ R’O
FECHA Z:\ - 4 IZOZQ HORA DE SALIDA q' __LS a\YY | vators SG O00=

P;E;T_O % PlACAVEHlCULOS (‘(\6 0 Zq No. /2&— A—-S

NIVEL DEL SERVICIO ELAGENTE ﬁ

-—y
Sefor Usuario, Usted esta amparado con la pdliza de Responsabilidad civil de Seguros la Equidad No AA025815-AA011952

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RICAURTE LTDA. l ' PASAJES: 310 679 5357 b

‘é\’l- f'aat"-‘;’i-’te l\c\;’ifzaue_nv_uz_igéﬂé;f: 310 6969 421
Mt $90.207.780 - 6 %_’ % / TIQUETE DE VIAJE
PUCIAL  SERIE

P.J: Res. No. 0030 de Enero 25 de 1979

Transv. 6a. N0.9 - 50 - Tel: 748 6008 Barbosa, S B N © 3 6 O 9

NOMBRE Id et an O\[ al ‘\G ST) eectraraiod
oot Helens B Nelea
56-00-2c0.4 "HIES @, |we 56.000+
-5 YKS236 N 421

NIVEL DEL SERVICIO I FAATE S HC,\ rCG_\Cl 4

!
Sefor Usuario, Usted estd amparado con la poliza de Responsabilidad civil de Seguros la Equidad No. AA025815-AA011952
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