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SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Villavicencio, mayo del 2026

Sefior(a)
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9138256

Cargo del supervisor: Instructor G19
Coordinador del Programa de Articulacion del SENA con la Educacién Media Técnica
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mayo de 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9138256 de 2026

Jonathan Alexander Pifieros Lopez, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 1020782566 en mi calidad de
contratista. SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y Siete Millones Trecientos Setenta y Cuatro Mil Novecientos Setenta Pesos
M/Cte. los cudles seran distribuidos de la siguiente manera: un primer pago correspondiente al mes de Febrero
por valor de Cuatro Millones Doscientos Sesenta y Tres Mil Setecientos Cuarenta y Siete Pesos M/Cte.
(54.263.747), Nueve (09) pagos iguales por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos
Noventa y Siete Pesos M/cte. (54.737.497), y un pago final correspondiente a los dias del mes de diciembre por
valor de Cuatrocientos Setenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta Pesos M/Cte. (S 473.750).

Plazo: 03 de Diciembre de 2026
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién integral como instructor
técnico y/o transversal, de acuerdo con los disefios curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial del Meta

para la vigencia 2026, del Programa de Articulacion con la Educacidon Media en el Departamento del Meta.
Ejecucion mensual de actividades
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Tener disponibilidad de
desplazamiento para la formacién
presencial en los municipios del
departamento del Meta, segin lo
requiera el centro.

A la fecha de este informe hubo
desplazamiento:

= |E Enrique Olaya Herrera del
municipio de Puerto Ldpez
para impartir Formacion
Profesional Integral en las
fichas 3437654, 3437741 vy
3166068 del Técnico en

Evidencia fotografica de Ia
asistencia a las IE al final del
informe.

1 Monitoreo ambiental.
= |[E Técnico Agropecuario de
Puerto Lopez del municipio de
Puerto Lépez para impartir
Formacion Profesional Integral
en las fichas 3437907 vy
3163059 del Técnico en
Conservacién de recursos
naturales.
Participar en la generacion de |Para el presente mes objeto de | Captura de Pantalla de la Guia
desarrollo curricular, formulaciéon de | cobro, se realiz6 guia de|de Aprendizaje al final del
proyectos de investigacién aplicada, | aprendizaje para la ficha|informe.
innovacién pedagdgica, desarrollo |3437907 de la |IE Técnico| . ) . .
tecnoldgico, publicaciones y estudios | Agropecuario de Puerto Ldpez Evidencias U.blca'd’as en el ,Drlive
de  vigilancia  tecnoldgica del municipio de Puerto Lépez de la Coordinacion Académica
8 8 y p p . .,
competitiva para establecer de|del Técnico en Conservacién de del Programa de Artlculac!(?n
manera prospectiva las tendencias | recursos naturales. del .SEN{'\ Fon la Educacpn
2 de desarrollo de las diversas redes de ) Mled|.a Técnica, carpeta Med!a
conocimiento de interés institucional Para el presente 'mes objeto de | Técnica 2026_CAM- Portafolio
., ,|cobro, se realizd guia de|del Instructor Jonathan
y cuando el Centro de formacién asi o . O )
lo requiera. aprendizaje para la ficha | Alexander Piferos Lépez -
3437654 y 3437741 de la IE | Instituciones Educativas:
Enrigue Olaya Herrera del|Enrique Olaya Herreray Técnico
municipio de Puerto Ldépez del | Agropecuario de Puerto Lopez.
Técnico en Monitoreo ambiental.
Aplicar el procedimiento para|Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no
reconocer aprendizajes previos, | ejecutaron acciones referentes al | se ejecutaron acciones
realizar reconocimiento de estilos y | cumplimiento de esta obligacion | referentes al cumplimiento de
ritmos de aprendizaje de las fichas esta obligacion
3 asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina
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Apoyar en la gestién educativa:
acopio de los documentos de
acuerdo con el procedimiento de
ingreso de aprendices cuando las
condiciones de la poblacion lo
requieran y generar las orientaciones
y la logistica necesarias que permita
realizar las actividades de
inscripcién, matricula y certificacion
en el marco del programa de
articulacion con la media técnica.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Registrar, verificar vy hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las

siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y

matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos,
reintegrados, traslados.

A la fecha de este informe se
realizaron las siguientes
actividades:

a. Se listaron aprendices en el
aplicativo Sofia Plus de las
fichas 3437907 , 3437654,
3437741, 3163059 y 3166068,
se verificé que estén en estado
matriculados.

b. Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Captura de pantalla de los
Aprendices listados en el
Aplicativo SOFIA PLUS por fichas
al final del informe.

Apoyar de manera oportuna y
diligente la gestiéon de novedades:
Retiros, traslados, aplazamiento, de
acuerdo con los lineamientos
establecidos en el procedimiento de
ejecucion de Formacion Profesional
Integral y la guia de articulacién con
la media

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Evaluar oportunamente los
aprendizajes y emitir  juicios
evaluativos de los resultados de
aprendizajes de las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

En cumplimiento de esta
obligacion, el contratista evalud
los siguientes juicios evaluativos
para las Fichas 3163059,
3437907, 3437741,3166068 vy
3437654 de la Institucidon
Educativa Técnico Agropecuario
de Puerto Lépez y la IE Enrique
Olaya Herrera del municipio de
Puerto Lépez (Meta).

Captura de pantalla de la
emisién de juicios para las
Fichas 3163059, 3437907,
3437741,3166068 y 3437654
de la Institucion Educativa
Técnico Agropecuario de
Puerto Lépez y la IE Enrique
Olaya Herrera del municipio
de Puerto Lépez (Meta).
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Ejecutar la formacidon profesional
integral de acuerdo el modelo
pedagdgico de la entidad, el disefio y
desarrollo  curricular de los
programas del drea tematica de las
fichas asignadas, con un minimo de
160 horas mensuales de formacion
directa de acuerdo <con Ia
programacion de la formaciéon del
Centro.

Para el presente mes objeto de

cobro se Imparti6 Formacion
Profesional Integral en las Fichas
3163059, 3437907,

3437741,3166068 y 3437654 de
la Institucion Educativa Técnico
Agropecuario de Puerto Lépez y
la IE Enrique Olaya Herrera del
municipio de Puerto Lépez
(Meta).

Se registraron 152 horas de
apoyo a la formacién en el
aplicativo Sofia Plus.

Evidencias fotograficas de la
formacidn y captura de pantalla
de las asistencias al final del
informe.

Captura de pantalla de los
tiempos  programados en
SOFIAPLUS al final del informe.

Evidencias Ubicadas en el Drive
de la Coordinacion Académica
del Programa de Articulacién
del SENA con la Educaciéon
Media Técnica, carpeta Media
Técnica 2026_CAM- Portafolio
del Instructor Jonathan
Alexander Pifieros Lopez -
Instituciones Educativas:
Enrique Olaya Herrera y Técnico
Agropecuario de Puerto Lopez.

Reportar oportunamente al
coordinador del programa
articulacion con la educacion Media,
a través de medios formales, las
novedades que se generen durante
la ejecucién de la formacioén de las
fichas asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas, reportar
las novedades de desercion
oportunamente.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

10

Verificar permanentemente que los
participantes a su formacion de cada
ficha se encuentren en estado "en
formacién" en el sistema de gestién
académica de la entidad

Para el presente mes objeto de
cobro se listé aprendices en el
aplicativo Sofia Plus de las fichas
3163059, 3437907,
3437741,3166068 y 3437654 de
la Institucidn Educativa Técnico
Agropecuario de Puerto Ldpez y
la IE Enrique Olaya Herrera del
municipio de Puerto Lépez
(Meta). Se verificé que estén en
estado de formacion.

Captura de pantalla del
aplicativo Sofia Plus listando
aprendices de las fichas
3163059, 3437907,
3437741,3166068 y 3437654 al
final del informe.

11

Realizar seguimiento a
productiva,

la etapa
documentar y
acompanar al aprendiz en
reunion(es) con el conformador,
registrar las evidencias del proceso y

Para el presente mes objeto de
cobro, a través de correo
electrodnico la coordinacion envio
Envio el Formato GFPI-F-165
para Activar la Etapa Productiva

Evidencias de capturas de
pantalla de cada uno de los
correos enviados por la
coordinacién, previas labores
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aplicar instrumentos que evaluen la
etapa productiva y aporten a la
mejora del proceso formativo.

de 17 Aprendices del TECNICO EN
MONITOREO AMBIENTAL de la IE
ENRIQUE OLAYA HERRERA a
cargo del instructor JONATHAN
ALEXANDER PINEROS LOPEZ.

b) En la misma fecha Ia
coordinacion a través de correo
electronico se adjunté el
Formato GFPI-F-165 para Activar
la Etapa Productiva de 12
Aprendices del TECNICO EN
CONSERVACION DE RECURSOS
NATURALES de la IE
AGROPECUARIO DE PUERTO
LOPEZ a cargo del instructor
JONATHAN ALEXANDER PINEROS
LOPEZ.

Dicha actividad pudo ser
realizada previo trabajo
administrativo del instructor en
mencion.

administrativas del Instructor
Jonathan Pifieros Lopez.

12

Apoyar en la promocion de la oferta
institucional del centro de formacion

En el mes objeto de cobro se
divulgo la Il Oferta de Formacion
Virtual del SENA.

Capturas de Pantalla de la
divulgacion en redes social al
final del informe.

13

Presentar  oportunamente los
informes de avance a la ejecucidn
contractual, Informes de legalizacion
de apoyo de sostenimiento cuando
aplique, Informes, proyectos
formativos y productivos, e informes
de cierre de la etapa lectiva y
productiva de acuerdo con Ia
ejecucién del contrato.

Se elabord y entregd el presente
informe de avance a la ejecucion
contractual correspondiente al
mes de Mayo de 2026 en los
tiempos estipulados.

Para el presento mes objeto de
cobro la Coordinacién del
Programa de Articulacién con la
Educacion Media no me ha
asignado apoyo al sostenimiento.

Captura de Pantalla del
OneDrive con el informe de
ejecucién contractual cargado
en la  carpeta  cuentas
Cobro/Mes Mayo 2026, al final
de este informe.

Evidencias Ubicadas en el Drive
de la Coordinacion Académica
del Programa de Articulacién
del SENA con la Educacién
Media Técnica, carpeta Media
Técnica 2026_CAM- Portafolio

del Instructor Jonathan
Alexander Pifieros Loépez -
Instituciones Educativas:

Técnico Agropecuario de Puerto
Lépez y la IE Enrique Olaya

GCCON-F-087 V2
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Herrera del municipio de Puerto
Lépez (Meta).

Hacer uso los formatos de gestion
segun los lineamientos de gestion

Se cumplié a cabalidad con el uso
de los formatos en las versiones

los
de:

Captura de pantalla de
Formatos descargados

documental en las versiones |actualizadas para el mes objeto | http://compromiso.sena.edu.c
actualizadas de cobro. o/ al final del informe.
Formatos: Evidencias Ubicadas en el Drive
-Informe Mensual de ejecucién | de la Coordinacion Académica
Contractual GCCON-F-087 V2 del Programa de Articulacién
, ... |del SENA con la Educacidon
-Formato Guia de Aprendizaje T .
14 Media Técnica, carpeta Media
GFPI-F-135 V04 Técnica 2026_CAM- Portafolio
-Actas GOR-F-084 V02 del Instructor Jonathan
-Bitacora GFPI-F-147 V05 Alexander Pifieros Lopez -
-Formato de Planeacion, | Instituciones Educativas:
Seguimiento y Evaluaciéon de | Técnico Agropecuario de Puerto
Etapa Productiva GFPI-F-023 V6. |Lépez y la IE Enrique Olaya
- Registro de Asistencia GOR-F- | Herrera del municipio de Puerto
085 V02 Lopez (Meta).
Registrar en el Portafolio de|En el mes objeto de cobro se|Captura de pantalla del
Evidencias en la herramienta digital | actualizo el Portafolio de | Portafolio del Instructor con las
OneDrive institucional, todas las|Evidencias del Instructor de las | Fichas asignadas al final de este
actividades relacionadas con el |fichas 3163059, 3437907, | informe.
procedimiento de ejecucién de la|3437741,3166068 y 3437654 de
formacién profesional de las fichas e | manera  digital segun los | Evidencias Ubicadas en el Drive
instituciones educativas asignadas, | lineamientos entregados por la|de la Coordinacién Académica
garantizando su cargue dentro de los | Coordinacion Académica de la|del Programa de Articulacion
plazos establecidos por la entidad. Media Técnica. del SENA con la Educacién
15 Media Técnica, carpeta Media
Técnica 2026_CAM- Portafolio
del Instructor Jonathan
Alexander Pifieros Lopez -
Instituciones Educativas:
Técnico Agropecuario de Puerto
Loépez y la IE Enrique Olaya
Herrera del municipio de Puerto
Lépez (Meta).
Registrar y organizar Ia! mfor.r,nauon . . Para el periodo del informe no
del Programa de Articulacion del | Para el periodo del informe no se . .
16 |SENA con la Educacion Media |ejecutaron acciones referentes al >€ ejecutaron acciones

Técnica, de acuerdo con las tablas de
retencion documental.

cumplimiento de esta obligacién

referentes al cumplimiento de
esta obligacion
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17

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales de
formacion con todas las

caracteristicas y especificaciones
segln proyectos de formacion de
acuerdo con la especialidad y demas
procedimientos

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

18

Realizar visitas académicas a las
Instalaciones de la Sede
Agroindustrial del Meta Sede Hachon
y Naranjos y documentar el
cumplimiento de los protocolos de
seguridad, realizar el informe de la
misma.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

19

Aplicary hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Se recalca el cumplimiento de las

normas del reglamento del
aprendiz en los procesos
formativos.

Evidencias fotograficas de las
sesiones de formacion en las
fichas asignadas al final del
informe.

20

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

Se aplico la Calidad, Ambiental,
Energia, Seguridad y Salud en el
Trabajo y Seguridad y Privacidad
de la Informacidon de acuerdo
SIGA.

Aprendices con sus EPP
Ambientes adecuados para la
formacién y con el componente
ambiental

Evidencias fotograficas de las
sesiones de formacion en las
fichas asignadas al final del
informe.

21

Pagar mensualmente los aportes al
sistema de seguridad social integral,
en salud y en pension, en los
términos consagrados en el articulo
1° de la Ley 828 del 19 de julio de
2003, en armonia con el articulo 23
de laLey 1150 de 2007, a través de la
planilla Unica integradora lo cual sera
un requisito para el pago de los
honorarios.

Se realizo el pago de la seguridad
social con N°9503880683 de la
Planilla Aporte en linea mes de
Abril de 2026.

Captura de pantalla de Ia
planilla de pago al final de este
informe.

Evidencias Ubicadas en el Drive
de la Coordinacidon Académica
del Programa de Articulacion
del SENA con la Educacion
Media Técnica, carpeta Media
Técnica 2026- Cuentas de
Cobro mes de Mayo Instructor
Jonathan Alexander Piferos
Lopez.

22

Asistir a las reuniones presenciales
y/o virtuales que programe el
ordenador del gasto y/o supervisor
con ocasiéon al Desarrollo el
desarrollo de su objeto contractual.

A la fecha de elaboracion de este
informe la Coordinacion
Académica del Programa de
Articulacion del SENA con la
Educacion Media cito a reunidn

Evidencias captura de pantalla
de la lista de asistencia vy
Registro Fotografico al final del
Informe.
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en las Instalaciones del Centro
Agroindustrial del Meta.

Propender por la permanencia de los
aprendices en el desarrollo de la
formacion profesional integral.

Se implementan estrategias de
acompanamiento, seguimiento
académico y apoyo emocional
con el objetivo de garantizar que

Durante el proceso de
formaciéon, sé mantuvo la
comunicaciéon continua entre
instructor y aprendices.

23 . .
los aprendices continden vy
culminen con éxito su proceso
formativo durante la vigencia
2026.
Apoyar las estrategias de divulgacion | Al respecto el instructor, | Evidencias del inicio de las
tecnoldgica y apropiacion social del | Jonathan  Alexander  Pifieros | investigaciones del semillero de
conocimiento del drea de Innovacion | Lopez apoyard a los aprendices |investigacion denominado “
y Competitividad (antes SENNOVA), | en el semillero de investigacion | Estudio y muestreo,
mediante la  estructuracién vy |denominado “ Estudio vy |intradomiciliario del municipio
socializacion de dos (2) ponencias | muestreo, intradomiciliario del | de Puerto Lopez, con evaluacion
24 relacionadas con su especialidad | municipio de Puerto Lépez, con|de pardmetros fisicoquimicos
técnica o proyectos de investigacion | evaluacién de pardmetros | del agua y su relacion con el
formativa, en los eventos o espacios | fisicoquimicos del agua y su|IRCA”.
académicos que defina el Centro. relacion con el IRCA”. Trabajo
investigativo realizado en
conjunto con aprendices SENA de
la IE Enrique Olaya Herrera de
Puerto Lépez Meta.
Responder .por losbienes 'y . . Para el periodo del informe no
elementos asignados a su cargo para | Para el periodo del informe no se . .
. L . . se ejecutaron acciones
25 |la ejecucién del contrato, quedar a | ejecutaron acciones referentes al -
paz y salvo con el Almacén en la|cumplimiento de esta obligacion referent‘es aI cumplimiento de
R esta obligacion
finalizacién del contrato.
Aplicar las medidas formativas | Para la fecha de entrega de este | Para |la fecha de entrega de este
establecidas en el reglamento del |informe aln no se han aplicado | informe aun no se han aplicado
26 aprendiz. medidas formativas a los|medidas formativas a los
aprendices de las fichas a mi|aprendices de las fichas a mi
cargo, debido a que no ha sido | cargo, debido a que no ha sido
necesario. necesario.
Cumplir con el "Cédigo de Etica del | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
SENA" y con el Sistema Institucional | cobro se cumple con las|cobro se cumple con las
27 | de Gestion y Autocontrol obligaciones contractuales | obligaciones contractuales
teniendo como insumos el |teniendo como insumos el
Cddigo de Integralidad Sena. Cddigo de Integralidad Sena.
Realizar las demas actividades | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no
propias y necesarias para el |ejecutaron acciones referentes al | se ejecutaron acciones
28 | cumplimiento del objeto contractual | cumplimiento de esta obligacion | referentes al cumplimiento de

supervisor y/o
programa de

asignadas por el
coordinador  del

esta obligacion
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articulacion del Sena con la
Educacion Media Técnica.
A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion del
desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de
legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la planilla de
seguridad social y parafiscal nro. 9503880683 del operador Aportes en Linea, referente al mes de abril del 2026.

Cordialmente,

L)

Jonathan Alexander Pifieros Lépez
Contratista
C.C. 1.020.782.566 de Bogota

\
S I e é
UIS ALEJANDRO BAU A SANCHEZ
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.9138256 de 2026

Control de Cambios

FECHA DE ENTRADA

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA
Creacion del formato.
1 Marzo 2026 El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud

de su migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al

10
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SENA
FECHA DE ENTRADA

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA

proceso de Gestidon Contractual, conforme a la actualizacion
documental correspondiente.

Se realizé ajuste en la redaccidon de la Nota Interna, en la cual
se sustituyd la expresion “Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion” por “Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion.

2 Abril 2026

EVIDENCIAS RELACIONADAS, MES OBJETO DE COBRO

Instructora: Jonathan Alexander Pifieros Lépez

Fichas a mi cargo: 3163059, 3437907, 3437741,3166068 y 3437654.

Programas: Conservacion de recursos naturales y monitoreo ambiental.

Instituciones Educativas a Cargo: |E Agropecuario de Puerto Lépez y la IE Enrique Olaya Herrera de Puerto Lépez

i

Obligacion 1: Desplazamiento a la Institucién Educativa Técnico Agropecuario de Puerto Lépezy la IE
Enrique Olaya Herrera del municipio de Puerto Lopez (Meta).

11
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2. Captura de Pantalla de las Guias de Aprendizaje. Fichas 3437907, 3437654 y 3437741.

vy
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE - Induccion SENA.

+ Denominacion del Programa de Formacion: Técnico en Monitoreo ambiental.
+ Cddigo del Programa de Formacion: 3505358

* Nombre del Proyecto: Diseno esiiucleacion y eecucion de aclividades de moniioeeo
amblental para 10S recursos nalralkes que minimizen los impactes negativos en la LE.
Enrigue Ofaya Herrera del municipio de Puesto Lopez,

« Fase del proyecto: Analiss.

« Actividad de Proyecto: Diagnosticar el aspecio ambiental a monkorear, de acuerdo con la
normatividad vigerke en la LE. Envique Olaya Hemmera del murscipio de Pueno Lapez.

« Competencia: Oblener muastras repeesentativas segan pratecaks y técnicas de anaisis
fisicoquimico,

+ Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

» R Nistar materiales, equipos @ insumos, para 1a toma de muestras e agua, suelo, olares y
medicion de ruido de acuerdo a los proloctios y procedimientos teenicas,

* Duracion de 1a Gula: B4 hoas

2. PRESENTACION
Bienvenido estimado(a) Aprendiz .

En el ambito def monitoreo ambiental, la preparacion meticulosa de materiales, equipos e
insumos constituye una etapa fundamental para garantizar la representatividad, integridad
y validez de las muestras recolectadas. Este proceso, que abarca ka seleccion, verificacion

crganizecion de los elementos necesanos para la toma de muestras de aqua, suelo, oiores
y la medicion de ruido, se rige estrictamente por los protocolos y procedimientos técnicos
establecidos.
La corecta ejecucion de estas actividades no solo minimiza el nesgo de contamenacion y
errores en la recoleccion, sino que también sienta las bases para analisis precisos y
confiables, esenciales para la evaluacion y gestion efectiva de la calidad ambiental en el
territorio.
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T.FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

11 A de

-~ Descripcion de ia sctividac -

3.7.7 A pasrtir de sus conoomientos previos v de la =] x Que= ti por el desarrollo =1
programa de formacion, analiza _reflexiona y arguments zocbre laz sigwentes preguntas y realizs tu
intervencison .

T OLe es una moesta de origen ambieras 2
Té FPor que es impornanie lomar muuesiras de Suaelo aire olores y ruscao ™
T Ouse es un plan de rmuesireo de anigen ambienial?
T Oue Son 105 pLelos de Moesreo ambiaental y cuad es su mpanancia?
Prodgucta a entregar: Cuaestanano y socializas en mesa redonda con oS Compaieros € insanuctor

&
"
1.2 Actividades de contextualizacion e idemificacion de conocimientlos necesarios para el
aprendizaje.)
1.2.1 Con ¢ objetive de identficar que tanto sabemos en fo relerene a ks materiales, eguipos e

InSumos para |a loma de muestiras de origen ambiental, organice grupas de rabajo (3 aprendices)
y realice una exposicion segun la 1ematicas sugeridas por el instrectior .

Tematcas para realizar |a presentacon:

‘Fuemes comaminantes de agua, suelo, olores y emisicn de rado: delincion, pos de fuentes
EMISoras y recepioras de contanminacion, Caraciensneas, angen y casificacion,

Namativa ambiental apicable: cancepla, Bpos. apicacion.

Cuenca hidrogrdfica: conceplo, caracteristicas.

-Equipas e muestrep: defincion, usos, lipas, caraclensticas, especificaciones de uso,
Malenales y elementos para ef muestreo: conceplos, Upas, usos.

Sequridad y salud ¥abajo en el muesiren: conceplos, nomativa.

Elementos de proteccion personak pos, usos

Ambiente requerido: Ambiente de farmacion, Sala de Sistemas,

o técnicas diddcticas activas: Aprendizage colabarative y autdnome- Estudio ded Caso,
plantesmiento de Sokiciones.

Materiales de formacion: Compulader, portafaio del sprendiz.
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

* Derommacion del Programa ce Formacion: TECNICO EN CONSERVACION DE RECURSOS
NATURALES

» Cocigo del Programa de Formacion: 222238

Nombre del Proyecto: DESARROLLO £ IMPULSO DE ESTRATEGIAS PARA L FORTALECIMIENTO DE
LOS PROYECTOS AMBIENTALES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TECKICO AGROPECUARIO DE
PUERTO LOPEZ- META

*  Actividad de Proyecto: IMPLEMENTAR MENACSMOS DE PARTICPACION EN LA CONSERVACKON DE LA
FLORA AUTOCTONA DE LA REGION

« Competencin: DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEIO ¥ CONSERVACKON DE LA FLORA

SILVESTRE, DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDQS Y LA NORMATIVICAD
WIGENTE.

« FASE DEL PROYECTO: ANALISIS

* Resultados de Aprendizaje Akcanzar:

R2. IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION ¥ USO SOSTENIBLE DE LA DIVERSIDAD
FLORISTICA EN EL ECOSISTEMA, SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

R4, ELABORAR FORMATOS £ INSTRUMENTOS DE SEGUMMIENTO DE ACUERDO A LOS
PROCEDMIENTCS

*  Durszion de ls Guis: 48 HORAS.

GHME 135

GCCON-F-087 V2




®
SENA

N

]
"

*  ZANCOS Df GERMOPLASMA

»  PLANTACONES ENERGETICAS

» ARBOLES SEMILLEROS

»  ECOTURLEMO

*  VEGETACION Y SUELO: CONCEPTOS. CARACTERISTICAS, RELACONES ¥ APLICACIONES

» ECOLOG/A VEGETAL OSFWNICIONES, CARACTERISTICAS, GRUPOS ECOLOGICOS,
SUCESION NATURAL

» COMUNIDAD VEGETAL: CONCEPTO, T05, AMENAZAS, ENDEMISMOS

»  FENOLOGIA: CONCEPTO, ETARPAS

»  TECNICAS DE MUESTREQ FORESTAL: PARCELAS, TRANSZPTOS, HERSORIZACION,
ESTIMACION D COBZRTURAS VEGETALES, INVENTARIO FORESTAL

»  MATERIAL VEGETAL

» PROPAGACION DE SEMILLAS: TECMICAS DE PROPAGACION SEXUAL ASEXUAL
ESTOLONES

»  VIVEROS FORESTALES: CARACTERISTICAS, TECNICAS DE PRODUCCION DE MATERIAL
VEGETAL

»  SILVICULTURA COMUNITARIA

*  SISTEMAS AGROFORESTALES

» CLASIFICACION DE SISTEMAS AGROFORESTALES

»  ESTABLECMIENTO DE SISTEMAS AGROFORESTALES

» PROYECTOS COMUNITARIOS FORESTALES

* RECURSOS FISICOS: AULA DE CLASE, EQUIPOS DE COMPUTO, TAB, SMARTPHONE, TABLERO,
TELEVISOR INTERACTIVO © VIDEOSEAM.

* DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: CONFORMAR EQUIPOS DE TRABAIO DE 3 INTEGRANTES, HACER
LA CONSULTA ¥ DESCRIPC!ON DE CADA UNO DE LOS ANTERICRES TERMINOS ASCIADOS A LA
INGENIERIA FORESTAL ¥ ECOLOGIA, REALIZAR DIBUJOS, DIAGRAMAS, MAPAS CONCEFTUALES
CUANDO EL CONCEPTO O TERMIND LO REQUIERA.

* METODOLOGIA DE TRABAJO: COLAEORATWO-GRUFPAL MAXIMO S INTEGRANTES

Consuhar en el sstema de I.nbioleca SENA  nttps: Hsen-t-gnmo nosteo exionszrown.com/primo-

search scopessena oomgtn&nc:SEM&oﬂs«-u EL AFRENDIZAJE DE ALGUNOS CONCEFTOS
FUNDAMENTALES EN EL CAMPC DE LA BOT&NICA UNA EXPERIENCIA INVESTIGACKON AULA

3.2) NORMATIVIDAD AMBIENTAL FORESTAL:

GFME£-135%
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COMSTRUIR UN MARCD NORMATIVO AFLICADO A L& BGENERIS FORESTAL, CONSERVACKIN DEL
RECURED FLORA ¥ AFROYECHAMBENTC DE LOS BOEQUES EN COLOMBLA

RECURSOS FISICOS: AULA DE CLASE. EQUIPCS DE COMPUTOD, TAB, SMARTPHOME, TABLERD,
TELEVISGR INTERALTIWD & WIDECEEAM.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDWD: PARA EL DESARROLLD DE ESTA ACTIVIDAD DEBE TEMER EM
CUENTA CITAR L& MORMA, DESCRIPOSN DE LA NORMA Y JURISDICCION DE APLICABILIDAD.,
TEMER EM CUENTA LAS SIGUIENTES HORMAS:

INCENTIVGS FORESTALES EM COLOMEIA

DECRETO 2211 O 1572 CODIG0 NACHINAL OE LOS RECURI0S NATURALES EN COLGRBLA
ESPECEES DE FLORA AMENAZADAS M COLOKBAA

ARTICLILOS FORESTALES DE LA CONSTITUCOSH POLITICA DE COLOMEBIS 1991
DECRETO 1eE1 OE 15TE — RECURSCS HIDROBIOLCE LGS

DECRETC 2372 vl 1010

DECRETD 1751 DE 1995 (RESIMEN DE &FROVECHAMIEMTD FORESTAL]
RESC{LCION 0207 DE 2018 [ESFECIES INWASORAS)

RESOLUCION 353 DE 2018 |ESPECIES AMENAZADAS|

RESQLUCHIN 0356 DE 2010

RESQLUCHIN 2064 DE 2010

RESQLUCHIN 0548 DE 200E

RESIETRO UNICG DE INFRACTORES AMBIENTALEE

RESQLUCHON 20E6 DE 23 DE OCTUWBRE DE 2010

LEY 1333 E 2009

DECRETC 3&7E O 2010

LEY 551 O 200

LEY 533 O 2004

LEY TEE O 2003

LEY 622 DEL 2000

LEY 6245 DHEL 2000

LEY 529 Dl 2000

LEY 12338 DEL 2008

LEY 140 O 1554

LEY 740 O 2003

LEY 153 O£ 1954

LEY 211 O 2003

LEY 207 O 2003

LEY 28 D 1955

CFfHF-135 %19
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Obligacion 5: Captura de pantalla de los Aprendices listados en el Aplicativo SOFIA PLUS.

Instructor v
@ Disefo Curicular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
(# Ejecucion de la Formacion v EYCOERE Uawae

Administrar Ruta de Aprendizaje v Fhadecarclerzaconr 2207907 - CONSERVACION DE RECURS0S 04

NATURALES g
Consultar Ruta del Aprendiz
Riadepndzze  FUTAMTOTAG 040
Generar Excel de Planeacin y
Pedagdgica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de fa Ruta de Aprendizaje v

B 3437907 - CONSERNACION DE RECURSOS
Ficha de caracierzacon NATURALES

Raka de Appencizap RUTA I7S0746 a

Aprendices

nor Bsiucior, Anfes 42 proceier 2 2500ar 3 N2 d2 renduae 3l Arendz debe INGcans 3 Catda AFEnGE Que vErhgue sus Satos basicos | Iipa de cocumenta.
documesto, noerbees, spelides), esto, con & fin de evitar eores en &l proceso 3= cerdficanion del Aprendz: Recuerde que na vez asociada | nita no es posil
»..... Yiaa =

T T ALNPBLO RALACIOS RICS i
T T894 FONALEXANDER MORENOD QUESADS ndeccion
T TN VRN GONZALEZMURELO decion
7 T SMON ENEIDER CANELO SHNCHEZ necion
0 Tmnns 2 ESTER SOTO CANELD e
T T4 JULIA CAROLINA CASTRO MARQUEZ e
T TR KAREN GISSELS KARENFIERROGMAILCOM QUIROGS e
T TI20ese TEISLY KATHERIE CAVEDES BERNAL ndwcion
T TS YIMER HERASNO PUENTES CAB23E ndcion
O THOE0402 GABRIEL ALEJAKDAD MARTINEZ BUSTOS nuxcion
« I 12 T
D3sna1dz2
Asacix Faa de Aprendize
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2 Dieiie Carvicalar Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
 Fscociin de fa Fomaci Opziones d2 bisgueda
Ldiricky Rrta fe Apeeninae e AI07-CONSERWLION DE PEORSCS
y Ficka & cemcievmaca NERMES
Consltar Pifz s Agrend
. Rl de fpenicae RUTA_ 4390453 Q
Geseryr Feced £= Pannacin
Pedapgea =
Camcelar
Gezsr PIF 4= Payyech Fomsaivo
Gesin e 5 Rats deApmennze o
Asocis Aperc 3 v fra 52
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Eveinar A g2 Apencine Rewvo 0 eTssEn HORNEET SECMDER CUBSRASENLBNS Tacccon
T IS ASECAES, FEREZ BENEZ \ecezn
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O T FIT= U7 B4 CARCEL TURAN Indeccion
Scossciiais fe Apesding: T w0 DD AERIERS PREON 0TI roxxon
Freves Maswo
I 12T
Recssocisents i Apntiaies 282
Press | Asocir Ruta e Apreadime
Jzates
2 Dexarals il Crear Nosva Ruta de Aprendizaje
oS (2 Ao kT . ——
Iy S D NER Al
Semn ¢ Soveces 4 —
Conndz Pryecks o Datos de la Ruta de Aprendzaje
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Conadr Fafl 3¢ Agyendinae
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Obligacion 7: Captura de pantalla de
3437907,3437741,3166068 y 3437654 de la Institucion Educativa Técnico Agropecuario de Puerto Lopez

la emision de

juicios para las

Fichas 3163059,

y la IE Enrique Olaya Herrera del municipio de Puerto Lopez (Meta).
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Reporte de Julcios de Evaluacion
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Obligacién 8 Evidencias de la Ejecucién la formacion profesional integral de acuerdo el modelo
pedagdgico de la entidad, el disefio y desarrollo curricular de los programas del area tematica de las
fichas asignadas, con un minimo de 160 horas mensuales de formacién directa de acuerdo con la
programacion de la formacion del Centro.

GCCON-F-087 V2

22



®
SENA

GCCON-F-087 V2

23



REGITIO OF ASISTONGWA / OUA_01__DEg Wts ofF Haya _oealiom:
[Smn [ oor 7 for nmeia, %mfw«h o lo Gdne 3437341 B Fogrer Momlderne Adad
?
-J A — o DOCLMEND J——— l"" CRNED HLECTASIECO ivevynr, | AT | TaNAS
Wida Hondole |12 a4t oe | N 7[5@41];..05,51 brida o [sssezcez| Nyp | Gl
g IS S 'f’!'\:ﬁ Dﬂw-\ i ) NS 66 -./V’(f’ ﬂxra-ﬂh\’
3 en 5"(""f? 72 8671529 e \ " 3 o 31’? ﬂ//fl ‘p:harm
gh‘v‘“ nlneidm W2z z2ua ~~ | ™~ 3o9%F blk Q.
Mm‘.% neagesil | | =~ : N B !
@ )24 [ a3sotam | ~~| T~ 3 MA | g
@ |Maicd &ataler 120869879 | —~ | — ke3usitd (v /A | H a
®| pigwe) Rivas [rtsseazao| ~ | > P (WA | R
@|Hichell Pinton Himecaee N | \ 882521\ /A
8 s levee ZETHA N\ ™ Hbencks a%ﬁﬂzh PR /A 54/\*'
(1 NN Rt oot g el ey,

) Sami Piez izses6rs | N madeJZ Olangd Wo se - M Same
{®) Mavia foiziduotcore | 7 | N\ |pfsedal I Eote s e *rern hucevenn N/a | Mana (4
q v M

l‘ MMm 124422.06C Poertla. 06 olog, e N A 28
o-n.—eomumxmd-mumumrmmm o Senicio | do e SENA, se " 18 segur ¥ O¢ 104 Qaten
que s o te yiesdadol o - de lo wtabi rimamte

GOR-F-085 V02

GCCON-F-087 V2

24



®
SENA

N

/.'\‘\

REGISTRO OF ASISTENOA /0l TV Griasion i a GEk ANG 701

TUANTA

e [I-sforﬁ/ For mmcia, VoAl anh = o o Gdno FA3VIUT bl Fogon Momlder= A-Aed]
BERNHINOAT COMED LACTREwEO

TANA O PAR TICEATER

-] . Cr——y 3 TOATOMTXT. Pl s
iele Hondeya | W1V aHtos | S o IA(&}M.OW we?qes‘: NN #‘\
Y jaechets —~ |~ liperfdecloya sl INIRIANA |Thomos Attt
%‘a}on socche? prensersog | ™ e O b:mb';-:im" e ne EH 11%;:,’; /V/i bocharrne
i olneids zaBissga ~ | >~ o o lo e "_L';"I;O ig‘@,qf% {81 ;
A T Sy e S SRR yn b2
Clrs fr, | sassctm | [ | jmeslTe. Pugelpics S350 |l | g
@) |Maicel eotaler 1170869876 | — —_— ot . e ‘lbl{W?lq M/A }(.. q
® tigue) R ivas [tdgoazap| ~ | ~ Aerd 2] & ke ["ReaT Fehpoe P | 3pI4088 | W /A A
@[ Hiche!) Pinzod pinecazec] s | N [Gprendize cage WRSIG2L [N /A | bl
%_ﬂmib:mﬁzt_ efzezts. | N 1 reclauo m.,m?“,,.. 3‘&”"”
17| e, M_L\mﬂ{ﬂad \ ﬂmwﬁgc S‘L“ﬂ e e ajg_c\
Sacx Brew hzzsasera [ T T _le,:.‘a.n N NIk ST
%) Wuwm:m Z . Asedil T fg@kﬁ“ ¥ T% ezt N/)\ HaﬂD {‘
r‘\ ey s Aoo0sind 2z hpexda, T2 ol A &2 -
D sewmrde soh La Loy 158) de 2002, P o Dataz -l aia SENA, 3 e - dy o fon duton
PR e W onarie v hes acd ot - o lu )
GOR-F-085 V02
©
~NA
N
D “ARGISTAD OF ARSTINOA f Olk . DELMIS DF __piets__ DELARG 2000
| oetwon) | v o Vlesioned o & Frche 3/439 s? // /f'rmo cen 4
: I:vybrll fm-au B PR : =
[ g i P "‘:; me,"";._._;.-o:“ 3&7&@ o
' I D PR . ol e
ool stanta ] 1T Rooeda LE oqpeeny @ pped con 20
Diter fAq e louas) | = L= \iwdiz b uwnmmm NIA__|P2a18)
Sqn‘m aa 2296yl — | — M'r,,h,\a‘»;f'(...:‘o =3 _ﬂu'{xrﬁllﬂ‘ Syafrat o
N v N0 fecugoon do Aar liaag ’n.aitr
wncagacha F7Zcfbized) — | T Ml vio Carsabc T3 fbavil N/A  Moprscomecha)
ﬁ‘defvcu s | — | — |deedt !fgw@_." 7 ﬂ'Mzm@:/A e
YO L EEW
(8) @m%ﬁs-— — | ‘g; oy HNIY [Deay < |
- BEERREaEHize — | Lipga v A5 Ledhz
B-Mlll::!‘ﬂllll ﬂ’l") mﬁm'ﬂﬂ::;‘ VINA e e | e S bes dates
GOR-F-085 V02

GCCON-F-087 V2




®
SENA

N

N

o o WIGISTRO OE ASISTENGIA / G4 1L OFL MES O __ 34, (0. OFL AGID 2026 ]
WNTIMN// formasion (r.f«w-\..l s (o feka 33258 H pogp—a CRw =
) NOMBALS ¥ AMLLO0% e DOCUMENTD " | weoww | ';':, [_"'— [ commenumiainks | w TAUTGRE | PeA & PAATICRAGION

DoaQewd Veu®!lunsizza |~ AP 1C ooy s Buond o) A S1m 42 00024 I@A——i |
NEITIES &1 - - it hza L Rt 2R3t e | e Gnirl T ‘
1sofas) — |~ : o Base a2 o | =t ¢/

s — | — 2L @qm Qerly ¢
hezze]| = | =  Plreddd| Chyote 52677} AJAA =Sk e W)
% i Ll LS ctta ki e W L ciohr 2.
2qzEsTe | T Apresdzlr. & Nerel a2 shabesires [3202TVME6 | 4y /o " /.
1TTOBETI- | o € s P Gkl G, o | imare Gapsche [V 70 252 TS
e — Il @ P5 gevaidoc soe S Nt | Llavtecamec b
Sthnos  MmRE 1A | = = lagr gyl e Flswiaker) ) 1A
D wcmendo tom L2 Lay 1581 oe 2012, #e Daros. ol Service de SENA, w0 - vepw v da e dutes
quoe i "neslw v s dark ol de be "y
GOR-F-085 V02 '

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JONATHARN ALEXANDER PINEROS LOPEZ
CENTRO DE

FORMAGION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
FECHA INICIAL: 07/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 30/05/2026 23;59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA ATGAOLBH - CONSE RVACION D RECURSONS NATURALEP S
DE AFIRENDIZAJE:

- COMPRENDER TEXTOS N INGLES EN FORMA ESCRITA Y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJDE AUDITIVA

DESAIRIZOLLAIR l:S"!AI LCOIAS IPAIRA L MANE O Y
fCOMPETENCIA DE ARPRENDIZADE: CONSERVACION A FAUNA SILVESTIIRE, DE ACLIERDO
CON1LOS PROCFDIMIE NTOS FSTARLECIDOS ¥V LA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA L MANEIO
S COMPETENCIA OF APRENIIZALE CONSERVACION OFE LA FLORA SILVESTIRE, DE AC‘UFRI’!O
CON LOS FROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS ¥ L

RESULTADOS DE AMRENDIZADE

FLANCIMAN FOMMATON 1IN T RELIME R TE0 B0 30 CILIMICN 1O B ACLIEIEIE A L% PTIOCE EIMIEN TOIN K5 TARLE G0N

Florcor dorochos fundamaontalos dol trabajo an ol maroo oo i
S COMPETENCGIA DE APFRENDNZASE CONSUILCION ROHHCO Y 105 COnvanios Intermoacionalos

GENERAR FROCESOS DE EDUCACION, PARTICIFACION Y
P COMPETENCIA DE APIRENDIZAJSE: GESTION AMISIENTAL, LN EL AMISITO DEL DESAIRIZOLLO
SMOSTENIRLE CON BASE EN LAS NECESIDADES YV
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RESULT ADOS DO' A"OAENDDZAJF

ARICATE LN LA B2 SO0 c-)N LI 2O RAA L 20 ALE S DL % BN ORI TV LS OO ML ST Ot LA OAD 5 Y
IR R AR l‘lvl;l‘lNer AN AT TIRICIAR 11, TAVEICARANTA £30 T CIIIMAMCIETN AN LI NESCD 1 11 TV T I LA LA ¥ MIT EIECI S IA
B AL T O ST

Utlizar harramiantas informaticas da acuardo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: nocosidadon do manajo doe informacion
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 31.90
TOTAL HORAS ACTIVIDADLES ACADEMICAS: 161,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT =

B/OB/ZG D On

Fage w ol 10

TOTAL TIEMPO EDY s: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FRCCCIAA INICIAL | FECHA FINAL

ACTIVIDAD
TOTAL ACTIVIDADE S ADICIONALIES: 0.00

CENTRO DE

INSTRUCTOR: JONATHAN ALEXANDER PINEROS LOPLEZ
N: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

Obligaciéon 10: Captura de pantalla del aplicativo Sofia Plus listando aprendices de las fichas

3437907,3437654,3437741,3163059,3166068.

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciores de Bisqueda

i 3153053 - CONSERVACION DE RECURSOS
Ficha de Caraderzacion” NATURALES

‘orendaa TECNCO EN CONSERVACON DE RECURSOS
e NATURALES £ AGROPECUARIO 3163052

Nombres
T 1282761 SANTIAGO
T 1120856858 DERLY TATIANA
PPT 1542195 J0SUEYOEL
TH120858719 AREALDO
CC 123500202 JUAK DAVID
THOI2820718 ANGELAESTEFANIA
THO73I70315 KAREN SOFA
T N2657783 LEURATATIANA
TH 1123439734 YISEL VALERIA
Ti 1121955824 NERY SCARLETT

ALVARADO BECERRA
CAAEDES EERNAL
GARCIADIAZ
HERRERA RAMREZ
GERES LOAIZA

DiAZ MONTENO
VALLEJO VIRGUEZ
CAMACHO AMORTEGU
RUE NOGUERA
CASALLAS ARSSNEND

BT 12 T
Pagna 1922

Aceficins Estain
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etuda v
7 Dinao Curvicafar ‘ Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
2 Grouckndvbfomactn  ,  OoedBegad
Adritarm Py & fordzas ' 3183050 - DONSERMOON DE RECLRSDS
Fiow o Cancersacte NATLRALES
Coeantw Finta ool dgrandz
Ipeadone TECNOO EX CONSERVROIN OE RECURSOS
Ganara Bxcel v Pansacin s NATURALES E AGROPECUARID J15005%
Padagegra
Cancatyr
Gerwrar P0F s Pooyerhs Fommaing
Gaston g0 ks Auta de Aprs . —
> sz oy
Anaiinl Aperde s wn ok o o e e Al e
Aprenting T g FRATAN STEVEN OOR08 SNCHED Fawacen
RERGTY LEDY TULETH DURETA DWRRRD Favaen
Frahant Pt 0 Appreiion e DANELALEORD POLOCHE SANTOR Favacen
e JOSECINEL AU FERA Faracen
Saste a0 Appvothune thases Tz MENSL UL BALLESTESOS taraen
L) st RE sowss L]
Lot Aprareiees ARCiatug 4 sl Pagpaldel
Feconocmacd) S Aperditeg
Frrves R
Terareraeriy fe Apendiagey
e
Faperin '
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opcioaes de Bisqueda
Ficha o Coradoirnier 3956058 - NONITOREC AVBIENTAL
Fada de Apresdzae RIUTA_31630630
—
et Kerere Apelicin Estain
1 120668160 DEEER YEST FERZZ FORERD Fomacion
1 120658428 STIVEN ALEXAMDER URREGO CORONZD0 Fomasin
CC 22903726 J0RGE ANDRES MURLLO SANCHEZ Fomasin
T 123436675 VURIVATRERY FERET GUTIERREZ Fomasn
T 20668838 VILMER DD SERDOMORS Fomacn
T HASSTI NATALL FINCON CHAA Fomacon
T 119512853 ANGELY MEOL TABARES HURTADG Fomacn
T 122519685 YEMENSTLL CARRANZABEMRAND Fomacn
T 9123533 FRANSSCO JVER RI0S SANTO, Fomeacon
o I 12 T
Pagez2d22

GCCON-F-087 V2

28



®
SENA

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Bisqueda
Fitho ds Caractroia” HITESS - MONITORED AMBIENTAL
Ruda do Apsendizap RUTA_MT785800
[ ancetn |
e
| et e A Gaik
T 21947108 GABRIELA MONTOYA MOGOLLON Frmacem
THes e DANNY YULIET CALDERON O5P A Fommacien
T H22930175 DEGO ALEJANDRO ORTIZ REVES Fomaten
T 21267 SHOSN ALEJANDRO SANABRLS JUANIAS Fomacien
T 1S MNASORA PORTULO TURRIAGO Frmacien
T 123490155 DANNASABELLA W20 SERRA Framacien
T N2MA200 TN MATAS MORA ARDEA T ommacion
T 1126659552 ALED SANTIAGO CUESADA CARAEAL Fomaceo
T 120085262 DAYRA LORENA BELTRAN DUGLE Fomnacion
TS FABMN STIEN MURILLO VILLARREAL Formasen
B Avwiwd REJ sosnr B
Pagra)ge:

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

Fieha 0 Caraclestiacder 3427044 - MONITCREQ AMBIENTAL

Ruta de Amendizae’ AUTA_43TE540L

Cascwlar

T 12512039 AN XS

T 12035500 JUAK DD

T M2SEE500% JUAK JOSE

T {21198 ASTRID LLORELY
T HOTHIES DAL STEVEN

T 050260 ZETTERSON STVEN
TINS5 OAMNA PAOLA

T 112588421 JOHAN ALEXANDER
TH 1120058504 ANGE KATHERRE
T 120355265 DOVID BANTRGO

MAYO WINSALVE

AFRICAND TRUZ
ACOSTA GARZON.
LOZANG \NOL2
REITA WAGAS
BRAVD GONZALEZ
ORTIZ OROS

0 ~es I

Pagealde?

T
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Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Bisqueda

Ficha de Caracierzacsoer ﬁm@uﬁmﬁumn&mm
Ruta de Aprendizae” RUTA_3437907AG

Cancelar

Wontres : ApeSices Esbdo
DAAD ALEJANDRO PINZON BOTINA Fommacin
ANGELAMAR BALCARCEL DURAN Fomacios
ANGIE VANESA PEREZ JNENEZ Fomacio
GAEREL ALESNDRO WARTINEZ BUSTOS Fomacion
JUANESTEEN SOTCCANEL0 Fomacion
AN PREL0 PALACIOSAKCS Fomnacion
HOMNALEERT ALEXANDER GUEVARAREQUENS Fomnacion
YINER HERASNO PUENTES CABARE Fomnacion
KARENGISSELA KARENRERAOGMAL COM QUIROGA Fommacion
SINON ESNEIDER CAMELO SANCHEZ Fommacion
e I 12 I
Pagna 1de2
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Basgqueda
=% 2437907 - CONSERVACION DE RECURSOS

ficka de Caadesacta NATURALES

Futa de Aprendicse- RUTA 343790746

Cancelar

BN 12 T M
Pagna2de2
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Obligacién 11: Evidencias de capturas de pantalla de cada uno de los correos enviados por la
coordinacioén, previas labores administrativas del Instructor Jonathan Pifieros Lépez.
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Obligacion 12: Apoyar en la promocién de la oferta institucional del centro de formacién.

>  Mi estado
@& Hoy, 11:29 a. m.

@
SENA

/. \y jiAtencion!

=t

Abrimos nuestra

Segunda
Oferta de
Formacion

* Niveles Técnico y
Tecnodlogo

*Cerca de 20 mil
cupos disponibles
* Mas de 40
programas en
distintas areas del
conocimiento

0D0E
Da el siguiente paso y preparate para nuevas
oportunidades de empleoy emprendimiento.

Inscribete del hasta el jueves 7 de mayo en

betowa.sena.edu.co

GCCON-F-087 V2
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CENTRO

DE FORMACION

SENA

\v

\is

X b oS a
-~ / s
Ny

INSCRIBETE A LA

— |l OFERTA VIRTUAL =

Y DESCUBRE LO MEJOR
DE FORMARTE CON EL SENA
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estipulados por la coordinacion.

Obligacion 13: Captura de Pantalla del informe de ejecucion contractual, entregado en los tiempos

|
!
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—_— s = = | == e
= A | E — |
toe b0 icemw (D DaslCaete edome e esed S Acebileet o recre bwer Nomeswe B B K -4 >

las versiones actualizadas.

Obligacion 14: Captura del uso los formatos de gestién segun los lineamientos de gestion documental en

Y NS T - et
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»  Actividad de

, IMPLE! DE AN EM LA 5N DE LA
FLORA AUTOCTONA DE LA REGION

* Competencia: DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEID ¥ CONSERVACION DE LA FLORA
SILVESTRE, DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD
WVIGENTE.

» FASE DEL PROYECTO: ANALISIS

*  Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

RZ. IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION ¥ USO SOSTEMIBLE DE LA DIVERSIDAD
FLORISTICA EN EL ECOSISTEMA, SEGUN CRITERIOS TECNICOS ¥ LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

R, ELABORAR FORMATOS E INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A LOS
PROCEDIMIENTOS

*  Duracion de la Guia: 48 HORAS.

GFPH-F-135 V4

Obligacion 15: Captura de pantalla del Portafolio del Instructor con las Fichas asignadas.

[RELTES LR I Alad mamon (st 2 W3 #ibemin 4 Deumgn o Sooveim Db » . LOEY N B
A JONATHAN ALEXANDER PINEROS LOPEZ JONATHAN ALEXANDER PINEROS LOPEZ IE PNRIGUE OLAYA HERRENA FICHA 1166060
AT Mo Mokl ) T il Covguny ASveiml
B 5 PAONEC R0 FOMMASEAX . red v R
- LAANEALION MODWOCOM A NG T Dot Asande | seeteri 1 AT e

B SARUHTE M ' ' . ——

B OANTT IMOURAMA . o) Aai | o -
B e PO N
" , MO ASNTING A '
o RO INARATENCIA SONA '
- RETVRN Y TRALLA \

Obligacion 19: Evidencias fotograficas de las sesiones de formacidn en campo propendiendo por la
permanencia de los aprendices en el desarrollo de la formacidn profesional integral.

GCCON-F-087 V2
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Obligacion 20. Evidencias de los aprendices de etapa practica con sus elementos de proteccién
personal, indispensables para la toma de muestras de agua y las labores de cada uno de sus proyectos.

"».‘

ﬁ ¥ %. A\-\

Obligacion 21: Pago de la seguridad social con N°9503880683 de la Planilla Aporte en linea mes de Abril
de 2026.

0res Resumen General de Pago
enines

DAFS COBAES (8 ROTTANTE

oo |6t Gowr | erdficel | Den | Gbidrrn | Who | kB

(e ‘ NS LI DT ADUDT |5R08T AL QT GBNIG!  |NENAERIE paas ©

(s e i RO | 1 )
(o NT I B R |1 S

e el
Totd  Afifiedss( 1)

.,
e f
e

fn| gam| oa

e|wa|e| e B
2| 5| B |
=
W
W
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Pagina 1 do 2 2026/05/04 08:57 P3
aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENGRALES DEL APORTANTE
entificackin | dv Razon Socal Clase Apartante Secursal Princpel Divecoion Cratad Depactaments Tewfone | Expnerado A0
xoF
CC roaTsIsee PR LOPET JORATHAN ALSXAGES | MOCPOeNT RSSO gln 1300 MR DCAY A000TAB000TAS L TINN00 L3
DATOS GENERALES DE LA LIGUIDACION
Ferodo Clawe Tigo Fecw Page
Perniis | Sabd Fage | ol ot Unte | Pep e | owamers | Vet
Wiace  [woede  |aewmay | vecnsesers ) | 000 | BANCOLOR | of 130,208
CO0o ¥ Y  AFLIADOS VALON LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALUR A PAGAR
INCAPACIDADES
ATP (ADWMRISTRADORAS: 1) 1 5345 600 k] ] §345.000
PROTECCION _an HNTH 0 1 $345,800 50 w $345.800
ARL DS TRADORAS: 1) 1 0,60 % » SaLe0
Comew -5 LR LN L T 1 22,600 0 ] 2.0
EPS (ADMI ESTRADORAS. 1) 1 270,200 ] % 270,000
SMETAS BPYs 0510 8 1 20,00 50 w 500,000
TOTAL $638,200 50 $638,200

Obligacion 22: Evidencia la reunion mensual convocada por la Coordinacién Académica del Programa de

Articulacion del SENA con la Educacion Media .
T——

GCCON-F-087 V2
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Obligacion 24: Evidencias del inicio de las investigaciones del semillero de investigacién denominado “
Estudio y muestreo, intradomiciliario del municipio de Puerto Lépez, con evaluacién de pardmetros
fisicoquimicos del agua y su relacion con el IRCA”.

&)
®
+
(]

Q @scy o Drve @

Compartido conmigo >  TECNICO EN MONITO PROYECTO - MONITOR.. - s m)0

X twhoorss 2 @

“anon ¢ e Facte S mONCICD Tematc 34 F Omdevw
B OonaTa CunERCS ACREY FELME

[P

Gl JaITA LALRA SORA

MOUAND I0ORGET “ANNA ALE TR

PO SANTOW FRANCECD JWER

A

R B L » & £°®

s LARe I &

0 0 00 0 0

—
MONITOREO DE AGUA INTRADOMICILIARIA 2026

Descripcion del formulario

Fecha de registro: *

Mes, dia, afio E

Hora de registro: *

{~)

Hora (

MUESTRA 1

Descripcion (opcional)

Temperatura *

Tawtn Aa rasnnasts sorts
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Hora @

MUESTRA 1

Descripcion {opcional)

Temperatura *

Texto de respuesta corta

pH"

Texto de respuesta corta

EC (conductividad eléctrica) *

Texto de respuesta corta

Resultado de andlisis de CLORO y comprobacion de pH ™

CL3.0
CL1.5
CL1.0
CLO.5
CLO3
pHE.8
pH7.2
pH7.6
pH7.8

pH 8.2
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