CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVIC.OS.
CUENTA DE COBRO No. 05

FECHA: MAYO DE 2026

Yo EDNA ROSARIO GIRALDO MILLAN identificada con la cedula de cludadanla N°. 1.116.8569.8684 DE
PAZ DE ARIPORO (CAS.)

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES CIENTO VEINTETRES MIL PESOS MC/TE (4.12 "'000)
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2026

Por concepto de:

BLE PARA PROCESOS SIIF -
ON, DEL CONTRATO Ne.
IONAL- EJERCITO NACIONAL-
DA DE EDUCACION -2026.

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y C NTABLE ESPECIA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO § 43.291.50, :

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad dej Jurame ) que no soy responsabie del impuesto a las ventas.
por lo tanto y de acuerdo con e 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatutc Tributario, no estey
obligado a expedir factura de v: :

Nombres y apellidos: EDNA ROSARIO GIRALDO MILLAN
Identificac 1.115. 859 884 DE PAZ DE ARIPORO (CAS.)
Lugar de esndencua CRA 1C 44 38

Teléfono: 3143664558

Cuenta de Ahorro 3736410460

Entidad bancaria O BANCOLOMBIA

Firma: ——




*NIV_SEG*

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

earme; vonon cemre. CENTRAL ADMINISTRATIVA'YY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE GESTION No. 05

BOGOTA, D.C., MAYO 2026

1. No. DEL CONTRATO 006-CENACEDUCACION-2026
2. FECHA |
SUSCRIPCION 19 de Enero de 2026
CONTRATO
3 oS DE | No. De poliza: 110005232725
Aseguradora: SEGUROS MUNDIAL SA
Fecha oficio aprobacion: 19 de Enero de 2026
No. CDP 3026 ‘
Fecha expedicion: 14 ENERO 2026
No. CRP: 1526
Fecha expedicion: 19 ENERO 2026
4. CRP Unidas/Subunidac ejecutora: 15-0'1-03_-088
) Dependencia: CENAC EDUCACION-
Posicion catalogo de gasto: A-02- -02-008- O
Fuente: NACION ;
Recurso: 10 CSF
Valor: 43.291.500,00
5. FECHA INICIO ' -
EJECUCION 15/01/2026
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA
7. SUPERVISOR
8. OBJETO PRESTAR&LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
) CONTRACTUAL CONTABLE PARA LA CENTRAL AL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
:SPECIALIZADA DE EDUCACION
9. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Elaborar los registros contables en el sistema sap-silcg
relacionados con los bienes, con el fin de efectuar el cruce con las
unidades centralizadas administrativamente, teniende en cuerta los

lineamientos establecidos por el comando superior.

Calle 102.No. 7-80 Caritén Norte
Bogota, D.C. cenacedu@ejercito.mil.co
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2. Aplicar y controlar los registros contables de las obligaciones
derivadas de los compromisos, con el fin de verificar que los
documentos soportes cumplan con las normas contables,
presupuestales y financieras requeridas, conforme a la ejecuciéon

presupuestal. aplicar y verificar el cruce de cuentas entre las areas

de presupuesto, contaduria y tesoreria. con el fin de realizar los
informes mensuales establecidos por el comando superior teniendo
en cuenta la normatividad vigente.

3. causar en los sistemas sap- silog y siif nacion los asientos
contables, con el fin de mantener la informacion actualizada teniendo
en cuenta las nomenclaturas de las cuentas a -egistrar. -

4. verificar la documentacion soporte de los movimientos financieros,
con el fin de facilitar su contabilizaciéon en los sistemas sap -silog y
siif nacion de acuerdo con la normatividad vigente

5. mantener y organizar el archivo de acuerdo ccor:.la normatividad
vigente.

6. Revisién de datos y liquidacién de imp.Jestos y contribuciones que
correspondan, asi como la revisién de los documentos soportes del
egreso de fondos (certificado de disponibilidad presupuestal,
certificado de registro presupuestal, copia de' contrato, factura,
entrada de bienes y acta de recibido a satisfaccion del bien o
servicios, planillas (pila) parafiscales, informes de supervision,
informe de actividades, polizas 6rdenes del dia cuardo aplique, etc)
7. verifica en el siif nacion que el procedimiento se haya ejecutado
correctamente.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefalado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pensior, salud, r esgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2C13, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al s.stema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, II, lll.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2212, articulo 3 y la ley
594 de 2000, el contratista seré responsable por la gestién
documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del
contrato, incluyerdo el cuidado, conservaciéon y organizacién del
archivo, actividades tales como foliar y la elaborzcién del formato
unico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién dccumental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, detera guardar y mantener
la debida reserva y confidencialidad de los documentos de
inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva

Calle 102 No.

Bogota, D.C. cenacedu@ejercito.mil.co

7-80 Canton Norte
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establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién
conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato y que
contiene su uso, difusion y distribucién de mencionada informacion.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién
que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos. e

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.
7. Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro
de las fechas indicadas por este, de .acuerdo con el anexo,
establecido en el plan No. 0001383 d= fecha 10 de enero de 2024, la
celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales o
de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa
y la distribucion del presupuesto”.

8. No cumplira en ningun caso con el cont-ol de los horarios de
llegada salida a través de los libros de entrada a la Uridad, seccién
o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla
esta obligacién, el contratista se compromete con la firma del
contrato a no presentario comc prueba de futura dada su
inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre
constitucién.

CONTINUACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PPROFESIONALES No. 006-

CENACEDUCACION-2026 SUSCRITO CON EDNA ROSARIO
GIRALDO MILLAN

Calle 102 No. 7-80 CANTON NORTE

cenacedu@ejercito.mil.co

www.ejercito.mil.co

falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al
lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningun caso
como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato
por lo que no podra suscribir mas de un contrato cor. el Ejército
Nacional.

10. EI cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades
de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposiciéon para la prestacién del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o cafo le seran

Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota, D.C. cenacedu@ejercito.mil.co

L CERTIHED.
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aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en a ley 1476 de

2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar

los estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion

del contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constituciéon Politica

articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

Nota: asistir cuando la entidad lo requiera a las pruebas de poligrafia

y eyedetect (componente de deteccién ocular).

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones

contractuales en cualquier tiempo se dard aplicaciéon al

procedimiento descrito en el articulo 86 de Iz ley 1474 de 2011y ala
clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor d2l mismo un Backup

de la informaciéon generada en desarrollo del contrato en formato
 Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé sor disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula
excepcional”, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada
su inclusién.

16. Dar cumplimiento al cronograma de activicades establecido con

el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion

de servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del
producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades.

Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacion del
~contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo
 justifiqgue, se abstenga de entregar los informes o los documentos

requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion

del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar
la clausula resolutoria y disolver el contrato.

17. El contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma

SECORP lI, el informe de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta

ultima si aplica) y la planilla de pago.

18. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,

documento que el contratista declara conocer y que hace parte del

presente contrato.

19. Las demas obligaciones que se deriven de’ cbjeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.

El contratista es

independiente del Ministerio de Defensa — Ejéercito nacional, agente

0 mandatario.

El contratista no tiene la facultad de Fracer declaraciones,

representaciones o

compromisos en nombre del ministerio de defensa — ejército

nacional, no de tomar

decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

Calle 102 No. 7-80 Canton Norte
Bogota, D.C. cenacedu@ejercito.mil.co
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PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y

REGLAMENTOS INSTITUCIONALES El contratista se encuentra en
la obligaciéon

de mantener en todos sus actos tendientes a la ejecumon‘ '

cumplimiento contrato, la observancia de las disposiciones internas

y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a |

establecer medidas de seguridad y tramites internos para el

cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar sus

servicios dentro del marco del respeto, decorec v buen. trat
personal que labora en la instituciéon. :
PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011
RESOLUCION
6346 DE 2012
ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACIO"» DE _LCS ACTOS
ADMINISTRATIVOS '
DE CARACTER PARTICULAR Y ~CONCRE O. Los actos
administrativos de caréacter particu
términos establecidos en las dlspo
ARTICULO 67. NOTIFICACION
pongan término a

unas actuaciones admini

SIguentes
AL. Las decisiones que:

otificaran personalmente al
apoderado, o a la persona

lazos para hacerlc. El incumplimiento - de
requisitos invalidara la notificacién. La
notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias

prewstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante una

alqwera de las siguientes modalidades:

.| 1. Por‘medio electrénico. Procedera siempre y cuando el mteresado
+{ acepte ser notificado de esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacién para

| determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacién de la |

convocatoria impartirda a los interesados las instrucciones
pertinentes, y establecera modalidades alternativas de notificacion
personal para quienes no cuenten con acceso al medio electrénico. -
3. En estrados. Toda decision que se adopte 2n audiencia publica
sera notificada verbalmente en estrados, debi2ndose dejar precisa
constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacién se contaran los términos para la interposicion de recursos

deberan ser notificados en los |

las autoridades ante | quienes deben |

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE
LAS

> Registrar las obligaciones en el sistema SIIF Nacién, de los |

diferentes proveedores.

Calle 102 No. 7-80 Canton Norte . By .
Bogota, D.C. cenacedu@ejercito.mil.co ec B IONET

o CBRTHED,

HARASEMENT:
Syaree
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OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

> Revisar documentacién causar en los sistamas SAP- silog y
SIIF nacién los asientos contables, con el fin de mantener la
informacién actualizada.

» Verificar la documentacién soporte de Ios paquetes a obllgar

> Cruce de informacion para la presentacién de impuestos
nacionales y distritales con el area de tesoreria. Contabilizar
del retenido al pagado en el sistema SIIF Y SAP

> Apoyo en el cierre financiero de SIIF y SAP .{ comprobantes

manuales, verificaciéon cuentas x pagar, reclas:flcacwn saldos

negativos )
Elaboracnon de anexos cierre mensual

11. CONSTANCIAS

se han configurado Ios presupuestos Iegales del contrato Iaboral y
que he gozado de plena autonomia para ejec r las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrat T a

Asi mismo, EDNA ROSARIO GIRALDO MILLAN
Defensa — Ejército Nacional — CEDOC ha 0
obligaciones legales y contractual

e umplimiento a las
gistradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C., en el mes d

EDNA ROSARIO GIRALDO MILLAN/
1.115.859.884 de PAZ D AERIPoﬁb

CONTRATISTA

Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota, D.C. cenacedu@ejercito.mil.co
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aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1115859884 GIRALDO MILLAN EDNA ROSARIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR1ca409 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3143664558 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilia Plantlla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 304781603 9504080043 I 2026/05/22 2026/05/13 | BANCOLOMBIA 0 $541,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombre P I vip|codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo] Dias 1BC Aporte | Codigo| Dias 18C Aporte  |Codigo] Dias 18C Tarifa| Aporte |Dias 1BC Aporte SEE(:Anem'ggF Total Aportes
e
SUCURSAL: PRINCIPA Afiliados 9,90 80,200 0,90 8,900 0 0 0,90 6o 0 0 800
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905|  $280,200) $1,750,905]  $218,900] $0 $0) $1,750,905| $42,700] $0 so| $541,800
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,750,905|  $280,200] $1,750,905(  $218,900 $0 $0 $1,750,905 $42,700) $0 $0 $541,800
1 'cc l11‘5559m Iauuwo EDNA I | | l ] l ] I I ‘ I l l l I I l 3030 | 30 | $1,750,905  $280,2000Eps037] 30 |  $1,750,905]  $218,900 [} $0 so] 1411 30 [ $1,750,905] 2.436% 42,700 0 so s No $541,800
1
Total  Afiliados( 1) $1,750,905|  $280,200 $1,750,905( 218,900 s sof $1,750,905 $42,700) 50 s0 541,800

Pagina 1 de 2




e aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $0 $0 $280,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $280,200 S0 $0 $280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $42,700 $0 $0 $42,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $42,700 $0 $0 $42,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 S0 $218,900
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $218,900 $0 S0 $218,900
TOTAL 1 $541,800 so $0 $541,800

Pagina 2 de 2



Bogota D.C, Mayo 2026

Sefores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- >
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO:

de 2011.

EJERCITO NACIONAL-

CENTRAL

Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando laley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD OBJETO PLAZO DE | VALOR No. De planilla
CONTRATO | CONTRANTANTE | CONTRACTUAL | EJECUCION | MENSUALES | de aportes
PRESTACION DE
SERVICIOS
006- CENAC PROFESIONALES
CENACEDU EDUCACION COMO ASESOR 30-NOV- 4.123.000 9504080043
CACION- CONATBEL DE LA 2026
2026 CENAC
EDUCACION

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencion en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente,

EDNA ROSAR

/
D/O MILLAN

HUELLA INDICE DERECHO

C.C. 1.115.859.884 PAZ DE ARIPORO ( CAS)




Bogota D.C. mayo 2026

Sefior Qoronel )
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, EDNA ROSARIO GIRALDO MILLAN, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.115.859.884
expedida en Paz de Ariporo (Cas.) en uso de mis facultades mentales y legales; certifico 0ajo la gravedad.
de juramento que en razén al contrato de prestacion de servicios No. 006-CENACEDUCACION-2026 -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EgERCITO NACIONAL- CENTRA DMINISTRATIVA Y

CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2026, suscrito con el CENAC- QIC’N; con el fin
de PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR . LA CENAC
EDUCACION, de conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Ré 4 social, del

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizaci trabajadores |
independientes (Salud-pension y ARL) ) ‘

PAGO PLANILLA DEL MES DE ABRIL DE 2026

Aporte Salud — MINOO2-ADRES- 218.900

REGIMEN EXCEPCION: NUEVA EPS
Aporte Pensién: PORVENIR 280.200
Aporte ARL: SURA 42.700
Dicha certificacion se expide dando cu ) grado en el decreto 2271 de junio de 2009, en
su articulo 4 paragrafo. '
Firmado en MAYO de
Atentamente . 4 Huella indice derecho

cC.1 " 859 84 de Paz dé Ariporo (Cas.)




EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL -

No. 03

BOGOTA D.C., MAYO DE 2026.

1. CONTRATISTA

Nombre completo: EDNA ROSARIO GIRALDO
MILLAN

Identificacion: 1.115.859.884

Nacionalidad: COLOMBIANA ,
Direccién — ciudad de residencia: CR 1 C 44 09
Teléfono de contacto: 31436645558 .

E-mail de / contacto:
Edna.giraldomillan@ejercito.mil.co’

2. SUPERVISOR

Nombre completo: ST. KENY ANDREA HERNANDEZ
Cargo: OFICIAL SUPERVISOR PS CENAC
EDUCACION . e

Resolucién de nombramiento No.

el 15 DE ENERO DE 2026

3.No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato:; 006-CENACE VUCAC?ON 2026
Fecha de suscripcion: 19 de enero del 2026

4. CRP

5. FECHA INICIO ’EJECUC%{;I

CONTRACTUAL

| 15 ENERO DEL 2026

No. CDP 3026

No. CRP: 15%@M
Fecha expe icion: 19 ER

6. POLIZA DE. GARANTIA

No. De pdliza: 1-100052327

Aseguradora: SEGUROS MUNDIAL

Fecha oficio aprobacion: 19 de Enero de 2026
Aprobado por: CO. HERNAN MAURICIO ACEVEDO
RAMIREZ |

7. PLAZO'DE EJECUCION

A partir de los requisitos de perfeccionamiento del
contrato (aprobacién de la garantia Unica y la
expedicion del registro presupuestal), hasta el 30 de
NOVIEMBRE de 2026

Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte:
Bogota, D.C. cenacedu@ejercito.mil.co
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8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESORA CONTABLE DE LA CENAC
EDUCACION.

9. OBLIGACIONEGS
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Elaborar los registros contables en el sistema sap-

silog relacionados con los bienes, con el fin de

administrativamente,
lineamientos establecidos por el ¢
2. Aplicar y controlar los registro:
obligaciones derivadas de los‘com|

financieras requerida
presupuestal. aplicar y
entre las areas de ,presupuesto contaduria y

,@S.

tesoreria, con el f|ni’ de realizar los informes

jntables con el f|n de mantener la
1 actualizada teniendo en cuenta las
enclaturas de las cuentas a registrar. '

la documentacion soporte de los
movimientos financieros, con el fin de facilitar su

| contabilizacién en los sistemas sap -silog v siif nacion
‘| de acuerdo con la normatividad vigente

5. mantener y organizar el archivo de acuerdo con la
normatividad vigente. -

6. Revision de datos y liquidacién de impuestos y
contribuciones que correspondan, asi como la
revision de los documentos soportes del egreso de
fondos (certificado de disponibilidad presupuestal,

certificado de registro presupuestal, copia del
contrato, factura, entrada de bienes y acta de recibido |

a satisfaccion del bien o servicios, planillas (pila)
parafiscales, informes de supervisién, informe de
actividades, pélizas 6rdenes del dia cuando aplique,
etc)

7. verifica en el siif nacion que el procedimiento se |

haya ejecutado correctamente.

erificar el cruce de cuentas |.

Calle 102 No. 7-80 Canton Norte
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OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la 'ey 10C de
1993, deben acreditar la afiliacidon al sistema de
pensién, salud, riesgos laborales de que trata el

articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten

contratista cese los pagos seguridad socié
procederd a dar cumplimiento .a::
resolutoriapara disolver el contrato

decreto 723 de 2013, el
obligatoriamente al si
laborales; el monto d
en su totalidad por. e ntratista cuando el riesgo
expuesto sea cat egorla AL L

lebera ingresar
ral de neagos

3. De conformldad con el decreto 2609 d== 2014

ﬁental (FUID).
ar cumplimiento al sistema de gestlon

;adocumental ORFEO SGD, garantizandc con ello la
‘| seguridad de la informacién y la trazabilidad de les
procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 |

de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera
guardar y mantener Ila debida reserva vy
confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la ley 1712 de 2014 respectc de
documentos o informaciéon publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo gjecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven,
ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacién conocida con

Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota, D.C. cenacedu@ejercito.mil.co
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ocasion al desarrollo del presente contrato y que
contiene su uso, difusion y distribucién de
mencionada informacion. Esta reserva 0
confidencialidad se hace extensible a la informacion
que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el

profesionalismo y ética que le es exigible, apikeable y
propia de su profesién, actividad y oficiol
7. Presentar el informe de gestion del supem
contrato dentro de las fechas |nd| \

celebracién de contratos de prestac%on de Servicios -

profesnonales o de apoyo ala gestlon medlante la

entrada -a la Unldad ‘seccién o dependencia del
aci naI ‘En caso de que se incumpla esta
w:}'tratlsta se compromete con la firma

nﬂgi arse como pre constitucion.
| CONTINUACION CONTRATO DE PRESTACION DE
| SERVICIOS PPROFESIONALES No. 006-
CENACEDUCACION-2026 SUSCRITO CON EDNA
ROSARIO GIRALDO MILLAN

Calle 102 No. 7-80 CANTON NORTE
cenacedu@ejercito.mil.co

www.ejercito.mil.co

falaz probatoria. El registro de ingresos S|stemat|zado
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no
se entendera en ningun caso como registro de control
de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar. .
9. Tener disponibilidad y disposicion para el
desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir
mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales '

especificas sefialadas en los respectivos contratos

Calle 102 No. 7-80 Canton Norte
Bogota, D.C. cenacedu@ejercito.mil.co
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de prestacion de servicios deben estar encaminadas
al desarrollo de la mision y capacidades de cada
unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios
entregados y a la terminacién del presenie contrato
devolver los insumos, suministros herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesi'éiad del
cumpllmlento del objeto contraciual puestos ‘a su

en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autor;za al.. N
NACIONAL a realizar Ios sstudi

Ma ejecucion del
 establecido en la
llo 122 y la ley 1621 de

| 14. Entregar al finalizar el contrato al superwsor del
' mismo un Backup de la informacién generada en |
desarrcllo del contrato en formato \Word, Power Point,
Excel o como originalmente haya sido generado. ,
15. Entre las partes contratantes se debe incluiren el |
contrato una clausula resolutoria del contrato, donde
se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter
inmediato el mismo ante el incumplimientc de alguna
de las obligaciones. Estableciendo gque dicha
clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacién de servicios, en los cuales se hubiere
incluidc expresamente como “clausula excepcional”,
como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta
facultativa y por tanto se encuentre -expresa y
legalmente autorizada su inclusién.

Calle 102 No. 7-80 Canton Norte
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16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades
establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion de servicios vy |-
contendra la medicién en alcance e impacto del
producto que desarrollara el objetivo esiratégico de la
dependencia en consideracion a sus misiones Yy
capacidades.

Mencionado cumplimiento se debe dejaf ,.como
obligacién del contratista para que en ca“é{osqug??;este
sin acudir causa que lo justifique, se:abstenga de
entregar los informes o los documentos ‘frequeridos
para el cumplimento de los requisitos legales de
ejecucioén del contrato, dentro:d

‘plazo-establecido
para ello se pueda apllcar;ila clausula recolutorla Y
disolver el contrato.

17. El contratista se obliga e-a!;Zar eE cargue en la
plataforma SECOP:II, iinforme de gestion, la cuenta |
de cobro o fact ]ra (est uIt ma si apllca) y la planilla

s obligaciones establecidas en el
2Vio, dacumento que el contratista declara

"fi:;PARAGRAFo PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA El contratista es

mdependlente del Ministerio de Defensa — Ejército
"| nacional, agente o' mandatario.

« | El contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o

compromisos en nombre del ministerio de defensa —
ejército nacional, no de tomar '
decisiones o0 iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo .
PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS
DISPOSICIONES INTERNAS Y

REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista
se encuentra en la obligaciéon

de mantener en todos sus actos tendientes a la
ejecucion cumplimiento contrato, la observancia de
las  disposiciones internas y  reglamentos
institucionales que se encuentren dirigidos a
establecer medidas de seguridad y tramites internos

Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota, D.C. cenacedu@ejercito.mil.co
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para el cumplimiento de la misiéon institucional.
Debiendo prestar sus servicios dentrc del marco del
respeto, decoro y buen trato haC|a el pe'sonal que
labora en la institucion.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART
66 Y 67 Y LARESOLUCION

6346 DE 2012 ‘
ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS
ACTOS ADMINISTRATIVOS ‘ .
DE CARACTER PARTICULAR Y CCNCRETO.“LOS
actos administrativos de caracter parhcular deberan
ser notificados en los términos: ,sfablemdos en Ias
disposiciones siguientes e
ARTICULO 67. NOTIFICACION *ERSONAL Las
decisiones que pongan término a
unas actuaciones administrativas se notificaran
personalmente al-interesado, a su representante o
apoderado, 0 a persona debidamente autorizada

; invalidara la notificacién. La notlflcamon personal
‘| para dar cumplimiento a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra
efectuarse mediante una cualquiera de las S|gwentes
modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y
cuando el interesado acepte ser notificado de esta
manera.

La administracién podra establecer este tipo de
notificacion para determinados actos administrativos
de caracter masivo que tengan origen en
convocatorias publicas. En la reglamentaciéon de la
convocatoria impartira a los interesados las
instrucciones pertinentes, y establecera mcdalidades
alternativas de notificaciéon personal para quienes no
cuenten con acceso al medio electrénico.

Calle 102 No. 7-80 Canton Norte
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3. En estrados. Toda decision que se adopte en
audiencia publica sera notificada verbalmente en
estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las
decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del
dia siguiente a la notificacion se contaran los
términos para la interposicion de recursos

10. PERIODO DEL

INFORME MAYO 2026
> Registro las obligaciones en el sistema SIIF
Nacion, de los diferentes‘proveedores.
> Reviso documentacionicausar enlos sistemas
SAP- silog y SIIF nacion@los asientos
contables, con el“.fin de mantener Ia
1. DOCUMENTOS > l\?éorirfrizimlc;n ‘zc:gi?:r::tabién soporte de los
QUE SOPORTAN EL R
CUMPLIMIENTO DE LAS paquetes a obligar. g
> Realizo “cruce ‘de informacion para la
OBLIGACIONES RN :
CONTRACTUALES ppegentac_lgnf«»:;de, impuestos pac:onales y
_distritales con el area de tesoreria.
> Contabilizar del retenido al pagado en el
> . sistema SIIF Y SAP
» “:'acie(re" financiero de SIIF y SAP mes mayo
“* (comprobantes manuales, verificacién cuentas
-~ x pagar, reclasificacion saldos negativos)
> Elaboracién de anexos cierre trimestral
| Valor total: CUARENTA Y TRES MILLONES
DOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS
12. il;‘~‘;VALOR\I‘-:§T~ DEL PESOS M/CTE ($43.291.500,00).

CONTRATO .

Valor autorizado a pagar: CUATRO MILLONES
CIENTO VEINTE TRES MIL PESOS M/CTE
($4.123.000).

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la
cotizacidon, 'mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pensiéon y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE ABRIL

Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota, D.C. cenacedu@ejercito.mil.co
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Obligacién Entidad : Ver.

Pago
PENSION PORVENIR 280.2C0
SALUD NUEVA EPS 218.900
ARL SURA 42.700

14.

QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

DOCUMENTOS

Cuenta de cobro.
. Factura electrénica solo en los casos que
aplique.

Informe de gestion.
Informe de supervision. & ‘
Formato consolidado PENSION - SALUD,
ARL % -

N =

o

o

los aportes mensuales obllgatcnos al sistema
general de segurlé&ad\ social en salud y

ual del contrato, con

or, conforme lo establece la
atividad legal vigente, la regiamentacion
“Jla materia y de acuerdo con la afifiacién
efectuada ala AR.L.

7. Fermato de personal declarante y no
declarante de renta. (solo lo deben anexar en
el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee

con entidades estatales en la vigencia actual.
(Se debe anexar mensualmente).

s0 base de cotizaciéon | - -

En el presente informe se deja constancia que la

contratista cumpli6 con las  obligaciones

contractuales y legales reguladas para este tipo de

contrato y como consecuencia se recibe a

satisfaccion de forma
PARCIAL ] TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la
ejecucion del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

RECOMENDACI

Se puede continuar con los tramites de pago ya que |- |

el contratista cumpli6 con  sus obligaciones
contractuales. ‘ '

%
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De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMAY
CONDICIONES DE PAGO DEL CONTRATO se
pagara para el mes de MAYO, CUATRO MILLONES
17. CONCLUSIONES CIENTO VEINTITRES MIL PESOS M/CTE

($ 4.123.000), se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar una vez se cuente
con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en el mes de MAYO de 2026. ~

Supervisor contrato No. 006-CENACEDUCACION-2026P
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