| MUNICIPIO DE VERGARA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

INFORME DE ACTIVIDADES No. 03

NUMERO DE

078 DE VALOR

PLAZO

lCQNTRATQ, | 2026 INICIAL M/CTE ($23.500.000) 7 INICIAL 10 MESES
OBJETO - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO DIRECTOR DE LA
E BANDA SINFONICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA
- CUNDINAMARCA , .
' o ‘ Karen Yelipza_..|
A i ' : Benavides Cardenas
ZEI;?L?SODE 23 de marzo 2026 al 22 SUPERVISOR - Secretaria de
T e de abril de'2026 Desarrollo
: _ . Econdmico y Social
NOMBRE DEL : . No.DE. '
CONTRATISTA Jenny Paola Pineda IDENTIFICACION C.C 1018086249 -
. C Ruiz ) _
TELE’EFOlN_O DE 3219179367 DIRECCION Calle 57r sur 731 35
CONTACTO
FECHA ACTA DE | 23 de enero de 2026 PRORROGA N/A
# INICIO : :
. .| E valor del presente 22 De noviembre del
VALORDEL. | informees poriasuma | . FECHA DE 2026
“PERIODO " DOS MILLONES TERMINACION
EJECUTADO TRECIENTOS
: CINCUENTA MIL
PESOS ($2.350.000); ——

M/CTE




Descripcién de la actividad: \
~Dirigir la banda smfomca del mumcmlo

Fortalect fa disciplina, el trabajo colectivo v el compromiéb de los
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 03

-

Coordiné y dirigi Ios ensayos generales de la banda smfonlca orientados
al fortalecimiento técnico e interpretativo del repertorio trabajado.

Realicé clases grupales por secciones mstrumentaies fortaiemendo
aspectos de afinacion, lectura y técnica musical. F
Organicé y adapté obras musicales acordes al nivel de formacson de Ios &
estudiantes y a las presentaciones programadas. : : g
Oriente el proceso musical de {os integrantes mediante acompanamiento
técnico y artistico permanente. :
Preparé a la agrupacién para presentaciones culturales y eventos_.,_,_ :
representativos del municipio.

Implementé ejercicios de calentamiento, resplracton afmacmn y ensamble
durante cada jornada de ensayo.

integrantes de la banda sinfénica.

N R

Descripcion de la actividad: e :

2. Desarrollar estrategias que permitan dentro de la banda sinfénica
_desarrollar la capacidad musical para el dominio de los dlferentes

instrumentos a través de su estud:o
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e Implemente estrategias pedagogicas orientadas al fortalecimiento del aprendizaje
- instrumental de los estudiantes.
- -Desarrollé actividades enfocadas en técnica instrumental, lectura musma[ y
L expresion arfistica para mejorar el desempefio musical.
-+ Apligué metodologias colectivas que favoremeron el aprendizaje coiaboratlvo y e!
- “trabajo en ensamble. '
* Motivé a los’ mtegrantes mediante actividades formativas y procesos musicales que
S '_-mcentivaron Su permanencia y compromiso.
o Preparé ala banda sinfonica para su participacion en el Primer Concurso de Arte
- SAV, reailzado por ia Alcaldia de Bogota.
. 'Coordme ensayos y moniaje del repertorio musrcal trabajado para la presentacién
. enelevento cultural.
. Fortaleci procesos de intercambio musical y artistico a través de la participacion en
~.espacios culturales externos.

2abr 206437 up m: ; 28 mar 2026 50738 pim)
#6504l 3 8f‘allea

Vergara *

Condinsrarce:

Desc pc:on'.d la actmdad:
3. Apoyar las actividades que se desarrollen en los eventos sociales y

culturales programados desde la Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social
=on la Admm:stracron Mumc:pal en general

Desarrolié actlv:dades musicales orientadas al fortalectmlento de la pammpamon
" ‘comunitaria y cultural.

e Brindé acombanamzento musscal en actlvzdades comunitarias y espacws cuituralgas_"_
: del municipio.
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Descrlpc:on de la actividad:

Apoye el desarrollo de estrategias pedagoglcas orientadas a fortalecer Ia contxnwdad dei

Apoyé procesos culturales e inclusivos mediante actividades pedagoglcas ¥
musicales

Apoyé la velada cultural con el proceso de formacion de banda smfonlca

4. Apoyar el desarrollo de estrategias pedagégicas necesanas para garanttzar
la continuidad de los o

proceso formativo musical. ' °

Realicé seguimiento periddico de asistencia y participacién de los estudiantes-en ias clases
Imp[eMA?%clases de gramética musscai ‘para fortalecer la lectura y comprensmn del
lenguaje musical.

Desarrolié contenldos tedricos y practicos adaptados a las necesidades de aprendszaje de |
los estudiantes.

Brindé acompafiamiento contmuo a Eos estudiantes en su proceso de formacmn mstrumentai
y musical.

Utilicé herramientas pedagdgicas y virtuales como apoyo complementano aE proceso de
ensefianza.
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1

5. Realizar un plan de trabajo con metas a corto, mediano
entregario a la su

Teina & i o sl !
PLAN DE TRABAJO — BANDA SINFONICA (ENFOQU EN FESTIVALES)
Objetivo General ‘ ‘ . .
Fortalecer el'proceso formativo, técnico e interpretativo de fa banda sinfénica, con el
Pproposito de participar activamente en festivales municipales, departamentales y
nacionales, promoviendo la calidad musical y el crecimiento artistico de sus
integrantes, organizando con los maestros una estructura para que todos los
‘estudiantes tengan una escuela de formacion musical.
CORTO PLAZO (0 - 6 meses) - .
Objetivo: Consolidar el nivel técnico basico y estructurar el repertorio inicial para
. - presentaciones locales.
~ Acciones:
. Diagnéstico musical individual Y por secciones (maderas, metales, percusién v
~_Cuerdas si aplica). :
« - Organizacion de ensayos parciales por familias instrumentales.
»  Seleccion de repertorio acorde al nivel de la agrupacion.
« Trabajo intensivo en afinacion, balance, lectura ritmica y discipiina de ensayo.
« Participacionien eventos culturales municipales como preparacion escénica,  ———»-
« Fortalecimiento de la puntualidad, compromiso y trabajo en equipo.
« Gestién de inscripcion en festivales locales. '
Resultados esperados:
Repertorio base montado (3 obras).
Primera participacién en festival o encuentro municipal.
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Mejor cohesion grupal.
MEDIANO PLAZO (6 — 12 meses)
Objetivo: Elevar el nivel interpretativo y participar en festivales reg:onaies o
departamentales :
Acciones: :
« Ampliacién del repertorio con obras de mayor complejidad tecmca y musmaf
« Trabajo en expresion, matices, articulacién y musicalidad. y
« Simulacros de presentacion tipo festival (montaje continuo del repertorio). - ..
« - Invitacién de talleristas o maestros externos. :
» Grabacién de ensayos para evaluacién interna. S H g
+ Gestién de recursos para desplazamientos e mscnpcsones TR
LARGO PLAZO '
____Posicicnar-la banda sinfénica como referente cultural y lograr pamc;pacwn
.destacada en festivales. -
Participacion en festivales regionales.
» Mejor desempenio escénico.
« Mayor dominio técnico y expresivo.
« Reconocimiento a nivel regional.
« Obtencion de menciones o premios.
» Proceso musical sostenible y estructurado.

Ejecucién del plan de trabajo:

Elaboré y ejecuté un plan de trabajo orientado al fortaleczmiento técnico y artlstlco de la
banda sinfénica.

Organicé ensayos parciales por familias instrumentales para me}orar afi nac;on baiance y
lectura musical.

Seleccioné repertorlo acorde al mvel técnico de Ia agrupacmn para presentatlones y
encuentros musicales.

-INFORME DE ACTIVIDADES No. 03
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5 i &
Descripcion de ia“}actividad: : :
6. Desarrollar estrategias motivacionales que le permita a los nifios y nifias del

muricipio de Vergara, interesarse por participar en la Escuela de Formacién a
cargo. : ‘

»  Desarrollé actividades dindmicas de reconocimiento auditivo, ritmo e
‘iniciacién musical como estrategia de motivacion.
. Organicé espacios de participacién donde los estudiantes pudieron conocer y
~ explorar diferentes instrumentos musicales. '
.o Prquvi la participacion de los padres de familia en el proceso artistico y
formativo de los estudiantes. ©
s Incentivé la permanencia y compromiso de los estudiantes mediante
" procesos participativos y pedagdgicos.

A
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Descr:pc;on de la Actividad:

7. Liderar los procesos de ensambie de la Escuela de Mus:ca en artlculacwij.,_cqn,lcs_
‘| demas formadores '

» Coordiné los ensayos de ensamble musical junto con los deméas docentes ‘de Ia‘.
escuela de formacién.

s Fortaleci el frabajo coiect:vo entre Ias diferentes secciones ;nstrumentaie
practicas grupales.

o Realicé seguimiento al desempeno musical de los estudiantes durante 103 ensambies
y presentaciones.

e Organicé el repertono traba;ado para las diferentes actlwdades culturales y
académicas de la escuela. :

e Implementé estrategias de coordinacion ritmica, afmamon y baiance sonoro durante
los ensayos.

« Promovi el trabajo articulado entre los formadores para forta[ecer los procesos
muswates de los estudiantes

=

Descripcion de la Actividad: '
8. Desarrollar actividades que permitan el desarrolio de habilidades musmales en Ios
niftos y nifias que se encuentran en las instituciones educativas del casco urbanoy

rd

rurales, dos veces por mes como minimo

|
!
T
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) deerar y coardinar el proyecto musical en e} Coleg;o Pablo Xi, asegurando su
correcta ejecucién y seguimiento.
» Implementar actividades musicales quincenales en mstltuc;iones educatlvas del
~casco urbano y zonas rurales, fomentando el desarrollo de habilidades musicales en
108 nifios.y n;nas

¢ Seleccionar’ y adaptar repertorio didactico mediante cartillas musicales, acorde al
nivel de los estudiantes

» Planificar y ¢jecutar Ias clases de gramatlca y pedagogicas dentro de Eas auEas de
ciases

Desc'r:pmon dla actw:da : ‘

9. Velar porel cu:dado e integridad de los elementos que se encuentran a
disosrcmn de la escuela de formac:on asu caro

= it o {"‘*ﬁf-.’_’ ﬁ@é&mﬁ@‘

. Realfce revision persodlca ciei estado de los instrumentos y elementos
pertenementes a la escuela de formacién musical.

* Orienté a los estudiantes sobre el uso adecuado y conservacion de los instrumentos
musicales.

* Supervisé la correcta organizacion y almacenamlento de fos eIementos utilizados
- durante ensayos y clases.

._'{" “Promovi habitos de limpieza y mantenimiento basico para garantlzar el buen estado
.. de los instrumentos.

o :'Fortalem el sentido de responsabilidad y cuidado de los recursos de la escuela de




i
_Promovn espacios de intercambio cuitural y mus:ca! con otras agrupaciones .

‘la Alcaldia de Bogota.
-Coordiné el montaje y preparacion del repertorio interpretado durante [a par’acxpac&on

experiencias musicales externas

MUNICIPIO DE VERGARA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

SECRETAR{A DE DESARROLLO ECONGMICO-Y SOCIAL
INFORME DE ACTIVIDADES No. 03

iz zﬁ?"q‘wf{% | A

S
Participé con la banda sinfonica en el Primer Concurso de Arte SAV orga ‘lZ 'do por

1

en el evento cuiturai : s

]

Realicé acompanamlento artistico y logistico a los estudiantes durante la actmdad
desarrollada en Bogota.

participantes en el concurso.

Fortaleci la proyeccion artistica y representacnon cultural del municipio mediante fa
participacion dela banda sinfonica.

incentivé el trabajo en equipo y el compromiso de Ios estudlantes a traVes de,

s
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Descrlpc;on dela Act:v;dadv :

11. Apoyar la participacion y orga.;lzacmn de la-escuela de formacion.a su cargo e
diferentes. eSpac:os de mtercamb:os culturales a nivel provincial 'y departamental

C_.}‘“"F’M?’é “"‘.‘. H TR T
S igé&t .“" oncne Sy sokeido

. Partlctpe junto con la banda smfoneca en el Primer Encuentro de Bandas Smfontcas
realizado en el municipio de Supata, Cundinamarca.
¢ Organicé ensayos y jornadas de preparac;on mUSIcaI previas a la participacion en ei
encuentro departamental.
~+Coordiné aspectos logisticos y artisticos necesarles para el desplazamiento y
v presentacson de la agrupacion.
" e Fortaleci procesos de integracion y convivencia artistica mediante el intercambio
... con otras bandas sinfénicas.

Acompafié el desarrollo de actividades musicales y cultura!es realizadas durante el
encuentro en Supata.

» Promovi el fortalecimiento interpretativo y escénico de los integrantes de la banda
'smfomca

&
.

Dﬁscnpc:on de. Ia Actlv:dad i

12. Las demas que, de acuerdo con requerimiento especifico de Ia supemsmn se
consnderen necesarias para adelantar el objeto contractual.

* Apoyé actividades compiementarlas requendas para el adecuado desarroi[c de Ios
procesos de formacion musical.

e Realicé acompanamiento en procesos pedagoglcos y musicales solicitados por la

T supervisién del contrato. - _ : S|

+ Brindé apoyo en la organizacion de materiales y elementos necesarios para el
desarrollo de clases y ensayos.
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« Fortaleci espacios de participacion artistica y cultural onentados al beneficio de los
estudiantes y la comunidad

Se anexa soporte de pago correspondtente al mes de abril de 2026 en dondese ewdencea
mediante planilla 76446634

| Observaciones Supervisor:

tl?y“ Emd@a L e o
JE Pég PINEDARUIZ - : KA LIPZABENAVIDES CARDENAS - -

CC 1019086249 DE BOGOTAD.C SECRETARIADE B ROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
Contratista : : . Supervisor
- e e eaam e & - ﬁ
, Control Tramite Documento
Accion : : Funcionario ’
Proyecto Jenny Paola Pineda Ruiz- Contrgtista
Revisc ' Sandra Castro Rodriguez-Secretaria
Ejecutiva
Aprobé Karen Yelipza Benavides -Secretaria
C de Desarrollo Econdémico y Social
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o o CERTIFICADO DE APORTES AL
compensar | miplanilla.com Co - SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

>

La émpresa JENNY PAOLA'PINEDA RUIZ, igentificada con CC ntimero 101 90.86249, aportd por JENNY PAGLA

N S

‘PINEDA RUIZ identificado(a) con CC ntimero 1019086249 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de

aportes obl:gatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla integrada de Ltqu:dacuon de aportes, el
pericdo de pensnon de 04 - 2026 de la siguiente forma.

‘EPSQ08 | Compéhsar EPS 76446634

$218,900:
f, 05; ; . :

[ 2100412026 i NO |
30 is17500) poosz2l  se200i - 80
: 051 i B :

§ § Abril - 2026

{1428 POSITNA :
i | COMPANIA DE
f . SEGUROS

i .
230251 Protecmon (NG +
Protecclon)

$07 Abril-2026 76448634 | 21/04/2025° NO

H

$280,2007

;30

SO Abri- 2026 76448634 | 21/0412028 | NO -

5 .

F ste docurnsio osts clasitcada come privedo por part dz Compensar Operador de Informadion.
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Inigie Consulta Pago de Aportes
Consulta Pago de Aportes | a
La consulta estd Unicemente disponible para &l tipe de planilia | - Planilla de Independientes, con e! fin de verificar et pago, la consulta se permite
realizar para planillas paquas en los ultimos 12 meses, suministrande a continuacion los datos que la persona ie ha indicado.
Tipo de documento* . ’
" CC-Cédula de Ciudadania o v.
Numere de docirnento
| 1019086249 . ;
Mumero de planilla*
| 76446634
Valor Piaﬁﬁlia* . .
§ 508300
| Periodo de pago salud®
- Mes* o - Adto LTI —
YoAbrlc : 'S
g a N : '
Fechade pagodela pi:-.milia‘fir
P p4/21/2036 -
Regresar
! Rigsgos POSITIVA'COMPANIA DE SEGUROS Abril - 2026
. Pension Proteccion (ING + Pr;:»teccicn) ) Abril - 2026
Salud Compensar EPS ) Abril - 2026
} o S _
&
i Kedes de Pago - ) . Fechas de Pago

Hoy 21 Mayo 2026 pagan:
- ' ' 112






