L e |
B i Guimenin EAL,

| CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION
DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR TESORERIA

|ansn
Fecha de
|aprobacidn
Cédigo:

3

15/02/2018

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

- CLAUDIA VIVIANA PINZON CRISTANCHO

TIPO DE DOCUMENTO: c.c X CE NO. 1012329577
CORREOQ ELECTRONICO: CELULAR: 3124755644
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: BOSA
UBICACION DEL SERVICIO: MEDICINA INTERNA SEDE: Bosa
Centro de costo k] c'::::od“ % CE;::]“ % Centro de costo % C'::g:;"ﬂ“ % Centro de costo %
CENTRO DE COSTOS:
BO35A11 100%
ENTIDAD FINANCIERA: CAJA SOCIAL TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 24074909058 PENSIONADO No
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 1378-2020 N° DE PAGOS DEL CONTRATO g 8DES8
_ N : 5 :
NUMERO DE CDP 1052 |FECHA 22/07/2020 NUMERO DE CRP 24837 FECHA 30/08/2020
Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion como ENFERMERA PROFESIONAL dentro de los diferentes procesosy
OBJETO DEL CONTRATO: procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E , de acuerdo a las necesidades de la
institucion,
DIA MES ARO DIA MES ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
G] 9 2020 ~. 30 9 2020
VALOR HONORARIOS MENSUALES: :
$3,013,650
TIPO DE SERVICIOS Asistencial RESERVA DE GLOSA 2%
NO APLICA
OBSERVACIONES: Horas realizadas 185 por un yalor hora de 16,290 para un total de 3.013.650
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $32,091,300
VALOR EJECUTADO 518,489,150
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA ' $3,013,650
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $13,602,150
PORCENTAJE DE EJECUCION 58%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a
$,2,194,508 el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente,

5 = APORTE A SALUD 12.5% | APORTE PENSION NIVEL APORTE
Numero de Planilla IBC DE COTIZACION IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
45167042 $900,000 $112,500 $144,000 3 $22,000 $278,500

Dado en Bogota a los 30 dias del mes de SEPTIEMBRE del afio Dos Mil Veinte (2020). Lo anterigrpdra que surta el pago pertinente. Cordialmente,
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\. . CLAUDIA VIVIANA PINZON

NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA




!Versién | 2

y INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN |Fechade :EE: |
. Socratania g Saluo | ; 03/04/2017 |
‘ .;'L;m Subrod Intograds do Serviclos de Soiud DE PRESTACION DE SERVICIOS |apropacisn s |
HE Sur Occldente E.S.E. |cedige: '04.02.F00003 ol g :
Ubicacién del Servicio: MEDICINA INTERNA Sede: USS BOSA
\ i
No. DE CONTRATO: > 1378.2020 Periodo certificado desde el [~212 | Mes | Afo | & DiajlMes ifane
1 9 2,020 30| 9 | 2020
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CLAUDIA VIVIANA PINZON CRISTANCHO C.C. 1,012,329,577 |DE

OBJETO DEL CONTRATO: El Contratista a nombre propio y de manera indep

endiente, sin que exista subordinacion ni relacién |

aboral alguna, prestara sus

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: SI X NO Serviclos: SI NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROAggAM ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
Prestar servicios profesionales de enfermeria a los pacientes y Se prestaron servicios de enfermeria a todos los 5 2
usuarios, aplicando las normas establecidas por la institucion, pacientes hospitalizados en el servicio de Se evidencia en las notas de
cumpliendo con los preceptos del Sistema Obligatorio de sl MEDICINA INTERNA durante el mes, teniendo |Enfermeria de los pacientes
Garantia de Calidad, como principio rector en el servicio de en cuenta los diferentes procesos establecidos | N0SPitalizados, en el servicio de
MEDICINA INTERNA por la institucion, MEDICINA INTERNA
Recibir y entregar turno de 1:00 PM A 7:00 PM en MEDICINA
INTERNA seguin programacion de tumo aplicando los Se recibio oportunamente turno a las 1:00pm y [Se evidencia en el libro de folio
procedimientos difundidos para tal fin y conforme a las sl se entrego a las 7:00 pm al perscnal de en el servicio de MEDICINA
actividades programadas por el hospital. enfermeria entrante. INTERNA
Coordinar en el area de MEDICINA INTERNA actividades y Teniando encuenta las habllidades individuales
tareas inherentes a la atencion de los pacientes, teniendo en del personal que labora en el servicio de
cuenta |la preparacion, tratamiento y las habilidades individuales S| MEDICINA INTERNA en el mes, se distribuyen  [NO APLICA
del personal brindando un optimo cuidad. las diferentes actividades de enfermeria para asi
brindar un cuidado optimo y con calidad.
Realizar las actividades de salud brindando cuidado directo al i e 2 5
paciente de MEDICINA INTERNA utilizando las tecnicas _Slen"lprs ante§ de rea_lizar actwldades.que Se evadeajma en las no_tas de
antisepticas establecidas en los protacolos y procedimientos sl |mgllcan el cuidado _dlrel:to de.los pacientes se enfer_me_rsa de los pamenl_es_
fijados por la institucion. aplica todo lo descr!to el los dlfereptei hospitalizados, en el servicio de
protocolos establecidos por la institucion. MEDICINA INTERNA
Identificar, analizar y reportar signos de alarma presentados a Al momento de identificar alguna anormalidad
los pacientes a su cargo e infermar oportunamento al medico del durante la hospitalizacion de los pacientes del  |Se evidencia en las notas de
area sobre las situaciones de emergencia y riesgos que pueda si servicio de MEDICINA INTERNA en el mes se  |enfermeria de los pacientes
tener el paciente en el servicio de MEDICINA INTERNA informa de manera inmediata al medico hospitalizados, en el servicio de
disponible y se registra en las notas de MEDICINA INTERNA
enfermeria.
Verificar el adecuado uso y organizacién de Ia historia clinica
propendiendo por su carrecto diligenciamiento y custodia en el Proceso que se realiza a diario cuando se hace |Se evidencia en las historias
servicio de MEDICINA INTERNA sl rebicién de las historias clinicas durante el mes |clinicas de MEDICINA
en el servicio de MEDICINA INTERNA INTERNA durante el mes
Cumplir con las actividades dirigidas a identificar, controlar y Se evidencia en las notas de
reducir los factores de riesgo bioclogico, ambiente y de la salud En el servicio de MEDICINA INTERNA en el mes |enfermeria de los pacientes
que se puedan producir por el inadecuado manejo de los sl se utilizaron todas las normas de bioseguridad  |hospitalizados, en el servicio de
residuos en el servicio de MEDICINA INTERNA . para disminuir dichos riesgos. MEDICINA INTERNA
Promover y aplicar las acciones de humanizacion y seguridad en
los pacientes y servicio de MEDICINA INTERNA Durante la hospitalizcién de los pacientes en el
NO sevicio de MEDICINA INTERNA en el mes se NO APLICA
tiene un trato digno y humanizado.
Participar en la coordinacion y ejecucion de las labores de apoyo
y diagnostico terapeutico de los diferentes servicios Se verifica que los diferentes apoyos
Sl diagnosticos ordenados se realicen acabalidad |NO APLICA
segun disponibilidad de la institucién.
Reportar accidentes de trabajo e informar actividades que vayan
en contra de la salud del paciente
NO NO APLICA NO APLICA

OBSERVACIONES: e

TOTAL A PAGAR (Namero y letras): 3.013.650 TRES MILLONES TRECE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS

Facha : dd/mmianaa Firma del colaborader r;

supervisor|

immJ/aaaa Firma de rgeibida

Nota: El informe para su aprobacién estara sujeto a la certificacién de cumplimiem‘o del contrato que expida el supervisor.
J
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:
CLAUDIA VIVIANA PINZON CRISTANCHO

C.C. 1.012.329.577 DE BOGOTA

La suma de 3.013.650, por concepto de: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQ
A LA GESTION COMO PROFESIONAL DE ENFERMERIA durante el periodo del 1 al 30 de
Septiembre de 2020 de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacién de

servicios No'1378-2020

aid o (i) ian
~ { Nombre de contratista E
CLAUDIA VIVIANA PINZON CRISTANCHO
C.C. 1.012.329.577 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO CAJA SOCIAL
NUMERO 24074909058



8/9/2020 . Correo: Diana Marcela Henao - Outiook

3:55 @ @i & L o DT

Pulse para volver a lareunion 01:22:17

UAT DEE |
s E ENFERMERIA

(1 invitado)

CHAT ‘ DETALLES

UAT DE EN FERMERiA
jue. ago. 27, 2020
7:45a. m.—11:00 a. m.

Participantes del chat (50) o ,
Claﬁdia pinzon

Usuario desconocido

Usuario desconocido

Usuario desconocido

Usuario desconocido

Ver todos

https://outiook.live.com/mail/0/inbox/id/AQMKADAWATMOMDAAMS 1 iYgBhYQAIZjU30S0OwMAItMDAKAEYAAAOcablgsoMaQqqlyW7LB2uuBwCVjmN...  1/2



8‘19:'?020 . Correo: Diana Marcela Henao - Outlook
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Claudia Viviana Pinzon Cristancho (Tu) |

aldemar carranza

oo e

Laura Villegas | >

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQM KADAWATMOMDAAMS 1iYgBhY QAtZjU30S0wMAItM DAKAEYAAAOca6lgsoMaQqqJyW7LB2uuBwCVjmN 1/2



8/9/2020 Correo: Diana Marcela Henao - Outlook

2:36 &p X, MR 34%

Hil
Pulse para volver a lareunion 03:17

En la reunion (54) ' ] ‘ O\
\Jltl\.-l} v Ll 'L_.;|'-40 L anrrined

Organizador

Clara porras

clara Tellez

Claudia Bibiana Suarez -
Claudia pinzon

Daissy (Invitado)

Diana Beltran (Invitado)

Diana Espitia

Diana Marcela

Diana Rodriguez M

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQMkKADAWATMOMDAAMS 1 iYgBhYQAtZjU30SOWMAItMDAKAEYAAAOCca6lgsoMaQqqJyW7LB2uuBwCVjmN...  1/2



