SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd, mayo de 2026

Sefior(a)

AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX

Supervisor(a) contrato nro. CO1_PCCNTR_9110719 DE 2026
Coordinadora Académica

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial Pecuario y Turistico
Apartado

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mayo de 2026
Referencia: CO1_PCCNTR_9110719 DE 2026

Sergio Alfredo Morales Dominguez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 79424443, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO DOCE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE. (549.112.052), suma que serda pagada por
el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1) primer pago correspondiente al mes de febrero de
2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS
M/CTE. (54.579.580), b) nueve (9) pagos iguales correspondiente a los meses de marzo a noviembre de
2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno, c) un (1) tltimo pago correspondiente al mes de diciembre de
2026 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($1.894.999).

Plazo: 12 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar temporalmente los servicios de apoyo a la gestion académico-administrativa a la

coordinacion académica en los programas de la red tic, industria y virtualidad en la ejecucién de Ia

formacién titulada y complementaria en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y turistico.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la Formacion Profesional Integral como | Se orienta la Formacién | Documento informe de
un proceso educativo tedrico-practico y Profesional Integral como | evidencias:
desarrollar las actividades contractuales de un proceso educativo ¢ Imagenes nums. 1 al 10
acuerdo con la necesidad del servicioy la tedrico-practico de
1 programacion establecida en los procesos acuerdo con la necesidad
formativos del centro de formacién. del servicio y la
programacion establecida
en los procesos formativos
del centro de formacion.
Participar activamente en los equipos Participé activamente en | Documento informe de
ejecutores, con el fin de garantizar la unidad el equipo ejecutor, con el | evidencias:
técnica en la ejecucion de la formacion de fin de garantizar la unidad | ® Imagenes nums. 6 al 10y
acuerdo con los lineamientos y politicas técnica en la ejecucion de | nims. 13y 14.
establecidas desde la Direccién de Formacion la formacién de acuerdo ¢ Drive de evidencias:
) Profesional: formulacion de proyectos con los lineamientos y carpeta Actas Reunién
formativos, disefio de actividades de politicas establecidas Equipo Ejecutor, archivo
aprendizaje, elaboracion de talleres, estrategias desde la Direccion de 05.
pedagdgicas a implementar en la formacion, Formacién Profesional: en
elaboracién de pruebas, items que alimentaran | estrategias pedagodgicas a
los bancos de pruebas para la seleccion de implementar en la
aprendices si a ello da lugar, entre otras. formacion
Participar en la programacion y ejecucién del Para el periodo del No se requirio la actividad
proceso de induccion de aprendices de informe no se ejecutaron
formacidn titulada, en el reconocimiento de acciones referentes al
aprendizajes previos y gestionar la anulacion de cumplimiento de esta
3 la matricula de los aprendices que no se obligacidn.
presentan en la fase de Induccion y manifiesten
su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los
aprendices a la ruta de aprendizaje.
Entregar al Supervisor del Contrato la Entregué al Supervisor del | Drive de evidencias
informacion que le sea solicitada en relacion con | Contrato la informacién | carpetas:
el proceso de ejecucion de la formacidn: solicitada en relacion con | e Actas Reunién Equipo
proyecto formativo, guias de aprendizaje, el proceso de ejecucién de | Ejecutor
4 planeacidn pedagdgica del proyecto formativo, | la formacion: portafolio de |  Carga Académica
portafolio de evidencias, verificacion de evidencias ¢ Cuentas de cobro
condiciones del ambiente de aprendizaje, * Formacion Continua
planeacion, diligenciamiento formato plan ¢ Informe de apoyo a la
concertado, acta de apertura y acta de cierre de formacion
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la formacion, seguimiento y evaluacion de la
etapa productiva y en general los informes que
la formacién por competencias exija.

Emitir e informar en un plazo maximo de 8 dias
habiles a los aprendices y Coordinacion
Académica el juicio de aprendizaje obtenido en
cada fase y/o competencia del proceso de
formacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

No se requiriod la actividad

Participar en los comités de evaluacién y
seguimiento ordinario y extraordinarios, que se
programen para los aprendices, garantizando en
todo momento el debido proceso definido en el
Reglamento de Aprendices, asi como diligenciar

el formato de novedades y elaborar el acta.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

No se requirio la actividad

Reportar en el sistema Sofia Plus todas las
actividades que de acuerdo con los procesos
que son de su responsabilidad, garanticen la

calidad de la informacién y su coherencia con el
proceso formativo tales como: inasistencias de
aprendices a la formacion, creacion de rutas de
aprendizaje y asociacion de aprendices a la ruta,
reconocimiento de aprendizajes previos y
comunicar al supervisor del contrato
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

No se requirio la actividad

Usar las diferentes plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico y
administrativo relacionado con su rol,

actualizando y registrando de manera veraz y

oportuna cada una de las acciones que integran
el proceso formativo.

Usé las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo

académico y
administrativo relacionado
con mi rol, actualizando y

registrando de manera
veraz y oportuna cada una
de las acciones que
integran el proceso
formativo.

Documento informe de
evidencias:
¢ Imdgenes nums. 1 al 10

Participar en la generacién y desarrollo de
disefo curricular, proyectos de investigacion
aplicada, innovacién pedagdgica y desarrollo

tecnoldgico, de interés institucional.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

No se requirio la actividad

10

Participar en las actividades indicadas por el
Centro para el mejoramiento de los procesos
establecidos en la Red de Procesos del Sistema
Integrado de Gestidon de la Calidad.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn.

No se requirio la actividad

11

Realizar el apoyo técnico en la divulgacion de la
oferta educativa del Centro de Formacién

Realicé el apoyo técnico en
la divulgacion de la oferta
educativa del Centro de

Documento informe de
evidencias:
¢ Imagen nim. 11
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Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Formacion Complejo
Turistico, acorde a la especialidad técnica. Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuario y
Turistico, acorde a la
especialidad técnica.
Implementar estrategias para la retencion de los | Implementé estrategias | Documento informe de
aprendices y justificar plenamente de acuerdo para la retencién de los | evidencias:
12 con el reglamento del aprendiz cuando se aprendices mediante el | ® Imagenes nims. 15 al 18.
presente la desercion. chat de Zajuna y apoyo a
través de WhatsApp y
PlugNmeet_Zajuna.
Apoyar los procesos de autoevaluacién del Para el periodo del No se requirio la actividad
centro de formacién, de acuerdo con lo informe no se ejecutaron
establecido con el Consejo Nacional de acciones referentes al
Acreditacién CNA, asi como la consolidacion de cumplimiento de esta
13 la Documentacion para radicar en el Sistema de obligacién.
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior SACES, de los programas que se
presenten para registro calificado, previa
Instruccion de la Coordinacién Académica.
Estar certificado o actualizarse en la Norma de Poseo la norma de Drive de evidencias
Competencia Orientar formacién E- learning o competencia Orientar carpeta:
afines a la formacién virtual de acuerdo con formacion E-LEarning nivel e Formacién
14 procedimientos técnicos y normativa. avanzado. continua
Documento informe de
evidencias:
* Imagen num. 19.
Cumplir con lo establecido en la guia de Cumpli con lo establecido | Documento informe de
orientaciones para la formacion en ambientes | en la guia de orientaciones | evidencias:
virtuales de aprendizaje GFPI-G-014 publicada para la formacion en e Imagenes nums. 1 al 18
15 en la plataforma compromiso. ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G-014
publicada en la plataforma
compromiso.
Efectuar todas las actividades de apoyo Para el periodo del No se requirio la actividad
concernientes en la etapa precontractual, informe no se ejecutaron
16 contractual y poscontractual, de los procesos de acciones referentes al
contratacion designados por el supervisor u cumplimiento de esta
ordenador del gasto. obligacidn.
Realizar las demas actividades asignadas por el | Participé en la | Documento informe de
17 supervisor del contrato que tengan relacion con | Transferencia evidencias:
la especialidad del programa de formacidn y el | Herramientas de apoyo ala * Imagen num. 12.
objeto contractual. labor del instructor.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6013654425 operador SOl referente al mes de abril.

Cordialmente,

e

S?r'gio AIfrjdo Morales Dominguez
Contratist
79424443

AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX
Supervisor del contrato nro. CO1_PCCNTR_9110719 DE 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SERGIO ALFREDO MORALES DOMINGUEZ
CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

FORMACION: TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3388786 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

9/05/26 8:31
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - \1erop0| 0GIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

REALIZAR PROPUESTA TECNICA Y GRAFICA DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
herramientas de produccion digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

9/05/26 8:31 Page 2 of 12



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3388752 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

9/05/26 8:31
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Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
tecnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

REALIZAR PROPUESTA TECNICA Y GRAFICA DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . L
herramientas de produccion digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3388750 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

9/05/26 8:31
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
tecnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

REALIZAR PROPUESTA TECNICA Y GRAFICA DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
herramientas de produccion digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

9/05/26 8:31 Page 6 of 12



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3388785 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

9/05/26 8:31
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

REALIZAR PROPUESTA TECNICA Y GRAFICA DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e
herramientas de produccién digital
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3388751 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

9/05/26 8:31 Page 9 of 12



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

REALIZAR PROPUESTA TECNICA Y GRAFICA DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

9/05/26 8:31
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

9/05/26 8:31
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SERGIO ALFREDO MORALES DOMINGUEZ

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

9/05/26 8:31 Page 12 of 12



Documento de Evidencias

Presentacion de pantallazos, fotografias o imagenes.

1. Como parte del proceso de orientacion de la Formacion Profesional Integral, se
realizan los anuncios en el LMS, para las fichas 3388750, 3388751, 3388752,
3388785 y 3388786 imagenes nums. 24 al 28.

Imagen num. 1. Pantallazo anuncios publicados del grupo 3388750.

o
SENA

@ZAIUAA B

Accede a SOFIA  Area Personal

(7 @ SERGIO ALFREDO MORALES DOMINGUEZ “) v

Modo de edicion @

DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB (3388750)

Mis cursos / P_217320_V_3388750_R 5_C 9504 / Anuncios

PANEL DE NAVEGACION Anuncjos
W Mis cursos ° ar e for Q| Suscribirse a este foro
A Pagina principal del sitio
> Secciones
V Mis cursos
> Réplicas
P_522309_V_3335666_R_76_ Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 v Suscribir
C9126
> E ropuesta del proye
P_217320_V_3388752.R 5.C % ( i SERGIO ALFRED... g | SERGIO ALFRED... 0 ©
9504 8 may 2026 8ma
>
P_228118.V_3336168_R 5.C
9402 g SROCOED. e i ' ; SERGIO ALFRED... SERGIO ALFRED...
v = i o i 5 may 2026 i 5 may 2026 o ©
P_217320.V_3388750_R_5.C [Cromometradal
9504
> Participantes &  Grabacion sesion sincr a de ing n CLAUDIA BIBIAN... m_‘ CLAUDIA BIBIAN... . o©
BB Calificaciones 30 abr 2026 ot 9
&) Anuncios
&) Anuncios esion sincron Comg ] r
% 3 ’ CLAUDIA BIBIAN... CLAUDIA BIBIAN.,
> INDUCCION W Video presentacién - Folle ﬂ 27 abr 2026 M 27 abr 2026 g ©
> INFORMACION
GENERAL
> CRONOGRAMA CONSOLIDADO DE CALIFICACIONE VO TRANSVERSAL
> ACTVIOADES % Henarant e Q) rowsSTEE. (g HOWSSTRE. g
INICIALES [ Cronometrada} =
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION A nvitacion 5° sesid nto ala SERGIO ALFRED.. SERGIO ALFRED..
> FASE 3 ECUCION » g 23 abr 2026 i 23 abr 2026 g ©
> FASE A
> ETAP AMPUACION DE ENTR RAN:
> SESIONES EN LINEA MATEMATICAS campa ‘ & S ahs § Npoco il 0 e
> SEGUIMIENTO Y - e k
EVALUACION
> NEBLIBABG B CAGIONESTi
z_s;ﬁzo9_v_2977z13_rz_7s_ % v : &) é:c;ngzvoszzTEvE” J) iFViOJ‘Nl\I‘VSJSTEVE_ 5 o
5
P_522309_V_2834603_R_76_ )
€126 G, A [f b (@) JHONNYSSTEVE.. (@) JHONNYS STEVE..
> HEE L MAEMATICAS cond & 11abr2026 @' 11 abr 2026 0 S
P_217320.V_3388751 R 5.C
9504
> nvitacién a contir n el
P_217320_V_3386786_R 5.C % Andi ( i :gt??)g‘fm“ i ) ?E‘RE'QA,L’FRED"' 0 ©
9504 [ Cronometradal i
>

Nota: tomado del archivo fotografico personal.




Imagen num. 2. Pantallazo anuncios publicados del grupo 3388751.

Accede a SOFIA  Area Personal 47 @ SERGIO ALFREDO MORALES DOMINGUEZ “’ ¥ Modo de edicién @

DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB (3388751)

Mis cursos / P_217320_V_3388751_R 5.C 9504 / Anuncios @
PANEL DE NAVEGACION Anuncios
e ® [temmmes__[9) —
A Pagina principal del sitio -
> Secciones
V Mis cursos
> Réplicas
P_522309_V_3335666_R_76_ Debate Comenzado por Uttimo mensaje 4 e Suscribir
C.9126
>
P_217320_V_3388752.R 5.C % y g SERGIO ALFRED... | SERGIO ALFRED... o © g
9504 5 may 2026 5 may 2026
>
P_228118_V_3336168 R 5.C
9402 . m CLAUDIA BIBIAN... M CLAUDIA BIBIAN... s
S L 30 abr 2026 30 abr 2026 0 ©
P_217320_V_3388750_R_5.C
2004 CLAUDIA BIBIAN. CLAUDIA BIBIAN.
> L n 27 abr 2026 Q 27 abr 2026 0 ©
P_522309_V_2977213_R_76_
€.9126
>
P 522309V 2834603 R 76, A JHONNYS STEVE... JHONNYS STEVE...
B AR RS0 w \ s o (] 1] L] H
€.9126 27 abr 2026 27 abr 2026
v
P_217320_V_3388751_R 5.C
9504 & { i SERGIO ALFRED... s | SERGIO ALFRED... e © q
> Participantes & 23 abr 2026 23 abr 2026 :
BB Calificaciones
&) Anuncios .
® Anuncios 4 & JHONNYS STEVE... é JHONNYS STEVE.. o e §
> INDUCCION 22 abr 2026 22 abr 2026 :
> INFORMACION
GENERAL
> CRONOGRAMA @ y & JHONNYS STEVE... & JHONNYS STEVE... 0 @ s
> ACTIVIDADES 5 22 abr 2026 ' 22 abr 2026 )
INICIALES
> FASE 1 ANALISIS
e AT & : (@) JHONNYS STEVE... | JHONNYS STEVE... i - ;
> FASE 3 EJECUCION > 11 abr 2026 11 abr 2026
> FASE 4 EVALUACION
> ETAPA PRODUCTIVA
(1 vitacior continuar con el desarrollo de las evidencias di Fase
> SESIONES EN LINEA % : e SO S0 - g : y i SERGIO ALFRED... ‘ | SERGIO ALFRED... o © .
> SEGUIMIENTO Y s 10 abr 2026 10 abr 2026 :
EVALUACION

Nota: tomado del archivo fotografico personal.



Imagen num. 3. Pantallazo anuncios publicados del grupo 3388752.

@ ZNIJUAN s7i\A_

dea SOFIA Area Persona "e \LFREDO MORALES DOMINGU “ “  Modo de edidd

DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB (3388752)

Mis cursos / P_217320 V 3388752 R 5 C 9504 / Anuncios @
PANEL DE NAVEGACION Am uncios
V Mis cursos o Buscar en los foros Q| Suscribirse a este foro

#& Pigina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
> Réplicas
P_522309_V_3335666_R_76_ Debate Comenzado por Ultimo mensaje § v Suscribir
C 9126
v
P_217320_V_3388752_R_5_C s
_9504
> Participantes

nica en linea, Presentar al cliente el

SERGIO ALFRED... SERGIO ALFRED... .
i S may 2026 g g ©

! 5 may 2026

1B Calificaciones.

. Grabacién sesién sincronica - Competencia de inglés CLAUDIA BIBIAN... , CLAUDIA BIBIAN. :
g“"""‘“’ = ‘ 30 abr 2026 ﬂ 30 abr 2026 0 © :
Anuncios
¥ INDUCCION
Competencia de inglés AAP 1 - Cuestionario -
> INFORMACION o Follet & CLAUDIA BIBIAN... m CLAUDIA BIBIAN... 0 © a
GENERAL m s 27 abr 2026 F 27 abr 2026 *
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES
CONSO CALIFICACIONES DEFINITIVO TRANSVE

INICIALES )

. B il iyl /@) HONNYS STEVE... JHONNYS STEVE... ) .
> FASE 1 ANALISIS b ’ s apes & 27 abr 2026 & 6 Q9 @ :
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EECUCION
> FASE 4 EVALUACION & 1'"".’1";:" B =t oeTuinete s oot i i SERGIO ALFRED... g | SERGIO ALFRED... 0 ©
» ETAPA PRODUCTIVA B 23 abr 2026 B/ 23 abr 2026 :
> SESIONES EN LINEA
> SEGUIMIENTO ¥

ALLIA . AMPUACION NTREGA DE ACTIVIDADES TRANSVERSAL DE
RO £ MATEMATICAS campafe IPONTE AL DIA /@ JHONNYS STEVE.. ! | JHONNYS STEVE.. 0 & .
¥ P 'L‘ paie! e & 22 abr 2026 Y 22 abr 2026 b
P_228116.V._3336168_R.5.C [Gronometrada)
o402
> JHONNYS STEVE JHONNYS STEVE
v = ) 1
P_217320.V.3388750 R 5.C = @) nonmves (@) Homss 0o @ i
9504
>
z,gzisaog,v,2977213,njs, AIPLIACION DE FITREGA DF ACTIVIDARES TRARGVERSAL BF JHONNYS STEVE JHONNYS STEVE
- MATEMATICAS campaia: IPC AL DIA i ) H
N w \ EMATICAS campaiia: IPONTE 4 \ * 1 abr 2006 &w 1 abr 2008 0 L] i
{ Cronometrada)
P_522309.V_2834603 R 76_
C9126
3> nvitacién a continuar desarrollando las evidencias de la Fase
PO e ( ‘ SERGIO ALFRED.. g.‘ SERGIO ALFRED... q ©
P_217320_V_3388751 R 5_C - — 10 abr 2026 10 abr 2026 :
9504 [ Cronometradal

Nota: tomado del archivo fotografico personal.



Imagen num. 4. Pantallazo anuncios publicados grupo 3388785.

@ZNJUAA 575,(\‘,_

Accede a SOFIA  Area Personal 47 @ SERGIO ALFREDO MORALES DOMINGUEZ") ¥ Modo de edidén @

DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB (3388785)

Mis cursos / P_217320_V_3388785_R_5_C 9504 / Anuncios @
PANEL DE NAVEGACION Anuncios
V Mis cursos ° Buscar en los foros Q| Suscribirse a este foro
A Pagina principal del sitio
> Secciones
v Mis cursos
> Réplicas
P_522309_V_3335666_R_76_ Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 v Suscribir
C.9126
> ntar al cliente el
P_217320_V_3388752.R 5.C e y i SERGIO ALFRED... ‘ SERGIO ALFRED... 0 © :
9504 5 may 2026 5 may 2026
>
P_228118_V_3336168 R 5.C
9402 & encia de inglés G CLAUDIA BIBIAN... M CLAUDIA BIBIAN...
5 ¥ 30 abr 2026 30 abr 2026 ° ©
P_217320_V_3388750 R 5.C
9504 ncia de inglés AAP 1 - ¢ nario - A A A B
. { UDIA BIBIAN... ‘LAUIH.,. S x
> b2 ‘ 27 abr 2026 /27 abr 2026 0 ©
P_522309_V_2977213 R 76_ [ Cronometrada)
C.9126
>
P_522309.V.2834603_R 76. A ( JHONNYS STEVE... JHONNYS STEVE.. . =
o ﬁ'b 27 abr 2026 & 27 abr 2026 ° e
C.9126
>
P_217320_V_3388751 R 5.C
9504 \ SERGIO ALFRED g SERGIO ALFRED. -
& ( s
> g 23 abr 2026 23 abr 2026 0 ©
P_217320_V_3388786_R 5.C
9504
2 P g JHONNYS STEVE... JHONNYS STEVE...
P_135303_V_3336309_R 76_ w @ 22 20r 206 22 abe 2026 0 e
C.9126
v
P_217320_V_3388785_ R 5.C
9504 s é) JHONNYS STEVE... & JHONNYS STEVE... 0 @ :
22 abr 2026 22 abr 202¢
> Participantes
BB Calificaciones
&J Anuncios &
& Anuncios P & ﬁONNZVOSZZTEVE... & JHONNYS STEVE... b ® :
th! r ;
> INDUCCION abr at
> INFORMACION
e ~ y g SERGIO ALFRED... ! SERGIO ALFRED... o © ~
> CRONOGRAMA B Conometrada) 10 abr 2026 10 abr 2026
> ACTIVIDADES

Nota: tomado del archivo fotografico personal.



Imagen num. 5. Pantallazo anuncios publicados grupo 3388786.

@Z/\JUAN gli\g

Accede a SOFA  Area Personal 47 @ SERGIO ALFREDO MORALES DOMINGUEZ (’ ¥ Modo de edicién ¢

DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB (3388786)

Mis cursos / P_217320_V_3388786_R_5.C 9504 / Anuncios @
PANEL DE NAVEGACION Anu ncios
' MEs Gl Anuncios y novedades generales
A Pégina principal del sitio
> Secciones T
IS CUrsos
>
P_522309_V_3335666_R_76_
C9126
> Réplicas
P_217320.V.3388752.R 5.C Debate Comenzado por Ultimo mensaje § v
9504
2 R0 Mok s RGN SRR CE R e SERGIO ALFRED. SERGIO ALFRED.
P;if’:na_v_sssmsa,a_s_c o i ) & may 2026 ) 5 may 202 O/
>
P_217320 V3388750 R 5.C & rénica - Co “ CLAUDIA BIBIAN... M CLAUDIA BIBIAN... 5 ;
9504 3 30 abr 2026 30 abr 2026 i
>
P_522309_V_2977213_R_76_
C o126 S 6nica - Competencia de inglés 0
< w M CLAUDIA BIBIAN... a CLAUDIA BIBIAN... 0 s
> /27 abr 2026 27 abr 2026 2
P_522309_V_2834603_R_76_
C9126
2 FRYETRANEVERSALOS JHONNYS STEVE JHONNYS STEVE
P_217320.V_3388751.R 5.C o o Wpisieh o Bbicdelis) 0
9504
v
Pu2i1a20 V. 3586186 R5.C @ n en linea seguimiento a a formacion. 2 i | SERGIO ALFRED... i SERGIO ALFRED... N
-3504 : 23 abr 2026 2 026 :
> Participantes
BB Calificaciones o
&) Anuncios ~ JHONNYS STEVE... :
> INDUCCION o & 22 abr 2026 &9 22 at 9 >
> INFORMACION
GENERAL
> CRONOGRAMA & é JHONNYS STEVE... ! JHONNYS STEVE... o .
> ACTIVIDADES 22 abr 2026 22 abr 2026
INICIALES
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANE e & JHONNYS STEVE... & JHONNYS STEVE... o %
> FASE 3 EJECUCION 11 abr 2026 11 abr 2026
> FASE 4 EVALUACION
> ETAPA PRODUCTIVA
witacior ntinuar co evidencias de la Fase Analisis
> SESIONES EN LINEA e sl e ididedicatation: §) oA mn () SRGOAURED. o i
> SEGUIMIENTO Y

Nota: tomado del archivo fotografico personal.



2. Como parte del proceso de orientacidon de la Formacion Profesional Integral con
base en su orientacion teodrico-practica se realizan las sesiones en linea, para
las fichas 3388750, 3388751, 3388752, 3388785 y 3388786 imagenes nums. 29
al 33.

Imagen num. 6. Pantallazo grabacion y resumen encuentros sincronicos
de la ficha 3388750.

@ Curso: DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB (3388751) | Zajuna — [m] X

w.php?id=90086#section-103 A R o L oW ' I".Chm

Grabacion 2do encuentro TICs-13-04-2026
52 Sesion en linea seguimiento a la formacién, 24/06/26.
@ Resumen 5?2 sesion en linea seguimiento a la formacion, 24/04/26 PDF

Grabacion sesion sincronica - Competencia de inglés - FASE 1 guia 1 Cuestionario - Video presentacion - Folleto 29/04/2026

@ Resumen sesion sincronica - Competencia de inglés - FASE 1 guia 1 Cuestionario - Video presentacion - Folleto 29/04/2026
PDF

Fase 2 Planeacion: Grabaciones sesiones en linea
v Mayo 2026
67 Sesion técnica en linea, Presentar al cliente el plan de trabajo, 07/05/26

@ Resumen 62 Sesion técnica en linea, Presentar al cliente el plan de trabajo, 07/05/26. PDF

Nota: tomado del archivo fotografico personal.



Imagen num. 7. pantallazo resumen y encuentros sincronicos ficha
3388751

° Curso: DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB (3388751) | Zajuna - (] x

w.php?id=90086#section-103 A L o ' g Chat
Grabacion 2do encuentro TICs-13-04-2026

52 Sesién en linea seguimiento a la formacion, 24/06/26.

@ Resumen 57 sesion en linea seguimiento a la formacion, 24/04/26 PDF

Grabacion sesion sincrénica - Competencia de inglés - FASE 1 guia 1 Cuestionario - Video presentacion - Folleto 29/04/2026 @

@ Resumen sesion sincronica - Competencia de inglés - FASE 1 guia 1 Cuestionario - Video presentacidn - Folleto 29/04/2026
PDF

Fase 2 Planeacion: Grabaciones sesiones en linea
v Mayo 2026 I

62 Sesion técnica en linea, Presentar al cliente el plan de trabajo, 07/05/26

@ Resumen 62 Sesion técnica en linea, Presentar al cliente el plan de trabajo, 07/05/26. PDF

Nota: tomado del archivo fotografico personal.



Imagen num. 8. pantallazo resumen y encuentros sincronicos ficha
3388752

@ Curso: DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB (3388752) | Zajuna -

e/view.php?id=898394#section-103 Ay L & '
-—

Grabacion 2do encuentro TICs-13-04-2026
52 sesion en linea seguimiento a la formacidn, 24/04/26.
@ Resumen 52 sesion en linea seguimiento a la formacion, 24/0426. pDF

Grabacion sesion sincronica - Competencia de inglés - FASE 1 guia 1 Cuestionario - Video presentacion - Folleto 29/04/2026

@ Resumen sesion sincronica - Competencia de inglés - FASE 1 guia 1 Cuestionario - Video presentacion - Folleto 29/04/2026
PDF

v Fase 2 Planeacion: Grabaciones sesiones en linea

6% Sesion técnica en linea, Presentar al cliente el plan de trabajo, 07/05/26.

@ Resumen 62 Sesion técnica en linea, Presentar al cliente el plan de trabajo, 07/05/26. PDF

Nota: tomado del archivo fotografico personal.

S



Imagen num. 9. pantallazo resumen y encuentros sincronicos ficha
3388785

. Curso: DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB (3388785) | Zajuna —
aw.php?id=90117#section-103 Ay s L o '
Grabacion 2do encuentro TICs-13-04-2026
52 sesion en linea Seguimiento a la formacion, 24/04/26.

Resumen 52 sesion en linea seguimiento a la formacion, 24/04/26. pPDF

Grabacion sesién sincrénica - Competencia de inglés - FASE 1 guia 1 Cuestionario - Video presentacion - Folleto 29/04/202

Resumen sesion sincronica - Competencia de inglés - FASE 1 guia 1 Cuestionario - Video presentacion - Folleto 29/04/202¢
PDF

¢ Fase 2 Planeacion: Grabaciones sesiones en linea
v Mayo 2026

67 Sesion técnica en linea, Presentar al cliente el plan de trabajo, 07/05/26.

@ Resumen 62 Sesion técnica en linea, Presentar al cliente el plan de trabajo, 07/05/26. PDF

Nota: tomado del archivo fotografico personal.
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Imagen num. 10. pantallazo resumen y encuentros sincronicos ficha
3388786

@ Curso: DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB (3388786) | Zajuna -

fview.php?id=90124#section-103 ATy L & '
. Resumen 2do encuentro TICs-13-04-2026 PDF

Grabacion 2do encuentro TICs-13-04-2026
5% sesion en linea Seguimiento a la formacion, 24/04/26.
@ Resumen 52 sesion en linea seguimiento a la formacion, 24/04/26. PDF

Grabacién sesién sincrénica - Competencia de inglés - FASE 1 guia 1 Cuestionario - Video presentacion - Folleto 29/04/2026

@ Resumen sesion sincronica - Competencia de inglés - FASE 1 guia 1 Cuestionario - Video presentacién - Folleto 29/04/2026
PDF

~v Fase 2 Planeacion: Grabaciones sesiones en linea

67 sesion técnica en linea, Presentar al cliente el plan de trabajo.

@ Resumen 62 Sesidn técnica en Iinea, Presentar al cliente el plan de trabajo, 07/05/26. PDF

Nota: tomado del archivo fotografico personal.

&S
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3. Reporte de juicios evaluados.

Para el presente periodo no se evaluaron juicios de la competencia técnica, se
anexa tablas de estado de emision de juicios de los grupos incluyendo todas las
competencias.

Grupo Avance | Juicios Fase Juicios mayo | Juicios Total,
Fase Analisis evaluados/8 evaluados | Juicios
Analisis | evaluados/21 Fase Evaluados.
Analisis Lectiva
33388750 71% 9 0 42% 15%
33388751 71% 9 0 42% 15%
33388752 71% 9 0 42% 15%
33388785 71% 9 0 42% 15%
33388786 71% 9 0 42% 15%

Nota: Tabla estado de los grupos elaboracion propia.
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4. Otros.

4.1.Como parte de las actividades asignadas se apoya en la divulgacion de la
oferta educativa virtual.

Imagen num. 11. Pantallazos publicacion oferta presencial 29/04/26; virtual
07/05/26 y 09/05/26.

<« B, Miestado . <« B, Miestado ) i <« By, Mi estado

& Hoy, 7:46 2. m. - © Historia * L® Ayer,3:44 p.m.- @ Historia L%® Ayer, 10:35p. m. - @ Historia

‘l.

Formate desde donde estés
y construye tu futuro con el SENA!

Lugar: Biblioteca del SENA, Apartado.
Fechas: 28 y 29 de Abril
Horario: 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Recuerda que este espacio esta habilitado exclusivamente
facilitar el acceso a la plataforma a quienes lo necesiten,
en tu procesol

. . A A Llega la Segunda Oferta
Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico de Fo'macién Vil’tua,l 2026

Inscribete hasta el 7 de mayo conéctate con dejes pasar esta gran oportunidad e
nuevas oportunidades profesionales inscribete ya en hetowa.sena.edu.co

)
jAspirante! 8 ;Sin internet o PC para tu prueba Y Betowa
web del SENA?... Leer més

© 9%

<« B, Miestado
@ Ayer, 10:30 p. m. - @ Historia

Nota: tomado del archivo fotografico personal.
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4.2. Como parte del proceso de ejecucion contractual se realizan las siguientes
actividades.

Imagen num. 12. Pantallazo asistencia a la sesién Herramientas de apoyo
a la labor del instructor, 06/05/26.

# (1) Chat | Webinar Instructores Sala 2 (Externo) | Microsoft Teams

Herramientas de apoyo a la labor del
instructor.

sefa | Divecciéa de
I | Bemadia Profesional

6/05/2026

Nota: tomado del archivo fotografico personal.

Imagen num. 13. Pantallazo reunién equipo ejecutor segunda sesién de
abril 28/04/26.

v [© (3)Whatsapp X | @ Comeonodeseadoijhonny: X LM Meet-yzb-mykisgp @ X |8 Losfrentesdesequridaden X | G ingeniero electronicoreside X | + = =

> ¢ @ meetgooglecom/yzb-myki-sqprpli=1

@ MSZAUNA-CMS g APESENA @ SenaAPE  Sp SOFIAPlus @ Correo:

nnys Ste.. @ HOTMAIL @ DRIVE SENA CTAPT.

@ Sergio Morales "Yeyo” (Presentar)

sonny. henao % CLAUDIABI... JHONNYS S C...

15:19 | yzb-mykf-sqp [l 3 = : ® B

30°C

\ um ar " i > = ESP o 3:19p.m.
& Mayorm. soleado mm Q Busc Q [ C" - AR Y o DD ® 0

Nota: tomado del archivo fotografico personal.
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Imagen num. 14. Pantallazo primera reunién EEF mayo, 28/04/26.

gkttt | D swica & - o x

Mogo e pavtata conpiets =

Dsposoda dopigina  Formaas  Datos  Rewsar  Vista  Automataar  Aywdd  Acrobat O o

videncia de producto:
intorme mejors de producton y
IS | T2 |peecesss com e incorporaciin
e 11 GA1. 220301006 AL
vor.

Ividencia ée
U | WV |Caortonsrie GAI-200202501
o | 240202501 A ivor.
At 240202501 e
|ARY. et
|

Evidens s de desemperna
DN | W% | Vebeo presentaciin. GAT
240202501 ANY 4VOZ.

NGls

[vsencia ge
ELTE 0 [folets GAY 200202501 AAY
ivos.
vmberis de desemperms
Prescntar of chente o plan de
st L extructons de costos
v e comcepto grifico det
proyecto. GA2- 220501100
AAT-IVOL

nowes | ovens

Taborar e proguests ded
- B o
A2 2401524 QRN | PO |t commumrimtemton

Geowraljf  Geoerabn  Goneral 31 Andiss + i«

T Accenibandod: €3 necesseio imecson

Nota: tomado del archivo fotografico personal.
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4.3. Dentro de los planes de retencion de aprendices se mantiene contacto a
través de los chats de WhatsApp y Zajuna para ofrecerles apoyo.

Imagen num. 15. Pantallazos comunicaciones con aprendices en riesgo
por WhatsApp.

11:42 O 46%e 11:43 GBS 46%e

¢« E Jorge Navarro ApD.. [ %,

del video la envié retrasada y no
me aparece calificada.

319p.m

Le agradezco que me brinde ayuda y

oriente 3:20p.m

O %

Consultar constancias del Aprendiz
-Busque el nombre de la formacion

+En consultar constancias de clic sobre la
lupa

+Desplace la ventana para ver Consultar
constancias

+De clic sobre el icono de PDF de la

& sc Santiago Carrasco...

Marlon Lope... O~ Q

G s S s s s s
esta cerradas las entregas de
matematicas existe alguna posibilidad
que yo pueda subir esas tareas muchas
gracias por su ayuda y disculpe la hora
en la qle estoy hablando hace poco me
di de cuenta de este suceso

Buenas tardes Jorge, seguin laimagen constancia que necesita. 528 p. . 958p.m.
que me comparte, la evidencia aparece
como no enviada 452p.m. Muchas gracias ., , . Ficha 3388752 1027pm
Ta Miércoles 28/4/2026
Buenas tardes Jorge, segun la imagen que
me comparte, la evidencia aparece como no I &
et P Buenas tardes profe buendia 5, , Buenas tardes Marlon ya se abrio varias

Si sefor 618p.m

Yavoy a verificar ;5.

Ahora que recuerdo esa fueron todas las
opciones que me di6 cuando lo cargue,
no me deja hacer mas nada 6:20p.m.
De acuerdo, lo que puede hacer es
guardar la evidencia y del 15 al 21 de
junio que hay un espacio para ponerse al
dia subirla.

9 de abril de 2026

T4

De acuerdo, lo que puede hacer es guardar la
evidencia y del 15 al 21 de junio que hay un
espacio para ponerse al dia subirla

11:46 p. m. v/

Profe q pena lo molesto de nuevo, esque
hace unos meses yo le habia dicho q para
solicitar un traslado de forma presencial,
y el reglamento dice q hay q esperar

el trimestre el cual ya paso entonces

era para ver si usted me puede ayudar,
gracias. 114p.m

Un saludo, Santiago, si usted puede
acercarse al Centro de formacion y
avrriguar se existe la formacion y en que
fase se encuentran, por favor, lo puede
hacer para facilitar el proceso. 4, 1

Jueves

Okei, listo

12:02p.m.

veces matematicas para subir
evidencias se va a abrir nuevamente
hasta que finalice la fase en el mes de
junio para que esté atento en esa
semana subir las evidencias si las tiene
realizadas mucho mejor se les estard
anunciando a través de los anuncios

valga la redundancia a5

Muchas gracias profesor si claro ya las
tengo listas son las dos dltimas el video
sustentacion y area y volumen de
figuras geométricas s,

Buena tarde profesor mil gracias

Cualquier cosa por favor me mantiene 449p.m
Muchas gracias AT informado 309 p.m.
® Nensaje 0 @ o ® Mensaje 0 @ o + @ Escribe un mensaje @;
Francisco M...
Alvar.. = . . ; . O~ Q H
. Cesar Mantil... o - Q : dlt. ve.. O - g5 Q H tilt. vez hoy a la.
©1yuc sc CiLucHua mauLwauy, pu 1as
Yo le puse mi numero en le chat a mi siguientes causas: incapacidad médica,
Buenastardes , ., ‘companero 357pm licencia de maternidad, servicio militar,
Espero que me responda (£3) de °
Vvale muchas gracias , b peroq P =7 357p.m. domé debid ds d.
— con los respectivos soportes legales.
Me llegd una invitacion pero algo salid vale oo m o El aplazamiento serd autorizado por el
mal y ne me dejo aceptar ingresar al Comité de Evaluacion y Seguimiento del
chat grupal 2.59p. m Silo tienes podria pasarmelo y de una centro de formacion a través de acto
escribirle 2580 m administrativo, por un tiempe méximo
zajuna.sena.edu.co = de seis (6) meses calendarie continuos
https://zajuna sena.edu.co/sesion_linea Porque entre al grupo y no veo ni su o discontinuos, de acuerdo con el
»  Zalnasenaeduco nombre y apellido en el grupo nuestro tiempo de duracion del programa,
dewp contados a partir de su notificacion o
hups://zajuna.sena.edu.co/sesion _linea 358p.m P
Ndmero de sala: Por favor respectiva
- 3:01p.m. @& 3:58p.m. respuesta a la solicitud.
3fd7b598-59b7-43de-922b- Cuando se trate de aplazamiento por
78092¢00afb1 o P Es que es de otro grupo, no hay prestacion de servicio militar o
L problema 356p.m. @ incapacidad, el Comité podré autorizar..
Si quieren pueden trabajar los dos en Leer mas 3:35p.m. &
grupo y subir la evidencia con los dos Cesar Mantilla ApDesMul786
nombres. - 0k Profe, muy amable y gracias por
Sline L SR entender y su apoyo
¥ suapoy 347p.m,
si instructor el compafiero me dio el Mensaje Afiadir a un grupo
numero voy a escrbirle para coordinar Con gusto, cualquier cosa no dude en
eso - reguntarme.
#57p. m. Gracias profe , preg 3:48p.m. &
4:00 p. m.
Perfecto  __
357p.m. & Esel MeOr 4005 m Muy amable 419p.m
= s )
+ (D Escribeun mensaje A + (@ Escribe unmensaje ¢ + (P Escribeun mensaje us

Nota: tomado del archivo fotografico personal.
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Imagen num. 16. Pantallazos comunicaciones con aprendices en riesgo
por el chat de Zajuna.

p ALFREDO MORALES DOMINGUEZ ) -} e womaLes pominGUEZ [

P ALFREDO MORALES DOMINGUEZ i

< KEVIN ANDRES OTAYA M...

Soy consciente de que me encuentro
atrasada en los talleres y asumo la
responsabilidad. Por ello, quisiera saber
si existe alguna posibilidad de ponerme
al dia y desarrollar las actividades
pendientes dentro de un plazo que
usted considere adecuado,

30 de abril

1448
Un saludo con respecto a las evidencias
técnicas usted las puede realizar e

RUBEN MAURICIO ACUN...

por lo que le voy a solicitar, ya que
debido a que yo soy sargento segundo
del ejercito, estuve desconectado unas
semanas y por ende no pude cargar las
actividades, queria saber si habia la
posibilidad de activar el botén para la
entrega del INFORME. CREACION DE
CONTENIDOS COMUNICATIVOS. GA1-
240201524-AA2-EV01. Agradezco el
apoyo y la atencion prestada

30 de abril

14:51

<

MARISOL LOPEZ

Foundever puedo aplicar y empezar a a
trabajar con lo que llevo de estudio.

30 de abril

14:44
Buenas tardes, Marisol, si se consigue
contrato de aprendizaje es posible
empezar, no debe ir a trabajar, puesto
que la empresa lo que asume es un
apoyo de sostenimiento durante su
etapa lectiva.

indicarme cuando la va a subir, Buenas tardes Ruben, yo me llamo 4 de mayo
respecto a las transversales, Al final de Sergio Morales, el instructor vocero, al
| lafase se dara una oportunidad o plazo respecto deberia peder subir las
| para subir esas evidencias la evidencias port favor intente MARISOL LOPEZ 1818
recomendacion es que las tenga listas. nuevamente ¥ me confirma Vale gracias '
-
Escribe un mensaje... Escribe un mensaje... @ Escribe un mensaje... ©
A A 4

Nota: tomado del archivo fotografico personal.

Imagen num. 17. Pantallazos comunicaciones con aprendices en riesgo
por PlugNmeet_Zajuna, 29/04/26.

Public chat s

[ y—

listo instructor aca estoy pendiente

- Y—

huy yo estoy desde el inicio la
verdad

© e

solo presente los trabajos iniciales y
va

@ s

si solo esos

@ e

tos de induccion no mas

©

listo

@ o

Yo alcance a entrar a la segunda
clase de comunicaciones tic

@ Alvaro Jr Valbuena de los Reyes

Hola, lo escucho

@ s

si la instructora dijo que habia que
hacer otra actividad

UECuoon  [EVALIACION

Nota: tomado del archivo fotografico personal.
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Imagen num. 18. Pantallazos comunicaciones con aprendices en riesgo
por PlugNmeet_Zajuna 09/05/26.

4 i a AL O2-CeAEAB @ ® v eamw Nt

Nota: tomado del archivo fotografico personal.
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4.4 . Como parte de los requisitos para el desempefio contractual poseo
certificados afines de la formacion virtual

Imagen num. 19. Certificado en la Norma de Competencia Orientar
formacion E- learning

Libearad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga

Certificado de Competencia Laboral a

SERGIO ALFREDO MORALES DOMINGUEZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 79424443
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201081 - Version: I

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los trece (13) dias del mes de Septiembre de dos mil veinticuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

1938558 - 13,09,.2024

Na X FRCHAREGISIRO OSWALDO DE JESUS MONROY URREGO
Subdirector (E) CENTRO DE COMERCIO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser vedficada en ol registro elecminico que se encuentra en la pigina web hup:fenificados.sena.edu.co, bajo o nimermn
930100240201081241C.CT9424443C.

Nota: tomado del archivo fotografico personal.



