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E.S.E HOSPITAL LA MISERICORDIA DE CALARCA

1 INFORME No. 009 PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, MUNICIPAL

CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Conirato:

Nombre de] Contratista

Periodo informe 009:
Plazo del contrato:

Supervisor y/o Interventor:
Dependencia o area perteneciente:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 001 DEL 31 DE

MARZO DE 2025
ESE HOSPITAL LA MISERICORDIA
AGENTE ESPECIAL INTERVENTORA

CAROLINA CARDOZO JIMENEZ CC.752.453.
01 DE FEBRERO Al. 28 DE FEBRERO DE 2026

01/04/2025 HASTA EL 30/06/2026
MARTHA ISABEL ESPINOSA SILVA

2. OBJETO DEL CONTRATO:
EJECUTAR LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DIRIGIDO A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE

CALARCA, QUINDIO.

SUBSECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O PRODUCTOS

ENTREGADGOS

las obligaciones adquiridas son las siguientes:

TECNOLOGIA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

SOPOT
EY/O
EVIDEN

T

"ZONASDE
 ORIENTACION
' ESCOLAR (ZOE)

Durante el mes de febrero se dio inicio al desarrollo de la
estrategia de Zonas de Orientacion Escolar (ZOE),

comenzando con la fase de alistamiento. En esta etapa,
se llevdo a cabo la articulacion interinstitucional con
diferentes entidades mediante tres mesas de trabajo: el 5

de febrero con la Subsecretaria de Cultura, el 9 de febrero -

con la Comisaria de Famiilia y el 10 de febrero con la
Secretaria de Servicios Sociales y Salud. Estos espacios
permitieron socializar la estrategia y fortalecer las
acciones a implementar.

Posteriormente, se realizé el acercamiento con las
Instituciones Educativas, con el fin de iniciar la
implementacion del plan de accion.
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A continuacién, se relacionan las actividades |
desarrolladas: 4

Institucion Educativa Rural San Rafael — Sede
Quebradanegra
o 16 de febrero: reunién con rectoria y definicion del
cronograma ZOE.
e 20 de febrero: saberes previos.
o 24 de febrero: autoconocimiento.
e de marzo: manejo de emociones, sentimientos y |
estrés.
Institucién Educativa Antonio Narifio
e y 11 de febrero: reuniones con rectoria,
orientacién escolar y coordinacion.
e 18 de febrero: saberes previos.
e 25 de febrero: autoconocimiento.
e de marzo: manejo de emociones, sentimientos y
estrés,
“Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe
o y 13-de febrero: reuniones de alistamiento.
e 16 de febrero: saberes previos.
o 26 de febrero: autoconocimiento.
o 5 de marzo: manejo de emociones, sentimientos y
gstrés. : '
Institucion Educativa El Robledo
e 4 de febrero: reunién de alistamiento.
12 de febrero: saberes previos.
19 de febrero: autoconocimiento.
26 de febrero: manejo de emociones !
sentimientos.
Institucién Educativa Instituto Calarca E
e 16 de febrero: reunion de alistamiento.
e 24 de febrero: desarrollo de saberes previos y
autoconocimiento.

Cabe resaltar que se realizo una visita de alistamiento a |
la Institucion Educativa Jests Maria Morales; sin |
embargo, en este momento la institucion manifestd no |
contar con la disponibilidad para la implementacién de la |
estrategia.
En total, se logro impactar a. 175 nifios, nifias, |
adolescentes y jovenes de las cinco instituciones |
educativas priorizadas, fortaleciendo en ellos habilidades
para la vida mediante el abordaje de diversas tematicas.
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Cumplimiento del mes de febrero 25%

Cumplimiento total 25%

"GENTRO DE ESCUCHA

Durante el mes de febrero se desarrollaron actividades de
acompafiamiento psicolégico a través de los Centros de
Escucha ubicados en los CAPS de Barcelonha, Baicones
y La Virginia hasta el dia 17 de febrero teniendo en cuenta
el cierre realizado en el CAPS LA VIRGINIA para
adecuacién de infraestructura. En estos espacios se
brindé escucha activa, orientacion psicoemocional y
contencion emocional a la comunidad, atendiendo
principalmente situaciones relacionadas con ansiedad,
duelo, conflictos familiares y diversas dificultades

: emocionales.

De igual manera, se llevaron a cabo acciones de

promocion y prevencién en salud mental. Se destacan |
jornadas educativas realizadas en la Institucion Educativa |

Segundo Henao y en la Institucién Educativa San |
Bernardo, del corregimiento de Barcelona, enfocadas en |

la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas y |

en la socializacién de los servicios de! Centro de Escucha.

Asimismo, se implementé un Centro de Escucha

itinerante en la Escuela Rural La Primavera.

Durante el mes, se brindé atencion y orientacién a un total
de 99 personas en los diferentes espacios de
intervencién, contribuyendo al fortalecimiento  dei

bienestar emocional de [a comunidad.

teniendo en cuenta el cierre realizado al centro de
escucha de la Virginia en el mes de febrero se realiza
cobro de los centros de escucha de Barcelona y Baicones
Cumplimiento del mes de febrero 17%

Cumplimiento total 42%

4 AVANCES EJECUCION

ADICION
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5 VALOR PAGADO SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
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NUMERO

MES PLANILLA SALUD PENSION ARL

FEBRERO 9500464737 | $25,627,900 $ 32,672,800 $4,793,300

Firma del contratista:

CAROLINA C
Agente specia] E

Elabord: Margarita Galvis Coordinadora PIC




